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1. INTRODUCCION

Este Proyecto de Intervencidn tiene por objeto analizar y buscar una
solucion a una problematica que afecta a la Escuela Rural Alerce, en la cual

me desempeiio.

La Escuela Rural Alerce, ubicada a 10 Km de Puerto Montt imparte
ensefianza basica y pertenece al sector municipal y no estd ajena a la
problematica que afecta a una gran mayoria de establecimientos

educacionales.

En los establecimientos educativos del sistema escolar gran cantidad
de tiempo y energia que se utiliza en los consejos y reuniones extraordinarias
de profesores, se deben directa o indirectamente a problemas de indisciplina o

convivencia escolar.

Estos problemas afectan en forma transversal a todos los estamentos
de la escuela y nadie pone en duda que dandole solucién a esta gran
problematica se podria contribuir a no solo crear una buena convivencia
escolar, sino que también a generar ambientes propicios para el aprendizaje y
de esta forma incrementar los niveles de calidad de la educacion que se

imparte.

Para que el trabajo de una Jefatura de Curso sea efectivo dentro de
una escuela debe contar con una organizacion, estructura, plan o manual de
trabajo que oriente a todos los profesores jefes, es decir, que sea su carta de
navegacion y asi exista un trabajo coordinado que garantice que todos los
alumnos y apoderados tengan las mismas posibilidades de atencion y

formacion.



Sin duda para el Profesor Jefe toda esta responsabilidad significa mas
trabajo agregado a sus actividades académicas, por esta razon se hace
necesario considerar tiempo y recursos para que esta responsabilidad se

puedan desarrollar de manera eficaz.

De esta forma esta propuesta de Proyecto de Intervencién pretende dar
los lineamientos para la formulacion de un Manual de Jefatura de Curso

contextualizado a las necesidades que presenta la Escuela Rural Alerce.



