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RESUMEN 
 
 

La presente investigación tiene por objeto dar a conocer y responder a la 

siguiente pregunta de investigación ¿De qué manera  la experiencia de desempleo 

afecta  a hombres de Organización de Significado Personal Fóbica en su rol de padre 

de familia? 

 

Esta investigación cualitativa, exploratoria y descriptiva, tiene como objetivo 

indagar cuáles son los  efectos del desempleo en el sentido de sí,  de  hombres con 

Organización de Significado Personal Fóbica, en su rol de padre de familia  al estar 

actualmente desempleado. Todo ello abarcado desde la teoría Posracionalista. 

 

El universo está constituido por seis hombres de Organización de Significado 

Personal Fóbica que se encuentren desempleados desde hace tres meses o mas, que 

tengan al menos un hijo, que posean estudios superiores y que sean casados  o 

convivan.  

 

La investigación dió como resultado que el desempleo afecta todos los 

ámbitos del sujeto que lo experimenta, el ser padre de familia, pareja, relaciones 

interpersonales, y en todos los aspectos de sí mismo, dando claras señales que se 

relaciona con su Organización de Significado Personal las formas en que este 

fenómeno se manifiesta.  
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1.-     INTRODUCCIÓN 

 

 

1.1  ANTECEDENTES  

 

 

Al hombre  como tal, desde los inicios de nuestra historia se le han atribuido 

eventos   importantes y trascendentes que darán vuelta al mundo y serán reconocidos 

por sus múltiples aportes;  como el hombre y el descubrimiento del fuego, la 

invención de la rueda, el imperio Romano, su llegada a la luna.  Arquímedes en el 

siglo III A.C con la invención de la  rueda dentada y la palanca; Galileo Galilei en 

1610 con el microscopio y telescopio; Alexander Bell en 1876 y la invención del 

teléfono;  Auguste y Luis Lumière en 1895 con el cinematógrafo. Asimismo, otros 

hombres que han impactado a la humanidad  tales como Albert Einstein, el Papa Juan 

Pablo II, Hitler, Mahagma Gandi, entre muchos otros.  

 

Todos estos eventos ya daban a conocer y marcaban una primacía masculina de su rol 

en la  historia del mundo y universo,  el hombre era quien destacaba, es por ello la 

importancia que se dá a este género a lo largo de nuestra historia;  lo que marca como 

un referente al hombre contemporáneo, trayendo con ello las exigencias 

internalizadas, del papel fundamental que debe cumplir el hombre en la sociedad 

actual. 

 

En el siglo XX,  el hombre cumplía un rol primordial en la sociedad aportando con el 

trabajo pesado, proporcionando económicamente  al hogar;  siendo él  único 

individuo que realizara la labor de proveedor en la morada; el macho,  pilar 

fundamental de aporte económico y de la propia familia. Dejando así  a la mujer 

excluida de la labor en el ámbito del trabajo remunerado, aportando ésta a la familia 

sólo con el cuidado de los hijos y las labores domésticas.  
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Hoy  la  sociedad a sufrido y está sufriendo fuertes cambios, que lleva a 

compartir el rol de proveedor, donde la mujer ha ido ocupando un espacio en el 

mundo profesional y laboral, siendo ésta ahora la que comparta espacios similares a 

los que el hombre acostumbrara  a tener solo para sí.   

 En 1986 la tasa de participación femenina llegaba a un 28,7%; en el 2002, alcanzó 

casi un 34% (INE); la tendencia, por tanto, es creciente durante toda la década 

pasada.  Pero la participación de la mano de obra femenina en el mercado laboral no 

sólo es proporcionalmente menor a la masculina, sino que es también muy irregular, 

fenómeno que tiene mayor incidencia durante la edad fértil. En esta etapa muchas 

mujeres trabajadoras optan por retirarse del trabajo. 

Por tanto, el hombre pese  a que su rol de proveedor y trabajador está siendo 

compartido por la mujer, puede resultar mas estable a la mirada del empleador.  

 

Como dice Guidano: “hoy los roles –de varón y mujer- han sido cambiados y 

no son muy claros. La gente no sabe lo que es ser varón o ser macho... yo creo que 

eso es mas visible en los varones por que de alguna manera han controlado siempre 

el mundo, por eso en ellos la crisis es mas evidente... el comportamiento del hombre 

no corresponde con el criterio de la sociedad occidental, según los cuales uno tiene 

que ser decidido, eficiente, productivo. Y el hombre está confundido, como uno tiene 

que ser padre, marido.” (Guidano en Balbi, 1994, pág. 119-120). 

 

Culturalmente en Chile, el hombre  ha sido  principal proveedor o sostenedor 

de cada familia, al entrar o participar del mundo laboral,  hecho que ha ido cambiando  

en los últimos años con la inserción de la mujer a los puestos de trabajo;  las altas 

tazas o índices de cesantía principalmente en hombres, han pasado a formar parte de 

la realidad nacional, incluso siendo una prioridad en la agenda gubernamental. Aun 

cuando en Chile han habido cambios culturales, -en especial en las nuevas 

generaciones-, el peso de las tradiciones es aún persistente. 
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Este hombre contextualizado en el fenómeno del desempleo, entendiendo este 

como “La situación del grupo de personas en edad de trabajar que en la actualidad no 

tienen empleo, aún cuando se encuentran disponibles para trabajar (no tienen 

limitaciones físicas o mentales para ello) y han buscado trabajo durante un periodo 

determinado”. (www.es.wikipedia.org/wiki/Desempleo). Pudiendo ser consecuencia 

de la indiscriminada apertura de las economías de los países en vías de desarrollo, en 

donde  ha traído consigo ajustes políticos y económicos que han generado 

desigualdades, desempleo, pérdida de conquistas sociales y cierre masivo de 

empresas nacionales.   

 

El desempleo genera  múltiples efectos e impactos, social, familiar, y 

personal. Es sin lugar a dudas, uno de los mayores problemas económicos y sociales a 

los que deben enfrentarse las sociedades industrializadas actuales, debido al gran 

número de desempleados que existen en ellas.  El debate público sobre la falta de 

trabajo ha estado centrado fundamentalmente en el análisis de los factores 

económicos que lo provocan y en la discusión de las políticas económicas más 

adecuadas para hacerle frente. 

 

Los efectos de la falta de trabajo, intervienen en  las situaciones esperadas en  el ciclo 

evolutivo de las personas; este ciclo permite construir una continuidad en la 

Organización de Significado Personal (manera organizada total y particular de 

percibir y relacionarse con el mundo), y sí mismo de cada individuo (vínculo con los 

padres, ingreso al colegio, relaciones de pareja, trabajo, entre otros). Sin embargo, 

también ocurren eventos en donde una determinada O.S.P  puede verse  afectada en 

su proceso, presentando una discontinuidad en su ciclo evolutivo que va ligada 

directamente a respuestas emotivas que tiene cada sujeto con la significación que le 

da al mundo mediante su experiencia de desempleo.  El desempleo como suceso 

trascendente en la vida de los hombres, en edad adulta temprana, padres de familia, 

con una Organización de Significado Personal Fóbica,  entendiéndolo  desde el 

Posracionalismo, como un discontinuo en la coherencia sistémica propia de cada 
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individuo que se vive con un tema tan contingente como lo es el desempleo. En 

especial en este tipo de OSP,  ya que en ella  se manifiesta un control de lo emocional 

y de las situaciones en general; en relación a los aspectos emotivos, desfocalizan de la 

conciencia las experiencias emocionales que le resultan perturbadoras al observador, 

es decir, al hombre. 

 

El enfoque teórico utilizado será el constructivismo, ya que desde éste surge la 

teoría  Posracionalista, con su principal gestor Vittorio Guidano.  

Siendo Guidano el predecesor de la Organización de Significado Personal  

(O.S.P), entendidas como una manera organizada, total y particular de percibir  y  

relacionarse con el mundo,  muestra además diferentes Organizaciones Personales de 

Significado. Tales como: O.S.P Dápica, Fóbica, Obsesiva y Depresiva. Todas ellas 

evidencian ciertas características particulares; como el estilo vincular de los padres, 

patrones de apego, estilos afectivos y psicopatologías que se originan por alteraciones 

de estas mismas Organizaciones que se manifiestan principalmente en lo emocional. 

Siendo  una muestra del sentir y vivenciar del sujeto con el mundo, la realidad y las 

personas. 

  

La Organización de Significado Personal Fóbica, la que guía este estudio, 

es uno de los distintos modos de vivirse en el mundo, manifestándose  ésta desde muy 

temprana edad, es decir, desde los primeros vínculos que establece el niño con sus 

figuras significativas. Los fóbicos oscilan entre la necesidad de libertad y necesidad 

de protección-seguridad. Para ellos es muy importante lograr un sentido de  libertad 

sin perder el sentido de protección, lo que le da  coherencia a su sistema. Además, se 

presenta una dificultad en la expresión de las emociones por temor a perder el  

control. (Guidano. V) 

 

 El sí mismo o self  visto como  proceso que se va desarrollando, y es aquí  en  

su desarrollo donde mantiene su coherencia. (Guidano. V) 
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 Y el término padre de familia, entendido para los fines investigativos como 

el hombre que al interior del hogar cumple con funciones socialmente esperadas, que 

entregue una estabilidad económica a su núcleo familiar, incluyendo a este concepto 

también connotaciones afectivas que forman parte de una educación integral. 

  

A lo largo de los años,  se fueron generando diversos estudios que trataban  el 

tema del desempleo desde diversas aristas, principalmente el impacto psicosocial de 

éste; y desde la salud mental basados la mayoría de los estudios sobre  investigación 

cuantitativas más que la clínica propiamente tal, sobre todo en Chile, ya que la 

mayoría de los estudios de salud mental, corresponden a otros países tanto de 

América Latina como de Europa; encontrando en Chile  su  mayoría, estudios 

cuantitativos acerca del desempleo.  

 

 

1.2  OTRAS INVESTIGACIONES 
 
  
 
 El aporte de las siguientes investigaciones será de vital importancia ya que  

dará cuenta del fenómeno del desempleo a nivel psicosocial, y  de la salud mental . 

 

 

 

• IMPACTO PSICOSOCIAL DEL DESEMPLEO EN EUROPA Y 

AMÉRICA LATINA 

 

El que la mayoría de los trabajos necesiten para su realización de una 

interacción con otras personas, explica que la pérdida del puesto de trabajo suponga 

para muchos trabajadores una situación de aislamiento social. Cabe mencionar el 

estudio realizado por Warr y Payne (1983), en el que se señala que el desempleo 
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disminuye las relaciones sociales; conclusión a la que llegan otros estudios como el 

realizado por Frölich (1983). 

 

Al mismo tiempo, en otras investigaciones se indica que la frecuencia de 

relaciones sociales con amigos, familiares o compañeros de trabajo no parece 

contribuir en la predicción de cambios psicológicos en personas desempleadas. 

La explicación de estos contradictorios resultados puede deberse a que, al establecer 

comparaciones, no se han tenido en cuenta diferentes variables para explicar en qué 

situaciones el desempleo está asociado a una disminución de las relaciones sociales. 

Los sentimientos de vergüenza o deslegitimación, el tipo de hábitat (rural o urbano), 

la edad y las dificultades económicas son algunas de las variables que pueden afectar 

la reducción de contactos sociales tras la pérdida del empleo. 

Jahoda y otros (1933/72) describían la situación de los desempleados en su 

estudio, de la siguiente forma: "“Entre las pocas actividades verdaderas, en los 

intervalos caracterizados por la espera del mediodía, la inactividad es tan absoluta 

como la falta de un uso inteligente del tiempo”. Se puede afirmar que mantenerse 

activo y ocupado es una de las principales motivaciones para trabajar, y que uno de 

los mayores costos psicológicos de estar desempleado es,  el de la inactividad. 

 
Los resultados de las investigaciones de Jahoda (1979), tienden a confirmar 

la hipótesis  según la cual el salario no es la única función derivada del empleo, sino 

que éste cumple otras funciones de carácter latente de las que se deriva su significado 

psicológico, que dan cuenta de la motivación positiva hacia el mismo y entre las que 

se puede  destacar las de definir el estatus y la identidad, imponer la realización de 

una actividad y proveer de relaciones sociales. Si bien todas estas características 

dependerán del puesto de trabajo desempeñado, las dificultades que encuentran las 

personas desempleadas para beneficiarse de ellas es un apoyo indirecto, pero 

suficientemente sólido, a la importancia otorgada al empleo en el acceso a las 

mismas. En definitiva, el trabajo sigue constituyendo uno de los nexos principales 
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entre las metas individuales y los objetivos colectivos, de ahí su importancia para la 

comprensión de las sociedades contemporáneas. 

 

El primer desarrollo de la investigación sobre el impacto psicosocial del 

desempleo en España, tuvo lugar en la década de los 30, en el contexto de un 

aumento sin precedentes de las tasas de desempleo provocado por la crisis económica 

del 29. La revisión de estudios realizada por Eisenberg y Lazarsfeld (1938), en la 

que se recogen más de 100 investigaciones realizadas en diferentes países, deja bien 

patente la contribución de las ciencias sociales a la comprensión de los efectos del 

desempleo durante aquellos años. En las investigaciones realizadas en este período, 

las consecuencias del desempleo fueron descritas, generalmente, como un deterioro 

significativo de la salud mental, una disminución de la autoestima, una pérdida del 

sentido del tiempo y una gran apatía, que tuvo sus manifestaciones tanto en la 

disminución de todas las actividades cotidianas como en la inexistencia de una 

respuesta política al desempleo por parte de los desempleados.  

La creciente preocupación por las dimensiones psicológicas y sociales del 

desempleo promovió un nuevo desarrollo de la investigación psicosocial sobre el 

tema, cuya importancia numérica queda plasmada en las numerosas revisiones 

bibliográficas con las que se cuenta actualmente (Alvaro, 1992; Blanch, 1990; 

Feather, 1990; O`Brien, 1986; Warr, 1987).  

Otro estudio realizado, de investigación longitudinal (Warr, 1991), muestra 

que  jóvenes que se incorporan al mercado de trabajo, donde el mayor deterioro 

psicológico observado entre los desempleados surge como resultado de las 

diferencias de posición en el mercado laboral y no pueden ser consideradas, por 

tanto, como un antecedente de las mismas.  Estos resultados están especialmente 

claros al considerar algunos índices de salud mental, como el bienestar psicológico 

general. 
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La consistencia de los resultados obtenidos para el bienestar psicológico 

general no se observa, sin embargo, al considerar otros índices de salud mental, como 

la autoestima, por ejemplo. Mientras que algunos autores han descartado que la 

autoestima tenga efectos predisposicionales sobre la situación laboral de los jóvenes 

(Garrido Luque y Alvaro, 1992), otros concluyen que los jóvenes que no consiguen 

un empleo tras finalizar los estudios, tienen ya una imagen más negativa de sí 

mismos antes de incorporarse al mercado laboral (Feather y O`Brien, 1986). A 

resultados similares se ha llegado con el sentimiento depresivo, es decir, disminución 

del autoestima, se ve afectado el cuerpo y pensamiento, tristeza, visión pesimista de 

la vida. La conclusión general que puede extraerse de la investigación sobre el 

impacto psicosocial del desempleo es que éste tiene un fuerte impacto sobre la salud 

mental de las personas que lo experimentan. 

En lo que a la respuesta política se refiere, la investigación realizada muestra 

que los desempleados tienen actitudes más críticas y radicales que los empleados y 

una mayor identificación con tendencias políticas de izquierda. Sin embargo, tienen 

una mayor tendencia a la abstención, menor grado de afiliación política y menor 

grado de participación en actividades políticas (Alvaro y Marsh, 1993; Bergere, 

1989a).  Los resultados son similares al considerar a los jóvenes: el desempleo 

juvenil ha sido asociado a la adopción de posturas más críticas, a una mayor 

insatisfacción con el sistema político y a actitudes de rechazo hacia la política. 

Los estudios en los que se ha utilizado el GHQ, el “General Health 

Questionnaire” (Goldberg, 1972) muestran que los jóvenes que acaban sus estudios y 

no encuentran un empleo tienen un alto riesgo de sufrir trastornos psíquicos menores, 

mientras que aquellos otros que encuentran trabajo tienen unas puntuaciones 

significativamente menores y, por tanto, una mejor salud mental.  

Otros estudios realizados con muestras de trabajadores Argentinos adultos obtienen 

los siguientes resultados: Miles (1983) en una muestra formada por más de 300 

trabajadores desempleados y 100 empleados, confirma la asociación encontrada en 
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otros estudios entre desempleo y salud mental, es decir, que el desempleo es causa de 

un deterioro en la salud mental, indicando como primeras sintomatologías los estados 

depresivos; la tristeza, sentimientos de minusvalía, anhedonia, pesimismo ante la 

vida, entre otras;   encontrándose una diferencia significativa entre  desempleados y 

empleados,  ya que éstos últimos no manifestaban  estados depresivos. 

Eisenberg y Lazarsfeld (1938) destacan las reacciones de carácter depresivo 

como uno de los efectos principales provocados por el desempleo sobre la 

personalidad.  

Feather y Bond (1983), en otro estudio transversal, y en una muestra de 219 

jóvenes, obtienen resultados que muestran que los jóvenes desempleados tenían 

puntuaciones significativamente más altas en estado depresivo que sus compañeros 

empleados. 

 

1.3  ESTUDIOS EN CHILE 

En Chile desde los años 70 que se realizan estudios acerca del fenómeno del 

desempleo, debido al fuerte aumento de éste,  principalmente en los años 1975-1985 

en dónde las tasas de desocupación triplicaron sus promedios históricos. Ya en la 

década de los 60 los índices de desocupación eran del 6,4%, aumentando ésta en los 

años 70  llegando hasta 16,5%. Haciéndose cargo la política económica , y la Oficina 

de Planificación Nacional (ODEPLAN ). 
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Desde la década del 70, en dónde diversas fuentes como Instituto Nacional de 

Estadísticas (INE), Corporación de Investigaciones Económicas para América Latina 

(CIEPLAN), y Oficina de Planificación Nacional (ODEPLAN), entregan datos 

estadísticos acerca del fenómeno de desempleo, los resultados señalan que en el 

período 1975-1985 la desocupación alcanza niveles bastantes elevados, llegando así 

al 16,5 según cifras del INE1. En este estudio se realiza un diagnóstico  del 

desempleo en Chile con orientaciones  políticas, llegando a conclusiones sólo en base 

a datos cuantitativos, señalando el incremento del desempleo en los años 1982. 

Desde Junio de 1980, el departamento de Economía de la Universidad de 

Chile realiza periódicamente una encuesta especial a los desocupados, que han sido 

identificados a través de la encuesta de ocupación y desocupación habitual que se 

efectúa el Junio de cada año en el gran Santiago.  Este es de carácter cuantitativo y la 

conclusiones obtenidas en la última encuesta son las siguientes: 

En los meses  de Junio – Septiembre 20042, se muestra que a pesar de 

producirse una baja del 0,3 % (333.500 personas), respecto al mes de Junio del 2003, 

sigue siendo significativa la presencia de personas desempleadas en este país.  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1 Instituto Nacional de Estadística 
2 Estas cifras corresponden a un  estudio realizado por el Departamento de Economía y Ciencias 
Económicas y Administrativas de la Universidad de Chile, dada a conocer el 26 de Julio  2004 como 
"Encuesta de Ocupación y desocupación en el gran Santiago”, siendo aplicada a seis mil habitantes en 
la región Metropolitana. 
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• OTROS ESTUDIOS 

 

Realizado por estudios sociales C.P.U. (Corporación de Promoción 

Universitaria), acerca del hombre y la visión de sí mismo en la familia; mediante 

entrevistas aplicadas a 25 hombres de Santiago; donde se concluye que no existe una 

distinción  en los roles sexuales de cada miembro de la familia, es decir, todos tienen 

los mismos derechos y deberes, similares oportunidades de desarrollo personal; se 

fundamenta principalmente por la experiencia del hombre vivida en la familia de 

origen y en cómo se viva la vida matrimonial actual. 

 

Aguilar María Carmen (2003) Facultad de Ciencias de Educación, 

Universidad de Málaga.  Realizó un estudio con el fin de conocer cómo construyen 

los niños entre 5 y 12 años el concepto de sí mismo, en su interacción cotidiana con la 

escuela y la familia. Enmarcado en el paradigma cualitativo. Los resultados muestran  

que el desarrollo evolutivo del concepto de sí mismo y  las diferencias en función del 

sexo, tienen directa relación con el desarrollo  psicológico normal  y  la interacción 

del niño con el medio. 

 

Lira y Weinstein (1981), realizan un estudio en Chile sobre el desempleo y  

daño psicológico, en una muestra de 125 pacientes cesantes, quienes solicitaron 

atención psicoterapéutica entre 1978 y 1980; las conclusiones fueron que el impacto 

es a nivel individual y familiar, afectando  las condiciones de vida y desarrollo 

humano, posibilitando así que aparezcan trastornos emocionales de diversas índole y 

en general, limitación y deterioro de la salud mental. 

 

De estas investigaciones se deduce una clara conclusión: el desempleo es 

causa de un deterioro en la salud mental; las consecuencias psicológicas negativas 

que se derivan de estar desempleado, pueden, a su vez, incrementar el riesgo de sufrir 
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trastornos que requieren tratamiento psicológico y/o psiquiátrico. Como se puede dar 

cuenta el problema del desempleo no es algo que se presente hoy en este tiempo, sino 

que ha sido parte de la historia del país. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

19

 

    1.4.- FORMULACIÓN DEL PROBLEMA Y PREGUNTA DE 

INVESTIGACIÓN 

 

 El hombre, desde tiempos inmemorables que ha ocupado un lugar 

fundamental en la historia de la humanidad; esto en la última década  se ha 

modificado con la inserción de la mujer a los ámbitos que se pensaba destinados para 

hombres. Sin embargo, es él quien se encuentra viviendo un suceso cada vez 

masificado, es decir,  el desempleo.  

 

 Este  hombre con una determinada Organización de Significado Personal, en un 

contexto socialmente contingente,  genera una problemática particular que da cuenta 

de un padre que ya no tiene control sobre su función de proveedor en la familia, 

viéndose despojado de su fuente laboral,  donde su rol de padre de familia se ve 

afectado en  lo  social, el ser pareja, lo familiar y en su ser integral.  Y cómo este 

acontecimiento trascendente en la vida del hombre,  afecta e impacta a todo su ser, 

extendiéndose incluso a los miembros de la familia. Hechos que resultan interesantes 

investigar e indagar.   

 

El desempleo se presenta, para los hombres en su rol de padre de familia, como 

una situación que afecta en la continuidad de las situaciones que conforman el 

desarrollo evolutivo “esperado” de cada individuo, donde éstos organizarán su 

experiencia de acuerdo a su propia Organización de Significado Personal.  El ser 

padres genera en los hombres una variedad de responsabilidades, exigencias y 

compromisos con las otras personas significativas que los rodean (hijos, cónyuges, 

familia, entre otras).  

 

Surge el problema a investigar debido al gran índice de cesantía que nuestro país 

presenta (8.2% Marzo 2005),  tomando en cuenta que ya no sólo afecta a personas 

que han terminado su enseñanza media formal, sino que además  afecta a sujetos en 
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edad adulta temprana (30 a 45 años), con estudios superiores sean éstos técnicos o 

universitarios.  Asimismo, por los antecedentes señalados que la problemática a 

investigar genera en los  sujetos; como  trastornos  psicológicos  y dificultades con el 

entorno social, estados depresivos, que día a día aumentan por la situación de 

desempleo del Chile actual.  

 

Se elige esta categoría de edad, en dónde el ser humano  debe resolver las 

mayores tareas que son psicosociales por naturaleza, como la productividad y el 

estancamiento  (Erikson, 1978); generándose conflictos tanto consigo mismo como 

con las responsabilidades que debe cumplir el hombre, al ser jefe de hogar y estar 

compartiendo su vida ya sea casado o conviviendo con alguien quien dependa de él.  

En esta edad como hechos normativos se espera que trabaje y que dé sustento a su 

hogar, al no hacerlo puede generar mayor intensidad de conflictos en  él y su medio.  

Los hombres de este estudio, con hijos menores que dependen el cien por ciento 

de sus cuidadores, les lleva a una mayor responsabilidad, junto con hacerse cargo de 

su vida en términos de logros profesionales, estabilidad laboral y sustento familiar, 

tareas que debe resolver, resultando mas dificultosa al no poseer una estabilidad 

material,  característica propia del desempleo.   

 

El estudio se basa en hombres, debido a la poca bibliografía encontrada de 

investigaciones  realizadas a este género. Siendo necesarios estudios que den cuenta  

la situación del hombre  de  Chile actual;  así generar políticas gubernamentales que 

hagan frente al problema del desempleo. 

 

Por los antecedentes anteriores,   resulta interesante articular ejes temáticos como  

desempleo, rol  de padre de familia  y  Organización de Significado Personal Fóbica 

(OSP. Fóbica). 

 

Los hombres con esta OSP presentan una forma particular de vivirse en el mundo, 

lo que resulta interesante analizar; cómo les afecta y  enfrentan un tema tan 
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significativo como  el desempleo, ya que este hecho no se puede tener bajo control;  

ocurre de una forma inesperada, aún mas en una edad adulta temprana;  complejiza la  

situación al ser padres de familia y con esta OSP, ya que en los Fóbicos el papel de 

protector y proveedor es importante en la seguridad y  tranquilidad de la vida, por ello 

se elige esta OSP y no otra. 

 

 

Así entonces surge la pregunta a investigar: 

 

 

 

 

 

¿DE QUE MANERA  LA EXPERIENCIA DE DESEMPLEO AFECTA  A 

HOMBRES DE ORGANIZACIÓN DE SIGNIFICADO PERSONAL FOBICA EN 

SU ROL DE PADRE DE FAMILIA? 
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2.                   RELEVANCIA DE LA INVESTIGACIÓN 

 

El tema a investigar intenta entregar  una nueva mirada al fenómeno del 

desempleo, ya que éste va a ser experimentado por hombres padres de familia, con 

una determinada O.S.P en este caso, la Fóbica, orientándose al efecto en los distintos 

ámbitos del sujeto: como pareja, padre, proveedor  y  al propio sí del sujeto de 

estudio.  

 

El querer conocer el efecto del desempleo en  estos padres de familia,  permitirá en un 

futuro cercano plantear nuevas preguntas y reflexiones como Psicólogos  a  todas la 

realidades que se nos presentan  desde la clínica con un prisma social. Y así 

contribuir al conocimiento de este tema desde una mirada Posracionalista, teoría 

joven dentro de las  corrientes psicológicas. Donde se hará una aproximación a una 

realidad particular de los observadores, objetos de estudio.  

 

Se genera la relevancia  social,  ya que el ser padre de familia,  desempleado 

involucra  emociones, percepciones, sensaciones, experiencias personales, que serán 

rescatadas desde la experiencia de hombres Chilenos; dando a conocer estas 

condiciones,  con el objeto  de generar cambios sociales en la inserción del hombre a 

la vida laboral, mediante la continuación de estudios que abarquen a nivel macro toda 

la problemática que genera el desempleo en el hombre de esta sociedad, así generar 

planes de contingencia a nivel de Gobierno.      

 

Estos temas son de interés para este estudio, debido a  que  no existen  

investigaciones  previas  donde los conceptos de OSP y desempleo se articulen;  

otorgando una nueva mirada a ejes temáticos que son tratados, dialogados, pero desde 

una manera aislada.  Por ello lo que pretende esta investigación es unirlos y llevarlos 

a un contexto psicosocial de realidades y significaciones personales. 
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Resulta un aporte para la Psicología ya que pretende un acercamiento al cómo 

afecta el desempleo en estos sujetos. Se integran los conceptos desde la Psicología   

clínica en conjunto con otros elementos de corte socio cultural (Desempleo, 

dinámicas familiares). Genera en el área clínica, una importante reflexión y desafío, 

tanto para la atención de motivos de consulta que se relacionen con el contexto de 

desempleo, como para la posible incorporación de los hombres desempleados  en 

instancias o momentos de  proceso terapéutico. No tan sólo para generar un ambiente 

de contención al sujeto que lo experimenta, sino también a la familia, ya que este 

suceso afecta a todo su núcleo familiar.  

 

La relevancia práctica   esta dada por el espacio de reflexión otorgada a las 

personas del estudio, además de aquellas que tengan acceso a la lectura de ésta. 

 Esta investigación permitirá entregar información descriptiva y cualitativa del 

fenómeno del desempleo, aumentando así la información existente acerca del tema.  

 

 La relevancia metodológica radica en la elaboración de una entrevista semi 

estructurada, que posee una validez de constructo, ya que las preguntas están 

distribuidas para responder a los indicadores y dimensiones extraídas de los datos.  
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 3.      OBJETIVOS 

 

 

3.1   OBJETIVO GENERAL: 

 

“Conocer los  efectos psicológicos del desempleo en los padres de familia de 

OSP Fóbica, de la Región Metropolitana  actualmente desempleados”. 

 

 

3.2   OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 

• Analizar las características más comunes que surjan entre los hombres de OSP 

Fóbica (padres de familia), al estar actualmente desempleados. 

• Determinar como afecta,  al hombre fóbico de la Región Metropolitana, el ser 

proveedor y estar actualmente desempleado. 

• Describir las similitudes y diferencias de los significados que los padres de 

familia de OSP Fóbica atribuyen al desempleo. 

• Descubrir la significación que dan los hombres fóbicos de la región 

Metropolitana,  a la pérdida de la seguridad y protección, al estar actualmente 

desempleados. 

• Descubrir el efecto del desempleo en el hombre de OSP Fóbica, padre de 

familia en la relación de pareja.  
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 4.   MARCO TEÓRICO  

 

  

El enfoque elegido para este estudio es el constructivismo, entendido como 

una confluencia interdisciplinaria de autores provenientes de la Biología (Maturana y 

Varela), la cibernética (Von Foerster), la filosofía de la ciencia (Popper) y  la física 

cuántica  quienes defienden  que la realidad no se nos revela directamente sino a 

través de un complejo proceso de construcción.  

 

El constructivismo explica el carácter diferencial de los planteamientos 

teóricos en la diversidad de sus orígenes, en las múltiples situaciones, prácticas y 

contextos situacionales de donde arranca cada uno de ellos.  

 

Las teorías nacen como una respuesta creativa del hombre ante las 

necesidades que le acucian en esa circunstancia histórica donde surge el constructo. 

Este enfoque, enfatiza la creación evolutiva e interactiva de las virtualidades 

lingüísticas, tanto para expresar las vivencias, como para articular las posibilidades de 

cambio. El lenguaje adscribe significado a toda conducta. 

 

Al hablar, se va  creando la realidad junto a otro interlocutor. Así es como, 

creamos y modificamos nuestra identidad, que retocamos permanentemente en virtud 

del contexto, de las circunstancias de nuestra interacción, de las características y 

expectativas de nuestro interlocutor. (Watzlawick, 1981).  Interesante a la 

investigación, ya que serán de importancia los relatos que los individuos 

entrevistados entreguen  de  sí, sus emociones y experiencias vividas;  a través de su  

narrativa  se encontrarán aquellas significaciones que surgen desde el propio sujeto.  
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Este enfoque (constructivismo) tiene dos vertientes:  

a. La teorética, que pretende la integración de los múltiples enfoques teóricos, 

que aspiran a explicar qué es el hombre en su conjunto, la universalidad del 

ser humano.  

b. La personalista, relativa a cada persona concreta, que sólo pretende una 

versión específica, individualizada de quién y cómo es cada quien, en su caso 

particular, único e irrepetible.  

En relación a  lo anteriormente señalado, la vertiente personalista le acomoda a 

esta investigación, ya que  es esa forma particular que tienen las distintas OSP, en el 

caso de este estudio la fóbica, y de la individualidad del sujeto es el que permitirá que 

cada relato sea distinto a otro, logrando así ver como cada individuo perteneciente a 

una misma OSP significa un acontecimiento como el desempleo y las consecuencias 

de éste de una manera personal y única.  

Existe otro autor Bruner (1956),  quien  trabaja desde el constructivismo, el cual 

señala que hay dos formas de conocer la realidad, estas son la paradigmática y la 

narrativa: 

 

a)  Paradigmática: Su objetivo es la verdad consensuada por la comunidad 

científica, que trabaja con sus métodos tradicionales.  

a) Narrativa: Sólo pretende la credibilidad; es el mundo de las historias y de las 

intenciones que transforman el tiempo.  

 De este autor constructivista, se rescata lo que plantea como su segunda forma de 

ver la realidad, es decir, la narrativa la que se asocia a sucesos e historias propias de 

cada individuo.  

 

Dentro del constructivismo se encuentran como concepciones del sujeto, que cada 

uno de nosotros tiene para sí un relato de su propia vida y además cuenta historias, 
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todas verídicas, que extrae de su biografía. Al trasladar estas narraciones, fijamos 

recuerdos, eliminamos ciertas perturbaciones internas, creamos nuestra identidad, la 

retocamos de forma sucesiva, vamos dando consistencia al sentimiento de nuestra 

existencia, nos otorgamos significación, porque justificamos y cargamos de 

congruencia nuestras actuaciones pasadas y vamos perfilando nuestro sentido, lo que 

nos da razón de ser. Esto tiene mucha relación con la conformación del sí mismo, ya 

que éste es algo que nos conforma como seres únicos,  en él encontramos y nos da 

cuenta de todo lo que somos a lo largo de nuestra existencia, se va acomodando,  y 

acontece con nosotros.   

 

Nuestra representación del mundo, y aun nuestra propia identidad, no se 

corresponden con una descripción estática y fija, sino que son una historia viva o dos 

versiones de la misma historia, que se desplazan evolutivamente al ritmo y compás 

con que el propio narrador se desplaza por el tiempo.  

 

Los discursos, tanto como los relativos al individuo, son múltiples, diferentes, y 

todos válidos, ya que parten de puntos de vista, prácticas e historias distintas. 

 

En el plano teórico, este sentido plural quiere decir que ningún cuerpo teórico 

abarca en sí mismo todos los puntos de vista que son pertinentes respecto a un 

conjunto de fenómenos concreto. Son saberes acumulativos, complementarios.  

 

En el plano individual, las historias acerca de nosotros mismos que fabricamos 

con nuestra familia son muy diferentes entre sí, no es el mismo relato el que 

mantenemos con nuestra madre que el que mantenemos con nuestros hijos, y, a su 

vez, estas historias familiares son distintas de las que fabricamos con nuestros jefes 

sucesivos o con nuestros vecinos. Así mismo es distinto el como vayan cambiando 

estas relaciones e interacciones, al encontrarse un sujeto desempleado, las historias 

individuales cambiarán, así como también el discurso que ellos tienen de sí mismos, 

cada hecho de importancia, en especial en la OSP fóbica dónde ellos necesitan dar y 
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recibir protección difícilmente sentirán coherencia interna y con los demás  al 

encontrarse desempleado. 

 

 Se basa de igual manera en una cita de los autores Ortega Gasset, quien 

afirmó  que toda realidad es perspectiva, porque las cosas sólo son reales en tanto que 

"son para mí", como un punto de vista para el yo.  

 

El enfoque constructivista no pretende conseguir una descripción única de la 

realidad, que sea a la vez objetiva, independiente del observador y que contenga toda 

la verdad y sólo la verdad. Cada realidad será distinta al como cada hombre de 

Organización de Significado Personal  o formas de organizarse en torno a la 

experiencia emocional en relación a los otros, organice su experiencia frente al 

fenómeno del desempleo. Esta forma de organizarse propia de la teoría elegida en 

esta investigación, es decir, el Posracionalismo, teoría joven proveniente del 

constructivismo y éste a su vez del posmodernismo.  

 

El programa metodológico Posracionalista se fundamenta en los desarrollos 

cognitivos constructivistas, principalmente las llamadas Tercera y Cuarta 

Revoluciones Cognitivas (Mahoney, M.1995,1991). En este enfoque vemos al 

conocimiento como una emergencia evolutiva en la que el sujeto, como ente 

epistémico ordena y reordena su vivencia con el propósito fundamental de mantener 

su continuidad vital en un sentido de familiaridad experiencial.  

 

El punto de vista Posracionalista sostiene que el conocimiento no es algo que ocurre 

como una pasiva reproducción de una realidad externa previamente ordenada, sino 

que es la acción del sujeto epistémico de ordenar y reorganizar su vivencia de modo 

de mantener su propia continuidad vital. En otras palabras, la finalidad del 

conocimiento es mantener el sentido de unicidad y continuidad experiencial y 

narrativa del individuo ante los desafíos de un medio cambiante y perturbador y no el 

de llegar a alcanzar una verdad objetiva, que existiría mas allá de nosotros, como ha 
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sido el principio tácito sostenido por los enfoques terapéuticos racionalistas.            

(Guidano,V.1994) Por lo tanto,  el conocimiento pasa a ser algo que dice mas del 

organismo que conoce que de aquello "conocido" de tal modo que el observador, al 

observar, pasa a ser parte de lo que conoce (Maturana, H.; Varela, J. 1995 )  

 

Si aceptamos este acierto, entonces podemos sostener que todo punto de vista es 

válido en si mismo ya que surge de las distinciones particulares que este observador 

hace de una realidad que, desde este enfoque es una red de procesos simultáneos e 

irreductibles a distintos niveles. Distinciones que son hechas de acuerdo al propio 

determinismo estructural del sujeto, en un mundo en que se es perturbado pero nunca 

instruido.  

 

Toda lógica individual pasa a ser una lógica autorreferencial en que la verdad deja de 

ser vista como la representación objetiva de un mundo externo y pasa a ser vista 

como la viabilidad del conocimiento personal que permite sostener la continuidad 

experiencial.  

 

 

4.1  TEORÍA POSRACIONALISTA  
 

Esta teoría planteada por Vittorio Guidano se enmarca dentro del enfoque 

constructivista, visto en las página anteriores. 

 Esta teoría tiene como características principales el ser, evolutiva, explicativa, 

procesual y sistémica, entendiendo por ello lo siguiente: 

Posracionalista: En tanto, si bien se consideran los procesos de pensamiento lógico, 

se plantea que los mismos se sostienen en una trama de tipo emocional. 

Evolutivo: Ya que toma en cuenta la teoría de Darwin y siguiendo a H. Maturana 

entiende el conocimiento como una característica evolutiva de todos los seres vivos. 
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Explicativa: En cuanto valora los aspectos explicativos más que los descriptivos de 

los procesos psicológicos. 

Procesual: Porque jerarquiza la forma de procesar la experiencia más que los 

contenidos de pensamiento. 

Sistémica: En tanto concibe el psiquismo humano como un sistema cerrado que sé 

autoorganiza en función de su propia experiencia. 

 

Este enfoque toma como punto de partida una epistemología de tipo evolutivo, 

que siguiendo a Humberto Maturana entiende el conocimiento como un proceso 

permanentemente activo de construcción de hipótesis y teorías acerca de la realidad 

por parte del sujeto, en constante interacción consigo mismo y con el mundo. 

Otro de los soportes en los que se apoya la teoría de V. Guidano, reside en el punto de 

vista que propone la teoría del apego de J. Bowlby. Esta teoría considera la tendencia 

a establecer vínculos emocionales íntimos con individuos determinados como un 

componente básico del comportamiento humano que está presente durante toda la 

vida del mismo. Vigotsky aporta conceptos acerca de la importancia de la conciencia, 

la interacción social y el desarrollo cognitivo. Esto es tomado por Bruner que 

desarrolla la teoría narrativa, ligada al pensamiento narrativo, en donde, lo 

significativo, son los procesos emocionales y relacionales que conceden sentido a la 

historia. 

Estas teorías son consideradas por V. Guidano y aplicadas a la comprensión del 

significado de la experiencia humana en términos de establecer una correlación entre 

la secuencialización de la trama narrativa, esto es la forma en que cada uno se cuenta 

su propia experiencia, y las distintas tonalidades emocionales del individuo (Guidano, 

V. "De la revolución cognitiva a la intervención sistémica en términos de 

complejidad. La relación entre teoría y práctica en la evolución de un terapeuta 

cognitivo", en Revista de psicoterapia. Vol. L Nº 2 – 3, Madrid, 1990). 
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El conocimiento desde la perspectiva posracionalista no es solo cognitivo, 

sino también perceptual, motor y emocional y la mente una activa constructora de 

significados y no pasiva procesadora de información. 

El marco teórico del posracionalismo toma como objeto privilegiado de estudio a la 

naturaleza y estructura de la experiencia humana que es vivida en dos niveles 

diferentes en permanente relación funcional que llamamos: a) La experiencia 

inmediata, de tipo tácita y analógica y  b) la explicación, explícita y ligada al 

lenguaje. 

Partiendo de lo enunciado precedentemente, Guidano desarrolla una teoría 

psicológica explicativa que tiene en cuenta el carácter evolutivo y las formas 

organizativas funcionales y disfuncionales del psiquismo humano. 

Para poder acercarnos al abordaje del problema de investigación, es necesario 

seguir conociendo la teoría que avala este estudio, para así comprender la influencias 

teóricas que dieron inicio a lo que plantea Vittorio Guidano bajo el prisma 

Posracionalista. 

Se debe comenzar a entender acerca del conocimiento; es decir, el problema 

epistemológico; cómo entender al ser humano, cómo entender el organismo humano, 

cómo también entender la realidad; y cómo entender la relación entre el conocimiento 

que caracteriza los organismos humanos y todos los organismos vivientes, y la 

realidad en la cual estos organismos viven.  

Guidano, señala que el problema epistemológico es básico, y él lo resuelve en los 

términos siguientes: 

Empieza por definir su enfoque terapéutico como Posracionalista ya que al definirlo 

de esta manera, le da el contexto para desarrollar los puntos teóricos que le permiten 

tratar la estrategia terapéutica y el método terapéutico.  

¿Qué significa posracionalista? ¿Por qué se prefiere este término al de no 

racionalista?  
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El término Posracionalista, según Guidano, significa que estamos viviendo un 

momento en el cual la epistemología empirista ha cambiado profundamente en el 

curso de este siglo. (Guidano V. F. (1987). Complexity of the self. New York: 

Guilford press).  

Para Guidano, toda la psicología de nuestra época, en lo que va corrido de este 

siglo; no importa si es una psicología conductista o psicoanalista, o cognitivista 

tradicional, todas ellas no comportan diferencias epistemológicas. Los modelos 

psicológicos que conocemos hasta este momento, son psicologías que derivan de la 

posición epistemológica que se llama empirismo, y que en general es común a toda la 

ciencia occidental.  

El empirismo ha sido por 400 a 500 años sinónimo de ciencia. El tema básico de la 

epistemología empirista es que la realidad es única para todos los seres humanos. La 

realidad es única y es externa a los organismos vivientes; y en este caso que  se 

refiere al hombre, a los seres humanos puede ser conocida en forma más o menos 

perfecta; en forma más o menos próxima a la verdad.  

Se cree entonces que existe una realidad externa, y que el conocimiento humano es 

una representación de esta realidad externa; y que esta representación es más o menos 

correspondiente a la realidad externa. Ahora, se llega a esta representación de la 

realidad por la suma global de todas las experiencias sensoriales. Es decir basta con 

tener estas impresiones sensoriales para asegurarse el conocimiento.  

A fines del siglo pasado y a principios de este siglo, este planteamiento fue puesto en 

duda; y la racionalidad tomó el puesto que tenían las impresiones sensoriales. Es 

decir, la realidad externa, única, y con un solo significado para todo el mundo fue 

identificado con un conjunto de principios y de axiomas lógicos-deductivos. Esta fue 

la contribución del Círculo de Viena. Lo que iba a garantizar la perfecta 

correspondencia entre la representación y la realidad externa, eran las leyes o 

principios de la lógica como era concebida en su tiempo.  

El primer gran cambio de esta perspectiva a la que se refiere, ocurre en 1903, 

y  lo que B. Russel formuló, en forma lógica-matemática, es que existe una propiedad 
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de los organismos. La propiedad autorreferencial. Esto significa que el observador es 

parte integrante de lo que observa. Desde esta posición, entonces, es posible resolver 

algunas proposiciones paradójicas. Si estas proposiciones paradójicas son vistas 

desde un observador imparcial u objetivo, fuera de cada acontecimiento, se quedan 

sin solución lógica las proposiciones mencionadas.  

 Los acontecimientos se sucedieron con la teoría de la relatividad de Einstein, con la 

mecánica cuántica; y ésta última probablemente fue la que más influyó para cambiar 

radicalmente la relación entre el observador y lo observado. La crisis del paradigma 

empirista, por ende, era ya irreversible. 

 

NOCIÓN DE REALIDAD  

La relación entre observador y observado, produjo cambios en todas las ciencias; así 

en la física, la química, la biología, las ciencias sociales, la historia. Hoy la nueva 

perspectiva es ver al observador como parte integrante de lo que observa, y que todo 

conocimiento, en consecuencia, es en cada circunstancia una actividad 

autorreferencial. Esto quiere decir que el conocimiento siempre está reflejando las 

estructuras del organismo que está conociendo, mucho más que la estructura de la 

realidad externa o la realidad en sí.  H. Maturana (1990), propone un nombre 

diferente para llamar la realidad. Universo es el término de realidad única, externa, 

típicamente empirista. Universo o sea las cosas van solamente en una dirección. El 

propone el término de Multi-verso, como sustituto de Universo. Multiverso sería 

como se manifiesta la realidad. Y el manifestarse según sus muchos aspectos, es su 

característica peculiar; y de hecho nosotros solamente podemos coger nada más que 

un aspecto y ordenarlo en nuestra experiencia. O sea, es una información sobre 

nosotros, no es una información sobre la realidad externa. Y una información sobre 

nuestra exigencia de orden, de precisión, de regularidad. 

(http://www.inteco.cl/articulos/011/texto_esp.htm) 

   



 

 

34

En la óptica Posracionalista, la verdad única en sí misma es incognoscible, 

porque es multi-versa.; y lo que los seres humanos conocemos es la construcción de 

un orden que puede darnos un sentido. La noción de capacidad autoorganizativa, que 

cambia la noción de realidad, y del organismo como un sistema capaz de organizarse 

continuamente a sí mismo (su orden temporal. su orden perceptivo, su orden emotivo, 

su orden cognitivo), cambia también completamente la noción de adaptación. 

Para Guidano, el problema principal que se impone en una problemática cognitiva, 

entrando en los años 90, es superar una concepción epistemológica empirista que, 

como muchos epistemólogos dicen, es el conocimiento, desde el punto de vista de 

Dios, desde el punto de vista impersonal de uno que mira como un observador 

privilegiado, fuera de la contingencia humana Es el caso de Piaget,  quien fue capaz 

de construir todo un sistema de conocimiento humano, sin considerar las emociones y 

la afectividad. Guidano entiende esta aproximación como el conocimiento desde el 

punto de vista de Dios, a la forma Piagetiana de ver el conocimiento del niño. No 

pertenece -según Guidano- al mundo del niño. Si lo vemos del punto de vista del 

niño, es mucho más importante la reciprocidad emotiva que tiene con su madre, con 

su padre, con otros niños. Es mucho más importante para él el hecho de ser aceptado 

o no por los otros. Estos son elementos que van a determinar la organización de sus 

significados personales.  

En esta óptica, se puede caracterizar mejor la relación entre conocimiento tácito y 

conocimiento explícito; y en este sentido, lo que pasa a cada persona humana, es que 

su experiencia básica es experimentar en sí misma, lo que Maturana llama "vivencia" 

o la "praxis del vivir" y que Guidano llama la experiencia inmediata.  

La experiencia inmediata es algo con lo cual nos encontramos, como algo que es 

dado; algo que pertenece a la misma experiencia de tener un cuerpo, de estar en una 

realidad física en la cual vivimos. Y lo que hacemos es que todo el conocimiento 

explícito, todas las explicaciones que nosotros elaboramos o procesamos en nuestra 

vida, son todas explicaciones no tanto de la realidad externa, sino que son 
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explicaciones de nuestra experiencia de vida, de nuestro propio vivenciar, de la 

experiencia inmediata.  

Esto es muy importante, porque no es sólo un aspecto individual; es una experiencia 

común para toda la especie humana, y en la ciencia misma. Podemos decir, que toda 

la ciencia que conocemos no es una explicación del mundo estructural externo. Cada 

explicación es una explicación de nuestra experiencia de vivir, y pertenece solamente 

a esta experiencia de vivir. Todo lo que podemos percibir lo podemos explicar; y 

siempre dentro de nuestra experiencia es siempre una explicación de nuestra 

experiencia inmediata.  

En este punto, Guidano plantea que la explicación es parte integrante de la 

experiencia de vida; y no es simplemente algo de segunda clase o calidad. Cada 

explicación es siempre explicación de nuestra experiencia de vida. (Guidano V. F. 

(1987). Complexity of the self. New York: Guilford press). De lo anterior resulta 

significativo para el tema de abordaje de este estudio, ya que los hombres, organizan 

su experiencia de desempleo y significan como una experiencia inmediata, donde se 

da una explicación de esa vivencia la cual sólo la pueden identificar los hombres que 

se encuentren viviendo esa práctica, ya que cada experiencia es ordenada y 

codificada, vivida de una manera particular y única, de acuerdo a su propia realidad. 

Dándole así sentido a su si mismo. 

El posracionalismo, teoría que anuda esta investigación surge, como fue 

desarrollado en las páginas previas, como una respuesta al modelo positivista que 

fundamentaba sus postulados en la ciencia empírica, tradicional, objetiva, y lineal, 

que solo observaba al hombre como un ser más de una realidad comprobable, 

mediblemente precisa y única, al igual que los fenómenos que la componen. Su 

principal precursor es Vittorio Guidano quien se refiere  acerca del posracionalismo 

como:“Un nuevo enfoque que se desarrollaba en una nueva era, un nuevo periodo de 

la epistemología y psicología, un periodo que va más allá del racionalismo” 

(Guidano en Balbi, 1994 Pág. 102). 
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Este movimiento ha tenido grandes autores que han dado a conocer estas 

importantes reflexiones en todo el mundo, principalmente difundidas por Vittorio 

Guidano (1990, 1994), Juan Balbi (1994) conocedor exhaustivo del pensamiento de 

Guidano,  en su libro “Terapia cognitiva posracionalista, conversaciones con 

Guidano”, donde relata la evolución del pensamiento de Vittorio; Alfredo Ruiz 

(1992) Chileno, discípulo del autor quien articula el planteamiento teórico de 

Guidano,  relacionados o convergentes con los aportes contemporáneos de H. 

Maturana el que aporta a la teoría de Guidano la noción de conocimiento desde la 

perspectiva biológica, (biología del conocimiento) y F. Varela quien trabaja 

teóricamente junto a Maturana (1984, 1992, 1993).  

 

La teoría involucrada, habla del vínculo temprano y como éste es tan 

significativo para la posterior manera de vivirse en el mundo desde la emoción, como 

uno cierra los hechos frente a determinadas situaciones; el niño se enviste de 

emociones éstas son  las que en el transcurso de la vida y del ciclo vital generarán 

modos específicos de relacionarse emotivamente con los otros significativos para él.  

 

Todas éstas, bases teóricas y epistemológicas que permitieron comprender al 

individuo desde su propia configuración y sentido experiencial a través de la 

“Organización de Significado Personal” (O.S.P), que nos da cuenta un modo de 

organizar los procesos de conocimiento que se desarrollan paulatinamente en el ciclo 

vital de las personas. 

 

 

4.2   ORGANIZACIÓN DE SIGNIFICADO PERSONAL (OSP) 

 

La organización de la experiencia esta dada por el vinculo mismo con la 

madre. La reciprocidad emotiva con la madre, su calidad y estructura es el referente 

que le permite al niño diferenciar un rango especifico de tonalidades emotivas 

reconocidas como propias. La diferenciación emocional y el crecimiento cognitivo se 
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paralelizan con un una vía propia de desarrollo en el proceso de vinculo con la madre 

y van a dar lugar a una forma específica y propia de darle un significado personal a la 

experiencia en una modalidad de codificar la realidad que respalde el sentido de sí 

mismo y del mundo en la experiencia personal de cada día. El individuo estructura al 

final de la adolescencia un definitivo modo proactivo de organizar la experiencia ,lo 

que entendemos por una Organización de Significado Personal, modalidad de 

conocimiento proactivo que es otra restricción ontológica a la experiencia.                   

(Guidano,V;Liotti,G.1983).  

 

Resulta interesante realizar algunas consideraciones sobre como nace el 

concepto de OSP y cual es el problema por el cual Vittorio Guidano se pone a 

trabajar en esta dirección desde hace más de 20 años. 

El problema fue la insatisfacción que tenía frente la nosografía psiquiátrica clásica; 

descriptiva, donde los síntomas son considerados como aberraciones, algo que no 

tienen sentido en sí mismo y tienen que ser borrados de la conciencia con las 

posibilidades disponibles; farmacológicas, de contención, etc. 

Este es el punto de partida. Guidano considera los síntomas como un producto del 

conocimiento humano, es decir, tienen coherencia interna y significado. 

Por lo tanto, para cambiar o modificar un síntoma era necesario comprender el 

significado funcional de la coherencia que ese síntoma tenía en el organismo de la 

persona. 

Esta es la situación básica en la que nace el concepto de OSP, ya que es este concepto 

el que le permite construir un orden nosológico desarrollando una psicopatología que 

fuera evolutiva, sistémica, procesual y explicativa, contrapuesta a los habituales 

ordenes nosográficos descriptivos de los DSM. 
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4.3   CRITERIOS NOSOLÓGICOS DE LAS OSP 
 
· Cada una de las OSP siguen en su formación un camino evolutivo específico que 

puede ser descrito y comprendido en su relación con patrones vinculares familiares 

también específicos. 

· Las OSP son consideradas como procesos de ordenamiento y no como contenidos 

de conocimiento. 

· No se observan organizaciones en estado puro. En general se dan combinaciones de 

dos tipos de organización. 

· Las organizaciones no existen en sí mismas, no son entidades. Son solo llaves 

conceptuales del terapeuta, que le permiten ordenar el relato del paciente, conceptuar 

y orientar sus estrategias. 

· Normalidad, neurosis y psicosis, desde este enfoque son modos de procesamiento, 

formas de combinación y recombinación del significado personal que cualquier 

organización puede asumir. (http://gcprosario.4mg.com/articulo5.htm). 

 

La OSP podría definirse entonces  como “un ordenamiento de la propia 

experiencia inmediata que se caracteriza por una personal y única manera de agrupar 

y combinar (en términos de procesos) las tonalidades emocionales básicas, más un 

sistema explicativo que en permanente relación funcional con el interior intente 

también de una manera personal y única hacer consistente esa experiencia en torno a 

una imagen consciente de sí mismo que otorgue un significado viable, (en términos 

de la propia coherencia sistémica), a la propia existencia”. (Balbi,1994). Igualmente  

se consideran llaves explicativas que permiten comprender los procesos psicológicos, 

encontrando ciertas regularidades en éstas, que pueden ser ordenadas en patrones bien 

definidos. 
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La Organización de Significado Personal (O.S.P), son formas distintas de 

organizar las vivencias y el mundo interior de cada sujeto habiendo así cuatro formas 

de OSP propuestas por Guidano: Fóbica, Organización de los Desórdenes 

Alimenticios (DAP), Obsesivo- compulsiva y Depresiva. A pesar de que cada forma 

de OSP es peculiar y única, a los fines metodológicos es posible encontrar cierta 

regularidad en estas organizaciones que nos permiten ordenarlas y agruparlas en 

patrones bien definidos. 

Dentro de las Organizaciones de Significado Personal, se encuentra la OSP 

Fóbica de la que daremos cuenta para así comprender en profundidad el objetivo y 

posterior conclusión del fenómeno a estudiar. 

 

4.4   ORGANIZACIÓN DE SIGNIFICADO PERSONAL FÓBICA 

 

La organización de significado personal Fóbica, se manifiesta  desde los primeros 

vínculos con personas significativas, el niño Fóbico nunca logra experimentar una 

separación de la figura de referencia protectora de los padres. Es por ello que la 

característica principal de un individuo con una OSP Fóbica es que en su 

configuración, los procesos de vínculo y separación están articulados sobre una 

activación emocional que oscila entre sensaciones angustiosas de constricción, frente 

a la limitación de la exploración autónoma del ambiente, y sensaciones de temor a la 

desprotección, ante la falta de sus figuras significativas de apego, en un mundo 

externo percibido como peligroso. 

 

a) Principales Características: 

Para comprender como se configura una OSP Fóbica es necesario referirse al patrón 

de apego familiar, cuyo elemento básico es la actitud hiperprotectora de los padres 

que interfiere y limita hasta bloquear la actitud exploratoria del niño, que es una 

actitud innata, genética, que le pertenece como especie. 
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El niño humano, como todos los primates, se caracteriza por un nivel de curiosidad 

que no tiene ninguna otra especie animal. El niño fóbico nunca logra experimentar 

una separación de la figura de referencia protectora de los padres, nunca logra 

despegarse de ellos. 

De modo que, la característica central de un individuo con una OSP Fóbica consiste 

en responder a los eventos discrepantes en forma de una activación emocional que 

oscila entre sensaciones angustiosas de constricción y sensaciones de temor a la 

desprotección como resultado de una activa construcción de estos eventos en 

términos de limitación de la conducta exploratoria, o bien, en la falta de una figura 

significativa de apego en un mundo externo percibido como peligroso. 

 

b) La actitud de los padres. 

El elemento básico de una familia fóbica es la actitud sobreprotectora de los padres 

que van a limitar o interferir la conducta exploratoria del niño, la cual puede 

realizarse de diversas maneras: 

Interferencia directa en la capacidad de exploración del niño: Es la que se ejerce 

cuando los padres en la relación con el niño circunscriben la actividad del mismo. El 

niño tiene que estar en una situación de completo control por parte de sus padres, y 

esto lleva a actitudes que son paradójicas. La madre está tranquila mientras el niño se 

fija en ella, por eso cuando él la llama, ella no le contesta, pero cuando el niño se 

calla y pone la atención en otro objeto del ambiente, la madre experimenta peligro, 

siente como si el hijo estuviera fuera de su control, de modo que lo induce a 

relacionarse con ella. 

Interferencia indirecta en la capacidad de exploración del niño: Este es el aspecto 

invariable que caracteriza el patrón de apego familiar de esta organización: 

· Una conducta hiperprotectora: Concibiendo el mundo extremadamente peligroso o 

asustando al niño. 

· Una falta de disposición de los progenitores para constituirse en una base segura. 
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Por una conducta hiperprotectora, concibiendo al mundo extremadamente peligroso: 

El mundo de la familia fóbica es siempre descrito como peligroso y amenazante. Por 

esta razón, los padres limitan la exploración del niño, aduciendo una supuesta 

debilidad de éste, ya sea de naturaleza física (eres frágil) o emocional, (Ej. No sabes 

controlarte delante de otras personas). En efecto, esta actitud de los padres hace que 

el niño no solo perciba su debilidad como algo real, sino que también la acepte y la de 

por hecho. 

Por una conducta hiperprotectora; asustando al niño: 

Este es el punto básico de la estructura familiar fóbica, donde la interferencia en la 

capacidad de exploración es indirecta. Los padres dan protección asustando al niño. 

Por ej. "No vayas a jugar porque te puedes lastimar, te vas a romper la cabeza, te vas 

a contagiar de enfermedades". De modo que la interferencia que resulta, no es 

producto de inhibiciones, reglas, sino de ser cariñosamente protegido por los padres. 

Por una falta de disposición de los progenitores para constituirse en base segura: 

En estos casos los niños limitan su exploración del mundo por miedo a perder a sus 

padres si se alejan demasiado de ellos. Una situación relativamente común ocurre 

cuando un padre poco efusivo con falta de calidez emocional trata de obtener 

atención positiva del niño con amenazas de dejar a su familia, amenazas de suicidio, 

o por quejas de una enfermedad incurable que lo llevará a la muerte. 

 

c) Patrón de apego del niño: 

Es el proceso de exploración lo que permite articular el apego mismo, de modo que 

cuando este está interferido, cuando está bloqueada la capacidad de alejarse de la base 

segura de referencia, el niño fóbico comienza a conectar la relación afectiva, (ser 

querido) con la constricción y la consecuencia es lógica: ser querido comporta 

también ser limitado, esto forma parte de la relación afectiva. Por otra parte, el 

alejamiento de la base segura le dispara sensaciones angustiosas de desprotección, 
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vinculado a la falta de sus figuras protectoras. Esta es una de las claves del 

significado fóbico: 

El niño experimenta perturbaciones tempranas, pero como no puede atribuir esta 

perturbación emocional a ninguna prohibición, a ninguna limitación explícita, no 

puede tampoco reconocerla como un malestar suyo en el relacionarse con los padres. 

Lo experimenta en el cuerpo, no en su estado de ánimo, solo lo expresa como un 

malestar somático, que es el único comprendido en la familia fóbica. 

 

EVOLUCIÓN DEL PATRÓN FOBICO 

A los dos años y medio tenemos un patrón de apego ansioso: 

Desde este momento oscila entre sentirse desprotegido y constreñido. No encuentra el 

punto de equilibrio por su bajo repertorio cognitivo. Si se aleja de la madre o 

viceversa, llora, (desprotección), si ella lo alza, a los dos minutos comienza a patalear 

para bajarse (constricción). 

A los 4 – 5 años. Inicio del preescolar se desarrolla un patrón coercitivo: 

A esta edad el niño tiene una organización mucho más articulada, se empieza a ver 

que tiene un repertorio de maniobras y actitudes con las que puede llamar todo el día 

la atención de los padres y atarlos a sus necesidades. Así empieza a equilibrar su 

temor a quedar desprotegido. 

Si lo hace como coercitivo activo o pasivo depende de las características de la 

familia, además de las características del temperamento individual. 

La coercitividad puede ser ejercida de maneras diferentes: 

· En forma activa. 

· En forma pasiva. 

Ambas formas pueden ser organizadas o desorganizadas. 

Los niños coercitivos activos, son los niños hiperactivos, que se desequilibran cuando 

pierden el control de la relación con el adulto. Así vemos que el primer día de clases 
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es un problema para el niño fóbico, se desequilibra si no puede tener el control de la 

relación con la maestra, en cambio si logra establecer el control sobre ella se adapta 

mejor al medio. Es el que amenaza, que no quiere ir a la escuela, que antes de irse a la 

misma hace problemas en la casa. 

Los niños coercitivos pasivos se desequilibran cuando pierden el contacto con el 

adulto. Por ej. Cuando la madre lo lleva a la escuela y se va, en ese momento 

comienza con el ataque de pánico. Tienen menos posibilidades de adaptación a los 

cambios de contexto. Ellos usan todo tipo de enfermedades para llamar la atención de 

los padres, empiezan a quejarse de dolores en todas partes del cuerpo y esos dolores 

están presentes hasta que la madre decide no mandarlo al colegio. Los niños 

coercitivos pasivos son los que más posibilidades tienen de desarrollar enfermedades 

hipocondríacas de adulto. 

Son estrategias diferentes para producir el contacto con la figura de protección. 

Los que presentan un patrón organizado mantienen la atención de los padres con su 

iniciativa intelectual, deportiva etc. 

Quienes presentan un patrón desorganizado, mantienen la atención de los padres, 

lastimándose permanentemente. 

En la adolescencia: 

En esta etapa, con el emerger de las habilidades cognitivas superiores, el individuo 

debe desarrollar un equilibrio más estable de los aspectos discrepantes que subyacen 

a la percepción de sí mismo. Debido al tipo de vínculo, estar cerca de la base segura, 

lo hace sentir protegido, pero el alejamiento le produce una sensación de temor y 

fragilidad. Estos aspectos son los que el adolescente debe integrar. 

Por lo tanto la imagen de sí mismo como un agente controlador se vuelve más 

articulado y elaborado. 

Para ello debe reorganizar la propia sensación percibida como un sentido de sí mismo 

débil e inadecuado, para enfrentar ambientes nuevos y no familiares. 
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La coherencia interna: 

Es la conexión entre la experiencia inmediata (como me siento) y la explicación, 

(como me veo) 

Esta coherencia tiene: 

1)Aspectos Narrativos. 

2)Aspectos emocionales. 

En los aspectos narrativos, el individuo con una OSP Fóbica, se cuenta su historia 

personal como un ser imperturbable. 

En los aspectos emocionales mantiene constante la activación emocional, sin 

oscilaciones fuertes, entre emociones positivas y negativas, es decir, desfocalizando 

de la conciencia las experiencias emocionales que le resultan perturbadoras. 

El problema de los fóbicos es que han padecido la constricción, el bloqueo en la 

exploración durante la infancia y entonces sucede que: 

Por un lado, tienen la necesidad de ser protegidos. Pero esta protección puede 

implicar constricción, entonces el problema es ser protegido sin estar constreñido, es 

como ser libre, estando al mismo tiempo protegido. 

Por otro lado, evita que ocurran nuevas experiencias de constricción, como las que 

padecieron durante la infancia, es decir, sentirse limitados, de allí que la constricción 

le implica nuevos deseos de libertad, pero cuando esta aumenta, el alejamiento de la 

base segura le provoca sentimientos intensos de desprotección y a su vez le dispara la 

necesidad de estar protegido. Esta es la manera recursiva que tienen los fóbicos de 

organizar su coherencia interna. 

La emergencia de los procesos psicopatológicos: 

Las circunstancias generatrices del desequilibrio, que dan lugar a la emergencia de los 

procesos psicopatológicos, pueden producirse de dos maneras diferentes: 

· Por desprotección: Puede sentir que no controla la relación porque el "partner" no lo 

cuida o se aleja de él, se siente desprotegido, y no tiene control sobre ese alejamiento. 
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· Por constricción: Puede sentirse protegido por el "partner", pero esta protección le 

implica una constricción, le ha invadido demasiado su capacidad de libertad, entonces 

siente que pierde el control de la relación. 

El cambio de reglas matrimoniales es con frecuencia una de las causas más típicas del 

desequilibrio de los fóbicos. De modo que cualquier situación que pueda darle la 

sensación que disminuye su control, los desbalancea en el sentido de sentirse 

constreñidos, o de sentirse abandonados. Para que se entienda mejor esto, vamos a 

referirnos a las características del control fóbico. 

 

El control fóbico: 

Este, no es sobre los aspectos explícitos de la relación, a ellos no les importa el 

aspecto verbal, el control es siempre sobre el aspecto no verbal de la relación, lo 

típico del control fóbico, nunca es sobre el contenido, nunca sobre lo que el otro dice, 

el control es sobre la disposición que el otro tiene hacia él. Es un control continuo, el 

fóbico tiene un patrón coercitivo y siempre tiene que captar la atención, la actitud 

corporal del otro. Es por eso que le resulta intolerable que el otro no lo mire, no lo 

hable y que él no tenga el control y no lo pueda reorientar hacia él. 

Como regla, la solución más rápidamente disponible, implica atribuir a las propias 

necesidades de protección, una causa externa negativa y estable, esto es, una realidad 

objetivamente peligrosa y coercitiva. (Bowlby, John (1969) El vínculo afectivo. 

Barcelona. Paidós. 1993). y (Bowlby, John (1988) Una base segura. Bs.As. Paidós, 

1989).  La OSP Fóbica oscila entre la necesidad de libertad y necesidad de 

protección-seguridad. La libertad entendida como permitirse la exploración del 

espacio, sintiendo a la vez  la seguridad de tener un refugio donde obtenga protección 

y seguridad. Deben aprender a modular espacio-tiempo. Además tiene dificultad de 

expresar emociones por el temor a perder el autocontrol, éste entendido desde el 

control tanto de sus emociones como del ambiente externo, en el caso específico a 

investigar con el fenómeno del desempleo, ya que de esta situación el sujeto no tiene 

control alguno,  es algo imprevisto que de algún modo desarticula su estabilidad 
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emocional, dentro de su sí mismo, éste otro concepto que interviene la presente 

investigación. 

 

Para el presente estudio es muy significativo lo relatado en las líneas y 

páginas recientemente expuestas, ya que nos permiten un acercamiento a nivel teórico 

de lo que posteriormente se revisará a nivel práctico. Puesto que los individuos 

entrevistados poseen esa determinada característica particular de esa manera de 

vivirse en el mundo, sin dejar de tomar en cuenta de que no existen en estado puro, es 

decir, se puede también poseer otras OSP, pero siempre una va a ser la que predomine 

sobre las otras. 
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4.5   SÍ MISMO,  PERSPECTIVAS BIOLÓGICAS Y COGNITIVAS 

 

El hombre es un organismo,  un sistema que actúa como un todo integrado 

(Sanz, Ramón J. 1975), cuya primera experiencia se basa en su experiencia corporal. 

Al hombre le sería imposible llegar a tener un concepto de si mismo si careciera del 

cuerpo que le permite tomar conciencia de su existencia cuando ve, oye, huele, 

respira, come, saborea, toca, piensa, habla, ama, siente, se mueve, etc... De este 

proceso interactivo, sujeto – contexto, surge el concepto de si mismo. 

El cuerpo le permite un doble proceso de interacción: interno y externo. El 

externo representado por el cuerpo, le posibilita relacionarse con el mundo físico y 

social, y el interno gracias al sistema nervioso central, rige todo el proceso de 

percepción, elaboración, transformación y respuesta a la información a través de los 

sentidos y que es fruto de una larga trayectoria evolutiva.  

El si mismo, es seguramente un importante, evidentemente, el más importante 

sistema psicofísico de la personalidad (Allport, 1977, Pág. 50). 

 El interés por diferenciar el Yo y el si mismo surgió prácticamente al mismo 

tiempo que el de la Psicología por el ámbito del concepto del si mismo, el problema 

emerge al tratar de una misma realidad el Yo y el si mismo, siendo ambas distintas; 

para solucionarlo se combino utilizar el término del si mismo, para aspectos 

preceptúales y el de Yo para los procesos activos relacionados con la adaptación. Sin 

embargo en el transcurso de los años, esta distinción no fue respectada y se llegó a 

una confusión conceptual que Fierro (1996), atribuye a la utilización inadecuada en 

ingles del uso de “Sefl”, como  nombre y adjetivo. (Revista de Psicología general y 

aplicada. Abril 2003). 

 

Si mismo: expresión alusiva al hecho de que, al mismo tiempo que el sujeto 

vivencial es consiente de su propia vivencia, se convierte a si mismo en objeto, 

presenta una continuidad independientemente de los contenidos cambiante de la 

conciencia, una trascendencia con respecto a ellos. La conciencia de si mismo exige 

complementariamente una conciencia del objeto, el niño pequeño, que se encuentra 
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en pre – estario de la conciencia de si mismo, posee aún la unidad sujeto – objeto. La 

pubertad es el estadio del desenvolvimiento de la conciencia de si mismo, del 

sentimiento de uno mismo.  

W. James desmembraba el “si mismo” en dos aspectos: subjetivo (inherente 

al yo) y objetivo (inherente al mi). El ego conoce; el mi es conocido, el mi es el yo 

espiritual (poseedor de las ideal rectoras, morales y religiosas) o el yo material 

(correspondiente al cuerpo vestido  o el yo social (caracterizado por su posición 

social, su rol etc...).  

En C. G. Jung, el si mismo es la última instancia en el proceso de 

individuación. ( Diccionario de Psicología. Barcelona, 1994) 

 

 

 

EL SI MISMO COMO PRINCIPIO DE  DESARROLLO 

 

Como inherente a la persona (Jung, Goldstein, Maslow, C. Büller, Revers y 

otros), en donde el objetivo de desarrollo a de verse en la realización del “si mismo 

autentico”, como transformado del  devenir personal. A Diferencia de este, el si 

mismo social, que se forma en dependencia del juicio de los individuos 

(significativos) en interacción (W. James, Mead, S. Rogers, Snygg, Combs, Vernom 

y otros). Hay que distinguir aquí entre una imagen de si mismo (el modo como el 

individuo se ve como asi mismo, o las capacidades, roles, etc... que se atribuyen a si 

mismo), y una imagen ideal (expresión de cómo quisiera ser una persona a partir de 

las normas y valores interiorizados de su grupo de referencia. La realización del si 

mismo, significa entonces, entre otras cosas, la aspiración a disminuir la distancia 

entre la imagen de si mismo y la imagen ideal. (Diccionario de Psicología. Barcelona, 

1994). 

 

Las definiciones anteriores y el recorrido acerca del concepto de sí mismo, 

nos dan cuenta de cómo este ha sufrido modificaciones y se le ha otorgado distintas 
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significaciones en las diversas áreas, tanto como la Psicología, como la Sociología y 

desde el punto de vista más Biológico. Los abordajes anteriores destacados, no 

guiarán el estudio, son sólo referentes para posicionarnos en  el concepto utilizado 

para efectos de la presente investigación, el que se relaciona con el planteado por la 

teoría que guía el estudio, es decir, el Posracionalismo.  

 

 

4.6   SÍ MISMO Y POSRACIONALISMO 

 

En el desarrollo del sentido de sí mismo, se observa que en la configuración de la 

organización de este niño se observa que, los procesos de vínculo y separación están 

articulados sobre una activación emocional que oscila entre sensaciones angustiosas 

de constricción, frente a la limitación de la exploración autónoma del ambiente, y 

sensaciones de temor a la desprotección, ante la falta de sus figuras de apego 

significativas, en un mundo externo percibido como peligroso. 

A cada momento y ante la experiencia emocional que oscila entre temor a la 

constricción y temor a la desprotección le corresponde un sentido de sí mismo que 

dará lugar a dos posibilidades discrepantes que son bien toleradas en la infancia, ya 

que no tienen necesidad del proceso integrativo. 

Un sentido de sí mismo que se percibe como persona querible y valiosa: Vinculado a 

la seguridad y protección provista por los padres, lo que da lugar a un nivel de 

autoestima que no se suele ver en las otras OSP, (autoestima al 100%) aún estando en 

situaciones de invalidez. 

Un sentido de sí mismo que se percibe como una persona débil y vulnerable, 

vinculado a la restricción de su libertad y a las experiencias atemorizantes. 

Frecuentemente el papel de ser la persona más importante en la casa se da vuelta 

cuando está fuera de la casa, y es justamente ésta, la discrepancia mayor que el 

significado fóbico tiene que integrar desde la niñez y toma su máxima expresión en la 

adolescencia, cuando surge el pensamiento abstracto. 
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El sí mismo o self  “es un sistema unitario, un proceso que se va 

desarrollando, que va aconteciendo, y ese es su elemento esencial, el hecho que 

acontece en su desarrollo. Es, en su desarrollo que mantiene su coherencia, que desde 

afuera como observadores, vemos como un sentido de unicidad”. El sí mismo no es 

una entidad, no es una estructura, ni un conjunto de estructuras, sino que es el proceso 

que da a toda esta estructura una configuración de totalidad. Es un proceso cuyo 

desarrollo consiste en tenerlos siempre de alguna manera unidos.” (Guidano en 

Cohen, Durán, 2002). 

 

 La imagen consciente de sí mismo. 

El individuo con OSP fóbica debe integrar los aspectos discrepantes de sí mismo a 

través de una estrategia del control: 

· Control interno sobre el sentido de sí mismo: Donde las emociones son excluidas de 

la activación de la conciencia y son experimentadas en el cuerpo. Son personas 

propensas a desarrollar manifestaciones hipocondríacas. 

· Control externo sobre los otros: Es sobre todas las personas de referencia 

protectoras. Control significa que siente que puede acceder a la persona de referencia 

protectora cuando él quiere, ir y venir cuando la necesita. 

 

 El sentido de sí mismo de la OSP Fóbica tiene relación a que el individuo  se 

percibe como persona querible y valiosa, vinculado a la seguridad  y protección dada 

por los padres, que  origina un alto nivel de autoestima que no se ven en las otras 

OSP, pese a que el individuo esté en estado de invalidez. También un sentido de sí 

mismo que se percibe como débil y vulnerable, vinculado a la restricción de su 

libertad y a las experiencias atemorizantes.  En esta OSP la debilidad no se expone, la 

vulnerabilidad no se muestra, los fóbicos siempre están preocupados del presente y 

del futuro, de la seguridad del control, es por esto que se ha elegido esta OSP, ya que 

ellos están muy preocupados del presente y del futuro en cuanto a la estabilidad en 

todo sentido, situación que se escapa de su control  al estar desempleado. 
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Siguiendo con esta última palabra del párrafo anterior para poder 

introducirnos en los efectos que provoca el desempleo en hombres de OSP Fóbica en 

su si mismo, relacionando éste a su rol de padre de familia, es necesario introducirnos 

a lo que origina el desempleo, lo que precede el estar desempleado, es decir, nos 

dirigiremos al concepto de trabajo y las implicancias de éste en el hombre y a la 

sociedad.   

 

Para poder saber como afecta a un individuo el desempleo, es necesario que 

sepamos que es primero el empleo, éste encontrándose como uno de los aspectos más 

importantes de la vida de una persona porque define su madurez, organiza su 

actividad y le ayuda a formar su autoconcepto. Las personas pasan su infancia, su 

adolescencia y parte de su juventud preparándose para una actividad productiva. Por 

tanto, la entrada como la salida del mundo laboral merecen una planificación y una 

preparación cuidadosa. Situación que en este caso no se da, ya que es un despido 

imprevisto, al cual el sujeto no estaba preparado. 

 

4.7   TRABAJO Y EMPLEO 

 

Trabajo: Proceso que se efectúa entre los hombres y la naturaleza y en el cual, los 

hombres -valiéndose de los instrumentos de trabajo, y mediante su actividad dirigida 

a un fin  modifican los objetos de la naturaleza de modo que con éstos puedan 

satisfacer sus necesidades. El proceso de trabajo abarca tres aspectos: 1) la actividad 

del hombre dirigida a un fin, o sea, el trabajo mismo, 2) el objeto de trabajo, y 3) los 

medios de trabajo con que el hombre actúa sobre dicho objeto. El trabajo es la 

condición primera y fundamental de la existencia humana. Gracias al trabajo el 

hombre se separó del mundo animal, empezó a elaborar instrumentos de producción y 

pudo desarrollar sus facultades, determinantes del ulterior proceso del desarrollo 

social. En el proceso de trabajo, los hombres al obtener los medios de subsistencia 

entran en determinadas relaciones unos con otros: las relaciones de producción . El 
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carácter del trabajo y la forma en que la fuerza de trabajo humana se une con los 

medios de producción dependen del modo de producción dominante. En el régimen 

de la continuidad primitiva, el trabajo se realiza en común, es colectivo, la propiedad 

sobre los medios de producción y los productos del trabajo son comunitarios. En 

dicho régimen no se da la explotación del trabajo. Al surgir la división social del 

trabajo, la propiedad privada y la producción mercantil, el trabajo adquiere un doble 

carácter abstracto . En las formaciones económico-sociales antagónicas de clase 

(régimen esclavista, régimen feudal y régimen capitalista) la fuerza de trabajo del 

hombre en el proceso de trabajo, es objeto de dura explotación por parte de los 

dueños de esclavos de los señores feudales y de los capitalistas, y estas clases 

explotadoras se apropian gratuitamente de los resultados de una gran parte de la labor 

de los trabajadores. Bajo el modo esclavista de producción surge la oposición entre el 

trabajo intelectual y el trabajo físico, oposición que se agudiza en grado extremo bajo 

el capitalismo. El modo capitalista de producción basado en la explotación del trabajo 

asalariado, deforma física y espiritualmente al hombre, condenándolo por toda la vida 

a ejecutar una determinada operación, convierte al obrero en un simple apéndice de la 

máquina. En la sociedad capitalista la organización del trabajo se mantiene mediante 

la disciplina del hambre, bajo la constante amenaza de que el trabajador sea 

expulsado de la producción, se mantiene por el temor de los trabajadores a quedarse 

sin medios de subsistencia. De ahí que, bajo el capitalismo, el trabajo sea para el 

obrero una pesada carga y una obligación forzosa, carezca de todo contenido creador. 

Bajo el socialismo y el comunismo el carácter del trabajo cambia radicalmente. La 

revolución socialista elimina para siempre toda forma de explotación del trabajo. En 

el decurso de la edificación socialista y comunista la colaboración amistosa y la 

ayuda mutua entre los hombres libres de la explotación engendran una nueva actitud 

hacia el trabajo. El trabajo se convierte cada vez más en una cuestión de honor y 

dignidad de cada individuo. En la base del trabajo se encuentra la disciplina 

consciente de los hombres que se unen para forjar el comunismo. Bajo el socialismo 

impera el principio: "Quien no trabaja no come", existe para todos la obligación de 

trabajar para la sociedad y recibir de ella lo que corresponda con arreglo a la cantidad 
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y calidad del trabajo invertido. EI derecho al trabajo, en la sociedad socialista se halla 

asegurado por el carácter planificado de la producción social, por la supresión del 

paro forzoso. Bajo el comunismo, el trabajo no solo representará un medio para 

subsistir, sino que constituirá la primera necesidad vital del hombre desarrollado en 

todos los aspectos, será una fuente de inspiración creadora y de placer. 

 Otrosí, el trabajo ha sido durante mucho tiempo, en especial en la sociedad moderna 

la principal fuente de formación de las identidades personales (Schehr,1999). Para la 

mayoría de los seres humanos es su principal y única fuente de obtención de los 

medios de vida. Desde el surgimiento de la sociedad y del capitalismo, la principal 

forma de trabajo ha sido el empleo asalariado. La sociedad moderna ha llegado a 

hacer casi equivalentes el trabajo con el empleo, quien no tiene un empleo no trabaja. 

Quien no obtiene un pago realizado por un patrón, tiene un trabajo de o tercera 

categoría. Quien no trabaja para otro, no trabaja. Estas confusiones tienen profundas 

implicancias tanto para las personas, su identidad personal, como para las políticas 

sociales. Para la mayoría laboral, trabajo y empleo es una equivalencia socialmente 

ineludible.  

Nos encontramos viendo la disminución gradual de la sociedad de empleo, una 

sociedad en la cual los puestos de trabajo son la medida y el medio para la mayor 

parte de las cosas. Una sociedad de empleo genera su riqueza a través de puestos de 

trabajo; cuanto mayor sea el número de personas que trabaje de una manera 

formalmente organizada, mayor será la riqueza transferible, pues lo que gana una 

persona en su trabajo le permite adquirir lo que produce otra.  

En una sociedad de pleno empleo el puesto de trabajo es la vía que tiene la sociedad 

de distribuir riqueza entre sus ciudadanos, es el pivote social en las vidas de muchas 

gentes y, por consiguiente, es obvio que sea la fuente de una gran parte del 

significado de sus existencias. Si se suprime  el empleo, no sólo suprimen los medios  

que permiten el acceso a muchos de los placeres y oportunidades de la sociedad 

moderna, sino que también ponemos en cuestión el punto álgido y el objetivo de la 

vida sin un empleo. (Globalización, trabajo y empleo, 2003). 
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4.8   DESEMPLEO  

 

El desempleo  se define como “la situación en que se encuentran quienes 

pudiendo y queriendo trabajar pierden su empleo (desempleo total), bien con carácter 

definitivo (por extinción del contrato), bien con carácter temporal (por suspensión del 

contrato), o ven reducida temporalmente, no definitivamente, su jornada ordinaria de 

trabajo desempleo parcial en una tercera parte, al menos, con la consiguiente y 

análoga  reducción de 

salario.(www.tuabogadodefensor.com/01ECD193E40C0482E).  

 

Se entiende también por desempleado a “todas aquellas personas mayores de 

determinada edad que no tienen un empleo remunerado ni son trabajadores por cuenta 

propia, pero que están disponibles y han hecho gestiones para conseguir trabajo 

remunerado o por cuenta propia”. (Informe sobre desarrollo humano, 2000 PNUD. 

Ediciones Mundi Prensa). 

Otra definición de desempleado o “desocupado” según el PET es la de “aquellas 

personas que declararon no tener trabajo durante la semana anterior a la encuesta, 

pero hicieron esfuerzos definidos por conseguir durante los dos meses anteriores a la 

encuesta”. 

En tanto el INE considera como desocupadas a las personas que declararon haber 

buscado activamente trabajo en los dos últimos meses anteriores a la encuesta. Por lo 

tanto, se podría definir como ocupada a una persona que estaba sin trabajo, pero que 

durante esa semana tuvo un trabajo esporádico. 

A su vez, la Universidad de Chile considera como desocupadas a las personas que 

contestaron haber buscado activamente trabajo la semana anterior a la realización de 

la entrevista. Así, es muy probables que existan personas que llevan largo tiempo sin 

empleo y que durante esa semana no hicieron esfuerzos por encontrarlo, ya sea 

porque se encontraban desanimados o porque no tenían dinero para la micro o porque 

algún familiar les estaba buscando. 
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Para este estudio entenderemos el desempleo como pérdida total del trabajo 

remunerado, tomando en cuenta que el sujeto tiene las capacidades y ha elaborado 

estrategias para buscar trabajo sin poderlo conseguir.  

 

 

 

4.9   DESEMPLEO EN CHILE 

 

Para situarnos en la investigación es necesario profundizar y comprender cuál 

es la situación actual que se encuentra viviendo nuestro país en relación a las últimas 

cifras de desempleo en el trimestre Febrero – Abril del 2005 entregadas por el 

Instituto Nacional de Estadísticas. . 

El número de desocupados se estimó en 518.910   personas lo que significa 

una disminución a igual trimestre del año anterior de 3,6% (19.380 personas), los 

cesantes disminuyen en un 3,6% (16.320 personas) y los que buscan trabajo por 

primera vez disminuyen en 3,4 %  (3.050 personas). En relación al trimestre anterior 

los desocupados aumentan en un 3,6% (18.010 personas),  los cesantes aumentan en 

un 3,7% (15.240 personas) y los que buscan trabajo por primera vez aumentan en un 

3,3% (2.760 personas).  

 La tasa de desocupación nacional alcanzó a un 8,2 por ciento, experimentando 

una disminución de 0,5  punto porcentual con respecto a igual trimestre del año 

anterior y aumento de 0,3 punto porcentual con respecto al trimestre móvil anterior. 

Por otra parte, la tasa de desocupación por sexo fue de 6,8 por ciento para los 

hombres y de 10,7 por ciento para las mujeres.  Comparando la situación con respecto 

a igual trimestre del año anterior, la tasa masculina disminuye en 0,8 por ciento y la 

tasa femenina  disminuye en 0,2 punto porcentual.  En relación al trimestre 
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inmediatamente anterior la tasa de desocupación de los hombres aumenta en un 0,2 

punto porcentual y de las mujeres aumenta en un 0,5 punto porcentual. 

 La estimación del número de personas Fuera de la Fuerza de Trabajo es de 

5.439.910 experimentando una variación de 0,0 por ciento con respecto a igual 

trimestre del año anterior, lo que significa un aumento  de 2.090  personas. Por otra 

parte, se registra un aumento de 0,1  por ciento en relación al trimestre móvil anterior 

(5.000  personas). 

 

 EVOLUCION DE LOS DESOCUPADOS SEGUN PERIODO 
TRIMESTRE FEBRERO - ABRIL  2003-2004-2005
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Como se puede observar, las cifras de desempleo han ido disminuyendo, tomando en 

cuenta que en el trimestre  de Junio – Agosto del 2004 alcanzó sus niveles máximos 

de cesantía, lo que se podría traducir en los muchos de los entrevistados ya que ellos 

se encuentran  desde 11  meses  y más desempleados, sin poder volver a encontrar un 

trabajo remunerado.  
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 A pesar de  esta disminución aún el país encuentra una alta tasa de desocupación , 

pese a que en comparación con el trimestre del mismo año exista una disminución del 

0,5%, y el 0,3%  con respecto al trimestre móvil anterior. Lo que se traduce en que 

los hombres entrevistados sigan aún sin encontrar empleo, pudiendo ser debido a que  

 

las personas que buscan por primera vez empleo hayan subido en su índice de 

porcentaje al 3,3%.  

 

       TASAS DE DESEMPLEO POR GRUPOS DE EDAD 
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En cuanto a los desocupados según su grupo de edad, se puede señalar, que la 

mayor concentración de desempleados se encuentra focalizado en las edades entre 15 

y 24 años, por lo que se deduce que es ahí donde se concentran la mayor parte de la 

población estudiando, ya sea terminando su enseñanza formal y/o estudios superiores, 

por ello este grupo etario no es de interés a estudiar, sin embargo, como se aprecia en 

el gráfico, podemos comprender que el grupo de la presente investigación puede ser 

el que más ha sufrido las estadísticas del desempleo.  

 

Siendo éste un factor muy estresante, pudiendo aparecer asociado a 

enfermedades físicas y mentales (depresión, apatía, resignación, baja autoestima), a 

problemas de relaciones familiares y entorno social .  Las dos fuentes de estrés 

relacionadas con el desempleo son la pérdida de ingresos y los sentimientos negativos 

hacia uno mismo.  

Es esto lo que se desea conocer en esta investigación, ver como los sujetos de 

la misma Organización de Significado Personal, organizan e internalizan  este 

acontecimiento tan vital en la edad adulta temprana dónde el empleo y la estabilidad 

emocional es una de las tareas de esta etapa  del ciclo vital. 

 

TASAS DE DESOCUPACION POR GRUPOS DE EDAD
TOTAL PAIS

Período Grupos de edad
15 Años y 

más 15-24 15-19 20-24  25 - 34  35 - 44 45 - 54  55 - 64
 65 años y 

más

 Feb - Abr  2004 8,7 22,3 29,1 20,6 9,9 6,4 5,0 4,3 1,4

 Ene - Mar  2005 7,9 18,4 21,9 17,5 10,1 5,8 4,7 3,4 1,5

 Feb - Abr  2005 8,2 19,6 23,1 18,6 10,4 6,1 4,7 3,4 1,7
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Esta etapa de la vida (edad adulta temprana), se logra  cuando el individuo ha 

alcanzado su identidad, adquiere la capacidad de vivir íntimamente con una persona 

del sexo opuesto y piensa en formar una familia. La independencia emocional 

respecto a los padres parece ser un punto fundamental para poder crear el proyecto de 

su propia familia (Lidz;1985) 

Las energías, y sus intereses se dirigen hacia su crecimiento y desarrollo. La 

independencia respecto a su familia de origen, requiere necesariamente que logre una 

interdependencia con los otros y encuentre su lugar en el sistema social, mediante la 

elección de una profesión y del matrimonio, o convivencia con una pareja estable. 

 

Existen eventos normativos  (son aquellos que las personas esperan que 

ocurran), y eventos no normativos (aquellos que las personas no esperan que 

ocurran), la pérdida del trabajo, y/o el desempleo, son eventos no normativos, 

específicamente en esta edad adulta temprana (20 a 40 años), en dónde recién el 

sujeto está comenzando a formarse y a establecerse tanto a nivel familiar como en su 

trabajo, (Papalia, 2001) sus roles cambian, ya es padre, proveedor, esposo/ 

conviviente; es por esto que se piensa que para los hombres de OSP fóbica 

principalmente, afecta de una manera distinta a las otras organizaciones, ya que para 

ellos es muy importante el control, tanto de lo emocional, como del dar y recibir 

seguridad.  

 

En la edad adulta temprana se observan cambios en los roles al asumir papeles 

nuevos y significativos como el de trabajador, esposo, o padre; los que 

necesariamente cambian la manera en que estos se relacionan con el mundo y 

adquieren una nueva manera de pensar y actuar en estos nuevos roles.  

 

Para finalizar el marco teórico de la presente investigación, es necesario 

ultimar  para dejar claro a la vista de los lectores, todas las variables y nociones que 

conforman  la investigación en cuestión,  tomando en cuenta que han sido elaborados 
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y discutidos todos los conceptos que rigen este estudio, quedando por realizar  la 

noción  Padre de familia, siendo éste el que  concluye la pregunta del estudio.  

 

El concepto de Padre de familia se ha encontrado en algunas bibliografías de 

forma descriptiva; sin encontrar alguno que se adecue a la expresión del tema de esta 

investigación, por ello se ha visto en la necesidad de realizar una elaboración personal 

acerca de dicho concepto, que se ajuste a los fines investigativos de este estudio.  

 

Por lo que, entenderemos como Padre de familia, al hombre que al interior 

del hogar cumple ciertas funciones socialmente esperadas, es decir, que trabaje que 

entregue una estabilidad económica a su familia, que establezca normas de 

funcionamiento al interior del hogar, lo que podría traducirse en le establecimiento de 

reglas, límites y disciplina. Como también integrar los aspectos valóricos que 

entreguen estos padres de familia tanto a sus hijos como para con su esposa o pareja;   

situación que tiene estrecha relación con el tema de la educación integral. Asimismo, 

podríamos incluir en este concepto los aspectos afectivos y emocionales que el 

hombre en su calidad de padre y esposo les entrega cariño, afecto, cuidados, 

seguridad, preocupación y amor.  
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5.-                               MARCO METODOLÓGICO 

 

 

  5.1    ENFOQUE METODOLÓGICO 

 

Las maneras por las cuales se aborda una pregunta o problema de 

investigación, están íntimamente ligadas por la forma en que se accede a su estudio. 

De esta reflexión se puede entender que los objetivos de la investigación están 

determinados por como se sitúe en la realidad el investigador, las perspectivas y 

escenarios en los que se proponga trabajar, y en la importancia que de al sujeto o 

realidad de estudio. 

Por ello el enfoque metodológico utilizado para este estudio corresponde al 

cualitativo. Ya que  da cuenta de un orden fenomenológico, este abordaje permite 

“entender los fenómenos sociales desde la propia perspectiva del actor” (Taylor y 

Bogdan; 1998. pág.16), esto resulta de suma importancia para este estudio, debido a 

que  permite apreciar la vivencia del sujeto de OSP Fóbica, rescatando así su propia 

experiencia.  Desde este marco es posible tener un acercamiento hacia la experiencia 

interna, de cada sujeto, debido a que este abordaje, busca el contacto con el fenómeno 

humano social.   

 

Esta metodología permite como investigador tener acceso directo a los 

hallazgos y análisis, lo cual entrega una validez en sí misma, pues se comienza a 

trabajar sobre los datos encontrados sin la intervención de ideas preexistentes o 

prejuicios. Lo que se recata a través la entrevista semi estructurada de los discursos 

entregados por los sujetos entrevistados. 

 

 La investigación cualitativa consiste en descripciones detalladas de 

situaciones, eventos, personas, interacciones y comportamientos que son observables. 
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Además incorpora lo que los participantes dicen, sus experiencias, actitudes, 

creencias, pensamientos y reflexiones, tal y como son expresadas por ellos 

mismos.(Pérez, Serrano Gloria, Sobre investigación cualitativa. Cap. 2). Asimismo 

“las prácticas cualitativas constituyen una forma más o menos simulada  y controlada 

o un tentativo ensayo de reproducción, al menos las formas de intercambio simbólico 

de la praxis social”: (Delgado, Gutiérrez, 1994). 

 

 Por lo anterior, se  tendrá  un acercamiento hacia los significados que 

componen el sentido en el discurso de los sujetos, pues se otorga al lenguaje un lugar 

central a la hora de comprender la experiencia personal de cada individuo Fóbico, en 

relación al desempleo y como éste le afecta en su rol de padre de familia y a su sí 

mismo en otras áreas, con el fin último de llegar a la realidad subjetiva que  vivencia 

el sujeto,  a partir de un acercamiento fenomenológico que está en función de un 

contexto social dado por el ciclo vital de los hombres con OSP Fóbica y las 

características socio-histórico-culturales.  

 

  

 

5.2   TIPO DE ESTUDIO 

 

La presente investigación corresponde al tipo exploratorio descriptivo. 

Entendiendo por exploratorio que  el “objetivo es examinar un tema o  problema de 

investigación poco estudiado o que no ha sido abordado antes” (R. Hernández 

Sampieri; C. Fernández Collado; y P. Baptista Lucio; 1998 pág. 59). Los estudios 

exploratorios sirven para familiarizarnos con los fenómenos relativamente 

desconocidos, obtener información sobre la posibilidad de llevar a cabo una 

investigación mas completa sobre un contexto particular de la vida real. (R. 

Hernández Sampieri; C. Fernández Collado; y P. Baptista Lucio; 1998 pág. 59). 

 En el caso de esta investigación, la revisión bibliográfica no  han  aportado 

teorías o estudios que se relacionen del todo o no logran explicar este  tema. 
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 Dentro de los antecedentes buscados, no  se han encontrado antecedentes que  

indiquen como se relacionan los conceptos involucrados (Desempleo, OSP Fóbica, Sí 

mismo), éste estudio nos otorgará conocimiento e identificación de relaciones 

posibles entre dichas variables. 

  Se fundamenta la presente investigación como exploratoria debido a la escasa 

información encontrada tanto a nivel teórico, como investigaciones que aportaran 

información respecto  a los conceptos de Desempleo, OSP, padre de familia y sí 

mismo, por lo que en la revisión bibliográfica no se obtuvo información o teorías que 

involucraran mencionadas variables.  

 

Dadas las características del estudio además de ser exploratorio será también 

descriptivo, entendiendo este último por “Aquel que busca especificar las prioridades 

importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenómeno que sea 

sometido a análisis. Miden o evalúan diversos aspectos, dimensiones o componentes 

del fenómeno a investigar…”. (Hernández Sampieri, R; 1998, p: 60). Por tanto, los 

estudios descriptivos miden de manera más independiente conceptos o variables, 

llegando así a describir cada una de ellas. Su objetivo será describir cómo son y cómo 

se manifiesta el fenómeno de interés. (Hernández Sampieri, R; Fernández Collado, C; 

y Baptista Lucio, P. 1998). Asimismo, describe la opinión, a través de las palabras y 

conductas de las personas sometidas a la investigación.   

 Al ser de carácter cualitativo evaluará a un grupo de sujetos con determinadas 

características siendo éstas Hombres con  OSP Fóbica, padres de familia, entre 30 y 

45 años de edad; de acuerdo a diversos aspectos, dimensiones, componentes, 

emociones, frente al fenómeno del desempleo.  

Esta investigación pretende de cierta forma señalar y describir una serie de 

características en común y disímiles entre los sujetos de estudio, además por ser una 

investigación de tipo exploratorio también  dará cuenta de aquellos casos negativos 

que no se ajusten a la norma o mayoría. 
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Por lo anteriormente señalado, se fundamenta este estudio como exploratorio-

descriptivo, debido a la escasa información encontrada tanto a. nivel experiencial 

como teórico.   Puesto que en el marco teórico, se recolectó información aislada 

respecto de los conceptos de OSP Fóbica  y desempleo, no existiendo información 

que involucre ambas variables a estudiar. 

 

 

 

5.3   DISEÑO DE INVESTIGACIÓN 

 

El  diseño de  este estudio es de tipo no experimental, debido a que no existe 

manipulación de las variables, la intención es poder “observar los fenómenos tal cual 

se dan en su contexto natural” (Sampieri, 1998, pág. 184), para posteriormente  

realizar los análisis correspondientes.  No existiendo intervención de la realidad por 

parte del  investigador ya que está dado por el contexto del desempleo y como el 

sujeto de OSP Fóbica lo vivencia. 

 

“En la investigación no experimental  las variables independientes ya han 

ocurrido y no pueden ser manipuladas.  El investigador no tiene control directo sobre 

dichas variables no puede influir sobre ellas por que ya sucedieron al igual que sus 

efectos”. (Hernández, Fernández, Baptista. 1ª edición 1998).  Debido a que los 

hombres ya poseen  OSP Fóbica, se encuentran desempleados desde  hace algunos 

meses, y son padres de familia. 

 

 Igualmente la investigación de acuerdo a su corte temporal, obedece al 

diseño transversal, debido a que los datos “se recolectan en un solo momento , en un 

tiempo único. Su propósito es describir variables y analizar su incidencia e 

interrelación en un momento dado” (Sampieri, 1998. pág.186). Este estudio efectúa 

un corte de tiempo situado en el presente del hombre Fóbico, realizando un análisis 
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enfatizando en la actualidad la vivencia y el efecto que provoca la situación de 

desempleo.  

     

 

 

5.4   UNIVERSO 

 

  El universo  corresponde a hombres con una Organización de Significado 

Personal de tipo Fóbica, en edad adulta temprana, de nivel socioeconómico medio, 

que  vivan en zonas urbanas específicamente Santiago de Chile, que sean padres de 

familia, y que se encuentren actualmente desempleados.  

 El universo elegido para este estudio es atingente y viable en la época 

histórica actual, debido a que las políticas gubernamentales y la escasez de empleo 

han permitido el surgimiento de hombres desempleados por larga data, sin que se 

encuentren las soluciones pertinentes  para estos casos.  

 

 

5.5   MUESTRA 

 

  La muestra corresponde a seis hombres de Organización de Significado 

Personal Fóbica, en edad adulta temprana,  entre 30 y 45 años, casados o convivientes 

con al menos un hijo menor de edad (menor de 18 años), con estudios superiores ya 

sean técnicos o Universitarios, que se encuentren al menos desde hace tres meses 

desempleados, que sea su primera experiencia de desempleo por mas de tres meses, 

de nivel socio económico medio, y que vivan  en la región Metropolitana. 
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5.6   TIPO DE MUESTREO  

 

Este corresponde a un muestreo no probabilístico de sujetos tipo. El 

muestreo no probabilístico es aquel, en que “la elección de los elementos no 

desprende de la probabilidad,  aquí el procedimiento no es mecánico ni en base a 

formulas de probabilidad.” (Sampieri, 1998. pág. 207). 

 

Se fundamenta esta elección en base a los objetivos del presente estudio y al 

esquema de investigación, debido a que lo que interesa es la profundidad y calidad de 

la información otorgada por los sujetos, que tienen la característica de ser voluntarios, 

situación que enriquece el contenido de los hallazgos, debido a la existencia  de un 

factor motivacional que propicia la participación en este estudio. Por ello, la muestra 

es dirigida puesto que supone un procedimiento de selección e informal y “un poco 

arbitraria”. (Sampieri,1998). Además porque los sujetos estudios  al ser voluntarios, 

facilita la aplicación del Test y la entrevista debido a la existencia a una motivación 

previa, lo que se traduciría en un discurso mas desarrollado en cuanto a la 

información a entregar para su posterior análisis.  

 

Esta investigación se realiza en base a sujetos tipo, puesto que es un muestreo 

frecuentemente utilizado en los estudios de carácter exploratorio y en investigaciones 

de tipo cualitativo. 

Los sujetos tipo corresponden a aquellos que poseen una serie de 

características pre establecidas acorde al interés investigativo y a los objetivos de 

ésta, por lo tanto, no son sujetos elegidos al azahar ni en base a fórmulas 

probabilísticas.  

“Un sujeto tipo consiste  en aquellas personas que cumplen  las características  

deseables  para la muestra según el objetivo de la investigación; donde el objetivo es 

la riqueza profundidad  y calidad de la información, no la cantidad ni la 

estandarización...... se aplica preferentemente  en  estudios de perspectivas 
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fenomenológicas donde el objetivo es analizar  los  valores, ritos y significados de un 

determinado grupo social”  (Sampieri). 

 En este caso el de hombres con OSP fóbica (padres de familia), que se 

encuentren actualmente desempleados. 

 

La muestra se constituye a través de frecuentes vistas a las distintas OMIL 

(Oficina de Información Laboral), localizadas en diversas comunas de Santiago tales 

como: Ñuñoa, Providencia, Santiago y la Florida. Captando a la gente a través de 

capacitaciones dictadas por la investigadora a desempleados en técnicas de entrevista 

y como enfrentarse a éstas, asistiendo un número de hombres con las características 

necesarias previo  coloquio  con cada encargado de las mencionadas oficinas. La 

muestra se compone   principalmente de hombres inscritos en la OMIL de  la comuna 

de Ñuñoa. 

 

 

 

 5.7   TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE  LA 

INFORMACIÓN. 

 

Los instrumentos utilizados  en este estudio corresponden al Test para 

clasificar Organización de Significado Personal, y entrevista semi estructurada. Con 

técnica de tipo clínica en modalidad individual. 

 

El Test de OSP, servirá como artilugio para dar cuenta  la OSP del sujeto de 

estudio, la Fóbica.  Este Test fue elaborado como tesis de título por alumnos de 

Psicología de la Universidad  Diego Portales en el año 1991. Este instrumento es de 

fácil aplicación ya que también puede auto administrarse; con una duración 

aproximada de veinte minutos; consta de treinta preguntas con dos alternativas cada 

una, en ellas se entrelazan  las distintas Organizaciones de Significado Personal las 

que se tabularán en una hoja de respuesta indicando así que tipo de  OSP posee la 



 

 

68

persona evaluada sumando el número de respuestas y la que sume más de una 

determinada OSP esa será la que le corresponda al sujeto según la teoría 

Posracionalista de la Organización de Significado Personal planteada por Vittorio 

Guidano; la que distingue cuatro modos de organizar los procesos de conocimiento 

que emergen gradualmente en el curso del desarrollo individual, estos son: OSP 

Fóbica, Dápica, Obsesiva y Depresiva.  

 Para esta investigación sólo se trabajará con la Organización de Significado 

Personal Fóbica, la que es de interés para  estudiar ya que este modo de vivirse  en el 

mundo  entregará categorías más claras frente a la situación de desempleo, además 

por ser supuestamente a la que más afectaría una situación de desempleo ya que para 

ellos es fundamental el control y seguridad siendo el desempleo una circunstancia que 

es de desprotección para él con la familia  y su sí mismo. 

 

El Test utilizado para clasificar a los sujetos de estudio,  el que toma en cuenta 

las formas de organizar el mundo, es muy importante para esta investigación ya que 

la muestra serán hombres de Organización de Significado Personal Fóbica, y éste es 

un método de descarte con los sujetos tipo de la investigación. No podría haber sido 

otro ya que es este instrumento el que mide OSP, además por su fácil aplicación y 

corrección. Si no existiera este instrumento sería más complicado el buscar hombres 

con OSP Fóbica, debido a que se tendría que acudir a la narrativa del sujeto para 

poder así determinar su OSP. Es por ello que se  ha elegido este Test como 

instrumento de la investigación encontrando éste en otras investigaciones desde el 

año 1995 hasta la fecha.  

 

 

La entrevista no estructurada clínica o semi-estructurada. Es  aquella que “deja una 

mayor libertad a la iniciativa de la persona interrogada y al encuestador....teniendo 

como característica principal la ausencia de una estandarización formal” (Ander-egg. 

1995, pag. 227).  Esta a su vez establece ciertos tópicos en relación con los objetivos 

del estudio puesto que el encuestador sabe ”buscar aquello que quiere ser conocido” 
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(Ander-egg, 1995).  La característica principal de este tipo de entrevista es estudiar 

las motivaciones y sentimientos del sujeto en cuestión. Se aplica frecuentemente 

cuando se desea explorar diversos temas con cierta amplitud  por lo cual  es 

recomendable en un estudio exploratorio y de tipo cualitativo. 

 La entrevista  permite obtener información verbal, la cuál entregará las 

significaciones mediante los actos del habla, así como los gestos, las expresiones 

faciales, los movimientos del cuerpo que se consideran y forman parte de la totalidad 

del mensaje arrojado por los sujetos, a su vez esto permite conocer en conjunto con su 

discurso la indagación  en sus sentimientos, emociones llegando así a su mundo 

interno, para pesquisar el cómo se vive, cómo le afecta esta situación de desempleo a 

su sí mismo, su entorno,  y la percepción del propio sujeto a investigar. 

Este instrumento, permite establecer un diálogo abierto, sobre una base de 

preguntas que toma aquellos aspectos que son relevantes, para los objetivos del 

presente estudio. Es realizada a nivel individual por motivos éticos y prácticos, ya que 

resulta difícil que el sujeto entregue la información necesaria si fuera realizada a nivel 

grupal, donde es más difícil lograr una conexión entre todos los miembros. 

El empleo de este instrumento en un estudio exploratorio, se debe a la 

capacidad de entregar información a favor de la comprensión del objeto de estudio, 

ya que lo importante en esta investigación es considerar a cada individuo como 

singular y único, pese a que compartan la misma Organización de Significado 

Personal.   

 

Se fundamenta la utilización de la entrevista semi-estructurada debido que 

este estudio pretende ahondar en la descripción del efecto del desempleo  en hombres 

padres de familia de Organización de Significado Personal Fóbica, lo que nos  dará 

cuenta  de las significaciones que ellos entregan  en torno al sentido de sí mismo, su 

entorno, relaciones cercanas; asimismo las entrevistas entregarán material adicional 

para un posterior análisis reflexivo en cuanto a otras significaciones. 
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 5.8   PLAN DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN 

 

Es necesario señalar que para realizar un análisis de la información, se debe 

atender al enmarque teórico dado por la epistemología subyacente  al  objeto de 

estudio.  

La  mirada de esta investigación corresponde a la visión cualitativa donde su 

principal interés radica en las características subjetivas del fenómeno de estudio. 

El procedimiento utilizado para el análisis de la información será el 

interpretativo, este tiene como característica que preserva su expresión textual, es 

decir su forma verbal escrita. Este modo de analizar los datos cualitativos no recurre a 

técnicas estadísticas.  (Gil, J. 1994. pág. 65). Esto se ve manifestado en las entrevistas 

semi estructuradas, en donde para su interpretación no se harán modificaciones y se 

rescata el discurso del hombre con OSP Fóbica que se encuentra actualmente 

viviendo en su sí mismo el fenómeno del desempleo. El objetivo de la metodología 

cualitativa corresponde, a la búsqueda de tipologías, patrones y obtención de datos 

únicos de carácter ideográficos, además los datos deben  ser traducidos  en categorías  

para poder  realizar comparaciones y contraste. Es un análisis sistemático y ordenado 

que obedece a un plan. 

 

El análisis de datos en las investigaciones cualitativas es un proceso continuo 

donde recolección de datos e interpretación van de la mano. Para efectos de la 

presente investigación el tipo de análisis utilizado será el análisis de categorías (Gil, 

J. 1994). Este tipo de análisis se enmarca dentro de los denominados procedimientos 

interpretativos los cuales parten del supuesto que la realidad social es subjetiva, 

múltiple y cambiante. “Resultado de una construcción de los sujetos por la 

interacción con los otros miembros de la sociedad y se interesa por comprender e 

interpretar la realidad tal y como es entendida por los propios participantes” (Gil ,J. 

Análisis de Datos Cualitativos. Aplicaciones a la Investigación Educativa. España: 

PPU. 1994 ).  
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Se fundamenta esta opción metodológica debido a que al observar la realidad, 

se ha encontrado un fenómeno de interés (desempleo), en donde vemos la existencia 

de ciertas regularidades, ya que este enfoque se fundamenta en que es un método para 

descubrir teorías, conceptos, hipótesis y proposiciones partiendo directamente de los 

datos, y no de supuestos a priori o de otras investigaciones o marcos existentes.  

 

 

Características del análisis de categorías según Gil Flores(1994): 

• Los métodos de análisis se basan en textos escritos como transcripciones de 

entrevistas, diarios, notas de campo, etc. 

• Se desarrollan durante toda la fase de recolección de datos. 

• Los procedimientos son flexibles, abiertos, no rígidamente estandarizados. 

• Los resultados a los que se llegan son constantemente revisados y si es necesario 

modificados o sustituidos. 

 

Fases del análisis: 

• Lectura o audición de los discursos o entrevistas para tener una impresión 

adecuada y en conjunto. 

• Agrupar los datos asociados a un tema; es decir categorizar. 

• Describir este material organizado y presentarlo en forma de citas textuales que 

sirven para apoyar la investigación. 

• Las categorías agrupadas permiten formular conclusiones tentativas, relacionadas 

con la presencia o ausencia de ideas en el discurso de los entrevistados. 

 

Igualmente, para efectos de esta investigación la reducción de los datos 

cualitativos obtenidos en la entrevista a los sujetos, se llevará a cabo mediante la 

segmentación y la codificación. La primera consiste en la división de los discursos 

en unidades de contenido, donde éstas corresponden a fragmentos que expresan una 

misma idea. La codificación por su parte, consiste en asignar a cada fragmento un 
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distintivo, un código, es decir agrupar conceptualmente las unidades según afinidad 

de temas.  

 

 Este sistema de categorías permite realizar una comparación inter e intra 

categorías en relación a los aspectos que más se acerquen o distancien las categorías 

entre sí. El hecho de encontrar elementos comunes o diferenciadores permite 

configurar un esquema mediante el cual las categorías quedan agrupadas a una serie 

de núcleos con la finalidad de identificarlos en la trascripción y posteriormente  

seleccionar los datos que  interesen para la investigación. La codificación del material 

textual  permitirá identificar los temas a los que los entrevistados aludieron como su 

rol de hombre, padre de familia, sentimientos, emociones,  respecto de lo que se está 

investigando.   
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6.-                                      RESULTADOS Y ANÁLISIS 

 

 

A continuación se presentan los resultados obtenidos mediante la entrevista semi 

estructurada, los datos fueron extraídos del discurso de los sujetos y se presenta la 

codificación e interpretación según las correspondientes categorías.  

 

1.- Hombre y rol 

2.-  Emoción y bienestar 

3.-  Seguridad - Proveedor 

4.-  Sí mismo – Pasado 

5.-  Sí mismo  - Presente 

6.-  Visión interpersonal y pasado 

7.-  Imagen actual 

8.-  Visión interpersonal presente 

9.-  Emoción – Cesantía  

10.- Seguridad – Protección  

11.- Somatización 

12.- Pareja y cesantía 

13.- Sí mismo – presente y futuro  
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SUJETO 1 

 

IDENTIFICACIÓN 

 

• Nombre:                  Rodrigo 
• Estado Civil:           Casado 
• Edad:                       42 años  
• Hijos:                       2, de 9 y 14 años. 
• Profesión:                Ingeniero en alimentos. 
• Tiempo de cesantía: 16 meses. 

 
 
CATEGORÍA 1  “Hombre y Rol” 
 
A partir del discurso entregado en la entrevista se puede apreciar que el sujeto alude 
desde la óptica de género a un hombre masculino, es decir, que se relaciona a un ser 
de mayor fortaleza, que al mismo tiempo entrega cariño y provee a su hogar en lo 
económico. 
 
 
“.......Para mi ser hombre es ser el fuerte en todo sentido, es ser el que mantenga a la 
familia, el que provea, el que entregue protección y seguridad a todos los que forman 
parte de su familia......” 
 
“......Pero los otros roles el de cuidar a la familia, el de entregarles amor, sí de todas 
maneras aunque a veces no deseo conversar pero por mis hijos yo hago todo......” 
 
“......Tranquilidad, si estas en la pega tuya también te sientes bien si estudiaste eso y 
lo estas haciendo...... (suspira) ...... y...... ser útil, ser útil......”l 
 
“......por que la sociedad te exige que tengas lo otro, un trabajo remunerado..... Es lo 
que tiene que hacer el hombre no más, trabajar y proveer a su familia de las cosas 
necesarias, cumplir con las  obligaciones en su pega, trabajar diariamente, cumplir 
un horario, trabajar de lunes a viernes y si es necesario también el fin de semana, 
trabajar también con las tareas de los hijos, pese a que eso lo veía mi mujer, pero 
ahora yo también lo hago, el ser trabajador es la obligación de todo hombre.” 
 
“......es el hombre quien debe trabajar y llevar el dinero a la casa y ver todo lo que la 
mujer  y los hijos necesitan....... ehhhh es llevar también una carga pesada, por que 
para todo te dicen a ti, que falta esto, que llegó la cuenta, que les ayudes a los niños 
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en sus tareas, pero a mi me gusta ser así, me gusta que me den ese lugar, prefiero ser 
yo el que lo haga en vez que mi mujer” 
 
 
CATEGORÍA 2 “Emoción y bienestar” 
 
Don Rodrigo se refiere a una estabilidad interna que solo lo entrega el echo de tener 
un trabajo remunerado, de lo contrario esta estabilidad ya no es percibida por él. El 
concepto de hombre  proveedor lo seguriza cuando lo esté cumpliendo, pero en su 
momento actual esta situación es inversa  por que no lo está cumpliendo. 
 
 
“......Mmmm, muchas la primera es de un bienestar interno, es una tranquilidad el 
saber que tu podrás entregarle estabilidad material a tus hijos, el proveer, es parte 
del hombre y por lo tanto se debe trabajar para hacerlo, pero en mi caso ya no lo 
puedo hacer, me complica ahora ese concepto y me hace sentir mal al no poder 
cumplir con los que están detrás mío......” 
 
 
 
CATEGORÍA 3 “Seguridad y proveedor” 
 
Esta categoría hace alusión a como el entrevistado  se ve frente a la situación de 
desempleo, surgiendo sentimientos de inseguridad en la parte económica, sin 
embargo, lo afectivo se cumple. En el discurso se aprecia que el tener una fuente 
laboral estable otorga sentimientos de tranquilidad cumpliendo el rol socialmente 
asignado como proveedor por lo que éste resulta más intenso e importante en las 
necesidades del sujeto, pese a que lo afectivo esté cubierto.  
 
 “......Pero el tener una fuente laboral te da seguridad en todo sentido........” 
 
“......Si me lo preguntas ahora... no po, no puedo entregar seguridad si no tengo en 
donde caerme muerto yo, no trabajo y uno cuando trabaja tiene recursos, y la plata 
aunque uno no lo quiera da mucha seguridad, a ti y a los miembros de tu familia. 
Creo que la única seguridad que estoy capacitado para entregar es la del cariño, la 
preocupación, la afectiva, pero nada más......” 
 
“......es de un bienestar interno, es una tranquilidad el saber que tu podrás entregarle 
estabilidad material a tus hijos, el proveer, es parte del hombre y por lo tanto se debe 
trabajar para hacerlo, pero en mi caso ya no lo puedo hacer, me complica ahora ese 
concepto y me hace sentir mal al no poder cumplir con los que están detrás de 
mí......” 
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CATEGORÍA 4 “Sí mismo – pasado”  
 
Don Rodrigo hace referencia en sus respuestas al como se sentía al momento de 
encontrarse con trabajo, viéndose como alguien completo en toda la extensión de la 
palabra, estable emocionalmente, viviendo la vida de una manera tranquila con sus 
gustos personales y hacia los otros.  
 
 
 “......Buena, era una vida como la de cualquier trabajador profesional con un 
ingreso no menor, que se daba sus gustos, que salía con su familia, sin mayores 
dificultades, pagando todas mis cuentas y las deudas adquirida......” 
 
“......Súper bien, me sentía un gallo re fuerte, me sentía importante, un buen 
trabajador, sentía que me podía dar gustos que no todo el mundo se los podía dar, 
mis hijos estaban súper bien, les compraba de todo, mi señora siempre me pedía 
dinero para ir de compras y yo se lo daba y eso a mi me agradaba, no era como una 
obligación hacerlo sino que me sentía yo bien haciéndolo, era útil, entregaba mi 
experticia en la gran empresa y reconocida empresa donde trabajé tantos años......” 
 
“......Como lo dije recién, como un tipo trabajador, inteligente, era bien mirado por 
los demás, mis hijos me miraban para arriba, el de un gallo esforzado y súper 
responsable, trataba de jamás faltar a mi trabajo, aunque me dieran ganas a veces 
de hacerlo, pero de un tipo bien mirao......” 
 
 
CATEGORÍA 5  “Sí mismo – presente”  
 
Aquí el entrevistado hace alusión del sentimiento de cambio que tiene en su vida, y a 
sus sentimientos, como el volverse mas espiritual, y a su vez con sensaciones de 
inferioridad. Y de su preocupación por generar recursos.  
 
 
“......Del cielo a la tierra, ahora mi vida es totalmente diferente me preocupo de otras 
cosas, estoy mas humano, mas espiritual, antes era mas pura plata, bueno y el mismo 
hecho de haberme separado tras 15 años de matrimonio y fue por que mi mujer no 
aguantó la situación de desempleo, ahora hace seis meses que tengo mi pareja, de 
hecho vivimos juntos en su casa, me ha hecho ver las cosas desde otra mirada, no 
tanto a lo material, siendo que tengo súper claro de que eso es vital para sobrevivir 
en esta sociedad, pero sí,  mi vida es muy diferente a la de ahora......” 
 
 
“......Igual de trabajador pero con la diferencia que no te dan la oportunidad de 
demostrarlo, me veo como no tan inteligente por que si fuera tan inteligente ya 
habría encontrado pega, me veo como desde otro lado ahora, como mas espiritual, 
pero siempre con la preocupación de tener plata por que es eso lo que te mantiene 
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estable, sin preocupaciones, ahora vivo pensando que haré mañana, pasado y a 
futuro......” 
 
 
 
 
 
CATEGORÍA 6 “Visión interpersonal y pasado” 
 
Se refiere a que antes cuando trabajaba todo el mundo lo tenía como un referente 
positivo, los demás incluyendo a la familia extensa, y eso a su persona lo hacía sentir 
muy bien. Por que en todos los aspectos lo visualizaban muy bien, tanto en lo 
afectivo, como en lo profesional,  
 
 
“......en general me veían con orgullo, como alguien que aportaba a la familia en 
todos los aspectos, como un buen marido, un buen padre, una buena persona......” 
 
 
“......la familia de mi señora me veía bien, por que ellos estaban acostumbrados a un 
nivel de vida que era el que yo le daba a su hija, pero cuando quede sin trabajo ahí 
cambió. Pero antes todos creo me veían como un ejemplo......” 
 
“......pero era buena, me sentía bien en ese momento, me sentía pleno, éramos una 
familia bastante particular, siempre estábamos unidos, por lo menos eso 
intentábamos......”  
 
 
CATEGORÍA 7  “Imagen actual” 
 
Don Rodrigo presenta una imagen de sí mismo como menoscabada, sintiéndose 
disminuido ante el mundo y quienes lo rodean, una sensación de derrota que se ve 
plasmada en el quiebre de su relación de su matrimonio tras la experiencia de 
desempleo.  
 
“......Como derrotado, mas con un fracaso matrimonial encima, aunque para mí fue 
mejor ya que me di cuenta de que la persona no me amaba lo suficiente para no 
poder aguantar y acompañarme en esta situación tan terrible que estoy viviendo, mis 
hijos me ven también así yo creo, no me lo dicen pero ya con sus gestos y actos me lo 
dan a entender, y eso a uno le achaca, por que lo hacen sentir como disminuido, 
como que no eres bueno, siendo que yo se que no es así, pero uno igual lo siente y 
cuando lo sientes nada puedes hacer.......” 
 
“......ya el papá entonces es distinto, es un ser humano común y silvestre.....” 
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CATEGORÍA  8  “Visión interpersonal del presente” 

Se produce un mayor distanciamiento de sus pares, sintiéndose como indicado en 
forma negativa, catalogándolo como flojo que no se esfuerza por conseguir trabajo; 
las sensaciones que se producen en esta categoría son diversas. 
  
“......Distinta,  por todo el cambio, la ruptura de mi matrimonio, la relación con mis 
hijos, hay mas distancia con ellos, yo siempre estoy preocupados de ellos, de donde 
andan, como han estado, pero de todos modos existe un mayor distanciamiento, 
bueno y lo otro de mi cambio de pareja. Eso.....” 
 
 
“......Heeeeeee...............de repente uno se siente marcado, o sea, se siente como 
indicado que este gallo no encuentra pega, heeeee.... es malo heee.... todo lo que hizo 
anteriormente no vale nad......” 
 
 
“......y uno piensa que lo ven como que este gallo es flojo, no quiere trabajar, no se 
esfuerza, hee..... por último que busque que hacer para poder llevar dinero a la casa, 
y uno se siente mal, estigmatizado en ese sentido.....” 
 
“...... yo podía llegar cansado después de buscar y buscar pegas o por tratar de 
llevar la poca plata que tuviera, eso no valía de nada por que nos servia para 
cumplir las expectativas que la otra persona tenía, entonces uno se va sintiendo cada 
vez peor, te vas perdiendo y al final tu no vales nada, si tu no tienes plata no vales 
nada, ese es el tema..... Y mas encima la relación con los amigos  se pierde, se 
pierde, por que tu no puedes entrar con ellos, no, por que si uno se va a tomar un 
trago, una cerveza significa que son $3000 que sirven para comprar el pan, o por 
último juntar la plata y compara un balón de gas, y por eso uno se aleja y siente el 
alejamiento de los otros, por que ahora uno vive para sobrevivir.... las amistades 
duran mientras uno está bien, y cuando uno está mal ni siquiera los mas amigos 
están, yo ahora amigos no tengo... por que ellos están en otro nivel social, ellos salen 
y yo no puedo estar a que me inviten,  quieren hacer otras cosas en la vida, yo ahora 
tengo otras prioridades... y así las amistades se van perdiendo, y eso hace bajarme , 
mas o sea, sentirme peor, mas aislado, mas solo cada vez.......” 
 
 
CATEGORÍA 9  “Emoción – cesantía” 
 
Las sensaciones que surgen en cuanto a la emoción, son de preguntarse de que hizo 
mal, en que falla que hace que se encuentre viviendo esta situación, lo que se traduce 
en que el individuo se sienta complicado, ser poco útil, de que no sirve haber 
estudiado tanto, de la sensación  que la sociedad hace percibirle ser viejo en una 
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sociedad a los 42 años, donde también surgen trastornos psicológicos como la 
depresión, el no tener ganas de seguir enfrentando el problema de la cesantía.   
 
“......Heeeeee......... complicado.... heeee uno se siente que no está aportando 
económicamente con el núcleo familiar, ya,  uno  de repente se siente una carga, a 
pesar de que uno ayude en la casa a hacer cosas, mientras la pareja trabaja ya, pero 
la sensación  que tengo es que uno se siente poco útil, y haber perdido tantos años en 
la universidad para nada, digamos, el sentimiento de la edad, ya tener 42 años es ser 
viejo para la sociedad en términos laborales y que...... es complicado ya no es lo 
mismo, uno antes se levantaba temprano, trabajaba, volvía en la tarde, ahora uno se 
levanta y queda desocupado prácticamente todo el día, siempre uno busca que hacer 
para llevar algo a la casa, pero no es lo mismo, uno no tiene previsión, da  rabia 
tener tanta plata en una AFP y no poder sacarla, heeeee........ eso... es bastante duro 
y a veces lo lleva a la depresión a uno, uno a veces se deprime y se pregunta hasta 
cuando!!!  No dan ganas de hacer nada, o sea....... seguir luchando para  que, ... con 
respecto a que si no hay oportunidades, se gastan miles y miles de pesos en mandar 
curriculum, en fotos, y en todas esas cosas y al final un desempleado no lo puede 
hacer si no tiene plata como lo va a mandar?, y al final se transforma en un círculo 
vicioso  y ese es el problema......”. 
 
“.......y así toda la parte espiritual va quedando en segundo plano, uno se desespera a 
veces y busca ehhh de repente uno teniendo un título universitario uno tiene q bajar 
sus expectativas de sueldo muy bajas no cierto, para poder subsistir... y como digo 
uno se va quedando atrás con la parte espiritual que es lo más importante y se va 
preocupando de lo material, va llegando a lo más básico de la supervivencia......” 
 
“......Que sentimiento?....... hee...... que hice mal, que es lo malo, en las dos pegas me 
han echado, y que han sido buenas y no por mi culpa.... mmm la primera me echaron 
yo digo por hacer las cosas bien, a nosotros nos evaluaban y siempre las mías 
estuvieron en el promedio, y de la noche a la mañana te dicen que tu desempeño es 
malo hee, entonces tu quedas plop! Nadie te avisó......” 
 
 
CATEGORÍA  10  “Seguridad – protección” 
 
 
El siguiente relato hace mención de la emoción de que la única manera que el sujeto 
se siente protegido, es estando en su casa, siendo este citado como su palacio, 
sintiéndose así seguro, ya que es solo ahí donde se siente una persona querida y 
valiosa. Por otro lado, la protección en cuanto al cariño, afectividad, él la proporciona 
siendo ésta la única forma de proteger en estos momentos a su familia, 
principalmente a sus hijos. 
 
“......Para mi la casa es mi palacio, o sea es donde mando yo, donde estoy yo, es mi 
palacio ahí soy yo el que da las ordenes, pero es donde yo me siento mas persona, es 
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mi espacio mi lugar, de ahí nadie me puede sacar,.... ahí nadie me puede decir si 
valgo mas o valgo menos,  en mi casa...... Pero mi casa es el lugar ideal, de hecho yo 
soy casero así que es ahí donde mejor me siento.....”. 
 
“......Creo que la única seguridad que estoy capacitado para entregar es la del 
cariño, la preocupación, la afectiva, pero nada más......”. 
 
“......el que entregue protección y seguridad a todos los que forman parte de su 
familia......” 
 
 
CATEGORÍA 11  “Somatización” 
 
Don Rodrigo luego del cese como trabajador, a ingerido mayor cantidad de alimento, 
lo que denota una ansiedad en respuesta a dicho acontecimiento trascendente en su 
vida, existe una mayor dificultad en el ánimo, este va decayendo, al igual que las 
ganas de realizar actividades que antes eran de su agrado, tomando éstas como algo 
inútil, viviendo la situación de desempleo. 
 
 
“......uno se cansa más de hecho yo engordé 15 kilos más, por lo  mismo por que no 
puedo hacer las dietas que tenía antes, para poder suplir las calorías, uno trata de 
hacer cosas pero no lo hace con las mismas ganas, no puedes quieres pero no 
puedes, por lo menos yo (ríe) me siento inútil haciendo ejercicios por ejemplo si 
todos están trabajando y yo haciendo ejercicios!!......” 
 
“......Enfermedad.......... a parte de mi estado depresivo... enfermedades articulares 
por mi mismo peso......” 
 
“......ya no me puedo agachar tanto, no llevo el ritmo que llevaba antes, pero no mas 
de eso....  mas cansado, mas agotado......” 
 
 
CATEGORÍA  12  “Pareja y cesantía” 
 
 
 La pareja acompaña en un principio, pero pasando los meses ya no, llegando en este 
caso a la separación  y término de su matrimonio, no obstante, el entrevistado ya ha 
encontrado otro pilar que lo sustente, dándole otra visión de la vida desde un prisma 
mas espiritual y menos material.  
 
“......hay algo que falta  en la parte sentimental creo que no esa parte está superada 
no era como antes, con mi otro matrimonio, para la otra persona era súper 
importante tener un estándar de vida que se había logrado y mantenerlo a toda 
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costa, acá no, con mi actual pareja no es así hay otra relación, tal vez mas madura, 
mirada desde otro punto de vista, menos material.....” 
 
“......La pareja que era más materialista al principio está contigo, un mes dos meses 
pero al tercer mes ya no ya, empieza a exigirte cosas y tu por lo menos ya empiezas a 
hacer cosas, tu te dedicas amas a la casa, por ejemplo llegaba mi pareja a la casa, 
cansada por que yo se que se cansaba afuera  y yo le decía sabe que mi amor aquí 
tiene un plato de comida se lo preparé yo, no haga ninguna cosa, descanse, vea su 
novela, conversemos...... y al pasar de los meses ya era una obligación el que yo 
hiciera todas esas cosas, y pasado el tiempo nos separamos.  Actualmente no es así 
es otro tipo de relación.....”. 
 
 
CATEGORÍA 13  “Sí mismo – presente – futuro” 
 
La persona se va disminuyendo y alejándose de sí, por la situación de cesantía, ya que 
se menciona que lo mas importante en estos momentos es el generar de alguna 
manera recursos, lo que hace que uno se olvide de sí mismo. En cuanto al futuro este 
se ve incierto, complicado, pero de todos modos enfrenta la situación para que a 
futuro no siga sintiendo lo mismo.  
 
 
“......uno vuelve a lo básico y lo básico es la supervivencia ah, y para eso, para poder 
sobrevivir acá se necesita la plata y uno se transforma en eso en un saco de plata y 
así uno se va perdiendo uno mismo, alejándose de su si mismo, uno queda en 
segundo plano......” 
 
“......yo les digo a mis hijos el día de mañana si tu mamá no tiene plata que queda ahí 
ya que la mamá siempre los compró con plata desde chiquititos......” 
 
 
“......lo enfrento saliendo todos los días  a buscar trabajo, si lo malo es cuando llego 
a casa sin ninguna respuesta positiva... pero bueno hay que seguir dándole como se 
dice......” 
 
“......me siento inútil haciendo deportes y no trabajar, yo antes hacia deportes y 
trabajaba  así me complementaba, por que estaba haciendo algo útil, y se que si 
hago deporte lo hago por mi por que se que también estoy trabajando por los demás, 
pero si hago todo por mi...... lo que me pasa, yo estoy parta entregar no para recibir, 
si lo habo todo por mí, o para mi en ese caso el deporte, no me siento cumpliendo al 
cien por ciento, entonces baja el nivel de necesidad de hacer deportes. Ahora sería 
como un lujo para mí hacerlo, siendo que es necesario y si me gusta realizarlo......” 
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SUJETO 2 

 
 
 

• Nombre:                   Francisco 
• Estado Civil:            Casado 
• Edad:                        45 años  
• Hijos:                        2, de 12 y 14 años 
• Profesión:                 Ingeniero mecánico 
• Tiempo de cesantía: 19 meses. 

 
 
 
CATEGORÍA 1  “Hombre y rol” 
 
Aquí Don Francisco señala que tiene el rol bien atribuido desde pequeño, el debe 
mantener a una familia tanto en lo material como en lo afectivo, ser el fuerte de la 
familia, el de generar y mantener a una familia, sin tomarla como un peso, sino como 
lo que se tenía y debía socialmente realizar. Preocupándose de trascender en los 
valores entregados a los miembros de su familia. 
 
 
“......uy que complicado, es difícil definirlo.... mantener una familia, ser la persona 
fuerte que es lo que  nos dijeron siempre desde niños; ehhh me complica un poco la 
pregunta, eso es como el rol de hombre en la sociedad...... trabajar, mantener una 
familia, esos serían los roles del hombre, eeeehh ser compañero de tu esposa, tan 
simple como eso......” 
 
“......Hombre trabajador....... responsabilidad, generar recursos, mantener a la 
familia, mantenerse uno, el núcleo familiar. Es como lo de hombre, como la 
definición de hombre......” 
 
“......Proveedor, respeto, protección, amor........ esto por supuesto es lo básico, el 
amor la protección, el respeto bueno y por supuesto proveer para mantenerla, esto es 
... ehh viene por inercia digamos por que si uno forma una familia es para 
mantenerla, pero no solamente hay que proveer ni mantenerla sino que también hay 
que darle valores a los hijos, hay que darles respeto,  hay que darles amor......” 
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CATEGORÍA 2  “Emoción y bienestar” 
 
 
Aquí se deja entrever que para él el bienestar interior y el que pueda brindar a su 
familia,  es a través del recurso económico, el hecho que sea proveedor le da una 
tranquilidad ya que se tiene certeza de que en una determinada fecha recibirá su 
salario. 
 
  
“......me surgen diversas emociones y sensaciones al pensar en ese concepto,  es de 
una paz, un bienestar interior, es también de seguridad de que esté bien y recibiré mi 
sueldo tal día.....” 
 
“......ese bienestar que solo te lo puede dar el dinero......” 
 
 
 
CATEGORÍA 3  “Seguridad- proveedor” 
 
 
En esta categoría el señor Francisco le  otorga una  connotación positiva al tener 
recursos económicos palpables, ya que ese sería el puente para que todo estuviera 
estable  tanto consigo mismo como con su familia, si eso falta es que no puede 
cumplir bien su rol de proveedor, lo que le genera inseguridad de no aportar nada mas 
que el afecto. Manteniendo la constante atención en cómo generar esos recursos que 
tanto él como su familia necesitan,  sintiéndose él como una máquina.  
 
“......Como una cierta tranquilidad económica buena o mala pero la tranquilidad de 
saber que a fin de mes es tanto y con eso uno se las arregla, y con eso está bien la 
familia, el matrimonio, por lo menos se mantiene estable. Y por ende una 
tranquilidad personal por q si estando tranquilo uno la familia también está 
tranquila, la pareja la esposa también, por lo menos se siente no se si segura, no se si 
es la palabra exacta, pero por lo menos protegida y tiene la tranquilidad de que las 
cosas se mantienen y con lo poco y nada que pueda tener estable hay una cierta 
tranquilidad y no hay problemas matrimoniales......” 
 
 
“......No se en realidad, antes sí, antes pienso que sí pero ahora no. Mira cuando uno 
anda sin un peso en los bolsillos uno se siente el ser mas inseguro que hay entonces 
que seguridad le voy a entregar a mi familia si uno se siente así. Sólo la de los 
afectos, pero a los niños por que a la señora que afectos si las cosas no andan, uno 
trata de poner lo mas que puede de si......” 
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“.....la sensación de ser una máquina generadora estar todo el día pensando en eso, 
tratar de generar de alguna manera , trabajar y trabajar, esa es la sensación  de 
maquina......... es una máquina para generar para proveer a la familia, darle 
comodidades o por lo menos poder mantenerla... para sobrevivir por lo menos......” 
 
 
CATEGORÍA 4  “Sí mismo – pasado” 
 
 
En el pasado el entrevistado se sentía mucho mejor, tanto a nivel personal como 
familiar, su estado de animo era siempre de estar contento, con tiempo, mas bien 
dinero para disfrutar con su familia, el trabajo reconforta pese a que se llegue cansado 
al hogar por que se sabe que recibirá un salario en determinada fecha, lo que lo 
seguriza tanto internamente como externamente.  
 
 
“......pero bien, yo estaba bien, mi esposa estaba bien, los niños estaban bien, mi 
matrimonio estaba bien, estábamos todos mas contento, yo estaba mas contento, se 
vivía un ambiente de armonía en la casa, teníamos  tiempo y dinero para salir, no 
mucho pero teníamos tiempo para salir en familia, de echo salíamos de camping los 
fines de semana, salíamos a comer afuera, uuyyyyyy todo era muy distinto (silencio 
prolongado)......” 
 
 
“......Pero absolutamente bien, inclusive uno podía estar cansado pero igual 
trabajando, total el trabajo no le hace mal a nadie..... me sentía útil, que sabía hacer 
varias cosas, me sentía bien conmigo y con los demás, en especial con mi familia.....” 
 
“......en realidad nunca he tenido una imagen de mi así de que yo ah me siento así... 
no, era como una persona normal común y corriente, un hombre trabajador y un ser 
común y corriente trabajando por que eso era normal, un hombre trabajando, pero 
me sentía digamos ... útil, un hombre útil......” 
 
 
CATEGORÍA 5  “Sí mismo – presente” 

 
El sí mismo se manifiesta como desdibujado llegando incluso hasta sentir que se 
siente podrido, se siente mal, sin salida al problema que se encuentra experimentando, 
se siente no cumpliendo su rol de jefe de familia, las actividades cambian, antes se iba 
de paseo fuera de Santiago y ahora sólo a cenar a casa de parientes. El entrevistado se 
va postergando, solo mantiene su mente ocupada en qué hacer para salir adelante. 
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“......Imagínese como me puedo sentir yo, ya que ahora la que lleva el sustento de la 
casa es mi señora, me siento malísimo, no veo ya  ya, como que no veo camino, en el 
único sentido  que me alivia el que mi esposa trabaje, es que los niños pueden seguir 
yendo al colegio, tenemos para comer, pueda mantener el auto, auto que ni siquiera 
es mío es de mi señora entonces como me voy a sentir yo como jefe de familia sino 
cumplo  mi rol, mi rol de jefe de familia....... y la verdad que con todo esto me siento 
como las pelotas esa es la palabra, ni siquiera puedo colaborar para pagar las 
cuentas básicas, como luz, agua y me a pillado la máquina de tal forma que después 
de aquí me tengo que ir ver que puedo hacer para parar un embargo.......” 
 
 
“......en cambio ahora no tengo ni para comprar un chicle, no podemos salir por que 
hay que pensar en tener bencina para el auto, en que hay que pagar peaje, que todas 
las carreteras hay que pagarlas, entonces donde vamos, al final vamos a la casa de 
un pariente ya sea a la casa de la mamá de ella o a la de la mía, esas son las únicas 
salidas que tenemos... Imagínese como me puedo sentir yo, ya que ahora la que lleva 
el sustento de la casa es mi señora, me siento malísimo, no veo ya  ya, como que no 
veo camino, en el único sentido  que me alivia el que mi esposa trabaje, es que los 
niños pueden seguir yendo al colegio, tenemos para comer......” 
 
“......también nos dábamos nuestros gustos, pero ahora nada, nada, nada y yo no me 
he podido afirmar, el estar bien para mi en este minuto, es aportar algo en la casa, y 
yo nunca tuve problemas económicos no de soltero ni cuando nos casamos, esto 
empezó después que yo quedé cesante......” 
 
“......, me siento podrido......... no se que hacer la verdad , uno se va postergando 
siempre, para uno siempre se posterga, yo trato de abstraerme y seguir viviendo por 
que la verdad de las cosas, es decir, a mi se me ha pasado de todo por la cabeza, de 
todo, ahora trato de tener la mente en que puedo hacer, como lo puedo hacer para 
buscar soluciones, ahora voy a misa eso me ayuda espiritualmente, lo hago con mi 
esposa, gracias a  Dios todavía......” 
 
 
 
CATEGORÍA 6  “Visión interpersonal y pasado” 
 
 
Antes de quedar desempleado su núcleo de amigos era extenso, pensando que lo 
veían bien, que eran buenos amigos, dándose cuenta de todo lo contrario al vivirse en 
la situación de cesantía, en donde todos se alejan sin quedar siquiera un amigo. Antes 
se percibía como una persona querible,  importante para su entorno, como que estaba 
en un pedestal, donde se compartía bastante con la familia y sintiéndose bien de llevar 
el sustento al hogar.  
 
 



 

 

86

“......siempre era yo como el “papá”, el dueño de casa, era la persona importante, y 
la familia en el entorno familiar pienso que me veían como un jefe de familia, incluso 
un sobrino yo era como “el tío Pancho”, el que estaba arriba en un pedestal, me 
admiraban, yo se por que me lo dijeron, yo sé como era antes ......” 
 
 
“......tenía muchos, muchos, pensaba que tenía muchos amigos  con los que siempre 
salíamos a comer, nos juntábamos con nuestras parejas, y me empezó a ir mal y 
nunca mas me llamaron, desaparecieron todos, uno me quedó, lo que me hace pensar 
que ellos no eran amigos, eran conocidos no mas, compañeros de pasarlo bien 
solamente, ni siquiera llamaron por teléfono......” 
 
“......Muy buena, era una relación de mucho cariño, compartíamos bastante, íbamos 
de paseo siempre en familia, yo me sentía muy bien por llevar el sustento a mi hogar, 
conversábamos de todo un poco, la comunicación era muy buena, a mi me gustaba 
eso, me sentía muy bien llevando una vida así......” 
 
 
 
CATEGORÍA 7  “Imagen actual” 
 
 
La imagen tiene relación con el sí mismo, se ve como una persona común y corriente, 
no se observa como alguien bien mirado, digno de ejemplo, más bien la imagen es 
distinta a la de antes, siendo ahora descrita como un fracaso, que ese acontecimiento 
importante en la vida de los hombres no lo ha podido mantener. De que no ha 
realizado bien sus cosas, por ende, su vida actual.  
 
“......ahora como una persona más pero no como  antes como una persona que tenía 
cierta importancia en la familia, para proveer y aportar así en casa y lo otro en la 
toma de decisiones, por lo menos en mi casa en mi núcleo familiar......” 
 
“..... la imagen que proyecto ahora es como de fracaso, de no haber hecho las osas 
bien......” 
 
 
 
CATEGORÍA 8  “Visión interpersonal presente” 
 
 
Don Francisco ante la visión interpersonal,  se ve como alguien de bien, que sus 
características hacen que la gente le tenga estima, pero sin dejar también de pensar 
que por el hecho de no tener trabajo la gente lo ve con lástima, situación que a él le 
afecta, sintiéndose mal con esto. 
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“......Todos me ven bien, creo que todos tiene súper buena onda conmigo......” 
 
“...... algunas veces pienso también que no me ven muy bien ,  ya que como estoy sin 
trabajo, eso hace que de alguna manera yo de un poco de lastima, y eso de repente 
no me hace sentir bien.....” 
 
 
CATEGORÍA  9  “Emoción – cesantía” 
 
La emoción latente que se describe en esta entrevista es de desesperación, por la 
incertidumbre del no saber que hacer, de pensar en una solución sin poder 
encontrarla, sintiéndose desplazado por esta sociedad donde se contrata mano de obra 
mas barata y mas joven, lo que genera sentimientos de rabia y de impotencia al 
observarse en esta situación, siendo que se tiene las ganas de trabajar, lo que a su vez 
genera  angustia. 
 
“......Desesperado, desesperado no saber que... pensar y pensar pensar que hacer por 
que ya lo que uno hace piensa que uno lo está haciendo mal y así buscar otra salida, 
buscar otro tipo de trabajo, pero todos los trabajos requieren algo de dinero, un 
pequeño capital, eso se necesita por que yo con deudas iniciales no puedo invertir en 
ningún trabajo... y buscar empleo.... donde? Habiendo diez mil personas más antes 
que yo y que son mas jóvenes, aquí en Chile no se valora la experiencia ya que 
cuando me despidieron con el sueldo que me pagaban a mi pagaban a dos 
trabajadores... eso......” 
 
“......Sentimientos..... de rabia, impotencia de verme así como estoy, yo que soy una 
persona súper responsable, me gusta el trabajo, y que me esté pasando esto a mi?, 
eso, eso me pasa cuando pienso en mi situación, esto me hace sentir mal, me 
angustia......” 
 
 
CATEGORÍA 10  “Seguridad – protección” 
 
 
Don Francisco describe  la seguridad que le da el hogar, sintiendo en éste  protegido, 
seguro, siendo su hogar su refugio, si le dan a escoger el prefiere su casa, ya que es 
ahí donde se siente bien, pese a la situación que experimenta, trata de brindarle a los 
suyos protección, seguridad, afecto, pidiendo el lo mismo. 
 
 
“......En el sentido que ellos se sientan seguros, a todo tipo de seguridad, tanto 
seguridad ehhhhh, como se puede decir, afectiva, emocional y hasta económica.......” 
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“......prefiero estar en la casa con los míos, para mi es importante estar en la casa 
con los míos, si hay que trabajar afuera obvio que salgo pero ahora prefiero estar en 
mi casa, si me dan a escoger yo prefiero quedarme en mi casa, con los míos...... y ahí 
me siento tranquilo, me siento bien, me siento seguro, me siento con los míos con mis 
hijos y mi señora, mi casa en estos momentos es mi gran refugio, es como la única 
fortaleza que tengo, pero fortaleza no de fuerza si no mas bien como mi 
resguardo......” 
 
CATEGORÍA 11  “Somatización” 
 
 
El sujeto señala que ha vivido cambios a nivel físico, es decir, que por el tiempo que 
se tiene se puede lograr dar cuenta de lo que le pasa a su cuerpo, sintiendo ciertas 
molestias desde que quedó desempleado, señalando que cuando se encontraba 
empleado esto no le ocurría.  
 
“......Claro por que ahora uno tiene tiempo para sentir cosas, a lo mejor ni siquiera 
enfermedades, a lo mejor  ciertas molestias, como tengo mas tiempo para pensar 
siento el dolor en el cuerpo al levantarme me duele la espalda cosa que antes cuando 
trabajaba ni me pasaba, a lo mejor por que estaba  distraído, pero enfermedades en 
sí no he tenido.....” 
 
“.....las primeras deudas que tuve yo no dormía, no comía nada, con un estado 
nervioso terrible por que ya es tanto ya......” 
 
 
 
CATEGORÍA 12  “Pareja y cesantía” 
 
 
Se describe que lo primero que se resiente es la pareja, probándose así un 
distanciamiento tanto en la conversación, como lo afectivo y sexual, señalando que 
está mas preocupado de otras cosas, de generar economía, los problemas de las 
cuentas de servicios básicos lo agobian y eso lo hace distanciarse mas de su esposa ya 
que en este caso es ella la que paga esos gastos, expresando que no lo han expulsado 
de su hogar por que cree que su mujer aún lo quiere, la falta de comunicación se debe 
principalmente al no tener que contarle, desde lo positivo, manifestando que sólo 
tiene para contar desgracias. 
 
 
“......ya hay un distanciamiento, no conversamos mucho, mi relación con mi señora 
es distinta, ya ni el sexo es igual, como que no me dan ganas, ando mas preocupado, 
con la cabeza donde no corresponde por que me hace mal tenerla ahí.......” 
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“......nuestra relación está muy resentida yo creo que quien nos mantiene todavía 
juntos es nuestro hijo, mi hijo con síndrome de Down...... la relación se resiente 
inmediatamente, primero se resiente la relación de pareja y después se resiente la 
familia, por que al principio uno empieza con problemas propios del matrimonio no 
cierto, de discusiones, a que los niños no se enteren, pero a veces eso se hace 
insostenible  ya las diferencias que hay con la esposa ya  son tan grande que hasta 
los niños empiezan a participar en todo este asunto, se sienten afectado también con 
todo esto, pero lo primero que se debilita es la relación de pareja.......” 
 
 
“...... los mismos problemas de que llegan las cuentas, que la luz que aquí que allá y 
yo no las pago por que no puedo, y mi señora no se si no me ha echado de la casa 
por que Dios es grande no mas, yo creo que ya a estas alturas por que a lo mejor 
todavía me quiere me tiene en la casa, igual siento que me quiere pero igual hay un 
distanciamiento, un distanciamiento, discusiones, peleas, andan con las caras 
largas.....” 
 
“......que voy a comentar, yo ya no le cuento nada a mi señora, que le voy a contar, 
puros desastres, que me fue mal que no pillé pega...... y ella también se aproblema 
con mis cosas y mas con las de su trabajo que la pobre llega con su colon en la mano  
y es de puro nervio, por q cuando está de vacaciones relajada es otra persona. El 
desempleo es como una peste ya que por uno se apestan todos........”. 
 
 
CATEGORÍA 13  “Sí mismo – presente- futuro” 
 
 
Se presenta como alguien que no ve salida a sus problemas, no ve ningún futuro con 
respecto a su situación, sin querer siquiera imaginárselo, ya los problemas los trata de 
pasar por alto, pese a que las deudas día a día se acrecientan más, tomando como 
recurso para combatir esta situación buscando trabajo. 
 
 
“......ya no se que pensar, no veo futuro, ni siquiera me lo imagino que futuro podría 
tener de aquí para adelante, no me veo con ningún futuro......” 
 
“......Tratar de sacar fuerzas no se de a donde y tratar de tirar todos los problemas 
pa atrás por que la verdad o sino me voy a volver loco......” 
 
“......ya no veo por donde salir que ya al final los problemas pasan por arriba y me 
da lo mismo, o sea no es que me de lo mismo pero es que como no le veo salida por 
ningún lado, por que son tantas tantas las deudas que tengo..... y para combatir esto 
lo único que hago es buscar pega tratar de generar recursos de alguna manera, pero 
todos los recursos que se están generando son insuficientes por que cada vez siguen 
aumentando y aumentando las deuda......” 
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SUJETO 3 

 
 
 

• Nombre:                  Jorge 
• Estado Civil:           Casado 
• Edad:                       44 años  
• Hijos:                       2, de 8 y 10 años. 
• Profesión:                Técnico universitario en gestión administrativa. 
• Tiempo de cesantía:11 meses. 

 
 
 
CATEGORÍA 1  “Hombre y Rol” 
 
 
Para Jorge el ser hombre tiene que ver con un todo integrado, el ser responsable de 
sus actos, darles ejemplo valóricos a sus hijos, no ser hombre solo por lo sexual, sino 
también ayudar en al crianza de los niños, el de proveer, señalando que si no es en 
estos momentos el rol principal que se encuentra cumpliendo es de los más 
importantes, el rol que se te asigna dentro de la sociedad que es trabajar y aportar a 
esta, esforzarse y que sus hijos vean esto pese a que se encuentre sin trabajo, para el 
entrevistado se hombre implica ser un todo cumpliendo con la familia, la sociedad y 
consigo mismo.  
 
 
“......Ser hombre para mi significa ser responsable de todas las cosas que yo hago, si 
nací biológicamente hombre bueno es por que la naturaleza es así no mas, no puedo 
escoger lo que voy a  ser. Pero ser hombre para mi no solamente es lo referido a 
hombre en la parte sexual, sino que también ser hombre en los compromisos que yo 
tengo como persona, como hombre, es  decir, si yo tengo una responsabilidad de 
trabajo cumplir con ello, si yo soy casado proveer en mi hogar manteniendo los 
parámetros que corresponden tanto para el hombre como para la mujer, eso es 
digamos cumplir con el rol típico del hombre que es proveer, respetar  a las otras 
personas, cumplir con lo que se te exige, si yo estuviese trabajando cumplir con el rol 
de trabajador, hacerme responsable con las cosas que se me exigen, tener cierta 
credibilidad de las cosas que tu estás haciendo, pero esa es la función de hombre, o 
sea hombre con todas sus obligaciones, sus deberes y sus derechos. ......” 
 
“......cumplir con el rol que se te asigna dentro de la sociedad, es decir si yo 
trabajase en una empresa, yo tendría que cumplir con el compromiso que tengo 
dentro de la empresa , cumplir los horarios, hacer los trabajos que te den, y no 
solamente hombre trabajador por que tu estas recibiendo una remuneración un 
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sueldo, sino que hombre trabajador también en el hogar, cooperando en las cosas 
del hogar, también hombre trabajador en la parte de enseñanza de los hijos, eso 
también es un trabajado, yo tengo que amoldar a mi familia tal como fui criado , y 
tratar de que ellos sigan mis pasos en el sentido de respeto, de cariño, de llevar una 
vida normal de trabajo, de esfuerzo, de familia ser una persona que esté dando algo 
para la sociedad......” 
 
“......Los roles en esta sociedad para mi como hombre, es cumplir con los 
compromisos que tu puedas adquirir, ya sean los compromisos de familia, con los 
compromisos de trabajo y los sociales, tratar de ser tu mismo sin fijarse en el resto, 
es decir,  tratar de que dentro de tu familia tus hijos se manejen como tu quieras que 
sean......” 
 
 
 
CATEGORÍA 2  “Emoción y bienestar” 

 En esta respuesta se puede apreciar que se siente una sensación de bienestar y 
tranquilidad  frente a la respuesta de que está cumpliendo con su rol, de padre y de 
proveedor, pese a que en estos momentos no se encuentre aportando en este sentido.  
Se prefiere trabajar mas si es necesario con el fin de entregarles lo que necesite a su 
familia, pero como primera cosa señala la importancia del proveer y ser  padre.  
 
 
“......La sensación de satisfacción, una sensación de que estoy cumpliendo con el rol, 
en este caso de padre, por que estoy proveyendo a mi familia, tratando de salir 
adelante con los problemas que uno tiene y que surgen, digamos que es  como 
rescatar las cosas positivas, no solamente pensar en chuta no tengo trabajo que 
hago, sino que tratar de salir adelante......” 
 
“......las necesidades como proveedor con la familia, como hombre proveedor, como 
padre proveedor, como sea, por eso me surge tranquilidad al pensar en ese concepto, 
por que te ayuda a estar mas tranquilo, por que si yo proveo, no importa no importa 
si yo trabajo 10 horas 15 horas o más, pero tu tienes esa sensación de que estás 
cumpliendo con tu rol como padre, primero como padre, después como hombre de la 
casa, como parte integral de tu hogar... es mas fácil proveer cuando tu tienes un 
ingreso a cuando no tienes nada......” 
 
 
CATEGORÍA 3   “Seguridad – proveedor” 
 
Aquí se describe cómo  el ingreso te da seguridad, el recibir un sueldo mensual da la 
estabilidad que se necesita, cubriendo las necesidades que tenga la familia, se declara 
que el sujeto da seguridad a su familia pero no económica sino mas bien afectiva y 
que si no provee ni siquiera de lo afectivo se encontraría en peor condiciones de lo 
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que se encuentra ahora; pero la fuente de trabajo es de vital importancia para servir 
como proveedor. 
 
 
“......pero te da la ventaja y seguridad que tu con eso puedes proveer lo que tu 
necesitas, cubrir tus necesidades mínimas, por que tu sabes que hay un ingreso que te 
ayuda a eso......”  
 
 
“......Seguridad a mi familia en las condiciones de ahora..... yo creo que si ah por que 
si no lo hiciera quisiera decir que estoy demás, seguridad en lo económico no po por 
que en este momento no puedo hacerlo, pero a lo mejor en la seguridad de estar ahí 
de estar preocupado que no pase nada, seguridad en lo afectivo, existe aun por que si 
me siento que estoy como de mas que no estoy aportando en ese aspecto estaría 
mucho mas mal, mucho peor de lo que es estar laboralmente inactivo......” 
 
“......como proveedor con la familia, como hombre proveedor, como padre 
proveedor, como sea, por eso me surge tranquilidad al pensar en ese concepto, por 
que te ayuda a estar mas tranquilo, por que si yo proveo, no importa no importa......” 
 
 
CATEGORÍA  4   “Sí mismo – pasado” 
 
 
En esta respuesta en relación a su situación  anterior al desempleo  se sentía contento 
realizando las labores que lo hacían sentir útil, brindándoles comodidades y dándole 
gusto a su familia de acuerdo a sus ingresos. Sentía que respondía a las necesidades 
demandadas tanto en lo laboral como en lo personal. Se veía a sí mismo como una 
persona normal que trabajaba y que solo cumplía con lo que debía. Sintiéndose de 
esta manera un ser completo. 
 
 
“......sentía que respondía con mis necesidades, sentía que yo respondía como 
trabajador de una empresa  en donde yo laboré tantos años, sentía que yo cumplía 
con mis compromisos de horario, con las reglas del juego impuestas en la empresa, 
respondía  cabalmente con los trabajos que se me pedían, o sea yo me sentía bien por 
que me sentía útil a una estructura a un servicio donde éramos miles de 
personas......” 
 
“......se daba la posibilidad de que le dijeras a la familia vamos al centro a tomar 
helados, o vamos a almorzar afuera, eso es rico po, yo le preguntaba hijo que quieres 
comer y el pedía ya, tal cosa y yo lo pagaba no mas... y eso yo lo hacía, cuando 
estaba con trabajo......” 
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“......la imagen que yo tenía de mí mismo era la de una persona común y corriente, 
que tenía un trabajo que cumplía determinadas funciones, que respetaba a mis pares 
sin importar como fueran, siempre en mi trabajo yo como Jorge fui honesto conmigo 
mismo por que nunca pasé gato por liebre, como decir que esta pega la hice yo 
siendo que la hizo mi compañero, reconocer mis virtudes y también mis defectos......” 
 
“......yo me sentía contento cuando para la pascua a mi misma mamá le llegaba la 
tarjeta que yo le mandé, entonces eso yo lo multiplicaba por millones, y digo pucha 
estoy en un trabajo donde se está cumpliendo lo que uno quiere, y en lo económico 
también......” 
 
 
 
CATEGORÍA 5    “Sí mismo - presente” 
 
 
 Jorge describe su situación actual al perder su fuente de ingresos que todo cambia, 
siente que hasta el mundo cambia y se complica por no hacer las cosas que antes 
hacía con dinero, preguntándose qué hace ahora  para poder proveer a su familia. 
también se hace mención que por su edad le sea mas complicado encontrar trabajo ya 
que aquí ya con 35 años eres viejo para el mundo laboral,  también el hecho de 
sentirse mal ante la demanda de sus hijos en cuanto a cosas materiales.  
 
“......cuando tu pierdes ese ingreso y pierdes tu fuente laboral como que el mundo te 
cambia, te cambia en que aspecto, en que tú dices chuta que hago ahora!!!!, que 
hago ahora para hacer lo que hacía con plata, como yo  me las arreglo para proveer 
las cosas que hacía cuando tenía un dinero!!......”  
 
“......y ahora uno no puede hacer eso, esos son los cambios que tu notas, y lo notas a 
diario, y digo yo estoy fuera de esto y fuera de esto a la edad que tengo que 
posibilidad tengo en esta sociedad!! En este país ya con 35 años eres viejo, y mas 
aún si tu tienes esa edad o mas de esa edad......” 
 
“......, es otro mundo ahora, antes mi hijo decía pucha papá sabes que necesito blue 
jeans cómpramelo?, y uno ah ya te lo puedo compara por que y tengo plata para 
pagar un blue jeans, ahora hoy por hoy si me dice oye papá cómprame un jeans le 
digo pucha no puedo por que estoy sin trabajo y eso me hace sentir mal......” 
 
“......estoy mas enojado, o resentido, no se con personas que tuvieron culpa en esto, 
en mi despido......” 
 
“......El quedar sin trabajo te trastoca todo, sentimientos, familia, y uno mismo 
también, ahora me veo como disminuido, como pequeño por que tu no tienes las 
mismas posibilidades que cuando estás con trabajo, o sea, siento la necesidad e 
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hacer las cosas rápidamente, tal vez de ser mejor en el sentido de.... es una necesidad 
de ser mas fuerte por eso me veo como débil......” 
 
 
 
 
CATEGORÍA 6  “Visión interpersonal  y pasado” 
 
 
Describe la situación anterior, según la visión de los otros, que lo veían como alguien 
trabajador que hacía lo que tenía que hacer, que tenía una gran cantidad de amigos, y 
que ellos lo veían como alguien normal que está dentro de su mismo circulo, 
señalando asimismo que su relación con su familia de origen siempre ha sido muy 
buena. 
 
“......Yo creo que la familia me veía como una persona normal que tenía su 
responsabilidad y la cumplía tanto en el orden familiar, pareja y mis hijos, me veían 
como que estaba haciendo lo que tenía que hacer nomás, es decir, cumplir con la 
función de trabajador  y de familia, padre, esposo......” 
 
“......cuando uno está trabajando tiene una gran cantidad de amigos, entonces ellos 
te ven como normal, como normal por que estás dentro del mismo círculo que ellos, 
por lo tanto, es tu forma de ser, es tu obligación de persona, como marido, papá, 
trabajador......” 
 
“......Mi relación con mi familia era una relación normal, una relación de hijo a 
madre que la llama por teléfono, por que ella vive en Puerto. Montt..... si tu no te 
llevas bien con tu gente con tus consanguíneos estás frito......” 
 
 
CATEGORÍA  7  “Imagen actual” 
 
Esta imagen se vivencia como alguien disminuido, que tiene menos posibilidades en 
el mercado laboral,  pero a pesar de ello se siente protegido por alguien significativo 
para él, es decir, su madre. 
 
“......hoy me veo como un ser mas disminuido, con menos expectativas laborales, 
hasta me siento igual protegido por mi mamá, ella siempre se preocupa por mi.....” 
 
 
CATEGORÍA 8  “Visión Interpersonal presente” 
 
 
Lo principal que se señala y se da importancia, es a que los amigos desaparecen, se 
van de su lado, sólo le quedaron dos, los que va a valorar mucho mas hoy en día. El 
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cariño es otro de los componentes que antes habían y que ahora se transforma 
inclusive de algunos familiares; se cree que los demás lo ven con lástima, pena, 
sintiéndose mal por esto, además se cree que  los mas cercano le da rabia verlo el 
momento de vida hoy. 
   
“......cuando las cosas se revierten te miran de otra manera o no te miran, por que 
cuando tu estás cesantes los amigos fun! desaparecen y quedan los que son amigos 
contigo con trabajo o sin trabajo, y yo valoro ahora mucho mas a los amigos que me 
quedaron después de que me despidieron, la amistad se pierde y hasta el cariño de 
las personas incluso de tu mismo núcleo familiar......” 
 
“......ay no se si es la palabra justa como con pena, con lástima, o tal vez como con 
rabia por lo que me pasó, yo creo que me tratan de ayudar pero no saben como 
hacerlo, yo no necesito que me palmoteen la espalda, ni que les de lastima lo mío yo 
necesito trabajo, y que ello piensan que es difícil tratar con alguien que esté tan mal, 
como alguien que está en otras condiciones, y estas son distintas.....” 
 
 
“......hay muchas cosas que se pierden, que he perdido,(silencio)..... digamos, los 
amigos en especial, no están no mas po, y de los tantos amigos que yo tenía ahora me 
quedan 2......” 
 
“......es ya difícil insertarte socialmente en este país ya que cuando te preguntan oye 
y tu que haces? Les tengo que responder no nada, estoy cesante y uuu pobre ego! 
......” 
 
 
CATEGORÍA  9  “Emoción – cesantía” 
 
Jorge señala que se siente mal por que le cierran las puertas y no le están dando las 
oportunidades que se merece, como no puede solucionar el problema se siente 
enrabiado con el mismo sistema, se ve disminuido a diferencia a cuando tenía 
empleo,  ya que ahí se miraba a los otros de igual a igual. Se siente disconforme con 
la sociedad y enrabiado con las personas que tuvieron que ver con su despido. 
 
 
“......Internamente me siento súper, no bajoneao pero como que no se me están dando 
las oportunidades, me siento como complicado, el que hacer mañana en el futuro, 
que las cosas sigan extendiéndose en el tiempo, como yo puedo solucionar ese 
problema yo mismo, yo mismo, entonces me siento como que estoy perdiendo tiempo, 
espacio en la misma sociedad, como que la sociedad está acá y yo estoy allá en el 
otro lado, como que me siento que soy uno mas que nadie se preocupa, o sea soy un 
número, nada mas que un número que no produzco lo que yo tendría que 
producir......” 
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“......mí me complica y me siento así como pequeño y cuando uno tiene un trabajo te 
sientes igual que los otros, miras a un mismo nivel. Me cuesta asumir lo que 
soy........un cesante mas en este país, pobre ego............  paaaaa te lo hacen pedazo, 
entonces eso es lo que da rabia, por que!!!!! Por que yo, cuando nuca hice un mal a 
nadie, nunca le hice daño a nadie, al contrario, por que me castigaron así!!!??......” 
 
“......Sentimientos de disconformidad, de resentirme de la sociedad, tal vez hasta 
rabia de las personas que fueron responsables de esto y tal vez a lo mejor puede ser 
el por que la sociedad me castiga de esa manera por que no me abren las puertas 
cuando yo soy uno mas de ellos......” 
 
 
CATEGORÍA 10  “Seguridad – protección” 
 
La seguridad se la da el trabajo, el tener recursos económicos, esa seguridad es 
consigo mismo y también con la familia, lo que importa es cubrir las necesidades 
básicas para así poder estar tranquilo, cuando se está sin trabajo siente que le tiempo 
está de mas se es raro estar en su casa todo el día ya que se estaba acostumbrado a 
estar fuera de ella, señala a su hogar como su refugio junto con la familia, donde 
siempre se sentía muy bien. 
 
 
“......cuando uno tiene trabajo uno siente una seguridad consigo mismo, con la 
seguridad de que tu vas a darle a tu familia  las cosas que ellos necesitan, cubrir las 
necesidades básicas, a preocuparte que los hijos estén en un buen colegio, por que tu 
sabes que puedes pagarlo, porque tienes un ingreso, los puedes alimentar bien o mal, 
pero los puedes alimentar......” 
 
“.......cuando uno está sin trabajo sientes que el tiempo está como de mas, como que 
tu no tienes las atribuciones que tenías antes en tu casa, si tú estás todos los días en 
tu casa las 24 horas recurres a otras cosas, no estás con las ganas de levantarte con 
fuerza, estaba tan acostumbrado a estar fuera siempre que es raro estar todo el día 
en ella, pese a que ahí es donde me sentía bien era mi refugio junto con la familia, en 
ese sentido le doy harta importancia... me preocupo y pienso en casa que qué voy a 
hacer......” 
 
 
CATEGORÍA 11  “Somatización” 
 
 
Han habido cambios a nivel corporal y de sensaciones del cuerpo desde que se está 
desempleado, sintiendo así dolores que antes no sentía, se siente mas agotado y 
cansado, asintiendo también  que sus molestias son a nivel mental, ya que pasa día y 
noche pensando en el tema del desempleo, en como lo solucionará, le duele el 
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espíritu, no sintiéndose bien y no queriendo pensar mas en su situación pero su 
organismo no se lo permite. 
 
 
“......Siiiii, (ríe) a ver... cuando tú estás activo te levantas temprano, tomas la micro, 
vas a tu pega, te preocupas de tu pega, no sientes dolores que ahora si sientes, como 
que me siento cansado, como que me siento agotado, como que físicamente no soy el 
mismo que cuando trabajaba, por que!, por que ahora no tengo actividad, pero 
mentalmente yo creo que uno se enferma mucho mas que física, por que empiezas a 
dar vueltas, y tu de repente no encuentras salida, por que yo a veces me  canso 
mucho mentalmente que físicamente, pero yo me levanto y el mismo disco duro,  
almuerzo el mismo disco duro, me acuesto y lo mismo, yo creo que antes no sentía 
por que estaba en actividad, ahora estoy mas atento a mis cosas físicas, ahora mi 
mente y mi cuerpo está preocupada de mi, pero la dolencia que mas duele es la del 
espíritu, en el sentido de por que yo, que hice para merecer esto....” 
 
 
CATEGORÍA 12  “Pareja y cesantía” 
 
 
La relación de pareja sin duda cambia, y es lo primero que afecta el desempleo, se 
señala que es complicado llevar una relación de pareja cuando se está tanto tiempo 
sin trabajo, no se sabe claramente que es lo que se pierde, pero si se sabe que hay un 
fuerte distanciamiento por parte de su pareja, y de él mismo, la lejanía se produce por 
parte de él ya que no sabe como satisfacerla, y siente miedo, preguntándose si estará 
felíz ella con él. 
 
 
“......Se ha distanciado un poco la relación, tanto con los hijos como con la esposa, 
es obvio que afecte por que ya las cosas cambian, pero lamentablemente para peor, 
pero ahí esta uno para seguir entregando todo el cariño que tiene......” 
 
“......inclusive hasta la misma familia, la familia de repente... pucha el problema de 
relación de pareja......” 
 
“......la relación de pareja llega un momento que se va deteriorando con el tiempo, es 
complicado llevar una relación de pareja cuando tu estás tanto tiempo sin trabajo, 
no se si se pierde la afectividad, no se si se pierde el amor, pero hay algo que lo baja, 
que te complica mas que es mas difícil, es como satisfacerla cuando ya estas por otro 
lado, por que tu piensas en todo el día tienes la cabeza revuelta en todo y con todo, y 
a veces no te preocupas de tu pareja cuando debería ser así, uno desde lo económico 
no le puedes hacer ningún regalo, darle un abrigo a algo que ella necesite y que le 
guste. Siento como que hay una mayor distancia, pero yo me alejo por que ya no la 
puedo satisfacer como lo hacía antes, entonces yo tengo ese miedo, y me pregunto si 
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está bien , si está felíz con lo que le puedo dar?, y uno poco lo conversa, pero 
tratamos de que la cosa funcione, pero hay momentos en que no funciona......”. 
 
 
 
 
 
CATEGORÍA 13  “Sí mismo – presente- futuro” 
 
 
En lo descrito se da cuenta de que Jorge solo pide una oportunidad para insertarse en 
la sociedad, el mañana se ve como incierto, sin saber que pueda pasar, ya que se está 
en una sociedad que ya es difícil vivir el día a día, no solo se ve complicado el futuro 
personal sino el de todos los componentes de la familia. La situación de falta de 
empleo la trata de enfrentar con hidalguía, con mucha fuerza, con ganas de salir del 
hoyo en que se está. 
 
 
“......denme la oportunidad y si yo no le sirvo, bueno díganmelo..... mi mañana está 
en juego....... lo único que quiero y siento es la ganas de insertarme en la sociedad 
que me saco de ahí......” 
 
“......mañana voy a golpear esta puerta a tal empresa y tengo pega, pero 
lamentablemente no es así, por que pueden pasar meses, pueden pasar años y puedes 
pasar todo lo que te queda de vida cesante......” 
 
“......lamentablemente tu no puedes ver el mañana por que no sabes como va a estar, 
pero cuando uno está inserto en una sociedad donde es complicado ya el día a día, 
con trabajo, imagínate hacer lo mismo sin trabajo......” 
 
“......me doy cuenta que pasa el tiempo, pero que no veo nada más allá de... o sea no 
veo mi futuro ehhh positivamente en lo laboral, siento que estoy como alejado, como 
que me está costando......” 
 
“.......se me hace mas difícil el futuro y el futuro de todos! El del grupo familiar, el 
futuro como persona, o el de mis hijos profesión que yo pretendía darles con trabajo, 
como que las barreras van a  ser mas altas, mas altas, mas altas, y me va a costar 
pasarlas o saltarlas, el tiempo pasa y que uno no es el lolo de 20 años sino q el 
doble......” 
 
“......Trato de enfrentarlas.... no se.... con hidalguía , con fuerza, con salir del hoyo 
en que estoy, recurriendo a cosas que pensaba que no tenía pero las tengo como la 
fuerza, no dejarme vencer por la adversidad de este momento, por que yo tengo una 
obligación como hombre, como padre, como pareja y una familia......” 
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SUJETO 4 

 
 

 
• Nombre:                  Eduardo 
• Estado Civil:           Casado 
• Edad:                       30 años  
• Hijos:                       1 de ocho meses. 
• Profesión:                 Ingeniero Comercial. 
• Tiempo de cesantía: 7  meses. 

 
 
 
CATEGORÍA 1  “Hombre y rol” 
 
 
Eduardo en cuanto a esta categoría, menciona que el rol del hombre abarca todo, es 
decir, entregar cariño, ser el pilar de la casa, aportar a esta sociedad; ser trabajador 
para llevar todas las cosas necesarias a su casa, darle educación a sus hijos, y darle un 
buen ejemplo a su hijo. El ser hombre se ve con la connotación mas de fortachón, en 
conjunto con los cuidados básicos que debe entregar a su familia.  
 
 
“......Ehh, lo veo como algo de fuerza, cumplir con todas las necesidades de la casa, 
llevar el alimento, darle la  protección  hacia tu familia, ser el que maneje las cosas 
en la casa; trabajar, el se hombre es ser pareja, es proteger a los tuyos, eso para mi 
es ser hombre......” 
 
“......lo mismo que hombre, es algo normal un hombre tiene que trabajar, por lo tanto 
eso es ser hombre trabajador, es como la fortaleza máxima por que con el trabajo tu 
ahí llevas la protección , uno como hombre trabajador genera recursos para hacer 
cosas que quieras hacer, comprar ropa, salir  con tu pareja, el ser trabajador te 
permite hacer muchas, muchas cosas, por eso considero que es como la fortaleza 
máxima......” 
 
“......Los elementos básicos, buena educación, alimentación vestuario, protección, 
seguridad desde el cariño, una casa bien constituida, pero creo que la educación 
junto con el cariño......” 
 
“......los roles son de protección, de entregar cosas a esta sociedad, ser el pilar 
fundamental de la familia, en todo sentido de la palabra, económicamente, 
moralmente, proveer a su familia, trabajar, guiar a los hijos por el mejor camino, 
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llevar el sustento económico a su casa, darle un buen ejemplo a los hijos, ser el 
fuerte de la familia, y formar una familia, y cooperar con la sociedad......” 
 
 
CATEGORÍA 2  “Emoción y bienestar” 
 
Aquí se manifiesta lo contrario al bienestar, lo que se traduce en que Eduardo, se 
siente impotente al no poder estar cumpliendo con ese papel fundamental mencionado 
como uno de los roles mas importantes dentro de las obligaciones del hombre para 
con su familia.  
 
“......igual tengo ene impotencia de no poder ser  proveedor por que no tengo pega, y 
eso me provoca impotencia el no ser el hombre proveedor, de repente el estar 
consiguiéndote plata y sin saber cuando la podré devolver, quedai tirado, por que no 
tienes trabajo, y si no tienes trabajo no puedes ser hombre proveedor........” 
 
 
CATEGORÍA 3  “Seguridad – proveedor” 
 
Se describe que los beneficios tienen relación con el sentirse bien para consigo mismo 
como para los demás, si uno está bien, la familia también lo está; actualmente no se 
siente que entregue una seguridad a su familia, sino mas bien solo le puede brindar su 
cariño, protección, amor; esta vivencia se vive desde la inseguridad desde la salud, ya 
que se toma en cuenta esto que al no tener Isapre no puede acceder a una mejor 
atención, en especial para su bebé. 
 
“......todos lo beneficios, de seguridad, de estabilidad, de fortaleza, beneficios de un 
mejor pasar, eso te hace sentir bien  por que tu familia  también está bien, también 
seguridad personal, con eso a futuro mi bebé puede estudiar, o simplemente darle 
ahora su leche que la necesita y yo de mi bolsillo no se la puedo comprar, el sentirte 
útil para ti, tu familia y esta sociedad......” 
 
“.....no, en este momento para nada, creo que entrego problemas por que al estar 
mal tengo mal genio, y la plata quieras o no quieras te da esa seguridad que uno 
vitalmente necesita, en estos momentos la única seguridad que puedo entregarles a 
los míos es mi cariño, mi protección, mi amor, mi afecto, y sobre todo a ese ser que 
tanto lo necesita por que es tan chiquitito.....” 
 
“.....como en un abismo, no tan grande pero abismo al fin, como que veo todo negro, 
no tengo Isapre y la salud de todos corre peligro por que si uno se enferma nos 
enfermamos......” 
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CATEGORÍA 4  “Sí mismo – pasado” 
 
 
El sí mismo en la etapa anterior, es descrito como el sentirse bien, genial, como un 
profesional que le iba bien, que se daba sus gustos en compañía de su pareja, el 
trabajo le entregaba tranquilidad,  el sentirse útil es repetido en varias oportunidades, 
se sentía reconocido y orgullosos por su desempeño y lo que había logrado. 
 
 
“......Era genial, había plata para salir a comer, a bailar, tenía el auto que me 
permitía movilizarnos con mi polola y ahora mi señora, si queríamos nos íbamos a la 
playa por el fin de semana y como mi trabajo igual era súper bueno nos permitía 
darnos esos pequeños gustos.....” 
 
“......: Como me sentía? Como cualquier hombre, genial!  Me sentía bien, estaba 
tranquilo, uno con trabajo lo tiene todo, aunque uno diga que el dinero no hace la 
felicidad pero te entrega el  90% de la felicidad......” 
 
“......y el sentirse útil también por que no hay que ver la pura plata sino el como yo 
me sentía y así me sentía útil, valorado, reconocido por lo que hacía mi esposa 
estaba orgullosa de mi, y eso me hacía sentir muy bien......” 
 
“......como una persona respetada, que es más fuerte, en realidad no me preocupaba 
mucho por que me veía como una persona súper normal, un profesional que 
trabajaba, que tenía sus gastos  y los podía cubrir, como una persona que sirve para 
esta sociedad, que era bien mirado por parte de mi familia.... alguien con vitalidad y 
útil......” 
 
 
CATEGORÍA 5  “ Sí mismo – presente” 
 
El individuo se percibe como distinto al como era antes, incluso llegando a vender 
sus bienes  para darle bienestar a su hijo recién nacido, su alimentación también sufre 
cambios, es el trabajo el que te permite llevar calidad de vida a tu hogar. Se siente 
mal por no estar empleado, comenzando así a realizase  autocríticas como que he 
hecho mal, que por que a mi me pasó.  
 
“......en relación a lo otro hay un mundo de diferencia, tuvimos que vender el auto 
para así mantenernos y cubrir las necesidades de mi hijo que nació ya hace 8 meses  
cuyos gastos no son menores, ehhhh el deber dividendos ya que hace poco nos 
habíamos comprado nuestro departamento.....” 
 
“......los mismos alimentos que consumíamos ya no son los mismos, nuestras salidas 
casa semana y a nosotros como jóvenes nos a  afectado y justo que se unió con el 
nacimiento de mi hijo, pero lo que mas a afectado es el estar sin mi fuente laboral, 
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por que en el fondo es el trabajo el que te permite llevar la calidad de vida que se 
acomode a tu sueldo.....” 
 
“......ahora me siento el patito feo por todos lados, siento que ahora se nota que no 
estás igual que antes, pero no por eso me echo a morir, aunque a veces me bajoneo y 
no entiendo como aún no he podido encontrar trabajo, postulas no te llaman, no 
sabes que estás haciendo mal, empiezas a hacerte una autocrítica y empiezas a 
encontrar que qué pasa contigo, algo no estas haciendo bien, pero miro a mi hijo y m 
inyecto de energía por que el y mi señora me necesita......” 
 
 
CATEGORÍA 6  “Visión interpersonal y pasado” 
 
 
En el ámbito interpersonal, lo veían como al joven exitoso, como un súper héroe 
como él lo describe, era el orgullo de toda su familia y de esposa, como alguien  bien 
responsable, luchador, alguien útil, como una persona contenta de la vida, que llevaba 
el sustento económico al hogar. Compartía con los amigos siempre. 
 
“......Yo creo que me veían como un súper héroe (ríe)... a cualquier problema le 
podía dar solución, siempre en general mi familia recurría a mí, era el joven exitoso, 
el orgullo de mi mis padres, el de mis primos menores, en general de toda mi familia, 
puede ser que también me hayan visto como alguien súper responsable, un luchador, 
como alguien útil que demuestro que soy una persona contenta de la vida, y a la vez 
importante dentro de la familia a raíz que llevo el sustento económico de mi casa y el 
mismo echo de haber formado una linda familia.......” 
 
“......Ah y salía bastante también con mis amigos, a tomarse algo, a ver un partido,  
era como mi club de Toby......” 
 
 
CATEGORÍA 7  “Imagen actual” 
 
 
Se describe como imagen, que le dicen que es flojo, como una carga familiar ya que 
su familia de origen le ayuda para la mantención de su hogar.  
 
 
“......es difícil saberlo ahora pero me imagino que como una persona que no ayuda 
en la casa económicamente pese a que no es por mi que no tengo trabajo.....” 
 
 
“......a veces me dicen que soy flojo, y no es que sea flojo todo lo contrario, también 
como una carga familiar ya que como dije antes mis papás y la familia de mi esposa 
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nos ayudan económicamente me deben mirar como una carga, pero yo hago todo lo 
posible para que no sea así.....” 
 
 
CATEGORÍA  8  “Visión interpersonal presente” 
 
 
Ahora la gente lo ve con lástima, es una sensación de pena que le demuestran, se 
siente como si fuera mas chico, no lo ven como el joven  exitoso  como era antes, los 
amigos solo algunas veces lo llaman, haciendo la alusión de que parece que tenía 
peste por que todo desaparecieron. El desempleo va deteriorando las relaciones, 
espacialmente con la familia de su esposa.  
 
 
“......ahora la gente me ve como que estoy mal, te ven con lástima, como mal, hasta 
como si fuera mas  chico, que lo estoy pasando mal, y mas mal por que tengo a mi 
niño recién nacido......” 
 
“......no me ven  como el joven exitoso que fue durante unos años......” 
 
“......mis amigos que algunas veces me llaman por que ya ni los veo, es como si 
hubiese tenido una peste por que desaparecieron todos, y como por el teléfono esto 
no se contagia me llaman  de repente.....” 
 
“......pero si varia un poco las relaciones...... esa situación y eso sin querer va 
deteriorando de alguna manera las relaciones, principalmente con la familia de mi 
esposa, ya que ellos una vez me dijeron que su hija no merecía estar pasando por 
esta situación, y eso te duele por que cuando estabas bien, ganando tu plata eso no 
ocurría, por eso ahora las relaciones han ido variando con estos meses de cesantía y 
lo peor que no para mejor como era antes sino que va decayendo.....” 
 
 
CATEGORÍA 9  “Emoción – cesantía” 
 
Las sensaciones que aquí emergen son principalmente las de rabia en contra el 
gobierno, impotencia y molestia, por que no dejaron cumplir su sueño, con la cesantía 
se siente una persona poco completa, como que siente pena al no proveer a su familia. 
 
“......No te sientes una persona completa por que uno está mal, pésimo, pero no en su 
grado máximo, como que mi alma tiene pena, pena de no poder proveer a mi familia 
de no entregarle y darle los gustos a ellos y a mi también por supuesto, me da pena 
pero igual trato de no demostrarlo......” 
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“......Me siento poco activo, como que me estanco, impotente de no realizar y 
explotar mis conocimientos,  me da rabia y no sé con qué, pero a veces siento rabia, 
no se, así me siento hoy......” 
 
“......Un sentimiento de rabia contra el gobierno que dice que ya hay trabajo y nada y 
yo todavía estoy joven y con los jóvenes profesionales no pasa nada, he buscado por 
muchas partes, he dejado mi currículo y nada lo único que te dicen es “lo vamos a 
llamar”, y ese discurso ya da rabia escucharlo, impotencia, molestia, molestia por 
pensar que mi vida iba a ser distinta, de que no iba a fracasar tan joven, cuando 
recién comienzas a formar una familia......” 
 
 
CATEGORÍA 10  “Seguridad – protección” 
 
La impresión de seguridad se la da su hogar, siendo ahí donde se sentía cómodo, 
seguro y protegido, se relajaba. La seguridad económica es una fuente muy 
importante para poder estar mas seguro y darle seguridad a tu familia.  
 
“......cuando trabajaba lo único que quería era llegar a mi casa por que ahí me 
sentía muy bien, me sentía seguro, cuidado, me relajaba....” 
 
“.....la inseguridad que he sentido en todo sentido con mi esposa, mi familia y 
conmigo mismo de llegar a cuestionarme si estoy bien yo, o el resto, de si soy bueno, 
si no he estudiado lo suficiente, de por que a mi me pasó esto......” 
 
 
 
CATEGORÍA 11  “Somatización” 
 
 
En esta descripción, también se observa que el individuo se siente sin fuerzas, 
desganado, mas cansado, su cabeza piensa mucho mas que antes, pero esta vez en 
problemas,  se siente sin fuerzas pero no se sabe de que, ahora hasta sufre de 
calambres, episodios que estando trabajando no le ocurrían.  
 
 
“......pero te sientes como sin fuerzas, como que andas mas lento, mas cansado y no 
se de que si como ya te dije me levanto y ya no tengo nada que hacer, pero yo creo 
que por el mismo hecho de estar sin pega es que la cabeza se te revoluciona, y 
pensándolo bien, si, me he dado cuenta de que me han dado calambres cosa que 
antes ni me pasaba, y un poco de dolor de cabeza pero nada más........”. 
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CATEGORÍA 12   “Pareja y cesantía” 
 
Se describe un cambio en la relación de la pareja, este es muy pequeño es un 
distanciamiento, se siente mal por no poder darle a su esposa  todo lo que ella estaba 
acostumbrada, ahora el ambiente está mas sensible ya que por cualquier cosa pelean, 
ya sea por que él está más gruñón, intolerante, el cambio se lo adjudica al dinero 
señalando que sin dinero no se puede hacer nada.  
 
 
“......claro por que hay problemas, uno ve que mi esposa igual estaba acostumbrada 
a tener buenas cosas, a comprarse ropa cada temporada, invitábamos a nuestros 
padres a almorzar a algún lado, salíamos teníamos independencia con nuestro auto, 
y eso me destroza el alma, se arman peleas por cualquier cosa, ahora con un poquito 
guaaaa! Estalla la discusión, uno igual anda como mas gruñón, menos tolerante....” 
 
“......nosotros en general nos llevábamos muy bien, teníamos una buena convivencia, 
además que nos complementamos bien, pero yo noto un cambio desde que estoy sin 
empleo ella lo disimula pero uno como hombre se da cuanta de eso, pero como ya he 
contado antes salíamos, íbamos a cenar frecuentemente, a los dos nos gustaba 
bailar, pero eso todo se hacía con plata! Y sin plata indudablemente que debe existir 
un cambio, pero ese cambio no es para mejor, sino yo lo siento distinto, no mal mal, 
pero si distinto, es como que hay una cierta distancia, ella está también mas tiempo 
con el niño, y yo quedo desplazado, a  lo mejor ella se refugia en él, ya que yo no se 
si le entrego la misma seguridad que le entregaba antes, para mí ella.....” 
 
 
CATEGORÍA 13  “Sí mismo – presente – futuro” 
 
Se manifiesta que a Eduardo le afecta el hecho de salir a buscar empleo y sin poderlo 
conseguir, lo que le quita las ganas de seguir enfrentándose, pero de todos modos 
lucha. Señala que es difícil ver el futuro cuando tu presente está tan incierto,  y lo otro 
importante es que se cuestiona hasta cuando lo van a estar apoyando en esto. Se ve 
una preocupación por el futuro. 
 
“......y eso te afecta, es como que te están humillando sin saberlo, es mejor que te 
digan a la cara o por teléfono sabes que Eduardo mejor arréglatelas solito no mas.... 
y ahí dan ganas de no enfrentarse más, de lanzarte al destino a lo que venga, pero 
hay que seguir luchando con la poca fuerza que queda, a veces no me dan ganas de 
levantarme.......” 
 
“......es difícil ver el futuro cuando se está en algo tan incierto y sin saber cuanto va a 
durar todo esto, y hasta cuando te van a seguir apoyando también tanto en lo 
económico como en lo afectivo, por que está bien los meses que llevo desempleado 
pero si esto se prolonga... que vamos a hacer?, y eso me preocupa....”.  
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SUJETO 5 
 
 

 
• Nombre:                   Jaime 
• Estado Civil:            Casado 
• Edad:                        45 años  
• Hijos:                        2, de 13 y 15 años. 
• Profesión:                 Ingeniero en prevención de riesgos.  
• Tiempo de cesantía: 10 meses. 

 
 
 
CATEGORÍA 1  “Hombre y rol” 
 
 
Se indica que el ser hombre y cumplir el rol es un carga pesada, es tener mucha 
responsabilidad en sus hombros, ésta traducida en la protección hacia su familia, 
principalmente el hecho de ser proveedor, el dar ejemplo y educación a sus hijos, que 
tengan salud, el que cumple con sus deberes. Que se sientan todos protegidos y 
seguros. 
 
 
“......ehh tener mucha responsabilidad, sobre todo cuando tu tienes una familia y una 
responsabilidad detrás, yo diría que ser hombre me significa a mi ser el sustento 
sobre todo de mis hijos y darle un buen ejemplo, es una carga pesada pero muy 
pesada y mas aún cuando estás sin trabajo......” 
 
“.....la responsabilidad del hombre es mucho mayor que la de la mujer, uno tiene que 
proveer y entregar protección a su familia, sobre todo cuando las cosas no resultan 
se hace mas pesado el asunto, por que si uno está bien, toda la familia está bien....” 
 
“......el ser hombre trabajador para mi es ser proveedor, ser un buen trabajador, 
cumplir con  lo suyo......” 
 
“......es dar un buen ejemplo, sobre todo a tus hijos, segundo la educación, y luego el 
asunto de alimentación que no les falte nada, que tengan salud, que se sientan 
protegidos y seguros, vestuario, seguridad y el amor que es muy importante. Eso 
serían para mi los roles esenciales....”.  
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CATEGORÍA 2  “Emoción y bienestar” 
 
 
La emoción que surge es de un bienestar por el hecho de ser proveedor, ya que al 
sujeto le gusta mucho ese rol, el de proveedor, brindándole a los suyos todo lo que 
necesiten, siendo esto fundamental, señalando que se sentiría infeliz desde el 
momento que no lo pudiera hacer más.  
 
 
“......Una sensación muy agradable, me encanta ser proveedor, y soy felíz 
pudiéndoles dar a los que quiero lo que ellos necesitan, y para mi es algo 
absolutamente fundamental y creo que no sólo el hombre sino que la mujer también 
te acompaña en esto, pero me sentiría muy infeliz desde el momento que no pudiera 
hacerlo.....” 
 
“......para mi es muy agradable ser proveedor, provoca en mi algo muy 
beneficioso......”  
 
 
CATEGORÍA 3  “Seguridad – proveedor” 
 
 
La seguridad es vista también en el ámbito de la salud, el ser proveedor le otorga 
seguridad, la seguridad vista como solventar las necesidades básicas de alimento, 
vestuario, otro factor que entrega seguridad es el hecho de saber que cada mes en 
determinada fecha se recibirá un salario por el trabajo realizado. 
 
 
“......en todos los trabajos que he estado había tenido seguro de vida en caso de que 
ocurra algo.....” 
 
“......me encanta ser proveedor, me da seguridad el poder hacerlo......” 
 
“......tiene que ver con la seguridad de que no les falte nada de alimentos vestuarios y 
cosas básicas de los cuales ya no soy capaz de entregar ninguno... desde lo afectivo 
es como que uno los quiere más y siente mas pena, siente mucho mas pena por que 
no puedes darles los gustos que ellos necesitan......” 
 
“......que tu sabías que a fin de mes ibas a recibir tu sueldo, mantener tu vehículo y 
cumplir con tus compromisos, compromisos de poder pagar tus cuentas y tus gastos 
de luz agua, pagar educación, poder comprar alimentos......” 
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CATEGORÍA 4  “Sí mismo – pasado” 
 
Su vida antes era grata, se sentía bien por estar pagando las cuentas, lo que se traduce 
en cumplir con los compromisos; se sentía bien dándose sus gustos para y con la 
familia, se sentía  grato cumpliendo con las obligaciones familiares y de trabajo. 
Antes ignoraba que el tema de la cesantía fuera tan potente, pensando que era sólo un 
dígito. Se sentía como una persona útil. 
 
“......en general, grata, muy grata por que tu sabías que a fin de mes ibas a recibir tu 
sueldo, mantener tu vehículo y cumplir con tus compromisos, compromisos de poder 
pagar tus cuentas y tus gastos de luz agua, pagar educación, poder comprar 
alimentos......, en general mi vida era súper tranquila y estable me daba gustos le 
daba gustos a mi mujer y a mis hijos, en resumen era una vida ideal mirándola 
ahora......” 
 
“......satisfecho, relajado muy tranquilo por que podía cumplir con todas mis 
obligaciones tanto familiares como en el trabajo, me sentía grato...... remontándome 
atrás me sentía una persona completa y útil........” 
 
“......, ignoraba que había gente que necesitaba, pensé que la cesantía era solo un 
dígito y que se daba en los obreros.....” 
 
 
CATEGORÍA  5  “Sí mismo – presente” 
 
 Hoy en día se siente frustrado de no poder trabajar, al no ser proveedor se generan 
conflictos económicos, dejando sus hijos el colegio en donde estudiaban, no se puede 
dormir pensado, está sobre valorado para el mercado laboral, por ello se piensa que 
no le dan trabajo, siendo que estaría dispuesto a trabajar en lo que fuese.  
Se siente inútil. Lo que le da pena es no ser el proveedor de su hogar. Siente una 
angustia tremenda, se siente muy mal, con ganas hasta de suicidarse. Y todo eso se 
vive en solitario. 
 
 
“......te viene una sensación de angustia tremenda me siento pésimo yyy a veces he 
pensado hasta en suicidarme......” 
 
“......cuando dejas de trabajar y has trabajado bien, viene una frustración tremenda, 
frustración tremenda y tu a esta edad te empiezas a enfermar, comienzas a tener 
problemas de salud......” 
 
“......no puedes seguir siendo proveedor por que no tienes como y se reciente toda la 
familia, todo el sistema, mis hijos tuvieron que dejar sus colegios, vender el auto y 
así todo se reciente y estoy psicológicamente mal, no puedo dormir estoy pensando 
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todo el día, día y noche que hago, que voy hacer mañana?, sobre todo cuando no 
tienes dinero, ni para salir a buscar trabajo......” 
“......es algo que tu no lo puedes expresar, es algo que tú te lo vives, solito  te la 
tragas.....” 
 
“......en estos momentos en el currículum vitae, uno tiene que sacar que es 
profesional para que me den cualquier pega, ya que el currículum vitae, esta sobre 
valorado y para trabajar en lo que sea  no es necesario o hasta miran mal el que tu 
tengas mucho estudio......” 
 
“......lo que me pasa ahora y es lo que mas me complica la verdad el no poder seguir 
siendo el proveedor de mi familia, de mi casa...... me da pena porque no tengo ni 
para mi” 
 
 
CATEGORÍA 6  “Visión interpersonal – pasado” 
 
En relación al pasado y como él se sentía y lo veían los demás, menciona que lo veían 
como alguien felíz, como alguien de bien, tranquilo, contento con todo lo que tenía y 
hacía, su esposa lo veía con mucho orgullo, como alguien responsable, alguien 
querido por los demás, antes tenía amigos, por su  puesto de trabajo. 
 
 
“......Bien yo creo que me veían bien, feliz, tranquilo, contento con lo que hacía, 
reposado veían que no teníamos mayores problemas y bien! Me veían como el papá 
que daba todo lo que podía por hacer felices a mis hijos y mi señora, ella me veía 
creo yo con mucho orgullo, por que yo siempre fui y he sido un hombre muy 
responsable......” 
 
“.....la familia de mi mujer siempre me ah querido mucho, por que creo que era buen 
marido.....” 
 
“......los que antes te palmoteaban la espalda cuando yo les servía, cuando me 
miraban con otros ojos......” 
 
 
CATEGORÍA 7  “Imagen actual” 
 
Su imagen  se ve deteriorada, no se ve como el mismo de antes, cree que proyecta 
preocupación, se siente una persona poco inteligente llegando hasta sentirse inútil, se 
ve de esa manera.  
 
“......De preocupación, me veo como alguien inútil, como que no soy tan inteligente, 
nos se........ no me veo tan bien como antes, ya mi rostro cambia, tengo ojeras, y es 
por que no duermo en las noches.....-.” 
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CATEGORÍA 8  “Visión interpersonal – presente 
 
 
El entrevistado en relación a la visión interpersonal que tiene hoy, señala que los hijos 
lo ven desde otra perspectiva, por el hecho de que se encuentra desempleado, 
independientemente que sepan lo que es estar cesante, incluso llegándose a ver como 
anormal. Por otro lado, señala que el resto siente lástima por él, y que en general la 
gente no se preocupa por que esta sociedad está muy centrada en sí mismo. Los 
amigos que antes tenía ya no están, señalando que  cuando él los busca nunca lo 
atienden. 
 
 
“......las relaciones, mis hijos comprenden la cesantía pero no creen que como su 
papá va a estar sin trabajo, y eso hace que me miren de otra manera......” 
 
“......por eso ellos me ven como distinto como anormal, ya que todos o la mayoría de 
los papás de mis hijos aún conservan sus puestos de trabajo, por eso existe ese 
cambio en mi relación con ello......” 
 
“...... a lo más deben sentir lastima, este mundo y esta sociedad están centrada en el 
si mismo, no le preocupa lo que le pasa al de al lado.....” 
 
“...... ya no tienes amigos ni siquiera conocidos, los que antes te palmoteaban la 
espalda ya ni te llaman y cuando tu llamas no responden y la gente que te puede 
ayudar tampoco.....” 
 
 
CATEGORÍA 9  “Emoción – cesantía” 
 
Se aprecia en el entrevistado que las emociones que rigen en este momento su vida 
son de frustración, angustia, disconformidad, negación ante su profesión y estudios; 
de que en  este país todo se hace con pitutos, sin valorar tu nivel y experiencia lo que 
se traduce en una sensación de malestar, de mediocridad sabiendo que el lo puede 
hacer mejor.  De que en esta situación de desempleo no puede asegurar su salud  no la 
de su familia, de que no es un aporte a sus hijos.  
 
“......desesperado, angustiado, disconforme con necesidades que cubrir, como te 
digiera yo  como que, no debería haber sido profesional, no haber perdido tanto 
tiempo estudiando......” 
 
“......lo que más siento es que este país es el país de los pitutos y no valoran lo que tu 
puedes y quieres entregar y al frenarme en eso me hace sentir mal, me hace sentir 
hasta mediocre, siendo que soy mucho más capaz que cualquier otro.....” 
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“.....frustración y descontento, que no soy un aporte para la familia, no le puedo dar 
nada a mis hijos.....” 
 
“......sentimientos de inseguridad ante una enfermedad ya que  no tengo ninguna 
previsión que me avale.....” 
 
 
 
CATEGORÍA 10  “Seguridad – protección” 
 
La seguridad en conjunto con la protección es percibida por el entrevistado como algo 
que se debe entregar a su familia, esa seguridad que te la da el tener una fuente 
laboral, esa seguridad se manifiesta en su casa, llamándolo su cueva, y eso mismo se 
lo ha transmitido a sus hijos, en donde hoy se refugia pasando las penas solo.  
 
“......en este periodo que he estado sin pega, creo que ha sido mi cueva, tal como 
desde chiquititos les decía a mis hijos que nuestra casa era nuestro refugio, nuestra 
cueva; cuando salíamos de campamento estábamos felices de llegar a nuestra 
caverna, así siempre le hemos llamado. Mi casa ha sido mi caverna, mi refugio 
donde me he pasado las penas solo, por eso le doy mucha importancia.....” 
 
“......entregar protección a su familia......” 
 
“......uno debe entregar seguridad, amor, afecto, uno debe ser como el protector, el 
que cuida a su familia.....” 
 
 
CATEGORÍA 11  “Somatización” 
 
 
Se observa en el discurso del entrevistado que luego de haber pasado tiempo 
desempleado le comienzan a desencadenar una serie de trastornos físicos, lo que 
inclusive que asista al psiquiatra, dejándolo por no tener dinero para costearlo. Los 
síntomas que padece son hipertensión, no pudiendo dormir en la noches, mareos, y 
agotamiento que antes no sufría pese a desempeñar su labor como trabajador. Existe 
una mayor irritabilidad.  
 
 
“......te empiezas a enfermar, comienzas a tener problemas de salud, me vino una 
depresión, hipertensión, producto mas que nada de las preocupaciones......” 
 
“......el psiquiatra me daba ansiolíticos que me mantenían bien durante el día  y para 
dormir también, el cardiólogo me dio medicamentos para la presión......” 
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“......me mareo, me he sentido también mas cansado que antes, como que si me 
agotara con mayor facilidad......” 
 
 
 
CATEGORÍA 12  “Pareja y cesantía” 
 
 
 El entrevistado hace mención de que la relación si ha sufrido grandes cambios, 
otorgándole la culpa a la falta de dinero, la comunicación se va alejando cada vez mas 
de la vida en pareja, se distancian, notando esa tensión del no comunicarse, esto en 
conjunto con la inapetencia sexual por parte del hombre principalmente por la 
preocupación que constantemente da vueltas en su cabeza. Además por que antes 
salían y ahora ya no lo hacen, ya no se comparte como antes. 
 
  
“......con mi mujer ya no conversamos, se nota la distancia la tirantez de la relación, 
y creo que todo por la plata......” 
 
“......Uno tiene una presión por parte de mi señora, ya que me dice insiste insiste, en 
que llame a un supuesto amigo, que nunca me quiere contestar, entonces ahí se 
generan los conflictos, ella no entiende que no puedo estar llamando a cada rato y te 
dan a entender como si uno no hiciera nada......” 
 
“......existe un cambio, tu no tienes deseos de nada,  o sea sexualmente por ejemplo 
no!! Tu estas preocupado de otras cosas, no puedes estar así con tu esposa cuando tu 
cabeza la tienes en otro lado......” 
 
“......las principales discusiones en las parejas surgen por la falta de dinero.....” 
 
“.....cosas que no puedes hacer ahora, entonces se resiente la relación, y lo que me 
he dado cuenta que a medida que avanza el tiempo y el periodo de cesantía mas se 
incrementan las discusiones y los malestares......” 
 
 
 
CATEGORÍA 13  “Sí mismo – presente – futuro” 
 
 
Don Jaime no desea imaginarse el futuro, es así como se evade y encierra para no 
pensar en él, pese a que señal que siempre ha estado preocupado por las generaciones 
futuras, le desespera el no sabe que pasará, no se imagina que pasaría con el y su 
familia si de aquí a un cierto tiempo mas no encuentra trabajo. Se evade caminando 
así es como se distrae, también leyendo y por supuesto saliendo a buscar trabajo. 
Desea ver el futuro con esperanza pero lo ve hoy con mucha pena.  



 

 

113

 
 
“......siempre he estado preocupado que las generaciones futuras sean mejor.....” 
 
“......no me imagino eso y no quiero pensar tampoco en lo que va a pasar bien al 
futuro por que o si no me volvería loco......” 
 
“......si yo supiera que no voy a encontrar trabajo de aquí a dos o cinco años más, no 
se que pasaría conmigo y con mi familia......” 
 
“.....en estas salidas me distraigo caminando, camino, camino, camino, pensando que 
me va a ir bien......” 
 
“......con esperanza, esperanza de encontrar un trabajo con mucha pena...... (silencio 
prolongado), como que no vales nada  y te lo tragas a puerta cerrada......” 
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SUJETO 6 
 

 
 

• Nombre:                   Henry 
• Estado Civil:            Casado 
• Edad:                        41 años 
• Hijos:                        2, de 6 y 12 años. 
• Profesión:                 Dibujante proyectista. 
• Tiempo de cesantía: 12 meses. 

 
 
 
CATEGORÍA 1  “Hombre y rol” 
 
 
Para este entrevistado, ser hombre implica muchas responsabilidades, es ser la cara 
visible de la familia, se debe estar siempre bien en todos los aspectos, hay que 
cumplir con sus obligaciones laborales, una vida no fácil, mas bien complicada por 
que el hombre tiene varias cargas a su haber; es importante el apoyo del hombre a la 
mujer, a sus hijos, el proveer es importante también, se deben dar valores y cariño a 
los hijos. 
 
 
“......Ser hombre es como hartas responsabilidades , hay que estar siempre al frente 
de todo, es como..... un poco machista lo que voy a decir, es la cara de la familia; ser 
hombre significa una vida no fácil, más bien difícil, bueno y a parte del punto de 
vista sexual......” 
 
“......gran responsabilidad estar siempre al frente en este caso de tu trabajo, y 
hacerlo bien, de estar bien con tus pares, con la jefatura y llevar lo mejor posible la 
enseñanza de tu hogar a tus hijos......” 
 
“......Apoyo a los hijos, apoyo a mi mujer, cubrir las necesidades, estar presente, ser 
la cara visible de la casa, saber que ellos pueden contar conmigo; proveer y tener lo 
mejor posible a la familia, lo mejor posible en todos los aspectos, económicos, social, 
de relaciones humanas......” 
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CATEGORIA  2   “Emoción y bienestar” 
 
Aquí el bienestar va de la mano al ser hombre proveedor, ya que con el recurso 
económico se puede lograr, su sensación es de satisfacción, la seguridad también se 
ve acompañada del trabajo, para cubrir cualquier imprevisto que surja. Lo que hace 
que el individuo con todas estas características sienta un bienestar personal para con 
los suyos. 
 
 
“......Sensación de tranquilidad de agrado, de bienestar bueno un hombre 
preocupado de su casa, de sus hijos, de su mujer, que no falte nada, tanto en la parte 
de salud, material, afectiva. La sensación que uno tiene es de satisfacción, cuando tu 
tienes como proveer a tu gente y otorgarle un beneficio, un bienestar, es una 
sensación de seguridad, tu te sientes bien, esa es la sensación que tengo como 
proveedor; que a fin de mes tu puedes contar con una plata, para cubrir cualquier 
problema que surja  las cosas necesarias para el hogar......” 
 
“......el trabajo te da una seguridad......” 
 
 
 
CATEGORÍA 3  “Seguridad – proveedor” 
 
 
La seguridad se ve traducida en el tener una fuente laboral, con contrato ya que se 
debe asegurar la salud de igual forma, señal que en este momento no está entregando 
una seguridad económica a su familia, sino que solo es seguridad del como deben 
actuar, de normas y de afecto. La seguridad y el hecho de ser  proveedor se ve 
orientado netamente al dinero y la capacidad que se tenga para generarlo.  
 
 
“......el tener una fuente laboral legal con un contrato te asegura el tema de la salud 
que es tan importantísimo para ti para tu familia, el tema previsional, para tu 
jubilación, el hecho de tener una cierta cantidad de dinero y saber que los puedes 
gastar durante el mes......” 
 
“......En el momento que estoy viviendo ahora, no! No entrego seguridad, por lo 
mismo, la falta de recursos, yo creo que todo para por la plata......” 
 
“......seguridad en la parte afectiva yo me refiero a mis hijos por que mi mujer se 
maneja sola, se siente segura, no necesita apoyo creo......” 
 
“......como deben actuar, como deben de cuidarse, en ese aspecto yo por lo menos me 
creo el cuento de que le estoy entregando cierta seguridad...... Un buen modelo en 
cuanto a seguridad......” 
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“......tu te sientes bien, esa es la sensación que tengo como proveedor......” 
 
 
 
 
CATEGORÍA 4  “Sí mismo – pasado” 
 
 
Cuando tenía trabajo se sentía mas tranquilo, se sentía bien consigo mismo, grato, 
realizado como persona y profesional, un hombre exitoso lo que se expande a sus 
ámbitos afectivos, sociales, y de trabajo. Que con esfuerzo se logra tener todo lo que 
en su momento tuvo. 
 
 
“.....yo siempre he sido preocupado de mi casa y de mis hijos, y cuando tenía trabajo, 
había una tranquilidad, que me la proveía el dinero que yo recibía.....” 
 
“......me sentía bien y cumplía con mi trabajo, lo hacía con responsabilidad, me 
sentía bien por que había un respaldo económico por detrás, me sentía más seguro 
de mi mismo, contento, podía disponer de mi plata, para mis hijos igual, vivía como 
un poco desordenado, no me fijaba en gastos......” 
 
“......puedo decir que fui un hombre exitoso, por que prácticamente de la nada logre 
tener hartas cosas, harto bienestar material, económico. Me sentía bien, me sentía 
grato, realizado como persona, sentía que  todo el esfuerzo que había hecho no fue 
en vano, y  me sentía bien por eso......” 
 
 
CATEGORÍA 5  “Sí mismo – presente” 
 
 
Podemos apreciar que Don Henry en su contexto actual tiene la sensación de sentirse 
inútil, de que no hay nada que lo respalde mas que su título universitario, sintiéndose 
mal por ello, ya que las puertas se le cierran y eso lo perturba. Se cuestiona hasta el 
punto de que qué habrá hecho mal, de por que a él le pasan este tipo de cosas; se 
siente como un señor de muchos mas años de los que tiene y eso te lo hace notar la 
sociedad al momento de buscar empleo.  
 
 
“......te sientes inútil, empiezas a cuestionarte a preguntar el por que de las cosas, 
por que esta sociedad...... 
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“.....ahora me encuentro, no se si es producto de lo que estoy viviendo pero me 
encuentro como de un viejo, esa es la sensación que me da por que salgo a buscar 
trabajo y llego de brazos cruzados......” 
 
“......me siento mal, se me cierran las puertas de todos lados, sin tener nada que te 
avale mas que tu título profesional......” 
 
 
CATEGORÍA  6  “Visión interpersonal pasado” 
 
 
En cuanto a su visión del pasado relacionándose con otras personas, nos da cuenta de 
que siempre fue percibido como un hombre muy sacrificado, que le costó llegar hasta 
donde lo logró, hombre trabajador que siempre cumplía con sus obligaciones 
personales y profesionales. 
 
 
“......me veían como un hombre sacrificado súper esforzado, de un hombre súper 
responsable, siempre he sido responsable de todos mis actos, buenos y malos,  de un 
hombre trabajador y que cumplía con las cosas familiares en todos los aspectos. En 
general como un hombre que hacía su vida normal, y que trabajaba como cualquier 
otro hombre que debe cumplir consigo mismo, su trabajo y familia......” 
 
“......solo tengo algunos de mis hermanos acá pero no he sentido esa distancia con 
ellos, siempre fuimos unidos.....” 
 
“......mis amigos también sabían que era un  tipo súper esforzado y me vecina súper 
bien......” 
 
 
 
CATEGORÍA 7  “Imagen actual” 
 
 
La imagen actual de este último entrevistado hace alusión a que siente pena  de sí 
mismo y que la gente cree que también lo ve de esa manera, como pobrecito por lo 
que le pasa, se siente discriminado y no por su aspecto sino por su edad, ya que se 
menciona que en Chile teniendo sobre 35 años ya te considerar muy viejo para ocupar 
determinado cargo, lo que se traduce en síntomas de inutilidad hacia su persona, sin 
esperanzas. 
 
 
“......con pena, como pobrecito lo que le pasó, la gente yo creo que me ve con mucha 
pena, los que realmente me conocen y me aprecian, me ven angustiado como estoy 
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ahora; la gente me ve un poco complicado, yo estuve muy mal estuve hasta con 
intenciones de matarme, estuve muy mal ahora estoy pensando mejor......” 
 
“......creo que no tengo mal aspecto.... sino que es por la edad principalmente.....” 
 
 
CATEGORÍA 8  “Visión interpersonal presente” 
 
 
En relación al presente en sus relaciones interpersonales han sufrido un gran cambio, 
ya que los amigos no están con él, solo le queda uno solo número que no es mayor 
para la cantidad de amistades que había cultivado en sus años de servicio y trabajo.  
La relación con su familia de origen es la que lo mantiene con ánimo exponiéndose lo 
contrario al hablar de su familia nuclear. 
 
 
“......uno cuando pasa por esta situación, como que se pierden los amigos ah, no 
todos pero mucha gente que tu creías que eran amigos se pierden......” 
 
“......con mis hermanos no ha cambiado, ellos me han apoyado bastante, mis padres, 
siempre buen apoyo......” 
 
“......amigos no tengo en este momento, desaparecieron todos, tampoco tengo mucha 
relación con los vecinos......” 
 
 
 
 
CATEGORÍA 9  “Emoción – cesantía” 
 
Al estar desempleado el sentimiento que surge es de angustia, frustración, 
preocupación, incluso hasta con ganas de no existir más, pensando en quitarse la vida. 
Lo único que se necesita es un trabajo, surge la tristeza y la sensación de malestar en 
todos los aspectos de su vida. Los hechos cotidianos con la interacción en el mundo 
social le afectan tan solo con que le pregunten a que se dedica, generando respuestas 
corporales ante dicha interrogante.  
 
“......pésimo, angustiado, preocupado de la situación que estoy viviendo, no veo 
ninguna puerta que se abra en este momento......” 
 
“......yo me siento muy mal, muy muy mal, con ganas de morirme, es cierto, yo decía 
antes oye la gente que piensa en matarse está loca, yo no estoy loco pero ahora 
entiendo a esa gente. Yo no busco gran cosa lo que quiero es tener un trabajo......” 
 
“......Sentimientos de tristeza por que me siento muy mal en todos los aspectos......” 
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“cuando me preguntó en que trabaja......ahí me sentí súper mal, como disminuido, 
como con algo en la garganta.....” 
 
 
CATEGORÍA 10  “Seguridad – protección” 
 
 
La seguridad dada a conocer por Henry, se manifiesta en el sentido propio de que 
para él el estar en su hogar le genera es sensación, como único lugar donde en estos 
momentos puede ser él tranquilamente. La seguridad y protección entendida como lo 
que se preocupa de entregar siempre a su núcleo familiar. 
 
 
“......el hecho de tener un espacio donde tu puedas ser como tu eres, es 
importantísimo dentro de la casa, uno se siente cómodo, relajado en lo de uno, mas 
seguro......” 
 
“......yo me siento bien ahí, me siento pleno.....” 
 
“.....le doy mucha protección a mis hijos y a mi mujer, siempre me he preocupado de 
tenerlos bien, tranquilos y seguros” 
 
 
CATEGORÍA 11        “Somatización” 

 
El entrevistado nos muestra que durante el periodo de cesantía, ha experimentado 
dolencias físicas que antes no eran frecuentes y siempre se le manifestaban cuando 
hacía ejercicios, pero hoy que ya ha suprimido esa actividad, de igual modo las siente 
y de una manera mas intensa. Adjudicándole su procedencia actual al momento en 
que se encuentra viviendo, notando que se siente mucho mas cansado que antes, 
cuando realizaba muchas más actividades físicas. 
 
 
“......mucho dolor de piernas, me siento mas cansado, y eso que ya ni practico 
deporte como era antes, agotado, sufro de calambres, dolores de espalda, los 
calambres me dan al extremo que me despiertan, pero si en realidad hartas dolencias 
físicas, yo lo atribuyo a esto, a la situación y al momento que estoy viviendo.....” 
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CATEGORÍA 12  “Pareja y cesantía” 
 
 
Se ha descrito  que la relación aunque al principio no cambie, posteriormente, 
pasando unos meses ya no es lo mismo,  lo sexual se reprime, no existiendo vida 
activa sexualmente, su esposa no le dice nada pero sus gestos indican lo contrario, 
hay sin duda alguna un distanciamiento, lo que afecta primeramente a la 
comunicación.  
 
 
“.....hay momentos críticos que han afectado bastante la relación de pareja.....” 
 
“......Ha afectado a nuestra comunicación ahora ya casi no hay, repercute en la parte 
social, afectiva, yo por lo menos me siento pésimo” 
 
“......bueno primero generó un apoyo por parte de mi mujer, ella me apoyó, me 
entendió, pero eso fue la principio los primeros meses, después ya cambió el 
asunto......” 
 
“.....pero hay formas de decir las cosas, un gesto, un decir las cosas de otra manera 
no como las decía antes, pero se ha ido deteriorando la relación de pareja, afectiva, 
sexual también, la calidad de las relaciones no son las  mismas, ehhh es increíble 
pero es así......” 
 
“.....Yo le cuento mis cosas a veces cuando podemos conversar algo no me dice ni si 
ni no, y eso es lo que me empelota de ella. Así que la relación no ha sido buena......”  
 
 
 
CATEGORÍA 13  “Sí mismo – presente – futuro” 
 
 
El entrevistado enfrenta su situación de desempleo con mucho esfuerzo como siempre 
lo ha manifestado,  darse las fuerzas necesarias para que todo le salga bien, con la 
esperanza de que pronto saldrá algo. En cuanto al futuro se lo imagina y se ve si de 
aquí a un tiempo mas no encuentra trabajo, se ve achacoso, sin saber que ocurrirá con 
el estudio de sus hijos, se ve complicado si no soluciona en un tiempo cercano su 
situación. 
 
“.....y si no encuentro un trabajo, me veo achacoso, sin plata, gastando lo poco y 
nada que recibiré en remedios, no se que pasará con mis hijos en cuanto a sus 
estudios, pero el futuro lo veo complicado, siempre y cuando no encuentre algo......” 
 
“......Como las enfrento?, con sangre, sudor y lágrimas..... y lo que he hecho es salir 
a buscar trabajo, darme fuerzas primero que nada, creerme el cuento yo que me 
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podré conseguir algo, y he estado saliendo, buscando, visitando a los supuestos 
amigos, conocidos, yo creo que esas han sido mis armas de enfrentar esa 
situación......” 
 
“......tengo la esperanza que algo me irá a salir, espero que no pase mucho tiempo 
por que a medida que pasa el tiempo mas complicado se ponen las cosas......” 
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CATEGORÍAS 
 

 
 
CATEGORÍAS  FRASE REPRESENTATIVA 
1.- Hombre y rol “......los roles son de protección, de 

entregar cosas a esta sociedad, ser el 
pilar fundamental de la familia, en todo 
sentido de la palabra, económicamente, 
moralmente, proveer a su familia, 
trabajar, guiar a los hijos por el mejor 
camino, llevar el sustento económico a su 
casa, darle un buen ejemplo a los hijos, 
ser el fuerte de la familia, y formar una 
familia, y cooperar con la sociedad......” 
 
 

2.-  Emoción y bienestar 

 

“......Mmmm, muchas la primera es de un 
bienestar interno, es una tranquilidad el 
saber que tu podrás entregarle 
estabilidad material a tus hijos, el 
proveer, es parte del hombre y por lo 
tanto se debe trabajar para hacerlo, pero 
en mi caso ya no lo puedo hacer, me 
complica ahora ese concepto y me hace 
sentir mal al no poder cumplir con los 
que están detrás mío......” 

3.-  Seguridad – Proveedor 

 

“......Seguridad a mi familia en las 
condiciones de ahora..... yo creo que si ah 
por que si no lo hiciera quisiera decir que 
estoy demás, seguridad en lo económico 
no po por que en este momento no puedo 
hacerlo, pero a lo mejor en la seguridad 
de estar ahí de estar preocupado que no 
pase nada, seguridad en lo afectivo, 
existe aun por que si me siento que estoy 
como de mas que no estoy aportando en 
ese aspecto estaría mucho mas mal, 
mucho peor de lo que es estar 
laboralmente inactivo......” 
 

 
4.-  Sí mismo – Pasado “......Súper bien, me sentía un gallo re 

fuerte, me sentía importante, un buen 
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trabajador, sentía que me podía dar 
gustos que no todo el mundo se los podía 
dar, mis hijos estaban súper bien, les 
compraba de todo, mi señora siempre me 
pedía dinero para ir de compras y yo se 
lo daba y eso a mi me agradaba, no era 
como una obligación hacerlo sino que me 
sentía yo bien haciéndolo, era útil, 
entregaba mi experticia en la gran 
empresa y reconocida empresa donde 
trabajé tantos años......” 
 

5.-  Sí mismo  - Presente 

 

“......El quedar sin trabajo te trastoca 
todo, sentimientos, familia, y uno mismo 
también, ahora me veo como disminuido, 
como pequeño por que tu no tienes las 
mismas posibilidades que cuando estás 
con trabajo, o sea, siento la necesidad e 
hacer las cosas rápidamente, tal vez de 
ser mejor en el sentido de.... es una 
necesidad de ser mas fuerte por eso me 
veo como débil......” 
 

6.-  Visión interpersonal y pasado 

 

“......Yo creo que me veían como un súper 
héroe (ríe)... a cualquier problema le 
podía dar solución, siempre en general 
mi familia recurría a mí, era el joven 
exitoso, el orgullo de mi mis padres, el de 
mis primos menores, en general de toda 
mi familia, puede ser que también me 
hayan visto como alguien súper 
responsable, un luchador, como alguien 
útil que demuestro que soy una persona 
contenta de la vida, y a la vez importante 
dentro de la familia a raíz que llevo el 
sustento económico de mi casa y el mismo 
echo de haber formado una linda 
familia.......” 
 

7.-  Imagen actual “......como una persona más pero no 
como  antes como una persona que tenía 
cierta importancia en la familia, para 
proveer y aportar así en casa y lo otro en 
la toma de decisiones, por lo menos en mi 
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casa en mi núcleo familiar......” 
 
 

8.-  Visión interpersonal presente “......y uno piensa que lo ven como que 
este gallo es flojo, no quiere trabajar, no 
se esfuerza, hee..... por último que busque 
que hacer para poder llevar dinero a la 
casa, y uno se siente mal, estigmatizado 
en ese sentido.....” 
 

9.-  Emoción – Cesantía  “......No te sientes una persona completa 
por que uno está mal, pésimo, pero no en 
su grado máximo, como que mi alma 
tiene pena, pena de no poder proveer a 
mi familia de no entregarle y darle los 
gustos a ellos y a mi también por 
supuesto, me da pena pero igual trato de 
no demostrarlo......” 
 

10.- Seguridad – Protección “......cuando uno tiene trabajo uno siente 
una seguridad consigo mismo, con la 
seguridad de que tu vas a darle a tu 
familia  las cosas que ellos necesitan, 
cubrir las necesidades básicas, a 
preocuparte que los hijos estén en un 
buen colegio, por que tu sabes que puedes 
pagarlo, porque tienes un ingreso, los 
puedes alimentar bien o mal, pero los 
puedes alimentar, darle cariño y 
amor......” 

11.- Somatización “......pero te sientes como sin fuerzas, 
como que andas mas lento, mas cansado 
y no se de que si como ya te dije me 
levanto y ya no tengo nada que hacer, 
pero yo creo que por el mismo hecho de 
estar sin pega es que la cabeza se te 
revoluciona, y pensándolo bien, si, me he 
dado cuenta de que me han dado 
calambres cosa que antes ni me pasaba, y 
un poco de dolor de cabeza pero nada 
más........”. 
 
 

12.- Pareja y cesantía “......la relación de pareja llega un 
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momento que se va deteriorando con el 
tiempo, es complicado llevar una relación 
de pareja cuando tu estás tanto tiempo 
sin trabajo, no se si se pierde la 
afectividad, no se si se pierde el amor, 
pero hay algo que lo baja, que te 
complica mas que es mas difícil, es como 
satisfacerla cuando ya estas por otro 
lado, por que tu piensas en todo el día 
tienes la cabeza revuelta en todo y con 
todo, y a veces no te preocupas de tu 
pareja cuando debería ser así, uno desde 
lo económico no le puedes hacer ningún 
regalo, darle un abrigo a algo que ella 
necesite y que le guste. Siento como que 
hay una mayor distancia, pero yo me 
alejo por que ya no la puedo satisfacer 
como lo hacía antes, entonces yo tengo 
ese miedo, y me pregunto si está bien , si 
está felíz con lo que le puedo dar?, y uno 
poco lo conversa, pero tratamos de que la 
cosa funcione, pero hay momentos en que 
no funciona......”. 
 
 

13.- Sí mismo – presente y futuro “......es difícil ver el futuro cuando se está 
en algo tan incierto y sin saber cuanto va 
a durar todo esto, y hasta cuando te van a 
seguir apoyando también tanto en lo 
económico como en lo afectivo, por que 
está bien los meses que llevo 
desempleado pero si esto se prolonga... 
que vamos a hacer?, y eso me 
preocupa....”.  
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NUEVAS CATEGORÍAS 
 

 

 Estas categorías surgen a través del análisis del discurso de los sujetos, no 

siendo contempladas en las categorías estudiadas en primera instancia, por ello, es 

necesario incluirlas ya que los sujetos, señalaron frecuentemente respuestas que 

originaron la creación de las siguientes categorías.  

 

 

 
NUEVAS CATEGORÍAS FRASES REPRESENTATIVAS 
Disminución de la autoridad paterna “.....Cómo voy a tomar decisiones si yo 

no pongo  dinero ni para pagar las 
cuentas, ahora mis hijos todo se lo 
preguntan a su mamá.... no tengo que pito 
que tocar en eso, y mas encima mis hijos 
ya no me toman en cuenta... cuando los 
mando a hacer algo, diciendo me a veces 
que yo ya no tengo ninguna autoridad....”

Pérdida de la sexualidad en la pareja “.....como me van a dar ganas de tener 
relaciones con ella si tengo la cabeza en 
otro lado... ya no se ni como 
satisfacerla....” 

Sensibilidad al mundo exterior “.....Siento que ahora estoy mas humano, 
mas espiritual, ya no me preocupo tanto 
de las cosas materiales... ahora me doy 
cuanta de cosas que antes no me daba...” 

Sentimientos de minusvalía “.....me siento como pequeño, como que 
la sociedad está en un lado y yo estoy en 
otro, me veo como disminuido.....” 
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6.1   ANÁLISIS DE LOS HALLAZGOS 

 
 
 

 En este apartado se realizará un análisis  respecto a las características comunes 

que se han encontrado en los seis sujetos de estudio, en  relación a los diferentes ejes 

temáticos que surgen a la luz de los discursos de los sujetos. 

 

 El primer eje temático del cual se dará cuenta, es sobre la categoría de 

Hombre y rol. 

 

Con respecto a este tópico se encuentran similitudes en el discurso de los 

sujetos con relación al ser fuerte, esto hace alusión a la fortaleza que distingue al 

hombre como género; la capacidad para enfrentar de un manera mas adecuada los 

hechos significativos como el desempleo,  la entrega de valores a sus hijos, aspecto 

importante en el desarrollo integral de su ser, pilar fundamental y ejemplo para sus 

hijos.  

 

Los cuidados y la protección han sido reiteradamente mencionados entre los 

entrevistados, dándole gran relevancia a este tema, en conjunto con la educación, 

donde se puede apreciar que ellos como hombres, se encuentran muy preocupados del 

futuro educacional de sus hijos siendo este su gran objetivo dentro de formación de  

su descendencia. Sin embargo, este hombre en su calidad de padre de familia, 

fomenta la valorización de la vida en sus hechos mas complejos, con el fin de que 

ellos logren internalizar que la vida no es un paso fácil, que las cosas cuestan y que 

los hechos hay que enfrentarlos de la mejor manera, independientemente de la 

sensación y del cómo se lo vive el sujeto que lo experimenta.  

 

 

La seguridad entendida desde lo afectivo y material, la primera desde los 

cuidados, la preocupación por como se sienten sus hijos, la comunicación, la 
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preocupación por sus estudios, principalmente ligado al futuro; y lo material que no 

sólo tiene una connotación económica, sino que también afectiva, emocional ya que 

el entregar algo material tiene un trasfondo en donde el padre de familia se siente bien 

haciéndolo.  

La seguridad  económica se expresa solo cuando el individuo es capaz de 

generar recursos mediante su trabajo remunerado, siendo la situación de desempleo 

un hecho que se lo impide, por ello cuando se le pregunta si es que entregan 

seguridad a su familia en estos momentos ellos señalan que si, pero solo desde lo 

afectivo, ya que para dar seguridad económica  a si mismo y a su familia es necesario 

tener una fuente laboral. 

La principal función de hombre en cuanto a su rol es el de proveedor, 

entendido como la entrega tanto de bienes materiales como la entrega emocional, lo 

que se traduce en un bienestar familiar y personal ya que ellos aluden al concepto de 

proveedor como algo fundamental en su calidad de padre de familia. 

 

Siguiendo con lo anterior, se hará alusión al eje temático de Emoción – 

Bienestar.  Estos dos conceptos conjugados en   lo que se rescata como proveedor, 

siendo este rol el  que otorga el bienestar interior del sujeto que lo experimenta, ya 

que el hecho de entregar a su familia estabilidad económica también entrega 

comodidad en su contexto más cercano, y cuando no cumple con sus propias 

expectativas de proveedor se manifiesta una sensación de malestar interno lo que se 

grafica en frustración, desesperación, angustia, estrés, y sentimientos de inutilidad.   

 

Otra categoría a analizar es la de Seguridad - Proveedor  similar a la 

categoría anterior.  Cuya diferencia surge desde su propia sensación señalando que si 

además no aportara desde lo afectivo se sentiría peor, aludiendo a una inutilidad 

completa. 

 

Otro hallazgo se relaciona a los ejes temáticos de Si mismo- Pasado, 

entendiendo esto del cómo el individuo se sentía y percibía en su contexto anterior 
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con empleo, se rescata por medio del discurso que en su situación anterior, antes se 

vivenciaba como una persona común y corriente, puesto que trabajaba cumplía un 

horario, tenía dinero para gastar, mantenía su familia, sus hijos asistían a buenos 

establecimientos educacionales, tenían su grupo de amistades constituidos por gente 

de su mismo nivel  socio-económico, salían frecuentemente con su señora y familia a 

diversos lugares de esparcimiento  y su imagen de sí respondía a una persona útil 

tanto a  la sociedad como a su familia, ya que como se a mencionado, ellos se sentían 

sumamente tranquilos y satisfechos por entregar protección y bienestar económico a 

su núcleo familiar,  por el hecho de estar trabajando y entregando su experticia 

profesional. Vivencia esperada socialmente y conocida como lo que se debe cumplir 

y ser, por lo tanto, no existen cuestionamientos, hasta que aparece el desempleo. 

 

La siguiente categoría, corresponde al Si mismo – presente, esto se dirige a 

rescatar la vivencia actual del sujeto.  

 

La situación de desempleo genera un cambio radical, en el modo de vivir en el 

cotidiano, trastocando todos los ejes de  su vida. El sentimiento de quién lo 

experimenta es vivido como alguien descontextualizado de la sociedad, Como 

“alguien anormal”, como ellos mismos lo señalan ya que todo su entorno se 

encuentran realizando lo que ellos antes hacían: trabajar, por lo mismo se sienten 

alienados de la sociedad   Lo primero que cambia es la relación con grupo amistades, 

donde éstas se distancian progresivamente, luego esto se extrapola a la familia   

comenzando primero  a  afectar -como lo relataron los sujetos,- en  su relación con la 

pareja,  esto se manifiesta en el transcurso de unos meses de cesantía, luego la 

relación con los hijos cambia siendo visto menos cavado, trastocándose la familia 

nuclear y extensa.  

 

 

Otra temática que se abordará será Visión Interpersonal y pasado, esta 

categoría hace referencia al imaginario que presenta el sujeto en relación a la visión 



 

 

130

de los otros para con él, en donde se manifiesta que se cree que es visto como una 

persona común y corriente que hacía su vida normal cumpliendo con todas las 

responsabilidades encomendadas, como hombres exitosos con una vida tranquila, 

percibido por el resto como alguien útil que forman una “linda familia”contentos con 

su vida y con amigos que los veían como uno más de ellos. 

 Se puede deducir de lo anteriormente expuesto que esta categoría al estar 

incluida en el imaginario del mismo sujeto es muy similar a la vivencia 

experimentada por su si mismo. 

 

Otra categoría que aporta a este análisis Imagen Actual, fase donde los 

sujetos se perciben como una persona del sistema, solo que en un contexto distinto, 

como más vulnerable, disminuida ante la sociedad Chilena, como alguien disminuido, 

no merecedor de la actual situación, cuestionándose el por qué de ésta vivencia de 

desempleo. 

 

Siguiendo con la temática anterior ahora se mencionará otro tópico Visión 

Interpersonal del Presente comprendiendo  cómo los demás los ven en la 

actualidad, por lo general se le da una connotación negativa como por ejemplo 

diciendo “este tipo que es flojo” “no sale a buscar trabajo” incluso la familia, 

principalmente la esposa lo ve de esa manera.  

  Otra problemática que se genera frecuentemente es con los suegros, quienes 

le manifiestan, su malestar por las condiciones de vida a las que expone a su hija, 

señalándoles que ellos no la criaron para que pase por una situación así; destacando 

su falta de esfuerzo por conseguir un empleo. 

  

 

 

Emoción – Cesantía estos conceptos forman parte de la novena categoría  

estudiada, en donde la mayoría de los hombres aluden al hecho de ser cesantes y 

como se viven con esta situación. Sintiendo que no se es una persona completa y que 
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le han quitado gran parte de la seguridad y de su tranquilidad a diferencia de cuando 

tenía trabajo remunerado.   Señalan que se sienten mal, pésimo, con pena y un  dolor 

interno al no poder darles a sus hijos, esposa y familia en general, todo lo que estaban 

acostumbrados a entregar. 

 

Uno de los componentes que también forman parte de lo rescatado mediante 

el discurso, tiene relación con los temas de Seguridad y protección, los que se 

manifiestan  y relacionan con el hecho de encontrarse trabajando, es decir, que 

cuando se tiene trabajo, se tiene también seguridad, siendo ésta representada por el 

recurso económico entregado a la familia y a si mismo. La protección señalada en un 

contexto de afecto y de cuidado físico (salud). Bajo este término se ven conjugadas la 

seguridad y protección ya que al proveer otorgan seguridad y  protección de tener una 

atención médica gracias al estar afiliado a una Isapre. 

 

Siguiendo con el tema de salud se genera otra categoría llamada 

Somatización, presentan dolencias físicas y quejas somáticas en respuestas a los 

hechos vividos. 

Estas quedan plasmadas en las entrevistas donde se hace mención de 

malestares físicos tales como: dolores de espalda, siendo estos los principales;  

calambres nocturnos, dolores articulares, sensación de cansancio y agotamiento sin 

necesidad de haber realizado una actividad previa. Estas sensaciones no habían sido 

experimentadas antes por los sujetos. 

 

Pareja y Cesantía, siendo aquí donde se manifiesta las mayores sensaciones 

de cambio  ya que la relación con la pareja, comienza  a experimentar dichos cambios 

en relación al tiempo de cesantía (2  meses en adelante).  En un principio la mujer 

apoya al esposo desempleado, después comienza el distanciamiento en su 

comunicación y luego físicamente, por ende también sexual; esto último ligado a que 

el hombre tiene su cabeza puesta en los problemas generados por la cesantía. Las 
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discusiones se incrementan producto de la irritabilidad que manifiesta el sujeto 

desempleado;  la mujer expresa sus reproches a través de gestos, miradas y actitudes.  

 

Por último  la categoría de si mismo – presente y futuro, manifestando que 

es difícil poder ver el futuro si se está en una situación tan incierta.  

El día a día lo viven pensando en  qué harán al día siguiente, que cómo 

solucionarán todos los conflictos que le ha generado la situación de falta de 

empleabilidad,  desconcertándose y atemorizándose al pensar que su situación se 

extiende en el tiempo.    

 

Su máxima preocupación futura radica en la educación de sus hijos en donde 

sus planes con respecto a ellos se ven más lejanos . 

 

Asimismo, su preocupación en cuánto a la salud, ya que si su situación de 

desempleo se extiende ellos seguirán sin un respaldo médico. 

 Enfrentan el presente buscando diariamente trabajo sin poderlo conseguir, 

llegando en algunos casos  hasta 18 meses de cesantía.  

 

 

De lo anteriormente expuesto, se puede dar cuenta que la mayoría de los 

sujetos en las distintas categorías, hacen alusión a  de la importancia del concepto de 

proveedor, ya que este entrega seguridad y protección en todos los aspectos, 

entregándole siempre una connotación positiva a este concepto.  

 

 

En las categorías se visualiza la Organización de Significado Personal, que 

forma parte esencial del presente estudio, ya que nos da cuenta de que  alguna manera 

se manifiesta siempre independientemente del suceso que acontezca nuestro vivirse 

en el mundo.  
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7.-                                             CONCLUSIONES 

 

 

 A partir de los antecedentes teóricos mencionados en el trascurso de 

este estudio, podemos dar cuenta de que la Organización de Significado Personal 

(OSP) son  formas distintas de organizar las vivencias y el mundo interior de cada 

sujeto habiendo así cuatro formas de OSP propuestas por Guidano, precursor del 

Posracionalismo, teoría que avala este estudio; encontrándose así la  Fóbica, 

Organización de los Desórdenes Alimenticios (DAP), Obsesivo- compulsiva y 

Depresiva. A pesar de que cada forma de OSP es peculiar y única, a los fines 

metodológicos es posible encontrar cierta regularidad en estas organizaciones, que 

nos permiten ordenarlas y agruparlas en patrones bien definidos. 

   

Asimismo, como afecta en esta OSP (Fóbica) el  fenómeno del desempleo, 

entendiendo este como  pérdida total del trabajo remunerado, tomando en cuenta que 

el sujeto tiene las capacidades y ha elaborado estrategias para buscar trabajo sin 

poderlo conseguir; Los efectos psicológicos  del desempleo es una temática  

compleja,  puesto  que se entrelazan diversos factores que influencian el modo en que 

cada jefe de hogar y/o padres de familia vivencian este suceso, afectando  al sentido 

de sí. 

 

De esta forma,  se hace necesario recorrer  la epistemología de  H. Maturana, 

quien plantea que no existe una visión objetiva de la realidad, sino que existen tantas 

realidades como sujetos en el mundo.  Y de esta manera, cómo la falta de una fuente 

laboral es vivida de forma particular en cada sujeto de este estudio; cómo los afecta, 

conmueve y los mueve.    MATURANA  señala  que “toda  experiencia cognoscitiva 

involucra al que conoce de una manera personal en razón a su estructura biológica,  

donde toda experiencia de incertidumbre es un fenómeno individual, ciego al acto 

cognoscitivo del otro, en una soledad que sólo se trasciende en el mundo que se crea 

con el”. (Maturana, 1993). 
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 Esta característica de seres humanos configura  una nueva relación entre 

observador y observado, cuyas consecuencias cuestionan las premisas de la 

instrucción y la objetividad del modelo empirista, hacia una mirada en la cual no hay 

una realidad externa y única, si no tantas realidades  como observadores existen y 

todas ellas válidas.   De esta propuesta, el ambiente sólo anticipa como perturbador 

del sistema que obedece a un orden interno y no a un orden externo, como sería 

esperable con la instrucción,  es por lo anterior que el fenómeno de la falta de trabajo, 

si bien afecta a un grupo de individuos con similares características desde lo externo 

(hijos, parejas y familias). Los resultados en el vivenciar y/o emocionar en cada uno 

de ellos es diferente. 

 

  Por lo anterior,  es deducible que nuestra psiquis, que resulta de nuestro vivir 

en un espacio relacional, una cultura que vivimos individualmente en la reflexión, 

inevitablemente nos trasforma para transformar nuestro espacio relacional. 

 

Por lo tanto,  las emociones gatilladas por esta situación de vida (desempleo), 

definen el espacio relacional  el cual nos encontramos, por  tanto, las emociones son 

dominios de conducta  relacional. 

 

 A su vez, éstas son definidas por dinámicas corporales que especifican las 

conductas relacionales posibles en la  vida; las emociones en particular determinan 

cómo se vive y cómo  se está en cada momento.  

 

A raíz de lo próximo expuesto, se pude concluir que los objetivos planteados 

en un comienzo de la investigación fueron cumplidos en su totalidad, descubriendo en  

cada sujeto de estudio,  una esencia similar.  

 

 El tema del desempleo como situación vivencial, afecta a cualquier persona, a 

cualquier Organización de Significado Personal; En la OSP Fóbica se manifiesta el 
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temor  a perder el control;  el no contar con una fuente laboral o con un ingreso 

seguro, trae consecuencias a nivel psicológico importantes, como la ansiedad, la 

angustia, incertidumbre, miedo, entre otras. 

 

 

 El Fóbico vive con mayor angustia el tema del miedo y la falta de control, así 

mismo, es crucial en este tipo de Organización de Significado Personal, la necesidad 

de libertad, lo cual en la mayoría de los sujetos está dado  por su propio espacio físico 

dentro del hogar, siendo fundamental la necesidad de protección y seguridad. El 

hogar juega un papel fundamental en las sensaciones y emociones vividas por la 

mayoría de los sujetos de estudio, ya que éste es simbolizado como un refugio, lugar 

donde encuentra  protección y seguridad.   

 

 A la luz de los resultados arrojados en el entorno familiar se grafica en el 

sujeto Fóbico,  intensidad del temor al abandono, como una temática que cruza de 

forma transversal su vida y que cobra mayor intensidad en sus vínculos más cercanos, 

como su pareja e hijos. Pese a este temor, el sujeto de estudio se aísla, refugiándose 

en su ser, sin comunicar lo que le está aconteciendo, pudiendo esto obstaculizar el 

acercamiento con su pareja y miembros de familia.  

 

 Siguiendo con lo anterior,  el padre de familia Fóbico, se vivencia como un ser  

con un sentido de ser una persona querible y valiosa, sin embargo,  las circunstancias 

contextuales del fenómeno del desempleo, lo hacen experimentar sentimiento de 

inutilidad y minusvalía.   Situación que los hace caer fuertemente en un temor intenso 

a la soledad y el abandono,  que visto desde un contexto macro ocurre como  ha sido 

aludido en  líneas anteriores;  su entorno social se reduce, los lazos afectivos de 

amistad se distancian y por ende vivencian un sentido de ser una persona débil y 

vulnerable. 
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Retomando algunos aspectos del Marco Teórico con respecto a la temática del 

trabajo, esta es la condición primera y fundamental de la existencia humana. 

 

 A la luz de los resultados y del marco teórico, el trabajo se convierte cada vez 

más en una cuestión de honor y dignidad de cada individuo, por lo tanto, el trabajo no 

sólo representa un medio para subsistir sino que constituye la primera necesidad vital 

del hombre desarrollado en todos los aspectos, es una fuente de inspiración creadora 

y finalmente de placer. 

 

Contextualizando el tema de la desocupación,  ha sido un tema relevante para la 

sociedad Chilena, puesto que la tasa de creación de empleo ha ido bajando 

sistemáticamente desde la segunda mitad de los años 80. 

 

 Adicionalmente el tiempo promedio requerido para que los desempleados 

encuentren trabajo también ha ido incrementando a través del tiempo.  Por añadidura 

la respuesta por trabajo al crecimiento económico parece ser bastante menor hoy día a 

lo que era unos años atrás. Todos estos antecedentes, conforman un panorama  poco 

alentador para “el problema del empleo en Chile”. 

 

 Siguiendo con estos antecedentes, el crecimiento económico estaría generando 

hoy la mitad de los empleos en el periodo 1986 – 1990. Es por esta razón que la 

hipótesis a la solución fundamental a este problema del empleo en Chile, pasa por una 

mayor flexibilidad laboral. 

 

Tomando en cuenta la evolución histórica y los antecedentes, vemos que el hombre 

culturalmente ha tenido como principal rol el de proveer a su grupo familiar, como un 

quehacer  que cruza fuertemente todas su áreas. Puesto que el hecho se proveer a su 

familia le genera  bienestar y sensaciones de productividad y utilidad; este rol 

percibido como lo “normal” que debe hacer un padre de familia, por ello es que 

puede resultar tan significativo el perder ese rol, por que eso es lo “socialmente” 
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esperado que ocurra, es decir, que el hombre como género deba mantener a su familia 

y otorgarle un bienestar en todos los aspectos.  

  

 Socio-culturalmente el hombre en las diferentes etapas  históricas, se ha 

destacado con un rol fuerte en todo el quehacer humano, el hombre ha sido el 

principal protagonista de grandes hechos históricos, en la cultura, en la ciencia, en el 

arte, en la medicina, otros; rol protagónico que de una u otra forma se ha visto 

amenazado por la inserción laboral de la mujer. 

 

Siempre el conocimiento que tenemos acerca de nosotros mismos, está dado a 

través del conocimiento de los otros, y de forma significativa por la principal figura 

del vínculo, que en el contexto de los padres de familia sería su pareja.  

En este sentido, la pareja y/o esposa y la relación afectiva, sufre fuertes cambios en la 

dinámica conyugal. En el discurso de los sujetos del estudio, se observa un gradual 

distanciamiento, que se evidencia  principalmente en la falta de comunicación con la 

pareja;  estos hombres sufren sentimiento de minusvalía, vergüenza frente a ellas,  por 

no poder cumplir con las expectativas de la familia  en general y con las expectativas 

socio – culturales. 

 

 

En general la dinámica familiar de los casos en estudio sufre trasformaciones 

en su homeostasis natural; los  niños por motivos económicos tienen que salir de sus 

colegios, dejando a sus pares y amigos, desvinculándolos de su lugar de referencia; 

los padres se sienten culpables por ello; el nivel de vida en general  se ve mermado, 

ya no es posible acceder a los beneficios materiales del pasado. Lo que afecta 

intensamente en la relación con la pareja, hijos, grupo de amigos, y familia extensa; 

ya que la mayoría de los hombres llevaba un nivel de vida acomodado, lo que hace 

reflexionar cuan importante, incluso para mantener relaciones sociales,  es lo 

económico en la vida de cada uno de los miembros de la clase  social media, quien 

siempre aspira a más, por lo tanto, las exigencias son mayores; y que con esfuerzo 
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logran llevar un estándar de vida que le permite acceder a bienes, beneficios, salidas 

periódicas con la familia, compartir con los amigos, ya que sin el factor dinero no se 

puede compartir, ya  que para todo se necesita dinero, hasta para una  conversación, 

algo tan simple como pasear por un parque se hace complejo, por que la mente sigue 

funcionando, pensando en el problema que le aqueja, mirando alrededor y sin siquiera 

poder comprar un caramelo; así queda plasmado en las reflexiones que los propios 

sujetos realizan de su situación, lo que de alguna manera los lleva a frustrarse mucho 

más de lo que ya están.   

 

La pareja  en primera instancia  apoya esta situación de falta de empleo, pero 

al transcurrir el tiempo, ellas sufren grandes  cambios de  actitud y conducta hacia sus 

maridos, comienzan con reproches y mal humor en forma reiterativa, situación que va 

generando en el hombre mayor inseguridad  por la progresiva falta de apoyo y 

comprensión.   

 

 Otra esfera que se ve fuertemente influenciada en la dinámica relacional de la 

vida en pareja, es el distanciamiento afectivo y sexual. 

 

 En la intimidad se va reduciendo la frecuencia de contactos íntimos, tanto en 

cantidad como en calidad, puesto que el hombre sufre una baja en su libido  producto 

de las preocupaciones y estrés que le genera el hecho de estar desempleado.  

El varón ve afectada su capacidad para iniciar y mantener el contacto sexual, 

por la falta de deseo, puesto que las energías están encaminadas  hacia otras 

direcciones, como la búsqueda de trabajo,  reflexionar  largamente acerca de su 

situación de desempleo y  cómo enfrentarlo. Se genera una sensación de incapacidad 

de poder satisfacer a su mujer, producto de sus reiterados pensamientos de inutilidad 

y de malestar interno; señalando que no pueden estar así con su pareja si ellos en su 

ser interno  se encuentran  perturbados. 
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En cuanto a los hijos, se concluye que la relación con ellos sufre también 

algunos cambios, el más significativo de estos se puede graficar en la trasformación 

que ocurre en la mirada  de los hijos hacia el padre; pues éste pierde su lugar como 

figura de autoridad,  los hijos comienzan a desvalorizarlo, puesto que el padre ya no 

cumple las expectativas de orden más concreto, como un proveedor en lo económico; 

todo esto es la  percepción que el padre de familia siente en relación  a lo manifestado 

por actos de los hijos. 

 

  

 La relación vincular padre - hijo, se va también distanciando en forma 

progresiva,  el padre es percibido como un sujeto que poco a poco pierde el control 

del hogar, en cuanto a la disciplina  y las normas con respecto a  sus hijos. Este 

distanciamiento desde la autoridad como figura significativa para los hijos; la 

dinámica que surge resulta interesante  de discutir ya que lo económico  otorga una 

cierta posición y poder dentro del hogar; el sujeto que ya no posee ese poder es visto 

a los ojos de los hijos como un individuo más, “el súper papá “ o “súper héroe” ya no 

existe; desde lo afectivo  el hombre desempleado se aferra mucho más a sus hijos, 

aun más cuando son pequeños, debido a que ellos no los juzgan ni exigen 

explícitamente. Para estos hombres es muy importante la seguridad y protección que 

entreguen a su familia, principalmente a sus hijos, dando a conocer que si no pudieran 

hacerlo, su sensación de inutilidad sería aún mayor. 

 

 Los padres pertenecientes a la OSP Fóbica, se caracterizan por ser sobre 

protectores; lo anterior se desprende en las fuertes vivencias que es para ellos el 

perder la autoridad y el control frente a sus hijos. 

 

En términos psicológicos, estos padres aluden  a que ellos pueden entregar valores, 

cariño, preocupación a sus hijos, pero esto no compensa las carencias  de tipo 

material,  en donde  el rol de figura fuerte, día a día se desdibuja. Sin embargo, es lo 

afectivo que los mantiene  con cierta coherencia interna, ya que para los Fóbicos esto 
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es muy importante; lo afectivo se percibe mayormente de los hijos, debido a que 

como se ha señalado, la pareja tiende  a distanciarse, principalmente desde este 

aspecto. 

 

En estos padres de familia, el ámbito de  relaciones interpersonales, se ve 

disminuida; aquellos amigos y compañeros que en un principio lo apoyaban, con el 

paso del tiempo lo marginan, llevándole al aislamiento y soledad, que afecta a su ser 

en forma integral. Este suceso con el cual no se pensaba encontrar, genera 

cuestionamientos de qué  tan comprometida está nuestra sociedad con otros miembros 

de ésta que se encuentren en una situación de dificultad, lo que llama aún más la 

atención  con amistades, lazos estrechos que perduraron por larga data, y que cómo 

un acontecimiento puede interferir de tal manera en las relaciones humanas y 

vínculos profundos. La sociedad hoy en día está mas egoísta, centrada en sus 

problemáticas personales, en la adquisición de bienes, en el generar más y más 

recursos económicos, pero no afectivos; sin importar lo que al otro le acontezca, basta 

con observar durante unas horas, incluso minutos como se atropellan unos con otros y 

sin siquiera notarlo, ¿será que los lazos afectivos estarán también mediados por el 

dinero?, hace pensar en una respuesta positiva, al rescatar de las vivencias de los 

sujetos de estudio, la pérdida total de su grupo de pares, su red de contactos se 

extingue, quienes antes palmotean la espalda ya no están, negándose incluso a 

contestarles llamadas telefónicas, como si ese  ser que se vive en el desempleo, no 

existiese.  

 

Un hallazgo importante que llama la atención, es el hecho de lo sólo y 

desvalido que queda el hombre bajo en contexto de desempleo, siendo múltiples sus 

efectos, abarcando así todas las áreas del ser, y del mundo social, fundamentalmente 

el de la pareja, quien al parecer no puede sobrellevar este suceso que recae sobre su 

compañero; y el cambio que se experimenta y la directa relación que existe entre 

tiempo de desempleo y relaciones interpersonales, es decir, a medida que transcurre 
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el tiempo mas distanciamiento se produce de las personas que durante muchos años 

formaron parte del círculo personal de amistades y mas aún,  las propias familias. 

 

Otra idea  que invita a meditar, es la manera de enfrentar  el desempleo que 

presentan los hombres padres de familia, hipotetizando en un comienzo que sería 

similar en ellos este modo debido a su Organización de Significado Personal, sin 

embargo, la realidad encontrada es distinta, puesto que en algunos era fuertemente 

marcada las ganas por salir de esta situación, pese a que se desmotive con cada 

respuesta de negación en un posible trabajo, en cambio, otros se aíslan luego de 

varios intentos por encontrar empleo, desmotivándose cada vez  más; quedando la 

pregunta  ¿Será que el modo de afrontamiento  es distinto debido a las experiencias 

de vida de cada individuo?, o simplemente ¿algunas personas están más capacitadas 

en cuanto a sus mecanismos personales de afrontamiento a situaciones adversas?. 

 

Los hombres padres de familia, se encuentran viviendo una situación  

angustiante, incluso esa angustia sentida en la entrevistadora, ya que los relatos de 

vida son de tal magnitud que logran impactar profundamente, pensando que eran sólo 

cifras y no una realidad tan dolorosa que muchos hogares Chilenos se encuentran 

viviendo. Es por ello que este estudio resulta relevante ya que no da cuenta de cifras 

como la mayoría de los estudios, sino que habla de la realidad existente y vivida por 

un determinado grupo de hombres Chilenos. 

 

Otro eje temático que cruza los resultados de esta investigación, son las 

consecuencias físicas y/o a nivel corporal que les ocurre a estos individuos, las cuales 

se ven incrementadas frente a la situación de falta de empleabilidad. Es frecuente en 

ellos las quejas a nivel somático, dolencias, mayor recurrencias de enfermedades 

situación que se traducen en sentimiento de debilidad psíquico y físicas. Antes no 

experimentadas por estos hombres,  lo que  concluye que el cuerpo se impregna de las 

energía que se desbordan en este individuo, originando así nudos de tensión 

originadas por la situación estresante que les acontece.  De igual manera, al hecho  no 
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tener actividad física, y mayor tiempo de ocio, logra percibir adecuadamente 

dolencias que se podrían atraer desde que se encontraban laborando, sólo que no se 

percataban,  dado el ritmo ajetreado de la sociedad actual. 

 

 De lo anterior podemos hipotetizar, que estas dolencias a nivel somático, a 

parte de ser el resultado de tensiones y preocupaciones que repercuten en el cuerpo, 

son también a consecuencia del despliegue de mecanismos de defensa para mantener 

la homeostasis del soma y la psique. 

 

  En los casos estudiados la mujer que antes se encontraba en casa al cuidado de 

los hijos y los quehaceres del hogar, ha tenido que participar en la vida laboral, 

descubriendo que esto podría generar mayor frustración al hombre, debido a su carga 

social de ser él quien trabaje, y quien acostumbraba a producir los recursos 

económicos para su familia; igualmente  al poco tiempo que ha llevado a su mujer de 

introducirse al mundo laboral, siendo que los sujetos poseen estudios superiores y un 

buen curriculum, su data es mayor en la búsqueda de empleo; dando lugar a pensar 

que ese  suceso lo hace sentir menoscabado, alejándose así a su mundo interior, 

aislándose del resto.  

 

Cabe reflexionar  sobre las características comunes que  tienen estos sujetos de 

estudio,  tras largos intentos por encontrar una fuente de trabajo que no consigue; 

quizás se podría apelar al tema de la desesperanza aprendida como un factor que 

influye en el tema de la motivación, actitud y conducta frente a la búsqueda 

infructuosa de la fuente laboral, desmotivándose cada vez más por no encontrar 

empleo. La generalidad de la muestra, evidencia fluctuaciones entre motivación y 

desmotivación, es decir, se motivan  en la búsqueda de empleo, pero al encontrarse 

con respuestas negativas, se desmotivan; a medida que trascurre el tiempo, menos 

motivación se presenta en ellos por la búsqueda de trabajo. 
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Pese a las  connotaciones negativas, de los otros hacia ellos,  saben y tienen 

conciencia  de que están mejores capacitados para cumplir con un trabajo especifico, 

esto tiene relación directa con la Organización de Significado Personal  ya que ellos 

en su estructura presentan una autoestima adecuada, lo que hace pensar con lo dicho 

por ellos (que son mejores que otros para cumplir cierta labor) que la mantienen 

intrínsecamente, independientemente de las sensaciones de minusvalía expresada. 

 

 Realizando un análisis reflexivo sobre los hallazgos de la investigación, se 

puede afirmar los entrevistados que vivencian esta situación de desempleo y 

subsecuentes efectos psicológicos en individuos de OSP fóbica, al experimentar 

emociones tales, como la angustia, ansiedad, incertidumbre frente al futuro; se 

vuelven por así decirlo “más humanos”, y ven cosas que antes no veían. Por estar 

preocupados del bienestar material de su grupo familiar. Se vuelven sujetos más 

sensibles ante la vida, pues toda experiencia de dolor cambia la forma de mirar el 

mundo, situación que lleva consigo al crecimiento personal; si bien son diversas las 

situaciones adversas que vive el sujeto, se genera algo positivo en él, es el hecho de 

preocuparse por cosas  simples del cotidiano, de ver la vida  desde otra perspectiva, 

menos basada en lo material, en donde muchos de ellos se acercan incluso a la iglesia, 

profesando algunas   de las religiones existentes.  Da cuenta de un ser sensible ante 

los hechos complejos de la vida, generándose en ellos una fortaleza interior que 

descubren luego de pasados meses de cesantía.  

 

Finalmente, mantiene la atención, la necesidad de cubrir prontamente las 

necesidades básicas de los individuos y sus familias; ya que muchos de los 

profesionales han tenido que  conseguir trabajo de barrendero y recolector de basura, 

sin poderlo lograr,  debido a su sobre calificación como profesional que los mismos 

empleadores le manifiestan; cerrándoseles así las puertas sin darle oportunidad de 

trabajar y emerger del circulo vicioso del desempleo.   
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La presente investigación tiene  por intención promover la sensibilidad de 

otras personas, tanto de los empresarios, como de los mismos sujetos que 

experimentan la cesantía; los primeros con el fin de que puedan generar mayor 

cantidad de puestos de trabajos y los segundos para que logren comprender  que no 

son los únicos que viven este acontecimiento,  que hay muchos otros que sufren en 

silencio los efectos del desempleo en el sentido de sí.  

  

Para contextualizar este estudio, es necesario señalar que esta investigación al 

tener las características de ser un estudio pequeño y de índole cualitativo, es 

imposible generalizar los resultados a un nivel macro puesto que este estudio da 

cuenta de la realidad subjetiva de estos individuos y sus vivencias personales.   Este 

fue un trabajo que tuvo la intencionalidad de tener un acercamiento a la realidad 

subjetiva mediante el discurso de los participantes  con el fin último de llegar a 

conocer en parte su emoción y efecto psicológico. 

 

Para concluir, se espera que este estudio sirva como antecedente para nuevas 

investigaciones, y trabajadores del área social; ya sean desde el punto de vista 

Psicológico, laboral y/o social, que enmarquen el fenómeno del desempleo y sus 

efectos en hombres padres de familia. Para así generar espacios de contención, 

basados en psicoterapias individuales, de pareja y familiares. 

 

  

Se sugiere que se continúe con este estudio, ampliando la muestra para así 

hacer mas exhaustivas otras investigaciones acerca de este tema tan contingente como 

lo es el desempleo en Chile. Y dar cuenta  qué es lo que acontece a  un nivel macro en 

el Chile actual. Para así generar sensibilidad en las políticas Nacionales de gobiernos 

y sus organismos gubernamentales, con el objeto de que se generen planes similares a 

los que se encuentran hoy como el programa Pro empleo, éste no siendo suficiente 

para contener  a los miles de cesantes encapsulados en la cifra 8,2%, que día a día se 

sienten más alienados de esta sociedad. 
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TEST OSP 

 

 INSTRUCCIONES: 

 

Este cuestionario consiste en 30 enunciados, cada uno de los cuales ofrecen dos 

alternativas. Usted deberá leer atentamente el enunciado y escoger la alternativa que 

más se acerque a su manera de pensar y/o sentir. 

 

Responda marcando con una cruz en la hoja de respuestas aquella alternativa con la 

cual Usted se sienta más representado(a). Si ambas alternativas le agradan, deberá 

escoger la que más le agrade. Si ambas alternativas le desagradan, entonces deberá 

escoger la que menos le desagrade. 

 

En la hoja de respuestas aparece la numeración de los enunciados y frente a dicha 

numeración, Usted encontrará las dos posibilidades de respuesta a) o b). Usted deberá 

marcar la letra de la alternativa que ha escogido. Cuídese de marcar la alternativa del 

ítem que está leyendo en el folleto. 

 

Marque con una cruz en la Hoja de  Respuesta  sólo una de las alternativas 

presentadas. 

No existen respuestas correctas o incorrectas, por esto, no omita ninguna de ellas. 

Responda de acuerdo a lo sienta en ese momento, y no de acuerdo a lo que debería 

pensar, sentir y/o hacer. 

 

Si desea cambiar una respuesta, rellene completamente el casillero y marque la 

respuesta que escogió. 

 

Por favor, no escriba sobre el folleto. 

 

 



 

 

150

1.-  Si se encuentra en una reunión importante y se siente físicamente 

descompuesto(a): 

a) Trataría de soportar un poco y pasar inadvertido(a) dentro de lo posible. 

b) Pediría ayuda a la persona que estuviera más cerca. 

 

2.-  Ante una broma que no le cae bien, Ud. Podría: 

a) Incomodarse, pero no lo demuestra. 

b) Devolverla con cierta ironía. 

 

3.-  Las actividades que realiza en su tiempo libre son, generalmente, las que: 

a) Le permiten la reflexión y la quietud. 

b) Le permiten la cercanía con otros. 

 

4.-  Si Ud. Pudiese escoger el horario de su trabajo, preferiría: 

a) Un horario fijo, pues la única forma de planificar el tiempo. 

b) Un horario con cierta flexibilidad, pues la rutina tiende a presionarlo(a). 

 

5.-  En su infancia, sus padres daban mucha importancia a: 

a) Su seguridad y salud. 

b) Ser autónomo y aprender a luchar en la vida. 

 

6.-  Ante una eventual dificultad económica Ud. Piensa que: 

a) Siempre hay alguien con quien contar. 

b) Se solucionará en la medida que recupere el control de la situación.  

 

7.-  Si Ud. Tuviera pareja y sospechara que le es infiel: 

a) Ignoraría la situación hasta encontrar el momento apropiado para comprobar 

sus sospechas. 

b) Controlaría todo lo que hace su pareja: donde está, con quién está, cuales son 

sus actividades, etc. 
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8.- Para sus padres, era más importante: 

a) El cumplimiento de normas y de buena conducta. 

b) Los estudios y el rendimiento. 

 

9,-  Si en su trabajo es felicitado(a) por su desempeño, Ud. : 

a) Piensa que su jefe lo(a)  considerará para un ascenso importante. 

b) Le parece que lo que Ud. hizo es sólo parte de sus obligaciones. 

 

10.-  La función más importante de los padres en relación a los hijos, es: 

a) La protección. 

b) La educación. 

 

11.-  Ud. Prefiere realizar actividades, fundamentalmente: 

a) Autónomas. 

b) En grupo. 

 

12.-  Ud. Desea hacer a la perfección un importante trabajo que le han encomendado, 

porque: 

a) Sólo lo metódico y organizado es de buena calidad. 

b) No desea ser criticado(a) por quien le encargó dicho trabajo. 

 

13.-  Si se encontrara en un salón con mucha gente y Ud. Se ubicara cerca de la 

puerta, sería porque: 

a) Desearía salir fácilmente si le sucede algo. 

b) Se siente incomodo(a) o desubicado(a) con tanta gente. 

 

14.-  Si Ud. siente rabia frente a algo: 

a) Intenta no demostrarla en el momento para no empeorar las cosas. 

b) Se controla para poder pensar con mayor claridad. 
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15.-  Ante una experiencia de cambio de trabajo o en la posibilidad de tenerla, Ud. se 

preocupa de: 

a) Vencer cualquier obstáculo que el destino le pusiera. 

b) La manera en que el nuevo grupo lo(a) recibirá y pensará de Ud. 

 

16.-  Ud. prepara todos los detalles al viajar, porque: 

a) Sólo lo planificado puede resultar bien. 

b) Puede ocurrir un imprevisto inmanejable. 

 

17.-  En su infancia, sus padres daban mucha importancia a: 

a) Su seguridad y salud. 

b) Ser autónomo y aprender a luchar en la vida. 

 

18.-  En general, sus cambios de humor se relacionan con: 

a) El estado de sus relaciones afectivas cercanas. 

b) Con el cumplimiento de sus obligaciones más importantes. 

 

19.-  Importante y se sintiera francamente incómodo(a), sería porque: 

a) Siente que sólo puede salir de sala cuando haya terminado la prueba. 

b) Siente que podría salir mal calificado. 

 

20.-  Si resuelve una situación complicada y alguien importante para Ud. se lo 

agradece: 

a) Se siente bien por haber sido bien considerado(a), más que por haber resuelto 

la situación. 

b) Siente que la suerte lo ayudó para resolverla adecuadamente. 

 

21.-  Si le ofrecen cumplirle un deseo, Ud. elegiría poseer: 

a) Una salud inquebrantable. 

b) La verdad absoluta. 
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22.-  Si recibe una crítica de alguien cercano, se incomoda porque: 

a) Se exige perfección y no desea hacer las cosas en forma mediocre. 

b) Espera ser comprendido(a) y bien calificado(a). 

 

23.-  En una reunión social en la que hay mucha gente, Ud. podría llegar a sentirse 

francamente incómodo(a) si es que: 

a) Se siente inadecuado(a) o ridículo(a). 

b) Le falta espacio y se siente apretado(a). 

 

24.-  Decir que alguien está seguro, significa que: 

a) Está en lo cierto. 

b) Está protegido. 

 

25.-  Si Ud. ve una película muy triste: 

a) Se entristece e identifica con el (o la) protagonista e incluso hasta las 

lágrimas. 

b) Le parece una tontería emocionarse hasta el llanto porque Ud. ve una película 

para distraerse. 

 

26.-  Ante una broma que no le cae bien, Ud. Podría: 

a) Incomodarse, pero no lo demuestra. 

b) Devolverla con cierta ironía. 

 

27.-  Las actividades que realiza en su tiempo libre son, generalmente, las que: 

a) Le permiten la reflexión y la quietud. 

b) Le permiten la cercanía con otros. 

 

28.-   En su infancia, sus padres daban mucha importancia a: 

a) Su seguridad y salud. 

b) Ser autónomo y aprender a luchar en la vida. 



 

 

154

29.-  Para sus padres, era más importante: 

a) El cumplimiento de normas y de buena conducta. 

b) Los estudios y el rendimiento. 

 

30.-  Ud. Prefiere realizar actividades, fundamentalmente: 

a) Autónomas. 

b) En grupo. 
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HOJA DE RESPUESTAS 

 

Nombre        :  _________________________________________ 

Examinadora:  _________________________________________ 

Edad             :  _________________________________________ 

 

1 a B 
2 a B 
3 a B 

   4 a B 
5 a B 
6 a B 
7 a B 
8 a B 
9 a B 

10 a B 
11 a B 
12 a B 
13 a B 
14 a B 
15 a B 
16 a B 
17 a B 
18 a B 
19 a B 
20 a B 
21 a B 
22 a B 
23 a B 
24 a B 
25 a B 
26 a B OSP TOTAL OSP sujeto 
27 a B F   
28 a B D   
29 a B DP   
30 a B O    
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PLANTILLA DE TABULACIÓN TEST DE ORGANIZACIÓN DE 

SIGNIFICADO PERSONAL 

 

 

1    a    D 

      b    F     

7    a    D 

      b    F 

13    a    F 

        b    D 

19    a    F 

        b    D 

23    a    D 

        b    F 

  

2    a    O 

      b    DP 

8    a    O 

      b    DP 

14    a    DP 

        b    O 

  26    a    O 

R2   b    DP

29     a    O 

R8    b   DP

3    a    DP 

      b    D 

9    a    D 

      b    DP 

15    a    DP 

        b    D 

20    a    D 

        b    DP 

 27    a    DP

R3    b    D 

 

4    a    O 

      b    F 

10    a    F 

        b   O 

16    a    O 

        b    F 

21    a    F 

        b    O 

24    a    O 

        b    F 

  

5    a    F 

      b    DP 

11    a    DP

        b    F 

17    a    F 

        b    DP 

  28    a    F 

R5   b    DP

30     a   DP

R11   b    F 

6    a    D 

      b    O 

12    a    O 

        b    D 

 

18    a    D 

        b    O 

22     a    O 

         b    D 

25     a    D 

         b    O 
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PAUTA ENTREVISTA SEMI ESTRUCTURADA 
 
 

 
1.-  ¿ Qué es para usted ser hombre? 
 
2.-  ¿Y hombre trabajador?  
  
3.-   ¿Cuál o cuáles cree usted  que son los roles del hombre en esta sociedad? 
   
4.-   ¿Y usted  se siente cumpliendo estos roles sociales? 
 
5.-  ¿Qué sensaciones le surgen al pensar en el concepto de hombre proveedor? 
 
6.-  ¿Qué beneficios cree usted  que otorga el tener una fuente laboral? 
 
7.-  ¿Qué elementos según usted  son esenciales de entregar en su calidad de rol de 
padre de familia? 
 
8.-   ¿Cómo era su vida cuando tenía trabajo? 
 
9.-   ¿Hay alguna diferencia a la de ahora? 
 
10.- ¿Cómo se sentía usted trabajando? 
 
11.- ¿Cuál era la imagen que tenía de sí mismo cuando trabajaba? 
 
12.- ¿Y la de ahora? 
 
13.- ¿Cómo creía  usted que lo veían o la imagen que tenía  su pareja,  hijos, familia 
en general de usted cuando trabajaba? 
 
14.- ¿Cómo cree que lo ven hoy? 
 
15.- ¿Cómo era su relación con su familia, hijos, esposa, cuando trabajaba? 
 
16.- ¿Y ahora? 
 
17.- ¿Cómo se siente internamente actualmente al estar desempleado? 
 
18.- ¿Cómo piensa usted que lo ven los demás en el ámbito interpersonal? 
 
19.-  ¿Qué importancia le da usted al espacio físico dentro de su casa? 
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20.-  ¿Ha sentido en estos últimos meses mayores dolencia físicas o alguna 
enfermedad? 
 
21.-  ¿Qué sentimientos le surgen al pensar en su situación actual de desempleo? 
 
22.-  ¿Considera usted que su situación actual (de desempleo), repercute en su 
relación con la familia? 
 
23.-  ¿Cómo siente que ha sido su relación de pareja desde que está desempleado? 
 
24.- ¿Cree usted que entrega seguridad a su familia? 
 
25.- ¿Cómo se ve usted frente a la desprotección  de no tener una fuente laboral en 
relación al futuro? 
 
26.- ¿Cómo enfrenta Don...... las repercusiones que ha tenido su situación de 
desempleo? 
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ENTREVISTA Nº 1 
 
 

• Nombre:                  Rodrigo 
• Estado Civil:           Casado 
• Edad:                       42 años  
• Hijos:                       2, de 9 y 14 años. 
• Profesión:                Ingeniero en alimentos. 
• Tiempo de cesantía: 16 meses. 

 
 
1) ¿Que es para usted ser hombre? 
  
R: Para mi ser hombre es ser el fuerte en todo sentido, es ser el que mantenga a la 
familia, el que provea, el que entregue protección y seguridad a todos los que forman 
parte de su familia, ehhhh es llevar también una carga pesada, por que para todo te 
dicen a ti, que falta esto, que llegó la cuenta, que les ayudes a los niños en sus tareas, 
pero a mi me gusta ser así, me gusta que me den ese lugar, prefiero ser yo el que lo 
haga en vez que mi mujer.  
 
2) ¿Y hombre trabajador? 
 
R: Es lo que tiene que hacer el hombre no mas, trabajar y proveer a su familia de las 
cosas necesarias, cumplir con las  obligaciones en su pega, trabajar diariamente, 
cumplir un horario, trabajar de lunes a viernes y si es necesario también el fin de 
semana, trabajar también con las tareas de los hijos, pese a que eso lo veía mi mujer, 
pero ahora yo también lo hago, el ser trabajador es la obligación de todo hombre. 
 
3) ¿Cuál o cuáles cree usted que son los roles del hombre en esta sociedad? 
 
R: Heeeee.............. complicado, yo creo que el hombre, el hombre como tal sigue 
siendo el proveedor por lo menos en la sociedad Chilena sigue siendo el proveedor, 
las leyes están hechas para eso... a uno lo demandan por pensión alimenticia por que 
sigue siendo el proveedor, es poco común que el hombre demande a la mujer por 
pensión alimenticia, eso prácticamente no se da. Heeee, el hombre sigue siendo el 
proveedor, mientras eso no cambie la mujer tampoco se va a dar por aludida de que 
ella no es la proveedora, siempre va a descansar un poco en el hombre heee si bien es 
cierto ella ha ganado espacio, que se yo, pero yo lo tomo como un hobbie, a lo mejor 
las generaciones nuevas de los noventa, de ahí para adelante va a ser distinto pero 
creo que el hombre siempre será el proveedor, las leyes están hechas para eso...... los 
otros roles que tiene el hombre generalmente no se cumplen entregar el conocimiento 
del amor del uno al otro, enseñara a amar a tus hijos ese es un rol fundamental que se 
va transmitiendo de uno a otros, al final lo material pasa a ser mas importante que lo 
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espiritual y eso es un asunto fundamental........el rol espiritual no se exige tanto como 
el material, y por eso la sociedad es mas materialista cada vez....... 
 
4) Y usted se siente cumpliendo estos roles?   
 
R: Yo por lo memos siempre lo hago....... el de proveedor......... no se... igual es raro 
ser ingeniero y no estar trabajando ni siquiera en lo que estudiaste, ni en nada... la 
sociedad necesita hoy en día alguien pro activo....... pero los otros roles el de cuidar a 
la familia, el de entregarles amor, sí de todas maneras aunque a veces no deseo 
conversar pero por mis hijos yo hago todo. 
 
5) ¿Qué sensaciones le surgen al pensar en el concepto de hombre proveedor? 
R: Mmmm, muchas la primera es de un bienestar interno, es una tranquilidad el saber 
que tu podrás entregarle estabilidad material a tus hijos, el proveer, es parte del 
hombre y por lo tanto se debe trabajar para hacerlo, pero en mi caso ya no lo puedo 
hacer, me complica ahora ese concepto y me hace sentir mal al no poder cumplir con 
los que están detrás mío. No es solamente el proveedor, tu tienes que ser ..... tu eres 
proveedor y a la vez eres deudor, pero como eres proveedor y deudor tiene que 
equilibrar la balanza y cuando tus deudas son mayores que lo que tu estas recibiendo 
todavía no te sientes cien por ciento bien, ya que todavía no pago mi universidad, yo 
estudie con crédito fiscal y aun no puedo terminar de pagarla, ahora que no tengo 
trabajo...... 
 
6) ¿Qué beneficios  cree usted que otorga el tener una fuente laboral? 
 
R: Tranquilidad, si estas en la pega tuya también te sientes bien si estudiaste eso y lo 
estas haciendo...... (suspira) .......... y...... ser útil, ser útil, pero aunque para mi no es 
importante, no sigue siendo lo mas importante lo material, es un medio para poder 
hacer yo, lo que quiera hacer. Para mi no es lo esencial, lo esencial es lo otro pero 
cuando tu estas arraigado a lo básico se va perdiendo lo espiritual, si del matrimonio 
anterior yo deje todo, todo, desde que mi señora me echó de la casa, yo agarré mis 
bolsitas plásticas eché dos o tres cositas me las llevé  y todo lo dejé en la casa 
pensando en los niños.... todo en la casa, ahora tengo cosas nuevas pero si me las 
robaran  no es que no esté ni ahí pero  volvería a comenzar, si lo pude hace una vez lo 
puedo hacer de nuevo y por lo tanto para mi a raíz de eso ya no es importante lo 
material, por ejemplo si a mi se me rompe el televisor no me voy a morir por eso..... 
pero el tener una fuente laboral te da seguridad en todo sentido........ 
Una vez tuve una miga que fue orientadora del liceo y que me dijo que yo no me 
preocupaba de mi, cuando estaba recién casado y tuve algunos problemas, y me dijo 
preocúpate de ti, pero yo no podía preocuparme de mi, para mi siempre son 
importantes los demás...... y  eso me hace sentir bien ..... 
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7) ¿Qué elementos según usted son esenciales de entregar en su calidad de rol de 
padre de familia? 
 
R: Experiencia yyyyyyy espiritualidad, en general todo lo que dije anteriormente. 
 
8) ¿Cómo era su vida cuando tenía trabajo? 
 
R: Buena, era una vida como la de cualquier trabajador profesional con un ingreso no 
menor, que se daba sus gustos, que salía con su familia, sin mayores dificultades, 
pagando todas mis cuentas y las deudas adquiridas, con una buena relación de pareja 
según yo, le daba una buena educación a mis hijos, sin mayores complicaciones, tenía 
mi grupo de amistades, salíamos a cenar, a almorzar en general hacíamos las cosas 
que queríamos de acuerdo a nuestro medio. 
Me gustaba ser el protector, cuidar a mi mujer, cuidarla, en todo sentido, de su 
persona, desde la parte sexual hasta la externa, el circulo que la cubre, tal ves como a 
una hija, yo siempre he sido protector, pero a veces siento que ahora coarto a mi 
actual  pareja en su acción, que yo no la dejo hacer cosas que yo pienso que le van a 
hacer daño,  igual las hace pero de repente tengo cambiar el switch; en la parte sexual 
a mi me interesa de que ella quede satisfecha mas que yo, para mi eso es súper 
importante y así como es eso en lo esencial y lo básico en lo otro es igual. Cuando no 
lo puedo hacer es complicado para mi, por que fui enseñado para eso que es el 
hombre quien debe trabajar y llevar el dinero a la casa y ver todo lo que la mujer  y 
los hijos necesitan. 
Para mi entregar, es... si yo te entrego algo a ti yo soy felíz, si te entrego placer, te 
entrego seguridad, protección, tranquilidad, yo soy súper felíz con eso yo no necesito 
que me lo retribuyan, lo único que le pido es manténganme con cariño, cuídenme, 
solo necesito eso.......no pido mas que eso.  
 
9) ¿Hay alguna diferencia con la de ahora? 
 
R: Del cielo a la tierra, ahora mi vida es totalmente diferente me preocupo de otras 
cosas, estoy mas humano, mas espiritual, antes era mas pura plata, bueno y el mismo 
hecho de haberme separado tras 15 años de matrimonio y fue por que mi mujer no 
aguantó la situación de desempleo, ahora hace seis meses que tengo mi pareja, de 
hecho vivimos juntos en su casa, me ha hecho ver las cosas desde otra mirada, no 
tanto a lo material, siendo que tengo súper claro de que eso es vital para sobrevivir en 
esta sociedad, pero sí,  mi vida es muy diferente a la de ahora.  
 
10) ¿Cómo se sentía usted trabajando? 
 
R: Súper bien, me sentía un gallo re fuerte, me sentía importante, un buen trabajador, 
sentía que me podía dar gustos que no todo el mundo se los podía dar, mis hijos 
estaban súper bien, les compraba de todo, mi señora siempre me pedía dinero para ir 
de compras y yo se lo daba y eso a mi me agradaba, no era como una obligación 
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hacerlo sino que me sentía yo bien haciéndolo, era útil, entregaba mi experticia en la 
gran empresa y reconocida empresa donde trabajé tantos años.  
 
11): ¿Cuál era la imagen que tenía de sí mismo cuando trabajaba? 
 
R: Como lo dije recién, como un tipo trabajador, inteligente, era bien mirado por los 
demás, mis hijos me miraban para arriba, el de un gallo esforzado y súper 
responsable, trataba de jamás faltar a mi trabajo, aunque me dieran ganas a veces de 
hacerlo, pero de un tipo bien mirao. 
 
12) ¿Y la de ahora? 
 
R: Igual de trabajador pero con la diferencia que no te dan la oportunidad de 
demostrarlo, me veo como no tan inteligente por que si fuera tan inteligente ya habría 
encontrado pega, me veo como desde otro lado ahora, como mas espiritual, pero 
siempre con la preocupación de tener plata por que es eso lo que te mantiene estable, 
sin preocupaciones, ahora vivo pensando que haré mañana, pasado y a futuro....... 
 
 
13) Como creía usted que lo veían o la imagen que tenían de usted su esposa, hijos, 
familia en general cuando trabajaba? 
 
R: Es parecido a como yo me miraba, en general me veían con orgullo, como alguien 
que aportaba a la familia en todos los aspectos, como un buen marido, un buen padre, 
una buena persona, a mi me encanta ayudar a la gente, y vez que podía lo hacía, le 
presté plata a medio mundo, a mis familiares, los mismos que ahora te dan la espalda, 
sobre todo por haber formado otro hogar, la familia de mi señora me veía bien, por 
que ellos estaban acostumbrados a un nivel de vida que era el que yo le daba a su hija, 
pero cuando quede sin trabajo ahí cambió. Pero antes todos creo me veían como un 
ejemplo. 
 
14) ¿Cómo cree que lo ven hoy? 
 
R: Como derrotado, mas con un fracaso matrimonial encima, aunque para mí fue 
mejor ya que me di cuanta de que la persona no me amaba lo suficiente para no poder 
aguantar y acompañarme en esta situación tan terrible que estoy viviendo, mis hijos 
me ven también así yo creo, no me lo dicen pero ya con sus gestos y actos me lo dan 
a entender, y eso a uno le achaca, por que lo hacen sentir como disminuido, como que 
no eres bueno, siendo que yo se que no es así, pero uno igual lo siente y cuando lo 
sientes nada puedes hacer.  
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15) ¿Cómo era su relación con su familia, sus hijos, esposa cuando trabajaba? 
 
R: Buena, estable, tranquila, era muy parecida a lo que contesté en la de cómo era mi 
vida, por que la vida está echa de relaciones, pero era buena, me sentía bien en ese 
momento, me sentía pleno, éramos una familia bastante particular, siempre estábamos 
unidos, por lo menos eso intentábamos.  
 
16) ¿Y ahora? 
 
R: Distinta,  por todo el cambio, la ruptura de mi matrimonio, la relación con mis 
hijos, hay mas distancia con ellos, yo siempre estoy preocupados de ellos, de donde 
andan, como han estado, pero de todos modos existe un mayor distanciamiento, 
bueno y lo otro de mi cambio de pareja. Eso..... 
 
17) ¿Cómo se siente usted actualmente  internamente al estar desempleado?. 
 
R: Heeeeee......... complicado.... heeee uno se siente que no está aportando 
económicamente con el núcleo familiar, ya,  uno  de repente se siente una carga, a 
pesar de que uno ayude en la casa a hacer cosas, mientras la pareja trabaja ya, pero la 
sensación  que tengo es que uno se siente poco útil, y haber perdido tantos años en la 
universidad para nada, digamos, el sentimiento de la edad, ya tener 42 años es ser 
viejo para la sociedad en términos laborales y que...... es complicado ya no es lo 
mismo, uno antes se levantaba temprano, trabajaba, volvía en la tarde, ahora uno se 
levanta y queda desocupado prácticamente todo el día, siempre uno busca que hacer 
para llevar algo a la casa, pero no es lo mismo, uno no tiene previsión, da  rabia tener 
tanta plata en una AFP y no poder sacarla, heeeee........ eso... es bastante duro y a 
veces lo lleva a la depresión a uno, uno a veces se deprime y se pregunta hasta 
cuando!!!  No dan ganas de hacer nada, o sea....... seguir luchando para  que, ... con 
respecto a que si no hay oportunidades, se gastan miles y miles de pesos en mandar 
curriculum, en fotos, y en todas esas cosas y al final un desempleado no lo puede 
hacer si no tiene plata como lo va a mandar?, y al final se transforma en un círculo 
vicioso  y ese es el problema........ 
 El no poder ocuparme de las cosas que son..... a ver...... mas espirituales, pero uno no 
se puede dedicar a eso uno tiene y debe preocuparse... eh una persona cuando no tiene 
plata no puede preocuparse de cosas espirituales, siempre y cuando tenga alguien que 
le de ¿verdad?,  tiene que preocuparse de cómo traer para así , en esta sociedad poder 
comprar algo, poder alimentarse y alimentar a los suyos, y así toda la parte espiritual 
va quedando en segundo plano, uno se desespera a veces y busca ehhh de repente uno 
teniendo un título universitario uno tiene q bajar sus expectativas de sueldo muy bajas 
no cierto, para poder subsistir... y como digo uno se va quedando atrás con la parte 
espiritual que es lo más importante y se va preocupando de lo material, va llegando a 
lo más básico de la supervivencia, por que yo siento que una persona pobre, heee por 
que son mas gordos los  pobres, por que el pan es mas barato, si tuvieran  mas plata  
yo podría elegir los productos que como y así llevar una dieta mas equilibrada, pero 
uno .... estoy haciendo la analogía por si acaso.... uno vuelve a lo básico y lo básico es 
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la supervivencia ah, y para eso, para poder sobrevivir acá se necesita la plata y uno se 
transforma en eso en un saco de plata y así uno se va perdiendo uno mismo, 
alejándose de su si mismo, uno queda en segundo plano. 
 
18)  ¿Cómo cree usted que lo ven los demás en el ámbito interpersonal? 
 
R: Heeeeeee...............de repente uno se siente marcado, o sea, se siente como 
indicado que este gallo no encuentra pega, heeeee.... es malo heee.... todo lo que hizo 
anteriormente no vale nada, personalmente yo tuve un estado social económico no 
alto, pero por lo menos medio alto, estuve muy bien durante doce años y caer en esto 
digamos es bastante mas complicado sobre todo uno que tuvo trabajo mas o menos 
específicos y uno sale al mercado y ya no se encuentra con lo mismo y es mucho mas 
complicado , y uno piensa que lo ven como que este gallo es flojo, no quiere trabajar, 
no se esfuerza, hee..... por último que busque que hacer para poder llevar dinero a la 
casa, y uno se siente mal, estigmatizado en ese sentido.... 
Como el asunto de desempleo viene desde mi primer matrimonio, ahí lo sentí 
fuertemente yo a pesar de llegar bien a la casa teniendo empleo no como el que tenía 
si no muchos mas bajos, era prácticamente como desempleado en la casa, y era como 
si nada, yo podía llegar cansado después de buscar y buscar pegas o por tratar de 
llevar la poca plata que tuviera, eso no valía de nada por que nos servia para cumplir 
las expectativas que la otra persona tenía, entonces uno se va sintiendo cada vez peor, 
te vas perdiendo y al final tu no vales nada, si tu no tienes plata no vales nada, ese es 
el tema..... Y mas encima la relación con los amigos  se pierde, se pierde, por que tu 
no puedes entrar con ellos, no, por que si uno se va a tomar un trago, una cerveza 
significa que son $3000 que sirven para comprar el pan, o por último juntar la plata y 
compara un balón de gas, y por eso uno se aleja y siente el alejamiento de los otros, 
por que ahora uno vive para sobrevivir.... las amistades duran mientras uno está bien, 
y cuando uno está mal ni siquiera los mas amigos están, yo ahora amigos no tengo... 
por que ellos están en otro nivel social, ellos salen y yo no puedo estar a que me 
inviten,  quieren hacer otras cosas en la vida, yo ahora tengo otras prioridades... y así 
las amistades se van perdiendo, y eso hace bajarme , mas o sea, sentirme peor, mas 
aislado, mas solo cada vez....... 
 
19) ¿Qué importancia le da usted al espacio físico dentro de su casa? 
 
R: Para mi la casa es mi palacio, o sea es donde mando yo, donde estoy yo, es mi 
palacio ahí soy yo el que da las ordenes, pero es donde yo me siento mas persona, es 
mi espacio mi lugar, de ahí nadie me puede sacar,.... ahí nadie me puede decir si 
valgo mas o valgo menos,  en mi casa. Sobre todo los fines de semana ya que esos 
días son los únicos en donde todos somos iguales, estamos todos desempleados, 
estamos descansando, y uno se siente bien, uno se ve... que haga un pequeño arreglo 
en la casa, uno se siente útil...basta con  que llegue el  día lunes y uno vuelve al 
mismo ritmo. Pero mi casa es el lugar ideal, de hecho yo soy casero así que es ahí 
donde mejor me siento. 
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Pero el día Lunes cambia, por que uno queda solo, por que todos están en sus 
actividades distintas, haciendo algo útil,  todo tu círculo está trabajando y tu que 
haces, en la casa, y ahí te sientes solo. El domingo uno igual compra el diario, tratas 
de buscar pega  pero al final te sientes solo y el martes igual, en el fin de semana 
somos todos felices.... 
 
20) ¿Ha sentido en estos últimos meses mayores dolencias físicas o alguna 
enfermedad? 
 
R: Heeee..... uno está mas sedentario, uno se cansa más de hecho yo engordé 15 kilos 
más, por lo  mismo por que no puedo hacer las dietas que tenía antes, para poder 
suplir las calorías, uno trata de hacer cosas pero no lo hace con las mismas ganas, no 
puedes quieres pero no puedes, por lo menos yo (ríe) me siento inútil haciendo 
ejercicios por ejemplo si todos están trabajando y yo haciendo ejercicios!!! Yo no sé 
como lo harán las mujeres por lo menos yo como hombre lo veo así. 
 A mi me enseñaron que es el hombre el que tiene que llevar la casa y tiene que 
trabajar, desde los abuelos que viene eso, las mujeres están en las casa y los hombres 
proveían... yo siempre digo eso y uno se proyectó para eso, de hecho uno entra a 
estudiar por lo mismo, en  mi época las mujeres si querían estudiaban por lo mismo, 
pero el hombre es el que lo hacía mas. No era su fin estudiar sino buscar a un hombre 
que la mantuviera y casarse. Ahora es distinta la cosa, pero el hombre necesita 
trabajar, necesita saber de que es útil para la sociedad........ 
Enfermedad.......... a parte de mi estado depresivo... enfermedades articulares por mi 
mismo peso, yo antes hacía mucho deporte, y por mi peso ya no me puedo agachar 
tanto, no llevo el ritmo que llevaba antes, pero no mas de eso....  mas cansado, mas 
agotado.....  
C: Si usted me dijo anteriormente desde que había quedado desempleado le habían 
aumentado la depresión, entonces eso hace que usted tenga dolores articulares, y si 
tiene el tiempo de hacer deporte, ¿qué pasa con usted nuevamente? 
R: Por lo mismo, me siento inútil haciendo deportes y no trabajar, yo antes hacia 
deportes y trabajaba  así me complementaba, por que estaba haciendo algo útil, y se 
que si hago deporte lo hago por mi por que se que también estoy trabajando por los 
demás, pero si hago todo por mi...... lo que me pasa, yo estoy parta entregar no para 
recibir, si lo habo todo por mí, o para mi en ese caso el deporte, no me siento 
cumpliendo al cien por ciento, entonces baja el nivel de necesidad de hacer deportes. 
Ahora sería como un lujo para mí hacerlo, siendo que es necesario y si me gusta 
realizarlo...... 
 
21) ¿Qué sentimientos le surgen al pensar en su situación actual de desempleo? 
 
R: Que sentimiento?....... hee...... que hice mal, que es lo malo, en las dos pegas me 
han echado, y que han sido buenas y no por mi culpa.... mmm la primera me echaron 
yo digo por hacer las cosas bien, a nosotros nos evaluaban y siempre las mías 
estuvieron en el promedio, y de la noche a la mañana te dicen que tu desempeño es 
malo hee, entonces tu quedas plop! Nadie te avisó . 
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Y en el segundo trabajo fue por haber heeeee......... estado reemplazando una persona 
que estaba embarazada y llegó y lamentablemente no pude seguir yo........ y te sientes 
culpable del por que estas fuera, hay algo que no está funcionando, y pienso que no 
soy yo ya que entrego el 100% ...... y yo no puedo dar menos, siempre hago algo más 
y ese algo mas a alguien le molesta y por eso uno se siente culpable , y se pregunta 
que onda, yo me siento bien haciendo mas, pero los resultados no son los que tú 
esperas.... si te echan de la pega por hacer las cosas bien, y no te deja encontrar 
trabajo...... y nadie da respuesta al porqué sobre todo cuando son empresas grandes 
que solo te ve una persona que es tu jefe lo que haces una vez el me dijo que yo me 
tenía que mostrar más marketearme en lo que hago, mostrar cada cosa que hago, hoy 
en día se necesita ser político, y yo no soy político...........  
 
22) ¿Considera usted que su situación actual de desempleo repercute en su relación 
con la familia? 
 
R: Heeeeee.......... sí, siempre en la parte económica siempre hay un faltante, hay algo 
que falta  en la parte sentimental creo que no esa parte está superada no era como 
antes, con mi otro matrimonio, para la otra persona era súper importante tener un 
estándar de vida que se había logrado y mantenerlo a toda costa, acá no, con mi actual 
pareja no es así hay otra relación, tal vez mas madura, mirada desde otro punto de 
vista, menos material........ 
C: ¿Pero  sintió que esta situación repercute en el entorno familiar? 
R: Siiiiiiiiiii,. Si si si, la familia se va deteriorando, los hijos no te miran como el papá 
proveedor  ya no te miran con tanto respeto, si estás en la casa muchos días sin hacer 
nada y ven que tu pareja sale también a buscar trabajo, o antes que alcanzaba la plata 
para pagar sus colegios en forma tranquila, y que a duras penas pude terminar de 
pagar el dividendo de la casa, yo antes pagaba todo todo, ya el papá entonces es 
distinto, es un ser humano común y silvestre..... yo siempre les digo a mis hijos   el 
amor es lo primero el amor es la base de la sustentación, ya sea familiar o de los hijos 
por que tu tienes el amor y construyes de ahí para arriba, es como el edificio, el 
edificio como tal es la parte material si tu tienes la base que es el amor  no importa 
que se caiga el edificio, el amor sigue la base sigue y tu puedes volver a construir, 
pero resulta que si es al revés si construyes el edificio, lo adornas y no tienes una base 
sólida.............. yo les digo a mis hijos el día de mañana si tu mamá no tiene plata que 
queda ahí ya que la mamá siempre los compró con plata desde chiquititos, yo era todo 
lo contrario, nunca les di un regalo así  como todos los días sino cuando correspondía 
, yo entrego mas cariño, estar siempre con ellos , pero a medida que los hijos van 
creciendo van necesitando cosas mas materiales ya no les basta con el cariño, ya que 
el cariño lo dan por asegurado, por dado....... ya no eres el papá proveedor el que tiene 
todo y da...  
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23) ¿Cómo siente que ha sido su relación de pareja desde que está desempleado?  
 
R: La pareja que era más materialista al principio está contigo, un mes dos meses 
pero al tercer mes ya no ya, empieza a exigirte cosas y tu por lo menos ya empiezas a 
hacer cosas, tu te dedicas amas a la casa, por ejemplo llegaba mi pareja a la casa, 
cansada por que yo se que se cansaba afuera  y yo le decía sabe que mi amor aquí 
tiene un plato de comida se lo preparé yo, no haga ninguna cosa, descanse, vea su 
novela, conversemos...... y al pasar de los meses ya era una obligación el que yo 
hiciera todas esas cosas, y pasado el tiempo nos separamos.  Actualmente no es así es 
otro tipo de relación. 
 
 
24) ¿Cree usted que entrega seguridad a su familia? 
 
R: Si me lo preguntas ahora... no po, no puedo entregar seguridad si no tengo en 
donde caerme muerto yo, no trabajo y uno cuando trabaja tiene recursos, y la plata 
aunque uno no lo quiera da mucha seguridad, a ti y a los miembros de tu familia. 
Creo que la única seguridad que estoy capacitado para entregar es la del cariño, la 
preocupación, la afectiva, pero nada más.  
 
25) ¿Cómo se ve Usted frente a la desprotección de no tener una fuente laboral en 
relación al futuro? 
 
R: ............. Mal po` uno en ese sentido volvemos a lo mismo del principio, si uno no 
tiene una fuente laboral que sea fija y que tu te preocupes, eeeeeeeeeee te dejes de 
preocupar de lo básico, por que lo básico esta cubierto  por esa fuente laboral yo me 
siento mal, por que no puedo despreocuparme de lo esencial, por que la sociedad te 
exige que tengas lo otro, un trabajo remunerado, tu familia exige que tenga 
eeeeeeeeee que haya dinero para subsistir ya que con lo básico  uno no esta 
cumpliendo, si no tengo trabajo ese es el problema, si no cumples con lo básico es 
siempre así, así con problemas. Yo para entregar amor tengo que llenarme de amor yo 
primero, pero si yo no tengo amor que te voy a entregar, si yo no tengo lo básico 
como me voy a preocupar de lo otro, si lo básico es sobrevivir, bueno si yo ahora 
fuera un pobre, pobre, pobre y nunca tuve nada, no estaría preocupado, por que un 
pobre no se puede endeudar y tal vez ahí estaría preocupado de la parte espiritual, 
viviría tranquilo, no se  po` , ayudaría a la iglesia, a la comunidad, por que no me 
interesaría la plata, lamentablemente estas metido e inmerso en un lugar y ya estay 
ahí y ahí tienes que sobrevivir. El futuro se ve incierto y que yo no se lo que va a 
pasar con la plata y mi trabajo. 
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26.- ¿Cómo enfrenta Don...... las repercusiones que ha tenido su situación de 
desempleo? 
 
R: Cómo lo enfrento???... uy.... con mucha complicación, con las pocas fuerzas que a 
uno le quedan, pero aunque queden pocas eso no me va a quitar las ganas que tengo 
de trabajar en lo mío, también lo enfrento saliendo todos los días  a buscar trabajo, si 
lo malo es cuando llego a casa sin ninguna respuesta positiva... pero bueno hay que 
seguir dándole como se dice.  
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ENTREVISTA Nº 2 
 
 

• Nombre:                   Francisco 
• Estado Civil:            Casado 
• Edad:                        45 años  
• Hijos:                        2, de 12 y 14 años 
• Profesión:                 Ingeniero mecánico 
• Tiempo de cesantía: 19 meses. 

 
 
1) Don francisco, ¿qué es para usted ser hombre? 
 
F: (Silencio prolongado)...... uy que complicado, es difícil definirlo.... mantener una 
familia, ser la persona fuerte que es lo que  nos dijeron siempre desde niños; ehhh me 
complica un poco la pregunta, eso es como el rol de hombre en la sociedad.  
 
2) ¿Y hombre trabajador? 
 
F: Hombre trabajador....... responsabilidad, generar recursos, mantener a la familia, 
mantenerse uno, el núcleo familiar. Es como lo de hombre, como la definición de 
hombre. 
 
 3) ¿Cuál o cuales cree usted son los roles del hombre en esta sociedad? 
 
F: En este sociedad...... trabajar, mantener una familia, esos serían los roles del 
hombre, eeeehh ser compañero de tu esposa, tan simple como eso. 
 
4) ¿Y usted se siente cumpliendo con estas expectativas sociales? 
 
F: Para nada en este momento, por que estoy muy mal, muy mal entonces no estoy 
generando recursos para darle a la familia, mi señora se lleva todo el peso, tengo una 
serie de problemas económicos, serios problemas económicos... a parte de una serie 
serios problemas, no son problemas superficiales y eso acarrea problemas de familia 
de pareja  y tiene un lote de repercusiones y no solo en la familia si no en el entorno 
mismo, se resienten todas las amistades, la verdad es que uno tiene muchos conocidos 
pero amigos no tiene, por que en el momento que uno está mal se queda sin amigos. 
Yo soy una persona muy amistosa y tenía muchos, muchos, pensaba que tenía 
muchos amigos  con los que siempre salíamos a comer, nos juntábamos con nuestras 
parejas, y me empezó a ir mal y nunca mas me llamaron, desaparecieron todos, uno 
me quedó, lo que me hace pensar que ellos no eran amigos, eran conocidos no mas, 
compañeros de pasarlo bien solamente, ni siquiera llamaron por teléfono........ 
(silencio prolongado, pensando). 
C: Y eso como le afecta a usted? 
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F: La verdad es que ya a estas alturas, han pasado tantas cosas ya, ya no se, las tiro 
pa’ atrás a la mochila que llevo y sigo cargándola no mas. Ya no me preocupo mas de 
esas cosas, me preocupo de otras cosas, me preocupo de generar trabajo y poder ver 
como salir adelante. Al principio me afectaron, por supuesto que qué habré hecho yo 
que no llaman que aquí que allá, pero después uno se da cuenta que es por que uno no 
tiene plata, el motivo es no tener plata, el no tener dinero, el estar en una mala 
situación económica. 
 
5) ¿Qué sensaciones le surgen al pensar en el concepto de hombre proveedor? 
  
F: Que sensaciones.... (silencio prolongado) la sensación de ser una máquina 
generadora estar todo el día pensando en eso, tratar de generar de alguna manera , 
trabajar y trabajar, esa es la sensación  de maquina......... es una máquina para generar 
para proveer a la familia, darle comodidades o por lo menos poder mantener  la... para 
sobrevivir por lo menos. 
 
6) ¿Qué beneficios cree usted que otorga el tener una fuente laboral? 
 
F: Beneficios?...... Muchísimos ..................... 
C:  Como cuáles? 
F : Como una cierta tranquilidad económica buena o mala pero la tranquilidad de 
saber que a fin de mes es tanto y con eso uno se las arregla, y con eso está bien la 
familia, el matrimonio, por lo menos se mantiene estable. Y por ende una tranquilidad 
personal por q si estando tranquilo uno la familia también está tranquila, la pareja la 
esposa también, por lo menos se siente no se si segura, no se si es la palabra exacta, 
pero por lo menos protegida y tiene la tranquilidad de que las cosas se mantienen y 
con lo poco y nada que pueda tener estable hay una cierta tranquilidad y no hay 
problemas matrimoniales. Los problemas matrimoniales se traspasan al resto de la 
familia, al núcleo familiar, también a los padres, a los suegros se preocupan, ........... 
lo cuestionan a uno, uno también se cuestiona  si soy flojo o si no se hacer las cosas, 
o qué.... 
C: Ese cuestionamiento siempre viene para mal? 
F: Claro, por que uno siempre se cuestiona las cosas malas que pueda tener. Siempre 
he pensado que estoy trabajando bien que hago las cosas bien por que me gustan, 
pero a lo mejor no las hago muy bien aunque la gente me dice uy que te quedó bonito 
ese trabajo pero a lo mejor es de la boca para afuera. Entonces uno se empieza a 
cuestionar cuando está mal, se cuestiona entonces no es tan así, en algo estoy 
fallando, antes cuando me decían que lo había hecho bien, me sentía orgulloso, me 
sentía muy bien es una sensación distinta no es lo mismo la sensación de antes con la 
de ahora, esto son sensaciones propias por si acaso, uno lo siente pero no lo piensa.  
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7) ¿Qué elementos según usted son esenciales de entregar en su calidad de rol de 
padre de familia? 
 
F: Proveedor, respeto, protección, amor........ esto por supuesto es lo básico, el amor 
la protección, el respeto bueno y por supuesto proveer para mantenerla, esto es ... ehh 
viene por inercia digamos por que si uno forma una familia es para mantenerla, pero 
no solamente hay que proveer ni mantenerla sino que también hay que darle valores a 
los hijos, hay que darles respeto,  hay que darles amor.  
C: Y esa protección como se manifiesta, en que sentido es 
F: En el sentido que ellos se sientan seguros, a todo tipo de seguridad, tanto seguridad 
ehhhhh, como se puede decir, afectiva, emocional y hasta económica.  
 
 
8) ¿Cómo era su vida cuando tenía trabajo estable? 
 
F:  (Rie) Uyyy 180 grados de diferente, con problemas por su puesto como todo el 
mundo, pero bien, yo estaba bien, mi esposa estaba bien, los niños estaban bien, mi 
matrimonio estaba bien, estábamos todos mas contento, yo estaba mas contento, se 
vivía un ambiente de armonía en la casa, teníamos  tiempo y dinero para salir, no 
mucho pero teníamos tiempo para salir en familia, de echo salíamos de camping los 
fines de semana, salíamos a comer afuera, uuyyyyyy todo era muy distinto (silencio 
prolongado), en cambio ahora no tengo ni para comprar un chicle, no podemos salir 
por que hay que pensar en tener bencina para el auto, en que hay que pagar peaje, que 
todas las carreteras hay que pagarlas, entonces donde vamos, al final vamos a la casa 
de un pariente ya sea a la casa de la mama de ella o a la de la mía, esas son las únicas 
salidas que tenemos... Imagínese como me puedo sentir yo, ya que ahora la que lleva 
el sustento de la casa es mi señora, me siento malísimo, no veo ya  ya, como que no 
veo camino, en el único sentido  que me alivia el que mi esposa trabaje, es que los 
niños pueden seguir yendo al colegio, tenemos para comer, pueda mantener el auto, 
auto que ni siquiera es mío es de mi señora entonces como me voy a sentir yo como 
jefe de familia sino cumplo  mi rol, mi rol de jefe de familia....................... y la verdad 
que con todo esto me siento como las pelotas esa es la palabra, ni siquiera puedo 
colaborar para pagar las cuentas básicas, como luz, agua y me a pillado la máquina de 
tal forma que después de aquí me tengo que ir ver que puedo hacer para parar un 
embargo, por que ya entraron los carabineros y me inventariaron todo lo de mi casa y 
si yo no pago me llevan las cosas, cosas que tienen valor para mi y mi familia, por 
que nos a costado todo eso; mi señora es súper ordenada es muy ordenada yo soy 
desordenado con la plata, entonces cuando yo trabajaba y estaba bien ella tenía de mi 
cuenta corriente, una chequera abierta para ella, ella me incentivaba a que ahorrara 
para comprar toda las cosas de la casa y todos en mi familia somos cuidadosos de las 
cosas, tenemos un living y comedor que tenemos desde que nos casamos y también 
nos dábamos nuestros gustos, pero ahora nada, nada, nada y yo no me he podido 
afirmar, el estar bien para mi en este minuto, es aportar algo en la casa, y yo nunca 
tuve problemas económicos no de soltero ni cuando nos casamos, esto empezó 
después que yo quedé cesante , yo primero partí independiente tenía mi taller 
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mecánico pero nunca pude instalarme bien, ya que tuve que dejarlo por problemas de 
salud de familiares que ellos tenían un negocio y al final me hice cargo yo del 
negocio por muchos años y después cuando fue el auge de los malls y todo eso, 
empezó a decaer el negocio y empecé a buscar trabajo hasta que encontré en una 
industria metalúrgica  donde estuve varios años hasta que quedé sin pega por las 
crisis y todas esas cuestiones y de ahí empecé..... bueno ya a esa edad a los 40 años 
uno es viejo acá en Chile no encuentra pega en ninguna parte y menos si no eres 
profesional yo por lo menos algo tengo.... después que me quedé cesante me dediqué 
al tema de las casas rodantes hasta que el negocio empezó a decaer con sus altos y 
bajos, y en general en todo orden de cosas ha habido la crisis de cesantía y a todo 
nivel y yo lo siento y lo veo por que mis hijos que están en el colegio , todos los 
papás que veníamos desde prekinder  claro, colegio pagado, particular lo podíamos 
pagar, y de repente te encuentras con el colegio que se les han ido muchos alumnos 
por que no podemos pagar , entre esos nosotros, y de los que van quedando por que 
se consiguen becas la mitad está cesante, es complicado el asunto (silencio)............ 
cuando uno lo ve de afuera  dice pero como puede ser tanto, no dimensiona.... si yo 
tuviera un pequeño capital podría partir con algo pero mi capital son las deudas, estoy 
con todas las cuentas atrasadas, estoy a punto de que me corten todos los servicios, 
entonces no sé que pasa..... (pausa) 
La sociedad Chilena es una sociedad machista por qué! Por que en el mismo cargo 
entre un hombre y una mujer la mujer es mas barata, por ejemplo mi señora es 
profesional trabaja en una municipalidad y gana menos que un compañero que tiene 
un grado menos y la han postergado sabiendo en la situación en que nos encontramos, 
además que ahora todo se hace por política y por pitutos  aunque sean unos flojos 
rematados, yo si pudiera borrarme de los registros electorales no voto más por que 
ahora no hay ningún candidato que sea de mi agrado, por que son todos unos 
vendedores de pomá (ríe).  
 
9) ¿Hay alguna diferencia a la de ahora? 
 
F: De todas maneras, creo que queda estampado en lo que he contestado 
anteriormente. 
 
10) ¿Cómo se sentía usted trabajando? 
 
F: Pero absolutamente bien, inclusive uno podía estar cansado pero igual trabajando, 
total el trabajo no le hace mal a nadie, yo no le hago el quite al trabajo, de echo 
cuando fui contratista y en los tiempos malos yo hacía las cosas a la par con mis 
empleados, cuando las cosas estaban buenas se contrataba harta gente  y cuando no, 
yo mismo lo hacía  ya que para ser jefe uno debe saber hacer las cosas también, a mi 
no me cuesta meterme en un trabajo, me sentía útil, que sabía hacer varias cosas, me 
sentía bien conmigo y con los demás, en especial con mi familia. 
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11) ¿Cuál era la imagen que tenía de sí mismo cuando trabajaba? 
 
F: (Silencio)...... en realidad nunca he tenido una imagen de mi así de que yo ah me 
siento así... no, era como una persona normal común y corriente, un hombre 
trabajador y un ser común y corriente trabajando por que eso era normal, un hombre 
trabajando, pero me sentía digamos ... útil, un hombre útil. Nunca me he sentido ni 
mas ni menos ni cuando tenía el cargo de jefe, nunca fui un gallo déspota, solo un 
tipo trabajador, alguien que produce sí esa es la imagen, de un tipo trabajador.  
 
12) ¿Y la imagen que tiene de sí mismo ahora? 
 
F: No se (silencio) todos los días me cuestiono que lo que echo para estar recibiendo 
un castigo de este tipo ah, o bien que estoy haciendo mal, o será que ahora que estoy 
mas viejo me he puesto mas cómodo, no se... bueno la verdad es que ahora le estoy 
haciendo el quite a algunos trabajos pero que hacen que exponga mi vida y menos en 
estas circunstancias, ni siquiera ahora puedo optar a previsión hay que pensar también 
que mi cuerpo no es el mismo, una fuerza mal hecha , el estado emocional que 
también afecta, entonces eso me hizo rechazar un trabajito que me ofrecieron por 
unos días.  
C: Entonces la imagen que tiene de sí mismo cual sería? 
F: Hoy día? (silencio) no se, me siento podrido......... no se que hacer la verdad , uno 
se va postergando siempre, para uno siempre se posterga, yo trato de abstraerme y 
seguir viviendo por que la verdad de las cosas, es decir, a mi se me ha pasado de todo 
por la cabeza, de todo, ahora trato de tener la mente en que puedo hacer, como lo 
puedo hacer para buscar soluciones, ahora voy a misa eso me ayuda espiritualmente, 
lo hago con mi esposa, gracias a  Dios todavía.... por que nuestra relación está muy 
resentida yo creo que quien nos mantiene todavía juntos es nuestro hijo, mi hijo con 
síndrome de Down, tiene 13 años..... 
C: Y usted cree que solo eso los mantiene unidos? 
F: Ni sé la verdad.... ya en este momento las comunicaciones están malas, estamos 
viendo que pasa, me dice todo lo que sales y no pasa nada y la verdad es que soy 
corazón de abuelita y ayudo a todo el mundo, nací así y voy  a morir así, yo al hacerlo 
al ayudar a mis compañeros y la gente que conozco me siento súper bien, pero eso 
lleva problemas a mi casa por que mi señora no entiende eso, que me gusta y me hace 
sentir bien. Yo la entiendo si, cualquier persona que esté en esta situación, hay que 
ser tonto para no entenderlo, yo se que ella prefiere que esté aportando en la casa pero 
está en mi estar siempre ayudando, y eso me mantiene ahora. 
 
13) ¿Cómo creía usted que lo veían o la imagen que tenía su pareja, hijos, familia en 
general cuando trabajaba? 
 
F: Bueno, lo que es mi núcleo directo familiar siempre era yo como el “papá”, el 
dueño de casa, era la persona importante, y la familia en el entorno familiar pienso 
que me veían como un jefe de familia, incluso un sobrino yo era como “el tío 
Pancho”, el que estaba arriba en un pedestal, me admiraban, yo se por que me lo 
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dijeron, yo sé como era antes y lo que siento que soy ahora, hoy en día no sé, antes 
siempre me llamaban para consultarme acerca de decisiones, todos y todo me lo 
consultaban, entonces......... pero ahora  no pasa na,  el tío Pancho es un peón mas del 
ajedrez. Ahora casi ni me llaman, ni para consultar algo, ni para tomar decisiones, tal 
vez en este momento yo digamos las decisiones de la casa nunca las tomo yo, solo 
manejo la situación en la casa de mi mamá ya que ella está muy viejita y mi hermana 
es un tiro al aire, solo por eso. Yo manejo las finanzas, podría quedarme con todo 
pero no lo voy a hacer, tengo poder absoluto si mi hermana tuviera el poder pienso 
que ocuparía el dinero de mi madre, no creo pero de repente me pasa por la mente, yo 
estando en esta situación extrema perfectamente podría adueñarme de lo de mi mamá 
de sus propiedades, y su dinero, pero nunca lo haría mi vieja tiene 91 años y mínimo 
que viva los años que le quedan tranquila que por último que las cosas que tiene se 
queden quietita y las disfrute ella. Pero hoy en día con esta situación que tengo, no se 
en realidad creo que.... no es lo mismo que antes........  
 
14) ¿Cómo cree que lo ven hoy? 
 
F: Los demás me ven ahora como una persona más pero no como me veían antes 
como una persona que tenía cierta importancia en la familia, para proveer y aportar 
así en casa y lo otro en la toma de decisiones, por lo menos en mi casa en mi núcleo 
familiar directo, ya que yo no puedo tomarlas por que la plata no es mía, yo no puedo 
tomar una decisión sino puedo meter la mano al bolsillo de mi señora pa sacarle la 
plata, si no es mía (con voz fuerte)... con que cara si yo no aporto ni uno, mi esposa 
me hace partícipe me dice oye mira que aquí  que allá  pero que voy a decir yo, si ella 
es la que administra la plata, va al supermercado, paga lo que se puede y alcanza a 
pagar y yo con que moral puedo tomar una decisión, yo no le discuto por que yo soy 
polvorita y sé que mas de algo va a salir en la discusión ..... Mmmmm, me saca las 
cosas en cara , solo eso... No me siento como me sentía antes en la familia, como 
dueño de casa, como bien mirado...... (silencio extenso). 
 
15) Cómo era su relación con su familia, hijos, esposa cuando trabajaba? 
 
F: Muy buena, era una relación de mucho cariño, compartíamos bastante, íbamos de 
paseo siempre en familia, yo me sentía muy bien por llevar el sustento a mi hogar, 
conversábamos de todo un poco, la comunicación era muy buena, a mi me gustaba 
eso, me sentía muy bien llevando una vida así. 
 
16) ¿Y ahora? 
 
F: Huuuu, bien distinta pues, es todo lo contrario..... ya hay un distanciamiento, no 
conversamos mucho, mi relación con mi señora es distinta, ya ni el sexo es igual, 
como que no me dan ganas, ando mas preocupado, con la cabeza donde no 
corresponde por que me hace mal tenerla ahí....... 
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17) ¿Cómo se siente internamente actualmente al estar desempleado? 
 
F: Desesperado, desesperado no saber que... pensar y pensar pensar que hacer por que 
ya lo que uno hace piensa que uno lo está haciendo mal y así buscar otra salida, 
buscar otro tipo de trabajo, pero todos los trabajos requieren algo de dinero, un 
pequeño capital, eso se necesita por que yo con deudas iniciales no puedo invertir en 
ningún trabajo... y buscar empleo.... donde? Habiendo diez mil personas más antes 
que yo y que son mas jóvenes, aquí en Chile no se valora la experiencia ya que 
cuando me despidieron con el sueldo que me pagaban a mi pagaban a dos 
trabajadores... eso...... 
 
18) ¿Cómo piensa usted que los ven los demás en el ámbito interpersonal? 
 
F: Todos me ven bien, creo que todos tiene súper buena onda conmigo, nunca tuve 
problemas para relacionarme con la gente, hago amistad con mucha facilidad cuando 
quiero, por ejemplo a mi no me gusta hacer amistades con los vecinos, en el trabajo sí 
pero en la casa no. Lo que pasa es que yo me crié en casas grandes entonces mas allá 
de un saludo con los vecino no había, lo que no me gusta de la relación con los 
vecino es que se van a meter a tu casa y que aquí y que allá, eso es lo que quiero 
evitar y lo he visto eso que tu quieres estar en tu casa tranquilo y llega un vecino a 
pedirte algo, y prefiero que si va a llegar alguien a mi casa que sean mis amigos o a 
quienes yo sienta como amigos..... algunas veces pienso también que no me ven muy 
bien , aya que como estoy sin trabajo, eso hace que de alguna manera yo de un poco 
de lastima, y eso de repente no me hace sentir bien..... 
 
19) ¿Qué importancia le da usted al espacio físico dentro de su casa? 
 
F: Mucha importancia, importantísimo por que ahí es donde se da la convivencia, 
además yo soy mas bien ermitaño que salir, yo prefiero estar en mi casa un fin de 
semana  o saliendo a cualquier parte pero con la familia, hay que salir para distraerse 
un poco pero yo prefiero estar en la casa con los míos, para mi es importante estar en 
la casa con los míos, si hay que trabajar afuera obvio que salgo pero ahora prefiero 
estar en mi casa, si me dan a escoger yo prefiero quedarme en mi casa, con los 
míos........ 
C: Y por que? 
F: La verdad es que soy mas bien casero, mas que parrandero y ahí me siento 
tranquilo, me siento bien, me siento seguro, me siento con los míos con mis hijos y 
mi señora, mi casa en estos momentos es mi gran refugio, es como la única fortaleza 
que tengo, pero fortaleza no de fuerza si no mas bien como mi resguardo. 
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20) ¿Ha sentido en estos últimos meses mayores dolencias físicas o alguna 
enfermedad? 
 
F: Claro por que ahora uno tiene tiempo para sentir cosas, a lo mejor ni siquiera 
enfermedades, a lo mejor  ciertas molestias, como tengo mas tiempo para pensar 
siento el dolor en el cuerpo al levantarme me duele la espalda cosa que antes cuando 
trabajaba ni me pasaba, a lo mejor por que estaba  distraído, pero enfermedades en sí 
no he tenido. 
 
21) ¿Qué sentimientos le surgen al pensar en su situación actual de desempleo? 
 
F: Sentimientos..... de rabia, impotencia de verme así como estoy, yo que soy una 
persona súper responsable, me gusta el trabajo, y que me esté pasando esto a mi?, eso, 
eso me pasa cuando pienso en mi situación, esto me hace sentir mal, me 
angustia......... 
 
22) ¿Considera usted que su situación actual de desempleo repercute en su relación 
con la familia? 
 
F: Absolutamente, absolutamente, por que como dije antes yo soy mal genio y 
reviento y trato de aguantarme y en esta situación uno se pone más nervioso, mas 
quisquilloso, entonces cualquier cosa uno se altera, cuando está con trabajo no po uno 
esta distraído trabajando y por último se desquita allá  y descarga todas las energías 
en el trabajo, en el trabajo que sea  pensando o haciendo cosas físicamente. 
El problema del desempleo es un problema que conlleva la problema económico, y el 
problema económico inmediatamente afecta a toda la familia, es lo primero que ataca, 
absolutamente, si por que como dije se acentúan mis cos negativas y eso repercute en 
la familia, por que uno anda mas mal genio,  los mismos problemas de que llegan las 
cuentas, que la luz que aquí que allá y yo no las pago por que no puedo, y mi señora 
no se si no me ha echado de la casa por que Dios es grande no mas, yo creo que ya a 
estas alturas por que a lo mejor todavía me quiere me tiene en la casa, igual siento 
que me quiere pero igual hay un distanciamiento, un distanciamiento, discusiones, 
peleas, andan con las caras largas... lo que pasa es que mi hija chica también se altera 
por lo mismo necesita plata y yo no se la puedo dar, necesita computadores para 
hacer tareas y no se lo puedo dar, y todo se traduce en plata, y como le digo si no hay 
no hay no mas po, y  hay que comprar detergente por que la ropa hay que lavarla, hay 
prioridades dentro de la casa, como esas. Ya que hay algunas que se pueden esperar 
así como las salidas por ejemplo. 
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23) Don Francisco, ¿Cómo siente que ha sido su relación de pareja desde que está 
desempleado? 
 
F: Con altos y bajos, mas bien con bajos que altos,  la relación se resiente 
inmediatamente, primero se resiente la relación de pareja y después se resiente la 
familia, por que al principio uno empieza con problemas propios del matrimonio no 
cierto, de discusiones, a que los niños no se enteren, pero a veces eso se hace 
insostenible  ya las diferencias que hay con la esposa ya  son tan grande que hasta los 
niños empiezan a participar en todo este asunto, se sienten afectado también con todo 
esto, pero lo primero que se debilita es la relación de pareja. 
C: Antes era distinta? 
F: Claaaaaro, estaba estable, era distinta y lo que la hace distinta es la situación 
económica, por que la situación económica te da mas tranquilidad, no te da la 
felicidad pero si te da tranquilidad por que la felicidad se la da uno. La plata te da 
tranquilidad y ando menos mal genio, por que uno se descarga en el trabajo y llego 
comentando lo que hice en el día y ahora que..... que voy a comentar, yo ya no le 
cuento nada a mi señora, que le voy a contar, puros desastres, que me fue mal que no 
pillé pega...... y ella también se aproblema con mis cosas y mas con las de su trabajo 
que la pobre llega con su colon en la mano  y es de puro nervio, por q cuando está de 
vacaciones relajada es otra persona. El desempleo es como una peste ya que por uno 
se apestan todos......... 
 
24) ¿Cree que entrega seguridad su familia? 
 
F: No se en realidad, antes sí, antes pienso que sí pero ahora no. Mira cuando uno 
anda sin un peso en los bolsillos uno se siente el ser mas inseguro que hay entonces 
que seguridad le voy a entregar a mi familia si uno se siente así. Sólo la de los 
afectos, pero a los niños por que a la señora que afectos si las cosas no andan, uno 
trata de poner lo mas que puede de si, pero uno igual anda nervioso, con el genio 
malo, si las cosas están tan mal que cariños le voy  a hacer, las cosas ya están mal, y 
no hay reacción, no hay reacción , primero que mi señora nunca ha sido de las 
personas que me abraza, me da un beso, no, siempre ha sido muy fría, yo soy el mas 
afectivo, de abrazarla, darle un beso y todo eso y a ella no le gusta, pero yo igual le 
hacía, bueno ella ya me conoce llevamos tantos años que, ahora ya no hay tiempo, no 
se dan las condiciones para eso, por que uno llega y ya hay caras malas, están medios 
atravesados, hay un ambiente tenso, eso es todo....... 
 
25) ¿Cómo se ve usted frente a la desprotección de no tener una fuente laboral en 
relación al futuro? 
 
F: (Silencio)....... ahhhhhhhh, como me veo yo, ya me estoy viendo reventado de todo 
este asunto, de toda esta inseguridad laboral, afectiva, de no tener trabajo, de no tener 
una situación relativamente estable, ya no se que pensar, no veo futuro, ni siquiera me 
lo imagino que futuro podría tener de aquí para adelante, no me veo con ningún 
futuro. 
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26) ¿Cómo enfrenta Don Francisco las repercusiones que ha tenido esta situación de 
desempleo, cuales son las herramientas utiliza para combatir esto de alguna manera? 
 
F: Tratar de sacar fuerzas no se de a donde y tratar de tirar todos los problemas pa 
atrás por que la verdad o sino me voy a volver loco, dejarlos pasar no mas que ya 
llega un momento en que ya al principio las primeras deudas que tuve yo no dormía, 
no comía nada, con un estado nervioso terrible por que ya es tanto ya, que ya no veo 
por donde salir que ya al final los problemas pasan por arriba y me da lo mismo, o sea 
no es que me de lo mismo pero es que como no le veo salida por ningún lado, por que 
son tantas tantas las deudas que tengo..... y para combatir esto lo único que hago es 
buscar pega tratar de generar recursos de alguna manera, pero todos los recursos que 
se están generando son insuficientes por que cada vez siguen aumentando y 
aumentando las deudas, lo que pasa es que en este país, no se si será en todo el 
mundo, en este país mientras mas mal estás, mas te pegan encima y te pisotean. 
Entonces en estas condiciones en difícil enfrentar todo esto. 
Como te digo en este país cuando uno esta mal te patean en el suelo y te siguen 
pateando, la verdad es que estos últimos años he estado bastante mal, es donde mas 
mal he estado, yo he pasado por períodos malos y me arreglo y vuelvo a salir a flote, 
pero ahora no he podido.......definitivamente no he podido.  
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ENTREVISTA Nº 3 
 
 

• Nombre:                  Jorge 
• Estado Civil:           Casado 
• Edad:                       44 años  
• Hijos:                       2, de 8 y 10 años. 
• Profesión:                Técnico universitario en gestión administrativa. 
• Tiempo de cesantía:11 meses. 

 
 
1) ¿Qué es para usted ser hombre? 
 
J: Ser hombre para mi significa ser responsable de todas las cosas que yo hago, si 
nací biológicamente hombre bueno es por que la naturaleza es así no mas, no puedo 
escoger lo que voy a  ser. Pero ser hombre para mi no solamente es lo referido a 
hombre en la parte sexual, sino que también ser hombre en los compromisos que yo 
tengo como persona, como hombre, es  decir, si yo tengo una responsabilidad de 
trabajo cumplir con ello, si yo soy casado proveer en mi hogar manteniendo los 
parámetros que corresponden tanto para el hombre como para la mujer, eso es 
digamos cumplir con el rol típico del hombre que es proveer, respetar  a las otras 
personas, cumplir con lo que se te exige, si yo estuviese trabajando cumplir con el rol 
de trabajador, hacerme responsable con las cosas que se me exigen, tener cierta 
credibilidad de las cosas que tu estás haciendo, pero esa es la función de hombre, o 
sea hombre con todas sus obligaciones, sus deberes y sus derechos. Eso. 
 
2)  ¿Y hombre trabajador? 
 
J: Hombre trabajador..... ya ehhh cumplir con el rol que se te asigna dentro de la 
sociedad, es decir si yo trabajase en una empresa, yo tendría que cumplir con el 
compromiso que tengo dentro de la empresa , cumplir los horarios, hacer los trabajos 
que te den, y no solamente hombre trabajador por que tu estas recibiendo una 
remuneración un sueldo, sino que hombre trabajador también en el hogar, cooperando 
en las cosas del hogar, también hombre trabajador en la parte de enseñanza de los 
hijos, eso también es un trabajado, yo tengo que amoldar a mi familia tal como fui 
criado , y tratar de que ellos sigan mis pasos en el sentido de respeto, de cariño, de 
llevar una vida normal de trabajo, de esfuerzo, de familia ser una persona que esté 
dando algo para la sociedad;  no de enseñarles cosas que a ti no te criaron para eso. 
Hombre trabajador tanto fuera como dentro del hogar.  
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3) ¿Cuál o cuales cree usted que son los roles del hombre en esta sociedad? 
 
J: Los roles en esta sociedad para mi como hombre, es cumplir con los compromisos 
que tu puedas adquirir, ya sean los compromisos de familia, con los compromisos de 
trabajo y los sociales, tratar de ser tu mismo sin fijarse en el resto, es decir,  tratar de 
que dentro de tu familia tus hijos se manejen como tu quieras que sean, es decir, que 
sena respetuosos, cariñosos, que tengan una vida derecha y que no se pierdan por el 
camino, por que ahora está muy de moda lo que es la droga, el alcohol, enseñarles 
cosas positivas y ser amigos con las familia, con los hijos. También debe cumplir el 
hombre como ciudadano y como persona  tanto  entre tus pares como dentro de tu 
familia, es decir, inculcar ciertos lineamientos y cumplir a cabalidad ese rol. Uno 
tiene que cumplir con lo suyo por que está inserto en esta sociedad, con relación a lo 
que uno es, con algo interno, con el amor y protección a la familia, con mantenerlos 
bien y seguros, y también proveer para cumplir con la familia y con las propias 
necesidades. También este es un rol súper importante y súper complicado hoy por 
hoy, es muy difícil por que uno ve la sociedad tan competitiva que está y cuales son 
las posibilidades que tu tienes también por que de repente tocas puertas y no pasa na, 
y es difícil, difícil de repente cumplir ese rol que tú quieres hacerlo pero tienes trabas 
para hacerlo, y no tiene que ver con uno sino con la misma sociedad, tu buscas algo 
en tu entorno que no lo encuentras, entonces como hago esto para tener y proveer, 
estar tranquilo con mi familia y con migo mismo, como lo hago si los vecinos no 
están ni ahí, los parientes a veces no están ni ahí, las amistades no están cuando tu los 
requieres, o si están tienen  que atender a sus propias obligaciones, es 
difícil....................... 
 
4) ¿Y usted se siente cumpliendo esos roles? 
 
J: O sea, trato por lo menos en algunos aspectos siento que si los cumplo, por lo 
menos no por que esté sin trabajo voy a llegar a mi casa todos los días curao, o sea a 
lo mejor no proveo todo lo que hacía cuando trabajaba, pero lo poco y nada que me 
queda trato de llevarlo a la familia y preocuparme que los niños tengan algo. Que los 
niños también se preocupen de ir al colegio, y yo trataré de proveer como pueda, si es 
que a veces se  puede y dentro de mis posibilidades, con ayuda de alguien o sin 
ayuda, no se po buscármelas por algún lado. Ah y también el ser proveedor y 
protector de la familia, me siento cumpliendo pero no en gran medida como si 
estuviera trabajando y recibiendo un ingreso normal ya que uno ahí dice ya esto pa 
esto, esto pa lo otro, no po, ya que la cesantía es bastante cruel, y nadie se imagina 
estar  cesante, uno se imagina la cesantía de otro, pero cuando le llega a uno la 
película es distinta y ahí empiezan los dramas típicos (ríe)......... 
 
5) ¿Qué sensaciones le surgen al pensar en el concepto de hombre proveedor? 
 
J: La sensación de satisfacción, una sensación de que estoy cumpliendo con el rol, en 
este caso de padre, por que estoy proveyendo a mi familia, tratando de salir adelante 
con los problemas que uno tiene y que surgen, digamos que es  como rescatar las 
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cosas positivas, no solamente pensar en chuta no tengo trabajo que hago, sino que 
tratar de salir adelante con lo que tu puedas tener u obtener en el día, por que cuando 
uno está cesante ve el día a día, lamentablemente tu no puedes ver el mañana por que 
no sabes como va a estar, pero cuando uno está inserto en una sociedad donde es 
complicado ya el día a día, con trabajo, imagínate hacer lo mismo sin trabajo. Es 
distinta la película, hay que ser mago para cubrir todas las necesidades como 
proveedor con la familia, como hombre proveedor, como padre proveedor, como sea, 
por eso me surge tranquilidad al pensar en ese concepto, por que te ayuda a estar mas 
tranquilo, por que si yo proveo, no importa no importa si yo trabajo 10 horas 15 horas 
o más, pero tu tienes esa sensación de que estás cumpliendo con tu rol como padre, 
primero como padre, después como hombre de la casa, como parte integral de tu 
hogar... es mas fácil proveer cuando tu tienes un ingreso a cuando no tienes nada.  
 
 
6) ¿Qué beneficios cree usted que otorga el tener una fuente laboral? 
 
J: El beneficio de tener una fuente laboral es que uno percibe un ingreso poco, mucho 
mas o menos, da lo mismo, pero te da la ventaja y seguridad que tu con eso puedes 
proveer lo que tu necesitas, cubrir tus necesidades mínimas, por que tu sabes que hay 
un ingreso que te ayuda a eso; si tenis un sueldo bajo vivir con esa realidad y 
sobrevivir, pagar el colegio, la salud que es muy importante,  los gastos típicos de una 
casa como la luz, agua, gas, pa movilizarte por que en santiago si uno no tiene plata 
pa la micro está frito, hay amoldarse a eso y vivir con los pies puestos en la tierra 
como corresponde y tener esperanzas de que las cosas en algún momento van a 
cambiar  y no actuar de otra manera por que yo he sabido de personas cesantes que se 
matan, de van  a la droga, al alcohol, no se po, o hay matrimonios que finalmente se 
desintegran totalmente ya el marido se va por que la mujer lo echó, es una cuestión 
complicada y los hijos que son chicos van creciendo con ese estigma de que por qué 
mi papá y no otro, entonces si tu estas cosas no las tienes claras y no las ve con 
claridad, peor para uno por que no sabes como reaccionar, por último no se ..... hay 
parte de tu familia que también te ayuda  a lo mejor no económicamente pero oye una 
llamada por teléfono chuta, no se  po como estay hijo, como estas compadre o como 
estas hermano, en que te puedo ayudar, chuta tira pa’rriba y esas cosas te ayudan a no 
pensar en otras cosas, en cosas que en vez de ayudarte a salir del hoyo te hunden mas 
y llega un momento en que no tienes y salida y chao........una depresión te tiraste al 
metro y eso sería todo.  
En la sociedad que vivimos si no tienes plata, ingresos,  no eres nada. Es primordial 
tener un ingreso, no es todo pero si te ayuda bastante.  
 
7) ¿Qué elementos según usted son esenciales de entregar en su calidad de rol de 
padre de familia? 
 
J: El rol de padre de familia hacia los hijos que uno tiene es enseñarle que la vida no 
es fácil, que los niños tiene que fijarse en los problemas que pueden ver en lo mismos 
pares, yo a mis hijos les digo que tiene que estudiar, yo no quiero que a futuro pucha 
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estén cesantes como lo estoy yo y con este tipo de problemas, inculcarle que no por 
que uno esté cesante los niños o la gente va a trapear contigo,  inculcarle cosas 
morales, valores hacia ellos mismos, respeto por todas las personas y ellos se tiene 
que dar cuanta de que los problemas son así, que uno no va a ser el primer cesante y 
el último cesante o sea estás dentro de la sociedad que se da todos los días darles 
valores íntegros y que ellos cuando se casen también se los den a sus hijos, con 
respeto, con cariño, con humildad, con todo lo que conlleva una persona sana de 
adentro, sana de espíritu, que sean personas de bien, que cumplan  su rol dentro de la 
sociedad como corresponde, esas cosa tu tiene que inculcarlas...... con trabajo, sin 
trabajo, con plata o sin plata es que mi formación y mi vida familiar de mis padres fue 
así, uno se caracteriza por que es del Sur es mas bueno que el Santiaguino, eso es 
típico, y es por que en provincia se hace mas vida de familia y es re complicado por 
que, por que tu vida de familia acá es sábado y domingo, por que tu sales temprano a 
trabajar, llegas tarde, las distancias son mas largas, llegas cansado pero por lo menos 
hay personas en la casa que se preocupan de las tareas de los niños, pero cuando uno 
trabaja ese es su mundo, de lunes a viernes mas menos; sábado y domingo ya 
almuerzas con la familia, tomas once con la familia, no se po, sales con ellos,  y los 
otros días no te da el tiempo, y el matrimonio hay que alimentarlo, cuidarlo....  
 
8) ¿Cómo era su vida antes cuando tenía trabajo estable? 
 
J: Mi situación bien personal, es cuando uno tiene trabajo uno siente una seguridad 
consigo mismo, con la seguridad de que tu vas a darle a tu familia  las cosas que ellos 
necesitan, cubrir las necesidades básicas, a preocuparte que los hijos estén en un buen 
colegio, por que tu sabes que puedes pagarlo, porque tienes un ingreso, los puedes 
alimentar bien o mal, pero los puedes alimentar, ehhh chuta después preocuparte si 
están enfermos comprarles remedios, y llevarlos al médico; cuando tu estás con 
trabajo tiene salud, no es que estés fortachón sino que tienes los medios para 
ocuparlos en caso de, tienes una previsión pero cuando tu no tienes un trabajo chao!, 
te enfermaste te enfermaste no mas, si tienes plata vas al médico y si no, no po por 
que tienes que hacerlo en forma particular. Pero el ingreso te ayuda a eso, a cubrirte, 
inclusive hasta como trabajador, por que con eso tu cumples con tu rol de trabajador 
también, claro por que te están pagando y eso a ti te ayuda a obtener un lugar eh eh 
digamos en general, es la forma en que tu puedas mantener algo que tu formaste, por 
que tu te casaste y nunca pensaste que esto te iba a tocar, que ibas a estar sin pega. 
Entonces te ayuda mucho mas a manejarte, uno está mas tranquilo en lo afectivo por 
que sabes que con eso tu estás manteniendo a tu familia, te sientes como persona, 
como hombre, te sientes bien o sea como que te estás realizando como persona por 
último. Y estas cubriendo las necesidades que tienes en tu casa, eso es cuando uno 
percibe un sueldo si. No importa la cantidad pero por último, es algo seguro y eso te 
ayuda a todo, a ser mas persona, a ser mas integro por que sabes que estás 
cumpliendo con el rol que asumiste , por que el matrimonio es un compromiso. Eso 
sería mas o menos................. 
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9) ¿Y hay alguna diferencia a como es su vida hoy en día? 
 
J: Claro, claro, claro.... cuando tu tienes un ingreso las cosas son mas fáciles, cuando 
tu pierdes ese ingreso y pierdes tu fuente laboral como que el mundo te cambia, te 
cambia en que aspecto, en que tú dices chuta que hago ahora!!!!, que hago ahora para 
hacer lo que hacía con plata, como yo  me las arreglo para proveer las cosas que hacía 
cuando tenía un dinero!! Yo tenía un sueldo y sabía que los treinta me pagaban y me 
manejaba en el mes con eso, como lo hago ahora sin trabajo, por que 
lamentablemente cuando uno está sin trabajo hay muchas cosas que se pierden, que 
he perdido,(silencio)..... digamos, los amigos en especial, no están no mas po, y de los 
tantos amigos que yo tenía ahora me quedan 2, y ahora que puede que a futuro tenga 
la posibilidad de trabajo esos 2 amigos yo se que van a estar igual, y van a estar 
contentos por que yo voy a estar trabajando; inclusive hasta la misma familia, la 
familia de repente... pucha el problema de relación de pareja, problema de padre a 
hijo, es otro mundo ahora, antes mi hijo decía pucha papá sabes que necesito blue 
jeans cómpramelo?, y uno ah ya te lo puedo compara por que y tengo plata para pagar 
un blue jeans, ahora hoy por hoy si me dice oye papá cómprame un jeans le digo 
pucha no puedo por que estoy sin trabajo y eso me hace sentir mal...... aunque ellos 
razonan y pueden entender la razón..... al contrario de los que tiene  guaguas por que 
uno como le dice al bebé oye déjate de llorar por que no tengo plata pa la leche... y la 
cesantía te crea situaciones .... fuertes, tu las sensaciones las vives de otra manera 
mucho mas compleja, mucho mas intensas, es que uno tiene que seguir viviendo, ese 
es el problema, tienes que seguir viviendo, pagando la luz, el agua, gas., comer por 
que no puedes esperar que los otros solucionen las cosas por ti, a lo mas la ayuda 
moral el que te digan oye tira pa’rriba, y esas cosas, pero en lo económico es distinto 
por que no se da así la cosa...... Eso! 
 
10) ¿Cómo se sentía usted trabajando? 
 
J: Bien, bien, sentía que respondía con mis necesidades, sentía que yo respondía 
como trabajador de una empresa  en donde yo laboré tantos años, sentía que yo 
cumplía con mis compromisos de horario, con las reglas del juego impuestas en la 
empresa, respondía  cabalmente con los trabajos que se me pedían, o sea yo me sentía 
bien por que me sentía útil a una estructura a un servicio donde éramos miles de 
personas, mas aun a una empresa de servicios que presta servicios a la comunidad, 
por que yo trabajé 14 años en Correos de Chile, entonces yo me sentía contento 
cuando para la pascua a mi misma mamá le llegaba la tarjeta que yo le mandé, 
entonces eso yo lo multiplicaba por millones, y digo pucha estoy en un trabajo donde 
se está cumpliendo lo que uno quiere, y en lo económico también por que lo que uno 
percibía como sueldo estaba dentro de los ingresos que tenía tu familia, con esto estoy 
comiendo, los hijos están estudiando, tener la posibilidad de viajar, de pasear al Sur, y 
si  mi hijo está enfermo poder comprarle los remedios, estás en una Isapre y tienes la 
posibilidad de que el médico vaya a la casa, cobre lo que te obre pero tienes esa 
posibilidad, si te cobra 10 lucas te cobra 10 lucas, no importa pero está enfermo tu 
hijo. Así me sentía yo como trabajador de una empresa, además se daba la posibilidad 
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de que le dijeras a la familia vamos al centro a tomar helados, o vamos a almorzar 
afuera, eso es rico po, yo le preguntaba hijo que quieres comer y el pedía ya, tal cosa 
y yo lo pagaba no mas... y eso yo lo hacía, cuando estaba con trabajo si... y ahora uno 
no puede hacer eso, esos son los cambios que tu notas, y lo notas a diario, y digo yo 
estoy fuera de esto y fuera de esto a la edad que tengo que posibilidad tengo en esta 
sociedad!! En este país ya con 35 años eres viejo, y mas aún si tu tienes esa edad o 
mas de esa edad... por que si yo fuera soltero tuviera 22 años si me echan maní po, 
por que no tengo un compromiso grande de familia, tengo un compromiso con mi 
mismo con nada más; pero cuando tu eres viejo laboralmente no te pescan y por 
ultimo este país es el país de los pitutos.... la cesantía te cambia la película de color a 
blanco y negro, te golpea en todo, y empiezas a pensar, ahí las neuronas te trabajan 
mas que otras veces, que como llego a recuperar lo que tenía o no importa mañana 
voy a golpear esta puerta a tal empresa y tengo pega, pero lamentablemente no es así, 
por que pueden pasar meses, pueden pasar años y puedes pasar todo lo que te queda 
de vida cesante, yo conozco gente que leva mucho mas tiempo sin trabajo que yo, no 
se te olvide que en este país hay más de 570 mil cesantes, y las estadísticas no 
mienten y no son tan distintas a un par de años atrás...... a mi me gustaría encontrarme 
una pega con el mismo sueldo que tenía pero eso es algo irreal, que no se da, eso es 
las ventajas y desventajas de; tener  o no tener.............. (ríe). 
 
11) ¿Cuál era la imagen que tenia de sí mismo cuando trabajaba? 
 
J: A ver.......es una pregunta compleja por que es como mi ego, bueno, la imagen que 
yo tenía de mí mismo era la de una persona común y corriente, que tenía un trabajo 
que cumplía determinadas funciones, que respetaba a mis pares sin importar como 
fueran, siempre en mi trabajo yo como Jorge fui honesto conmigo mismo por que 
nunca pasé gato por liebre, como decir que esta pega la hice yo siendo que la hizo mi 
compañero, reconocer mis virtudes y también mis defectos, también tenía la dicha 
que de mi dependían muchas cosas en correos, bueno y eso tiene que ver por que fui 
educado así y no de otra manera, lo que yo podía hacer, si yo lo podía entregar a otras 
personas, mi ayuda lo hacía por que me gustaba y me sentía bien haciéndolo, por 
último para matar el día y sentirme útil siempre, así me veía yo en un espejo. Esa era 
mi imagen en el mundo laboral.  
 
12) ¿Y la imagen que tiene de si mismo ahora? 
 
J: Ehhhh, cambia en que sentido, en el sentido que no puedo ayudar a otros en la parte 
laboral, obvio si  estoy sin pega pero trato de tener los mismos sentimientos y decir 
pucha que culpa tiene el vecino el que yo esté sin pega, por que el contacto con la 
misma gente es el mismo, claro! A lo mejor estoy mas enojado, o resentido, no se con 
personas que tuvieron culpa en esto, en mi despido, por que mi proceso no fue que a 
mi he echaran por ladrón, sin vergüenza ni por nada de eso, por que si yo tenía una 
imagen buena por que me castigaron de esta manera...... eso no significa de que yo 
me ponga rebelde en contra de la sociedad, por que no es lo que me corresponde y no 
puedo transgredir la sociedad a como está echa, pucha me tocó a mí la cesantía y... 
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lamentable; no puedo ser un revolucionario después de, no tiene sentido. No por que 
ahora esté cesante voy a pensar que todos son malos, todos son desgraciados, es lo 
que me tocó, tengo que asumirlo y tratar de salir adelante, buscar un trabajo y tratar 
de proveer como pueda a la familia y tratar de inculcarle los mismos valores, 
ejemplos a mis hijos, que sigan haciendo lo mismo con papá trabajando que con papá 
cesante, que sigan ellos cumpliendo su rol de hijos. 
El quedar sin trabajo te trastoca todo, sentimientos, familia, y uno mismo también, 
ahora me veo como disminuido, como pequeño por que tu no tienes las mismas 
posibilidades que cuando estás con trabajo, o sea, siento la necesidad e hacer las 
cosas rápidamente, tal vez de ser mejor en el sentido de.... es una necesidad de ser 
mas fuerte por eso me veo como débil, y de algún lado tengo que sacar fuerzas de 
flaqueza y de algún lado tengo que salir adelante, entonces tu de repente recures a 
cosas a fuerzas que cuando uno está trabajando ni siquiera sabe que las tiene, un 
ejemplo es como el tipo que estuvo al borde de la muerte y se salva después ve todo 
distinto, los pajaritos, las florcitas, entonces sacas algo de adentro, es como una 
fuerza interior de seguir luchando, de hacerte mas fuerte y pensar que esto no me la 
va a ganar, que tengo que vencerlo, y cuando uno está con plata no lo miras así por 
que tú vas no mas por la vida, cuando uno está abajo florecen otras cosas....... cosas 
que estaban dormidas, ese es el que tengo que ser yo y no el cabizbajo el que anda 
llorando.... y uno necesita ayuda y el ego en ese momento se guarda en el 
bolsillo........... 
 
13) ¿Cómo creía usted que lo veían o la imagen que tenían su familia, sus hijos, su 
esposa, la familia en general de usted cuando  trabajaba? 
 
J: Yo creo que la familia me veía como una persona normal que tenía su 
responsabilidad y la cumplía tanto en el orden familiar, pareja y mis hijos, me veían 
como que estaba haciendo lo que tenía que hacer nomás, es decir, cumplir con la 
función de trabajador  y de familia, padre, esposo, y también los amigos,   por que 
cuando uno está trabajando tiene una gran cantidad de amigos, entonces ellos te ven 
como normal, como normal por que estás dentro del mismo círculo que ellos, por lo 
tanto, es tu forma de ser, es tu obligación de persona, como marido, papá, 
trabajador........ 
 
 
14) ¿Y cómo creen que lo ven hoy? 
 
J: Uy....  cuando las cosas se revierten te miran de otra manera o no te miran, por que 
cuando tu estás cesantes los amigos fun! desaparecen y quedan los que son amigos 
contigo con trabajo o sin trabajo, y yo valoro ahora mucho mas a los amigos que me 
quedaron después de que me despidieron, la amistad se pierde y hasta el cariño de las 
personas incluso de tu mismo núcleo familiar, y también llevan a algunos problemas, 
no era ya el papito que llegaba con el sueldo, no era el papito que.... hasta te ven de 
otra manera, hasta con lástima de repente, o el pobrecito, gracias a dios tengo gente 
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que me ayuda y me da ánimos por ejemplo mi mami que me llama y eso es 
importante para mí. Mis dos amigos me dicen puta compadre tire pa’rriba no caiga.  
 
15) ¿Cómo era su relación con su familia, sus hijos y esposa  cuando trabajaba? 
 
J: Mi relación con mi familia era una relación normal, una relación de hijo a madre 
que la llama por teléfono, por que ella vive en Puerto. Montt. Ese contacto yo nunca 
lo he perdido, inclusive con mi hermano las cosas han seguido igual con una buena 
relación, nos llevamos bien en el fondo y eso a ti te ayuda, si tu no te llevas bien con 
tu gente con tus consanguíneos estás frito, bueno, ya pasando a la parte mas personal 
con la familia hubieron unas pequeñas diferencias, pequeñas grandes diferencias 
cuando todo es bonito, todo es bonito, así era antes, una relación normal, estable, con 
la mujer, los hijos, y cuando tu ya pasas a la otra parte, a la del ser cesante ya las 
cosas empiezan a cambiar, no al principio sino con el tiempo, noté que hubo un 
distanciamiento, como que ya no era el padre proveedor, el que llevaba las cosas 
digamos, pues sin embargo, nunca dejé de cumplir pero me costaba mas.... pero uno 
de repente nota cierta distancia en lo afectivo, como que tu sientes, una sensación 
como que de repente estás estorbando como que no tengo el apoyo que necesito, por 
que todo esto de estar sin trabajo produce todas esas cosas, no es que tu no quieras 
que se produzcan son cosas que van surgiendo con los días, con los meses,   y cuando 
el periodo de cesantía se prolonga en el tiempo como mi caso, llega el momento en 
que pum! Llegas a la barrera, o paso esta cuestión o sencillamente ....... chao, eso se 
nota tu corazoncito te dice que las cosas  no están igual,  hay actitudes que a veces no 
es necesario que te digan las cosas para tu darte cuenta, y a veces te lo hacen saber, 
pero no por eso me iba mandar a cambiar, si yo cuando trabajaba tenía mis valores, 
mis pensamientos por que voy a transarlos ahora que estoy sin pega, trataré de salir 
adelante y algún día retomaré lo que era antes, algún día...... no por que no tenga pega 
voy a llegar a mi casa y trate mal a la mujer, le pegue a los niños, empiece a exigir 
cosas que yo no puedo dar en lo material, por que en lo afectivo puedo dar mucho 
mas de cuando estaba con trabajo. Y necesitas valorarte mas también.....  
 
16)  ¿Cómo se siente internamente actualmente al estar desempleado? 
 
J: Internamente me siento súper, no bajoneao pero como que no se me están dando las 
oportunidades, me siento como complicado, el que hacer mañana en el futuro, que las 
cosas sigan extendiéndose en el tiempo, como yo puedo solucionar ese problema yo 
mismo, yo mismo, entonces me siento como que estoy perdiendo tiempo, espacio en 
la misma sociedad, como que la sociedad está acá y yo estoy allá en el otro lado, 
como que me siento que soy uno mas que nadie se preocupa, o sea soy un número, 
nada mas que un número que no produzco lo que yo tendría que producir por que 
pasado en edad, pero viejo no soy, lo que quiero es agarrar las riendas y producir y 
llegara ser  lo que era antes  y ver a mis hijos con una buena educación, grandes que 
lleguen a la universidad, y como lo hago? Eso es lo que a mí me complica y me 
siento así como pequeño y cuando uno tiene un trabajo te sientes igual que los otros, 
miras a un mismo nivel. Me cuesta asumir lo que soy........un cesante mas en este 
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país, es ya difícil insertarte socialmente en este país ya que cuando te preguntan oye y 
tu que haces? Les tengo que responder no nada, estoy cesante y u pobre ego............  
paaaaa te lo hacen pedazo, entonces eso es lo que da rabia, por que!!!!! Por que yo, 
cuando nuca hice un mal a nadie, nunca le hice daño a nadie, al contrario, por que me 
castigaron así!!!???  Y dan ganas de revelarse pero no lo puedo hacer por que tengo 
personas al lado mío y tratar de ayudarlos por lo menos en la parte afectiva, que es 
importante en estos momentos muy importante por que sin trabajo y sin afecto es ser 
peor que un pero callejero, sin que nadie lo quiera................ 
 
17) ¿Cómo piensa  usted que lo ven los demás en el ámbito interpersonal? 
 
J: Yo creo que me ver con cierta.... ay no se si es la palabra justa como con pena, con 
lástima, o tal vez como con rabia por lo que me pasó, yo creo que me tratan de ayudar 
pero no saben como hacerlo, yo no necesito que me palmoteen la espalda, ni que les 
de lastima lo mío yo necesito trabajo, y que ello piensan que es difícil tratar con 
alguien que esté tan mal, como alguien que está en otras condiciones, y estas son 
distintas no por que tu quieras que sean distintas sino por que la situación las hace así 
y esa es una realidad que uno no se puede abstraer, y no puedo soñar, no puedo soñar 
cuando estás con problemas de esta naturaleza, además que uno no está preparado 
para estas cosas. O sea yo cuando entré a Correos de Chile pensé que me iba a jubilar 
ahí, y nooo llegué hasta la mitad de mi vida laboral y chao.  
 
18) ¿Qué importancia le da usted al espacio físico dentro de su casa? 
 
J: A ver...... cuando uno está sin trabajo sientes que el tiempo está como de mas, 
como que tu no tienes las atribuciones que tenías antes en tu casa, si tú estás todos los 
días en tu casa las 24 horas recurres a otras cosas, no estás con las ganas de levantarte 
con fuerza, estaba tan acostumbrado a estar fuera siempre que es raro estar todo el día 
en ella, pese a que ahí es donde me sentía bien era mi refugio junto con la familia, en 
ese sentido le doy harta importancia... me preocupo y pienso en casa que qué voy a 
hacer el viernes, el sábado y el día de mañana como hacer la integración dentro de mi 
misma familia, por que de repente las cosas se rompen, desaparecen cosas que tu 
tenías, entonces es difícil para mi hasta como actuar, no levantar la voz por que como 
voy a levantar la voz si no estoy aportando nada, pero como dije de todos modos 
igual le doy importancia a mi hogar  y como sea ahora, es mi resguardo....... 
 
19) ¿Ha tenido en estos últimos meses  mayores  dolencias  físicas o alguna 
enfermedad? 
 
J: Siiiii, (ríe) a ver... cuando tú estás activo te levantas temprano, tomas la micro, vas 
a tu pega, te preocupas de tu pega, no sientes dolores que ahora si sientes, como que 
me siento cansado, como que me siento agotado, como que físicamente no soy el 
mismo que cuando trabajaba, por que!, por que ahora no tengo actividad, pero 
mentalmente yo creo que uno se enferma mucho mas que física, por que empiezas a 
dar vueltas, y tu de repente no encuentras salida, por que yo a veces me  canso mucho 
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mentalmente que físicamente, pero yo me levanto y el mismo disco duro,  almuerzo 
el mismo disco duro, me acuesto y lo mismo, yo creo que antes no sentía por que 
estaba en actividad, ahora estoy mas atento a mis cosas físicas, ahora mi mente y mi 
cuerpo está preocupada de mi, pero la dolencia que mas duele es la del espíritu, en el 
sentido de por que yo, que hice para merecer esto.  
 
20) ¿Qué sentimientos le surgen al pensar en su situación actual de desempleo? 
 
J: Sentimientos de disconformidad, de resentirme de la sociedad, tal vez hasta rabia 
de las personas que fueron responsables de esto y tal vez a lo mejor puede ser el por 
que la sociedad me castiga de esa manera por que no me abren las puertas cuando yo 
soy uno mas de ellos, que por que tengo que castigarme de esta manera, azotarme a 
mi mismo, es como cruel, por que no tengo la oportunidad que tiene otros compadres. 
Por que a los que comenten delitos les ponen a un abogado y los ayudan a salir, y yo 
que no he cometido ninguno, me castigan... por que cuando he mandado miles de 
currículum  no me llaman, por último véanme, vean quien soy y lo que puedo y 
quiero entregar, denme la oportunidad y si yo no le sirvo, bueno díganmelo..... mi 
mañana está en juego....... lo único que quiero y siento es la ganas de insertarme en la 
sociedad que me saco de ahí.   
 
21) ¿Considera usted que su situación actual de desempleo repercute en su relación 
con la familia? 
 
J: Si po obvio es mas complicado vivir en familia cuando estás cesante que cuando 
estás con trabajo, obvio! Yo con un sueldo por último era el que pagaba la luz, agua, 
o repartir los gastos pero cesante que va a repartir, ahora mi mejer tiene que llevar el 
peso de, cuando antes éramos dos, no por que yo no quiera hacerlo sino por que mi 
situación me lo impide. Se ha distanciado un poco la relación, tanto con los hijos 
como con la esposa, es obvio que afecte por que ya las cosas cambian, pero 
lamentablemente para peor, pero ahí esta uno para seguir entregando todo el cariño 
que tiene.  
 
22) ¿Cómo siente que ha sido su relación de pareja desde que está desempleado? 
 
J: (Silencio)..... la relación de pareja llega un momento que se va deteriorando con el 
tiempo, es complicado llevar una relación de pareja cuando tu estás tanto tiempo sin 
trabajo, no se si se pierde la afectividad, no se si se pierde el amor, pero hay algo que 
lo baja, que te complica mas que es mas difícil, es como satisfacerla cuando ya estas 
por otro lado, por que tu piensas en todo el día tienes la cabeza revuelta en todo y con 
todo, y a veces no te preocupas de tu pareja cuando debería ser así, uno desde lo 
económico no le puedes hacer ningún regalo, darle un abrigo a algo que ella necesite 
y que le guste. Siento como que hay una mayor distancia, pero yo me alejo por que ya 
no la puedo satisfacer como lo hacía antes, entonces yo tengo ese miedo, y me 
pregunto si está bien , si está felíz con lo que le puedo dar?, y uno poco lo conversa, 
pero tratamos de que la cosa funcione, pero hay momentos en que no funciona....... 
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23) ¿Cree usted que entrega seguridad a su familia? 
 
J: Seguridad a mi familia en las condiciones de ahora..... yo creo que si ah por que si 
no lo hiciera quisiera decir que estoy demás, seguridad en lo económico no po por 
que en este momento no puedo hacerlo, pero a lo mejor en la seguridad de estar ahí 
de estar preocupado que no pase nada, seguridad en lo afectivo, existe aun por que si 
me siento que estoy como de mas que no estoy aportando en ese aspecto estaría 
mucho mas mal, mucho peor de lo que es estar laboralmente inactivo.  
 
24) ¿Cómo se ve usted frente a la desprotección de no tener una fuente laboral en 
relación al futuro? 
 
J: Me veo como que estoy, como que el tiempo está pasando, me doy cuenta que pasa 
el tiempo, pero que no veo nada más allá de... o sea no veo mi futuro ehhh 
positivamente en lo laboral, siento que estoy como alejado, como que me está 
costando, como que si pasa mas el tiempo, mas se me complicará mi situación dentro 
de mi grupo familiar también, por que si yo no encuentro lo que necesito o lo que 
ando buscando se me complica mas la existencia no mas, se me hace mas difícil el 
futuro y el futuro de todos! El del grupo familiar, el futuro como persona, o el de mis 
hijos profesión que yo pretendía darles con trabajo, como que las barreras van a  ser 
mas altas, mas altas, mas altas, y me va a costar pasarlas o saltarlas, el tiempo pasa y 
que uno no es el lolo de 20 años sino q el doble, que laboralmente ya es viejo, 
entonces a medida que mas pasa el tiempo y no soluciono mis problemas las 
perspectivas de futuro son mas complicadas y mas difícil de alcanzarlas y de retomar 
lo que yo tenía antes en todo sentido........ que sea algo que pasó pero que no alcanzó 
a explotar.  
 
25) ¿Cómo enfrenta Don Jorge las repercusiones que ha tenido su situación de 
desempleo? 
  
J: Trato de enfrentarlas.... no se.... con hidalguía , con fuerza, con salir del hoyo en 
que estoy, recurriendo a cosas que pensaba que no tenía pero las tengo como la 
fuerza, no dejarme vencer por la adversidad de este momento, por que yo tengo una 
obligación como hombre, como padre, como pareja y una familia, yo no puedo 
echarme a morir mientras tenga a mis niños y a mi mujer. No perder de vista lo que 
yo tengo que hacer, a lo mejor mañana me va bien y esto fue solo una historia que me 
ocurrió, de experiencia de vida y de todo. Y ya supe como enfrentarlo.  
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ENTREVISTA N° 4 
 

 
 

• Nombre:                  Eduardo 
• Estado Civil:           Casado 
• Edad:                       30 años  
• Hijos:                       1 de ocho meses. 
• Profesión:                 Ingeniero Comercial. 
• Tiempo de cesantía: 7  meses. 

 
 
1) ¿Qué es para ti ser hombre? 
 
E: Ehh, lo veo como algo de fuerza, cumplir con todas las necesidades de la casa, 
llevar el alimento, darle la  protección  hacia tu familia, ser el que maneje las cosas en 
la casa; trabajar, el se hombre es ser pareja, es proteger a los tuyos, eso para mi es ser 
hombre. 
 
2) ¿Y hombre trabajador? 
 
E: (Ríe)... es como lo mismo que hombre, es algo normal un hombre tiene que 
trabajar, por lo tanto eso es ser hombre trabajador, es como la fortaleza máxima por 
que con el trabajo tu ahí llevas la protección , uno como hombre trabajador genera 
recursos para hacer cosas que quieras hacer, comprar ropa, salir  con tu pareja, el ser 
trabajador te permite hacer muchas, muchas cosas, por eso considero que es como la 
fortaleza máxima, por que con el trabajo haces muchas cosas. Y se siente bien todo el 
núcleo familiar cundo te ven trabajando, bueno y uno también se siente bien.  
 
3) ¿Cuál o cuales crees tú que son los roles del hombre en esta sociedad? 
 
E: Ehhhh, siguiendo con lo mismo los roles son de protección, de entregar cosas a 
esta sociedad, ser el pilar fundamental de la familia, en todo sentido de la palabra, 
económicamente, moralmente, proveer a su familia, trabajar, guiar a los hijos por el 
mejor camino, llevar el sustento económico a su casa, darle un buen ejemplo a los 
hijos, ser el fuerte de la familia, y formar una familia, y cooperar con la sociedad. 
 
4) ¿Y te sientes cumpliendo estos roles? 
 
E: En este momento no siento que  esté cumpliendo con eso por que uno cuando está 
sin trabajo te sientes como que no vales mucho, el autoestima baja y eso es raro en mi 
por que yo siempre tuve una gran autoestima, por que ya soy cero aporte, quiero 
comprar algo y nada! Quiero invitar a mi señora a comer algo y no se puede, menos 
mal que mi familia nos ayuda económicamente pero igual no es lo mismo del que yo 
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sustente económicamente a mi familia, igual es una lata eso po, bueno creo que el que 
si trato de cumplir siempre es  el de cuidar a mi familia. 
 
5) ¿Qué sensaciones te surgen al pensar en el concepto de hombre proveedor? 
 
E:  A ver....... igual tengo ene impotencia de no poder ser  proveedor por que no tengo 
pega, y eso me provoca impotencia el no ser el hombre proveedor, de repente el estar 
consiguiéndote plata y sin saber cuando la podré devolver, quedai tirado, por que no 
tienes trabajo, y si no tienes trabajo no puedes ser hombre proveedor........ 
 
6) ¿Qué beneficios crees que otorga el tener una fuente laboral? 
 
E. Buuu, muchos,  todos lo beneficios, de seguridad, de estabilidad, de fortaleza, 
beneficios de un mejor pasar, eso te hace sentir bien  por que tu familia  también está 
bien, también seguridad personal, con eso a futuro mi bebé puede estudiar, o 
simplemente darle ahora su leche que la necesita y yo de mi bolsillo no se la puedo 
comprar, el sentirte útil para ti, tu familia y esta sociedad, además uno estudia 
pensando que siempre estará trabajando, pero ahora me tocó a mí, y bueno....... en 
definitiva tener plata para comer y pagar los gastos que requieren tu casa, vivir la vida 
de una forma más cómoda., por que puedes salir, comprar lo que requieres tu y sobre 
todo ahora mi hijo que está chiquitito, y desarrollarte como persona en lo que 
estudiaste, bueno en todo sentido........ 
 
7) ¿Qué  elementos según tú son esenciales de entregar en tu calidad de rol de padre 
de familia? 
 
E: Los elementos básicos, buena educación, alimentación vestuario, protección, 
seguridad desde el cariño, una casa bien constituida, pero creo que la educación junto 
con el cariño ya que la primera le permitirá batírselas por si solo, bueno esperando 
que a futuro no  pase por  lo que yo estoy pasando ahora por que es complicado el 
asunto, sobre todo cuando tu recién estás creando y formando una familia y con hijo 
pequeño se hace mas difícil la cosa. Y dar seguridad para que nuestros hijos salgan 
con una personalidad adecuada para poder enfrentarse a esta sociedad tan exigente 
donde el fracaso es mal mirado y esta situación que vivo hace unos meses el estar 
cesante en estos momentos de mi vida lo veo como un fracaso personal, pero sin 
embargo, de todos modos entregando cariño y amor a todos los míos.  
 
8) ¿Cómo era tu vida cuando tenías trabajo? 
 
E: Era genial, había plata para salir a comer, a bailar, tenía el auto que me permitía 
movilizarnos con mi polola y ahora mi señora, si queríamos nos íbamos a la playa por 
el fin de semana y como mi trabajo igual era súper bueno nos permitía darnos esos 
pequeños gustos y que ahora esos gustos se transforman en lujo, por el simple hecho 
de estar cesante, ah y lo otro es que  no discutíamos tanto con mi pareja como lo 
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estamos haciendo ahora, y lamentablemente siempre es por lo mismo, la plata!, en 
general era mucho mejor mi vida cuando trabajaba. 
 
9) ¿Hay alguna diferencia a la de ahora? 
E: Claro que si!!! Todo, todo, bueno en realidad no todo por que el amor que siento 
por Mónica y por mi bebé no creo que cambien, es distinto con mi señora pero sin 
variar lo principal que nos une que es el amor..... en relación a lo otro hay un mundo 
de diferencia, tuvimos que vender el auto para así mantenernos y cubrir las 
necesidades de mi hijo que nació ya hace 8 meses  cuyos gastos no son menores, 
ehhhh el deber dividendos ya que hace poco nos habíamos comprado nuestro 
departamento, los mismos alimentos que consumíamos ya no son los mismos, 
nuestras salidas casa semana y a nosotros como jóvenes nos a  afectado y justo que se 
unió con el nacimiento de mi hijo, pero lo que mas a afectado es el estar sin mi fuente 
laboral, por que en el fondo es el trabajo el que te permite llevar la calidad de vida 
que se acomode a tu sueldo, por eso el hecho de no tener recursos económicos afecta 
bastante la calidad de vida que antes ni te imaginabas.......  
 
10) ¿Como te sentías  trabajando? 
 
E: Como me sentía? Como cualquier hombre, genial!  Me sentía bien, estaba 
tranquilo, uno con trabajo lo tiene todo, aunque uno diga que el dinero no hace la 
felicidad pero te entrega el  90% de la felicidad, por que tu con plata haces la mayoría 
de las cosas que te hacen sentir bien , así que qué mejor que estar con trabajo, con 
plata, y el sentirse útil también por que no hay que ver la pura plata sino el como yo 
me sentía y así me sentía útil, valorado, reconocido por lo que hacía mi esposa estaba 
orgullosa de mi, y eso me hacía sentir muy bien. Mi familia funcionaba bien........ 
 
11) ¿Cuál era la imagen que tenías de sí mismo cuando trabajabas? 
 
E: Mi imagen?, como una persona respetada, que es más fuerte, en realidad no me 
preocupaba mucho por que me veía como una persona súper normal, un profesional 
que trabajaba, que tenía sus gastos  y los podía cubrir, como una persona que sirve 
para esta sociedad, que era bien mirado por parte de mi familia, tenía el poder 
económico de hacer cosas que no todos podían hacer, en general andaba como mas 
contento, en resumen como alguien con vitalidad y útil. 
 
12) ¿Y la de ahora? 
 
E: No, ahora me siento el patito feo por todos lados, siento que ahora se nota que no 
estás igual que antes, pero no por eso me echo a morir, aunque a veces me bajoneo y 
no entiendo como aún no he podido encontrar trabajo, postulas no te llaman, no sabes 
que estás haciendo mal, empiezas a hacerte una autocrítica y empiezas a encontrar 
que qué pasa contigo, algo no estas haciendo bien, pero miro a mi hijo y m inyecto de 
energía por que el y mi señora me necesitan......... 
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13) ¿Cómo crees que te veían o la imagen que tenía tu pareja, hijos, familia en 
general de ti cuando trabajabas? 
 
E: Yo creo que me veían como un súper héroe (ríe)... a cualquier problema le podía 
dar solución, siempre en general mi familia recurría a mí, era el joven exitoso, el 
orgullo de mi mis padres, el de mis primos menores, en general de toda mi familia, 
puede ser que también me hayan visto como alguien súper responsable, un luchador, 
como alguien útil que demuestro que soy una persona contenta de la vida, y a la vez 
importante dentro de la familia a raíz que llevo el sustento económico de mi casa y el 
mismo echo de haber formado una linda familia....... 
 
14) ¿Cómo crees que te ven hoy? 
 
E: Mmmmm, no se, es difícil saberlo ahora pero me imagino que como una persona 
que no ayuda en la casa económicamente pese a que no es por mi que no tengo 
trabajo, salí injustamente de donde estaba trabajando, a veces me dicen que soy flojo, 
y no es que sea flojo todo lo contrario, también como una carga familiar ya que como 
dije antes mis papás y la familia de mi esposa nos ayudan económicamente me deben 
mirar como una carga, pero yo hago todo lo posible para que no sea así, igual la 
situación me afecta montón, me encantaría darle yo todo lo que  mi hijo y familia 
necesitan ya que mis padres ya cumplieron conmigo dándome una educación, salud y 
toda la protección que me hicieron ser lo que soy ahora, bueno cesante no po (ríe).....  
 
15) ¿Cómo era tu relación con tu familia, hijos, esposa cuando  trabajabas? 
 
E: Sin hijos, por que Diego nació hace poco, jajajaja...... Muy buena, siempre hemos 
sido súper unidos, tanto con mi familia de origen como con la de Mónica, y nos 
hemos llevado bien siempre, nos entregamos mucho amor, compartíamos bastante, 
como te dije con mi señora salíamos donde queríamos, éramos súper buenos para 
salir, cosa que ahora con suerte vamos a almorzar a la casa de familiares, por que ya 
no se puede!, pero en general mi vida era supe tranquila, estable, como la de 
cualquier mortal sin problemas dándole vueltas en su cabeza. Ah y salía bastante 
también con mis amigos, a tomarse algo, a ver un partido,  era como mi club de Toby 
me entiendes?,  pero eso lo podía hacer por que tenía plata...... 
 
16) ¿Y ahora? 
 
E: Ahora? Todo lo contrario, bueno nunca tanto pero si varia un poco las relaciones, 
por ejemplo con Mónica nunca discutíamos cosa que ahora sí hacemos, la familia me 
apoya bastante pero de alguna manera notas que no están tan contentos con esa 
situación y eso sin querer va deteriorando de alguna manera las relaciones, 
principalmente con la familia de mi esposa, ya que ellos una vez me dijeron que su 
hija no merecía estar pasando por esta situación, y eso te duele por que cuando 
estabas bien, ganando tu plata eso no ocurría, por eso ahora las relaciones han ido 
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variando con estos meses de cesantía y lo peor que no para mejor como era antes sino 
que va decayendo. 
 
17) ¿Cómo te sientes internamente al estar desempleado? 
 
E: No te sientes una persona completa por que uno está mal, pésimo, pero no en su 
grado máximo, como que mi alma tiene pena, pena de no poder proveer a mi familia 
de no entregarle y darle los gustos a ellos y a mi también por supuesto, me da pena 
pero igual trato de no demostrarlo, de ser fuerte por que sigo siendo hombre y se 
supone que yo tengo que apoyar y no que me apoyen tanto como lo han hecho 
algunas personas principalmente mi mujer, pese a que nuestra relación sea un poquito 
distinta. Me siento poco activo, como que me estanco, impotente de no realizar y 
explotar mis conocimientos,  me da rabia y no sé con qué, pero a veces siento rabia, 
no se, así me siento hoy............ 
 
 
18) ¿Cómo piensas  que te ven los demás en el ámbito interpersonal? 
 
E: No sé ahora la gente me ve como que estoy mal, te ven con lástima, como mal, 
hasta como si fuera mas  chico, que lo estoy pasando mal, y mas mal por que tengo a 
mi niño recién nacido, lo que hace que toda la gente de alguna u otra manera te vea 
distinto, no como el joven exitoso que fue durante unos años, sino como Oh miren 
donde estaba antes y miren donde está ahora pese a que no ha pasado tanto tiempo, 
pero para mi y mi familia esto ha sido una eternidad. Y mis amigos que algunas veces 
me llaman por que ya ni los veo, es como si hubiese tenido una peste por que 
desaparecieron todos, y como por el teléfono esto no se contagia me llaman  de 
repente jajajaja.....  
 
19) ¿Qué importancia le das al espacio físico dentro de tu casa? 
 
E:  Harta pero me siento triste, mal, melancólico, por que me levanto y ya no tengo 
nada que hacer, bueno por lo menos me distraigo cuidando a mi niño, y eso me ayuda 
bastante, antes cuando trabajaba lo único que quería era llegar a mi casa por que ahí 
me sentía muy bien, me sentía seguro, cuidado, me relajaba, pero como que ahora me 
estoy desesperando tanto tiempo que estoy en ella, no quiero seguir viendo esas 4 
paredes, pero eso es raro por que me siento bien en mi casa pero de repente me baja 
toda la desesperación de salir de ella, y ahí me voy a dar unas vueltas si es que se 
puede o vamos con mi familia a visitar a otros parientes.....  
 
20) ¿Has sentido en estos últimos meses mayores dolencias físicas o alguna 
enfermedad? 
E: Mmmmm, no se si dolencias físicas pero te sientes como sin fuerzas, como que 
andas mas lento, mas cansado y no se de que si como ya te dije me levanto y ya no 
tengo nada que hacer, pero yo creo que por el mismo hecho de estar sin pega es que la 
cabeza se te revoluciona, y pensándolo bien, si, me he dado cuenta de que me han 
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dado calambres cosa que antes ni me pasaba, y un poco de dolor de cabeza pero nada 
más......... 
 
21)  ¿Qué sentimientos te surgen al pensar en tu situación actual de desempleo? 
 
E: Un sentimiento de rabia contra el gobierno que dice que ya hay trabajo y nada y yo 
todavía estoy joven y con los jóvenes profesionales no pasa nada, he buscado por 
muchas partes, he dejado mi currículo y nada lo único que te dicen es “lo vamos a 
llamar”, y ese discurso ya da rabia escucharlo, impotencia, molestia, molestia por 
pensar que mi vida iba a ser distinta, de que no iba a fracasar tan joven, cuando recién 
comienzas a formar una familia..... la inseguridad que he sentido en todo sentido con 
mi esposa, mi familia y conmigo mismo de llegar a cuestionarme si estoy bien yo, o 
el resto, de si soy bueno, si no he estudiado lo suficiente, de por que a mi me pasó 
esto...... 
 
22) ¿Consideras que tu situación actual de desempleo repercute en tu relación con la 
familia? 
 
E: Claro, claro por que hay problemas, uno ve que mi esposa igual estaba 
acostumbrada a tener buenas cosas, a comprarse ropa cada temporada, invitábamos a 
nuestros padres a almorzar a algún lado, salíamos teníamos independencia con 
nuestro auto, y eso me destroza el alma, se arman peleas por cualquier cosa, ahora 
con un poquito guaaaa! Estalla la discusión, uno igual anda como mas gruñón, menos 
tolerante, y eso también influye.... yo nunca pensé que la plata lo fuera todo, o casi 
todo, si mi hijo se enferma no se donde lo llevaría ya que ni Isapre tengo por el 
simple hecho de estar cesante, en general repercute a todas las partes este hecho ya 
que las familias tanto mía como la de mi mujer, comentan este asunto y ellos también 
se preocupan, por algo nos ayudan y están pendientes de nosotros, pero yo creo que 
es mas por el niño.... pero al manos existe una preocupación, y eso me da de vez en 
cuando una cierta seguridad......... 
 
23) ¿Cómo sientes que ha sido tu relación de pareja desde que estás desempleado? 
 
E: Igual un poco distinta, nosotros en general nos llevábamos muy bien, teníamos una 
buena convivencia, además que nos complementamos bien, pero yo noto un cambio 
desde que estoy sin empleo ella lo disimula pero uno como hombre se da cuanta de 
eso, pero como ya he contado antes salíamos, íbamos a cenar frecuentemente, a los 
dos nos gustaba bailar, pero eso todo se hacía con plata! Y sin plata indudablemente 
que debe existir un cambio, pero ese cambio no es para mejor, sino yo lo siento 
distinto, no mal mal, pero si distinto, es como que hay una cierta distancia, ella está 
también mas tiempo con el niño, y yo quedo desplazado, a  lo mejor ella se refugia en 
él, ya que yo no se si le entrego la misma seguridad que le entregaba antes, para mí 
ella es súper importante por algo decidí formar una familia con ella, pero no quiero 
que este estado cambie mas todo lo lindo que teníamos y eso la verdad es que me da 
mucho susto.......... 
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24) ¿Crees  que entregas seguridad a tu familia? 
E: Ehhhh, no, en este momento para nada, creo que entrego problemas por que al 
estar mal tengo mal genio, y la plata quieras o no quieras te da esa seguridad que uno 
vitalmente necesita, en estos momentos la única seguridad que puedo entregarles a los 
míos es mi cariño, mi protección, mi amor, mi afecto, y sobre todo a ese ser que tanto 
lo necesita por que es tan chiquitito y ese es mi hijo,  bueno y obviamente a los demás 
también, pero de todos modos cuesta, por que si uno no está tan bien de adentro la 
tarea que pensabas cumplir se hace cada vez mas difícil. 
 
25) ¿Cómo te ves  frente a la desprotección de no tener una  fuente laboral en relación 
al futuro? 
 
E: Me veo como en un abismo, no tan grande pero abismo al fin, como que veo todo 
negro, no tengo Isapre y la salud de todos corre peligro por que si uno se enferma nos 
enfermamos todos y pagar un médico particular en estos momentos me resultaría 
imposible, es difícil ver el futuro cuando se está en algo tan incierto y sin saber 
cuanto va a durar todo esto, y hasta cuando te van a seguir apoyando también tanto en 
lo económico como en lo afectivo, por que está bien los meses que llevo desempleado 
pero si esto se prolonga... que vamos a hacer?, y eso me preocupa....  
 
 
26) ¿Cómo enfrenta Eduardo las repercusiones que ha tenido su situación de 
desempleo? 
 
E: Mmmm, ya han pasado siete meses y creo que no se como enfrentarlo para que me 
resulte todo bien, lo enfrento saliendo a buscar trabajo casi todos los días, tirando 
curriculums por todos lados, por que pitutos buenos ni tengo, algunos familiares sí,  
pero te dicen que van a llamar a sus contactos y tu los llamas para ver como va eso y 
te dicen que aún no los han llamado, que mañana vuelva a llamar, y así te tiran por el 
desvío.... y eso te afecta, es como que te están humillando sin saberlo, es mejor que te 
digan a la cara o por teléfono sabes que Eduardo mejor arréglatelas solito no 
mas.............. y ahí dan ganas de no enfrentarse más, de lanzarte al destino a lo que 
venga, pero hay que seguir luchando con la poca fuerza que queda, a veces no me dan 
ganas de levantarme pero veo a mi hijo y obligado por que lo siento me levanto y 
parto de nuevo a buscar trabajo, pero llego y me preguntan y ahí todo lo que abarca el 
ser hombre se me cae, y tengo que decir la verdad, que me fue mal.............. 
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ENTREVISTA Nº 5 
 
 

 
• Nombre:                   Jaime 
• Estado Civil:            Casado 
• Edad:                        45 años  
• Hijos:                        2, de 13 y 15 años. 
• Profesión:                 Ingeniero en prevención de riesgos.  
• Tiempo de cesantía: 10 meses. 

 
 
1) ¿Qué es para usted ser hombre? 
 
J: Buena pregunta... ehh tener mucha responsabilidad, sobre todo cuando tu tienes 
una familia y una responsabilidad detrás, yo diría que ser hombre me significa a mi 
ser el sustento sobre todo de mis hijos y darle un buen ejemplo, es una carga pesada 
pero muy pesada y mas aún cuando estás sin trabajo. A parte de la parte fisiológica 
que el se hombre es tener hartas diferencias con las mujeres, la responsabilidad del 
hombre es mucho mayor que la de la mujer, uno tiene que proveer y entregar 
protección a su familia, sobre todo cuando las cosas no resultan se hace mas pesado el 
asunto, por que si uno está bien, toda la familia está bien..... si uno está mal todo se 
resiente.....  
 
2) ¿Y hombre trabajador? 
 
J:  Es como decía anteriormente, está muy relacionado... el ser hombre trabajador 
para mi es ser proveedor, ser un buen trabajador, cumplir con  lo suyo, pero siempre 
que sea un trabajo agradable, que esté dentro de tu vocación de tu ámbito profesional 
y que te llene de satisfacciones y que puedas tomar decisiones las que muchas veces 
no se dan en los trabajos,  y realizar cosas que perduren, por que uno cumple su etapa 
y desaparece, pero las empresas y o las instituciones quedan, es trascender, que te 
recuerden,.... ser trabajador a mi me a tocado ser siempre jefe, el tener muy buena 
relación con la gente que trabaja contigo, gracias a Dios he dejado muy buena 
impresión en los lugares que he trabajado. El ser hombre trabajador es lo fundamental 
para el hombre...... 
 
3) ¿Cuál o cuáles cree usted que son los roles del hombre en esta sociedad? 
 
J: (Silencio).... yo creo que uno de los roles podría ser el lograr o ayudar o aportar 
para que las cosas sean justas, equitativas, lograr que la sociedad entienda que todos 
somos seres humanos y que tenemos los mismos derechos y las mismas 
oportunidades, y que por otro lado, haya bienestar para todo el mundo.... otros roles 
serían el estudiar, trabajar, formar una familia, proveer a tu casa, dejar legados para 
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las futuras generaciones, proteger y brindarle un bienestar afectivo y económico a tu 
entorno familiar..... 
 
 
4) ¿Y usted se siente cumpliendo estos roles? 
 
J: Creo que los he cumplido, y los que no los trato de cumplir, lamentablemente ahora 
me siento un poco inútil, por que estoy en la situación de no tener trabajo, y creo que 
si por que siempre he estado preocupado que las generaciones futuras sean mejor, ah 
claro que el rol de proveedor como mencione en la pregunta anterior no lo puedo 
cumplir a cabalidad por que me encuentro sin trabajo, pero los demás trato siempre de 
cumplirlos...... 
 
5) ¿Qué sensaciones le surgen al pensar en el concepto de hombre proveedor? 
 
J: Una sensación muy agradable, me encanta ser proveedor, y soy felíz pudiéndoles 
dar a los que quiero lo que ellos necesitan, y para mi es algo absolutamente 
fundamental y creo que no sólo el hombre sino que la mujer también te acompaña en 
esto, pero me sentiría muy infeliz desde el momento que no pudiera hacerlo, que es 
como lo que me pasa ahora y es lo que mas me complica la verdad el no poder seguir 
siendo el proveedor de mi familia, de mi casa......., por lo tanto, para mi es muy 
agradable ser proveedor.  
 
6) ¿Qué beneficios cree usted que entrega el tener una fuente laboral? 
 
J: Muchos..... tranquilidad primero que nada, contar con los recursos que tu requieres 
para poder  vivir, ehhh tienes un grupo de personas que convives diariamente con 
ellos por lo tanto necesitan que tu trabajes, tal como yo lo necesito hacer.... entrega 
beneficios en todo orden de cosas ya que si tu trabajas todo marcha bien, estamos 
todos bien, el beneficio económico es importante y solo te lo puede otorgar un trabajo 
y éste te ayuda a hacer funcionar a tu familia a ti mismo, a ser mas activo, a salir de 
paseo, uf, cuantas cosas uno hacía al estar trabajando........ 
 
7) ¿Qué elementos según usted son esenciales de entregar en su calidad de rol de 
padre de familia? 
 
J: Primero es dar un buen ejemplo, sobre todo a tus hijos, segundo la educación, y 
luego el asunto de alimentación que no les falte nada, que tengan salud, que se sientan 
protegidos y seguros, vestuario, seguridad y el amor que es muy importante. Eso 
serían para mi los roles esenciales.  
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8) ¿Cómo era su vida  cuando trabajaba? 
 
J: Tranquila, sin mayores sobre saltos, de repente con sus altos y bajos, se podían salir 
de situaciones que no estaban consideradas como por ejemplos enfermedades, pero en 
general, grata, muy grata por que tu sabías que a fin de mes ibas a recibir tu sueldo, 
mantener tu vehículo y cumplir con tus compromisos, compromisos de poder pagar 
tus cuentas y tus gastos de luz agua, pagar educación, poder comprar alimentos......, 
en general mi vida era súper tranquila y estable me daba gustos le daba gustos a mi 
mujer y a mis hijos, en resumen era una vida ideal mirándola ahora. 
 
 
9) ¿Hay alguna diferencia con la de ahora? 
 
J: Mucha, mucha por que cuando tu estas trabajando te sientes bien física y 
psicológicamente, cuando dejas de trabajar y has trabajado bien, viene una frustración 
tremenda, frustración tremenda y tu a esta edad te empiezas a enfermar, comienzas a 
tener problemas de salud, me vino una depresión, hipertensión, producto mas que 
nada de las preocupaciones de no recibir una renta y te sientes solo desamparado, ya 
no tienes amigos ni siquiera conocidos, los que antes te palmoteaban la espalda ya ni 
te llaman y cuando tu llamas no responden y la gente que te puede ayudar tampoco y 
no puedes seguir siendo proveedor por que no tienes como y se reciente toda la 
familia, todo el sistema, mis hijos tuvieron que dejar sus colegios, vender el auto y así 
todo se reciente y estoy psicológicamente mal, no puedo dormir estoy pensando todo 
el día, día y noche que hago, que voy hacer mañana?, sobre todo cuando no tienes 
dinero, ni para salir a buscar trabajo, una vez me fui de aquí de Ñuñoa hasta Estación 
Central caminado tirando currículum vitae,   
con dolores de pierna y no recibes nada en todos lados te va mal, yo ya no recibo 
remuneraciones desde hace diez meses, mi familia me ha visto que me he movido, 
pero es algo que se escapa de mi control. 
Lo más frustrante es que tu eres profesional o sea y como en estos momentos en el 
currículum vitae, uno tiene que sacar que es profesional para que me den cualquier 
pega, ya que el currículum vitae, esta sobre valorado y para trabajar en lo que sea  no 
es necesario o hasta miran mal el que tu tengas mucho estudio. También intente 
generar recursos, en jubilar anticipado pero no me dejaron por que soy muy joven 
para jubilar, quien entiende eso si soy viejo para trabajar, eres viejo para una cosa y 
joven para otra y además que esos son fondos míos, denme lo que sea pero denme 
algo para poder salir adelante, en que sociedad estamos viviendo entonces muy 
frustrante, muy frustrante....... 
 
10) ¿Cómo se sentía usted trabajando? 
 
J: Bien muy bien, satisfecho, relajado muy tranquilo por que podía cumplir con todas 
mis obligaciones tanto familiares como en el trabajo, me sentía grato ahora lamento 
no haberlo aprovechado mejor, uno estando afuera se da cuenta de que podría haber 
hecho muchas cosas cuando estaba trabajando aunque nunca fui soberbio ni orgulloso 
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ni prepotente, con la gente que tenía a mi cargo, pero ahora comprendo que tendría 
que haberlos escuchado más cuando me decían que su salario no le alcanzaba para 
mantenerse con lo básico y ahora me doy cuenta también que la motivación va más 
allá de saludarlo de atenderlos bien, de tener mi oficina puertas abiertas, si no que el 
dinero es un factor muy importante, pero remontándome atrás me sentía una persona 
completa y útil........ 
 
11) ¿Cuál era la imagen que tenía de si mismo cuando trabajaba? 
 
J:  Ehhhh cómodo, pensando que los problemas no existían no miraba a mi alrededor 
cuando hablaban de la cesantía, pensaba que eso no podía ser, a veces me pedían 
plata en la calle y yo solo en algunas oportunidades les daba, hoy ya no puedo ni 
hacerlo, ignoraba que había gente que necesitaba, pensé que la cesantía era solo un 
dígito y que se daba en los obreros.  
Ahora cuando se me acercan a pedirme plata para la micro, me da pena porque no 
tengo ni para mi, hasta he pensado en pedir como ellos, pero mi orgullo me lo ha 
impedido, estoy tan necesitado.... te viene una sensación de angustia tremenda me 
siento pésimo yyy a veces he pensado hasta en suicidarme por que no encuentro nada 
llevo 10 meses en lo mismo y me da rabia yo tengo tres títulos profesionales y es un 
drama y gente que te conoce a ti no te cree cuando tu le dices que estas cesante y no 
te creen; es terrible........  
 
12) ¿Y es distinta a la imagen que tiene ahora? 
 
J: Si es distinta yo cambie absolutamente, antes me veía como una persona útil 
reconocida y por que no decir con éxito, yo siempre he sido bien humano, pero ahora 
me siento mucho más humano y comprendo a las personas que pasan por situaciones 
extremas, entre ellas la que estoy pasando yo, el drama de la cesantía, ahora veo cosas 
que antes no veía y que estaban ante mis ojos. Ahora no me veo cómodo como antes, 
ahora vives con la preocupación de cómo sobrevivir, por que no se le puede llamar 
vivir y lo más malo es que uno ya no tiene amigos, no te queda ninguno, toda la gente 
poderosa que te necesitaba por el trabajo que desempeñabas te dan la espalda, no te 
contestan el teléfono.... 
 
13) ¿Cómo creía Ud. que lo veían su pareja, sus hijos, su familia en general cuando 
ud. trabajaba? 
 
J:  Bien yo creo que me veían bien, feliz, tranquilo, contento con lo que hacía, 
reposado veían que no teníamos mayores problemas y bien! Me veían como el papá 
que daba todo lo que podía por hacer felices a mis hijos y mi señora, ella me veía creo 
yo con mucho orgullo, por que yo siempre fui y he sido un hombre muy responsable. 
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14) ¿Y cómo cree que lo ven hoy? 
 
J: Están muy preocupados, preocupados por que ellos nunca pensaron que iba a llegar 
una situación así, me comprenden me apoyan por su puesto, pero creo que no me ven 
con la fortaleza que tenía antes. Existen necesidades, y eso te hace estar tenso y tu 
familia percibe eso aunque yo no les diga nada y eso se traduce en tristeza en una 
sensación de angustia, lo que hace que a lo mejor me vean como más débil. 
 
15) ¿Cómo era su relación con la familia, hijos, esposa, cuando trabajaba? 
 
J: Bastante buena, era muy estable, equilibrada, sin tensiones y con una muy buena 
comunicación, salvo por algunas ocasiones dónde se discutía eso es normal en todos 
los hogares, con mi familia extensa también buena, la familia de mi mujer siempre 
me ah querido mucho, y yo a ellos, con mis hijos éramos de salir bastante, nos 
gustaba acampar y el contacto directo con la naturaleza, desde chiquitos que los he 
acostumbrado a eso, era una muy buena vida......... 
 
16) ¿Y ahora? 
 
J: ahora es bien distinta la cosa, las relaciones, mis hijos comprenden la cesantía pero 
no creen que como su papá va a estar sin trabajo, y eso hace que me miren de otra 
manera, con mi mujer ya no conversamos, se nota la distancia la tirantez de la 
relación, y creo que todo por la plata, mas bien por el que no tengo trabajo, por eso 
ellos me ven como distinto como anormal, ya que todos o la mayoría de los papás de 
mis hijos aún conservan sus puestos de trabajo, por eso existe ese cambio en mi 
relación con ello.  
 
17) ¿Cómo se siente internamente actualmente al estar desempleado? 
 
J: Pucha desesperado, desesperado, angustiado, disconforme con necesidades que 
cubrir, como te digiera yo  como que, no debería haber sido profesional, no haber 
perdido tanto tiempo estudiando, lo que más siento es que este país es el país de los 
pitutos y no valoran lo que tu puedes y quieres entregar y al frenarme en eso me hace 
sentir mal, me hace sentir hasta mediocre, siendo que soy mucho más capaz que 
cualquier otro. 
 
18) ¿Cómo piensa Ud. que lo ven los demás en el ámbito interpersonal? 
 
J: Creo que la gente se preocupa re poco, a lo más deben sentir lastima, este mundo y 
esta sociedad están centrada en el si mismo, no le preocupa lo que le pasa al de al 
lado, pero antes me veían como una persona normal, que trabajaba , que salía con su 
familia y que no le faltaba nada, ahora es todo lo contrario por eso creo que me 
puedan ver con lastima. 
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19) ¿Qué importancia le da usted al espacio físico dentro de su casa? 
 
J: Mucha mucha, sobre todo en este periodo que he estado sin pega, creo que ha sido 
mi cueva, tal como desde chiquititos les decía a mis hijos que nuestra casa era nuestro 
refugio, nuestra cueva; cuando salíamos de campamento estábamos felices de llegar a 
nuestra caverna, así siempre le hemos llamado. Mi casa ha sido mi caverna, mi 
refugio donde me he pasado las penas solo, por eso le doy mucha importancia. 
 
20) ¿Ha sentido en estos últimos meses mayores dolencias físicas o alguna 
enfermedad? 
 
J: Sí, si de todas maneras me dio hipertensión e ido al psiquiatra, deje de ir hace unos 
meses por que me salía muy caro, ahora me inscribí en un consultorio, a mi el 
psiquiatra me daba ansiolíticos que me mantenían bien durante el día  y para dormir 
 también, el cardiólogo me dio medicamentos para la presión, pero esos no los 
puedo comprar por que son muy caros; en el consultorio me regalan algo parecido, 
pero obviamente de menor calidad y me dan Diazepán que es otra calidad totalmente 
distinta que te hacen efecto por tres o cuatro horas y vuelves a despertar sin poderte 
dormir nuevamente, entonces también me ha afectado a eso, felizmente lo he podido 
controlar,  de repente voy caminando y como que me mareo, me he sentido también 
mas cansado que antes, como que si me agotara con mayor facilidad..... 
 
21) ¿Qué sentimientos le surgen al pensar en su situación actual de desempleo? 
 
 J: Frustración, frustración y descontento, que no soy un aporte para la familia, no le 
puedo dar nada a mis hijos, y lo más importante no les puedo dar la mejor educación 
que si se la hubiese dado antes cuando tenía trabajo de echo lo hacía. Surgen 
sentimientos de inseguridad ante una enfermedad ya que  no tengo ninguna previsión 
que me avale. 
 
22) ¿Considera ud. que su situación actual de desempleo repercute en su relación con 
la familia? 
 
J: De todas maneras, más por parte mia que de ellos, por que uno se pone irritable 
contesta mal, cuando te preguntan como te fue después de salir todos los días  a 
buscar trabajo me molesto,  tu no eres el mismo, o sea estas más agresivo, irritado y 
pregunten lo que te pregunten y peor aún cuando mi mujer me dice que llegó la 
cuenta de la luz, dan ganas de ir a costarte altiro, por que qué voy a hacer, le digo que 
la deje encima no más, si sabe que no tengo dinero para pagarla, son situaciones que 
tu podrías manejar de otra manera, pero no se, no quiero saber de cuentas ni de nada. 
Uno tiene una presión por parte de mi señora, ya que me dice insiste insiste, en que 
llame a un supuesto amigo, que nunca me quiere contestar, entonces ahí se generan 
los conflictos, ella no entiende que no puedo estar llamando a cada rato y te dan a 
entender como si uno no hiciera nada...... En general es más irritabilidad la que hace 
que se generen los problemas y eso es producto de la plata, no se generarían 
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conflictos si yo le digo aquí esta la plata para pagar, así como era antes entonces 
cambia el asunto y me da impotencia como uno de los roles fundamentales de 
proveedor no lo voy a poder cumplir, eso. 
 
 
23) ¿Cómo siente que ha sido su relación de pareja desde que esta desempleado? 
 
J: De todas maneras que existe un cambio, tu no tienes deseos de nada,  o sea 
sexualmente por ejemplo no!! Tu estas preocupado de otras cosas, no puedes estar así 
con tu esposa cuando tu cabeza la tienes en otro lado. Ehhhh a veces prefiero yo hacer 
el almuerzo en vez de que lo haga ella, para entretenerme en algo cuando puedo, 
pensar que no tengo que hacer, y este asunto de la irritabilidad que decía recién, o sea 
tu notas que se produce un cambio, quieras o no quieras, antes no discutíamos, por 
que íbamos a discutir si había para todo, las principales discusiones en las parejas 
surgen por la falta de dinero. Además que tu por ejemplo oye vamos a la plaza Ñuñoa 
a tomarnos un café, o vamos  a almorzar con los chicos, ahora no, ella se tiene que 
quedar en la casa no mas siendo que le encanta salir, o le encantaba no se... y así con 
otras cosas que no puedes hacer ahora, entonces se resiente la relación, y lo que me 
he dado cuanta que a medida que avanza el tiempo y el periodo de cesantía mas se 
incrementan las discusiones y los malestares en mi familia, eso a mi me preocupa 
mucho por que no me gusta verlos así.....  
 
24) ¿Cree usted que entrega seguridad a su familia? 
 
J: En este momento ninguna, yo en todos los trabajos que he estado había tenido 
seguro de vida en caso de que ocurra algo, siempre faltan cosas por supuesto y ahora 
estoy haciendo los trámites para inscribirme en FONASA, y ver como lo puedo hacer 
con mi familia en eso, lo otro tiene que ver con la seguridad de que no les falte nada 
de alimentos vestuarios y cosas básicas de los cuales ya no soy capaz de entregar 
ninguno... desde lo afectivo es como que uno los quiere más y siente mas pena, siente 
mucho mas pena por que no puedes darles los gustos que ellos necesitan, y es algo 
que tu no lo puedes expresar, es algo que tú te lo vives, solito  te la tragas. No se lo 
doy a conocer a mi mujer, creo que no..... además está el asunto.. no se si será 
machismo o no de no decírselo, que me siento frustrado, derrotado, yo creo que si se 
lo digo me sentiría peor, por que es como que estuviera buscando un amparo, 
quedémonos con esto y solucionemos el problema y lo siento tanto el que no me den 
trabajo y punto, a lo mejor es un error mío guardármelo pero es así no mas. Lo 
prefiero así. Quiero llegar con buenas noticias, de que encontré algo y volver a ser la 
familia que siempre fuimos, eso se lo cuento altiro si me fue bien.  
 
25) ¿Cómo se ve usted frente a la desprotección de no tener una fuente laboral en 
relación al futuro? 
J:  (Silencio prolongado)...no se ahí eso es complicado, complicadísimo, no se que 
responder, tu sin trabajo no eres nada, no me imagino eso y no quiero pensar tampoco 
en lo que va a pasar bien al futuro por que o si no me volvería loco. Estoy pensando 
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en el hoy y mañana, si incluso, si yo supiera que no voy a encontrar trabajo de aquí a 
dos o cinco años más, no se que pasaría conmigo y con mi familia. 
 
26) ¿Cómo enfrenta don Jaime las repercusiones que ha tenido su situación de 
desempleo? 
J: (Silencio).... Por un lado con resignación, con resentimiento, con esperanza, 
esperanza de encontrar un trabajo con mucha pena...... (silencio prolongado), como 
que no vales nada  y te lo tragas a puerta cerrada eehhhhh, mucha preocupación y lo 
enfrento encerrándome encerrándome, por que yo soy una persona, a ver por darte un 
ejemplo, para dormir por ejemplo, estoy tratando de no tomarme los medicamentos, 
no me los tomo y me acuesto y empiezo a pensar cosas distintas, que estoy en una isla 
solo y me construyo un refugio. Ahí busco alimentos y con que abrigarme, todo un 
cuento me armo yo mismo y ahí me duermo y de repente despierto al otro día y me 
doy cuenta que nunca se el final de la historia y a la noche siguiente pienso lo mismo, 
pero con otro paisaje, construyéndome un refugio y olvidándome del entorno   y así 
me voy inventando historias y en el día me encanta leer, soy un buen lector. Y en 
estas salidas me distraigo caminando, camino, camino, camino, pensando que me va a 
ir bien, pero de repente me da una desesperación tan grande, de que qué voy a hacer, 
de que por que me paso esto a mi, que hice mal y me desespero y en esos momentos 
uno puede hacer cualquier cosa y felizmente me evado, me encierro, por que es una 
cuestión desesperante entonces ahí empiezo a esforzarme, esforzarme, esforzarme, en 
mi imaginación a buscarme un refugio. También me gusta el fútbol y empiezo a 
pensar de que estoy jugando un partido, que estoy en la selección, que meto goles y la 
gente me aplaude, esto es como mi Diazepan que no me tomo. 
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ENTREVISTA Nº 6 
 

 
 

• Nombre:                   Henry 
• Estado Civil:            Casado 
• Edad:                        41 años 
• Hijos:                        2, de 6 y 12 años. 
• Profesión:                 Dibujante proyectista. 
• Tiempo de cesantía: 12 meses. 

 
 
1) ¿Qué es para ud. ser hombre? 
 
H: Hombre..... Ser hombre es  una gran responsabilidad, mirado desde el aspecto de 
familia, como padre, ser hombre creo que implica, tener un concepto amplio de lo que 
es  la vida, ser hombre es como complicado yo lo digo por mi vivencia en este 
momento por lo que estoy pasando. Ser hombre es como hartas responsabilidades , 
hay que estar siempre al frete de todo, es como..... un poco machista lo que voy a 
decir, es la cara de la familia; ser hombre significa una vida no fácil, más bien difícil, 
bueno y a parte del punto de vista sexual, que eso ya se sabe. 
 
2) ¿Y hombre trabajador? 
 
H: Es muy parecido a lo otro ehhhh, significa una gran responsabilidad estar siempre 
al frente en este caso de tu trabajo, y hacerlo bien, de estar bien con tus pares, con la 
jefatura y llevar lo mejor posible la enseñanza de tu hogar a tus hijos y tratar de sacar 
algo bueno, sacar a los hijos profesionales y sacarlos adelante, ayudarlos en todos los 
aspectos, hay que estar siempre dispuesto a ponerle el hombro como se dice. 
 
3) ¿Cuál o cuáles cree ud. que son los roles del hombre en esta sociedad? 
 
H: Sigo insistiendo en el tema del ejemplo, del trabajo, uyyy difícil la pregunta, 
ehhh...... el rol del hombre yo creo que esta en la enseñanza, en ser proveedor, ser un 
buen esposo, ser responsable aportar a la sociedad de la mejor manera posible, uno 
debe cumplir con darles un ejemplo, estar atento a todo,  esta todo involucrado en la 
parte económica,  y en la parte afectiva también que es súper importante, yo creo que 
son los roles del hombre, ahhh y dar seguridad y todo lo que involucra la protección 
de la familia. 
 
4) ¿Y Ud. se siente cumpliendo esos roles? 
 
H: Yo si, en este momento si, más en este momento amargo que estoy viviendo he 
tratado ser mejor de lo que no fui hace años atrás, aunque siempre he sido 
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responsable siempre he tratado de sacar adelante a mi familia he sido un luchador y 
me he privado de muchas cosas por proveer a mi gente que este bien, he tratado de 
surgir yo, de seguir estudiando, de salir adelante y darle un ejemplo a mis hijos y creo 
que lo he cumplido. Y Ahora con el momento que estoy viviendo que estoy cesante, 
también me angustia mucho el echo de no tener un trabajo, es bastante angustiante 
ver que cada días se me agota la plata de mi indemnización, bueno y tengo el apoyo 
de mi mujer, de alguna manera saldremos adelante, creo que siempre he cumplido ese 
rol, el de protector de la familia, de dar buen ejemplo y ahora el de apoyo económico 
no tanto. 
 
5) ¿Qué sensaciones le surgen al pensar en el concepto de hombre proveedor? 
 
H: Sensación de tranquilidad de agrado, bueno un hombre preocupado de su casa, de 
sus hijos, de su mujer, que no falte nada, tanto en la parte de salud, material, afectiva. 
La sensación que uno tiene es de satisfacción, cuando tu tienes como proveer a tu 
gente y otorgarle un beneficio, un bienestar, es una sensación de seguridad, tu te 
sientes bien, esa es la sensación que tengo como proveedor; que a fin de mes tu 
puedes contar con una plata, para cubrir cualquier problema que surja  las cosas 
necesarias para el hogar. 
 
6) ¿Qué beneficios cree ud. que otorga el de tener una fuente laboral? 
 
H: Hartos beneficios, hartos beneficios que en este momento no tengo; bueno el tener 
una fuente laboral legal con un contrato te asegura el tema de la salud que es tan 
importantísimo para ti para tu familia, el tema previsional, para tu jubilación, el hecho 
de tener una cierta cantidad de dinero y saber que los puedes gastar durante el mes, 
estar cubierto económicamente para así poder cubrir cualquier eventualidad, no grave 
por supuesto, por que eso sale mucho más y que no están al alcance de tu bolsillo, 
gracias a dios este no ha sido mi caso, ahora estoy  bastante aproblemado por la salud 
de uno de mis hijos, pero hasta el momento he podido solucionar los problemas, así 
no es tanto el peso, eso más que nada, el trabajo te da una seguridad, vives 
tranquilo..... se echa de menos el trabajo. 
 
7) ¿Qué elementos según ud. son esenciales de entregar en su calidad de rol de padre 
de familia? 
 
H: Apoyo a los hijos, apoyo a mi mujer, cubrir las necesidades, estar presente, ser la 
cara visible de la casa, saber que ellos pueden contar conmigo; proveer y tener lo 
mejor posible a la familia, lo mejor posible en todos los aspectos, económicos, social, 
de relaciones humanas que eso es un todo, si uno tiene un sueldo un trabajo, la cosa 
no es tan difícil, al contrario, cuando uno no tiene trabajo ve que los días pasan, se 
complica la situación, sobre todo efectiva, con la esposa y con los hijos y esa es una 
realidad, yo la estoy viviendo en estos momentos. Uno cuenta con el apoyo de la 
familia, pero de repente hay situaciones que sobrepasan eso, no se si es por el stress, o 
uno de repente no se domina  y explota por algún lado de repente, yo lo he pasado 
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súper mal, de hecho tomo pastillas para dormir en la noche y en la noche, me da por 
arreglar todos los problemas y de pensar de cómo los voy a solucionar y es así, de 
repente te pilla la maquina y trato de hacer otras actividades, pero siempre aunque 
este haciendo otras actividades cuesta evadirse de la situación. 
 
8) ¿Cómo era su vida cuando trabajaba? 
 
H: En el aspecto afectivo yo siempre he sido preocupado de mi casa y de mis hijos, y 
cuando tenía trabajo, había una tranquilidad, que me la proveía el dinero que yo 
recibía por mi trabajo, aunque uno diga que la felicidad no la hace el dinero, pero no 
es cierto si tu no tienes dinero, surgen los problemas, pero cuando yo estaba 
trabajando, si bien vivía preocupado por la salud de mi hijo, la situación era mucho 
más relajad por ejemplo iba al supermercado y echaba cosas adentro del carro, cosas 
que ni me servían y ahora ando con un nudo en la garganta echando cosas y viendo lo 
que realmente sirve y buscando lo más barato, es complicado, pero cuando estaba 
trabajando la situación era diferente, para mejor. 
 
9) ¿Hay alguna diferencia a la de ahora? 
 
H: Claro, hay harta diferencia, ahora.... tu te levantas y quedas desocupado, te sientes 
inútil, empiezas a cuestionarte a preguntar el por que de las cosas, por que esta 
sociedad, todos mis por que, partiendo por la edad, por un poco de canas, algunas 
arrugas y ese tipos de cosas, es bastante complicado, me siento discriminado, de 
hecho yo lo he vivido, ven tu curriculum, miran la edad y no te contratan aunque tu 
tengas la capacidad para efectuar cualquier trabajo y de echo yo ando buscando 
cualquier trabajo, no me importa de lo que sea, pero la situación es bastante diferente 
a como cuando tienes un trabajo, es terrible, eso es a grandes rasgos. 
 
10) ¿Cómo se sentía ud. trabajando? 
 
H: Bien, bueno aunque bien presionado por el trabajo que yo tenía, pero si en el 
fondo me las aguantaba, por que sabía que a fin de mes iba a recibir mi plata, me 
sentía bien y cumplía con mi trabajo, lo hacía con responsabilidad, me sentía bien por 
que había un respaldo económico por detrás, me sentía más seguro de mi mismo, 
contento, podía disponer de mi plata, para mis hijos igual, vivía como un poco 
desordenado, no me fijaba en gastos y se ve muy diferente a la situación que estoy 
viviendo ahora. 
 
11) ¿Cuál era la imagen que tenía de si mismo cuando trabajaba? 
 
H: De un hombre exitoso a lo mejor, si tu conocieras la vida que yo llevaba, la 
situación que yo viví cuando pequeño, a la situación que cuando yo trabajaba, puedo 
decir que fui un hombre exitoso, por que prácticamente de la nada logre tener hartas 
cosas, harto bienestar material, económico. Me sentía bien, me sentía grato, realizado 
como persona, sentía que  todo el esfuerzo que había hecho no fue en vano, y  me 
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sentía bien por eso. Llegue a terminar una carrera universitaria aunque no es tan 
lucrativa, lo hice por cumplir una meta y lo hice, ahora en este último tiempo no me 
ha servido de mucho, pero por lo menos tengo mi cartón y se lo que me costó. Pensé 
que siempre iba a tener un  buen pasar sin pensar que iba a tener este porrazo grande, 
mas bien esta zancadilla que me hicieron. 
 
12) ¿Y la imagen que tiene ahora? 
 
H: Uy ahora me encuentro, no se si es producto de lo que estoy viviendo pero me 
encuentro como de un viejo, esa es la sensación que me da por que salgo a buscar 
trabajo y llego de brazos cruzados, recibo puras respuestas vagas de las personas que 
me entrevistan, será que no están ni ahí con el drama que estoy viviendo, uno se 
siente discriminado yo ya me siento pésimo, no se si la sociedad acá en Chile es así 
pero se nota inmediatamente cuando hay una posibilidad por trabajo, no te lo dan... 
por la edad principalmente, por que creo que no tengo mal aspecto.... sino que es por 
la edad principalmente. 
 
13) ¿Cómo creía usted que lo veían los demás o la imagen que tenían sus hijos, 
padres, familia en general, esposa cuando trabajaba?  
 
H: Mi familia, bueno la gente mas cercana a mi saben por lo que he pasado y creo que 
me veían como un hombre sacrificado súper esforzado, de un hombre súper 
responsable, siempre he sido responsable de todos mis actos, buenos y malos,  de un 
hombre trabajador y que cumplía con las cosas familiares en todos los aspectos. En 
general como un hombre que hacía su vida normal, y que trabajaba como cualquier 
otro hombre que debe cumplir consigo mismo, su trabajo y familia. 
 
14) ¿Y cómo creen que lo ven hoy? 
 
H: Yo estoy hablando de la gente que me quiere.....  uno cuando pasa por esta 
situación, como que se pierden los amigos ah, no todos pero mucha gente que tu 
creías que eran amigos se pierden, incluso gente que tu ayudaste, de repente pienso 
que ellos me ven así como chuta, pobrecito en Henry, como con pena, como 
pobrecito lo que le pasó, la gente yo creo que me ve con mucha pena, los que 
realmente me conocen y me aprecian, me ven angustiado como estoy ahora; la gente 
me ve un poco complicado, yo estuve muy mal estuve hasta con intenciones de 
matarme, estuve muy mal ahora estoy pensando mejor en la situación y pensando en 
que puede venir algo muy bueno, y esa es la esperanza que me ha mantenido un poco 
no voy a decir que todos los día pero me han mantenido con la esperanza de poder 
encontrar pronto algo que me sirva, lo que sea pero que salga pronto. Hay días en que 
ando muy decaído, sin ánimos de hacer nada, cansado, ni siquiera de levantarme, me 
aburro fácil ahora, me aburro acostado, me aburro viendo tele, me da lata todo........ 
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15) ¿Cómo era su relación con su familia, hijos, esposa, familia en general cuando 
trabajaba? 
 
H: Buena, en general buena, igual con problemas de repente pero buena .. es que todo 
está relacionado con la plata, si habiendo plata hay felicidad (ríe), se diga a veces lo 
contrario. Buena, igual de preocupante por la salud de mi hijo pero si había una 
relación mas armónica, ahora no tanto... con la familia no ha variado tanto por que 
ellos están fuera en el Sur solo tengo algunos de mis hermanos acá pero no he sentido 
esa distancia con ellos, siempre fuimos unidos, al igual que con mi familia nuclear.  
 
16) ¿Y ahora? 
 
H: Ahora en general no es tan mala, pero si hay momentos críticos que han afectado 
bastante la relación de pareja, la relación con mis hijos ya es distinta, hay poca 
conversación, poca comunicación, y se hablan cosas puntuales, que casi siempre tiene 
que ver con la plata oye papá necesito este material para el colegio, o esta otra 
cosa...... con mis hermanos no ha cambiado, ellos me han apoyado bastante, mis 
padres, siempre buen apoyo, lo que no tengo con mi familia directa, con mis hijos y 
mi señora, los tengo con ellos. 
 
17) ¿Cómo se siente internamente actualmente al estar desempleado? 
 
H: Pésimo, pésimo, angustiado, preocupado de la situación que estoy viviendo, no 
veo ninguna puerta que se abra en este momento, a pesar de que he golpeado 
bastantes puertas, la veo bastantes complicadas,  y eso me hace sentir mal, muy mal, 
de hecho estoy haciendo los trámites para jubilar anticipado para tener aunque sean 
un ingreso, pero parece que por mi edad aún no se puede y eso es lo que estoy 
averiguando. Pero yo me siento muy mal, muy muy mal, con ganas de morirme, es 
cierto, yo decía antes oye la gente que piensa en matarse está loca, yo no estoy loco 
pero ahora entiendo a esa gente. Yo no busco gran cosa lo que quiero es tener un 
trabajo, llegar cansado en la tarde, quiero de laguna manera la rutina del trabajo, 
quiero un trabajo digno, aunque me paguen lo mínimo, no un gran sueldo, sino algo 
que me permita darme vueltas por lo menos. Pode vestir a mis hijos, poder pagar los 
gastos, y eso, la alimentación los gastos de la casa, los estudios de mis hijos...... 
 
18) ¿Cómo piensa usted que lo ven los demás en le ámbito interpersonal? 
 
H: Yo soy poco amistoso en ese aspecto, de hecho amigos no tengo en este momento, 
desaparecieron todos, tampoco tengo mucha relación con los vecinos, soy de entrar y 
salir, solo saludo por cortesía, y nada mas pero ehhh, yo practico deporte pero a la 
gente del deporte la veo el puro fin de semana, el día domingo, yo antes corría 
maratones, corría en bicicleta, siempre me gustó el ciclismo y es el deporte que 
practico, entre comillas por que ahora no lo estoy haciendo por el tema de clima, y no 
me quiero enfermar por que significa gastos y deterioro físico. Pero hago deporte para 
poder relajarme un poco, pero al final llego al mismo punto de siempre, pensando en 
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que voy a hacer. Pienso que la gente externa me ve bien, me ve luchando, tratando de 
salir adelante. 
 
19) ¿Qué importancia le da usted al espacio físico dentro de su casa? 
 
H:  Bueno, la máxima creo que el hecho de tener un espacio donde tu puedas ser 
como tu eres, es importantísimo dentro de la casa, uno se siente cómodo, relajado en 
lo de uno, mas seguro, yo lo veo desde ese punto de vista........ yo me siento bien ahí, 
me siento pleno, además que antes de casarme yo ya tenía mi casa y me la quise 
comprar por quE cuando chico mis papás siempre arrendaron y nos teníamos que 
cambiar de casa y eso a mi no me gustaba.... le tengo cariño a todas mis cosas, le doy 
harto valor a mi casa por que yo llego a mi casa y me relajo, eso si era cuando yo 
tenía un trabajo, me gustaba llegar a mi casa, me sentaba y no me daban ganas de 
salir.. ahora veo mi casa y me da temor el perderlo todo, el tener que vender nuestras 
cosas para generar recursos, me siento mal..... de repente salgo y me voy a dar vueltas 
al centro para distraerme y llego mas angustiado, por que veo gente de terno y 
corbata, corriendo de allá para acá, veo gente viejitos, mucho mayores que yo y que 
se nota que andan trabajando, y te da como rabia, veo gente que trabaja tan mal, que 
te atiende mal y digo pucha yo podría estar ahí y lo haría mejor con un a sonrisa en la 
cara por lo menos, la gente como que se molesta por que le preguntas algo, y llego 
mas enrabiado a la casa....... ahora no paso mucho en mi casa, casi nada, llego a mi 
casa cansado, es re poco lo que converso, me acuesto y mi cabeza empieza a 
funcionar mas todavía, pienso, pienso todo el rato...... en que voy a  hacer como lo 
voy a hacer conmigo, con mi familia, como los mantendré, eso es así todo el día es 
angustiante..... 
 
20) ¿Ha sentido en este último tiempo mayores dolencias físicas o alguna 
enfermedad? 
 
H: Si, ehh mucho dolor de piernas, me siento mas cansado, y eso que ya ni practico 
deporte como era antes, agotado, sufro de calambres, dolores de espalda, los 
calambres me dan la extremo que me despiertan, pero si en realidad hartas dolencias 
físicas, yo lo atribuyo a esto, a la situación y al momento que estoy viviendo. 
 
21) ¿Qué sentimientos le surgen al pensar en su situación actual de desempleo? 
 
H: Que sentimientos...... es que uno resume todo en una solo palabra: mal! 
Sentimientos de tristeza por que me siento muy mal en todos los aspectos,  en que son 
situaciones que uno vive y eso te trae un sentimiento, por ejemplo ayer fui a comprar 
una cosas a Sodimac y compré con la tarjeta, y la niña me dice Don Henry la tarjeta 
lleva muchos años y no le sirve, pero me pidió el RUT y me dice que me la van a dar 
de nuevo y que puedo aumentar el cupo si es que quiero actualizándome los datos, y 
me dice ¿cuánto gana usted?, entonces ahí me sentí súper mal, como disminuido, 
como con algo en la garganta, y yo me quedé callado por que o si no podría perder 
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también la tarjeta. Pero igual me dio rabia, por último haberle dicho que gano el 
mínimo pero no decirle que estoy cesante. Me sentí como ofendido. 
 
22) ¿Considera usted que su situación actual de desempleo repercute en su relación 
con su familia? 
 
H: Si, repercute mucho el  hecho es que de repente en las familias se pasa por 
incomodidades presupuestarias,  todo limitado, ya no se toman bebidas, es como si 
estuviéramos volviendo al inicio desde como cuando empezamos y se supone que 
uno debe ir para arriba no para abajo, pero si se produce una diferencia con la familia 
el echo de estar sin trabajo, aunque uno no lo quiera pero es así. Ha afectado a nuestra 
comunicación ahora ya casi no hay, repercute en la parte social, afectiva, yo por lo 
menos me siento pésimo, y lo que mas me hace sentir mal es el no proveer como 
corresponde, no es tanto por mi sino mas por el bienestar de mis hijos y de  mi mujer.  
Yo le pedía a Dios que me diera pega hasta que mis hijos estuvieran ya recibidos, 
pero no fue así. Se producen muchas diferencias al estar sin trabajo.  
 
23)  ¿Cómo siente que ha sido su relación de pareja desde que está desempleado? 
 
H: Ha sido un cambio sustancial el hecho de estar sin trabajo... bueno primero generó 
un apoyo por parte de mi mujer, ella me apoyó, me entendió, pero eso fue la principio 
los primeros meses, después ya cambió el asunto, ya si bien nunca me a exigido nada, 
pero hay formas de decir las cosas, un gesto, un decir las cosas de otra manera no 
como las decía antes, pero se ha ido deteriorando la relación de pareja, afectiva, 
sexual también, la calidad de las relaciones no son las  mismas, ehhh es increíble pero 
es así. En lo afectivo ella no ha cambiado mucho ella siempre a sido poco cariñosa, 
poco afectiva, en ese aspecto no ha cambiado, pero si he notado un gran 
distanciamiento en la parte de comunicación, de conversar sobre todo en estos 
últimos meses, eso de decirme oye te apoyo, no te preocupes que saldremos de esta, 
nada!! Ya no hay ese interés por parte de ella de tirarme para arriba. Yo le cuento mis 
cosas a veces cuando podemos conversar algo no me dice ni si ni no, y eso es lo que 
me empelota de ella. Así que la relación no ha sido buena.  
 
24) ¿Cree usted que entrega seguridad a su familia? 
 
H: En el momento que estoy viviendo ahora, no! Por lo mismo, la falta de recursos, 
yo creo que todo para por la plata aunque uno crea que no, pero es así. Mira seguridad 
en la parte afectiva yo me refiero a mis hijos por que mi mujer se maneja sola, se 
siente segura, no necesita apoyo creo yo, nunca me ha dicho nada al respecto ni nunca 
me lo ha pedido,; pero si creo que a mis hijos sí, aunque esté sin trabajo siempre he 
estado preocupado de ellos, con ellos, apoyándolos, conversándoles, regaloneándolos, 
aunque ahora no me pescan mucho.. dándoles a entender las cosas de la vida, los 
problemas de la vida, como deben actuar, como deben de cuidarse, en ese aspecto yo 
por lo menos me creo el cuanto de que le estoy entregando cierta seguridad. De que 
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tienen una persona que los va a apoyar, trato de estar siempre ahí con mis hijos, 
mostrándome como modelo de ellos. Un buen modelo en cuanto a seguridad.  
 
25) ¿Cómo se ve usted frente a la desprotección de no tener una fuente laboral en 
relación al futuro? 
 
H: Si pues, eso es lo que está complicando en estos momentos, lo veo muy mal, en 
estos momentos estoy como indigente, esa  es la verdad, es e es el gran drama, estoy 
como indigente que no tengo salud, veo que los años pasan, se me vienen encima y si 
no tengo previsión no nos podemos ni enfermar, es angustiante y súper complicado, y 
si no encuentro un trabajo, me veo achacoso, sin plata, gastando lo poco y nada que 
recibiré en remedios, no se que pasará con mis hijos en cuanto a sus estudios, pero el 
futuro lo veo complicado, siempre y cuando no encuentre algo. Ya que todo pasa por 
tener un trabajo, yo pensaba que a esta edad ya no iba a tener problemas, tenía hartos 
proyectos pero se me vino todo abajo. En este momento lo veo todo negro, tengo una  
casa que estoy tratando de arrendar pero no es seguro que te paguen, y uno también 
quiere trabajar, yo soy un hombre inquieto, no soy de los que me quedo todo el día 
sentado, me gusta hacer cosas, me gusta trabajar, me gusta estar haciendo algo, 
sentirme útil, productivo, ayudando..... siempre he sido igual. 
 
26) ¿Cómo enfrenta Don Henry las repercusiones que ha tenido su situación de 
desempleo? 
 
H: Como las enfrento?, con sangre, sudor y lágrimas..... y lo que he hecho es salir a 
buscar trabajo, darme fuerzas primero que nada, creerme el cuento yo que me podré 
conseguir algo, y he estado saliendo, buscando, visitando a los supuestos amigos, 
conocidos, yo creo que esas han sido mis armas de enfrentar esa situación, no 
quedarme, pensar que algo va a salir, no puede ser todo tan malo, no me he quedado 
en la casa esperando que me toquen la puerta, tengo la esperanza que algo me irá a 
salir, espero que no pase mucho tiempo por que a medida que pasa el tiempo mas 
complicado se ponen las cosas. Uno en todo esto igual se humilla a que te han 
esperar, que no te traten bien, pero me hago el leso y espero y espero y vuelvo a 
golpear, siempre he sido busquillas, espero que dios me ayude y me salga algo luego.  
 
 
 


