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1. Introduccion

“Entendemos por enajenacién un modo de experiencia en que la persona se siente a si
misma como un extrafio. Podria decirse que ha sido enajenado de si mismo. No se siente a
si mismo como centro de su mundo, como creador de sus propios actos, sino que sus
actos y las consecuencias de ellos se han convertido en amos suyos, a los cuales obedece y
a los cuales quizas hasta adora. La persona enajenada no tiene contacto consigo misma, lo
mismo que no lo tiene con ninguna otra persona”.

Eric Fromm

La presente investigacion se ha propuesto combdathdevelar como los sentidos que
le otorgan docentes de ensefianza media a su gjgn@éesional se transforman o conservan
a partir de la formacién docente inicial recibiddey contexto educativo en el cual se insertan

a trabajar.

De esta forma, se apel6 al valor de los discurgeatados desde una mirada enfocada en
las trayectorias biograficas de cuatro sujetossied® de las asignaturas de Lenguaje y

comunicacion e Historia y Geografia de la regiotropolitana.

Para ello, se utilizé una adaptacion metodologeiaedfoque biografico con el fin de
conseguir desentrafiar el cdmo han elaborado yitadetsu sentido en funcion del ser
docente, tanto durante su formacion inicial conimlargo de su implicancia en el contexto
educativo. Por esta razon, los sentidos, expeatatvideales que posean los pedagogos
respecto de su propia labor juegan un papel preyantt para el objetivo de esta

investigacion.

Una importante razén que motivé la presente ingasibn fue dada por la naciente
proliferacion de estudios en torno a las vivengaljetivas que trae consigo el trabajo
docente en los profesores, siendo esta investigagi@ contribucion en dicha linea por
orientar la mirada en todas aquellas aristas qoeecgen en el ejercicio profesional de la

persona del docente.

Esperamos que esta investigacion entregue los osyara germinar una perspectiva
diferente, encaminada a rescatar la complejidadeqguaelve a la persona del profesor, en

su sentido mas intimo que expresa en su ejercieiotgda accion que lleva a cabo.



2. Antecedentes

A lo largo de las dltimas dos décadas se han adlginmas acentuadamente, en América
Latina y especificamente en Chile, multiples y pnafas transformaciones en los diversos
ambitos de la sociedad, desde la implementacida derriente paradigmatica financiera,
gue moviliza los principales objetivos de las podié educacionales hasta la actualidad,
enfocadas a politicas de globalizacion econémiatyral. Esto se confirma a través de un
informe de la OCDEdel afio 2004, donde se refiere al sistema educatiieno de la
siguiente forma!la educacion chilena esta influenciada por unaodttegia que da una
importancia indebida a los mecanismos de mercad@ paejorar la ensefianza y el
aprendizaje” (OCDE, 2004, p. 290), siendo el concepto de coemoé aquel mecanismo
de mercado utilizado. Esto se revela en el evidemento descomedido en teorias
econémicas que definen organizaciones financieragedgiticias internacionales como el
BM?, BID®y el FMI* para orientar los vectores de la sociedad, encastela educacion, ya
gue incluso la UNESC®Use apoya en la economia de la educacién, basaaddaeeoria
del capital humano propugnado por estos organisfhtastinez, 2001) para medir la
educacion y formacion, desde un criterio de rig@&zsacia y Rodriguez, s.f.). Por esta razon,
la educacion en la década de los 90 se situoaldettas prioridades politicas, pueslbcan

en primer plano el valor — incluso econémico —d®&iocimientd (Garcia y Rodriguez, s.f.,
p. 2).

En este marco referencial, la organizacion debjaiocente se ha visto influido por esta
nueva perspectiva de politicas educacionales yetdengiamiento (Cornejo, 2006; 2009;
2010; 2012; Martinez, 2001) hacia una concepciomadabor docente que delimita las
directrices y regulaciones del profesor, lo que ttcamo consecuencia cambios en los
significados y sentidos atribuidos a la experietati@ral, y mas profundamente, cambios en

la subjetividad asociada a tal construccion. Estexplica, debido a que como la economia

! Organizacion para la Cooperacidn y el Desarrollo Econémicos.

2 Banco Mundial.

3 Banco interamericano del Desarrollo.

4 Fondo Monetario Internacional.

5Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura.
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y la administracion imponen formas de norma y airgobre los docentes, aquello acaba
situandolos como ejecutores de planes y progralagitiez, 2001).

Asi, los alcances de estas transformaciones trd@siein un sistema educativo impelido
por la busqueda urgente de resultados, acordes reetasidades del mercado, prioriza un
enfoque dirigido hacia la competencia, es decuighal resultado por logros estandarizados
(SIMCE®) a través de evaluaciones internacionales (PI$fde potencien la calidad o
excelencia académica y con ello la matricula. Baja l6gica se aprecia, particularmente en
el profesional docente, demandas que merecen alzaatas y reflexionadas, sobre todo por

los efectos que trae para su constitucion pergopsiquica.

Al observar detenidamente el tiempo y espacio, unddmente cefiido a un orden
burocrético inercial sobre el que el docente dedsevolverse, lugar en el que convergen
diversas demandas y presiones a veces ajenagjakrcbmo educador se ha constituido, es
posible visualizar como quienes recién ingresaa préfesion deben afrontar una realidad
gue muchas veces contradice lo aprendido a lo ldegsu formacion inicial (Rodriguez,
2007). El choque de cosmovisiones entre la imagesi chismo, entendida como modo de
ser que modela el comportamiento y el caracterrsagé ética y moral determinadas, y lo
gue el sistema educativo desde sus politicas eidnedes demanda de €l o ella (avocarse a
una excesiva competencia por la calidad), ocastenaiones en su encuentro, en el
denominado “choque con la realidad” (Marcelo, 20@3be destacar, que si bien esto se
constata en diversas investigaciones, tambiénesxacentes cuya formacion de pregrado
se acopla de manera natural a las exigencias qued les solicita, lo cual se explica por
la heterogeneidad de centros de estudio con perseeale educacion diferente que

transmiten o inculcan valores de sentido diverso.

Acerca de este “choque con la realidad”, Rodrig{Z807) advierte que el profesor

experimenta durante su primer afio de trabajo usis de identidad (Cornejo, 2012; Iriarte,

5Desde 1988 estad aplicandose el Sistema de Medicién de la Calidad de la Educacién, para efectuar un
seguimiento permanente del rendimiento de las asignaturas. Actualmente las pruebas SIMCE evaltan el logro
de los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos Obligatorios (OF-CMO) del marco curricular vigente
en diferentes subsectores de aprendizaje, a través de una medicion que se aplica a nivel nacional, una vez al
afio, a los estudiantes que cursan un determinado nivel educacional.

7Programa Internacional para la Evaluacidn de Estudiantes (Program for International Student Assessment).
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1999), debido a lafalta de congruencia entre la realidad de la ensef@ay la imagen que
cada uno se habia forjado de ella durante su peridé formacion inicial. Asi, van a
necesitar modificar su conducta, sus actitudescliso sus opiniones sobre la ensefianza
(Rodriguez, 2007).

Més aun, en el mismo articulo se revelan cifrasdestigaciones realizadas en Uruguay
los afios 2004 y 2006 sobre si profesores prindiggahabian pensado en renunciar a la
docencia, estudios que revelaron que un 15% deukstra habia pensado en renunciar
durante los primeros cinco afios de su ejercicidepional (Rodriguez, 2007). Marcelo
(2008) complementa lo anterior, sefialando que aacda desatender los problemas que el
profesorado principiante vivencia, aquello estédielo a un incremento del abandono de la

docencia por parte de los profesores.

Dentro del mismo punto, Assuncdo (2008) planteaocdlebido a las caracteristicas
contextuales de la educacion, los docentes vartityesndo su entusiasmo inicial y su
actitud proactiva por una actitud de aceptacionvpagde las demandas, lo que provoca
paulatinamente una baja motivacion, ausencia deat@dn y compromiso, y por sobre todo,
pérdida de idealismo y sentido de renuncia (Irjdr®®9; Marcelo, 2008). Esto ultimo, viene
a reafirmar lo presentado por la OCDE (2005) dselsnforma que en algunos paises una
gran cantidad de profesores principiantes dejadéepion dentro de los primeros afios de

ensefianza.

En consecuencia, resultan trascendentes las adstcts personales de significado y
sentido que los profesores en su imaginario adundig su labor. Cabe diferenciar un
concepto de otro, entendiendo el significado cohteseiltado de producciones histéricas y
sociales compartidas que permiten la comunicacioma ysocializacion de nuestras
experiencias, y que son apropiados por los sujeposigurando asi su subjetividad; y sentido
como la articulacion de los eventos psicolégicos glsujeto produce en sus vivencias
subjetivas ante la realidad, pudiendo asi produsvas posibilidades de significacion de la
cultura y de las actividades sociales (Da Rosalfi@h8aasch, & Soares, 2011). Si bien,
cada concepto se distingue principalmente a padatique, por un lado, los significados se

asocian a construcciones sociales, y por otro ladgentidos se relacionan a la subjetividad



y trascendencia, uno y otro son variables, dinasnieo influenciables, pero mas

relevantemente, no pueden ser entendidos de foeswandulada (Da Rosa et al. 2011).

En esta linea, existen investigaciones que resp#éda&levancia de estas construcciones,
y que se dirigen a situarlas como componentes semtamelevantes para el docente en su
labor (Cornejo, 2009; Fullan, 2007; MIDE UC, 2004yrillo, 2005)

Asi, en la investigacion “Bienestar/Malestar doeent condiciones de trabajo en
profesores de enseflanza media de la provinciam@§a’ (Cornejo, 2009), realizada con
una muestra de 822 docentes, resalta como depdatel de vista del bienestar docente, la

variable central fue la significatividad en el @@bcon un porcentaje cercano al 40%, esto

es, ‘la capacidad de otorgar un_sentido no instrumerahlkrabajo (un propdsito o un
objetivo moral) (Cornejo, 2009, p. 152). Esto se confirma siigaga que quienes escogen
la docencia, mayormente, se vuelcan mas por valaresgnos de las relaciones que por

valores econdmicos de funcionalidad, utilitarismzabdad (Iriarte, 1999).

En otro estudio denominado “Percepcién de la Cdlidatual de los Titulados y
Graduados de la Educacion Superior Chilena” (MIDE, @008), confirma lo explicitado
con anterioridad respecto de la relevancia deudoddmentos mas trascendentes del sentido
o significado que contengan en su practica dodesteducadores, afirmando que dentro de
las competencias mas importantes que considerarepejercicio de la profesion, y aquellas
en las que existe mayor acuerdo entre los distattiwes, $e encuentran competencias de
corte mas bien éticp..] y la actuacion bajo normas éticas en gene(®MIDE UC, 2008,

p. 49).

Sumado a esto, no es desconocido el incrementmbkemas de salud mental y malestar
psiquico de los profesores en la actualidad (Dejdl#88; Martinez, 2001; Cornejo, 2009).
A modo de ejemplo, el articulo “La salud mental detente como mediacion del proceso
de ensefanza-aprendizaje” (Iriarte, 1999) plantsibfes causas de la crisis de identidad y
personalidad de los docentes en Colombia. Alguedes factores que se mencionan son:
“El predominio de sentimientos contradictorios, kigrar unos esquemas de actuacion
practica que resuelvan el conflicto entre ideale®alidad; El predominio de la ansiedad,
al darse cuenta el profesor de que carece de logrs®s adecuados para llevar a la practica



sus ideales y, al mismo tiempo, mantener el desem denunciar a ellos y de no romper su

relacion personal con la ensefafifhiarte, 1999, p. 35, el subrayado es mio).

Lo anterior, de cierta manera, confirma el hechqueel actual sistema educativo podria
estar provocando en el docente en ejercicio unacesple “desestimient®”(desistir,
abandonar o dejar de luchar) o desfallecimientterefido como unapérdida progresiva
del idealismo, la energia y el propésitériarte, 1999, p. 35), lo cual provoca conseaias

sobre su significado o sentido personal impresia éabor de educar.

Asi, se pueden reconocer entre las principalesecoesicias del malestar docente (Iriarte,
1999): Sentimientos de desconcierto e insatisfacdiénte a los problemas reales de la
practica de la ensefianza, en abiexatradiccion con la imagen ideale ésta que los
profesores querian realizar; desarrollo de esquémazhibicion como forma de romper la
relacion personal con el trabajo que reald@seo manifiesto de abandonar la docencia
(realizado o no); absentismo laboral, como mecamipara cortar la tension acumulada.

Agotamiento, como resultado de la tension acumulada

En Chile, un informe epidemiolégico realizado par Facultad de Medicina de la
Universidad Catodlica detectd principalmente que posfesores triplican las tasas de
depresion, angustia y crisis de péanico de la pablaadulta chilena (Cornejo, 2006,
UNESCO, 2005)

Por esta razon, resulta relevante atender a esialg@dension en la cual se ha ido
enmarcando ineluctablemente el docente, donddrehgento producido por la organizacion
del trabajo aparece relacionada no solo con lageegias mentales y/o psiquicas, sino
también con la influencia de elementos que perguda contradicen los sentidos atribuidos
al ejercicio docente, entendido como un espacisudgancial significacion personal y
profesional, lo que provocaria la crisis motivaaloque se esboza de los antecedentes

presentados en algunos profesores.

8 Concepto desarrollado en Brasil a partir de una investigacién de gran importancia en extensién (54.000
docentes) realizada en el sindicato docente por el Laboratorio de Psicologia del Trabajo de la Universidad de
Brasilia, dirigida por Wanderley Codo, que estaba centrada en el contenido afectivo del trabajo docente.
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3. Formulacién del Problema

Las transformaciones socioculturales acaecidases fdel siglo XX, y aun en la
actualidad, resultado del nuevo paradigma de lacguoé de la educacion que el modelo
econdmico ha mantenido dentro de las politicassag#éma educativo en nuestro pais
(Puiggrés, 1996; Inclan y Diaz, 2001; Martinez, Z00ornejo, 2006), y por consecuencia
en el trabajo docente, han situado al profesiooe¢dte en contextos donde sus significados

y sentidos resultan puestos en cuestion.

En este escenario, el actual contexto educatigaeke ve enfrentado el educador resulta
tal vez confuso para su ejercicio profesional vi#sde el mencionado paradigma, puesto
que respecto del sentido profesional que su fodnaciniversitaria haya inculcado y
transmitido (ademas de las caracteristicas pem®iainsecas al mismo constructo), las
demandas especificas de determinados elementas geliticas educacionales, como lo es
la persecucion de lealidad como ejemplo cristalizador, acaban reduciendobarlae su
profesion solo a aspectos técnicos de esta, gstidasonsecucion de resultados, ya que solo
el rendimiento como producto final estaria sienbdooenprobante de su profesionalismo,
escenario que pauperiza la complejidad de lo queidenla profesion docente. Por ello,
existe en la actualidad una desvalorizacion delabta, una critica del profesionalismo de
los profesores, ya que, desde esta perspectivardpetencia por la calidad, se buscan
responsabilidades por resultados (Cornejo, 2009).

Ante esto, es importante tener en cuenta oejtie realiza el profesor en su tarea no es
s6lo el resultado de la aplicacion de distintas guestas mas o menos técnicas sino
fundamentalmente de una actividad que resulta olgjunto de su propia historia y de las
condiciones en que las trabdjiDelgado, Nufiez, Ojeda y Veirave, 2006, p.2).

Ademas, comprendiendo al ejercicio profesional cetmeducto sobre el que el docente
imprime su subjetividad y sentido propio, estoweisplicacion personal (Cornejo, 2006);

el no poseer control sobre el accionar en su pdvfeda no injerencia, fruto de la

10



implantacién de politicas educacionales pensadafeds®riba, en una situacion “gerendal”
suscitan posibles consecuencias negativas pada&@or, puesto que no permite el dominio
0 poder de aspectos relevantes que encauzan snaccomo profesionales (Barus-Michel,
Enriquez y Lévy, 2006).

Del mismo modo, algunos docentes se ven expuedtrsea que emplearse en labores
para las que no fueron formados y que evidencidarias ausencias de la dimension
pedagogica, puesto que éstas quedan presionadaliveesos mecanismos ajenos a la
dimension sefialada como pruebas estandarizadasremiento de talleres que buscan
mejorar los rendimientos y con ello la competitadd entre otros. Lo anterior queda
amparado por el curriculum oculfoomo muestra de la expropiacion del proceso dajab
del docente, que supone un camino para la calidadlichos mecanismos (Inclan y Diaz,
2001), pasando por alto que en la implicancia dekdte entran en juego sus intenciones,
valores, motivaciones, convicciones e interesesci@&y Rodriguez, s.f.). En este sentido,
resulta valido preguntarsg Qué distancia hay entre lo prescripto y lo realetrirabajo
docente? ¢Qué diferencia tiene el curriculum priggor el real y el oculto?(Martinez,
2001, p. 6).

Desde este panorama, por tanto, se esboza unéeesgionentre las demandas actuales
gue determinados aspectos del sistema educatimolgeneran en los profesores y ciertos
significados y sentidos atribuidos por los docertesu propia profesion, proveniente de
aspectos personales y sociales de la propia erpgrig/o de la formacién de pregrado de
los educadores, siendo esta el principal supuestsgstenta la presente investigacion. Por
este motivo, se plantea que la tension esgrimiddyato del marco referencial explicitado
respecto de las politicas educacionales, ha gemenad posible crisis de sentido o
significado de la practica docente, comprendidagalmente en el no lograr reconocerse
a si mismo, crisis que emerge mas visiblemententeidas primeros afios de insercion

9Resulta significativo que en el plano de la adniaon del sistema educativo se tiendan a empbea vez
mas las teorias de la administracién, y que di@dtersa en su conjunto no perciba un principio elgalale
la administracién de empresas: «trabajadores nuais/ienen un mejor rendimiento».

Aquellos aprendizajes que no estan explicitados en el curriculum escolar formal y que poseen una notable
carga ideoldgica, constituyendo un elemento fundamental de la expropiacidén de su proceso de trabajo, pues
se trata de una dimension de la tarea pedagogica que no suele aparecer a la vista de los docentes.
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profesional en la docencia, momento consideraddnsef) modelo “nada o hundete” o
“aterriza como puedas” desde lo dicho por Marc28).

De esta forma, tal como lo manifiesta Cornejo (30&8 la actualidad nos encontramos
con cuerpos docentedésmotivados, desencantados y con altas tasasealeias médicas
[...] sometidos a condiciones de trabajo incompatitde la mirada de la docencia como
una profesion intelectual [...] acostumbrados a tr@bade manera individual mas que
colectiva, a encerrarse en las escuelas mas queeularse [...] a repetir las clases
planificadas rutinariamente mas que a buscar latipencia social de los contenidos
curriculares’ (Cornejo, 2012, p. 23). Asi también, es importadistacar que existen
docentes comprometidos con su profesion y estwetiacon el futuro propio y el de la
comunidad, preocupados de cdmo aportar con suilmacitin a un desarrollo integral de la
educacion, de sus estudiantes y de ellos mismesabhdo mantener un sentido que los lleve
a la persecucion del bienestar personal y coledfudlan, 2007), y es en los docentes
también donde interesa mas aun indagar su subgtiiespecto de la educacion y de su

sentido profesional.

Pregunta de investigacion

Considerando los antecedentes presentados, vemmsladnfluencia de determinados
aspectos del contexto educativo actual impactdosesentidos que el docente atribuye a su
ejercicio profesional, sentido que se configurang@palmente durante el proceso de
formacién inicial. Por este motivo, si bien la tiénso posible conflicto se acentla y hace
mas evidente al inicio de su ejercicio profesioregulta importante conocer coOmo y por qué
algunos docentes contintan ejerciendo su laborsarpde los efectos del denominado
“choque con la realidad” mencionado en los antaaedecomo principal supuesto que guia
la construccion del problema. Es decir, un elemgotresulta clave cuestionarse es como
afrontan los docentes su cotidianeidad y la podialesformacién, desde el interior del
proceso de trabajo, reconociendo su subjetividaspldgandola sin neutralizarla o

reprimirla.
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Ademas, resulta relevante considerar la existete@ocentes que se acoplan sin mayores
contratiempos o dificultades a las exigencias duemexto educativo demanda de ellos, y
es justamente por la existencia de aquellos que iegdbizar cuestionamientos en relacion a
si es que sus sentidos se ven inalterados de foatneal o no por una alineacion de éstos al
sistema educativo, o bien por la constitucion desesentidos profesionales durante el
proceso de formacion inicial en centros de estudiges especificamente abogan por las
mismas directrices que las politicas educaciondilégen, inculcando en sus estudiantes
sentidos profesionales desde esta perspectiva,dpraie los futuros profesores recibirian

esto de modo de ajustarse a las necesidades dmldoeentre otras preguntas.
Desde esta perspectiva, planteamos la siguiengeiqie de investigacion:

¢,De qué manera los sentidos adquiridos duranteri@écion inicial

docente tienen continuidad o se transforman efeetieio docente?

13



4. Aporte o relevancia

Relevancia social:

Preguntarse por el sentido, propésito y disposiemncional que posee el docente hacia
la educacion constituye un elemento fundamentab palr éxito o fracaso en los
mejoramientos de las escuelas (Murillo, 2005; RI2005; Cornejo, 2012). Vale decir,
debido a la gran importancia que el docente posemees para el proceso educativo en su
conjunto, es que legelevancia socialde la presente investigacion esta desarrolladaran
a entregar hallazgos que contribuyan a esclardcho ¢entido de la educacion para el
profesor, cuyo correlato contiene directas implicas para la escuela, y por tanto, en la

sociedad que se forma en base a ella.

Ademas, constatar el impacto que las nuevas ragoscdel trabajo tienen en el ambito
de lo subjetivo del docente, especificamente lacrehado al sentido de su ejercicio
profesional presentadas en el contexto educateonipen por un lado develar el posible
sufrimiento y malestar vivenciados por los docerasscomo también, el placer y bienestar
gue llevan consigo en su labor docente, pues eipticito de esta investigacion esta en
descubrir la energia existente que poseen docpatasapropiarse del nuevo presente que

sus sentidos orientan.
Valor teorico:

Asi también, resulta clave entender en un marcergéla relevancia que el trabajo como
actividad propiamente tal posee para el desarpaitsonal de cualquier profesional, ya que
este es vehiculo de expresion de sus capacidauete desarrolla todas sus potencialidades,
por tanto, productor y condicionador de subjetigi@ornejo, 2006) dado el intercambio de
significados y sentidos que se juegan en él comhacte o catalizador de significacion para
la propia identidad. Por tanto, visualizar la texstencia de este aspecto robustece la
relevancia tedrica de la presente investigaciorelesentido de que sus resultados podrian
ser aplicables a otros fendémenos y/o profesionaleglando a explicarlos y entenderlos.
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Por otra parte, las comprensiones y explicacionessg desprendan del andlisis de los
resultados de esta investigacion, favoreceranapéatura y actualizacion en la discusion
sobre las consecuencias que trae en la actualjdatieprofesionalmente en la educacion,
mas alla de las innegables condiciones materiakembjentales en que se circunscribe el
docente, esta investigacion apela a descubrir gntiegiar los aspectos mas intimos y
subjetivos que traen consigo los profesores ewrtsiaaprofesional, aportando de este modo

a futuras investigaciones.
Relevancia metodoldgica:

En este sentido, la presente investigacion entuegaporte a definir desde los propios
protagonistas de la educacion, en quienes recaesf@onsabilidad mayor por ésta, el
guehacer y las fuerzas que motivan su ejercici@adig. Es por esto que las narraciones y
discursos que emanen desde estos actores de kEcgntuseran la fuente primordial para el
analisis y reflexion de la problematica a trabagansiderando que movilizar la palabra de
los propios protagonistas resulta una deferenciechd ética para la construccion de un
conocimiento que se encamine a contribuir verdawienée un aporte significativo a este

sector desde las voces de quienes llevan en grdidanel pulso de la educacion.

Asi, en conclusion, recoger las voces de los pooiigtas involucrados, en el sentido que
la investigacion pretende, es decir, develar coamservan o mutan sus sentidos subjetivos
los docentes en la realizacion de su labor, puedaipr a partir de los hallazgos que se
encuentren, reforzar, complementar, cambiar o maftar la orientacién y coherencia en la
implementacion de determinadas politicas publicasnateria de educacion en Chile, asi
como también, develar cdmo el modelo econdmicoilmeall ha impregnado no solo el
contexto educativo de la escuela, sino ademasrheepdo en los centros de estudio superior
formando profesionales de pregrado que solo caryieib a reproducir dicho modelo méas

gue a transformar la sociedad.
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5. Objetivos

5.1. Objetivo General
» Conocer, desde su propio discurso como docentessifianza media de la region

metropolitana, conservan o transforman su sentide8vo del ejercicio profesional,
entre el momento de egreso de su formacion inicidurante su trabajo como

profesor.

5.2. Objetivos Especificos
> Identificar los sentidos subjetivos que docentegdlecacion media otorgaron a su

ejercicio profesional al momento de culminar cofotanacion inicial.

» Reconocer los sentidos subjetivos que docentesddeaeion media en servicio

otorgan a su ejercicio profesional actual.

» Comparar los sentidos subjetivos del ejercicio gsiainal constituidos durante la

formacion inicial con aquellos presentes estandeeevicio.

» Determinar las posibles tensiones y/o facilidag&ateva del docente en sus primeros

afos de ejercicio profesional segun lugar de foidmag lugar de trabajo.
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6. Marco Tedrico

Los profundos cambios socioculturales del capitaisinanciero experimentados en los
ultimos treinta afos, especificamente en matergotidcas educacionales, han significado
una emergencia de nuevas demandas y tensionessutda que repercuten sobre el trabajo
docente aun en la actualidad, y que ha generadorisigde sentido de la practica docente
(Cornejo, 2012).

De esta manera, al considerar que el profesoreejeuc labor sobre determinadas
directrices emanadas desde politicas y lineamiasfiomles del Ministerio de Educacion,
resulta importante esclarecer brevemente el onygénalidad que posee la educacion en
nuestro pais. De este modo, entregar los basamaéedds los que se constituye el sistema
educativo actual contribuye al entendimiento deuradg aspectos que inciden de
sobremanera sobre el docente, y que tendrian irencig en sus sentidos subjetivos,
elementos que se explicitaran desde una descripeialitica por medio de la cual poder
entregar informacion relevante acerca de las cadis concretas sobre las que se emplaza
el ejercicio profesional del profesor en Chile. #&ghbién, dar cuenta del orden discursivo
hegemonico que domina en la construccion del moedlzativo nacional y que alcanza a

permear al propio docente.

6.1. SISTEMA EDUCATIVO Y POLITICAS EDUCACIONALES

“En el afan de responder a esta sociedad mutante, las politicas publicas
muchas veces resbalan hacia un reformismo inconsecuente, al calor de las modas
importadas apresuradamente y en nombre de una tecnocracia sin lastre cultural.

No es de extrafiar, entonces, que siempre que se habla de educacidn se viva un
sentimiento de crisis ampliada, tanto de visién como de sentidos”
Roberto Carneiro

6.1.1. Panoramica global de la arquitectura educata

Las mdltiples transformaciones en las politicasativas acontecidas desde los afios '80

en nuestro pais (Puiggros, 1996; Inclan y Diaz,1200artinez, 2001; Cornejo, 2006),
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respondieron a la instalacion ideoldgica de unuwizde mercado y competencia individual
en la educacion (Cornejo, 2012), que luego seobastecido por la intrusion de instituciones
crediticias internacionales (BM, BID, FMI) que fim@aron y orientaron las principales
reformas, tanto en nuestro pais como en la regittmoamericana, desde el enfoque de la
teoria del capital humano (Cornejo, 2012; 2006a8kst al, 2011; Diaz e Inclan, 2001)

Las principales transformaciones radicales en emiicage cimentaron sobre tres pilares
fundamentales (Cornejo, 2012; Assaél et al, 2010DDB, 2004):

Leyes constitucionales: redefinieron el rol del Estado, desmantelando la
responsabilidad que regia sobre el Estado comatejeg garante de la educacion publica,
ahora obnubilado por la figura del “sostenedon’gaio o municipal, actor autorizado a lucrar
con el “servicio” educativo (Cornejo, R. 2006), pugpiedaba amparado bajo la Constitucion

(LOCEY) y jurisdiccion nacional (Ley de empresas o libérde ensefianza, articulo 19 11°).

Sistema de administracion educativa:descentralizacion y privatizacion de la
educacion a través de la figura de los sostenegdeesubvencion estatal de los proyectos
privados. “Con esta nueva institucionalidad el @sofado pierde el caracter de funcionario
publico y su régimen queda definido por las legd®tales del conjunto de los trabajadores
del pais” (Cornejo, 2012, p. 223). Esto trajo cotoosecuencia una flexibilidad laboral

absoluta, baja de los salarios y pauperizacidmasiedndiciones de la labor docente.

Sistema de financiamiento para las escuelali modelo escolar en Chile, funciona
por medio de un mecanismo gue financia a partladiemanda a través de los vouckers

lo que implanté un mecanismo de competencia engredtablecimientos educativos.

Un segundo periodo de transformaciones en mateueativa acontece en los '90 con la
recuperacion de la democracia. En dicha décadinasssal segundo experimento educativo
(Cornejo, R. 2006), donde las politicas educacemaesde un paradigma financiero se
profundizaron, pues durante la Ultima década dgb SXX sdélo se intenté modificar el

sistema heredado, sin cambiar sustancialmentgigltessconomicista que este perseguia.

11 Ley orgénica constitucional de ensefianza que fue un mandato constitucional dictado por la Junta de
Gobierno el dia 10 de Marzo de 1990, ultimo dia de la Dictadura Militar.

125jstema de subvenciones donde el estado subsidia colegios privados esencialmente en el mismo nivel que
los establecimientos municipales
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Asi mismo, uno de los efectos reales de la ref@dugacional de los '90 se aprecia en la
profundizacion de la inequidad al continuar impatkaun financiamiento al rendimiento,
pues se continué con el SIMCE, entre otras pruelséandarizadas, como instrumento
mediante el cual medir zlidad

6.1.2. El sistema educativo en Chile en la actuatid.
La calidad por sobre todas las cosas

El derecho a la educacion en Chile es reconocidelparticulo 19, inciso 10° de la carta
fundamental de 1980 vigente, que didea ‘educacion tiene por objeto el pleno desarrollo
de la persona en las distintas etapas de su”yida quedando explicita la obligacion de

cumplir o realizar este derecho en la Constitu¢iafioz, 2012).

El sistema educativo chileno funciona como un siatenixto, esto es, con participacion
del sector publico y privado en el manejo educatdignadministrativo de esta actividad.
Ademas, posee un enfoque constructivista respegtprdceso de ensefianza-aprendizaje
(esto segun los documentos oficiales del MINEBYQlistinguiéndose cuatro diferentes
etapas educativas: la educacion parvularia, edcdiasica, educacion media (y técnico
profesional) y educacion superior, cuyos objetisesadaptan al desarrollo madurativo y a
los aprendizajes esperados para éste, conviniantio la educacidén basica como media, en
gue los educandos desarroll&Eonocimientos, habilidades y actitudes que lesnmpEan
[desarrollarsen el ambito personal y socifl..] y en el ambito del conocimiento y la
cultura” (Bases Curriculares MINEDUC). Cabe destacar queie@o curriculum acordado
por el Ministerio de Educacion propende a favoregaendizajes de calidad para que los

educandos puedan desarrollarse y optar por meypetunidades.

Asi, desde el Ministerio de Educacion se enarbmtaccmision principal la degsegurar
un sistema educativo equitativo y dalidad que contribuya a la formacién integral y
permanente de las personas y al desarrollo del'gdsion MINEDUC 2014, el destacado

es mio). Asi también, la Ley General de la EducapiOmulgada el afio 2009 que reemplazé

13 Ministerio de educacidn de Chile.
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la LOCE“, considera en su articulo 6 el deber del Estadtpd®pender a asegurar una
educacion de calidddy en su articulo 9Velar por la igualdad de oportunidades y la
inclusion educativa(BCN, 2010) acordes a las reformas educativasigsde ambitos de la

economia de mercado se desarrollan en nuestro pais.

Es importante mencionar que los cambios en matstigcativa que se han venido
desarrollando en los ultimos ocho afios productagsienovilizaciones sociales relacionadas
con la crisis de la educacion, no han visto suete@uanto a lo que educacion superior
concierne (Mufioz, 2012), pues la Ley General dec&ddn, alternativa que el gobierno
puso para derogar la LOCE, representa el marco yraanueva institucionalidad de la
educacion en lo referente a la educacion genesaddy media, pero mantiene la normativa

respecto a la educacion superior.

Los objetivos estipulados para la educacion supde@cuerdo a la Constitucion Politica
de la Republica (Articulo 19 N° 10e$ deber del Estado, velar por la igualdad de
oportunidades en el acceso a la ensefianza supgrigarantizar que el ingreso a ella se

determine atendiendo Unicamente a la capacidadediiad de los postulantes

Considerando que la libertad de ensefianza estaragapaor la Constitucion de la
Republicad®, y por ende, se promueve la coexistencia de nigstiproyectos institucionales
gue ofertan programas de estudios diversos, comsmbel comprender la calidad académica
de manera distinta, resulta complejo divisar ungaifinea de formacién profesional o
curriculum en nuestro pais, ya que los enfoquesrgpectivas implementadas en cada una
de estas instituciones dependen exclusivament#adengismas, pudiendo o no alcanzar la

tan anhelada calidad.

En efecto, en un contexto global en donde el comeaito cada vez queda obsoleto con
mayor velocidad, en donde el enfoque por compedsngiirge como la Unica manera de
conseguir adaptarse a las nuevas demandas del naliaial en permanente evolucion
(MIDE UC, 2008), en donde las instituciones comedacomienzan a verse diluidas, y

principalmente en donde la persecucion de la chlataba siendo el horizonte presunto

14 Ley Organica Constitucional de la Ensefianza.
15 Articulo 19, inciso 112 de la Constitucidn Politica de Chile.

20



sobre el que debe erguirse tanto el proceso formeé los profesionales como la educacion

en su conjunto, resulta importante preguntarsegi@ concepto.

6.2. FORMACION INICIAL

6.2.1. Hacia una profesionalizacion de la labor

La formacién inicial docente refiere a un period® abquisicion de conocimientos,

herramientas y estrategias pedagogicas y didactjcasdoten al educador de la formacién

de las siguientes areas, reconocidas por Avald{apla CNAS(2009):

Formacién general contenidos referidos a las bases sociales ydfikas de la
educacion y de la profesion docente, (sistema égdocebases historicas, ética
profesional, etc.), asi como también de la formapérsonal.

Especialidad contenidos especificos del nivel y carrera inehdo menciones para
la Educaciéon General Basica y de conocimiento jlisar para la Educacién Media,
con el fin de apropiarse de los conocimientos yHabilidades necesarias para
adquirir nuevos conocimientos, con el fin de ensefiaientemente los contenidos.
Profesional conocimiento de los educandos (desarrollo psiggotdy de aprendizaje,
diversidad) del proceso de ensefianza (organizacigricular, estrategias de
enseflanza y evaluacion, orientacion de nifios Yy ngs)e conocimientos
instrumentales para la ensefianza como las tecaslodé la informacion y
comunicacion y de los procedimientos de investi@aci

Practica: actividades conducentes al aprendizaje doceofggmente tal, desde los
primeros contactos con escuelas y aulas hastenkr&on continua y responsable en

la ensefanza.

Cada una de estas areas se compone de actividadeslares que pueden ser cursos,

seminarios o talleres, segun la determinacion grama de formacién especifico.

16 Comisidn Nacional de Acreditacidn de Chile.
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Las anteriores areas de formacién, correspondars adntenidos curriculares de los
programas de formacion docente en nuestro paigu®se guian, principalmente, a traves

de ellos.

Para Prieto (2004), los programas de formacionahibe profesoresconstituyen la
primera y principal instancia institucionalizada @ainiciar el proceso de construccion
social de la profesion dado que configuraran unfesor con determinadas caracteristicas

que les conferiran un sello peculigPrieto, 2004, p. 33).

Asi también, los fines u objetivos que guarda tanfcion inicial para docentes, segun la

CNA, para profesionales de la educacién esta en:

“mision del docente es educar y es un buen edua@den realiza una tarea
comprometida y efectiva de educacion [...] La razéser de la mision docente
radica en su contribucion al crecimiento de lasqeas [donde el educador]
debe ser un mediador de conocimientos, promoviamtendizajes en los
estudiantes- ensefiar” (CNA, 2009, pp. 3-4)

Los estandares de egreso, referidos a los critbésgos sobre los cuales un educador

puede ensefiar y ejercer profesionalmente, son (QN29):

v' Preparacion para la ensefianza educador/profesor es capaz de organizar étoimo
para demostrar el dominio del conocimiento, evig@nsu uso en la aplicacion de
métodos y estrategias para su ensefianza a losnedsca

v' Creacion de un ambiente propicio para el aprendizaje los educandosel
educador/profesor es capaz de construir un clifegiio, manteniendo normas y un
ambiente seguro.

v' Ensefanza para el aprendizaje de los educandbgducador/profesor es capaz de
establecer metas claras, entregar el contenidordeafcomprensible, estimular a los
educandos a través de procesos de comprensioicagos por retroalimentacion, y use
efectivamente el tiempo disponible.

v' Profesionalismo docentel educador/profesor es capaz de evaluar lassmetpuestas,
establecer relaciones profesionales con colegasym@icarse con padres y comprender

las politicas nacionales de educacion.
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En este sentido, Avalos (2002) destaca tres pilanresamentales sobre los cuales se
sustenta el aprendizaje de la docencia: Su ori@mtacinculada a la construccion de una
identidad docente; la adquisicién de una base deatmientos y habilidades necesarias para

ejercer la practica docente; y el caracter situadiaborativo y mediado de ese proceso.

De esta forma, construir la identidad y desarrddldrase de conocimientos que requerira
para la tarea educativa, exige explicitar qué necebkdocente para transformar lo aprendido
durante su formacion en “ensefiable”. Para estefsget los conocimientos a través de los
Estandares de Egreso para la Formacién Doceniallyilos Criterios para la Acreditacion

de las Carreras de Pedagogia (CNA, 2009), los pdiades mencionados anteriormente.

El centro de estudios del MINEDUC (MINEDUC, 2013galiz6 un estudio de las
personas que estaban realizando actividades dsceéuatante el afio 2013, el cual arrojo

como dato, segun los afio de formacion que tierepriafesores en ejercicio, lo siguiente:

Duracion de . .
Frecuencia Porcentaje
carrera (semestres)
0-4 9.430 4,5%
5-9 110.501 53,2%
10-14 87.607 42,2%
15-19 165 0,1%
Mas de 20 40 0,0%
Total 207.743 100,0%

Fuente Centro de estudios del MINEDUC (MINEDUC, 2013)

Del cuadro se advierte la larga duracion de forérague estan teniendo los profesores
en nuestro pais. Un poco menos de la mitad dedosndes en ejercicio profesional estan

formandose por mas de cinco afios.

Otro aspecto a considerar, respecto de las casdittas principales de la formacion, es el
referente a la vocacién, pues si bien en la ada@lno es un requisito para ingresar a un
programa de formacién docente, si muchos de estmgegos la contemplan como
particularidad necesaria (no exigible). Esto sdiona si consideramos como ejemplo los

incentivos gubernamentales en lo referido a la B&xacion de Profesdt La vocacion se

7Es una beca que brinda el Ministerio de Educacion, que se cred con el fin de elevar la calidad de los
profesores de Chile con vocacién real.
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comprende como la conviccidén que posee cada pradesoca de que su labor tiene un valor
intrinseco, que en ciertos casos le confiere utaridad moral, ademéas de un sentido y

responsabilidad ético (Avalos, 2002).

Cabe destacar, que en los programas de formacidalidocente existe una escasa
vinculacion de las experiencias formativas coroatexto real educativo y las demandas que
el sistema educacional realiza del educador (Ay2082; Cornejo, 2012). Esto se confirma
en el texto sobre el Programa de Fortalecimienta &ermacion Inicial Docente que Avalos
(2004) realiz6, en el cual manifiesta quBluéve de las instituciones sefialaron la escasa

vinculacién de la formacion con el contexto eduait{Avalos, 2002, p. 52).

De esta manera, a su vez, la formacion iniciabdelbcentes no responde a las exigencias
gue la ensefianza solicita de forma que se despliagivamente el acto de ensefar, ni
tampoco a que cada estudiante se oriente a través dprendizaje comprensivo, de modo
de desarrollar las habilidades necesarias paraleg@esias en su ejercicio profesional
(Avalos, 2002). Frente a esto, Prieto (2004) rédies:

“De este modo, la exagerada preocupacion por |ftieds y medios descuida
la integridad del proceso formativo; la necesidadeflexionar criticamente en
torno a los factores que afectan e inciden en etgso formativo se ve
suplantada por la transmisién de conocimiento sstpogente objetivo y las
practicas verticalistas desestiman el protagonidentos estudiantes quienes se
constituyen como simples objetos de acciones tésnptanificadas” (Prieto,
2004, p. 33).

6.2.2.Proyectos educativos de Formacion Docente en Chile

Como planteabamos con anterioridad, la jurisdicc@cional permite la coexistencia de
diversos programas de formacion docente, graclasdanominada libertad de ensefianza
estipulada en la constitucion politica. De estenfgren nuestro pais existe una gran cantidad
de instituciones que ofrecen la posibilidad de irpaarreras de formacion pedagogica.
Segun un articulo publicado el afio 2013 por EdidlatéEducarchile, 2013), el nimero de

18Es un portal de la web que contiene recursos, noticias y articulos sobre educacién, asi como herramientas
de pedagogia.
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instituciones que imparten programas de pedagogieClele son: 22 universidades
pertenecientes al Consejo de Rectores, 27 uniaelsgiprivadas y 8 institutos profesionales
y centros de formacion técni€a A continuaciéon expondremos algunos que resultan

representativos de cada pertenencia, esclarecgndofoque principal:

Universidad del Consejo de Rectores:

Universidad de ChileSi bien esta universidad tiene solamente unai@propiamente
pedagogica, Licenciatura en Educacion y Cienciaactas (profesional de Profesor de
Educacion Media en Matematicas y Fisica), cuenta planes de estudio que entregan
licenciaturas en diversas areas, asi como con mtr@Cde Formacion Pedagdgica, que
posibilitan continuar con estudios de pedagogiay k0 denominada Licenciatura en
Educacion media con mencion (acreditada por CNAyacduracion es de entre 2 a 4
semestres, para asi desempafarse en establecs@dntacionales. Entre las especialidades

se encuentran Historia, Filosofia, Lenguaje y Caoaaidn, entre otras.

Enfoque: Esta universidad asume la formacién de persaoastibuyendo atlesarrollo
espiritual y material de la Nacigrton vocacion de excelencia, aportando catesérrollo
cultural y la identidad nacionales y con el perfiecamiento del sistema educacional del
pais. Entre algunos de sus propésitos editdertad de pensamiento y de expresion,
pluralismo, valoracion de actitud reflexiva, diakge y critica; la formacién de personas
con sentido ético, civico y de solidaridad socgdire otras (Extraido de la mision y vision

estratégica de la Universidad de Chile).

Universidad Privada:

Universidad de las Américagsta universidad entrega una oferta de nueverearde
pedagogia todas acreditadas por la agencia Acteditale Chile A&C, S.A. La duracion de

estos programas esta entre 8 y 9 semestres.

e

encontramogproveer una educaciéon superior al alcance de lagarias, que contribuyan a

1%Cabe destacar que la Contraloria General de la Republica resolvié que a partir del afio 2015 los institutos
profesionales no podran impartir carreras pedagdgicas que requieran una licenciatura.
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mejorar la gran base de capital humano que el padsiiere para su desarrollé\si también
destaca que quieren déderes en docencias en aquellas carreras de attavocatoria,

entregando una educacion de calid&xtraido de Mision y Vision de la UDLA).

Instituto Profesional y Centro de Formacién Técnica

Instituto Profesional Valle CentraEste instituto ofrece cinco carreras de pedagegise
las que se encuentran algunas de nivel técnicaoydderentes menciones, con duraciones
de entre 8 y 9 semestres. Cabe destacar que graipras de pedagogia, no aquellos técnicos,

se encuentran acreditadas por la CNA.

Enfoque: Entre algunos propésitos estipulados dentro slafbecedentes institucionales
gue entregan, esta el de formar a través denatruccion de perfiles de egreso apropiados
a las demandas laborales de los diferentes mercadiedustrias (...) asi como propiciar un
mayor desarrollo profesional personal, social ytatdl. Ademas, se plantegopiciar la
vinculacion con el medio, especialmente fortaledtetos convenios y alianzas con los
sectores productivos, y afianzando nuestra imagenpatativa (Extraido de los

Antecedentes Institucionales del Instituto VallentCa).

Habiendo revisado algunos de los representantas destintas instituciones que entregan
formacion inicial o de pregrado en el area de etldnaes importante recalcar que debido a
esta misma diversidad es que los sentidos queesdgasdurante este periodo en los futuros
docentes resultan de gran relevancia para suarli@esempeno y ejercicio profesional, en
donde veran contrastados o reafirmados los valpmsentaciones introyectadas en este

periodo.

6.3. ELSUJETODOCENTE

6.3.1.Caracterizacion del Profesor de Educacion Media

El docente como profesional se caracteriza podsearacter intelectual, al movilizar el
conocimiento como el “servicio” que presta a lastitnciones, con reglas claras de

funcionamiento y en donde existen mecanismos detados de ingreso y egreso de la

26



profesion, por tanto, con un cuerpo de conocimgptopios y con objetivos aparentemente
definidos (Inclan, C. y Diaz, A. 2001). Ademas, econespacio de accion delimitado en la
imagen de la institucidon educativa escolar, cuymcgpal objetivo reside en lograr la

integracion de sus estudiantes a la sociedad.

Segun la CNA, un docente es un profesional delaamion que cumpla con las siguientes

caracteristicas

“Son profesionales de la educacion las persongshgbéndo cursado con éxito
los estudios regulares de la carrera corresporglignbbtenido el grado de
Licenciado en Educacién (cuando corresponda), leaibido el titulo de
Educador(a) de Parvulos, Profesor(a) de Educaci@sicB, Profesor(a) de
Educacion Media en una asignatura determinada fedenga) de Educacion
Diferencial. Dichos titulos, otorgados por unaitnsion de educacion superior
gue cuenta con reconocimiento oficial, facultanugwges los obtienen para
ejercer la profesion en todo el territorio nacidr@NA, 2009, p. 4).

Para contextualizar en cierto sentido al dtEeexiste informacion entregada por el
Centro de estudios del MINEDUC (MINEDUC, 2013) y[@tpartamento de estudios y
Desarrollo (MINEDUC, 2008) que aportan datos reté®s para comprender y situar al
profesor de nuestro pais. De un total de 207.76fegores ejerciendo profesionalmente en
Chile, 72.856 equivalentes al 35,1% del total meadius labores en la region Metropolitana.
También es importante mencionar la predominanclagimujeres en la profesion por sobre
los hombres, ademéas de sefialar que el 15% dedeai@otdocente esta en los primeros afios

de su carrera y tan solo el 9% esté proximo agtssl

Con respecto al docente de educacion mediaptnuacion presentaremos un cuadro de
docentes segun dependencia administrativa en laepermen profesionalmente a nivel

nacional:

Dependencia administrativa \

Municipal Part. Subv.

Funcidn Principal | Nivel de Ensefianza Part. Corp. de Adm. | Total

Pagado Del.
Educacion Jévenes 18.226 21.082 5.305 1.854 | 46.467
Docentes en Media Adultos 1.628 1.298 149 -1 3.075
aula Sin informacion 67 18 5 0 90
Total 19.921 22.398 5.459 1.854 | 49.632

Fuente Centro de estudios del MINEDUC (MINEDUC, 2013)
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Es posible apreciar que un gran nimero de docesté®jerciendo en establecimientos
de caracter particular subvencionado, aun cuandifdeencia con quienes trabajan en

centros educacionales de tenencia municipal noresderable.

La distribucion de las formas por las cuales cansign acabar su formacion se

observa en la siguiente tabla:

Modalidad de . .
; Frecuencia Porcentaje
estudios
No posee titulo 3.689 1,8%
Presencial 197.139 94,9%
Semi-Presencial 5.546 2,7%
A distancia 1.369 0,7%
Missing 18 0,0%
Total 207.743 100,0%

Fuente Centro de estudios del MINEDUC (MINEDUC, 2013)

Si bien la informacién anterior evidencia la foridacde todos los trabajadores de la
educacion, permite visualizar la forma sobre Id saaustenta la misma a nivel nacional.
Se evidencia de la informacién contenida en laatdbl predominancia de la modalidad
presencial con respecto de las otras, que tern@malcs la forma mas tradicional de

formacion.

Con los datos revisados podemos observar que ehtibde educacion media ejerce
predominantemente en establecimientos educaciornadescular-subvencionados y

municipales y principalmente con formacion inidaltipo presencial.

Ya caracterizado de modo global al docente de ettutanedia, ahora precisaremos

lo referido a los sentidos subjetivos del ejercpmiofesional.

6.3.2.Subjetividad

Antes de dar cuenta del sentido propiamente résulta importante precisar la
comprension del sujeto, portador-articulador-ideat#oestos sentidos, evitando reducirlo a

una determinada unidad indivisible, bioldégica o s&iistoria. Tampoco es pertinente
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considerarlo como agente o actor de una tareaifispega que estas concepciones se alejan
de los basamentos sobre los cuales se sustentget, pues desde aquella mirada se
caracterizaria Unicamente al sujeto a funcionempetencias o jugando un rol en un
escenario dado que no es el suyo. Mas bien, debemesder al sujeto como portador de
multiples dimensionesuha identidad Unica y singular, con historia e brgtidad, dotado

de cualidades propias, con interioridad e inconst# (Castillo y De Yzaguirre, s.f.).
Ademas, es relevante caracterizarlo desdateuncionalidad, emergiendo de esta forma el
aspecto fenomenoldgico que orienta y da sentid® experiencia, es decirel“sujeto se

proyecta en el mundo, o inventa y se inventa @ashd (Castillo y De Yzaguirre, s.f.)

Desde esta vision del sujeto como multidimensi@satjue en la confluencia de diversos
aspectos que inciden en la constitucion subjetivege la necesidad de preguntarse por el
sentido, producto de una creciente desorientacé@mamte en los sistemas educativos
(Carneiro, 2006), producto de la subordinacion wmgupaciones filoséficas a presiones
coyunturales de naturaleza predominantemente rakmncerrando la direccion de la propia

persona hacia caminos univocos y reducidos.

Cornejo (2012), advierte que para el abord@da subjetividad debemos evitar dos
grandes reduccionismos: el psicologicismo individgae deja usurpado al sujeto de
elementos historicos y contextuales; y el estratiBmo social que subsume todo como
expresion de procesos macro-historicos. Con ref&x@nesto, Gonzélez Rey (2010) plantea:

“La subjetividad abre un nuevo camino no sélo fmmprension de la psique,
sino para la comprension de las relaciones endligidtuo y sociedad y para la
definicion de la psique como sistema, donde sueralifes funciones se
presentan como momentos del mismo” (Gonzalez Ri\),2.252).

De este modo, la subjetividad se establece en ble dbdmensionalidad, esto es, como
producto histérico y tendencia productora de nuaeatidades (Cornejo, 2012). Asi, es
posible comprender la subjetividad como un movingieantre lo dado y lo dandose, como

constituida y constituyéndose, en permanente retaarction y re-planteamiento en el ahora,

desde el pasado y avizorando el futuro.

La subjetividad docente, de esta forma, puede cemdgrse desde aspectos como el

pensamiento, la voluntad, las emociones, los vel@lealiscurso, los deseos, los proyectos y
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las propias practicas que implementa (Cornejo, R0i® configurando necesariamente
un marco estético, cerrado y/o prescrito sobreadod sino considerando también el

porvenir sobre las posibilidades del presentedatudose.

6.4. SENTIDO

“Nuestra busqueda incansable de la felicidad es, sin duda,
la busqueda de un sentido duradero a la existencia humana”

Roberto Carneiro

6.4.1.Concepciones de sentido: desde la filosofia hastahistorico-
cultural

“Se trata de la apertura del ser y del posible sentido, se trata de permanecer en el ambito
que abre la pregunta por el ser, se trata de permanecer denodadamente en la preguntabilidad”

Cristébal Holzapfel

El sentido, como constructo tedrico o cuestionatnigienomenolégico sobre la
orientacion de la experiencia, ha constituido umcepto espinoso y de gran interés para
diversas disciplinas de las ciencias sociales. Resssto, se ha esencializado su
comprension reduciendo su dmbito a concebirlo éém omo un sistema de creencias

gue permiten interpretar y pensar las experiertizagda.

Si bien su origen se otorga al uso dado por laillistga con respecto a la produccién
de sentido en la construccion de significado dstutiso, la filosofia, el analisis de
discurso, la antropologia, la sociologia, entre lmgootros, se han interesado en él, no
representando un unico significado y dependienelm@ie de su proceso de utilizacion
(Gonzalez Rey, 2010). Asi, para una comprensioalbre las construcciones acerca
del sentido, a continuacion se realizara una @vianalitica de los principales aportes en
la materia.

Desde la filosofia, Wilhelm Weischedel, filéscafin al pensamiento heideggeriano

construye una teoria del sentido, de acuerdo adbse asocia a lo universal, es decir, que
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el sentido se da a través de esto universal qieedentido a lo particularuha palabra tiene
sentido dentro de un verso de Goethe, y el venstaldel poema, y éste dentro de la poética
goethiand (Holzapfel, 1998, p. 95).

Holzapfel (1998), realiza una revision de pdenteamientos de Gilles Deleuze sobre el
sentido, quien avanza desde concepciones esetasatiel sentido provenientes de ideas
platénicas o en-si (como lo utilizado por Sarttdemel en su construccion teorética); hacia
la idea del sentido como creacidiha hocion de sentido reemplaza la nocion de eséncia
(Osorio, 1998, p. 244). Por ello, Deleuze exprasa“gl sentido es una entidad inexisténte
(Holzapfel, 1998, p. 96), puesto que toma a laidadl como puro devenir, donde toda
asignaciéon de algo permanente tiene inevitablenmraadiluirse (Holzapfel, 1998). Sefala
gue para el autor, el sentido no es ni origen incpio, sino producto, donde lo propio del

sentido es no tener direccion concreta, especfiga si, posible.

Lo relevante del aporte de la teoria de D&lesabre el sentido o sin-sentido, es que ofrece
una posibilidad liberadora, donde el mundo se eddecomo un depdsito potencial de
sentido (Holzapfel, 1998) que depende de cada atiwado o no, dejando implicito una

carga de responsabilidad como proyectantes dalsenti

Viktor Frankl (1991), exponente del existencialismmarca de sobremanera la
construccién teorética al respecto de la conceptgdsentido. Llega a decir que la busqueda
de sentido en la vida de la persona es la printilgata motivadora en el ser humano (Frankl,
1991), donde aquel sentido es revelado en el muBtkva, ademas, el concepto de
coherencia, relacionado con consistencia o congraiepara denotar la importancia del
equilibrio en las actividades que acometemos, deapo en inconsistencias subjetivas, pues
ello lleva a un sentido psicoldgico de inseguridadautor, sostiene la necesidad que tienen
los seres humanos de comprender e interpretanttisele sus experiencias en el mundo,
para establecer valores en los que basar sus ascjoor tanto, el sujeto requiere una razon
de ser, tener un propoésito, valores o ideales,asincuales experimentaria sufrimiento
(Frankl, 1991).

Frankl, al igual que Deleuze, marca una diferemca quienes establecian que los

sentidos estaban dados y sélo habia que recogedescubrirlos del depdsito del mundo;
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puesto que es el sujeto quien los crea por susr@sie interacciones. Por lo tanto, la
busqueda de sentido es, en esencia, una experiexisi@ncial, un producto de la

humana.

La sociologia clinica, por otra parte, entregavisi@n de sujeto de enunciacioén (habla)
y de intencion (quiere), asociado a un context@@sptemporal y social, y sobre todo
histérico, es decir, condicionado por esto y ladnisidac?® de cada uno. En este marco,

Castillo y De Yzaguirre (s.f.), afirman lo siguiergn relacion al sentido del sujeto:

“[...] es un proyecto que pretende una singularidguificante. El sujeto aspira
al sentido; descifra o fabrica el sentido pararde@ujeto. Busca ser autor de su
trayectoria, reparando en sus motivos, designamlolgetivos, fines y valores”
(Castillo y De Yzaguirre, s.f., p. 9).

Sartre (citado en Castillo y De Yzaguirre, s.f.blaadel sujeto que se “historializa”
efectuando un cambio en su relacion con el munda ganstituirse un si mismo en lo
existente entre <nos convertimos en lo que somosssgmos eso en lo que nos
convertimos> (Castillo y De Yzaguirre, s.f.), compdiendo asi, una significacion

siempre en curso.

Principalmente, la sociologia clinica propone gos encontramos en el cruce de
cuatro universos desde los cuales los sentidoseatrem su cauce (Castillo y De

Yzaguirre, s.f.):

2013 historicidad es un concepto fenomenoldgico que concibe la historia de manera dindmica y pone en
relacion lo que ha pasado con lo que puede ocurrir.
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Sociedad Inconsciente
(la cultura, la economia, las (de las pulsiones, fantasias, de lo
instituciones) imaginario)
Sujeto socio-historico, Confrontando al deseo del otro,
confrontado a determinaciones contribuye a construirlo y/o
del contexto sujetarlo
Cognitivo de la reflexividad Accion
(sujeto de una palabra, que le Sujeto se revela en lo que
brinda un dominio del mundo) produce, en los actos concretos
Funda el orden simbolico que que marcan su existencia
permite una mediacion entre lo
imaginario vy lo real /

Elaboracién propia, informacién extraida de Castillo y De Yzaguigd,

Cabe resaltar que el sentido es quizas la pringegoria psicoldgica formulada para dar

cuenta de la unidn de lo cognitivo y lo afectivoe¢desarrollo de las personas.

Gonzélez Rey (2010), realiza una revision de losdk planteamientos del pensamiento
de Vygotsky, donde expone al sentido como un cgmpistema dinamico y articulador en
la construccion de la psiquis humana (Gonzalez BR&10), integrado de aspectos afectivos,
volitivos, de pensamiento y de accion relacionagtuge si. Por tanto, se comprende a los
sentidos como sistemas organizativos y dinamicos mpegran al pensamiento, el

comportamiento y la personalidad.

De esta forma, Gonzalez Rey (2010) manifiesta gugokgky intentd articular la unidad
de lo cognitivo con lo emocional, proporcionanda meva representacion sobre la mente,
vinculando sentido con personalidad y vida psiquecauna relacion procesal y no estética.
No obstante, este autor introduce la concepciorsaigido subjetivo para superar las
limitaciones encontradas en la herencia inconclyggotskiana con respecto a ciertas
reminiscencias metafisicas que se alejaban detaaasdn de lo psiquico con las practicas

sociales. Asi, Gonzalez Rey (2010) expresa:

“El sentido subjetivo representa una produccionediva, en la que lo simbdlico
y lo emocional se integran en un proceso recurpivoexpresa el valor subjetivo
de ciertas definiciones de la cultura, asociadaglderentes practicas humanas”
(Gonzalez Rey, 2010, p. 250)
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Por tanto, desde este autor, sentido subjetivoosepiende como la expresion
simbdlica y emocional de la realidad en sus m@sipéfectos sobre la organizacion
subjetiva actual del sujeto y de los espacios Excen los que esta inmerso, imagen de la
cultura que los supedita (Gonzélez Rey, 2010). Baaficar el avance respecto de

Vygotsky del autor, proponemos la siguiente tabla:

Sentido subjetivo
. Enfatiza la relacion entre lo| e Enfatiza la relacion entre o
cognitivo y lo emocional. simbdlico y emocional, incluyendo todas
las formas de produccién simbdlica, que
denotan la inmersion del sujeto en|la
cultura, donde uno evoca al otro sin ser su
. No considera el aspecto historico-causa.
cultural del sujeto . Considera el aspecto historico-
cultural del sujeto como procesos, entre
otros mas, con efectos para quienes|los
viven.
Elaboracién propia, informacién extraida de Gonzéalez Rey, 2010

Para finalizar el planteamiento propuesto por Glezz&Rey (2010) sobre la

comprension del sentido, una definicion del mismstalizara su entendimiento:

“El sentido como momento constituido y constitugedé la subjetividad, como
aspecto definidor de ésta, en cuanto es capaztelgran diferentes formas de
registro (social, biolégico, ecologico, semidticeic.), en una organizacion
subjetiva que se define por la articulacion conaplg emociones, procesos
simbdlicos y significados, que toma formas variableque es susceptible de
aparecer en cada momento con una determinada fdenarganizacion
dominante” (Gonzalez Rey, 2010, p. 251).
En Clinica y sentido (Barus-Michel, 2006), Barus=Mil vislumbra al sujeto como ser de
deseo y lenguaje, escritor de su propia histoda,recesidad de decirse hacia dénde va, de
doénde viene, lo que hace y por qué lo hace. Ersifiptdar sentido para este autortesér
razones de hacer y de sgr.] hacerse reconocer y reconocerse ellos mismos en sus
produccione$(Barus-Michel, 2006, p. 198), siendo el sentida goherencia unificadora de

una situacién que nunca es dada ni tampoco ingénse
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Barus —Michel (2006) abraza parte de la cotiéepvygotskiana, ya que concibe a la
produccién de sentido no s6lo como un encadenamiégico, sino también afectivo,

sensible. Comprende a la produccién de sentido®:com

“[...] encadenamientos voluntarios de elementos Bagrites (representaciones
electivas) elaborados por el sujeto (individualotectivo) para sustraerse del
caos de las cosas y las construcciones impue&agig-Michel, 2006, p. 198).

Asi también, el autor recoge lo explicitada celacién a la intencionalidad que distingue
al sujeto en su subjetividad, dandole un rangolainal entendido como sentido, es decir,
gue el sentido en si es una determinada intenaiérefjsujeto construye a partir de datos
multiples y heterogéneos de los cuales no poseanéiol, por ello la dificultad de definir u

otorgar sentido en la experiencia (Barus-MicheQ&0

Desde esta intencionalidad es que se recomatgeto como hacedor de sentidos, quien
“trabaja recapitulandose en su pasado, como él sggmta en el futuro que él se desea o

gue el teme; trata de ajustar su preséifgarus-Michel, 2006, p. 199).

Por lo tanto, la propension principal a otogntido a la actividad humana para el sujeto
esta en guardar el control del desarrollo de dorias ser capaz de orientar su trayectoria y

fundamentalmente decidir su finalidad.

Finalmente, para entregar los elementos naoes#esde los cuales pensar y construir el
sentido, Berger y Luckmann (1997) se apropian delcepto considerando aspectos
subjetivos y de inmanente constitucion historicaiadp sefialando queel sentido se
constituye en la conciencia humana: en la conceedel individuo, que esta individualizado
en un cuerpo vivo y ha sido socializadBerger y Luckmann, 1997, pp. 30-31). Reconoce
de esta forma la perspectiva historico-cultural @u@nzalez Rey (2010) abogaba para
comprender la subjetividad y el sentido mismo dgte, asi como también los elementos
explicitados por la sociologia clinica (CastilloDg Yzaguirre, s.f.) en relacion a que la
constitucion del sentido en la conciencia no almdm sujeto aislado e incomunicado, sino
en permanente interaccion intersubjetiva, dotahdergtido de la variable social asociada a

su aparicion.
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Ademas, los autores realizan una distincion sobserido, atribuyéndole un doble
alcance que coexiste: sentido de la accion y del aonfigurado por adelantado de un
modo retrospectivo, guiado hacia un fin preconagbjge anticipa una condicién futura,
evaluando su deseabilidad y urgencia para pensarc®mo concretarlo. De modo breve,
“el sentido de las acciones, en el acto, se cordigyoor su relacion con el propésito
(Berger y Luckmann, 1997, p. 33)

6.4.2.El Sentido en la labor docente

Luego de haber revisado determinadas propuestasspacto a las concepciones de
sentido o sentido subjetivo, ahora cabe la intamtegpor el sentido propio que posee el
docente en su labor, pues la nocion de sentidoeposa gran importancia para la
consecucion de la felicidad, tal como Carneiro @00 explicita en lo dicho por Seligman
(citado en Carneiro, 2006), en la cual presetes ‘grandes componentes de la felicidad:
placer, compromiso y sentido. Esta tercera veréezd lo que define como <el uso de

fuerzas personales para servir a fines o propasiayores= (Carneiro, 2006, p. 6).

Cabe destacar que en Chile, luego del surgimientadescuelas normales a mediados
del siglo XIX, donde comienza la historia de lanfiacién de los profesores en nuestro
pais, se cimientan los primeros propositos sobgeidoes o debe ser el profesor (Johnson,
2010). En este contexto o primera profesionalizacgs cuando se da cabida a
concepciones del docente como apostol, para luedg@ara concepciones de funcionario
publico y finalmente, en la denominada segundaegiofalizacion de los '90 como
técnico (Johnson, 2010).

En este sentido, Fullan (2007) reconoce en doxfesores un propdésito moral,
comprendido como la actualizacion concreta, craafiwiable del sentido de cambiar el
estado de cosas y ver reflejado su trabajo enstogli@antes. Lo entiende como, segun Don
Lortie (citado en Fullan, 2007) definid, <recompenpsiquicas> a aquellas fuente de
motivacion y satisfaccidn, orientadas con lo quek&aPalmer (citado en Fullan, 2007)
determin6 como el valor para ensefiar con <profuadpsranzas>.
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De esta manera, Fullan (2007) propone quedtmsentes se dedican a esta labor
dirigiéndose a través de un proposito moral ide@iifo como un valor de orden superior,
cuya finalidad esté en “aportar algiin cambio pasiti la vida de los alumnos” (Fullan, 2007,
p. 27), y en donde por tanto, se aprecia claramanigvolucracion con el sentido desde
afuera, volcado hacia el exterior, en este cales, estudiantes. Ademas, el autor plantea una
serie de preguntas que debe realizarse el docaraeepaluar su proposito moral: “¢,Por qué
decidi ser profesor? ¢ Qué represento como profg§au@ aporto a mi trabajo? ¢ Qué legado
quiero dejar?” (Fullan, 2007, p. 23).

En la obra “Las fuerzas del cambio con cre¢Eaflan, 2007), menciona el concepto de
pluralismo motivacional (de Sober y Wilson, citagio Fullan 2007), reconociendo que
resulta inatil la discusion sobre si los docentessieven por motivos egoistas o altruistas,
ya que una conducta desinteresada queda privalda deementos personales de los cuales
extraer una satisfaccion personal, de modo talagenfluencia de ambos niveles traduce

de mejor forma la realidad del sentido de la latmwente.

Ahora bien, para tener una comprension mabaaeasobre el sentido que otorgan
docentes a su trabajo en el ejercicio profesioasiijlta basico comprender las significaciones
dadas al propio trabajo como una categoria relevéenitro de la definicion y apropiacion

de sentido.

6.5. TRABAJO DOCENTE

6.5.1.Categoria de trabajo

Si comprendemos al trabajo de forma genéési@, radica en transformar la naturaleza y
alcanzar determinados objetivos (Cornejo, 2008)ddeel ser humano ha buscado suplir sus
necesidades y realizarse (Da Rosa et al., 20119, Peales podrian ser los significados
albergados en esta categoria, en sociedades maupade multidiversidad, la alienacion,
el desempleo, la precarizacion del trabajo, lagscmotivacionales; y cuales podrian ser los

sentidos personales generados por quienes vivditlkeos contextos (De Rosa et al., 2011).

37



Haciendo una sintesis de los principales ealgrconcepciones sobre el trabajo, Blanch

Ribas (Blanch, 2007), reconoce tres posibilidadesegresentacion del trabajo:

Polo Negativo Centro del Continuo Polo Positivo
l,

Idea de la tortura, Perspectiva instrument Asociado a posibilidades

castigo, coercion, esfuerzo  en la medida en que él de satisfaccion y de
y penalidad. proporciona la autorrealizacion, mision,
supervivencia. valor.

Elaboracién propia, informacién extraida de Blanch, 2007.

Para el autor, el trabajo es u&tividad humana social, compleja y dinamica, egac
de forma individual o colectia..] se distingue de cualquier otro tipo de practicamal
por su naturaleza reflexiva, consciente, propoaijtestratégica, instrumental y motal
(Blanch, 2007, p. 12)

En una breve historizacibn sobre las concepcionestoeno al trabajo, el
taylorismo/fordismo en la década de los '70 esmecible como una fuente determinante
para la significacion del trabajo, que se carambguor la produccidn en serie, las empresas
verticalizadas como forma de organizacion del jmlyaproduccion, teniendo como
consecuencia principal que la centralidad de lagmata trabajo no existia. Mas tarde,
existieron reestructuraciones productivas proveaagde la tercera revolucion industrial
(De Rosa et al., 2011) que también incidieron esigaificacion del mismo. Luego, con
el capitalismo el trabajo se asocia con el susteraterial y principalmente @mpleo
Esto marca una diferencia sustancial respectoaiscepcion, puesto quenfentras el
trabajo remite a la transformacion de la naturaleehempleo esta asociado, con mayor
frecuencia, a relaciones contractuales, al vinctdomal con la organizacion, a las

obligaciones y al salario(De Rosa et al., 2011).

De esta manera, la emergencia de relacionessdicadas de trabajo provocadas por el
capitalismo, lleva a que muchos no se identifiqueanlas actividades que ejercen y realizan,

y de este modo, a cuestionarse sobre sus sigrogcadentidos.

No obstante, De Rosa et al. (2011) denunaignegiste una crisis del trabajo, referido a

la crisis de la legitimacion de las sociedades muhstriales, donde el trabajador y sus
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organizaciones quedan al margen, en pos de laatidatt del capital y del empresario. Por
ello, si pensamos que los aspectos relacionadoglcwabajo inciden de sobremanera en
nuestra constitucion de sentido subjetivo, no essapado ampliar las crisis mencionadas a
causa del contexto macro-social y econdmico, amas la existencia de una crisis de

sentido.

Al respecto, Berger y Luckmann (1997), expnegpae estas crisis de sentido se vinculan
en razon de laluralidad que la sociedad moderna instaura en sus valonssiteciones, lo

que empujaria hacia diferentes direcciones y petisps.

A modo de conclusion que catalice las difexgmoncepciones que sobre la concepcion
de trabajo existen, la idea que genera mas congnkoreferida a que el trabajo es una
actividad que tiene upropdésito (De Rosa et al., 2011: Morin, 2001). Ahora, digtiin este
proposito en la actividad del trabajo es lo quaguel sentido del significado del mismo.

6.5.2.Los Sentidos del trabajo

Antes de continuar con los significados astmsaal trabajo, volveremos sobre la
distinciéon entre significado y sentido que ya referos en los antecedentes.
Comprenderemos como significado al resultado delymmones historicas y sociales
compartidas que permiten la comunicacién y la $iaeigon de nuestras experiencias, y que
son apropiados por los sujetos, configurando asubjetividad. Mientras que por sentido
entenderemos a la articulacion de los eventos Ipgicos que el sujeto produce en sus
vivencias subjetivas ante la realidad, pudiendo msducir nuevas posibilidades de
significacion de la cultura y de las actividadesiaes (Da Rosa, Chalfin, Baasch, & Soares,
2011). Cabe destacar, que si bien se diferenciatogrambitos desde los cuales se
desprenden, significados desde construccioneslesgiaentido desde lo subjetivo, ambos
robustecen la comprension sobre el sujeto, dadcagicter dindmico y de permanente

construccion e interaccion.

Deteniéndonos ahora especificamente en Icioeado a los sentidos del trabajo,
brevemente encontramos una revision hecha por Ba BRoal. (2011) donde consideran
varios de estos significados desde diferentes petisps, entre ellas a los existencialistas,

cuyo central representante es Viktor Frankl, parerges el sentido del trabajo esta en

39



constantgroceso de construccionasociado a las vivencias del sujeto; o a lositoigtas,
guienes reconocen que este sentido tiene una caigjacetica, con un caractbistorico,
dindmico y subjetivo. De Rosa et al. (2011) destaca como el Mbidéntifico tres variables

respecto al sentido del trabajo:

Centralidad Normas sociales Valores asociados a log
resultados

Comprenden las
creenciasy expectativas
sobre derechos y debere

relativos al trabajo.
Los componentes
normativos: obligacion,
responsabilidad personal
compromiso
organizacional.
Elaboracién propia, informacién extraida de De Rosa et al., 2011.

Grado de importancia
que el trabajo tiene en la
vida de un individuo.
Relacionado con la
identificacion personal o
valor atribuido al trabajo
en relacion a su propia
vida.

U

Referido a lasazones
para trabajar (estatus,
prestigio, satisfaccion,

contactos sociales)

Para Weick (s.f.), la creacion de sentido implicacuestionamiento que posee siete
caracteristicas: 1) basado enclanstruccion de la identidad(cuestionamiento sobre
quién soy). 2yetrospectivo. 3) presupone la interpretacion de ambientes ptbtes. 4)
social (determinado tanto por los procesos de sociaimacomo por las expectativas
sociales). 5) es continuo (en curso). 6) enfocatdoy or las sefiales extraidas. 7)

conducido por la plausibilidad mas que por la [@iéai.

Por otra parte, Morin (2001; 2008) enfatizaatase de caracteristicas para que el trabajo
tenga sentido, como aquel que posepnapdsito moral, que ofrezca oportunidades para
aprender y prestar servicios, que sea interesante, vagaam muchautonomia ademas
dereconocido o valorado. La autora distingue que el sentido es as@uctura afectiva
constituida sobre los componentes significacion, que presupone la aprehension y
comprension de la experiencia fenoménica, asi edmalor o importancia atribuido a ella;

orientacion, relativa al proyecto, a la intencion de la accipeoherencia que se expresa

2!Meaning of Working. Las variables identificadas por estos investigadores han sido el fundamento de la
mayoria de los estudios empiricos sobre el sentido y significado del trabajo.
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en la integracion de las informaciones del campeatesciencia del sujeto con el fin de
equilibrar la vida interior y social(Morin, 2008)pnde, finalmente, los principales factores
gue llevan al sentido sorel“placer del logro, la utilidad social del trabayoa autonomia
(Morin, s.f., p. 8).

La autora sostiene que, en general, un setddidiabajo se define cuando el sujeto percibe
su trabajo como poseedor de una meta, un proposétor, es decir, la importancia referida
a la relevancia, para otros y para si (Morin, 2088j) como necesariamente coherente entre
las esferas publica y privada, relacionando losyqoios personales de vida con la

incumbencia en un alcance social.

Entonces, el sentido del ejercicio profesionalb@ia), en primera instancia, reside en la
misma accion de trabajar, es decir, en el trabajpipmente tal se encuentran imbricados

varios de los elementos que soportan el propioimaag que poseen los docentes.

Asi, el fendmeno del trabajo inviste desde ya deierto sentido a quien lo ejerce, pues
se reconoce en €l una necesidad mediante la cwahsmilizan las propias capacidades y

potencialidades.

En este sentido, el trabajo engendra y condiciasalbjetividad del trabajador (Mastrajt,

2002), en este caso el docente, ya que, comotbgal&ornejo (2006):

“la necesidad de transformar la naturaleza es upesiged psicolégica del
Hombre (en el sentido de que constituye su psiqu)isBe trata de transformar la
naturaleza, el medio, en funcion de una transfoignaaterior. Primero pienso,
construyo una representacion interna, y despuésio,acinaterializando
externamente esta representacion. Lograr un okgeigfactorio, de acuerdo a mi
representacion previa, fortalece el yo de las pasoPodriamos decir entonces,
que el trabajo es fundamental para la construagbgo, para la construccion del
individuo® (Cornejo, 2006, p. 11)

En consecuencia, se destaca la relevancia deljdrabafuncion de la constitucion de

psiquis.

Como plantea Bestriz, (Bestriz, Martinez y Vazq@&00) la clave estaria dada en la
reapropiacion del control del proceso de trabajedte, puesto que si se considera que en

la naturalizacién de su extravio radica gran pdedos malestares que el docente debe
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soportar, como lo son larutinizacion institucional, el pragmatismo cotid@n los
planteamientos eficientistas, la heteronomia fumaipel caracter ambiguo y contradictorio
de sus fines, la falta de tiempos destinados aetkexion, los mecanismos colectivos de
defensa, la dimension oculta del curriculum,’efBestriz et al., 2000, p. 27).

Ahora bien, resulta importante destacar determimddndémenos que acontecen en el
trabajo mismo del profesor, relacionado con sugetii@rias subjetivas. En este sentido,
Fernando Hernandez, Juana Maria Sancho y JoséidgRaca (2011), exponen los
planteamientos de Claude Dubar referidos a ladotédn que hay entre transacciones
relacionales (identificacion y diferenciacion des l@ontextos institucionalizados) y
transacciones biografica concernientes a las ttagas biogréaficas (lo personal y deseado).
Vale decir, habla sobre la constitucion de unatidad profesional proveniente de procesos
relacionales (atribuida por la institucion y grupos procesos biograficos (interna,
transacciones subjetivas entre lo heredado y keadieg, en donde existe una lucha simbalica
entre aquello heredado y atribuido socialmente el vindicado como propio,
entendiéndose asi una pugna de legitimidades.

De esta forma, la identidad profesional surge cmsaltado de procesos de socializacion
biografica y relacional, ligados al contexto, enautialéctica entre lo prescrito y la
singularidad del profesor.

6.6. ¢QUE SENTIDO, QUE DOCENTE?

En condiciones contextuales que repercuten solneaginario docente, y en donde éste
se ve sobrepasado por contextos que no necesateamepresentan el espiritu de su
intencionalidad y sentido que conforma, entre atossas, su imaginario sobre el rol docente
bajo el cual se formd, provoca consecuencias sebrprofesor. Lo anterior afecta
ineludiblemente al sentido del ejercicio docentags causa una disminucién de la
motivacion y esfuerzo con que afronta la labor digcador, (Iriarte, 1999; Cornejo, 2006),
ya que en condiciones en donde los resultadossdeviduaciones estandarizadas rigen la
educacién, como Unico horizonte a través del coadpcender esta dificil tarea, el sentido
gue confluye en la labor de ser docente entra Betap (Monroy, 2013).
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De este modo, el sentido que el docente otorga lab&ur puede esgrimirse desde la
orientacion o intencionalidad que guarda aquelifégilo que lo representa como valor
personal y que ademas define su identidad comegiarfal de la educacion, donde queda
latente la idea que subyace a la educacion coneegoale formacion, esta es, que el docente

no solo ensefia lo que sabe, sino también ensejieeles.

Cabe realizar un paréntesis, para delimitar aqueglre lo cual comprenderemos por
identidad. Al respecto, Venegas (2002) contribuga asclarecimiento al sostener que en la
identidad convergen la definicién que otros hacgrsdjeto y la vision propia que el mismo
sujeto elabora, en una constante y continua reelaeidm resultante de la interaccion
intersubjetiva. En este sentid¢a fdentidad personal se configura a partir de ungeso de
apropiacion subjetiva de la identidad sodigMenegas, 2002, p. 5). Ademas, resulta
importante distinguir que la construccién de idéedi se da en torno a un estado deseable y
lo que el presente dicta de si, en un proyectacgn@cimiento, que opera respecto de su

historia y sus anhelos, asi como de las relaciquesieterminan la misma identidad.
Por tanto, Venegas (2002) sintetiza lo anteridaesiguiente cita:

“Si bien por una parte la identidad profesional es entidad individual
construida en relacion a un espacio de trabajouy @rupo profesional de
referencia, también por otra parte, es un fenonsmoial de apropiacion de
modelos que se intencionan a partir de politicagakas y opciones politicas”
(Venegas, 2002, p. 3).

Comprendiendo el sentido subjetivo como un valaosg®al que significa algo para la
persona, ademas de un compromiso con una detemmifghcion y con otros, este
significado envuelve un cierto deseo de autorraalim y que implica la relacion del si con
los otros y consigo mismo (Monroy, 2018yr tanto, deseo de autorrealizacion subjetiva e
intersubjetiva, al comprender también el deseoedecan los otros, es decir, el sujeto va
siendo en la medida que es con los otros, lo gostitoye la base de la construccion de su
identidad como docente. Esto ultimo, demuestral&vancia de la valorizacion por parte de
los otros, en el sentido que éstos se van constitigycomo marcos de referencia cargados
de significados y sentidos que indican al sujetaldgacion en el mundo. En otras palabras,

la identidad, y por ende el sentido del docentegrsmarca dentro deuh proceso de
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representaciones histéricamente apropiadas quetdieren sentido a un grupo social y le
dan estructura significativa para asumirse comodaf (Monroy, 2013, p. 792). Asi, es
posible comprender también el sentido que el degeosee, como un continuo y dinamico
proceso de definicidn, que permanentemente sep@esta a redefiniciones con respecto a
las propias convicciones y compromisos, y por &én, se encuentra altamente vulnerable
tanto a las condiciones internas como externasujefo, en este caso, el profesor.

En conclusién, comprenderemos el sentido del deadde la multidimensionalidad que
su subjetividad imprime en él, es decir, desde ifl@da dada al sentido como producto
histérico-cultural y como productor de realidad, dscir, desde lo dado y dandose
permanentemente, en el sentido de proyecto destiéentencionalidad determinada en el
devenir, cuyo dinamismo o libertad creadora ofraceu vez una responsabilidad por
encontrar equilibrio, coherencia, consistencia ggagruencia con sus propios propositos
(Frankl, 1991; Holzapfel, 1998; Morin, 2008). Adesnaumado a lo anterior, es relevante
acentuar la funcion articuladora de la psiquis gasee el sentido, en tanto union de lo
cognitivo-racional-légico con lo emocional-afectigensible, donde aparecen aspectos
volitivos, de pensamiento, de accion, simbdlicogs de la cultura), de deseos, de
significacion, orientacion y coherencia (Gonzalex R010; Castillo y De Yzaguirre, s.f.).
En suma, el sentido remite a la pregunta por larrae hacer y de ser, de reconocerse y
hacerse reconocer, en un pluralismo motivacional o determina un sentido Unico o
estatico.
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CONTEXTO

SOCIEDAD - DESEO - REFLEXIVIDAD - ACCION
(historia., cultura, ec.) (satisfaccion) (orden simbalico) (produccion)
PROPOSITO PLURAL

(placer, utilidad social, autorrealizacion, trascendencia)

PASADO o FUTURO

Razon de HACER y de SER
SUJETO
(subjetividad)
Emocion-cognicion
Proyecto
Intencionalidad

PRESENTE
COHERENCIA - SIGNIFICACION — ORIENTACION

Cuadro sintesis concepcion Sentido.
Elaboracion propia.
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7. Metodologia

Enfoque Metodologico

La presente investigacion es de caracter empieca@de cualitativo, debido a que segun
las aspiraciones que tiene la misma, el propdsittoeprender a través del discurso cémo
es que el sentido subjetivo docente de su labmstitoido durante su formacion inicial,
consigue mantenerse o transformarse a lo larga tteygectoria como profesores. Debido al
contenido del propésito es que la metodologia @iaia permitira mayor flexibilidad y
profundidad, puesto que este enfoque privilegieestate de significados y sentidos, en
cuanto Ha profundidad a los datos, la dispersion, la rigaeinterpretativa, la
contextualizacién del ambiente o entorno, los diesat las experiencias Unicas. También un
punto de vista “fresco, natural y holistico” de Idsnomenos, asi como flexibilidad

(Baptista, Fernandez, Hernandez, 2004, p. 18)

Teniendo en consideracion los objetivos que gugmdsente investigacion, mi interés se
centrard en comprender como los docentes congsiisy® sentidos subjetivos referentes a
su ejercicio como profesionales, comparando loerdos sentidos constituidos en su
formacién inicial, y ademas, comprendiendo coémolwisron adaptarse, en el caso de que

hubiese alguna tension, al contexto educativo.

De este modo, comprender la problematica comotaskmtro de una realidad social
cuya estructura dinamica se ve determinada conte garun proceso histérico y producto
de una red de relaciones intersubjetivas, permitig@ecer los ulteriores analisis, pues se
entiende que cada sujeto contiene informacion deosoportamiento particular y de la

generalidad de su sociedad.

Por tanto, el propdsito central es comprender céinsajeto a investigar ha llegado a
ser lo que es, captando su sentido que lo esteuctuno profesional, consiguiendo esclarecer

y dilucidar mediante los hallazgos la problemagicesentada.
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Enfoque Biogréfico

Como la investigacion asume el desafio de abotdaotesor de ensefianza media en la
dimension subjetiva referida al sentido que comtida su labor, a partir de la recuperacion
de su propia voz sin traducciones, es que el eefbopgréafico entrega elementos importantes
para su ejecucion y posterior analisis. El intesta dado en ahondar en la complejidad que
la atribucidn de sentido entrega en las orientasa® cada profesor, de manera que el acento
esta dado en como han elaborado y constituidorgideesn funcién del ser docente, tanto

durante su formacién inicial como a lo largo démsplicancia en el contexto educativo.

A partir del enfoque biogréfico, es relevante cdesar que por medio de loslatos de
vidaes que éste se configura desde variadas miradabeumenéutica (ontologica) referida
a la constante construccién y reconstruccién dprégia historia de vida; otra mirada
existencial (dimension ética) en el sentido de asuma posicion subjetiva desde la que
hablamos, en donde reconocemos que somos “arrdjacimiicto de una historia en la cual
advenimos como sujeto; otra mirada dialécticaaezubl se asume una complementariedad
del sentido de la narracion ( Cornejo, Mendoza pp&®008).

Asi, con el fin de conseguir lo sefialado, la retragsion (o de-construccion) de las
propias trayectorias profesionales a modo de biif@grarofesionales constituidas de relatos
(narrativas) biograficos, se pueden focalizar echbs, sucesos y significaciones de las
historias, desde diversos planos de andlisis, cdrimalividual, colectivo, personal, puablico
y privado. Esta reconstruccion supone un trabajpetaliscurso del docente, que explicita
un “conjunto de acciones y pensamientos propios acoloeen episodios de su vida
personal y profesional pasada y presén@elgado et al., 2006, p. 2). Vale decir, la idea
general radica en que los docentes construyan mpsficados mediados por las
interpretaciones presentes y los recuerdos debdpasas diferentes tematicas a abordar,
permitiran identificar los puntos de inflexion eglacion a ellas mismas, momentos que

afectan profundamente sus experiencias y visioaés\da profesional y el trabajo docente.

Comprender desde dentro la vida y el trabajo detdofesores resulta complejo y obliga
de cierta forma a relacionar estos aspectos restadtuaciones de su vida cotidiana, sus

discursos, sensaciones, percepciones y modos deSsevislumbra a través de esta
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metodologia, unconstante ir y venir del pasado al presente, dprieado e intimo de la
vida personal a lo publico y socialmente compartiégda escuela(Delgado et al., 2006, p.
4)

Por tanto, el tipo de estudio, en cierto puntmasativo-biografico, ya queclarifica el
origen de sus ideas educativas, las cuales repencem su actual formacion como maestros
e influiran en su futura labor educativéGarcia, M.Lubian, P. y Moreno, A. s.f. p. 1). De
este modo, se conseguird lo anterior enfatizandesss como la formacion académica,
socializacion profesional, experiencia laboral ¢ Isentidos atribuidos a su ejercicio

profesional,

No obstante, no podré constituirse como un esto@itativo-biografico propiamente tal
por consideraciones del tiempo que se disponelparasente investigacion. De este modo,
se trata de una adaptacion de este tipo de esfudimantiene en su orientacion la coherencia

con lo buscado por el mismo.

Tipo de investigacion

Debido a la naturaleza del fendmeno a investigdasycaracteristicas particulares que
envuelven al mismo, el tipo de abordaje a realpesaa la presente investigacion sera de
caracterdescriptivo-exploratorio Este tipo de estudios se caracterizan, primerdoen
descriptivo por describir situaciones, evento yhos¢esto escbmo es y cOmo se manifiesta
determinado fendmehd@Baptista et al., 2004, p. 117); y en lo explora por intentar
familiarizarse con un tépico poco estudiado o desgevas perspectivas, ampliando las
existentes. Al abordar el presente estudio de faxmporatoria nos dara la posibilidad de
adentrarnos en la realidad social y por tanto,alogrdagar por medio del discurso de los

docentes entrevistados, conociendo los sentidgetauts endosados a su profesion.

Ademas, en cierta medida esta investigacion pustky talcancesorrelacionalesen el
sentido de evaluar la relacion existente entreidersubjetivo y la insercion laboral a la
profesion, en cuanto que a la temporalidad serileuge un adaptarse al contexto, lo cual

podria modificar el mismo sentido o no.
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Disefio de investigacion

En un estudicmo experimental ya que no busca manipular deliberadamente vasabl
sino comprender desde la misma realidad, por nalidiscurso de profesores, observando
los fenbmenostal y como se dan en su contexto natu(Blaptista et al., 2004, p. 267),
posibilitando la comprension de las construccicndgetivas. Asi, el objetivo es dar cuenta

de una realidad no intervenida intencionalmentesporvestigador.

Diselo muestral

Universo

El Universo esta compuesto por docentes de enseffaedia de asignaturas como
Historia y Geografia y Lenguaje y Comunicacionpfados en instituciones de educacion
superior correspondientes a universidades del fmdeeectores y/o universidades privadas,
gue se encuentren ejerciendo profesionalmente tablesimientos educacionales de tipo

municipal, particular- subvencionado y/o particudarla region metropolitana.
Tipo de muestreo

El tipo de muestra es No Probabilistica, esto mgracedimiento de seleccion informal
y un poco arbitrario, en la qué“eleccion de los elementos no depende de la pitddbed

sino de las caracteristicas de la investigalif@aptista et al., 2004, p. 312).

De esta forma, la eleccion quedaré a criteriosniestigador acordes a la consecucion
de los objetivos estipulados para la presente figaeson. A este tipo de muestra se le
denominasujetos-tipoy se usadonde el objetivo es la riqueza, profundidad ydzdi de la
informacion, no la cantidad ni la estandarizaciofEn estudios de perspectiva
fenomenoldgica, donde el objetivo es analizar \edoritos y significados de un terminado
grupo social (Baptista et al., 2004, p. 328).

Parametros muestrales (criterios de seleccion)
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La muestra de este universo es seleccionada sagas tipo, es decir, profesores de
ensefianza media que cumplan con las siguientededsticas:

De ambos sexos.

Desde 25 hasta 30 afios.

De educacion media.

De cualquier establecimiento educacional de laregietropolitana.
De ejercicio profesional en aula.

De asignaturas como Historia y Geografia y Lengy&emunicacion en
educacion media.

Con docencia en aula de al menos 1 afio y no mésies.

Con formacion inicial docente en instituciones decacion superior
correspondientes al consejo de rectores o privadas.

» Titulados en alguna pedagogia.

De los profesores que cumplen con tales caradtassie seleccion6 un muestreo causal

YV VVYVYVY

Y VY

a través de un método no probabilistico de 4 pooéss

Identificacion de la muestra:

Sujeto Edad Ano_s de_ Asignatura FID Uz _de_
experiencia establecimiento
1 25 2 Historia UAHC Municipal
) Particular
2 27 2 Lenguaje UPLA Subvencionada
. Particular
3 25 3 Lenguaje UCSH Subvencionado
4 30 3 Historia | _. . " Particular
FinisTerrae

Técnicas e instrumentos de produccion de informaa

Entrevista en profundidad

La entrevista en profundidad es una técnica soomlrelacion de comunicacion directa,
esto es, dialogica, espontanea, con preguntagayien donde la informacion extraida es de
caracter cualitativa de doble tipo: verbal-oralegtyal-corporal, en la cual se aprecian las

maneras de pensar y sentir de los sujetos enaideis{Canales, 2006).

De este modo, la entrevista permite una abertflexipilidad para abordar el tema de la

presente investigacion, desde una perspectivatibalig no directiva, lo que favorece la
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autenticidad de los discursos. El tipo de entravaéstara encaminada desde la concepcién de
los relatos o historias de vida, en donde la neetividad, la escucha calurosa, la

comprension empatica y la neutralidad son condeésdrasicas (Canales, 2006).

Por tanto, sera posible realizar lo anterior a ésade entrevistas en profundidad
individual, a partir de tematicas disparadoras igndadoras para conseguir acceder, por
medio de la reflexion de su ejercicio profesiomatus sentidos entorno de sus experiencias
y mundo ideolégico y conceptual. De esta formactassignas iniciales, cuidando que sean
amplias y generales de manera que otorguen libard@sinarradores y no impongan a priori

alguna connotacion de cualquier tipo.

Teméticas detonadoras de la entrevista:

1. Eleccion de la carrera
Punto de partida en donde se espera captar lasatexs respecto de la formacion y del
proyecto de vida futura, puesto que desde aquiuessg comienzan a configurar los
cimientos de lo que seré el sentido profesionaigaido ulteriormente a su labor como
profesor.
Se pretende indagar en los motivos de la electidémeferentes que lo promovieron a
decidir por la docencia, expectativas e ideas enotal ejercicio de la misma, etc.
Conjuntamente, cabe destacar que resulta importam&derar que al momento de la
eleccién, ademas de los aspectos ya mencionadegsés vinculado con la historia social
y familiar que rodea tal decision. Es decRptiriamos decir que la eleccion de la carrera
esta mediada por los tiempos en los que se repla® condiciones sociales y econémicas
del contexto histérico(Delgado et al., 2006, p. 3).

2. Formacion inicial:
“Desarrollo que cada individuo hace sobre si paraamnrar formas para cumplir con
ciertas tarea% (Delgado et al., 2006), asi como la conformaaénsu sentido subjetivo

en torno al ejercicio profesional.

51



Se pueden identificar puntos de inflexiobn en rélaaton su opcidén vocacional, y asi
también primeras experiencias como profesionalcfjmas tempranas o iniciales y
practica profesional), en donde se puede haberro@wdo la opcién o pudo haber
generado una crisis.

Dentro del andlisis se puede extraer determinadasa® del sentido docente en cuanto
son modos de ser docente. También, capacidadeslarion con el conocimiento,

actitudes hacia la profesion, relevancia de “otsggificativos” (vinculos de tipo

identificatorio), etc.

3. Trabajo actual:

Dos dimensiones: objetiva y subjetiva, pues eldj@abe despliega acompafado siempre
de estados afectivos propios.

Objetiva Tiempos en los que trabaja, ambitos de desem(aefim, institucion y fuera
del establecimiento), relaciones con los demasestrducativos.

Esto devela la pluralidad de actividades que cuneplprofesor en su rol docente,
multiplicidad de espacios y cantidad de tiempo aguga.

Por tanto, actividades, tiempos, &mbitos y relagsqiestructura del trabajo docente) Aca
también se liga con las incidencias de los congexXamiliares, institucionales,
econOmicos, culturales y socialesen” tanto generadores de circunstancias de
estructuracion o re-estructuracion del trabaj®elgado et al., 2006).

Ademas, lo referido a la infraestructura, recursuateriales, caracteristicas de los
alumnos, relacion con la comunidad, con los miesbi la institucion y organizacion,
clima de trabajo.

Subjetiva (connotaciones y valoraciones sobre los hechgsiwiis) Gratificaciones e
insatisfacciones sobre las acciones que realizapectativas y motivaciones para
continuar en la docencia, experiencias signifieaj\sentimientos frente a las actividades
gue comprende su tarea, carga horaria y salarverfidsi sus sentidos sobre su rol como

docente se confirman o contrastan con la realidadativa del contexto en el cual ejerce.

Plan de Analisis de la informacion
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El andlisis que se utilizara para la presente tiyeson, esta orientado a partir del mismo
enfoque metodologico de la misma, esto es, alusditativo ‘busca conocer el significado
gue esta inmerso en la trarha.donde]es necesario situarse desde el punto de mirada del
otro, trabajar de manera inductiVg§Echeverria, 2005, p. 7) lo cual implica la restaccion

de sentidos.

De esta forma, se proponeagalisis cualitativo por categorias puesto que se busca
rescatar los sentidos que se encuentran presentas Barrativas de docentes en ejercicio,
por lo cual no se busca reconstituir un discursdase@n su conjunto, sino mas bien
interpretar la realidad por medio de las subjetisies que se despliegan en el discurso

individual, tal y como es entendida por los progesticipantes.

Es importante destacar que este tipo de analigiécianun proceso en el que interesa mas
el contenido que la frecuencia, un analisis en paante circularidad y recursividad,
permitiendo una flexibilidad y no estandarizacié@iak datos extraidos, de modo de trabajar
“desde las coherencias internas de las hablas rdesgty las subjetividades presentes-, y
no forzando la informacién a calzar con un marcoaglisis que rigidice el proceso y

distorsiones y extravie la construccion de los itesios' (Echeverria, 2005, p. 9).

También, se efectuara un analisis cualitativogadegorias a priori extraidas a partir de
los objetivos especificos de la investigacion, y& ge ha elegido conocer o describir
elementos especificos dentro del problema definkltemas, dadas las caracteristicas
particulares buscadas dentro de cada sujeto dei@steferidas principalmente al lugar de
trabajo en el que se desempefian profesionalmenteabzara un andlisis intra-textual de
los entrevistados de modo de advertir o no unareokb& o discrepancia a partir de la
variable anteriormente mencionada.

Aspectos preliminares a la presentacion de resultag

En las siguientes paginas se expondran los ressli@iotenidos para la realizacion de la
presente investigacion, en base a un analisistatiadi por categorias a priori, en donde a

cada sujeto de estudio se efectu6 un analisistextaal de las entrevistas realizadas.
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Para la seleccion de la muestra, basada en lometods muestrales antes descritos, se
llegd a los sujetos de estudio a través del camtdetpersonas cercanas que facilitaron el
acercamiento a estos, consiguiendo via teléforia correo electrénico la comunicacion con
ellos. Luego de obtenida la vinculacién, se prazadormalizar las entrevistas en sus lugares
de trabajo, dentro de las horas de permanencipageen al interior del establecimiento, de
modo de no provocar molestias asociadas a extendérorario de trabajo en caso de
concretar las entrevistas luego de su jornadadhbOada una de las entrevistas se realizé
en un clima de respeto y escucha activa, a patieohaticas detonadoras definidas en el
presente marco metodoldgico, las cuales permitiéaofiexibilidad requerida para la

produccion de la informacion generada.

Se privilegié la reunién de los sujetos de estymtincipalmente a partir de su lugar de
trabajo e institucion de formacién profesional folena de obtener un espectro amplio que

posibilitara una mirada de las distintas realidastRecativas y experiencias formadoras.

Las categorias sobre las cuales se desarroll@ksiarde la investigacion, basadas en los

objetivos especificos y el marco teérico elaboradao, las siguientes:
Categorias 1: Sentido subjetivo al culminar formadn inicial

En esta categoria se indaga como profesores déagzsemedia conceden una puntual
orientacion o intencionalidad coherente con cierfmepdsitos sobre la educacion,
representados como valor personal a través dersadan inicial docente, que constituye
la primera y principal instancia institucionalizagara iniciar el proceso de construccion

personal de la profesion.
Categorias 2: Sentido subjetivo actual

En esta categoria se analiza como profesores defiamsm media confieren una
determinada orientacion o intencionalidad cohererda ciertos propdésitos sobre la
educacioén, representados como valor personal @&strde su experiencia del ejercicio

profesional actual.

Categorias 3: Tensiones y/o facilidades adaptativas
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Referido a las vivencias subjetivas con respedtocantinuidad o transformacion de su
sentido subjetivo del ejercicio profesional. Asntaén, a la influencia del lugar de formacion

y lugar de trabajo para la conformacion de dichzeerncia.

Para una mejor comprensién de las categorias éaghs, a continuacién se presentan

definiciones conceptuales que esclareceran sudintiemto:

El sentido subjetivo es comprendido como la orientacién o intencioralidoherente
(Barus-Michel, 2006; Castillo y De Yzaguirre, s.Gonzélez Rey, 2010) con ciertos
propositos intimos (Berger y Luckmann, 1997; FylR007; Holzapfel, 1998; Morin, 2008)
representados como valor personal (Frankl, 199&)dgiine su quehacer y su ser como
profesional de la educacién, en el cual convergprcios afectivos, volitivos, proyectos de

vida, de personalidad, de deseo, en un determic@atexto historico-cultural.

Por docente de educacion mediantenderemos a aquel profesional de la educacién q
habiendo cursado con éxito los estudios regulagda darrera correspondiente, y obtenido
el grado de Licenciado en Educacion, ha recibidtitelo de, Profesor(a) de Educacion

Media en una asignatura determinada

Se entiendeejercicio profesional como el reducto sobre el que el docente imprime su

subjetividad y sentido subjetivo, esto es su ingalién personal.

La formacion inicial docente refiere a un periodo de adquisicion deo@amentos,

herramientas y estrategias pedagogicas y didactjcasdoten al educador de la formacion
necesaria para su desenvolvimiento profesionatjosle ademas constituye la primera y
principal instancia institucionalizada para inicgrproceso de construccion personal de la
profesion dado que configuraran un profesor corerdehadas caracteristicas que les

conferiran un sello peculiar (Prieto, 2004).

55



8. Andlisis y resultados

A continuacion se presentan los analisis realizadbse los sujetos entrevistados para la
presente investigacion, de acuerdo a un andlisibtativo intra-textual con categorias a

priori.

8.1. Analisis SUJETO 1

ESQUEMA DE CATEGORIAS Y TOPICOS DEL SUJETO 1
1.- Sentido subijetivo al culminar formacioén inicial

e COmo me veia siendo profesor
* Mi sentido tiene que ver con algo mas personal

2.- Sentido subjetivo actual

» CoOmo soy siendo profesor
* Ahora debo acomodarme sin renunciar a lo mio
* Mivision es de donde estudié

3.- Tensiones y/o facilidades adaptativas

* Yo ya estaba preparado desde mi formacion

* Enla universidad no ensefan lo necesario

* Lo emocional lo hace a uno variar de idea

» Debo ser duro con los estudiantes aun cuando laaian es emociona
* Quieren que seamos sus papas

» El sistema educativo promueve la inconsciencia

» Lo dificil del colegio

» El tiempo copado por los requerimientos del serethte

* No me gusto, me voy a ir

Emergentes

» Con las pruebas estandarizadas so6lo buscan culpable
* Todo debiese verse desde la cotidianeidad
» Entre un colegio y otro la cosa es diferente

El Sujeto 1 es un profesor de Historia y Geografieenseiianza media, titulado de una
universidad privada, que ejerce profesionalmentia @ctualidad en un establecimiento de
educacion municipal de la comuna de San Ramon Bed#an Metropolitana. Lleva como
experiencia profesional un poco méas de dos afiaedpse concluyd su formacion inicial
docente.
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En términos del sentido subjetivo del ejerciciofesmnal contenido en él, se reconocen
disposiciones particulares que conducen la motivade su labor relacionada con visiones

politicas personales que buscan su expresion @stdet quehacer docente.

Ademds, se observa cOmo su accionar se encaminaakmaguardar aquellas
caracteristicas mas personales e intimas que amisntsentido de la profesion (asociadas a
la dimension politica que domina su sentido) dddmetexto educativo que coarta muchas
de las posibilidades y expectativas contenidad enjeto. Asi, consigue conciliar tanto las
demandas que la realidad educativa exige como guigpmtencionalidad que dirige su
proposito pedagodgico, en donde debe emplear egastgue le permitan efectuar esto.

No obstante, en cierta medida resultan tan diséntale pretensiones del colegio con las
del profesor entrevistado, que este se ve en pemteconflicto y tension, sobre todo por el
camino que cada uno propone, ya que conducenramiés resultados y consecuencias, 1o
que dificulta todavia mas la labor del profes@ydindolo al punto de pensar en abandonar

la docencia, pues son multiples los alcances neggatjue recaen sobre él.

Sentido subjetivo al culminar formacion inicial

El sentido subjetivo del ejercicio profesional cgleprofesor entrevistado contenia al
momento de terminar con su formacion inicial doeeglice relacion con ambiciones y
propuestas politicas provenientes de su paso panilersidad que distan bastante de
cualquier vocacion por la docencia, sino que senawe como un medio por el cual
concretizar su ideario politico originario tambide su filosofia personal a través de su

propésito pedagdgico.

- Cbomo me veia siendo profesor

En relacion a la imagen como profesor contenideelenrmaginario de su ejercicio
profesional, sefiala que a través de la puestaaetiqa de su profesion queria desplegar su
propia filosofia personal relacionada con aspiraesdibertarias con respecto a la educacion.
Esto se lo explica debido a lo joven que se corsiide asociando dicha etapa a pensamientos

mas radicales, asi como a la disponibilidad deg@enque disponia para poder efectuarlos.
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Ademas, concede una significativa importancia mgétucién en la que se formd, ya que
esta le permitio acceder a diversas perspectivagnstruyeron su filosofia personal, asi
como también al hecho de haber podido realizatipescen colegios desde el primer afio de
su formacion. No obstante lo anterior, remite quednstruccion de su sentido subjetivo

durante la formacidn inicial fue netamente concajpduacadémica.

Asi, especificamente referido a la imagen que podei sus expectativas sobre su
ejercicio profesional, el sujeto nos dice:

“Yo cuando sali de la universidad yo me veia comenuancipador de masas
[...] liberador del pensamiento, asi me denominaba, lfentario”

Es decir, manifiesta como a través del ejercicidadabor profesional procura extender
su propia filosofia personal, constituida duraht#esarrollo de su formacion inicial docente,
hacia el &mbito laboral. Esta vision de lo queassui personal manera de ser como profesor,

se la explica debido a la etapa madurativa endasgLencontraba:

“...yo creo que uno cuando es universitario estudiartene menos
responsabilidades, tiene menos deberes, entonaeshintiene, le puede dar
rienda suelta a todo su salvajismo por asi detirlo

De este modo, relaciona el ser joven con los pelesans de radicalidad que profesaba y
gue proyectaba para su quehacer profesional. Adatrdsuye desde ya al hecho de tener
mayor disponibilidad de tiempo (menos responsaies) el poder pensar en ejercer del
modo en que lo deseaba, variable que sera unaaatemara poder practicar la docencia del
modo en que esperaba.

Asi también, asigna una gran influencia a la iansitfin de educacion superior que lo
formd, puesto que viene a ser el espacio en elpgde acceder a diferentes perspectivas

sobre la realidad a partir del encuentro con dagepersonas que ahi estudiaban:

(La construccién del sentido subjetivo) &so tiene que ver con lo que uno va
conociendo y estudiando.] Yo entré a la universidad y no sabia al respecto
de muchas cosas que sucedian en la realidddia linea de la universidad, la
cual es muy importante a la hora de poder despaksysver con, ver y mas
gue ver observar la verdadera realidad
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El profesor entrevistado realiza un hincapié enrdge su formacion fue significativa en
el sentido de poder aproximarse a la realidad e¢dacdesde el primer afio de formacion.

No obstante, enfatiza lo siguiente:

“...mi formacion se basa netamente por lo académico

Vale decir, a pesar de que la universidad en laeghadio lo expuso durante toda la
duracion de la carrera al ambito del aula, el sujetiste en remarcar que la construccion de
su sentido subjetivo del ejercicio profesional éalgo de la formacion inicial fue mas bien

conceptual:

“...algo bien tedrico, bien académito

- Mi sentido tiene que ver con algo mas personal

Sobre su sentido subjetivo en esta etapa, la ceracgsiones politicas construidas en su
juventud, que no tienen ninguna relacion con uraaeidn de la profesion, sino que tienen
correspondencia con su propésito pedagégico endawzgartir de lo antes mencionado,

esto es, el ideario politico ligado a su sentidgetivo del ejercicio.

Asi, la justificacion que el sujeto entrevistadpleita para argumentar el motivo que lo
llevo a aquella imagen de su quehacer como prgofesaelaciona con el propaosito implicito

gue intenciona su vision y objetivo personal:

(Acerca de su sentido subjetivo) ha es vocacién tampoco, sino que son
proyectos politicos que uno va formando cuandorjbve

Resulta importante destacar la diferencia que lestalel entrevistado con la vocacién, ya
gue es posible comprender que su intencionalidae mge por una propension por adscribir
alguna autoridad moral o accionar concreto dirigideducar por el hecho de elegir educar

simplemente, sino que en su sentido subjetivo selesmtran inscritas sus mas intimas

convicciones y determinaciones personales, tal aomaalimension politica del ser docente.

En este sentido, es que su orientacion pedagogita ensefianza de los estudiantes se

articula a su vez con esta determinacion persareabgia y moviliza su sentido subjetivo:
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(Objetivo pedagdgico) “.que los cabros chicos tengan razonamientos propios
para poder desarrollarse durante la vida

Sentido subjetivo actual

El sentido subjetivo actual que el entrevistado trear sobre el quehacer docente,
conserva los intereses centrales resultantes dergido subjetivo al momento de culminar

con su formacion.

Dentro de las particularidades, distingue un caraotultifacético que debe cumplir
constantemente, devenido de las multiples exigeiin@aia el docente que son mediadas por
el sujeto por medio de una “instrumentalizacioneéégica” que adapta y contextualiza entre

aguello que quiere realizar y lo que el medio Iemaeda.

- Cbomo soy siendo profesor

Acerca del modo en el cual se observa ejerciendwm @yofesor, el profesor entrevistado
adscribe a una cierta multifuncionalidad al interdel establecimiento, con diversos
propositos, muchos de ellos alejados de los ambitescompeten al profesor propiamente

tal, y por tanto debiendo transformarse en fund@mstos requerimientos.

En otras palabras, una particularidad que reitesradees menciona el entrevistado sobre
su quehacer actual como profesor, se refiere @dctear multifacético que abarca el ser
docente y que finalmente lo empuja a desempefagséa dnanera en que lo hace,

independiente de sus visiones personales:

(El profesor es) “.una persona que tiene dentro de su espectro académi
habilidades, muchas otras habilidades que no coempat la labor que uno
reconoce que tiene un profesor, que es transmiiocimientos y no andar
criando por asi decirlo. O entregar unos ciertosovas, que tiene que ver con
el desenvolvimiento social, pero uno siempre sed@u®mentando otras
habilidades]...] uno ya presta atenciébn como ser un papa 0 una ngenin
nifio y de una nifia(el subrayado es mio)

Desde aqui se advierte como el docente debe ersplearlabores que no son por las
cuales se reconoce como tal en el espacio educdélimitando su labor a una “crianza” de
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los estudiantes en el sentido parental connotada galabra. Ademas, se puede extraer
desde ya el sentido subjetivo de su ejercicio ctmmsmisor de conocimientos y valores
relacionados con el desenvolvimiento social, estoaportar a sus estudiantes en como

manejarse en la realidad y cotidianeidad de modobigh critico..

Asi también, como alegoria del caracter multifacédl entrevistado sugiere una imagen

gue resume aquello:

(Sobre qué implica ser profesor) Y.0.lo he asociado mucho con el tema de ser
un mago. De ante cualquier situacion que se plader@ro del aula, uno
siempre tiene que tener alguna respuesta antecesas

El ser muchas cosas a partir de las multiples ddasan las cuales se ve expuesto el
profesor, nublandose la especificidad de su ejerpiofesional y por tanto necesariamente

transformandose para atenderlas todas.

- Ahora debo acomodarme sin renunciar a lo mio

En lo referido a las contingencias que lo llevarearientar, comenta como consigue
conciliar tanto las exigencias que el colegio detaaspbre él, a modo de flexibilizacién y
contextualizacion, con su orientacion original emdyada durante su formacion inicial. Lo
anterior lo consigue instrumentalizando su propogiedagogico de forma estratégica,
manteniendo su intencionalidad basada en su idparsonal, y logrando cumplir con las
exigencias del colegio. Cabe destacar, que diclstrumentalizacion la realiza
preferentemente por los estudiantes y es graclasrantencion de su sentido subjetivo,

como valor a transmitir, que alcanza una satisfeccon su trabajo.

En suma, admite como su sentido se tuvo que iibfleeando y cambiando a partir del
contexto del lugar de trabajo. Mas aun, se obsaw#o debe ir acoplandose al mismo que

tiene la escuela, en la denominada instrument#zapie menciona el entrevistado:
“Antes era muy radical, tenia métodos muy radicptesasi decirlo, palabras

muy radicales, pero esta nueva concepcidon ha tenigoe ir
instrumentalizandose dentro de este aparato irgthal que es la escuéla
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Esta instrumentalizacion sirve como ejemplo crizéglor del modo en que debe ir
contextualizando su sentido subjetivo del ejergeimfesional, debido a las contingencias y

exigencias que el colegio va solicitando.

“...es0 que yo era emancipador antes, no va, no seaeah de forma totdl..]
esa radicalidad hay que ponerla en otras cosasanegas pasiones entre medio
de otro métodds

Resulta importante destacar que si bien esta &za#fin de su sentido subjetivo se debe
a determinadas demandas del contexto educativealanodificacion o reajuste se da por

los estudiantes:

“...auno le van mostrando que tiene que ser flexiblgrd de este espacio, ver
todas las ideas y no andar mermando las ideas@sastudianteg..] hay que
estar en todo momento con los estudigntes

Por tanto, acaba salvaguardando su sentido sulyjpvo cambiando el modo de llevarlo
a cabo con el fin de poder cumplir consigo mismeog lo demandado por el contexto

educativo (estudiantes y escuela).
De esta manera, la instrumentalizacion tal conaide el entrevistado:

“...tiene que ver con un motivo mas pedagdgico, qegasnstrumentalizacion
de todos estos ideales se pueden lograr mediatitadaces|...] actividades
conscientes

Es decir, aun cuando se enfila en pos del objeiinola escuela impone en los profesores,
él resguarda su sentido subjetivo reconfigurandwentidad pero manteniendo lo intimo
gue lo moviliza, mutando debido a los estudiames.ello el cambio se sitda en el ambito
pedagdgico. Sin embargo, este movimiento “instrualesta” es sélo un giro estratégico
desde el mismo basamento subjetivo, vale decirtenaando el discurso pero transformando

su accionar para llevarlo a cabo, debido a quatetwstado enuncia que:
“...lo mio es un objetivo politico bien marcado y aggas cosas quiero seguir

y voy a encontrar los métodos, voy a encontrargasas para poder seguir
adelanté
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Por ello a pesar de cualquier contratiempo, ingsteolocar el principal motor de su
sentido subjetivo relacionado a su vision politgae funda toda la argumentacion de su
guehacer como profesor. En resumen:

“...dentro de mi concepcién hoy dia como profesor unmutando mediante
va pasando el tiempo, pero yo todavia tengo esidesl intactd...] quiero
gue mis estudiantes todavia sigan, que sean reflexque puedan convivir con
la realidad de una manera distinta como lo hacendamas personds.] pero
de que sean conscientes de las cosas que estamdgasa

Hasta aqui se evidencia que el propésito princijel entrevistado esta en generar
conciencia en sus estudiantes, pero no cualquigiemcia sino que conciencia reflexiva
asociada a germinar con esta una movilidad sagal transformacion social que encubre a
su vez su sentido subjetivo constituido durant®suacion inicial. Asi, consigue mantener
una coherencia entre su sentido subjetivo origiehldesplegado en su ejercicio profesional,
alcanzando con ello una satisfaccion por su trabajo

“...siempre se intenta que ellos reflexionen al resgeci asi de esa forma yo
poder salir satisfecho de mis clases, sino no poskeguif

“Entonces, eso es lo que a mi me satisface packeaslo lleno mis vacios, mis
necesidades de poder decir todo lo que teypgd...] yo he encontrado esa
forma, esa habilidad como para poder hacer de rgapEgo mas satisfactorio

En otras palabras, se logra expresar €l como gmiestrarse y no cémo le imponen, lo
cual permite que se mantenga en la escuela, ydegpt@ca como en el ejercer profesional se
encuentra su persona misma puesta en dicho accionar

Por lo tanto, es posible concluir con respectosestido subjetivo actual es que prevalece
aquel constituido durante su formacion inicial ddee teniendo en consideracion una
perspectiva estratégica que permite enlazar sugooiones personales con su proposito

pedagogico comprendido como valor a transmitir:

“...somos el sustento del futuro por asi decirlo yasilgiamos la perspectiva de
este nifio que quizas en la casa tiene muchos pras@espués quizas él va a
qguerer cambiar esd...] importantes que uno vaya dando valores, valores
esenciales para los nifibs
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- Mi vision es de donde estudié

La relevancia que adquiere la universidad paraeektido subjetivo del profesor
entrevistado es de gran importancia, ya que reeono@ impronta dejada por dicha

institucion, a partir de determinadas caractegdstic

“Entonces igual la linea que tiene la universidadioade estudié tiene que ver
mucho con la vision que tiene hoy en, que tenempsh dia 0 que tengo yo
hoy en dia con respecto a cdmo se fraguan lasigagitcomo se administran
los colegios y qué significa la pedagogia por hoy&’
Es decir, parte de lo que significa su propositageégico y vision politica subyacente a
su sentido subjetivo del ejercicio profesional édmeede a la relevancia personal que fue la

institucion en donde concluyé su formacion iniciatente.

Tensiones y/o facilidades adaptativas

“...pero uno se encuentra con otra realidad que es pnafundd...] donde
existen miles de problemas y miles de experiencias..no tiene todas las
respuestas para poder plasmar lo que uno quiere

Dentro de las tensiones que reconoce para coresticg profesional, se encuentra la
forma en que el contexto educativo desplaza akpoofde su rol protagonico en la escuela
para otorgarle Unicamente la realizacion de dispmses prescritas por la parte
administrativa del colegio, lo que profundiza laideacion social a la que se ve expuesto el
profesor. Asi, ademas de deber llevar a cabo lesmdgas de la forma en que lo estipulan,
se suma que la orientacion de la escuela ressiiaitia la que el entrevistado preconiza, ya
que ésta promueve, en términos del entrevistadogdncacion poco consciente y de fines

mercantiles, lo cual dista mucho de las expectaiijee tiene de su propdsito pedagdgico.

También, otro elemento evidenciado como tensioresita imposibilidad de innovar que
experimenta el entrevistado, debido a las fornaidionales de educar que imperan ain en
la escuela. Al mismo tiempo, acusa un escaso tapitaural de los estudiantes en la
actualidad segun lo explicitado por el entrevistddaue dificulta su labor pues considera
gue no existen las condiciones para llevar a cal®escicio profesional. Conjuntamente a

esto, se advierte el reconocimiento del aspectotiempresente en la relacion con los
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estudiantes, el que resulta espinoso a causa dpasi@adn dicotomica que resolvio tener
para cumplir tanto con lo solicitado por el colegimno con sus estudiantes. Vale decir, debe
ser afectivo y debe imponer el control en el goissicion que lo problematiza debido al no
reconocimiento de si que trae esta personificad?dn.ello, expresa que la escuela es un

negocio psicolégico.

Por dltimo, un factor medular que afecta y probliérazes el referido al modo en que se
mezclan los tiempo entre el trabajo de profesar yida personal intima, quedando relegada

sustancialmente esta Ultima en pos de la primera.

Como dimension que facilita su adaptacion a lagiostancias del ejercicio profesional,
esta el anticipo entregado en su formacién inaéatomo serian las cosas en la escuela, lo
cual mitigé en alguna medida la afectacion quei&uBin embargo, no fue suficiente para

afrontar de modo efectivo el contexto educativesaun asi evidencia un malestar presente.

- Yo ya estaba preparado desde mi formacion
El entrevistado explica como su formacién inicigngicé una preparacion de lo que
vendria en el gjercicio profesional, ya sea pormpmenz6 desde el primer afio a vincularse

con la realidad educativa o porque recibié adverésnde cuanto tendria que transar.

Dicho de otro modo, tal como se mencionaba corertsm la instrumentalizacion que
debid realizar el entrevistado de su sentido sibjeéste manifiesta el anticipo obtenido

desde la formacion inicial acerca de la adaptagi@tendria que hacer:

(Acerca de la instrumentalizacion) ‘ya lo vivi como una cosa de estrategia.
En la universidad siempre me dijeron que era difici] yo no lo tomé como
una cosa que de tension, sino que siempre supidgueexistir. Entonces pa’
mi eso era mas de ser pedagogo no mas, de mi’labor

Es decir, se sentia preparado ante lo que ibandisay el trabajar en un colegio gracias
a las advertencias tenidas desde la formacioraireci su universidad, y gracias también a

una particularidad de ésta:

“...a pesar de todo la universidad en donde estudiéafpeimera universidad
en que envia a sus estudiantes a practicas chadsstlos semestrds.] va
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conociendo quizas el rubro, va conociendo a losidéahtes, va conociendo
diferentes realidadés

La formacion le sirvid para enfrentarse la realidgahlicativa y estar de algin modo
preparado a lo que se enfrentaria, a pesar deiaduont posee falencias con respecto al

guehacer mismo del profesor.

- En la universidad no ensefian lo necesario

El discurso con respecto a su formacion iniciahgita desde admitir que mucha de la
constitucion de su sentido subjetivo actual prowiee ella, la cual lo preparé para no
vivenciar de forma tensionante el espacio educg@ivanedio de practicas durante todos los
semestres. No obstante, incide su critica sobeesiodo en la carencia de habilidades

practicas sobre el quehacer administrativo que debarrollar el profesor:

“En la universidad no te ensefian nadd a saber trabajar como profesgr.]
a separar la labor del profesor burdcrata admingtvo con la del profesor con
conocimiento académico dentro del aula, son dosdj@s muy diferentes..]
Entonces yo fui aprendiendo con el tiemipg lo Unico que sabia era planificar
nada mas, no sabia ninguna, ningin método, ningneémeamienta como para
mantener el control de grupo dentro del aula yxpexiencia fue bien cruda

“...uno aprende el arte de la pedagogia en relacibnabes a manejar
autores...pero uno cuando llega al aula se encueotra cosas totalmente
distintas

Explica como todo aquello transmitido por la unsigad a su persona esté relacionado
con lo estrictamente académico. Asi, sus conoctwsesobre teoria pedagogica, sobre sus
ideales y propésitos en educacion que se tradugesu esentido subjetivo del quehacer
profesional, se remiten al &mbito tedrico en ausemel practico. Este ultimo lo tuvo que ir

adquiriendo en la experiencia como profesor.

- Lo emocional lo hace a uno variar de idea

Revela como en él lo emocional que esta involucesdel ambito educativo pareciera ser
un elemento no previsto, en el sentido de quedmda quehacer, tanto del despliegue de su
sentido subjetivo como en el trato cotidiano cos sstudiantes, este factor incide en él

mediando sus decisiones.
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En breve, enuncia como el ejercicio profesionalgdst al profesor debido a
determinadas dimensiones, entre una de ellas lgienad, derivada del acompafar a los
estudiantes en sus conflictivas cotidianas, o srp&sonales que impactan en el sentido

subjetivo del quehacer.

“...hay que estar en todo momento con los estudiaragadandolos,
apoyandolos, y desgastandose porque uno se desgasta

“...de arrepente van cambiando los ideales dependidetiestado de animo
gue tenga uno, creo que eso es super emocjanatjue uno ama su profesion
y en otros momentos en que uno la bdia

Por tanto, se admite la relevancia de la dimensincional en la consecucion de los

ideales o en la permanencia de ellos. Vale dexirpacede la incidencia de este factor en el

llevar adelante el sentido subjetivo sobre el ger@rofesional.

- Debo ser duro con los estudiantes aun cuando la exbion es
emocional

Una conflictiva particular deviene de la dicotomige debe desempefiar en la relacion que
mantiene con los estudiantes, puesto que el estaela como explica que es norma y carifio
a la vez, provoca una tension tal que opta porimcularse mayormente aun cuando sabe
gue resulta una tarea dificil. Por ello, sefiala lguescuela es un “negocio” en el cual se
juegan las dimensiones subjetivas de afectivida ygontrol o poder, en donde hay que

“negociar” para mantenerse en pie.

Entonces, enuncia alguna de las problematicasrgaegen en el trato que debe mantener

con los estudiantes:

“...aprendi que uno no tiene que demostrar ciertas @&mes por los
estudianteqg...] Porque los estudiantes son un pasadizo, un trasitplos
estudiantes en todo momento es un juego de manipala

Queda de manifiesto como resuelve aquella confugi@ntrae el modo de comportarse
con los estudiantes, en el sentido de elegir cermilhs como algo no significativo para él,

resguardando su propia integridad al emplazarlodid®a forma, puesto que el profesor
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termina siendo quien los acomparfia en la ensefipeEaa su vez quien los califica, quien

los controla, y es en este punto es en donde l&edaa recorre ambos polos.

“...y aunque uno no crea que la educacion es emotvegreladeramente creo
gue uno de los méviles méas importarjteg pero uno cuando llega al aula se
encuentra con cosas totalmente distintas, en dahestudiante uno no le puede
entregar autonomfia

Existe una confusién respecto a la posicién petsueadebe tomar con los estudiantes
como profesor, ya que explicita en las entrevigtespor un lado debe ser rigido pues ellos
deben ceder ante él, ademas de no significar mpahs son un “transito”, sin embargo
reconoce que un factor primordial en la educacgiéa en la dimension emotiva dentro del

aula. Por esta razon, el entrevistado teoriza dioh&usion de la siguiente manera:

“...a mi ir al colegio es un negocio, un negocio deactar, es un negocio
psicolégicd
Un “negocio psicoldgico” debido a la dualidad gebe personificar el profesor con los
estudiantes. Por un lado la norma, la disciplihager; y por otro la cercania, la afectividad,
la preocupacion.

- Quieren gue seamos sus papas

El profesor entrevistado entrega su percepcioncaadel modo en que conciben el rol

del profesor al interior de la escuela, el queastiqulariza por lo siguiente:

“...el profesor vendria siendo como simil o sinénimgpdpa de los cabros
chicos

La imagen paternal con que invisten al profesotinhita de todas las competencias y
ambitos en los cuales verdaderamente se desenyuebhgciéndolo Unicamente a sus

caracteristicas afectivas y/o disciplinares comeelais en la figura de padre.

Ademads, continuando con el arquetipo de padre amn enpvuelven al docente, lo
posicionan como un ejemplo a seguir, de algun nsogiliendo las carencias provenientes
del hogar:

“...ellos te ven como un ejemplo...Porque al fin y abdals papas los van a
tirar al colegio, a la gran mayoria, y que el prefg se encargue
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De esta forma, el profesor debe ocuparse de vesajle exceden sus competencias
profesionales, ya que el convertirse en padre sestudiantes no es tarea caracteristica de
la profesion, debiendo afrontar las necesidadeprogistas por diferentes sectores, tanto

familiares como gubernamentales.

- El sistema educativo promueve la inconsciencia

El entrevistado posee una concepcion del sistemeadido que no se relaciona con su
proposito pedagogico contenido en su sentido subjetferida a que en las escuelas no se
ha hecho mas que impartir una educacion poco amtscy que cumple con la finalidad de
adaptar las normas sociales a los nuevos ciudaddooa prepararlos para explotarlos

productivamente, en palabras del entrevistado.

De esta forma, las ideas en torno al sistema eslaaid! entrevistado resultan relevantes
para observar aquellos aspectos de este que tensgn sentido subjetivo sobre su

desenvolvimiento profesional, debido a las caréstieas que adscribe a él:
“...como institucion el colegio en general los colediggcionan como centros
doctrinarios][...] como una forma carcelaria

“se ha ensefado un tema conductista

“... el colegio tiene la funcion de ser algo como utrutdivo’

Muchos de estos elementos se comprenden como olostgzara el propio sentido
subjetivo del trabajo del entrevistado, ya que etem plantear un modo de impartir
educacion que no comparte y no coincide con suggitippedagdgico de transformacion

gue promueve a partir de su propuesta personal:

“...se haido fomentando que el estudiante sea massn@mte referente a que
el estudiante siempre tiene que cumplir normasryadaptado dentro de una
sociedad

“...la educacion esté logrando que los sujetos seantivas y asi de mejor
forma poder explotar las capacidades productivas

Entonces, desde el sentido subjetivo del profdsanterior vendria a ser todo aquello

gue aspira modificar y revertir en la educacion:
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“...faltan muchas cosas que mejorar... desde dejar d&ahabbre dinero y
preocuparse por cosas que tengan que ver mas conifms y el profesor,
solamente ellos dos, falta eso. Porque al finga#lo la educacion es el sustento
de cualquier sociedad...la proyeccién social, esoacdeti’ tu, el futurd

En la cita anterior, se observa la trascenden@aatjibuye a la educacion, en el sentido
de ser consciente que el comienzo de todo se gred@ha instancia, apreciando asi también
Su propuesta personal que levanta a partir defos@mnlas prioridades y atender a quienes
efectivamente dan vida cada dia a la educaciomesstl estudiantes y al profesor. Tal vez
por esa razén es que modifica verdaderamente sidssnbjetivo: para seguir alli, por su
razon principal que sirve de pivote para sus pm@eurs personales, es decir, los
estudiantes.

- Lo dificil del colegio

Entre algunas de las dificultades que manifiestvasar en el actual contexto educativo,
se encuentra la denostada imagen social que edkédtgrofesor lo que conlleva una
supeditacion del papel que debiese protagoniza€éreminos del entrevistado. Esta falta es
vivida como una pérdida de facultades reconocidasogropias del docente, como lo es el
control y la disciplina.

Otra dificultad examinada por el entrevistado estala dificil inserciéon de nuevas
modalidades formativas, producto de patrones dmapedagdgicos anquilosados al
interior de las escuelas que inhiben cualquiervaoin, y que por lo tanto frustran al
profesor entrevistado. En este sentido, se suraacalso capital cultural de los estudiantes
expresado por el entrevistado, que impide ser e¢rte que desearia ser debido a dicha
ausencia, y pero aun, estan las demandas curgsujae el colegio exige se cumplan a su
modo, coartando toda libertad para pasar esosredogesegun le parezca al entrevistado,

dejando todo reducido en lo prescrito.

Detallando algunas cosas, entre algunos de losatesireconocidos como dificultosos
para la consumacién del sentido del ejercicio miofeal, el entrevistado destaca lo

relacionado a la connotacion social de la profedigente:

“...es dificil la pedagogia en el contexto social dg @ dia es dificil, la falta
de respeto, la desvalorizacion de la carrera doeent
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Ademas, destaca como una consecuencia de lo antefieposicionamiento del profesor
al interior de la escuela, el que es vivenciadméeera negativa:

“...no importa el docente ya se volvié un mero espectdd esto, ya no es un
personaje protagonista, sino que hasta la directbiasta la jefa de UTP, hasta
el inspector, que son rangos mas altos y son les@uan las decisiones dentro
de los colegiq...] ya perdio ese valor y todos lo saljen] Dentro de los nifios
lo llevan impreso ya en su, en su cotidianeidade @u no castigo, que yo no
hagd
Cabe destacar como es reflexionada esta pérdideotionismo del profesor que se ha
mudado a otras figuras al interior de la escudkntificando como si fuesen caracteristicas

intrinsecas del docente aquel dominio del condiell poder o de la disciplina.

Otro elemento destacado por el entrevistado edadionado a la modalidad pedagdgica
preestablecida que esta instalada en las escuaaspwrticular, en la institucion escolar
actual en la que se encuentra trabajando, modatiddds profesores con mas antigiiedad
gue no permite el despliegue de todas las posadiéid que su sentido subjetivo confiere al
ejercicio profesional:

“...las profes son super positivistas] y como ellas todos pasan lo mismo yo
vengo con algo diferente, a mi no me resultan deensatan significativa las
clases, porque los chiquillos estan esperando qukey dé “haga esto, haga
esto, copie eso”, entonces yo no puedo hacer raseslde esa forha

Esto habla sobre la imposibilidad de innovar caagpropias y en cambio tener que
adecuarse a la forma instaurada al interior debéstimiento, y al mismo tiempo habla de
la dificil adaptacion a la cual debe enfrentarselacente con pocos afios de experiencia
profesional y que maneja otras expectativas copesds a su labor pedagdgica con los
estudiantes.

Una dificultad manifestada, esta en el impedimeigtgoder ser el tipo de docente que

quisiera ser a causa de las caracteristicas d@stodiantes:

(A los estudiantes) “.les faltan muchas cosas como para poder uno ejencer
plenitud]...] faltan muchas habilidades, muchas cosas, o nigoeh muchos
problemas de aprendizaje, muchos problemas sodi@eso de sus casas
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Lo anterior lo refiere al capital cultural que cad® de los estudiantes posee, en donde
responsabiliza al hogar y a la sociedad por larmigede este, segun él, declarando lo

siguiente:

“...entonces ante esas cosas qué mas puedo hdcer yo

Es decir, segun el entrevistado el profesor n@tieda mas que hacer ante esta ausencia,
eximiéndose de responsabilidad en la adquisiciolodeelementos necesarios para no

profundizar aquel fenémeno.

Finalmente, sobre las dificultades que tensiondestnvolvimiento del sentido subjetivo
del ejercicio profesional, esta lo referido a lasndndas que el colegio realiza sobre el

profesor con respecto al curriculum emanado deisteitio:

“...yo no ando tomando conocimientos prestados porgugot todas las
habilidades para poder yo mismo hacer mis cdsa$ porque estudié cinco
afios pa’ poder yo mismo hacer mis cgsa$ esa mantencion de los curriculos
en donde las cosas son muy arbitratias

En este sentido, el entrevistado se posiciona daspi®fesionalidad que lo caracteriza,
es decir, apelando a su independencia en el désateosus clases y en la programacion de
la direccion del conocimiento a impartir. Sin engmgara pesar del posicionamiento que

discurre en su habla, comprende en concluir que eralidad actual:

“...el docente es un mero reproductor de un curriculue te da el gobierrio

Por lo tanto, entiende la realidad educativa comcespacio prescrito y en donde el
profesor ejerce una casi inexistente incidenciaesebdesarrollo de las clases y de la forma

en que los conocimientos llegan a sus estudiantes.

- El tiempo copado por los requerimientos del ser eloie

Uno de los elementos centrales que mas problemdsizancorporacion a la
responsabilidad de ser profesor es la separacidtiedgpo empleado para esta labor. Es
decir, una de las mayores tensiones en cuestiéhoésno se inmiscuye la labor docente en
los distintos @mbitos de la vida personal de cad&gor. Dicho de otro modo, sumado al

desgaste producto del mismo contexto educativd, ad¢mas la ausencia de tiempo que
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confirma es uno de los principales factores poci@des dificulta adaptarse al trabajo de ser
profesor.

“Porgque no hay tiempo. El profesor tiene que sefgaar en el colegio y en la
casa, entonces llevarte trabajo pa’ la casa y yaoeero eso pa’ mi vida

En esta imposibilidad de desmarque de la laboruesrgside uno de los principales
conflictos que tensionan la relacion que tiene sorprofesion, debido a que impiden la
consecucion de sus objetivos personales imbricadosel propio sentido subjetivo que

otorga a su ejercicio profesional.

“...ese tiempo no esté en la escuela, no te lo dasteinsa educativo no te da
es0, mas que en los colegios con mas dinero, carnpnedtigio, son los que te
dan esa oportunidad y contratan a los profesorebase a 50 y 50

Se advierte desde ya la diferenciacion entre estabientos educacionales con respecto

a este factor primordial para que el entrevistagtodd entre seguir o no.

- No me gustd, me voy a ir

Debido a las dificultades que experimenta el pafasinterior de la escuela, la relacién
con los estudiantes es sobre la cual gira la mayerios conflictos, puesto que acaba siendo
una relacion espinosa que obliga a situarse eduwadalad desgastante, sobre la cual yerguen
demandas del colegio que vuelven insuperable &&epor tener que transar al punto de no

reconocerse uno mismo.

Asi, como antes sefialabamos, una de las cosas ifitiesdes lo concerniente a la
relacion con los estudiantes dentro del colegie,&ualgunos establecimientos se convierte
en una disputa, dado las actuales circunstanciasrgdean a la realidad educativa

relacionadas con la pérdida de respeto asocialdesl/alorizacion antes explicitada:

“...me pagaban harta plata por ir yo a sufrir con Ia$ugliantes porque me una
vez hasta me pegaron, un estudiante me pego, meegaa garabatos, todas
esas cosas, entonces yo habian semanas en donitha yoluchar y otras
semanas en donde yo iba a resfstir

Por ello, aun cuando las condiciones salarialea $gtimas, queda en evidencia la

relevancia de otros aspectos mas trascendentaisnains dentro del sentido subjetivo,
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como la coherencia del sujeto con el propdsitosgubeva a cabo en el contexto educativo
o el motivo tras el cual se contina o no con@laggio profesional.

De esta forma, algunos contextos educativos metasposibilidades del profesor e
incluso atentan en contra de él. Respecto deastatrevistado comenta una dualidad en la
cual debe situarse el profesor:

(Sobre el trabajo de profesor) ‘ha me gusto realmente. La pega de profesor es
bien bonita, bonita, tiene sus lados buenos, sdedanalos, pero la pega de
profesor es bien desgastahte

Este desgaste puede ser resistido si como pro&sbaeentido subjetivo del quehacer y
el ejercicio en si resultan coherentes con aquetiastaciones intimas de la persona. De lo

contrario, deviene irresistible esta condiciéongctaho lo reconoce:

“...como profesor no se va a poder lograr las cosasyguguiero en la vida
[...] no estoy dispuesto a renunciar a cosas que yoardavida, por eso quiero
cambiar de rubro, porque en la pedagogia no lo et@pd

Aun mas alla, el entrevistado se ve reflejado arebas docentes con afios de ejercicio

profesional y vaticina:

(Sobre profesores que llevan afios)l6s.veo y veo que estan pa’ la embarra’ y
Se guejan y yo no quiero ser un viejo quejumbrogmryesas cosas quiero
encontrar otro rumbb

“...yo creo que la profesion de docente me va a rhatar

En definitiva, los elementos esgrimidos con antetaml resuelven en el profesor
entrevistado no encontrar la coherencia necesatia determinadas caracteristicas que el
contexto educativo impele sobre el ejercicio profea y su sentido subjetivo sobre la
misma. Es decir, el entrevistado confiesa cOomaaerséar lo intimo esta el limite tensionante
para poder continuar en la labor docente.

EMERGENTES

- Con las pruebas estandarizadas so6lo buscan culpable
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El entrevistado atribuye a las pruebas estandaizbdinequidad y la segregacion que
actualmente acontece en la educacion nacionalasdasjue los estudiantes no aprendan

sino que se estresen, y busca responsables emfesgres por los malos resultados.
De este modo, reconoce en las pruebas estandarizadsiguientes caracteristicas:

“...las pruebas de alternativas son un gran coladorguan filtro y eso es lo
gue mantiene este estandar mantiene todo las @msas son hoy en dia. La
fragmentacion, la segmentacion

Y aun peor, son las consecuencias que experimdosaestudiantes por la presion

competitiva que estas pruebas los lleva a sentir:

“...todas estas pruebas hacen que los nifios se esteeseer que disfruten, y
eso creo el estandar

El estandar que normativiza los niveles pensandmamasa uniforme que debe alcanzar

metas independiente de la diversidad que existeeaior de un colegio.

Todavia mas alla, las consecuencias que recaep sblprofesor son alin mayores y
probleméaticas, sobre todo cuando su intencionalitadstéa referida hacia este tipo de

evaluaciones.
“...uno se responsabiliza totalmente. Al fin y al cdlespués cuando vienen

estas pruebas estandar como el SIMCE, si les vain@ks el afectado, uno es
el problema, uno es el que tiene las falericias

“... el profesor no cumple...el profesor no esta capaoifzal poder hacer estas
cosas, y todos los males de la educacion y todombdes de la sociedad estan
hoy en dia en los profesofes

Explica cobmo se encubren las verdaderas razorlas dwlas condiciones en las que esta
la educacion a través de responsabilizar individeate al profesor como causante de todo

lo malo.

- Todo debiese verse desde la cotidianeidad

A modo de propuesta pedagdgica especifica, plamaaleterminada perspectiva desde

la cual debiesen impartirse los contenidos a emgxiia los estudiantes:

“... el colegio tiene que cambiar en su modalidad deims.. el colegio tiene
gue modificar y transformar las habilidades queptesden, el curriculum debe
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cambiar. Cada colegio, cada municipalidad tiene daser su curriculum
aparte...yo creo que la, los nuevos métodos en educdienen que ser
cotidianos, hablar todo el rato de nuestra cotidiatad...tenemos que unirlo
con algo que nos, que estemos viviendo nosotros

Es decir, advierte sobre la importancia de lo gagara que internalicen verdaderamente
los conocimientos que van adquiriendo, provocamrdlexion en los estudiantes; mas que
transmitiéndoles los contenidos. Esto se relacasteechamente con su sentido subjetivo
sobre el ejercicio, ya que mediante esta propugstiagogica es que podria llegar a
concebirse una transformacion social.

“...poder ocupar las cosas que a ellos les interesag .algo que tiene que ver

con la vida propia, con la realidad... tener razonantd sobre y conciencia
sobre la realidad tiene que ver algo con el respeto

Relaciona esta propuesta con una de las mayomwxias que observa en la realidad
educativa y especificamente en los estudiantesatgtuialidad, esto es, el respeto. Vale decir,
gue incluso pretende promover el valor del respdtavés de su propuesta pedagdgica que

entrafa, finalmente, toda su filosofia personal.

- Entre un colegio y otro la cosa es diferente
El profesor entrevistado insinda coémo al parecea skferente el tipo de estudiantes entre
un establecimiento municipal y otro particular seitsionado:
“Entre colegio municipal y particular subvencionagarece que la cosa es
distinta... es muy contradictoria la realidad, porqueo piensa que al ser
colegio municipal como tienen menos recursos losdemntes deben ser mas

pobres o sea deben de ser mas vulgares, mas oimbnanas atrevidos, pero es
totalmente opuesto, totalmente opuésto

Vale decir, se advierte un cierto prejuicio sobas ktaracteristicas propias de los

estudiantes de cada tipo de establecimiento.
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8.2. Analisis SUJETO 2

ESQUEMA DE CATEGORIAS Y TOPICOS DEL SUJETO 2
1.- Sentido subjetivo al culminar formacioén inicial

» Pensaba que seria el profesor con sabiduria

2.- Sentido subjetivo actual

» Estoy aun en aprendizaje
» Como soy siendo profesor (La criticidad)

3.- Tensiones v/o facilidades adaptativas

» Lo que pensaba que seria la docencia

* No puedo hacer lo que quiero

* Del colegio no me gusta

* No creo que siga en esto por toda mi vida
» Laformacién no es suficiente

Emergentes

* En el aula no me controlan
» Algunos colegios coartan
* Los colegios compiten por recursos

El Sujeto 2 es una profesora de Lenguaje y Comaidicaen ensefianza media, titulada
en una universidad del consejo de rectores, queegprofesionalmente en la actualidad en
un establecimiento de educacién particular subesacio de la comuna de El Bosque en la
Region Metropolitana. Posee dos afios de experigmofasional desde que concluyo su

formacion inicial docente.

En lo concerniente a su sentido subjetivo, es pmodilistinguir como este se fue
construyendo realmente recién en el ejercicio giofal, ya que a lo largo de su formacion
tenia cierta imagen de lo que podria ser, peroanuna orientacion especifica de lo que seria
finalmente su profesion. Realizando clases encaeafuello que la motiva para condensar

de esta manera su propdsito pedagogico con sulgesutbjetivo de la labor.

Hallada la intencionalidad que otorga a su ejescigiofesional, tropieza con los
requerimientos que realiza el contexto educatiVmsgprofesores, los cuales suscitan otro
tipo de intereses que obligan a transformar sudgeptra poder continuar trabajando. Sin

embargo, la entrevistada manifiesta claramenteesaption por lo que implica trabajar en
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la escuela, ante lo que visualiza desde ya no podetinuar dadas las condiciones
contradictorias para consigo misma que experimeota respecto a la escuela en la

actualidad, debido a las motivaciones disimilesigueentre ella y el contexto institucional.

Sentido subjetivo al culminar formacion inicial

La entrevistada manifiesta haber presumido el pgpeltendria como profesora, ya que
su Unica aproximacion como profesional propiameat€ue en su practica profesional,
motivo por el cual guardo una imagen contenidatemmaginario como de aquel profesor
sabio, poseedor del conocimiento en su amplituch ygeien los estudiantes tendrian
admiracion por su capacidad intelectual, lo cuahalo a la supuesta valoracidon social,

dotaria de un componente de orgullo por la laboiaty vocacional perseguida.

- Pensaba gue seria el profesor con sabiduria

En lo referido a la imagen profesional de si misinde a pensar en ser poseedor de todo
el saber en su area especifica, en donde su epwoetmformacion de ciudadanos le provee

una sensacion de orgullo por la contribucion y taowial que ejerce.

En breve, con respecto a la imagen sobre si migmgud y cOmo seria su ejercicio

profesional, sefiala:

“...tenia la imagen como del profe que esta en la alyrensefia y todos
escuchan felices y no, ya’no

Es decir, desde ya confiesa haber dejado aquedka gdie tenia al culminar con su

formacion inicial.

Ademas, la entrevistada reconoce en su sentidetstdun componente de orgullo por
la posicion social que la profesion le entregameleto que orientaba su sentido hacia

personificar una figura de reconocimiento:

“...cuando pensaba en estudiar pedagogia, también lzddpdede orgullo como
de ser, no sé po’, esa persona que los chiquildivsigar’
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De tal forma, el sentido subjetivo que poseia dejsrcicio profesional al momento de
culminar con su formacion inicial era fundamentaiteeuna vision de un profesor con
sabiduria que entrega sus conocimientos; vision demeota que su discurso mutd
posteriormente:

(Antes) “..tenia una idea super distinta de lo que era...maginaba como
alguien que sabe mucho y ensefia a los demas

Sentido subjetivo actual

Si bien no reconoce una orientacion puntualizadacacde la intencionalidad de su
sentido subjetivo del ejercicio profesional, exptia debido a la todavia escaza asimilacion
de la profesion por el tiempo que lleva ejercieadmo profesora, es en la motivacion dada
en el proposito pedagdgico (como actia acordeabjativo 0 un por qué), que revela hacia
donde se dirige la direccion que encamina su semstidhjetivo, ya que su gratificacion la
descubre en el conseguir desarrollar las potedaiddis de sus estudiantes y con ello se

advierte la especificidad que conduce su quehao&gonal.
- Estoy aun en aprendizaje

Existe una escasa asimilacién de la profesionalglaelcomo profesora tiene, pues se
advierte aun en busqueda de alguna ubicacion déekmontexto educativo que le permita

reconocerse completamente en su rol de docente.

En otras palabras, la entrevistada manifiesta urec@nocimiento o posicionamiento de
la profesion durante su ejercicio profesional dctiatinguiéndose adn en formacion en lo
relativo al quehacer docente, lo que impide aprepiaompletamente de la labor.

“...yo siento que yo estoy aprendiendo mas que lodiastas en este momento,
me siento muy, muy en formacion todavia

“...estar en constante aprendizaje, siempre voy cahslaosicion, sobre todo
este aflo, como segundo afio que trabajo con ensefiaredia, de ir
aprendiendo como hacer esta labor
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Se aprecia, por tanto, un sentido subjetivo engzmcle construccién o en busqueda de
una orientacion determinada segun las circunstamcidas que la realiza y las expectativas
guardadas sobre esta. Ademas, cambia su percegatda la relevancia de la labor que
realiza, en donde su opcion vocacional valorizadalg relegada:

“...tampoco siento que esté haciendo una labor imptefaro me siento ah! ya
soy pedagoga, elegi educar, como esas cosas..rampedd

- Cbomo soy siendo profesor (La criticidad)

Aun cuando perdura en su discurso un extravio deentido subjetivo especifico sobre
gué implica para ella su profesion, se pueden grdeterminadas intencionalidades que
orienten a dilucidar la ambigledad que tiene aceecsu trabajo como profesora. Es en lo
concerniente a su proposito pedagogico con losdiesties en donde demuestra su
motivacion subyacente en su ejercicio profesignats expresa que la gratificacion la extrae
de potenciar las capacidades personales de susaests.

Asi, de forma detallada la profesora entrevistadaantiene en una especie de negacion
0 estado de desapropiacion de la facultad requeadasu ejercicio profesional, es decir, en
un no reconocerse en el rol profesional que ejéioeobstante, donde es posible advertir
marcas o huellas de su sentido subjetivo del qeeldacente es en lo concerniente a su

motivacion sintetizada en el proposito pedagogise despliega:

(Sobre ser profesoraNb sé si lo soy, pero intento, intento tratar de dos
chiquillos encuentren como su qué les apasionaey lqgunhagan[...] quizas
reforzar el autoestima en las personas que yo veda@tienen muy bajo

Ademas, agrega un elemento que permite notar fsectativas que sobrepasan a la labor
docente o al sentido mismo que poseia al momentina@ear su formacioén inicial. Indica
coémo su interés pedagdgico, y con ello parte destido subjetivo del ejercicio, se orienta
hacia potenciar las capacidades personales detsusamtes:

(Sobre la exigencia académica) §0.creo que eso mismo me ha llevado a no

insistir tanto con mis estudiantes en lo acadénmee,preocupo como de otras
cosas mas de actitud, de exposicion quizas, dentgrten ver qué les gusta
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En dicho propésito pedagodgico se puede observénatsformacion que realizé por
caracteristicas del contexto educativo en el cadehido que desempefarse, a modo de
adaptacion, ya que antes su perspectiva del aéeastaba enfocada hacia la adquisicion de
conocimientos, fundada por aquella imagen del decesn sabiduria. Sin embargo, ya en
el ejercicio mismo de la profesion privilegia anoBitrelacionados con otras caracteristicas
de su sentido subjetivo de la profesion, a propadit su insercion laboral y de elementos

del contexto que la llevan a modificar este prisgntido constituido en su formacion.

“... el ambiente del colegio que estoy en este afoyimfluucho yo creo en tener
una vision distinta del trabajo que estoy hacieéndo

Es decir, de lo anterior se extrae la significdin que posee el lugar de trabajo para

replantear y confirmar determinados aspectos detiejo docente.

El propodsito pedagoégico, entendido como el modibedtar a cabo el sentido personal, se
instala como el principal vector sobre el que sedpua reconocer aspectos del sentido
subjetivo. Entre ellos, la entrevistada sefialaestdbgratificacion que extrae de su ejercicio
profesional:

“...me la dan los estudiantes nomds..] Que los estudiantes me dan eso, esas
como retribuciones

“...entonces ellos tienen eso de extenderse y hacdisiayayo “ah”, y esa es
como mi retribucioh

De esta forma, la entrevistada remite exclusivaeanbs estudiantes su satisfaccién por
el ejercicio, eximiendo a otras caracteristicaladealidad educativa de dicha retribucion y
con ello ubicando en exclusiva al sentido subjetigsu ejercicio desde la orientacion del

propésito docente que tiene con sus estudiantes:

“...al menos lo que yo he aportado, siento que ellossés criticos ahora

“...si ya aprendiste a analizar vas a analizar todo,sot los libros, entonces
yo creo que, que les puede sétvir

En el hecho de que los estudiantes sean mas srégtd impresa su aportacion como
docente, y asi su sentido intimo subjetivo de ke egila docencia, es decir, en qué aporta
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desde su posicion a los estudiantes. En otrasrpalate evidencia que a la base esta una
intencionalidad intima proyectada en su propostagdgico, el cual consiste en contribuir
en la vida de sus estudiantes, mas all4 de sédiansontenidos, Sino que su expectativa es
incidir en la vida misma de ellos.

Tensiones y/o facilidades adaptativas

El sentido subjetivo del ejercicio profesional sedo modificando y transformando desde
el momento de culminar con su formacion inicialtada actualidad. Esta mutacion de la
vision de ser profesor que la entrevistada ha é@xpetado en el despliegue de su
profesionalidad, significd un replanteamiento dedherencia de su sentido subjetivo, desde
tener una vision del profesor poseedor de todoorb@miento a quien los estudiantes
admirarian; a conceder relevancia a caracterigtétasionales con los estudiantes, en donde
pasa a tener un papel preponderante la capacidaondeguir transmitir herramientas que
les contribuya en su vida personal. Esto se vaénftiado por la propia vinculacién con los
estudiantes y por el contexto educativo, el cualmaeconsiderablemente las capacidades
gue segun las expectativas quisiera desplegarugacde esto, la entrevistada expresa una
mirada decepcionada de la pedagogia, pues el naaeerse como espera en el espacio
educativo debido a demandas que van en contraposlei su sentido subjetivo, provoca en

ella la creencia de no poder continuar ejerciendorsfesion en el futuro.

- Lo que pensaba que seria la docencia

Uno de los contrastes que experimenta en relacgun labor es el relacionado con las
diferencias del sentido subjetivo entre el atribuieh su formacion y el que posee
actualmente, debido a que dicha evolucién de stidsedependié de las demandas del

contexto, lo que ha hecho flexibilizar determinadigposiciones personales.

Sobre los procesos de transformacién del sentidgtheo que la entrevistada sefiala en
la actualidad estar vivenciando, se reconoce utrasie grande con el imaginario que
sefialaba al momento de concluir con su formaci@iain puesto que aquellas ideas y

fantasias se esfuman y diluyen en la practica geol@sion:
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(Sobre lo que creia que seria) ya.que voy a ser buen profe a mi me van a
pescar, y no, ellos no estan viendo “ah este pmfeabe mucho le vamos a
poner atencién”, no funcionan &si

La practica de la labor provoca que el conocimienta sabiduria que antes consideraba
importantes se abandonen en pos de aquellos asppaotoen el contexto en el que se

desempenia cree relevantes.

“...como voy a hacer buenas clases también voy a sgerg& con las
evaluaciones y no, o sea yo creo que si lo fuptoeeros meses y después me
di cuenta que no me importaban las ndtag entonces, también ahi hubo un
desvio de lo que yo pensaba, yo creo que lo Uniecagerté de las cosas que
quizas que pensaba es que iba a tener buena reléid) los estudiantés

La incidencia del quehacer llega a tal punto, dqugezcicio profesional ha significado
una apertura de su persona a flexibilizar deterdaea@omponentes personales a partir de las

circunstancias que le ha tocado vivenciar:

“Ha significado quizés abrir ciertas percepcione® @ntes las tenia yo creo
bloqueadas. El trato con la gente creo que cambigidnte. Siempre fui bien
cerrada y ahora he tenido que aprender eso de dalcon los estudiantés

Esto es, una posicion mas empética y reflexivastsrestudiantes:

“A veces saber que necesitan algo y hablarles mas

- No puedo hacer lo que quiero
Desde los contrastes antes mencionados, la prafestrevistada se da cuenta de no poder
hacer aquellas cosas contenidas dentro de lastakipas de su ejercicio profesional, o que

provoca conflictos personales en la entrevistada.

En otras palabras, sefala estar en el ejerciosy gansciente que no puede hacer lo que
antes pretendia, lo que lleva a aumentar la tens@dsonal sobre su espacio y rol en la

realidad educativa, y peor aun, la coherencia asestido subjetivo del mismo:

“...ya estaba en la sala y me estaba dando cuenta quaengustabai...]
Porque no, no podia hacer lo que yo quéria
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“Por ejemplo, planificaba una clasg..] tenia que ir transformando las
planificaciones en el momento y ahi yo dije na ast no es lo que yo esperaba,
no es lo mid

En este sentido, comienza a experimentar una qgoisel contraste que vivencia
comparativamente entre las propias expectativasi del y aguel que tuvo que personificar
al momento de estar trabajando, por lo cual séectamla debido a las diferentes condiciones
materiales y emocionales que debe enfrentar, extethol aquel pensamiento desengafiado y
contradictorio con su sentido subjetivo subyacentel pensamiento de ella:

“...entonces dije no soy apta ni psicolégica ni fisieata para esto, porque me
enfermaba, me enfermaba el ruido, escuchaba rmdope gustaba el ambiente
con los colegas, entonces yo tengo que trabaja snluna oficina, no s€, no
soporto mucho la gerite

- Del colegio no me gusta

La perspectiva que cada colegio tiene respectadprioridades que rigen sus contextos
educativos incide enormemente sobre la profesdrawestada, ya que estas contienen un
correlato inmediato en demandas especificas sélmtecente y ademas una determinada
vision del profesor, que por lo general resulta imagen vejada que es compartida tanto
por directivos, padres y estudiantes. Todo estoleneatiza el sentido subjetivo del ejercicio

gue tiene la entrevistada.

En suma, reconoce la influencia del ambiente comtaator que afecta su ejercicio al
interior del colegio, distinguiendo entre las réatles educativas a las que ha tenido que
enfrentarse, en donde por ejemplo compara la élammn los colegas, variable que incide

en la tensién al interior del establecimiento.

“Entonces, si, yo creo que, que influye, buenogcderdo al objetivo que tenga
cada profesor con su labor, influye muchisimo ebi@mte; ahora si tu objetivo

es sacar buenos resultados, llevar a estudianfesuaiversidad, ese ambiente
le encajaria perfecto a alguien que tiene esasvaotbnes. A mi me encaja
mucho mas el que esté este’afio

Sobre lo anterior, queda demarcada la diferenciapi@ hace la entrevistada con respecto
a la perspectiva que cada colegio enfoca comoiebjptimordial, cuyo ambiente, en sus

palabras, perturba su sentido subjetivo. Por taetty cita anterior se puede inferir su sentido
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subjetivo a partir de una antonomasia, es decijalé® opuesto promovido por el contexto
educativo en general relativo a los resultadosmypaiencia que en él preponderan.

De este modo, su sentido subjetivo entra en cémfion aquellas disposiciones que la
realidad educativa asigna a la labor del profeAdemas, tras todas aquellas solicitudes
existen imposiciones implicitas que revelan untiqdar forma de pensar y tratar al profesor
por parte de algunos colegios:

“...n0 me acomoda ese trato tan jerarquico que intet¢aer los colegios, la
uniformidad que se dg..] no me acomodan las condiciores] la visidon que
se tiene del profesor no me gusta, no me gustdoguspoderados traten a los
profesores como si ellos los hubiesen contrafadpLa de los directores hacia
los profesores, siento que los ven como una carrestd muy degradada,
totalmenté

Es decir, atribuye responsabilidad por su tensidnterior del colegio tanto a padres
como directivos por el trato que se le da al parfe®mentando una imagen degradada de

la profesién y con ello pauperizando la posibilid@dooder desplegar su sentido subjetivo.

(La desvalorizacion social del profesor) &so también como los papas piensan
asi, también se lo dan a entender a los estudignédies lo reflejan. O sea con
sus comentarios uno se dan cuenta que ellos tienarvision del profesor que
es minima

La entrevistada sefiala que existe una herencia egeedacion que heredan los
estudiantes, determinando asi el modo de compatamde estos con los profesores. Ello
reviste de significativa importancia para ellagy& los principales basamentos de su sentido

subjetivo del ejercicio profesional estriban eprelpdsito pedagoégico por los estudiantes.

- No creo que siga en esto por toda mi vida

Debido a determinados contextos educativos en los sg ha desempefado la
entrevistada, reconoce tener una vision frustrada gedagogia a causa de no hallarse como
quisiera en este espacio, motivo por el cual ceeseguir en un futuro ejerciendo la

profesion.

En sintesis, un aspecto importante que transméaattavistada, es el hecho de mantener
un pensamiento pesimista o desilusionado sobrersngmnencia en el espacio educativo, ya

gue sefiala:
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“La sensacion de haberme equivocado, la tuve miempd

Dicha sensacion es la concerniente al extravicaudsestido subjetivo en determinados
contextos educativos, ya que aquello se relacionaet no encontrarse a si misma en el
espacio educativo, pero que sin embargo no estén segorientacion que tiene de su labor

profesional. Esto reviste una impronta sobre sicieje:

“...comenceé a trabajar y seguia manteniendo ese semtimiYo creo que este
afo recién pude ver, tener una vision mas posdeéa pedagogia
Aquella visiébn mas positiva de la pedagogia seod@&lpmotivo de encauzar, en un proceso
de reconstruccion, su sentido subjetivo hacia wpdsito pedagdgico en el que configura
elementos de su propia intencionalidad con suiejer®ese a esto, conserva un pensamiento

desencantado o defraudado de la profesion. Lavistada manifiesta:

“...no lo veo como algo de toda mi vida. No podria agaio yo creo toda la
vida’
Sin embargo, predice que producto de caracterdgpessonales de ella, si en un momento

quisiera continuar, de todas formas quizas no podri

“...va a llegar el momento en que yo voy a necesitéabgslad y mi
personalidad no me va a permitir mantenerla, ee &stbajo al mends

Asi, aun cuando exista un pensamiento desilusiodada profesion, afiade ademas que
debido a caracteristicas personales es probablengupueda seguir trabajando como

profesor.

- La formacién no es suficiente

Respecto a la relevancia que tuvo la formaciorieghocente, manifiesta que tuvo un
escaso impacto en ella en el sentido de las hatlésl y herramientas necesarias para la
practica pedagogica, puesto que admite no haberg@l@ preparada al momento de su
insercion laboral, y mas adn en la actualidad geiecieando evalla lo que fueron o

significaron esos afos de formacion para ella:

“...porgue en el primer aflo me di cuenta que los cafaas de universidad es
muy poco lo que uno aprende en cuanto a la pradéedocente
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Asi, no existe un mayor reconocimiento de los afeo®rmacion en la universidad para
lo que ha significado su quehacer profesional, § m#ortante, para su sentido subjetivo

del ejercicio que en la actualidad posee.

EMERGENTES

- En el aula no me controlan

La profesora entrevistada manifiesta que es espaloio del aula en donde existe mayor
libertad para desplegar y ejercitar el propésitolagégico coherente con su sentido
subjetivo, ya que resulta ser el tnico &mbito exual el control del colegio no alcanza para

aminorar o impedir la realizacion de la labor daedal como la emplea la entrevistada:

“...lo que uno hace en la sala rara vez se, se contdigamos entonces, es
como bien relajado en ese sentido. La relacion ake profesores con los
estudiantes es super buéna

“...hay libertad, a pesar de los planes y prografnas

En este sentido, tal libertad de realizacion arint del aula permite a su vez que no
decaiga en su ejercicio, puesto que se ve poaidien concretar de alguna medida sus

expectativas del ejercicio profesional.

“...el curriculum esta, las planificaciones estan, ittiep objetivos cumplidos a
final de afio, pero el aula es tuya, totalmentee@, $0 puedes por ejemplo, yo
lo he hecho, cuando te piden un informe, “ustedpaso”, “si, si, si, si”, y yo
en la sala hago lo que quiéro
En suma, esta libertad es defendida como aquealigrgia propia del profesor, en donde
igual se debe estar respondiendo a los requeriosiela contexto educativo, pero con un re-
control de su lugar de trabajo, lo que otorga umidm sobre las circunstancias inmediatas

de su quehacer diario.

- Algunos colegios coartan

La entrevistada manifiesta como es diferente efrobque ejercen sobre los profesores
unos colegios en contraste con otros, pues a ¢gw lde su experiencia profesional ha

experimentado el modo en el que merman el ejeralgianos colegios, ya sea con la presion

87



por las demandas, por la asimetria de las relasid@@oder que coexisten o por el resguardo
de la perspectiva particular que tenga el colegi@erniente a la vision de educacion:

“...entonces fuera de la jerarquia que tienen los doketan marcada

“...hay obviamente una intencién de controlar, pero @degio al menos no
invierte en control, no invierte, el que estaba®@b pasado 8i

“...cuidaban mucho que tu no te salieras del plan eciocal’

Entonces, estos factores perjudicarian la laboeme¢ por el hecho de coartar la
disposiciéon personal que el profesor quiera emmearsus estudiantes, ademas de afectar
el clima organizacional o laboral del colegio.

- Los colegios compiten por recursos

La profesora entrevistada denuncia como la perspecte algunos colegios esta
encaminada a competir por resultados debido atknoidn de beneficios o recompensas
econdmicas, lejos de enfocar la mirada educacamnpbs de la contribucion en la formacion

de sus estudiantes:

“...ellos necesitan que les vaya bien en el SIMCE gpanplo, porque reciben
plata, porque tienen prestidio

Vale decir, hay un prestigio que resguardar pars@war el nimero de matriculas por
afio. Hay un resultado que mantener para reducr ¢othocimiento y saber a un valor

econémico.

Y en esta dindmica algunos profesores tambiéntaesaldmplices, ya que en dicha
adquisicion de recursos econdmicos, a los profedosebenefician de igual forma, por lo
gue éstos se han alineado con este tipo de colegivartiéndose en mediadores que
posibilitan la consecucion de tales objetivos gstad mucho de velar por los estudiantes:

“...yo creo que ellos supieron pasarle muy bien esoos profes, esa
competencia, eso de querer cumplir, ellos recibégalos por ejemplo a quien
habia pasado todos los contenidos, quien tenialosos que se formaban antes
de pasar a la sala, quien tenia mejor asistencidpm®ces era casi un recinto
militar”
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8.3 Analisis SUJETO 3

ESQUEMA DE CATEGORIAS Y TOPICOS DEL SUJETO 3
1.- Sentido subjetivo al culminar formacioén inicial

* Cbmo me veia siendo profesor
* Mi sentido tiene que ver con algo mas personal

2.- Sentido subjetivo actual

» Elreflejo de mi esta en lo que ensefio
e CoOmo soy siendo profesor
* Ahora debo acomodarme sin renunciar a lo mio

3.- Tensiones y/o facilidades adaptativas

» Es extraordinario todo lo que hay que transar

* Lo emocional también esta presente

* En la universidad no ensefian lo necesario

« Como demandan tantas cosas, hay que resistir
* Una sigue trabajando hasta en la casa

* Me siento agotada de la escuela

* Me voy a ir probablemente

* Los tiempos han cambiado

Emergentes

e Me arrepenti al entrar a trabajar

» Por qué sigue el profesor

» Las pruebas estandarizadas tienen otros propdésitos

» El colegio esta invisibilizando la humanidad deluesante

El Sujeto 3 es una profesora de Lenguaje y Comaidicaen ensefianza media, titulada
de una universidad privada, que ejerce profesiogaten en la actualidad en un
establecimiento de educaciéon particular subvendion@on aportes de una fundacion
religiosa) de la comuna de Lo Barnechea en la Relgiétropolitana. Posee tres afios de

experiencia profesional desde que concluyé su foidnadnicial docente.

El sentido subjetivo de la entrevistada se fue ttopsndo a medida que fue ejerciendo
como profesional, en el propésito pedagogico queilira sus expectativas para con sus
estudiantes y su politica interna que intenta penegjecucion mediante su trabajo en el aula.

Sin embargo, esto se ve impedido por peticiones aumradicen permanentemente su
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sentido subjetivo desde los espacios administratilola escuela que dirigen la orientaciéon
del contexto educativo.

Asi, el concepto de “resistencia” resulta fundamlgpara comprender la ambigiedad en
la que se sitta el profesor en el colegio, ya guambustia que deviene por parte del profesor
por lo prescrito que le imponen desde el contedt@ativo, ocasiona que la entrevistada se
posicione en una constante pugna por mantenergeec con lo propio, esto es, con su

sentido subjetivo originario del ejercicio profasa

Producto de lo anterior, ademas de contingenc@satas a la profesion, como la escasez
de tiempo para concluir todo lo relacionado cotmaddajo del profesor, inducen a cuestionar

Su permanencia en la escuela.

Sentido subjetivo al culminar formacion inicial

La intencidon que guardaba en el imaginario de ®gpdria ser su desempefio profesional
lo relaciona con querer transformar las conciendeasus estudiantes a través de un trabajo
con el saber que los incluya en dicha construcailetnmodo de hacer coherente esta
disposicién con sus politicas internas que la raobir en la eleccion por la labor docente.
Vale decir, por aunar una carrera que seguir dedalo de mantener su filosofia personal,
la llevaron a elegir ser profesora, por lo cualceenprende desde ya cOmo en esta

deliberacion esta implicado su ser mismo.

- Como me veia siendo profesor

Dentro de las ideas contenidas en su imaginarid, lasintencién de transformar las
consciencias de sus estudiantes, otorgando al sahenvestidura tal que en él reside su
principal herramienta para llevar a cabo su filspkrsonal en torno a la pedagogia, que en

palabras de la entrevistada se relaciona congaditnternas de ella.

Aun cuando la profesora entrevistada manifiesthaberse cuestionado el hecho de ser
profesor sino hasta el momento de comenzar a ej@xeosible esclarecer las marcas de su

sentido subjetivo a través del discurso que emana.
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Asi, con respecto a la imagen constituida duramt®snacion inicial, sefiala atribuir su

intencionalidad a la:

“...capacidad de, de transformar visiones, de cambéspectivas, de ensefar
a, de ensefar a qué hacer con el saber, no sé,queces hasta una filosofia
mucho mas interria

Distingue que si bien su sentido subjetivo estalemtado hacia dicha direccion, admite
gue en ningun momento fue una delimitacién rigidastitica, pues reconoce que los
determinismos en educacion llevan a equivocaciolesgue revela una capacidad
anticipatoria a lo que seria su desempefio en dti@{e profesional y una disposicion
reflexiva y flexible a partir de las circunstancias

Sobre los imaginarios circundantes en torno al @sip pedagdgico inmanente a su

sentido subjetivo, acota:

(Su proposito era)Cambiar la sociedad, bien bonito. Yo iba con mideza de
cambiar la sociedad que podiamos transformar laste#...] el saber cambia
un poco las formas de vitla

Es decir, reside en el saber, como principal ins&nto reconocido por la entrevistada, la
potencialidad de llevar a cabo su propoésito coneltsidiantes y asi también su propia
intencionalidad resumida en su sentido subjetivejéecicio que estaba atribuida al objetivo
de transformar la sociedad, asociado a politiceerias mas intimas, en palabras de la

entrevistada.

- Mi sentido tiene que ver con algo mas personal

La entrevistada llega a la conclusién que dadadai@n social acerca de la adquisicion
del estatus profesional y sus pretensiones inteama®uy buen camino para solventar ambas

fue eligiendo ser profesor:

“...mis como ambiciones politicas mas intimas me l@vabque era una muy
buena posibilidad de, de mantener quizas mis idéale

Por tanto, la profesion docente funciona como ebhes sobre el cual la profesora

entrevistada responde tanto a lo externo, comoopdimmente a lo interno, presentado
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como las visiones politicas sobre las cuales bdsaas su vision y sentido subjetivo de la

educacion y su ejercer.

Sentido subjetivo actual

En la actualidad, la profesora entrevistada veigarddo su sentido subjetivo a partir del
proposito pedagdgico que tiene, el que se encaerineontribuir a sus estudiantes en su
desarrollo personal, de modo de conservar susngietees intimas que instaron la eleccion

de su profesion.

Ademas, distingue la gran variedad de obligaciaras que el contexto educativo empuja
a cumplir y que no se condicen con las expectatieasu labor. Por ello, entra en una,
denominada por ella, “resistencia del ser profes@’tjue para proteger su sentido subjetivo
del ejercicio debe actuar de una forma dentro di&l @ de otra fuera de ella. Esto es,
acomodar su accionar fuera del aula acorde a faamttas que el colegio pide y dentro del
aula desplegar sus expectativas personales cabda. ILo anterior, trae consecuencias

negativas asociadas a un desgaste que la ubicanestado de conflicto permanente.

“...Y Yo voy a ser la primera en decir no importa, rag & ir pero no importa,
esta todo bien y sin ningun reproche porque ya d¢uogm mi deber, el deber
social, ese deber que uno, el deber social ciercjgorto, al cien por ciento

- El reflejo de mi esta en lo que ensefio

La profesora entrevistada esclarece como en sidsenibjetivo del ejercicio profesional
esta involucrada e implicada su propia personadorde ser, en el sentido de la importancia

de las cosas que en €l se incluyen:

(Sobre la implicancia de ser profesor) por ahora es busqueda de felicidad pa'
mi, sélo esb

“...en el fondo yo no ensefio lo que sé, ensefio loogueeso es otra cosa, para
mi por lo menos es lo mas significativo

Vale decir, en el sentido subjetivo de la entredatse advierte como en el quehacer

profesional, remitido al ambito de ensefiar, est@grésas sus caracteristicas personales y
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humanas, existiendo una perduracion de lo cordtitaiio largo de su formacion inicial sélo

en este espacio.

- Como soy siendo profesor

Una caracteristica inmediata entregada por laé@stagla en relacion al ser profesora en
la actualidad, la adjudicé a la diversidad y corabiGn de requerimientos que debe
responder. Ademas, sobre el trato que le entregabalr manifiesta utilizarlo en conjunto
con sus estudiantes, buscando como contribuirleseste de modo de alinear su sentido

subjetivo del ejercicio con su propésito pedagdgico

De esta forma, la entrevistada menciona la mutigdid de tareas y obligaciones en las
cuales se debe emplear debido a las responsab#idgae el mismo colegio emprende y que

en definitiva recaen sobre el profesor.

“El profesor es hasta médico, o sea es todo, todygniero, médico, papa,
mama, tio, abuela, todo

Ademds, muestra como su sentido subjetivo deliejerse orienta hacia una promocién

del conocimiento en sus estudiantes, de modo dewrsiruir el sentido de éste:

“...mi idea es convencerlos, constantemente convescddoque hay algo
afuerd

“...en el fondo no es autoridad del saber, sino queeasido del saber, es el
sentido del saber, ¢ya?, qué hacemos con el sabemces afuera

Es decir, desde ya marca una posicidén persondiveeld posicionamiento que tiene el
profesor con respecto al conocimiento, dejandceeetrrasgos de su sentido subjetivo del
ejercicio docente. Asi, se aprecia una miradaariigita referida al saber, cuya finalidad esta

en contribuir en el ulterior desarrollo de la valasus estudiantes.

De esta forma, en la entrevistada es posible advadtno sus intereses intimos
relacionados con una orientacion politica de sdepién direccionan su quehacer y su

intencionalidad como profesional:

(Sobre el ambito educativo).ds primeras formas de, de vivir en comunidad,
¢me entiendes?, y el conocimiento en una transheasade, de, de significado
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para la vida, ¢ me entiendes?; no para ser un tratdaj en la vida, para tu vida,
como sentidos mas intimos, mas persohnales

Se comprende asi una mirada mas integral de eincia de su participacion en el ambito
educativo, correspondiendo de este modo su sesuilojetivo con su propdsito pedagogico.
Esto es, su afan de generar conciencia en susiadigl para satisfacer sus propias

intenciones personales, de modo que exista unaeraha entre ambas.

- Ahora debo acomodarme sin renunciar a lo mio

En la actualidad, sefiala ejercer desde un ajuségla contexto, esto es, siendo de una
forma adentro del aula y de otra afuera de ellgyrséas demandas que la escuela exige del
profesor. Asi, protege su sentido subjetivo deke® precisamente en el espacio en donde
mas estd en juego éste, que es el aula. Sin embasto movimiento estratégico de
contextualizar el ejercicio trae consigo un desgasbciado a un resistir la profesion, lo cual

la coloca en un conflicto constante.

Ahora bien, alusivo a la manera en la cual debepootarse para conseguir resguardar y
sostener su sentido subjetivo del ejercicio, laesigtada sefiala tener que manejarse en una

dualidad en el establecimiento en el que trabaja:

“...trato de boicotear también mucho de lo que afueralise que es lo, la
norma, como que soy parte alumno y soy parte agtranivg’

“...Creo que soy una persona super cinica dentro debed

Esto no la deja exenta de conflictos, ya que rem@nener que adecuarse a partir del
contexto, lo que en ningun caso significa renungiazonvertirse completamente a las
demandas del colegio. Por esta razon, distingue ehinodo de comportarse en la escuela

en general, con la forma en que lo hace al intelebaula:

“...yo soy igual una persona super porfiada, indepentdiele que me diga lo
gue tengo que hacer no voy a hacer lo que otro ar&s{...] es una conducta
yo creo mas bien independiente y absolutamente lgorque yo me, me
considero una persona libre dentro de la sala dse$

Esta distincion, relativa a la autonomia al interitel aula de clases, permite que

precisamente sea en este espacio en donde suossumbigtivo se ponga en juego y pueda
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desplegarse con la libertad que dispone la enteglds No obstante, el ambito del profesor

no termina en dicho espacio, debiendo encubriresalss intenciones fuera del aula de clases.

Asi, sintetiza su actual sentir referido a un cam&t “resistir ser profesor”, debido a los

elementos que juegan en contra de este:

“...hay una diferencia entre la teoria, la practica dqambién es idealizada, con

la, con el trabajo, con la labor misma, entoncegyolo menos creo que es de
resistencia obviamente, porque generalmente ume tigle acomodarse por lo
menos al lugar donde va a trabajar, que muchassaoecoincide con tu propia

y personal filosofia de vida

Por tanto, la permanente mutaciéon o transformad®rsu sentido subjetivo que debe
realizar en pos de continuar en su trabajo, cuyeolaspacio de realizacion lo encuentra en
el aula de clases, esto es, con ausencia de quealeente le solicitan cosas que entran en

tension con lo que profesa, mantiene a la enteglésén una crisis.

“...yo creo que no pasa por el gusto, sino que pasapdisgustd

Tensiones y/o facilidades adaptativas

Existe una angustia subyacente en la dualidad desme comportarse que debe llevar a
cabo a partir de su permanencia en su lugar dajergne la mantienen en una contradiccion
gue afecta su sentido subjetivo, puesto que tenerrgsponder a la realidad educativa
consumando lo prescrito que esta insta, provocgotamiento que la llevan a reflexionar
sobre su persistencia en la profesion. De estaafdanresistencia es un simbolo de precisar
conservar coherentes su sentido subjetivo con laqye realiza en la escuela, lo cual se ve
aun mas afectado por la determinada perspectivdagescuela concede a la educacion, lo

gue hacer perder su propésito original con la giéfe

Sumado a las caracteristicas antes descritastesgadg forma en que el tiempo requerido
de trabajo se apropia hasta de la vida personal @#revistada, no pudiendo delimitar bien
los espacios. A esto se adiciona el hecho de gieenteacion obtenida en la universidad no

entregd las herramientas necesarias para desersp&fiectivamente, y a la falta de respeto
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de los estudiantes, que se explica por las ciranngts que giran alrededor de los tiempos
contemporaneos.

- Es extraordinario todo lo que hay que transar

Una de las grandes tensiones que evidencia cora@dmcontradiccion que trae consigo
aguella dualidad que debe personificar en el colegi

“...hay una postura super dicotémica, porque tienes sgreprofesor, regla,
poder y al mismo tiempo tienes que ensefar, esigoao puede ensefar, es
muy dificil ensefiar con, con el, con el miedo em#mnd

Lo anterior lo refuerza refiriendo a que esto laaga una gran angustia, sobre todo por
tener que ceder ante la demanda por disciplinangp@ne el colegio y que la obliga a transar
disposiciones personales que muchas veces no vdineeta concordancia con su sentido
subjetivo del ejercicio.

“...uno tiene que ir transando muchas cog$as y va a tener que seguir
transandd

“...es increible todo lo que uno va dejando, va peemito que, que en el fondo
uno sea parte, un poco parte de ti y que en umoirdn la utopia que uno tiene
como profesor me, jamas pensaste que ibas a de@esp ocurriera

Es posible observar como la trasformacioén del dendubjetivo de la entrevistada es
vivenciada de forma inaudita, en el hecho de nahpabkevisto hasta el punto en el cual
tendria que ceder, o como lo sefiala la entrevistadatimo que habria que poner en

cuestion.

- Lo emocional también esta presente

La afectividad al interior de la escuela es un elam no estipulado por la profesora, y
gue es recién en la practica docente en dondeviarte] llegando considerarla indisociable
en la actualidad con el ejercicio profesional, pugsie la experiencia le ha confirmado esto:

“...creo que mi formato en el fondo ha cambiado dedeeih que me he dado
cuenta que es muy posible, es muy posible comoagdaros de carifio, uno
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también aprende con carifio, por |0 menos yo pieqs® uno como profesor
también tiene que generar lazos amorosos con sudiastes

- En la universidad no ensefian lo necesario

Acerca de la incidencia efectiva que tuvo la forndadnicial, confiesa una escasa
valoracion de ésta en términos de los aprendizgjésticos entregados para su
desenvolvimiento profesional. Al respecto, manifide siguiente:

“...creo que la universidad te crea hartas ideas irtexri®s con respecto a la
escuela, con respecto a la planificacién, con retpa la toma de decisiones,
con respecto a la postura personal del profesda,identidad del profesor, creo
gue te ensefian no mas lo que tienes que hacenath p

Existe una escasa valoracion de la formacion ineaérminos de preparacion para el
ambito laboral, asi como de los conocimientos @&ty metodoldgicos que se requieren
para su consumacion. De manera que es posiblé ilafescasa vinculacion tenida durante
su formacién con el quehacer propiamente tal ariot de una escuela y en donde

efectivamente lo aprendido para el oficio se cadéotlurante la experiencia, es decir,
ejerciendo:

“...dentro de la universidad existen muchas libertades términos de
ensefianza, pero ya al momento de ser profesio@a @ssas se rompen, se
rompen, se, entramos en un quiebre, la universidaduestra un mundo, pero
el, el, el hecho de el trabajo mismo de, de sefgsar, te muestra otro, hay una
gran diferencia entre la teoria y la practica

Tal como lo explicita la entrevistada, al momengoirtsertarse laboralmente es cuando
experimenta el contraste entre una formacion ihicsaficiente en relacion a las habilidades

e insumos que debiese inculcar este periodo; gdiédad educativa que maneja sus propias

dindmicas y exigencias para con el profesor, dgiii@hmente resulta perjudicado.

- Como demandan tantas cosas, hay que resistir

Esta “resistencia” del ejercicio docente viene maws@ metafora de la forma en que el
profesor se ve afectado por demandas exigidas étsaatexto educativo, caracterizadas
por ser de mdultiples indoles y dmbitos, y por dgseintencionalidades personales que
pugnan por mantenerse coherentes con aquellasdigp®s intimas que guian sus sentido

subjetivo del quehacer docente. Mas aun, esta@ondingustia a la profesora entrevistada,
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debido a lo prescrito del modo en que debe realipdo, quedando relegada su

profesionalidad a acatar los requerimientos emanddsde la escuela.

Llega hasta tal punto dicha vivencia que la enstada grafica su quehacer pedagdgico

Como una permanente resistencia, debido a que:

“...el término de resistencia es porque hay muchos exltoa que estan
circulando al lado del profesor, en torno al pradesque en definitiva no te
permiten las libertades que te contaron en la usidad que si se podian
realizar’

Resistencia de las circunstancias que aquejamfggar, quien se ve delimitado al marco
de accion que el colegio estipula para él, coaddaslposibilidades que su sentido subjetivo

estima necesario para su concrecion.

La entrevistada explicita coOmo esto tensiona stcieje profesional con su sentido

subjetivo del mismo:

“...hoy dia yo hay una carga muy importante en tornprafesor, el profesor
no hace lo que quiere, hoy dia es mas que nada césisto la pedagogia,
resistir ser profesdr

Propone la idea de resistencia, de resistir séegoodebido a la confluencia de demandas
del contexto educativo hacia el profesor, que excextls capacidades para afrontarlas y que

tensionan su quehacer profesional.

“La escuela se hace cargo de muchos elementos esnsoper fuerte porque
imaginate que se hace cargo de la locura de losasatse hace cargo de las
emociones como vinculadas al abandono de los cabros

Comprendiendo que aquello de lo cual se hace tagruela incide directamente sobre
el profesor, dado que todo es delegado hacia eksponsabilizandolos de tareas que
sobrepasan sus capacidades, dado que son muchesséss que tiene que dominar el

profesor.

En aquello de no hacer lo que se quiere y perdeorainio es donde se desorienta su
sentido subjetivo al punto de extraviarlo y haceme®herente con el mismo, ya que la
entrevistada no alcanza siquiera a pensar en que¥ dantro del aula, perjudicando su

sentido subjetivo del ejercicio.
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Asi, las intencionalidades que guiaban su sentibesvo del ser profesor, condensadas
en su proposito pedagogico, se afectan al punézejgtar y acatar lo exigido por el colegio,

alinedndose a éste en la dindmica de guiar suqadmir los resultados:

“...con el tiempo eso se gasta, se gasta porque endd fhay tantas cosas que
desde afuera, desde la administracion del colegiexige para que tomes en
consideracion dentro del aula que en el fondo valipado protagonismo la

clase creativa, va perdiendo protagonismo un pocodr en consideracion las
experiencias de los estudiantes, sino que avanaarrapido porque te estan,
de afuera te estan presionando que hay que terdosicontenidds

Sumado a esto, no es soélo la exigencia de realimardeterminado numero de
prescripciones orientadas desde la concepcion ddimpedada por el colegio, sino que
ademas esta la imposicion del modo de hacerlagydoangustia mas aun a la profesora
entrevistada, pues invisibiliza su propia profealmad y capacidad para con su ejercicio,
aniquilando su sentido subjetivo del quehacer cprotesor.

“...ta sirves para todo, entonces mas encima la esapgtre que lo hagas a
su modo, cuando en el fondo tu sabes muy bien héoesld

Por tanto, la entrevistada manifiesta un estadmdestia devenido de la multiplicidad de
tareas en las que debe emplearse, ajenas a laderadas por ella como propias de la
profesion docente. En esta linea, resultan incabipatcon su sentido subjetivo del ejercicio
profesional dichas disposiciones emanadas desuidegjio como requisito para permanecer
trabajando, inmiscuyéndose este ultimo hasta tarr@a en la que deben realizarlas.

“Yo creo que el profesor estd en constante angtatigién por lo mismo
porque hay que hacerse cargo de tantas cosas, igducar ademas de todo,
hay que pescar los estandares que te pide el aplég obligaciones en cdmo
medir, en qué va el estudiante”

- Una sigue trabajando hasta en la casa
El impedimento para delimitar los espacios de fraban los personales se ve dificultado
por la profesién docente, puesto que todo se iupes@erdurando la angustia de no

conseguir desconectarse del trabajo y peor aueflbadesde una perspectiva opuesta a lo
deseado.
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Entonces, la dimensién del tiempo es una consiagratemental para profundizar en el
malestar y tension manifestada por la entrevistadalacion a determinadas caracteristicas
del colegio que no concuerdan con las expectatigasu labor ni con la puesta en practica
de su sentido subjetivo.

“...ademas de eso tienes que llegar a tu casa a haderfamiliar y, y de un
momento a otro todo se meZcla

Todo se mezcla en alusion al modo en que el tral&jprofesor traspasa las fronteras del
espacio educativo para instalarse en ambitos istinppivados de su vida personal. Lo grave
de esta situacion en particular dista en que reDlesel continuar trabajando mas alla de la
jornada laboral, que de por si es insdlito, sin® egiseguir trabajando desde una perspectiva
educativa que secuestra su sentido subjetivo @dda, haciéndola permanecer en aquella

angustia por dicha discrepancia.

“...no podi’ permanecer en estas condiciones en laetsgoorque te ves
ensimismado, muchas horas trabajado en la escuddateo y ademas de eso
fuera de la escuela también sigues trabajéndo

La entrevistada reconoce la situacion limite alage expone en el trabajo, lo cual merma

su vida personal en pos de una actividad orierdadde sentidos disimiles a los propios.

“En esta labor todo se mezcla, todo, todo se mgzalsi entra, ahi viene mi
crisis, mi crisis pedagdgica, no era ni se parexia que yo pensaba que habia
dentro del colegib

- Me siento agotada de la escuela

El agotamiento que infunde la escuela en los pooéssno sélo va en la cantidad y
variedad de demandas que solicitan, sino que addeste la perspectiva particular de
competencia en que lo hace. Esto apremia al pnodésdovel de hacerlo perder muchas veces
su coherencia interna y con ello su proposito pégiag original asociado a su sentido

subjetivo del ejercicio.

Resulta explicita la discrepancia que vivencianfiewzistada con la perspectiva que el
contexto educativo otorga a la educacion, estdeespmpetencia, de resultados en desmedro
de la formacion integral y mas humana de los estiés$, situacion que evidencia como la
principal razon del desgano y posterior abandohpriéesor:
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“...hay un afan de volver todo esto mecénico y no eame y no cuenten
conmigo pa’ que sea mecanico tampoco, eso. Poekpoofesor se termina
yendo, por eso el profesor se termina defraudarmtque esto es de a dos y hay
gente que esto quiere que se haga sin perspnagntonces en la escuela no
guiere trabajar con nadie

La posicion personal de la profesora entrevistadstalizada como la manifestacién de
su sentido subjetivo del ejercicio profesional,desmarca de la l6gica mecanica que la
escuela intenta preponderar, y mas aun, delata ebeaegio pareciera no considerar los

sentidos de los profesores, sino que solo velasg®propios propdsitos sin incluirlos.
Al respecto, la entrevistada declara:

“...ya debiera cambiar por lo menos esa visidn coneetgpa la educacion y
ya se les esta viniendo encima claramente y ebpoofse esta terminando de
suicidar en la escuela

Lo que la entrevistada sefala es que la maneeacrelse esta desarrollando la educacion
desde la administracion de los colegios esta dejdnera a los profesores y con ello
perjudicando sus sentidos subjetivos y por endgudando su razén y forma de ensefiar.

“... ¢qué es lo que va en desmedro del profesor? Eteqiiee qué es lo que

tiene que hacer, qué es lo que como profesor tigneshacer y como lo tienes
gue hacer

Es decir, esta extraviando la orientacién intima cada profesor tiene de su propdsito
pedagdgico.

“...Nno sé en qué lugar esté el profefor] incluso me he cuestionado harto cual
es la postura o cudl es la esencia del profesotrdete la sala de clasés

Asi también, demuestra su inconformidad con tabpamna limitante y con los profesores
gue deben costear las consecuencias de la degaalon social que sufre la profesion

producto de esta perspectiva de la ensefianza:

“...me defraudé también del profesor, pobre profeseragia ahi, sigue todavia
ahi, pobrecito, ¢,qué espera?, nadie se acuerdd yéadnpoco nadie reconoce
su labof

“... mi problema es la institucion, no lo estudiantes)@ue a veces la institucion
también sale, sale un poco, va en desmedro dédta el profesor, por muchas
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de las cosas que exigen, por muchas de las cogagge te limitan, te limitan
bastanté
- Me voy a ir probablemente
Con todo el agotamiento producto del contraste aptelianamente experimenta el
profesor entre su sentido subjetivo y el colegiotiva finalmente a querer renunciar a
dichas condiciones perjudiciales, infundiendo weresacion de querer abandonar el ejercicio
profesional. Asimismo, resulta pertinente pregusgadnasta qué punto puede transar sin
extraviar su propia coherencia interna.

“Muchos se vai...] porque colapso, porque el sistema educativo es esa,
perversd

Dado que el sistema educativo provoca consecuemegggivas sobre el sentido subjetivo
de la labor del profesor, esto trae consigo laa®és de desfallecimiento, de desestimiento
del ejercicio profesional, provocando que finalneet¢nga las intenciones de querer

abandonar el espacio educativo.

“...Y YO no voy a poder resistir esa situacion. Hoy Wiaresisto porque
claramente soy joven, pero no va a durar siempneugho menos transar mis
emociones al nivel en que, en que hoy lo hagonoane va a dar el mi mas
sentido intimo de la pedagogia que adoro y quiem todo mi corazén, se me
va a agotat

En transar hasta lo intimo esta referido el irtdsesrenunciar del sentido subjetivo, al

punto de presagiar el ineludible fin de su ejeccici

“Yo por lo menos no puedo seguir asi, yo creo guabor tiene una fecha de
vencimientd

“...pero yo por lo menos si llega un momento en el puala bastante mas este
resultado y se me, se me, se me llegara a respitizaalguizas por, por no
incrementar los niveles en términos de una, de deajn puntaje considerable
en la PSU, ese por lo menos ese va a ser el ppass pa’ poder salir de ahi

Lo anterior denota cdmo para la entrevistada l&cgwspersonal en relacion a su sentido
subjetivo de la profesion resulta fundamental emitégos de coherencia consigo misma y

gue por tanto no es capaz de desertar.

- Los tiempos han cambiado
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Ademés de los elementos esgrimidos con anterigridadsuman las caracteristicas
particulares que tienen los estudiantes en cualat@asencia de respeto o a la dificultad de
mantenerlos atentos, especificidades que respoaddss circunstancias contextuales

contemporaneas.

En otras palabras, la profesora entrevistada emtrggs caracteristicas que también estan
poniendo en tension al sentido subjetivo de lagsiéh que muchos profesores poseen, en
lo concerniente al tipo de estudiantes que entlealidad estan en el sistema escolar. Sobre

esto refiere que un profesor con demasiados afigmta es capaz de resistir la pedagogia:

“...no lo resiste porque han cambiado la, los grupasades, han cambiado, ha
cambiado todo muchp..] los cabros que estan ahora en la escuela no s®n lo
mismos que estaban cuando yo sali, entonces hddahicambio muy grande,
notoriamente importante en el cual yo te podriadeay dia que se han perdido
muchos de los valores de respeto hacia el profesor

“...los cabros tiene un nivel de confrontacion conrefgsor que a uno lo deja
asi como <chuta...>

De manera tal que ademas de las demandas quegl potegio desde la administracion
esta solicitando, el profesor debe adecuarse a parta especificidad de los estudiantes,
desapareciendo asi toda posibilidad de que quede akstigio de lo que fue su sentido

subjetivo del quehacer docente:
“...entonces el profesor también ha tenido que camlrgooco su rol para no
morir en el intento de educar, porque se muere)sere, pero se sigue, se sigue
haciendo clases pero obviamente, pucha hay prafssque ya estan muertos y

siguen haciendo clases, mira imaginate qué terriplea a seguir pasando, va
a seqguir pasando, por lo demas...

EMERGENTES

- Me arrepenti al entrar a trabajar
Con respecto a las primeras experiencias profds®mge tuvo la entrevistada, se
evidencia aquel choque con la realidad que laalilea grafica sobre aquellos primeros

acercamientos a la profesion docente:
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“...igual casi me mori, o0 sea me mori en algin momesiitone arrepenti de
haber estudiado pedagogia, me arrepenti

“...Yyo0 creo que entré inmediatamente en quiebre, ezbgeiide existencialismo
pedagdgico importante, ya un sentimiento clarameéetangustia, angustia

De esta forma, la entrevistada dice haber entradana angustia que iba a predecir la
marca en que afrontaria en algunos momentos laradad que el contexto educativo

significaria para el sentido subjetivo del ejercigiofesional que contiene la entrevistada.

- Por gqué sigue el profesor

La entrevistada, sobre el motivo que lleva a algymofesores a ejercer durante varios

afnos, a pesar de las adversas condiciones impeeingo del contexto educativo, refiere:

“Si, hay harta resignacion, hay harta resignaciomma forma de convertir o
transformar la resignacion asi media, media, medigelancdlica es
transformandose en un agente paternalista, esdmnéficaciort

“Lo resolvieron con la practica, pero también al mgstiempo cuando tomaron
un rol’

Asocia una resignificacion que deben realizar lmdgsores con afios de ejercicio, y lo
relaciona con una transformacion que deben llevab® para afrontar la resignacion a la
cual se ven impelidos a experimentar. Esta tramsfoion la adjudica a la toma de un rol

particular que describe como errada para un profeso

“Hay un rol super paternalista. Ese para mi es @fflicto, porque yo no quiero
llegar a eso, para mi eso no es la respuesta dejgigges ser, cOmo quieres o
gué es ser profesor, transformandote en padre daiido, transformandote
quizas en la madre de un nifio abandonpdd ese no es el sentitio

Ademas, a esta resignificacion de rol paternalista algunos profesores con afios de
experiencia efectian para poder continuar, tregctanisticas determinadas que se resumen

en ventajas para algunos docentes:

“...al referirme al rol paternalista también me refieaaina creacion de poder,
el profesor tiene mucho poder igtial

“Si hay mucha sed de poder ahi, asi, tal cual, dempale corregir y de yo te
mando, yo te exijo que hagas eso. Obviamente aseray@lgo importante,
también alimenta el ego, alimenta harto el egoji$#dn paternalista, el sentido
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de la autoridad personal que es un mundo totalmesiese puede destruir en
cualquier momento, se puede destruir en cualquemento, pero en el fondo
da placer, da mucho placer, por eso yo creo querhaghos profesores que se
guedan en eso

Es decir, atribuye la ganancia de poder que etasignificado por los profesores les
entrega, una autoridad que segun la entrevistagtge\a suplir determinadas necesidades
personales que no se ven solventadas o saciadagssewidas intimas. Por esta razon,
determina que una de las grandes razones por éesclos profesores contindan en la
profesion es debido a que es en el espacio edacativdonde pueden saciar aquellas
necesidades que se ven ausentadas en su vidaglersmno es la posicion de poder y
autoridad que otorga la labor docente.

“...hay mas que ser paternalista en algunas cosas hayegeo de practicar
poderes

No obstante lo anterior, especula otro motivo poue seguirian algunos profesores con

afos de experiencia:

“...otros que se quedan porque en el fondo son, songuésada, tienen
siempre la esperanza de que esto cafnbie

En aquella esperanza de cambio del contexto estacatdica otra de las posibilidades
mediante las cuales los profesores permaneceriaraiog en los colegios, soportando las

condiciones actuales en las que se ven enfrenggimsos docentes.

Ademas, explica por qué algunos profesores jovenésndrian las mismas motivaciones,
ni resignificando su labor hacia personificar uhpaternalista como profesor, ni tampoco
manteniendo la expectativa de que las cosas cambien

“...hay una radicalidad de parte de los profesores @

“...el profesor joven no, el profesor joven se, setddlcilmente en la idea de
gue esto no tiene sentido y yo no voy a ser martir

Dentro de esta Ultima concepcién se sitla la eistexla, en el sin sentido que al parecer
tiene perseverar en un contexto educativo queataji en conjunto al profesor, sino que

trabaja sOlo y Unicamente por razones que no soesadamente la educacion de los
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estudiantes y que por lo tanto, jamas conciliagmicos con los profesores, a menos que

éstos se conviertan a los intereses de algunaslas@n la actualidad.

Asi también, la entrevistada marca una diferengradel profesor joven con aquellos que
llevan mas afios en la profesion, y que es la resfdidad de conservar una estabilidad

laboral debido a necesidades personales referidasantencién de una familia:

“Antes quizas, hay muchos profesores que prefiriamhacerlo porque en el
fondo tienen una familia, pero el profesor jovenmoy me parece total, eso es
lo mas romantico que hay de todo esto porque hasinoulo tan fuerte con los
estudiantes, tan intenso, tan intenso que no ld@sieomper, no lo vas a romper
y estai’ en una, en un compromiso humano con Ibsosachicos es tan grantle

Reconoce un vinculo especial con los estudiantess [ms profesores jovenes antes de
velar por intereses particulares relacionados camtemer el trabajo, escogen por sus
estudiantes, pues no tienen la urgencia irremesdidéltrabajar siempre, sino que pueden

existir momentos de cesantia que no son vividosa#o angustiantes necesariamente.

Apela ademas al conformismo que los profesores aiftws demuestran, dadas sus
circunstancias de edad, familia y necesidadesegitajue deben acatar cualquier condicion
gue les impongan:

“...hay profesores antiguos que debieran, los profesamiguos quizas ya
debieran tener un poco mas resuelto de lo que fetgnser profesor, pero sin
embargo son los que estan mas agobiados, ¢ya?, aptdiados, ya se hicieron

cargo, esto es asi, la rutina, se hicieron parteege y siguen, y siguen, y siguen
tristes, pero siguen, siguen, la remuneracion ntaesnala y siguén

Los aprecia agobiados, pero lamentablemente dedpantar y resistir, al igual que los
profesores jovenes, pero de forma mas radical yndgor sobrevivencia efectiva y no
simbdlica como lo es en el caso de los jovenesjug su sobrevivencia es referida a

salvaguardar su sentido subjetivo original aceeckaghedagogia y la educacion.

- Las pruebas estandarizadas tienen otros propositos
La profesora entrevistada realiza una dura criidas pruebas estandarizadas que se
aplican en la actualidad en las escuelas, debigoeaestas buscan responsabilidades por

malos resultados, resultados que sélo buscan compeato formar o potenciar las
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capacidades de los estudiantes. Entonces, la etadw se refiere de la siguiente forma a

estas pruebas:

“Porque son pruebas estandarizadas que lo Unicchgnehecho es reducir la
pedagogia a un simple resultaflo.] y si se reduce no eres un buen profesor,
pero ¢,qué onda? Si no me eduqué como profesiorabpaefiar como resolver
una prueba

La reduccién de la profesionalidad a resultadosmueeflejan en ninguna medida las
capacidades de los estudiantes y menos la efipadiazgdgica de los profesores, ademas de
no ayudar a mejorar los niveles educativos, pulespaiecieran emitir juicios con posterior
connotacion monetaria. De esta forma, la entredésta-direcciona el foco sobre el cual cree

ella debe ir la educacién, y que por lo demas pwddlla intenta ejerce actualmente:

“Yo me dedico a trabajar con nifios, con estudiames,chicos, con nifias y no
me puedo volver una cifra, no puedo transformaalefios en una cifra, porque
si no mi labor ya no deja de ser humanistica, oyseae pierde el sentido de la
valoracion humana, entonces ya como que nos tremgsfoos todos en nimero
y YO no puedo verlos a asi

La valoracion humana de una carrera profesiona&ntada a trabajar con y por las
personas, en este caso los estudiantes. De laoantesulta penoso como este tipo de
pruebas lleva a que los docentes tengan una cadoepejada de sus estudiantes,
considerandolos un potencial aumento de sus remcinaes o una verificacion de su
profesionalidad. Debido a estas razones, argumpataqué es imposible para ella

comprender a sus estudiantes de esa manera:

(Cuando le piden explicaciones por malos resuljatiflstrae cosas, €l es un
mundo, una diversidad de cosas, no puedo dejaukrsfy responderte porque
el cabro es tonto o porque el cabro no tiene loscentes elementos como
cognitivos adecuados para poder leer comprensivénan texto”, pero sin
embargo hoy hay muchas de las cifras que no, vateemedro de lo que hace
uno como profeseér

Razona que van en desmedro porque, segun la etaidsj no permiten valorar a los
estudiantes desde la dimensién humana que los cwmndesde la diversidad posible que

alberga cada estudiante en su unicidad.
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Por si no fuera suficiente, la entrevistada comtimfigumentando cémo este tipo de

pruebas no tiene mayor sentido para la educacitalac

“...pero en el fondo les va servir cuanto, cuanto de3dJ, son tres pruebas,
son dos horas cada una, seis horas y olvidale &Sld, o sea de ahi en adelante
no hay nada que se parezca en la universidad aSual,mhada, y en la vida
tampoco”,

La aplicabilidad, en términos funcionales, de |I®&JRS casi inexistente para la vida,
por lo que prolongar este tipo de evaluacionedgesiaexplicable para la profesora

entrevistada:

“...entonces no perdamos el tiempo, cambiemos un lpsctormatos pa’ que
el dia de mafiana saquemos un fruto como corresppodgie hasta el dia de
hoy las cosas se han transformado practicamenteanndustria, el colegio es
una industria, pero yo no quiero ser parte de eshustria por lo mends

Argumenta desde la concepcion que ella misma pdekeontexto educativo, en su
intencionalidad para con la educacion, puesto aueile a la escuela como un espacio
promotor de capacidades productivas para el utter@cado al cual los estudiantes tendran
gue involucrarse. Este juicio se ve acrecentaddapaision que posee del colegio, el que es

reconocido como un lugar muy ajeno a la educacddmoda piensa la entrevistada.

- El colegio esta invisibilizando la humanidad deltediante

La percepcion que tiene la entrevistada de la és@re general, se condice con la
semejanza a una industria cuyos fines de normativim para la posterior insercion a la

sociedad y el trabajo productivo rigen la orierdaaieal de su perspectiva educativa:

“...lainstitucion, en realidad la industria de la estabusca sacar los mejores
ejemplares para, para esta creacion asi suUper dssiada de, de
profesionalizacidri...] vinculada con, con estandares de vida, de normas de
vida[...] hay un reflejo ahi de las normas, de lo permisid&|o que no, de la
estructura social, del comportamiento social, yeacque eso es lo particular de

la escueld...] es unabomba, realmente es, es el verdadero, loo@sar que
puede tener no s€, cualquier sociedad, ahi realengatli’ destrozar o generar
grandes cosds

Considera a la escuela como una institucion sumi@menportante, no sélo por la
transmision de conocimientos y valores o normas) gue por la oportunidad que trae
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aparejada la posibilidad de crear y cambiar pamasformar aquello que se pretende

modificar.

Ademas, continlia con su critica a las evaluaciesesdarizadas desde el papel que juega
el colegio en aquella disposicion por demandar @icacion y conocer el motivo o las

razones de sus resultados:

“...hay una cosa de querer ir como censando los calmas interesa saber
resultados, nos interesa tener cifras, crear estééies, pero no po’, 0 sea mas
alla de crea, por qué tenemos que creer eso sl @mdo hay que trabajar en
esto para no tener esas cifras. Yo como profesotraimajo por las cifras,
trabajo por los estudiantes, pero en el fondo éégim quiere cifras. Cuanta
gente lee de corrido, cuanta gente tiene problesieasomprension, cuanta gente
se sabe las tablas, cuanta gente es esquizofrééata gente tiene depresion,
cuanta gente... entonces el colegio mismo los qairdar pero los enferma

El colegio los enferma, en palabras de la profesateevistada, simboliza la idea que
mantiene de la escuela la entrevistada. Los enfpampue invisibiliza la humanidad de cada
estudiante, la particularidad que enriquece latopatad de los encuentros en diversidad, la

uniformidad que extravia la mismidad de cada persomtenida en el estudiante.
Por los motivos anteriores, es que la profeson@eistada enuncia:

“...mi problema no es hacer clases, mi problema esstituciorn

Finalmente, la entrevistada concluye entregandornagen que grafica cdmo el contexto
educativo promueve formas que soOlo estdn permitigoerpetuar modos de vivir o
experimentar la vida desde una vertiginosa exisestuando a los futuros trabajadores

desde ya a correr y adaptarse a seguir asi enagligaa preponderante en la actualidad:

“...me da un poco de pena saber que quieren jugaryeuieomer y quieren
pasarlo bien al mismo tiempo, entonces son mucbsascque ellos pueden, te
digo que imaginate esto, un estudiante corriendolaccomida al lado como,
como bolso, comiendo, corriendo y jugando a la {aélo

109



8.4. Anadlisis SUJETO 4

ESQUEMA DE CATEGORIAS Y TOPICOS DEL SUJETO 4
1.- Sentido subjetivo al culminar formacién inicial

e CoOmo me veia siendo profesor
2.- Sentido subjetivo actual

» Ensefar aqui también es valido
* Debo compensar las necesidades de los estudiantes
» Soy distinta en el colegio a como quisiera ser

3.- Tensiones y/o facilidades adaptativas

e El lugar de mi formacion no fue lo que esperaba
» Porla escuela en la que estoy me transformo

* En un colegio privado los padres mandan

* Transo lo que no quiero, pero en fin...

* No podré permanecer mucho tiempo aqui

e Qué se abandona

Emergentes

» Laescuela en la que estoy no es la que quiero
» Las contingencias del profesor de historia

El Sujeto 4 es una profesora de Historia y Geogefiensefianza media, titulada de una
universidad privada, que ejerce profesionalmentia @ctualidad en un establecimiento de
educacion particular de la comuna de Las Condda egion Metropolitana. Posee tres

afos de experiencia profesional desde que consluydrmacion inicial docente.

Su sentido subjetivo del quehacer de la labor decée mutando a partir de las
exigencias y condiciones del contexto de trabajel@ue se empleo, ya que no se aprecia
una valoracion o influencia mayor del lugar de facion de la entrevistada. Asi, esta re-
elaboracion de su sentido subjetivo se evidencigogeermanentemente en conflicto, entre
la comprensible adaptacion o ajuste y la necesifta@xpresar aquellos propositos que

orientan su intencionalidad original y que la mamén en la profesion.

Una patrticularidad del establecimiento en el qué, &s la sintesis de las exigencias del
colegio es personificada en la figura de los padeefos estudiantes, quienes deciden el
futuro de los profesores y la forma en que debegidsu labor. Asi también, el profesor

debe solventar las carencias que éstos dejan dnjasisdebiendo de esta forma responder
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en dos flancos: a las necesidades de sus estidéoteisa del descuido de sus padres, y las
demandas exitistas de los padres para sus hijés.déair, se resume en uno: el padre del

establecimiento particular pagado.

De esta forma, debido a que la profesora entra@dstiebe estar a disposicién de los
padres, ademas de las demandas del propio cotepiexiste un espacio propio en donde
poder observar satisfechas sus intencionalidadedo mue el abandono de la profesion no
resulta un escenario impensado.

Sentido subjetivo al culminar formacion inicial
El pensamiento sobre lo que podria ser su desengbefimmento de comenzar a trabajar,
lo refiere a construcciones sociales internalizadas sus expectativas del ejercicio

profesional, las que luego veran imposibilitadaealizacion.

Ademas, sin definirlo claramente, existe una fiftsgersonal relacionada con su
vocacion que dirige su intencionalidad intima diksor hacia querer trabajar con otro tipo

de estudiantes a los que en la actualidad ensefi@ibuyendo desde alli a la sociedad.

- Como me veia siendo profesor
La entrevistada contenia una imagen de profeseepiente de construcciones sociales
referidas a transmitir valores y conducir la dirénadel pais, lo cual se ve contrastado con

la realidad educativa que promueve al parecemntiistiobjetivos.

En sintesis, la imagen que poseia del ser profaéisanomento de terminar con su

formacion inicial, enuncia las siguientes expeetatisobre su labor:
“...labor muy important¢...] intentar brindarle los mejores valores

No surge una mayor problematizacion sobre lo qui& s realizacion préactica del
sentido subjetivo acerca de la docencia, salvadgepsion intima de transmitir valores a
traves de su ejercicio profesional. En este sentigiotura significados sociales asociados a
la profesion para internalizarlos dentro de su jra@wncepcion sobre el quehacer y la
orientacion del mismo trabajo:

(Sobre qué es ser profesor)ser, emm, como la guia del gais
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Asi, como se habia explicitado, la entrevistadarespecto a la imagen que tenia del ser
profesor reconocia construcciones sociales quea hzanite de su intencionalidad como
profesional, pero que sin embargo, no pudo ponpréatica y por tanto, su sentido subjetivo
sobre el desenvolvimiento personal al interior dealegio al momento de trabajar provoca

el siguiente defraude:
“...yo pienso que queria ser todo lo que no soy hdy dia

Lo anterior, demarca claramente una desilusionadeekpectativas albergadas en su
sentido subjetivo del quehacer profesional que esdatal momento de acabar con su

formacion.

Sentido subjetivo actual

El sentido subjetivo actual que la entrevistadaifieesta tener, evidencia una necesaria
modificacion del mismo debido a las circunstangiaaracteristicas del lugar de trabajo, por
lo cual transforma su sentido subjetivo a modo kesgguir con su profesion, es decir,
adaptarse al ambiente y con ello modificar su densicorde a los requerimientos del
contexto y principalmente al de los padres, quisnedos que tienen mayor influencia en el

tipo de establecimiento en el que se encuentmatfe\estada.

De este modo, el sentido subjetivo actual lo refeehaber transformado su perspectiva
ligada a su orientacion vocacional, hacia validalabor que realiza actualmente. Esto es,
convertirse en aquello que los estudiantes dekgtmen el que trabaja necesitan, ya que de
igual forma cree ella que contribuye a la sociegdadu vez mantiene una coherencia con lo
gue pretende de su ejercicio profesional. Sin eghaaun cuando este movimiento
configurador de su quehacer dentro del espaciocatitado advierte necesario, y por ende
lo acomete de forma voluntaria; el contexto eduoaparticular de un colegio privado la
obliga a tener que renunciar a demasiadas carstatasi que acaban con hacer insoportable

su labor alli.

112



- Ensefar aqui también es valido

Dentro de sus intereses para con su profesion, festatda una intencion de dedicar su
labor, y en ello estaba implicada su vocacion,céoses de la sociedad menos acomodados
econdmicamente, situacion que se ve frustrada espaicio en el que trabaja, pero que sin
embargo resuelve resignificar aquello de modo gpetmita continuar alli. Asi, la variacion
del sentido subjetivo sobre el ejercicio profesiosg percibe como una transformacion
necesaria y como una decisién personal que pesmifermanencia en las condiciones en

las que trabaja en la actualidad.

Dicho de otro modo, resulta importante para lagsofa entrevistada brindar su esfuerzo
en el colegio que esta, a pesar de que no es ehase ideal para ella segun el sentido
subjetivo que al parecer venia prefigurado desdrsnacion docente inicial, ya que es
posible inferir que su intencionalidad estaba aaéa hacia formar estudiantes de una

condicién socioeconOmica diferente a la que esta antualidad:

“...pero para mi esto es algo importante, independidetgue sean nifios que
econdmicamente tienen la vida resuelta, son lo®sifue tienen la vida

econoOmica resuelta, pero son los nifios que est@&aia@ndonados en términos
de carifio y de afecto y de madres y de padreswoy@ dejar de estar ahi, al

contrario’

Demuestra como reconfigura su sentido subjetivartirgle las contingencias que vive
para poder otorgar coherencia a su intencionajidaal con su ejercicio profesional, esto es,
adapta su sentido entregandole una significativitifedente, relacionada con el abandono y
las carencias afectivas que este tipo de estudiamémtiene. Asi, busca una justificacion
valida para si con el fin de posibilitar la modifiodn de su sentido subjetivo, sin entrar en

un conflicto personal que implique una inconsisi@de su mismo sentido.

Cabe destacar que este proceso no es vivenciagoode tensionante, sino que la
asimilacion de esta re-orientacion es naturalizedao un movimiento al que todo

profesional debe enfrentarse:

“...a quién no le ha pasado, a qué profesor no le l=agd

113



“...mi vocacioén se transformd, no era lo que yo pensetoar, pero mi realidad
me ha, me ha dibujado un poco este camino que tgoseguif

La entrevistada reconoce su vocaciéon como el vectentador de su sentido subjetivo
sobre el ejercicio de la docencia, el que vio moalfa su direccidon a partir del contexto de
la realidad educativa en la cual se desempenabii@me, otorga importancia a su propia
decision sobre esta transformacion, es decir, sjporesabiliza a agentes externos sobre la

disposicion de su nueva intencionalidad en su quegha

A modo de sintesis, la profesora entrevistada exgdmo pasa esta transformacion y
cual es su motivacion tras de aquella:

“...pero aun asi yo encuentro que, que tengo que agtarno sé por qué, mas
gue por la plata por otras cosas, porque gano hatstdien, es porque ya he
aprendido a querer estas circunstancias, son nifitenen todo el derecho al
igual que los nifios pobres o de clase media, arpgsajue estos nifios estén
mucho mas tirados que cualquier otro nifio bastqatiere, mucho mas tirados
y no voy a dejar de estar aqui, mi vocacion tamegesa, se transformo con el
pasar, se transformo, no era lo que yo esperabia pe es menos valiosa

Es peculiar apreciar como acontece en la entrelastata modificacion de su vocacion,
pues puede extraerse a partir de este el discacsa asociado con la vocacion en la labor
docente que generalmente se relaciona a formadiastas en contextos desfavorecidos o
vulnerables, como si la ensefianza consecuenteiesstureducida a este segmento de
estudiantes y no en una transversalidad, es denig a estudiantes con escasos recursos

como a quienes estan mas favorecidos econémicamente

- Debo compensar las necesidades de los estudiantes

La entrevistada advierte necesidades en sus estiesigue se dispone a satisfacer a traves
de su ejercicio profesional, transformando asirepgsito pedagogico y con ello también en
parte su sentido subjetivo del quehacer docenteloede lo anterior define una manera
delimitada de comprender la profesion.

En efecto, es posible visualizar marcas de lo gusuesentido subjetivo en relacion a la

concepcion que tiene de si misma como profesiaral gon sus estudiantes:
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“...nosotros los cuidamos, nosotros les enseflamosiroedes damos carifio,
nosotros tenemos que en realidad transformarnds@mn o que el padre no le
pude dar cuando esta en la esclela

“...somos la extension de los padres
Se observa en la cita anterior lo que entiendedéegora entrevistada por su ejercicio
docente, referido a cuidar, darles carifios a dusliesites, esto es, ser una especie de seudo
madre que compense las necesidades de sus estadigrdrtir de las que no pueden saciar

0 resolver sus padres:

“La labor del profesor es, es en el fondo ser enerodo todo lo que no pueden
hacer los padrés

“...de pronto hago o me transformo en la madre del ciomento para ellos y
también en la madre que no encuentran en la'casa

La entrevistada vuelca su intencionalidad sobreision frente a los estudiantes como
una profesora personificando a la madre simbélisamte en sus estudiantes en términos del
saber que les puede entregar, ademas de los aspdetdivos involucrados en dicha

transmision. Por tanto, su sentido subjetivo acgale referido a solventar esta funcion.

- Soy distinta en el colegio a como quisiera ser

Si bien en un primer momento la decision por modifisu sentido subjetivo, a
consecuencia del mismo contexto educativo, estadestida en la propia entrevistada; luego
en la permanencia de la dicotomia que debe expatdmeesultado de lo anterior, adjudica
responsabilidad a las exigencias de la escueldemsiando una disconformidad que no

consigue resolver dentro del espacio educativoeysglo tiene expresion fuera de él.

Méas en detalle, en reiteradas ocasiones aclaradieotomia que es sobre la cual se
posiciona en el colegio, y que a su vez demuekfteneionamiento de su sentido subjetivo
del ejercicio profesional:

“...ahi esa dicotomia en que yo pienso, hago algo enlegio, pero fuera del

colegio yo ya no creo en lo misino

Vale decir, demuestra una dicotomia al interiorsdesentido subjetivo, puesto que
finalmente lo que realmente piensa y cree no ppederlo en la practica docente, por lo
cual debe suspenderlo mientras ejerce profesiomémien otras palabras, se transforma por
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fuera aparentemente su sentido subjetivo, perauantsrioridad queda resguardado este

sentido en la intimidad.

“Uno en la escuela tiene que pensar una cosa y fielda escuela uno piensa
otra cosd

(Sobre la escuela) ‘yo voy acorde a lo que ellos me pitlen
Si bien por un lado se adjudica a si misma la mesgdailidad por elegir transformar su
orientacion desempefandose desde el sentido sbg@ites mencionado; en el hecho de
permanecer o continuar con esta dicotomia la feresh la escuela, debido a las exigencias

que este contexto incurre para con el profesor.

De esta forma, la manera de adaptarse a este tmhiesido poniéndose en funcion de
lo que éste requiere, neutralizando o inhibiendoiriéencionalidades o expectativas mas
personales e intimas que tiene de la docencia:

“...en el colegio trato de ser mas neutra, todo prafeseberia ser neutro y

mostrando todo de manera objetiva quizas es méggide los nifios elijan que
guieren, qué camino quieren, quieren tofnar

“...en mi vida cotidiana yo no creo totalmente er’eso
Queda en evidencia la incoherencia que percibeesaabejercicio profesional, pues no
existe una continuidad de sentido subjetivo emtngrbpia persona y su accionar al interior

del colegio.

Tensiones y/o facilidades adaptativas

La profesora entrevistada transforma su sentidggub del ejercicio docente en funcion
de los requerimientos que su lugar de trabajo itacesdaptandose en términos de su
orientacion a aquellas circunstancias, modificartidtalmente lo esperado desde su
formacion inicial:

“...estudié esto por gusto, pero en términos de vonagpiizas no sale como yo
espereé, no sale como yo me imafjiné

Cabe destacar que esta transformacion se acompaiiaadpermanente confusion por

parte de la entrevistada, relacionada por una paote percibirse acostumbrada a las
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condiciones que exigen desde la escuela; y por [drée con resistir a renunciar

completamente a todas aquellas cosas que su im@tidad personal quieren concretar. Por
ello, se emplaza en una dicotomia incesante qusotensu ejercicio profesional y que la
lleva a adecuarse a la figura de los padres, yécaaaptacion al contexto escolar especifico
en el que esta conlleva necesariamente atendeedorimientos y las carencias de los

padres de sus estudiantes.

Por tanto, este constante abandono de pretensigers®nales para con su labor
profesional en desmedro de aquellas caracterigjioassu “espiritu” quisiera exteriorizar,

llevan a la profesora entrevistada a pensar empaosiale huida de este contexto.

- Ellugar de mi formacién no fue lo que esperaba

La institucion de educacién superior de la queitsétla entrevistada es rememorada
como un lugar en el cual no estuvo comoda ni tampoasideraba acorde a sus creencias
personales, en donde tuvo que permanecer, y gorresignarse y acomodarse, Unicamente
por variables econémicas y circunstanciales, coane@mplo el hecho de no alcanzarle el
puntaje de ingreso para acceder a otra instituzidorque no contaba con los recursos para
comenzar en otra casa de estudios.

De esta manera, sobre su formacion se evidencieesppecie de resignacion con la
institucion en la cual se formd, ya que la enttadia enuncia no estar muy de acuerdo con

la linea o perspectiva que se tiene en dicha cageatddio:

“...a pesar de que me mostraron la historia desde esdel un sector politico
determinado que todo el mundo sabe cual es

Esto suscitd en la entrevistada una actitud corifdangque la llevo a concluir sus estudios
en dicho espacio, ademas de vivenciar una fruétradn respecto a su formacion inicial
docente:

“...no fue muy acorde a lo que yo esperaba

Esto lo sefiala en relacién a las expectativas oguiegia sobre lo que seria su formacion,

sobre todo por la esperanza que albergaba emghlader ingresar a alguna universidad del
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consejo de rectores. Por esta razon, la resignagiérhaciamos mencion se ve expresada

en la siguiente cita:

“...o que me pasé fue que no me gusto tanto, perstgha ahi y ya tenia que
pagar’
Aun cuando era consciente de no agradarle la foémague estaba recibiendo, la
entrevistada tuvo que continuar con dicha formadeinido a variables econdémicas que no

permitieron cambiarse a otra casa de estudio nuidea las expectativas que ella poseia.

Se puede concluir que desde su formaciéon mantieaeactitud de adaptacion a las
circunstancias que hasta la actualidad persevaigambién, es posible reconocer como la
dicotomia que enunciaba poner en practica enreliggde su profesion, tenia sus cimientos

desde la formacion como una condicién del modoodeportarse de la entrevistada.

- Porla escuela en la que estoy me transformo

Debido a las caracteristicas que manifiesta tidosncolegios particulares, sobre la
estabilidad laboral que acontece en este tipotdélesimientos, se aprecia una amenaza de
perder el trabajo lo que obliga irremediablementeiasformar el sentido subjetivo en pos
de continuar trabajando en lo que estudio, nahaiadio dicha mutacion y aparentemente

acostumbrandose a estas condiciones.

En otras palabras, en lo relacionado a la injeeegue tiene la escuela sobre el sentido
subjetivo de la entrevistada, ya aclarabamos qperaanencia de la posicion dicotdmica
estaba impuesta sobre la incidencia de las exigempie el contexto del lugar de trabajo
tenia con la entrevistada Mas aun, manifiesta cradicularmente en el tipo de
establecimiento en el que se encuentra ejercieglol® ceder por determinadas caracteristicas
gue éstos poseen:

“...en esta escuela en donde estoy tengo que cedgo, dele ceder mucho mas
y porque también los mismo padres lo exigen, escrgo que todo profesor
hace esb

Nuevamente naturaliza aquella adaptacion a la guee smpelida realizar, dejando de
lado sus convicciones intimas inscritas en su éerstibjetivo real que tiene del quehacer
docente, que se diferencia con aquel desplegalioescuela. Por ello, la entrevistada acota

haberse acostumbrado a esta situacion:
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“...tres afios en la escuela asi que como que no tenguemas, ya me
acostumbré y esta todo bien

“...todos tenemos que transar, pero yo creo que ya wayisar en este momento
porgue quiero trabajar en lo que estutié

“...como flexibilizar la postura para no eem no entearconflictd

Es decir, la entrevistada en aquel no entrar eflicton ademas de evitar problemas, esta
reguardando su fuente laboral, por lo que es msibumir que su sentido subjetivo se
flexibiliza en funcién de esta necesidad primordaaite o cual deviene su adaptacion a las
solicitudes del medio en el que se encuentre.

Esto se refuerza mas aun cuando la entrevistadéadeber buscado trabajado en muchas
partes sin éxito y que sélo ingreso en el lugaregpia gracias a un contacto. También esta

actitud se ve favorecida por las mismas caradtasstjue la escuela en la que esta:

“Aqui en este colegio van y vienen los profesoesgrmguedan mucho tienipo

Vale decir, hay una amenaza latente de perdeal#ijty, lo que la lleva a transformar su
sentido subjetivo segun las necesidades que estallieescuela, sin entrar en conflicto por
acaso extraviar su orientacion o modificar su icitemalidad original.

- Enun colegio privado los padres mandan

Dentro de las caracteristicas particulares que tifdmm a los establecimientos
particulares, segun la entrevistada, esta la pogpancia por sobre cualquier otra cosa de
los padres en las decisiones sobre la permanemtis grofesores y acerca del modo en que
la labor docente debe efectuarse, que desde ellmsfgca hacia la consecucion del éxito de
sus hijos. Esto trae consigo otro elemento queatdida transformacion que debe hacer el
profesor en este lugar de trabajo, en donde setrauesiliente a pesar del estrés, la angustia
y la tristeza.

Asi, una particularidad del lugar de trabajo enue se encuentra lo resume de buena
manera la entrevistada:

“...aqui el papa manda mucho, los padres pdgan

Es decir, segun el discurso de la entrevistadaiagaa que los padres solventan la
educacion de sus hijos, estos perciben el derephgatlo” de dirigir la labor de los
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profesores, pauperizando el trabajo de ellos ppadfico el de la entrevistada, ya que sefala
la crueldad que se vivencia por esta razon:

“El colegio tiene muy buenas cosas pero en el fesdo mas, lo medular es un
poco eem, es un poco cruel para el profésor

Usurpan el ambito propiamente tal del profesor,@gieducar, obligando a éstos a acatar
los requerimientos de los padres y de la escue@ndo completamente de lado sus
convicciones intimas, pues el profesor en esteegtmtiebe transformar toda su exterioridad
a fin de cuidar el trabajo.

“...los colegios privados son, hay cosas que son Sfiigere para uno como,
como profesional lidiar porque yo no puedo pasamiateria que quiero. El
primer afio me fue dificil porque me asustaba ha&tdo que les decia a los
nifios’

La intrusion de los padres en el quehacer de loerdes en este contexto llega a tal
extremo de infundir temor en ellos debido a lasecnencias que sus actos pueden ocasionar
sobre ellos mismos a causa de los padres. Ades@ssele apreciar el nivel de ansiedad
que vivencia la entrevistada, en relacion a llegeamer en lo que sus estudiantes pudiesen

transmitir a sus padres y por ello, tener secusgativas.

“...aqui si los papéas pueden ir y pedir tu cabezaaaseir que te tienes que ir,
eso me daba miedo porque es que en un colegiodariteadai’ cuenta que la
plata es mucho mas importante que tu |dbor

“...el papa aqui determina si te quedas o t€ vas

“Por eso te digo que entonces las condiciones edeadnmson las que
determinan lo que yo tengo que hacer en el colegieneralmente son ellos los
gue ponen las condiciones no yo, y eso es como Bigte pero yo no lo paso
mal, o sea no es tan mal

El valor del dinero por sobre la labor docenteleomlario al que se ve enfrentada, asi
como también, el padre por sobre el profesor entgsi de establecimientos educacionales,
ya que la amenaza constante que significa la piosibide transgredir las expectativas de
los padres de sus estudiantes relacionadas coqueradmbito, provoca una coartacion de
la labor completa en la entrevistada. En ested®ris comprensible desde este contexto la

maleabilidad de su sentido subjetivo del ejergicadesional a las exigencias del medio, pues
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desde dicha limitacién es inviable desplegar unantionalidad personal. Ademas, es
destacable como en este tipo de contexto demangldeterminista en términos del accionar
del profesor, la entrevistada muestra una actegadrrocible como resiliente desde el punto
de vista del modo de afrontar, es decir, a pesgudeconvive en la ansiedad y en la tristeza
gue le provoca el escenario, ella se admite no@st@n mal, quizas para no decaer o dejarse

imbuir completamente por tales malestares.

Més alla, debe responder a una determinada expectantral que poseen los padres

sobre la educacion de sus hijos:

“Tienes que cumplir con lo que ellos piden porqeepladres tienen suficiente
poder para sacarte de ahi.] es el éxito lo que les interesa, que sus hijos sean
exitosos

La entrevistada reconoce los costos que impliceefaese con la ansiedad de responder

preponderantemente a los padres en un colegiaylarti

“...el nivel de estrés que someten al profesor esiislerealgunos lo podemos
soportar y otros no y en esos términos uno eeegregoe, una permanece agui

Explica cdmo el manejar esta dimension que vectdainrientacion del quehacer docente

define finalmente el que resiste y permanece entiggt de establecimientos.

- Transo lo que no quiero, pero en fin...

Se distingue una confusion respecto de su ejergr@iaqque por un lado se demuestra
adaptada a las transformaciones que ha tenidorgpke@r; y por otro emergen malestares
y/o disconformidades debido a que esta modificachdiga a la entrevistada a que se realice
de forma completa, sin dejar cabida a elementasudaopia intencionalidad, aniquilando
asi toda caracteristica personal e intima de sti@je Por ello, manifiesta una sobrevivencia

de las condiciones en las que ejerce en la acadhlid

En este sentido, en lo referido a las mutacionesgsentido subjetivo sufre en el ejercicio

profesional, la entrevistada revela que:

“Se transforma todo, se transforma todo, en realgattansforma hasta quizas
o mas minimo
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Si bien la entrevistada es capaz de acomodar sideanbjetivo acorde a las exigencias
gue el medio le demanda, y ademas demostrarseaddaph términos de asimilacion de
dichas disposiciones, de todas formas son recdesc#gunos fundamentos de su real o
esperable sentido subjetivo de la profesion:

“...porque exigen en el colegio cosas que yo no, hqueaia transar y porque
también encuentro injusto que existan personastigmen mas recursos que
otras. Yo de pronto siento que no deberia estapaltue no es la realidad que
yo quiero, que es, que fructifique con el tiempeed® serlo, puede pasar, va a
pasar y va a seguir existiendo pero me gustariarest otra realidad en donde
quizas yo con mis conocimientos incidiera un poés,mpero aca no es tan asi

Se aprecian huellas de los intereses que tenialdbar la entrevistada, expresadas desde
la resignacion a emplearse en el lugar de trabaj que esta, con las condiciones que la
dirigen y con los costos que sufre. Por ello, seenla una confusion por parte de la
entrevistada con respecto a su labor en la acaghlid

“...n0 sé yo me imaginé que todo iba a ser de algumaafgamas pensé que iba
a llegar a esto en realidad. No me arrepiento peocera lo que yo queria, pero
sobrevivo, sobrevivo y todos los dias, todos las dobrevivo en este lugar

“...creo que no era lo que yo queétia

Queda patente el sentimiento que rige a su sestildj@tivo actual, en aquel sobrevivir la
docencia por diversas razones, todas ajenas alogjede la profesion en si. Por tanto, se
puede extraer la sensacion que tiene de su labampién la conclusiébn que descubre,
concerniente a visualizarse en un espacio que o rs®d cumple con las expectativas
albergadas en su imaginario y en su motivaciénaderobfesion; sino que ademas es
aparentemente opuesta a todo lo que la entrevigtida hacer alguna vez de su ejercicio
profesional.

- No podré permanecer mucho tiempo aqui

Las circunstancias contextuales en las que se giti&cionan a la entrevistada en un
espacio en permanente conflicto con ella mismaatfidola a creer en no poder continuar

trabajando asi, siendo su Ultima motivacién la eacitn de la fuente laboral.

“yo quiero que no me vayan a echar nunca porque ana gostar mucho
encontrar trabajo, ya me ha sido bastante dificil
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Entonces, a pesar del aparente acostumbramiemttydaresiliente que manifiesta a las
condiciones que circulan sobre su quehacer prafasiaquello intimo considerado como
sello del sentido subjetivo personal que todo @iofeal posee de su accionar como tal,

emerge mostrandose las consecuencias persondgs defdichas circunstancias:

“...quizés se escucha como que yo estuviera super auzden el colegio, pero
no es tan asi. Lo que si es que no creo que puadaapecer tanto tiempo ahi
porque no puede ser que el, la carrera profesiana yo estudié con tanto
carifios, con tanto amor en el fondo se vea mernpataalguien que decide,
decide lo que yo tengo que decir cuando estad datpuen los planes y
programas

Es decir, el actual contexto en el que se encuejgraiendo rompe con lo esperado, que
estaba sustentado desde su formacion inicial, gisado un desengafio o desencanto del

sentido subjetivo primordial de la profesion.

Sumado a esto, experimenta un contraste que Eaitd mas alld de la confusion sobre
su labor docente, es decir, del no encontrar lagagl espacio que en la actualidad alberga

Su ejercicio profesional.

“Si y partiendo porque yo también estudié en ungemleompletamente
diferente, entonces son esas cosas que te hageocorgenerar los contrastes
porque viviste algo distinto, porque practicastgatliferente y porque llegaste
a quedarte laboralmente activa en un lugar en domol€oincide con ninguna
de las dos anteriores, entonces es extrafio, pevalkes asi

El no lugar desorienta cualquier sentido subjefiia lleva a admitir aquella realidad
como corriente, naturalizando lo que experimentaaende su bienestar subjetivo. En esta
linea, la valoracion del trabajo que la entreviatadiiala prima por sobre consideraciones

personales de su quehacer diario como profesora.

“...aqui estoy bien, aqui estoy bien. Tengo la misnmbuipau de oxigeno que
tienen otros profesores en lugares de riesgo sqgciakisto, no... me quejo en
ciertas ocasiones, pero tengo, valoro lo que, cogue puedo trabajar

Se muestra intentando doblegar la adversidad cqueriexcia dado las condiciones en las
gue se encuentra, pretendiendo comparar su agéueice profesional con aquel que sus
expectativas originarias hubiesen querido pardairesignificacion que realizé con su

sentido subjetivo acorde a los requerimientos digerwd en el contexto educativo que se
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puso a trabajar, le permiten reorientar su interaidad, contribuyendo desde esta nueva
posicién que configurd. Sin embargo, su mayor ‘aalidn fundamentalmente esta en el

hecho de poseer trabajo.

Por tanto, de algin modo pudo ser capaz de adapfzarte su intencionalidad contenida
en su sentido subjetivo primordial proveniente dda@gmacion inicial, hacia el contexto

actual, de modo de extraer similar gratitud dexgegencia profesional.

“...ya me he acostumbrado en realidad] al principio me daba lata ahora ya,
ahora ya no

El acostumbrarse o no pareciera ser variable easal de la profesora entrevistada, ya
gue puede estar en referencia a una actitud quereita continuar en estas circunstancias

y no claudicar.

- Qué se abandona

Mas alla de toda adaptacion o acostumbramien®aladiciones que el colegio compele,
finalmente existe un abandono intimo que innegadtenconlleva una renuncia personal y
que tiene sus costos, en palabras de la entreajstanivel del espiritu, que resulta finalmente
el espacio sobre el cual toda transgresion afeldgarsona completa, en su mas profunda
naturaleza, sin importar el motivo o circunstan8ipesar de esto, la entrevistada adn pugna
por sobrevivir, manteniendo en la intimidad deesgsacios personales, fuera del colegio, su

intencionalidad originaria para con su profesion.

Un impedimento que la entrevistada evalta con oéspeos elementos que se abandonan
del sentido subjetivo real e intimo son:
“...yo no puedo mostrar mi politica intefha

“...10 que abandono es la posibilidad de decidir emdrgue es adecuado y lo
gue no es adecuado en contenido para los nifios. dsstb mas terrible,
abandonar eso es como abandonar no se€, tu espjatlg dejaste todo

Es decir, reconoce en aquel abandono de la cor@udei su labor docente el principal

factor que atenta en contra de lo intimo, y poredodnas importante de ella.

Por tanto, el adaptarse a las circunstancias gestablecimiento particular en el que se

encuentra ejerciendo, que principalmente es obedieestrictamente las disposiciones de
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los padres, conlleva necesariamente abandonarl@agget guia la orientacion y las
intencionalidades que contiene en su labor y clmaglulando su propésito fundamental
consigo misma relativo a la educacion, menguanémasd su espiritu y tensionando su ser

con el contraste que significa para ella trabajadande lo hace.

No obstante, la entrevistada en ciertas ocasionesstna indicios que presentan una
resistencia o persistencia de dichas disposicipaesonales, lo cual hacen mas confusa su
actual direccion para con su sentido subjetivo rdemte la escuela, mostrando un

posicionamiento personal que soporta y confrontaeiexto en el que se enmarca:

“...hay cosas en las cuales uno tiene que cumpiiram lo que te exigen, pero
en el fondo jamas van a poder intervenir en lo méisno mio y en mi propia
pedagogia que traspasa también como las paredesaeszuela

Se convence que a pesar de todas las demandasasxtgre recaen sobre ella en la
realidad educativa en la que esta, aun asi lo @@irenunciable de su sentido subjetivo
originario de todas formas consigue expresarsel@m anomento. Esta creencia en que
aquello primordial que protege de su sentido sivojete pronuncia pese a todo, es lo que

percibe la mantiene todavia alli:

“...nunca dije que no existia la posibilidad de, detaegr esos espacios que me
pertenecen y que son super pequefios en términlisediad de contenidos y
pedagogicos. Entonces por eso todavia no me absimo,tuviera ese minimo
espacio quizas ya no estaria haciendo lo que hagmue yo tengo mi hija 'y mi
marido perfectamente me podria mantener y yo leavedos los dids

Se conforma con dichos minimos espacios de libedacklla encuentra o ha descubierto
con el correr del tiempo, ya que por ejemplo, hatidmodo de expresar su intencionalidad
real en este contexto, consiguiendo transmitirrlapjp ante la presion de las mdltiples

demandas:

“...la mejor forma de educar aqui es a traves de laafoe. Tratando de un

poco hacer alegorias de la realidad y que eran &at&t complejas de entender,
pero sin embargo quedan en el inconsciente de iE®0s estudiantes, entonces
trabajo desde ahi y con eso un poco alimento estgpgctiva personal de como
guiero ensefiar y sin tener que poner oido quizéstar un poco acorralada por

lo que digan los padres o por lo que el, el jefeddpartamento diga o sefale,
porque ellos también me van a mirar, estan constaahte asi, observando lo

125



gue hace el profesor, entonces eem hay cosas @enta no se va a detener a
pensar ni a entender y de eso yo me, me agarreefiremte, me ha servido, a
veces he dicho cosas muy fuertes en la sala ycatgado de departamento no
se da cuenta

Esta estrategia pedagodgica ha logrado posibiitaxteriorizacion del impetu personal
gue la entrevistada pretende exponer, para asém@tiimaquella filosofia personal, que sin

manifestarla definidamente, esta presente en [@scéativas de su labor como profesora.

EMERGENTES

- La escuela en la que estoy no es la que quiero

Acerca de la vision que tiene de la escuela, leeeistada manifiesta su discrepancia con
la inequidad en el acceso al saber, es decir, rro@b en que ese saber o conocimiento es
transmitido o construido para los estudiantes,relifeias cuyo correlato estd vigente en

términos de la estratificacion estructural de l@estad en nuestro pais:

“...Ia escuela que yo veo hoy no es la que me gusiadeaxistiera porque no
es posible que existan tantas diferencias en @l el saber. El saber es el
mismo en todos lados, pero lo que me mata es splgeexisten herramientas
mas concretas y de calidad para algunos y parasotro las hay. Eso no deja
de ser para mi algo, algo que cuestiona lo que Hagodid

Es manifiesta la inquietud que asalta a la enti@désrespecto de su proposito pedagogico
gue re-elaboro al ingresar al establecimiento equelesta trabajando en la actualidad, ya
gue resurge su intencionalidad primordial que iibgida a contribuir en otros sectores de

la sociedad.

Otro aspecto a considerar del discurso de la estaela y en el que en contraposicion se
puede observar aquello que no soporta de las dgondgcontextuales en las que desarrolla

su quehacer docente esta en el siguiente extracto:

(En relacion a donde le gustaria ensei&n tin colegio en donde pudiera
planificar a mi gusto, pudiese ensefarle a los sifosas que los padres quizas
no iban, no les iba a molestar, o sea eem ser coawlibre, participar con los

padres porque en el fondo ellos tienen la necesitaser parte del proceso de
educacion de sus hijos, en un lugar donde la coempé y |a, la necesidad esta
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de generar un éxito asi eem ineludifie esté)no sé quizas con nifios mas, con
nifios mas humildés

En lo anterior se aprecian condensadas las pretassique posee para con su labor
profesional. Estan enumeradas en antonomasia lexlearacteristicas de su actual lugar de
trabajo, lo que lleva a pensar o a corroborar céma percepcion que tiene de si misma
sobre la incidencia de su sentido subjetivo quetier@ahoy en dia.

- Las contingencias del profesor de historia

Una particularidad mencionada es en lo referetdeealidad que vive particularmente el

profesor de historia en un contexto educativo cemel que esta la entrevistada:

“...somos super determinados por lo que tenemos qcer lyadecir y es
complejo hasta el dia de hoy impartir esta disaiply lidiar con todo lo que el

colegio propone que generalmente siempre piensarefprofesor de historia

no es como que es, podria llegar a ser como undimnto para hacer ciertas

cosas porque tiene una postura politica y yo rtetgo en el colegio, pero fuera

del colegio si

Se repite la dicotomia a la que se ve impelidarsopéficar debido a las exigencias que
tienen las condiciones del espacio en el que eealizjercicio profesional. Es destacable la

percepcidn persecutoria que tiene de la asigngtigamparte:

“pero igual hay una forma extrafia ahi como media ide persecucion hacia
los profesores de historia

Sumado a lo anterior, las contingencias actuales dievando al profesor de historia
hacia la desaparicion de su injerencia en la eacpebducto de la disminucion de sus horas
pedagogicas en el colegio, lo que trae consiganosetidumbre aun mas grande respecto
de su futuro:

“cada vez estamos como un poquito mas a la derorategmas de hora, de

horario, por temas de eem, tampoco tentemos taiévancia como teniamos
antes cuando, cuando habian un poco mas de horagsato ramo, no tenemos
la misma importancia que Lenguaje 0 que Matematigason este riesgo

siempre de que puedan reducir las hdras
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9. Resultados

A continuacion se desarrollaran los resultados d@/estigacion a partir de las categorias
establecidas para los andlisis de los sujetoswstizdos, consiguiendo asi dar cuenta de las

diferentes aportaciones de cada profesor analizattasés de cada una de ellas.

Categoria 1: Sentido subjetivo al culminar formacia inicial

La formacion inicial docente, como principal ingteninstitucionalizada para el proceso
de construccidn personal de la profesion, resaéteilpida como un momento pensado como
trascendental para la adquisicion de herramientalainentalmente préacticas, que
contribuyan en el despliegue y desarrollo de swieje profesional. Vale decir, este periodo
es distinguido por los profesores como un tiempdtgudra efectos en la manera en la que
se desenvolveran profesionalmente en el contextwagigto en términos conceptuales,
guedando los aspectos concretos de la labor, cotnabajo administrativo que requieren

realizar, ausentes de los aprendizajes reconopalaseste periodo.

Los sentidos subjetivos albergados por los proéssat momento de finalizar con su
formacion, se relacionan con una imbricacion efoindamentos personales provenientes de
nociones 0 pensamientos que guian sus vidas eraggmdementos propios de la pedagogia
gue luego se imbrican en los sujetos. Es decisi@rin este periodo una pretension en cierto
sentido utilitarista del quehacer profesional, eanto el ejercicio docente proporciona una
via por la cual hacer palpables aquellas intenticendes intimas que anteceden, en algunos
casos, al aprendizaje del ser docente. Debidoca sstexplica por qué en ocasiones los

sentidos subjetivos de los profesores se condimeses propositos pedagogicos de la labor.

De esta forma, algunos profesores entrevistadogestaron tener una postura definida
con respecto a su sentido subjetivo del ejerciei@rido a proyectos, propuestas o sentidos
de orden politico de cuales se desprende un ptopEiicativo correspondiente a contribuir
en el desarrollo vital y critico de los estudiantasteniendo satisfaccion o gratificacion a
partir de la consumacion de esto. En algunos castestipo de filosofia personal previa a la

formacion, explica el motivo de la eleccion poc#arera docente.
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En otros casos, el sentido subjetivo instaladoosnprofesores deviene producto de
imaginarios sociales relacionados a los signifisadi® la profesion docente construidos en
la sociedad, y con estos ademas se relaciona lecapea la vocacion que dicen asumir, a
partir de la relevancia social que comporta lagsidin docente.

Por consiguiente, algunos de los profesores esteglos adjudican al periodo de la
formacion inicial el sostenimiento y/o consolidacide perspectivas personales que se
inscriben en su sentido subjetivo del trabajo caradesor, en una dimension politica; y
otros profesores entrevistados que encauzan sdasabjetivo desde significados sociales

de la profesion docente que se ligan con un sedgédacacion por la labor.

En otras palabras, existen posturas definidas dekde formacion inicial,
preponderantemente desde idearios politicos pdesomea las que inscriben e intentan
realizar su quehacer pedagogico. Por ello el prappsdagdgico aparece mas bien como un
medio sobre el cual recae la concrecién de suglssrgubjetivos. Ahora bien, esto es asi de
forma consciente 0 no, pues es en el discurso aagcsus motivaciones en donde

observamos los indicios que nos permiten devetar es

En conclusion, la formacion inicial docente contith a fortalecer o conformar en los
docentes un sentido subjetivo especifico sobredBesion, que puede venir prefigurado y
consolidarse o crearse a partir de este momenentando las intencionalidades de los
profesores al momento de ingresar a trabajar caofegonales, involucrando en la mayoria
de los casos su ser mas intimo en el sentido sudptigido a los estudiantes, pues es en

ellos en donde recaen las acciones del profesor.
Categoria 2: Sentido subjetivo actual

Observamos en general en los entrevistados unarteiach mantener el sentido subjetivo
del ejercicio profesional proveniente de aquelidentontinuado o elaborado a lo largo de
la formacién docente (e incluso previo a esta),ralmncretizado en una dimension
pedagogica, es decir, a través de la puesta etigar@te aquellas disposiciones ideadas
durante la preparacion profesional. En otras patgbse consuma el sentido subjetivo
constituido o sostenido en la formacién de pregrag@oo de un modo mas encubierto o

mediado por aquellas demandas que realiza el cotepire el docente.
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Sin embargo, una caracteristica compartida pgriafesores entrevistados concernientes
al sentido subjetivo que despliegan en su ejercmiafesional actual, estriba en la
transformacion a la que se ven enfrentados, enayonia por condiciones contextuales de
las realidades educativas y disposiciones requempada estas hacia los profesores. Los
profesores entrevistados reconocen una multiplicide tareas a las que son sometidos,

muchas de ellas ajenas al ambito reconocido pas ebmo perteneciente al del profesor.

La aparente antitesis manifestada entre la madtenl sentido subjetivo del quehacer
profesional configurado en la formacion inicialayttansformaciéon del mismo, lleva a un
proceso de adaptacion en los profesores que lestperonciliar entre estas dos visiones
aparentemente inmiscibles. De esta forma, logramserwar o salvaguardar aquellas
disposiciones internas relacionadas con su sesutidtivo original; con aquellas demandas
procedentes de las condiciones que el contextaédacmpele sobre el profesor y que ellos

viven como algo que los aleja de sus propios sesisdbjetivos.

Asi, este movimiento resulta fundamental para laecencia entre lo “interno” y
“externo”, y éste a su vez para la permanenciaaetnte en la escuela, puesto que gracias
a esta suerte de adaptacion o “acomodacion” eidsgriagetano, es que abre la posibilidad
de alcanzar una satisfaccion personal del ejerpi@éesional, gratificacion que se obtiene
exclusivamente gracias al trabajo por y con logdeahtes. Ademas, esta contextualizacion
del sentido subjetivo permite flexibilizar y aconan@l profesor al interior de la escuela, de
forma de conservar su fuente laboral sin necesarnitanrenunciar a sus convicciones

personales, siendo ambas dimensiones primordiatascpda profesor.

Algunos profesores denominan a esta contextuafimaguie realizan en pos de continuar
en el colegio como “instrumentalizacion estratégitualidad”, “dicotomia entre lo interno
y externo” o como una ‘resistencia pedagogica’diela que se modifican los métodos
sobre los cuales llevar a cabo sus proyectos paesyrpero conservando aquello medular
gue caracteriza sus sentidos, ajustando asi sextakpas segun el espacio en el que se
sitien dentro de la escuela. Esto es fundamentt#nsenstan fuera o no del aula de clases,
pues resulta este el mayor espacio de autonomiegeqaeocen algunos profesores para el
despliegue de su sentido subjetivo. No obstante, me®vimiento no queda exento de

conflictos y degastes para el profesor, sobre tdacontextos educativos de régimen
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particular, en donde la mantencion de la coheraesialta a un punto insoportable segun un
profesor entrevistado, pues la dicotomia se aroplifio permitiendo salvaguardar mucho de
lo propio, y si comprendemos coOmo esta involucedaonismo ser de la persona en su sentido
subjetivo, existe una renuncia o abandono de astbién.

Cabe destacar, como los profesores entrevistagagiade las conceptualizaciones que
realizan del modo en el que intentan hacer pregalsus sentidos subjetivos ante las
demandas del colegio, coinciden en connotarlo dadaconflictiva para ellos mismos, a
pesar de tratarse de un proceso adaptativo comla desercion laboral de cualquier
profesional. Asi, una distincién rescatable desdalseurso de los profesores entrevistados
esta en el caracter conflictivo que reconocen @s&sente cotidianamente sobre la

externalizacion de su sentido subjetivo.

En suma, el sentido subjetivo actual del ejerqcadesional de la mayoria de los docentes
entrevistados transita en base a dos demandaarigiables: las que ejerce el contexto de
trabajo en el que se desenvuelven los profesoi@sayjue resulta ser la necesidad personal
de exteriorizar en su ejercicio su mas intimo sensubjetivo de la labor, a pesar de no
coincidir en algunas ocasiones con aquel que leeésspromueve. Donde la continuacion en
el espacio educativo, por parte de los mismos pooés entrevistados, estda dada por el
trabajo que se realiza con los estudiantes, yaegualli en donde se plasma su sentido

subjetivo.

Categoria 3: Tensiones y/o facilidades adaptativas

Referido a las vivencias subjetivas que profestie#®en sobre la transformacién que
experimentan del sentido subjetivo de su ejergicadesional, se observa esta inclinacion
por mutar debido a querer continuar con su labm lvar a cabo las ideas o pensamientos

subyacentes en aquel sentido y/o para poder carsarpuesto de trabajo.

Algunos de los profesores entrevistados naturalesda modificacion o evolucion del
sentido subjetivo, en tanto su replanteamient@égmite proseguir en el ambito educativo
de acuerdo a cualquiera de las dos finalidades iomeadas, esto es, por proseguir con sus

objetivos asociados a su sentido subjetivo o simpige, y no menos importante,
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conservacion del trabajo. Ahora bien, un vector @womue orienta las experiencias de los
profesores esta en el hecho de que esta transfidmsscda principalmente por las demandas
0 requerimientos que la escuela realiza sobre e¢érde. Vale decir, la influencia del
ambiente como lugar de trabajo sobre el sentidgetub de los profesores es decisiva,
puesto que este ambiente impele al profesor a en@egpor ejemplo desde la imposicion de
la norma o del control que deben personificar doi@mdebido a la limitacion que tienen
con respecto a los contenidos que ellos ensefias, lpuorganizacion estructurada de la
formacion que tiene la escuela desde objetivosogjara contribucidén por los estudiantes,

causa en los profesores un conflicto consideraifieessu sentido subjetivo.

Uno de los mayores conflictos que vivencian loggsares entrevistados en la escuela,
se relaciona con la preservacion de la coherentgania que permita transar determinados
elementos de su sentido subjetivo con aquellagismles demandas por el contexto
educativo, sin por ello renunciar completamente @rimordial que guia su sentido. No
obstante como ya lo sefialdbamos, los profesoréaglien en la perspectiva asumida por
ellos una discrepancia con la que tienen los cotegirovocando que el adaptarse signifique
extraviar lo propio y caer en la incoherencia ercimos de los casos de los profesores

entrevistados.

Los profesores atribuyen a esta pérdida de coharehiwo poder hacer las cosas que ellos
quisieran realizar, prolongandose la dualidad @tdimia que deben llevar a cabo para
continuar ejerciendo y salvaguardar su sentidoesiwbj original, manifestandose con ello
estrés y agotamiento por tolerar esta situaciordaemle la resistencia esta dada por esta
pugna que sostienen por no dejarse impregnar ctampdate por lo prescrito que establecen
los colegios y que fomentan una imagen vejada méégor, llevandolo a una supeditacion
gue lo coarta e inhibe, desplazandolo de su supu@sbito hacia otros ajenos y no
reconocidos como propios. Esto es, la adquisicerotes que segun ellos no corresponden

al campo de accion del docente, pero que obligiesampefiarlos.

Tal es el caso, por ejemplo, en un establecimipatticular, en donde el profesor debe
acomodarse y transar hasta lo mas intimo en p@emeanecer en un contexto en que lo
prescrito es la regla para el docente, tanto desat#ministrativo del colegio como desde los

apoderados del mismo. Asi, la profesora entre\astgue ejerce en este contexto, es
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suspendida de su libertad profesional y con ellsaan ella una ansiedad y angustia por la
persistencia de esta situacion, reconociendo dasdiiscurso una crueldad a la base para
con el profesor y una dindmica infundida de miedostante producto de la coaccién a la
gue es amenazado.

Un elemento destacado por los docentes entrevistadpie ahonda en la confusién
devenida por la dualidad del sentido subjetivagleslacionado al ambito afectivo presente
en la relacion con los estudiantes, debido a laigabion de este con el ejercicio profesional
de todo profesor. En este sentido, reconocen@sizdn como una relacién espinosa debido
a esta dicotomia que causa la experiencia de péd#idcoherencia, puesto que desde si
mismos se percatan del aspecto emocional quevesitiea cabo en su labor; sin embargo,
debido a las exigencias del contexto escolar, daeltemar lo afectivo con la norma, el
control, la disciplina que requiere la escuelaagion que problematiza la coherencia interna
de los profesores, aludiendo que en la relacionl@srstudiantes por ejemplo, reside un
“negocio psicologico”. Esta alegoria la desarroife de los profesores entrevistados para
visibilizar la confusion mencionada anteriormeptggs se percibe enfrentado a una dualidad
en la que debe saber mantenerse firme, a pesanaedadmite tener que transitar desde
momentos afectivos con sus estudiantes hacia etrdss que debe personificar una de las
cosas que demanda el contexto educativo: el camticiplinamiento de los estudiantes.

Otro elemento que dificulta el ejercicio profesipres el referido al modo en el que el
tiempo necesario para cumplir con las labores desegxcede el estipulado en la jornada
laboral y se extiende hacia momentos y espaciosopales de los docentes. Esto se
experimenta como un problema considerable, ya gueicibe como una imposibilidad de
desmarcarse del trabajo, no pudiendo separar &nphaciendo perdurar aquella angustia

y/o agotamiento relativo a la incoherencia que mva en el contexto educativo.

Cabe destacar, que para los profesores entresstdactual permanencia estd dada
fundamentalmente por los estudiantes a quienegi@msen quienes depositan la expresion
de su sentido subjetivo y su ulterior satisfacgénmedio de su propdsito pedagogico. Asi,

los docentes posicionan su conflicto o problemkeénstitucion y no en los estudiantes.
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En lo respectivo al lugar de formacion, indepenigiele sus caracteristicas, es recordada
por todos los docentes como insuficiente en reteaiaprendizajes practicos que posibiliten
un desenvolvimiento efectivo en sus trabajos. &n lsilgunos docentes dicen haber estado
preparados en cuanto a lo que enfrentarian emehdo educativo, debido a las advertencias
transmitidas en este momento formativo, resultaoficientes para efectivamente dotar de
las habilidades y herramientas que necesitaran amgercicio profesional. Por ello la
valoracion de este periodo, para algunos docesges) términos conceptuales o académico,

pero no practicos sobre la construccion del coniecita profesional pertinente.

De este modo, el saber manejarse como profesoe dtesdiministrativo de la profesion
y no exclusivamente en lo concerniente a la didacts un punto cardinal que tensiona en
ciertas instancias al ejercicio profesional dedosentes, pues la capacidad de conducirse
cabalmente fuera del aula de clases o en aquethistas en donde lo estrictamente
pedagdgico queda en segundo plano, resulta uneidagale la cual los profesores se sienten

privados, segun los requerimientos que experimesgade sus lugares de trabajo.

No obstante lo anterior, se valora la confluenegeérspectivas o visiones sobre la labor
docente que convergen en el espacio universiteoimp oportunidad de encuentro de esta
diversidad que otorga una orientacion al quehacédegional. Asi, indistinto de como aporta
0 impacta a cada profesor, en términos personalesiversidad es una posibilidad para

conocer y acceder a otros puntos de vista.

En los profesores entrevistados, una facilidactalkse relaciona con aspectos personales
de cada profesor, referidos a caracteristicas gsoge cada uno de ellos que permiten la
transformacion requerida para permanecer en eltamsbucativo. Particularmente, estas
caracteristicas se refieren a la capacidad pacmfigarar o replantear el sentido subjetivo
de la profesion, advirtiendose elementos de flésldul, contextualizacion, adaptacion,

resiliencia y conviccién con sus fundamentos petesnque orientan el sentido subjetivo

Finalmente, respecto a las tensiones, todas lasteaisticas mencionadas anteriormente
ocasionan un abandono de disposiciones e interidladas personales que repercuten
fuertemente sobre el profesor, induciendo unadeedesercion o de querer renunciar debido,

principalmente, a la incoherencia en la que seilpanclo que lleva a una decepcion de la
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pedagogia, a una angustia por la dualidad que dedrsonificar al interior de la escuela, a
un agotamiento por la resistencia que deben |Ieeeabo en aquel transar hasta lo mas intimo
de su sentido subjetivo.

9.1. Analisis de resultados

En la actualidad, resulta dificil concebir una esgntativa forma de comprender la
profesion docente, pues los grandes referentes tarmplatos fundacionales van
desapareciendo, y por tanto, empujando a los sugettar sentido al mundo singular que
reside en cada uno de ellos a partir de su praperencia, mediada por su historia personal
y social. En este sentido, los cambios se enmanecgmocesos culturales, sociales, politicos

y educativos que definen los tiempos contemporaneos

Esta crisis de los modelos sociales obliga a lgd@gia tener que construir una coherencia
unificadora en un contexto social e instituciomakéque no existe un orden capaz de reunir
la diversidad de referencias y asignaciones coctads que recaen sobre el profesor
(Rodriguez, 2007), y que en una sociedad aparenteraadmica en este aspecto, deja una

tarea insalvable al docente por responder a lesatifes flancos desde los que es demandado.

Asi, el retorno al pasado a través de la indagagidlas biografias profesionales de los
profesores entrevistados, da cuenta del modo euelalgunos de ellos se conciben y
comprenden dentro de la actual crisis de sentida a@estitucion (Delgado, Nufiez y Ojeda,
2011) que acompafia las contingencias cotidianas) gomo experimenta el ejercicio
profesional de la labor, pues la permanente inkgcpin y tension a la que se ven sometidos,
amenaza la continuidad de los sentidos subjetisos@os por ellos.

Mas alla de la formacion

En la articulacion biografica realizada por losfpsores entrevistados, comprendida
como aquellas referencias del pasado que vuelvarcpanprender el presente, se vislumbra
coémo subyacen elementos de ésta en las decisiardesjdocentes van tomando sobre su
practica profesional, y que estan fuertemente a@@das por las construcciones personales

acerca de los significados y sentidos sobre losguentiende por ser profesor, asi como
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también por los procesos formativos que los llewarorientar su ejercicio profesional hacia

una determinada direccion. Por esa razon, estectbrealidad se encuentra a medio camino
entre la historia social y la historia individuahtre el proyecto de sociedad y el proyecto de
vida que cada profesor experimenta dia a dia, guga experiencia se evidencian huellas

profundas que marcan su formacion y trayectoriagcibendo asi los origenes de aquellas
representaciones.

Por consiguiente, se pudo observar a través drimdis de los entrevistados que el sentido
subjetivo del ejercicio profesional se configurgatir de la confluencia de elementos
relativos a la trayectoria personal, escolar, usita@ia y profesional de los docentes, en
donde por tanto, trasciende una formaciéon de tiwidéntal que prefigurara el sentido
subjetivo final que otorgue a la labor docenterefgsor. En consecuencia, como lo expresa
Johnson (2010) acerca del sentido del profesar:construye por procesos mas amplios y
anteriores a la formacion docente inicial, procegspge la condicionan y que al parecer

tienen importantes consecuencias en la prattidahnson, 2010, p. 4)

Esto se aprecia en el caso del Sujeto 3, quieizadaleleccidon de su carrera profesional
a partir de concepciones personales que antecégmmi@do de formacion docente en la
universidad, pero que sobrevive hasta la actugligagque corroboraria la subsistencia de
una formacién incidental que no consiente su abamgep al contrario, pervive de modo

contingente sobre los cimientos del sentido sulgeti

Entonces, resulta importante mencionar que si thigante la formacion inicial docente
se adquiere parte de las visiones o concepcionessofore educacion y trabajo de aula
poseen, no se debe olvidar que su paso por elnmsisscolar y otras experiencias
significativas entregan una visidn que anteceda misma formacion docente. Por ello,
muchas veces lo que se aprende en la universidatbseona exclusivamente con aquellas
imagenes que coinciden con aquellas adquiridasgsreMa labor, con el fin de reforzar y/o
validar dichas posiciones preestablecidas enehbetarco de accidén en el que se desempefia
el profesor.

Ademas, segun lo visto en los profesores entrelostaresulta dificil tener una vision

acabada y anticipada de lo que sera el ambitodabbno existe un acercamiento empirico
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a la realidad educativa desde la formacion inidiahilidad corroborada en la mayoria de los
docentes entrevistados. Asi, la escasa vinculad#&tas experiencias formativas con el
contexto real educativo y las demandas proveniefgeste (Avalos, 2002; Cornejo, 2012),
confirman la imposibilidad de atribuir exclusivantera este periodo la constitucion del
sentido subjetivo.

En conclusion, la formacion inicial docente en gdimgaso explica la complejidad de la
conformacion del sentido subjetivo del profesorgya:

“El quehacer profesional certificado por la formati@ntregada por las
universidades a través de un titulo habilitantegat ejercicio incluye en su
proceso formativo la articulacion compleja de elates como vivencias
personales que exceden al cumplimiento de un aduanc formal que prescribe
la culminacion de la formacion inicial docehi@ohnson, 2010, p. 5).

Momento de ingresar al ambito laboral

El periodo de insercion es experimentado desdeaue con la realidad que variados
autores exponen (Iriarte, 1999; Marcelo, 2008; Rpez, 2007; ) como un periodo de
tensiones y aprendizajes respecto del quehaceesiogl, en donde el esfuerzo por
mantener cierto equilibrio y coherencia persorsllta primordial, y serd una constante vital
en los entrevistados, puela ‘realidad subjetiva debe guardar relacion con uealidad
objetiva socialmente definitigBerger y Luckman, 1997, p. 187) y en donde aven,
aparece el cuestionamiento sobre la teoria edutd@ersonal desarrollada en su formacion
inicial, situacién que problematiza en gran mediddarofesor, debido a la inestabilidad que
deviene producto de ello. De manera que en elcegjetran en controversia las propias
posibilidades de sus propdsitos pedagdgicos, eidiendomo los caminos o formas de llevar
a cabo el sentido, con la organizacion y perspedae educacion que tenga el contexto
educativo en el que trabaje, debido a que en auasila perspectiva personal del docente
con la de la escuela en la que ejerce, no tieneitad.

Alguno de los planteamientos de los profesoregeistados en relacion a la insuficiencia
de aprendizajes practicos durante la formacioniahidiene su explicacion en aquella
ansiedad que el choque con la realidad ocasioefcn pues la imposibilidad que perciben

los docentes de poder desenvolverse acorde apestativas, en contraste con las demandas
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del medio, provoca buscar la responsabilidad pte eacio en dicho periodo. Asi, la
aproximacion a la profesionalidad es vivenciadeo begte marco que problematiza la
permanencia del profesor en la escuela, debide digha paradoja deja sin poder de accion
personal al profesor, encaminandolo so6lo haciamlimo de la prescripcion que el colegio

dispone para él.

La conformacion de una vision determinada de la pri@sion

En la aproximacion a la profesionalidad que algudeslos docentes entrevistados
manifestaron, es posible observar que sus sergigustivos estan constituidos a partir de
un sistema de significaciones inscrito en la traoeial y albergados en su imaginario
personal. Asi, por ejemplo el Sujeto 2 asocia bmialocente a la capacidad de manejar
cabalmente el conocimiento, en donde ademas artasiridea de reconocimiento u orgullo
por la labor social que emprende, detectandoseamsacion de admiracion buscada por esta
entrevistada a partir de la eleccion por su vocadde modo que, los cimientos que daran
origen posteriormente al sentido subjetivo delogj@y profesional, estan conducidos a partir

de las expectativas y construcciones sociales xjater sobre la profesion.

El tema de la vocacién fue un elemento que apadasde diferentes perspectivas en las
entrevistas realizadas. Uno de los profesoreswastindos, negaba asociar su motivacion por
la docencia a este concepto, invistiéndolo de angacmoral y de necesaria resignacion por
las condiciones del contexto, atributos que nodidgupara si mismo. Otros profesores
valoraban la vocacion a partir del significado abeitribuido a su acepcion, en donde
efectivamente entrega un estatus social determir@idloembargo, el Sujeto 4, dado el
contexto educativo en el que trabaja, percibialg@énamodo no poder ver reflejada dicha
vocacion a propadsito del tipo de estudiantes angsi@nsefa, actitud que permite pensar la
forma en la que la vocacion es asimilada por lagdies o transmitida por la sociedad y las
instituciones, pues se puede inferir como la vasga@ntendida desde la contribucién social
gue estan haciendo los profesores, se relacionasaramente a ensefiar y potenciar el
desarrollo formativo y valdrico de estudiantes eultbles o de bajos ingresos, como si la

labor en contextos favorecidos econémicamente a@aaiguella vocacion.

Sentidos subjetivos del ejercicio

138



Observamos que algunos profesores conforman suisiaesubjetivos en base a las
expectativas que la sociedad transmite para estesgin, reconfigurando sus orientaciones
mientras se ejerce profesionalmente. Esto es, quiarejercicios a través de marcos
conceptuales adquiridos por medio de la socialiratorica de la profesion, que luego se
ven reformulados a causa de la posterior sociafimapractica de la profesion. Ambos
momentos se distinguen por su proximidad efecticarstexto de accion de la labor docente,

asi como a la apropiacion personal del quehacenmnis

Aun cuando en otros profesores entrevistados aeelcaber una singularidad o unicidad
en su sentido subjetivo, se advierte como aparamtemcoinciden en el fundamento
principal que los moviliza, relativo a proyectosdimensiones politicas orientadas a la
contribucion de sus estudiantes respecto a laidatil y consciencia social (Carneiro, 2006).
Sin embargo, esta aparente unicidad queda desplazagesto que esto resulta
coincidentemente compartido por algunos profestoegje reflejaria una vinculacion en el
sustento de dicho sentidos subjetivos. En otraabpas, se puede observar a través de lo
anterior, como el yo particular de los entrevisgade mas bien un yo especular que muestra
huellas de su interaccion con lo social, en doadgrgularidad esta dada méas en el camino

recorrido para llegar a tal concepcion, que el roisentido.

En otro aspecto, los profesores entrevistados ici@n@n abocar sus esfuerzos y sentidos
en los estudiantes, en el compromiso que tienerelanen tanto son los orientadores de sus
propésitos pedagdgicos que llevan consigo la imtprparsonal que pretenden expresar. Es
decir, son el reflejo de sus esfuerzos diariogppomanecer y conseguir gratificacion por su
labor (Fullan, 2007) a partir de la relevancia pati@ y para si que tiene el ejercicio
profesional (Morin, 2008), ya que implica un des#® autorrealizacion subjetiva e
intersubjetiva (Monroy, 2013). En este sentido,ldul(2007) establece un pluralismo
motivacional relacionado con la confluencia de maiegoistas y altruistas con respecto al
proposito pedagdgico de cada docente, lo queaethsjle mejor forma la realidad del sentido

de la labor del profesor.

El contexto educativo como problema

“hay toda una belleza horrible, horrorizada ahi.pdfesor que no le da pena yo creo que
es un profesor que sirve para estar"ahi
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(Sujeto 3 entrevistadg

Practicamente todos los profesores entrevistadatiaal a la perspectiva que tiene el
contexto educativo como una orientacion exacerled#a la consecucion de resultados,
priorizando un enfoque dirigido hacia la competangidirectamente relacionado con la
obtencion de logros estandarizados que asegurprestigio para la matricula venidera. En
este sentido, el profesor esta constantementgeiéeio en la dinamica por la persecucion
de calidad, que reduce su profesionalidad exclosivde a estos momentos, puesto que el
buen rendimiento seria el comprobante de sus cemgias como docente; y al contrario,
malos resultados tendrian directa equivalenciastomal desempefio como profesional,

iniciandose ahi la desvalorizacion del profesor.

Asi, la exigencia exitista y por mejores resultaddsjaria ain mas al profesor de las
expectativas que guarda con respecto a su profgsiaperizando sus condiciones de trabajo
gue el contexto educativo, desde sus planteamigo¢osiite que existan. Ante esto, no es
arriesgado reflexionar respecto del origen de digitopésitos tan ajenos a un sentido de la
educacion por la educacion, y no por razones ddaerdel curriculum oculto, que son las
referidas a todos aquellos aprendizajes no exgiiog formalmente, pero que poseen una
carga ideoldgica proveniente del paradigma finanaentemporaneo y que ahondan en la

expropiacion del proceso de trabajo de los proéssor

Ahora bien, se identifican algunas tensiones oraditdciones percibidas por los docentes
respecto de su labor cotidiana, relacionada conrgkxto educativo en el que ejercen. Esta
dimensién (contexto educativo) cuenta con conseme los docentes entrevistados en

cuanto a la injerencia que tiene sobre el advenitmide sus conflictos.

Los conflictos emergen en el momento en el que pdesee la continuidad o
mantenimiento del sentido subjetivo organizado es @ocesos formativos formales y
comienza el camino de resignificacion de las interadidades y concepciones sobre la
docencia en sus interacciones con el contexto acespducativo real. De esta manera, el
accionar docente se reformula y resignifica al mgde los interaccionistas simbdlicos
concebian la relacién con un otro, es decir, datdeijeto actia hacia si mismo y guia su

accionar hacia otros sobre la base del tipo ddmhjge es para si mismo (Johnson, 2010).
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Asi, el principal conflicto que tienen los profes®isobre su ejercicio profesional, esta en
la dualidad que deben personificar para conciata con las obligaciones que exige el
contexto educativo, como con los elementos intequasmovilizan su labor. A esta doble
posicidon la denominan “dicotomia”, debido a la cadiccion que cada una guarda con la
otra, ya que la orientacion que otorga la escudi educacion dista bastante de la que
mantienen los docentes entrevistados. Tambiélarteh “instrumentalizacion estratégica”,
esto es, por el cambio de metodologia y enfoquesquéiliza para mantener los objetivos
asociados a sus sentidos subjetivos originalesdgm@sponder a la vez al medio escolar.
Una ultima concepcion, y la mas simbdlica, la deinam “resistencia pedagogica” a causa
de la oposicion que significa el permanecer enamexto educativo que prescribe toda la
forma en la que se despliega la labor docente,splsevivencia de lo propio referido al

sentido subjetivo del ejercicio profesional.

Desde un analisis fenomenoldgico sobre la constmcdel sentido subjetivo de los
profesores entrevistados, se aprecia en sus tomgescsubjetivas lo planteado por Claude
Dubar (Hernandez, Rivas, y Sancho, 2011; Pinzdn, Ramirez, 2008) acerca de la
interaccion que existe entre transacciones relatgen referidas a aquellos procesos de
identificacion y diferenciacion acaecidas en lastertos institucionalizados, y transacciones
biogréaficas, concernientes a la trayectoria biagaajue corresponde a lo personal y deseado
(Hernandez, Rivas, y Sancho, 2011). Esto es, ecenina dialéctica entre la atribucion de
prescripciones deterministas devenidas del contgxsopropia singularidad comprendida

como la pertenencia personal del sentido, acoméciana negociacion entre ambas.

Por consiguiente, desde esta mirada el sentidetsuiel ejercicio profesional surge del
resultado de procesos transaccionales de socidlivbhiogréafica y relacional (relacion entre
si y los otros) continuos ligados al contexto, peeaqui en donde se apropian de lo propio
de la profesion en la denominada socializacion ggiohal (Ramirez, 2008). En otras
palabras, el sentido subjetivo es posible comprémdesde lo planteado por Claude Dubar
(Hernandez, Rivas, y Sancho, 2011; Pinzon, sainirez, 2008) en torno a la reflexion sobre
la dialéctica existencial de la propia constituai@hsujeto en un contexto socio-historico (lo
atribuido desde fuera del sujeto) y también desdergpia subjetividad (lo perteneciente a

lo personal del sujeto), en una dimension sincedgidiacronica a su vez. En sintesis, la
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realidad de la “resistencia pedagdgica” que vivamddos docentes entrevistados, se puede
comprender como €l resultado de procesos de socializacion que s$é&mabmente
construyen en interaccion individuos e institucene] se caracteriza por ser a la vez
estable y provisional, individual y colectiva, sefipja y objetiva, biografica y estructufal
(Pinzon, s.f., p. 84).

Debido a la “resistencia” o “dicotomia” aludidageziormente, en aquel transar hasta lo
intimo o el “espiritu” en palabras de una de lagesistadas, significa el agotamiento y
desfallecer (Iriarte, 1999) aludiendo a la pérdighidealismo y propésito original de su
sentido subjetivo del ejercicio profesional, cawsaraquella permanente resistencia

mencionada, perdurando en los profesores la aaqumtiel sostenimiento de esta condicion.

Sobre esta resistencia pedagdgica que admitenierguear, es importante destacar una
diferencia que se da a partir del lugar de trabajel que se desempefian los profesores, ya
gue segun lo hallado, en establecimientos de eardurticular, esta experiencia se
manifiesta de modo distinto y es debido a las padridades que encierra esta realidad
educativa, referidas a la injerencia que poseemposierados en la toma de decisiones al
interior del establecimientos, sumado a las presicmes rigidas que el propio contexto
educativo ejerce, sobre todo en lo relacionadoem$®ianza de los contenidos a impartir,

puesto que esta realidad educativa interfiere erimente en este ambito.

Entonces, en contextos educativos de caractecplantj si bien la resistencia esta en no
renunciar a lo propio del sentido subjetivo, ex@i® tipo de resistencia que se relaciona

con la aceptacion de las condiciones imperanfesda asegurar la conservacion del trabajo.

“... Yy generalmente son ellos los que ponen las conwsiao yo, y eso es como
super triste pero yo no lo paso mal, o sea no esial
Por ejemplo, el Sujeto 4 a pesar de que las camgisien las que trabaja no favorecen su
bienestar subjetivo, ella afronta de forma rediéey acepta las contingencias con tal de
desarrollarse profesionalmente en aquello queestladié. Vale decir, adopta una actitud en
la que sin importar cdmo, ella continuard a pesgarodo, actitud que parece conformista,

pero que guarda una forma de resistencia desdesivdgad y no desde el activismo.
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“...todos tenemos que transar, pero yo creo que ya wayisar en este momento
porque quiero trabajar en lo que estutié

De esta forma, pareciera surgir una importantexifh en este tipo de contexto: si el
profesor no se adapta, y por ende cambia su sesutijetivo, no podria permanecer o incluso
trabajar en aquello en lo cual estudi6. Por afadjdno poder emplearse en aquel
emprendimiento personal que significo la formaaitenpregrado sitia al profesor en un
espacio mucho méas angustiante y desesperanzadoaoget que empuja el tener que
modificar el sentido subjetivo, puesto que la pife es el reducto sobre el cual esta
comprometida la vida entera (De Rosa et al., 20dfplicado el ser (Cornejo, 2012; Garcia
y Rodriguez, s.f.), la realizacion (Monroy, 201B9r ello existe una necesidad de coherencia
interna con aquello que se realiza sobre el méaankl, 1991; Barus-Michel, 2006), debido
a la centralidad que tiene el trabajo para el sujpe Rosa et al., 2011). Ante esto, es
importante reiterar como la labor del profesor scsélo la simple ejecucion de diversas
propuestas técnicas, sino que resulta del conjdateu vida e historia personal y las

condiciones en las que es posible concretarlagédel Nuiiez, Ojeda y Veirave, 2006).

Al respecto, Blanch Ribas (2007) especifica lasiljplotades representacionales del
trabajo, en la que reconoce tres ambitos que smifitables en los docentes entrevistados.
Un polo negativo, asociado a la coercion que perciiior la obligatoriedad de seguir lo
prescrito establecido por el contexto educativo. ddpacio relacionado a un centro del
continuo, que se refiere al fin instrumental quedauposeer el trabajo en si; y finalmente,
un polo positivo concerniente a las posibilidadesatisfaccion, autorrealizacion y valor del
trabajo para el desarrollo personal del profesai, Algunos docentes transitan a través de
los tres ambitos por esta busqueda de represemtdeldrabajo que le permita encontrar

rastros de coherencia.

En otras palabras, de lo anterior se desprend@ecesidad fundamental hallada en los
profesores entrevistados que dice relacion cotdgureda de una coherencia constante. Esto
se explica por la necesidad que tienen los supgasonstruir soportes que garanticen una
permanencia de su pasado en el presente, esta essrhidad que los configura en una

continuidad estable:
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“...el ser humano tiende a reinventar su pasado parked®ntido al presente.
Es decir, recuerdan selectivamente ciertos compudatos pasados para
darles coherencia en lo que atafie a sus actitudeseptes. Al sentir coherencia
con uno mismo, el sujeto ayuda al mantenimientia éstabilidad[...] a ser el
mismo a través del tiemp(Hurtado, s.f., p. 3)
Frankl (1991) describia la necesidad de tener an@rde ser para poder mantener una
coherencia que entregue equilibrio a las actividaglee realizamos, pues sin ella resulta

inexorable la experimentacion de sufrimiento.

Consecuencias subjetivas y la dimension de lo emoeal

De tal forma, es que se evidencia en los profesargsvistados un cansancio emocional
derivado de una permanente despersonalizacibnagusohdiciones especificas del trabajo
le imponen, ya sea por la labor en aula, por lasadelas de la escuela y/o por las politicas

educativas que interfieren en su ejercicio profesio

Dado que el profesor trabaja con personas, inMariamnte estan comprometidos aspectos
afectivos (Iriarte, 1999). Este fue un elementdatzslo por los profesores entrevistados en
la presente investigacion, en donde tal cual l@ dichnson: Imposible no pensar en lo

personal en una profesion tan personal como largegal (Johnson, 2010, p. 5)

De este modo, los otros significativos son recatmxidesde la misma eleccion de la
carrera profesional que la mayoria de los docesnmgevistados admitié tener, esto es, a
partir de las marcas que dejaron en ellos profesme quienes se vincularon a lo largo de
su trayectoria personal. Asi, en el sentido de &grd.uckman, los otros significantes actlan
como andamiajes que ofrecen modelos de comporttmyemarcos de referencia sobre la

realidad (Berger y Luckman, 1997)

“La ensefianza es un oficio que implica interacciopesonales con otros
donde los sentimientos, emociones, estados de aamsuma, el yo y la vida
del profesorado esta intimamente unido a su labducativd (Berger y
Luckman, 1997, p. 29)
No obstante, este registro de lo afectivo se dalilevado con aquel conflicto, devenido
en la resistencia, a partir de la dualidad en mspidesenvuelve, dualidad expresada en las

demandas del colegio asociadas al cumplimiento @e dontenidos -curriculares,
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predominando lo cognitivo en los aprendizajes,aerrsefianza y en las evaluaciones en
desmedro de los contenidos afectivos y valoricibsarsdo a los docentes como ejecutores
de planes y programas (Martinez, 2001). Esto, saradd exigencia de control y disciplina
gue el colegio obliga a los docentes a represemarfigura de autoridad con poder, que

muchas veces no se condice con aquello que elkaasiquieren realizar.

Por lo tanto, el sentido subjetivo, como el suggicsi, requieren una permanencia que le
otorgue una coherencia consigo mismo, pues el mg&nbdo es dinamico y en incesante
movimiento entre lo dado y lo dandose pero queessibargo necesita de una orientacion
concomitante al fundamento de ella (Barus-Mich@08). La pérdida de esta direccionalidad
lleva al desestimiento de los profesores con réspesu ejercicio profesional e incluso a la
renuncia (Rodriguez, 2007; Marcelo, 2008) de mamEnen un sistema educativo que
inhibe las libertades de la labor docente, relegi@n@ lo prescrito de la educacion,
comprendida desde ambitos de la administracionegéeomia, pero no desde ella misma.
Por ello, el contexto educativo busca responsatuiéd por resultados (Cornejo, 2012), pues
pareciera conducirse desde una perspectiva tetimacyaexitista, tal como los apoderados
de algunos establecimientos educacionales pamésjlaenostando la imagen social del

profesor debido a esta desapropiacion de la labaerde.

En conclusién, resulta clave insistir en la rel@i@ngue tiene la realizacion de la
profesion, debido a que en el trabajo esta impetser del docente. Es decir, la practica
docente es el lugar donde se reconoce el profesno ¢al, de manera que dirigirse en el
ejercicio desde una falta de autonomia y contrellgs sobrepasa y los olvida, notoriamente
impactara de forma negativa sobre la subjetividacestos. Sin embargo, el movimiento
requerido, como Unica alternativa, estaria dadtaerapropiacion del control del trabajo
(Bestriz, Martinez y Vazquez, 2000), tal como lafggora entrevistada que ejerce en el
establecimiento particular lo hace al conseguiresgr lo intimo que existe dentro de su

sentido subjetivo, encubriendo esto a través dmédaforas:

“...la mejor forma de educar aqui es a través de lzafoed. Tratando de un
poco hacer alegorias de la realidad y que eran &at&t complejas de entender,
pero sin embargo quedan en el inconsciente de iE®0s estudiantes, entonces
trabajo desde ahi y con eso un poco alimento estgpgctiva personal de cdmo
quiero ensefiar y sin tener que poner oido quizéstar un poco acorralada por
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lo que digan los padres o por lo que el, el jefeddpartamento diga o sefale,
porque ellos también me van a mirar, estan constaphte asi, observando lo
gue hace el profesor, entonces eem hay cosas qenta no se va a detener a
pensar ni a entender y de eso yo me, me agarreefiremte, me ha servido, a
veces he dicho cosas muy fuertes en la sala ycatgado de departamento no
se da cuenta(Sujeto 4 entrevistado)
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10. Discusiéony conclusiones

“el profesor esta loco, esta loco, no sé,
creo que por ahi paso un poco el gusto, pero neésealidad, al contrario,
fue un muy bello accidente, pero accidente al fahgabo, si, tal cudl
(Sujeto 3entrevistada)

La presente investigacion sobre el sentido sulgjet@l ejercicio profesional en profesores
de educacion media, se plantea la siguiente praggbe qué manera los sentidos adquiridos
durante la formacion inicial docente tienen coritiad o se transforman en el ejercicio

docente?

Para llegar a dilucidar tal interrogante orientart@o#vestigacion dentro del enfoque
cualitativo en que se realizo, por lo cual los ltesios obtenidos no tienen la pretension de
representatividad, pues se privilegio la emergedei@mbitos subjetivos de los docentes
entrevistados. No obstante, cada sujeto contief@nmacion de su comportamiento
particular y de la generalidad de la sociedad, esrdaun cuando se manifieste la
singularidad de cada entrevistado, éste es portidaquellos elementos de lo social que se

expresan en él.

A partir del analisis de las entrevistas, una pranaproximacién a la pregunta de
investigacion, podemos concluir —a propésito daetide subjetivo del ejercicio profesional
constituido a lo largo de la formacion inicial dote y aquel puesto en ejecucion en la
actualidad- que posee una doble condicion referigiaa continuidad subyacente del sentido
en la transformacion experimentada en el ejerqgicmfesional activo de los profesores
entrevistados. Vale decir, acontece una continundadiada del sentido subjetivo presente
en el periodo de formacion inicial segun el cordgarstitucional, donde la transformacion
de este surge principalmente debido a las tranmaesirelacionales y biograficas que
convergen (Hernandez, Rivas y Sancho, 2011; Pjrezbn Ramirez, 2008) en el espacio
educativo, reconociendo la influencia del contextstitucional en este proceso de

modificacion adaptativa que realizan los docentes.

Para evidenciar lo anterior, en la investigaciornpksmtearon los siguientes objetivos
especificos: “Identificar los sentidos subjetivee glocentes de educacion media otorgaron

a su ejercicio profesional al momento de culmirmar la formacion inicial”, “Reconocer los
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sentidos subjetivos que docentes de educacion neediservicio otorgan a su ejercicio
profesional actual”, “Comparar los sentidos subgetidel ejercicio profesional constituidos
durante la formacion inicial con aquellos presemtg#ando en servicio” y “Determinar las
posibles tensiones y/o facilidad adaptativa deledte en sus primeros afios de ejercicio
profesional segun lugar de formacion y lugar dedja’.

En primer lugar, respondiendo a tales objetivogjepms sefialar que los sentidos
subjetivos identificados al finalizar la formacién los docentes entrevistados se constituyen
fundamentalmente desde idearios politicos perssriie luego encauzan su ejercicio a
traves de sus propasitos pedagoégicos. Ello commuadio por el cual concretar este sentido
en los estudiantes, siendo el periodo de formacidnmomento en el que sostienen,
consolidan o crean dichos sentidos.

En estos ultimos, quienes crean sus sentidos reni@hperiodo de formacion inicial, se
reconocen sentidos subjetivos del ejercicio profesdi conformados desde imaginarios
sociales desprendidos de los significados atrilsuédia profesion y vinculados a la vocacion
docente de la labor.

En segundo lugar, sobre el estado actual de Iasdssrsubjetivos de los profesores
entrevistados, se puede concluir que prevalecenamdencion de aquellos ya constituidos
anteriormente en la formacién inicial docente pdEamodo encubierto, existiendo asi una
transformacion en la forma de llevarlos a cabo dea@l proceso de adaptacion de este
periodo. La forma encubierta en la que deben disinuiertas caracteristicas de sus sentidos
subjetivos, ocurre por no encontrar las condicionesesarias para expresarlas en los
contextos educativos en los que ejercen, puest@guen lado pueden ser los estudiantes
quienes no les permiten desempafarse como desker@ocentes, o bien el mismo colegio
es quien exige de los profesores funciones y ogtile los cuales ellos, los docentes, no
desean cumplir, como por ejemplo la rendicion yifjeacion de cifras sobre las pruebas
estandarizadas.

De esta manera, se visualiza un contraste por taemeon del sentido subjetivo de los
profesores entrevistados: por un lado transfornoategtualizando sus sentidos de modo de
llevarlos a cabo segun las demandas realizadda gscuela, reconocidas estas Ultimas como

ajenas a su labor segun los docentes entrevistgdosr, otro conservan o salvaguardan
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aguellas disposiciones que guian sus intenciortglantimas y que se mantienen a pesar de
la modificacion de sus sentidos.

Este movimiento realizado por los profesores erdtados, permite la posibilidad de
alcanzar una gratificacion de su labor al diriggegun sus sentidos subjetivos primordiales,
contextualizando vy flexibilizando esta disposici@ero sin renunciar a sus convicciones

personales y logrando con ello mantener o consswaabajo.

Cabe destacar, que lo anterior trae consigo ctodliy desgastes para los docentes
entrevistados, quienes conceptualizan de divesasas el modo en el que intentan hacer
prevalecer sus sentidos subjetivos frente a lasaddas del contexto institucional,
denotandolo siempre de modo negativo. Asi, se mawilen base a dos requerimientos
irrenunciables: aquellos que demanda el contextwagyo (para conservar su trabajo y
poder concretizar su sentido) y aquello que laiprpprsona del docente necesita realizar

para acercarse a su sentido subjetivo del ejerpraf@sional.

De esta forma, la comparacion del sentido subjetvastituido durante la formacion
inicial con aquel constituido estando en ejercigiofesional, destaca porque en algunos
profesores existe una necesidad personal e intamaahtener aquellas disposiciones que
componen sus sentidos referidos a una dimensidticaplmas alld de las demandas en

sentido contrario que ejerce el contexto educativo.

Sobre la dimension politica que algunos de losegsmks entrevistados enfatizaron,
Dewey (2002) expresa como la educacion es siemmaemodalidad de accion politica,
puesto que incita a la valoracion y reflexion deedios ambitos sociales, culturales, politicos

y econOmicos de la sociedad.

Las tensiones y/o facilidades referidas a las dnsubjetivas entre la transformacion
del sentido subjetivo y la mantencion de este,ionasen los docentes un replanteamiento
gue les permite proseguir con su trabajo y con sargidos, como anteriormente se
explicitaba. Esta transformacion realizada debilds grescripciones de los establecimientos
(que coartan al profesor), tensionan su ejercimegional imponiéndole normas, control y

disciplinamiento, ademas de otras funciones y ralessiderados, segun los propios

149



entrevistados, como ajenos a lo propio de su pgofegendo mas alla e incluso limitando la
forma y los propios contenidos de la ensefianza.

Asi, el principal conflicto observado en los praies entrevistados, esta en la necesidad
de preservar la coherencia interna respecto ded@e realiza en el ejercicio profesional. De
tal forma, la experiencia de pérdida de esta cole@eprolonga la dicotomia o dualidad
resistida por los docentes, causando estrés, agoiiany despersonalizacion por parte de los
profesores, potenciando la imagen vejada que ed@sigrofesional docente y ahondando en

la angustia y ansiedad devenida de esta condicion.

En suma, las transformaciones o transaccionesidasren la trayectoria subjetiva de
cada profesor entrevistado, suceden desde dosjveio biografico comprendido entre lo
gue fueron o son y lo que quieren o esperan setroyrelacional entendido entre lo que
quieren ser y las posibilidades que encuentraneodntextos en que trabajan, considerando
gue (en ocasiones) la distancia entre ambas ressétbvable para la capacidad personal de
afrontamiento que manifiestan algunos docentesm@deexisten otras tensiones presentes
en la realidad de los profesores entrevistadosyideis a los condicionamientos sociales
(capital cultural, social y econdmico), los sensigidribuidos socialmente que el contexto
escolar en ocasiones empuja a personificar a toe/é&ss demandas que éste realiza sobre el
docente, y aquellos sentidos deseados por los tscgne no se condicen con estos ultimos,

y que sin embargo buscan su expresion.

Méas aun, se observé que en las sucesivas socializacse amplia el campo de
interaccion y con ello emergen las posibilidadesigéura y reconversion de los significados
sociales atribuidos en el marco institucional. 8lddrma, es que hay una pugna simbdlica
entre lo heredado y atribuido socialmente y loingicado como propio, a partir de lo
manifestado en las entrevistas de los profesocoes) cefendiendo el “quien” de la persona.
De ahi que acontece una lucha de legitimidadespade del contexto educativo y los

profesores, y en donde este ultimo acaba siengiaeetiebe transar y flexibilizar lo propio.

En lo respectivo al lugar de formacion, no se olmsegrandes diferencias extraidas del
discurso de los profesores entrevistados, puesideim en otorgar una escasa importancia a
este periodo, debido a la ausencia de elementotiqustransmitidos que requieren en su

ejercicio profesional actual.
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En la literatura que existe sobre docentes aceicardceso de socializacion del periodo
de formacion (Beztriz et al, 2000; Cornejo, 20@3)jste una creencia arraigada concerniente
a considerar este periodo como un momento en esgumndensan exclusivamente las
principales influencias formativas que guiaran nosdos de ensefiar de los docentes. Sin
embargo, y segun lo observado en los entrevistamobay que olvidar lo biografico que
constituye a toda persona, de modo de no dejadddds fundamentos personales e intimos

gue llevan una impronta para lo que posteriormseté su ejercicio profesional.

En este sentido, comprender desde ya la complaiedcgnverge en la persona del
profesor es fundamental para entender las inflasrguile determinan la motivacion de cada
docente por la ensefianza. Es decir, comprendestil de vida del profesor como parte
constitutiva también de su ejercicio de la labantd dentro como fuera de la escuela,
permitiria acercarse a una comprension de agq#ate que hay permanentemente en cada
profesor, y que tiene su expresion en lo que engialo biografico que constituye a la
persona del docente no se desmarca de su ejemiaiesional, por lo que atender la
trayectoria subjetiva sobre la cual se cimenta ezltido del ejercicio, serviria para
comprender las motivaciones sobre las que se cendos docentes para enseiiar, y con ello

mejorar las condiciones de quienes principalmemegsiienes movilizan la educacion.

Sobre el lugar de trabajo, se observan contrastexigalmente dados en las
consecuencias psiquicas y subjetivas que expeamdns profesores segun el tipo de
establecimiento en el que se desenvuelvan profasi@mte. Asi, la mayor presencia de una
I6gica prescriptiva, resentida por los profesoresi@ pérdida de coherencia interna, se
vivencia en establecimientos educativos de cardasrcular, debido a la injerencia que
tienen los apoderados en las decisiones y futuescacde los propios profesores, en
comparacion con otro tipo de establecimientos gl® se convive mas armonicamente con

la prescripcidn ejercida por lo administrativo defganizacion educativa de cada escuela.

Resulta importante enmarcar la injerencia que pesamntexto mas amplio para la
vivencia de tensiones y cOmo esta se observa piisemala dindmica de la educacion actual.

En la actualidad, el ambiente educativo de estésdarrendicion de cuenta”, provoca
gue se desdibuje la relevancia que tienen los goofe como actores de la educacion en la

escuela, debido a la excesiva demanda prescrifgsta.sucede por tener que hacer efectivo
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lo que se dicta desde las politicas educativagyagu vez se amparan detras de los “logros”
estandarizados en un curriculum actual relacioredos requerimientos del mundo del
empleo del paradigma econémico contemporaneo. Asldméuisqueda de calidad impone
una necesidad marcada por las cifras de matricddleya a equivocar las energias que el
contexto educativo malgasta, teniendo consecueqci@sson sentidas por los docentes a
causa de la aplicacion de pautas de control adimaitii® y gerencial sobre estos. Lo anterior,
inhibe la libertad profesional del profesor aumadtala distancia con los intereses de lo

institucional, puesto que acaban siendo complettauestos.

“En este sentido, creemos que la descualificacidasyestrategias de control no se
reducen sélo al curriculum, y a las condicionesedepleo y regulacién laboral, sino que
implicaron en cada etapa un intento de cooptacagologica del colectivo docente en el
sentido de lograr la internalizacion del mandat@émdnico como sindnimo de su identidad
como sector labordl (Bestriz et al., 2000, p. 14).

Se aprecia a través de las exigencias y demandddeesdas por el contexto institucional
del colegio una organizacion estructurada haciatenan y hacer prevalecer disposiciones
emanadas desde orientaciones relacionadas corseseeconomicos de alguna forma
naturalizados y difundidos por medio de las pa@gieducativas actuales y que llevan a que
los docentes (preparados desde diferentes pretessiexperimenten un choque no sélo por
el enfrentamiento a nuevos desafios, sino que alpardener que manejarse en el ejercicio

por caminos contradictorios con los optados de &ypersonal.

En otras palabras, las légicas institucionalesanlej los profesores de los sentidos
subjetivos personales mas profundos que nutrenasiiocy amor por la profesion,
empujandolos hacia un desamparo en términos poofdsis, pues no reconocerse
profesionalmente en el ejercicio es anular la plidital de autorrealizacion y felicidad para
los profesores.

Bajo este escenario, las politicas educacionaeanl a los establecimientos educativos a
operar con logicas de indole gerencial y compatitjue los profesores se sienten ajenos,

referidas al control, a la exigencia de rendimigndi@ estandares, de evaluacion, entre otros.
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Entonces, debido a la emergencia que surge palizauverdaderamente al profesor, la
presente investigacion contribuye al escaso conentmque se tiene sobre la persona del
profesor, sobre todo en lo relacionado a dimensigubjetivas que suelen ser las mas
afectadas en sus contextos de trabajo, por loagudta de vital importancia conocer qué tipo
de persona es el docente en un trabajo tan persamal el de la ensefianza, pero sin caer en
un optimismo salvador de “dar voz a los sin von’eésentido de aquella mala consciencia

del trabajo de intermediario que generalmente necuas investigaciones.

Esto reviste importancia en las contingencias mabés respecto a las reformas
“estructurales” que el gobierno actual pretendelementar, ya que en muchas de estas
prometidas transformaciones educativas, el puntostie de los docentes suele estar ausente
del debate sobre educaciéon. Entonces, el trabajdasohistorias de vida de los profesores
viene a visibilizar esta ausencia u olvido, pugaés de esto es posible acceder a la vivencia
y experiencia de ellos ampliando la discusion yeaolo las oportunidades para nuevas
posibilidades de reformar o repensar el cambiodeicacion, sobre todo si el docente se ve

directamente implicado al ser ejecutor de ella.

Por ello, esta investigacidon se enmarca en la edaowisis de los principios de la
modernidad, referido a que las grandes narrateaesplazan y ceden ante las narraciones
personales, situandose en una vision contrarigeatiencia homogeneizadora y globalizante
gue muchos estudios intentan realizar sobre laepeiones acerca de la relevancia del
trabajo para el ser de la persona del profesotamo espacio de autorrealizacion. En este
sentido, la dimensidén simbdlica que entrega elulsst de ellos posibilita interrumpir el
secuestro del dominio de su profesionalidad y béstar el “quien” del profesor, esto es, su

singularidad.

Asi, el trabajo docente resulta importante en audatautoimagen y lo que una persona
es y siente, no puede ser facilmente separado tlsajo’ (Pinzon, s.f.), pues como nos

referiamos, aqui encuentra un medio para su aatizaeion.

Pudimos observar que los obstaculos para la cocigecde la autorrealizacion de los
profesores es una fuente de sufrimiento, ya quazén por la cual uno de los principales
hallazgos se relaciona con la conservacion de oin@rencia interna esta dada porque el ser

mismo proyectado en el docente esta constantenmeteEnte dentro de un contexto
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educativo que pareciera extirpar al ser de espFetender impulsar una ensefianza sin la
unicidad de la persona del profesor, o como lortd@acuna de las profesoras entrevistadas:

“...hay un afan de volver todo esto mecénico y no eame y no cuenten
conmigo pa’ que sea mecanico tampoco, eso. Poekpeoofesor se termina
yendo, por eso el profesor se termina defraudarmqye esto es de a dos y hay
gente que esto quiere que se haga sin perspndsentonces la escuela no
quiere trabajar con nadig(Sujeto 3 entrevistada)

Por consiguiente, el sufrimiento y conflicto expeentado por los profesores deviene de

la vulnerabilidad psicolégica y social al se enfagnen la organizacion escolar.

Se requiere de contextos mas flexibles y cons@atekrespeto a la diversidad, apelando
a diferentes criterios para establecer el niveingptde la ensefianza, pues si se quiere
transformar el proceso educativo este transcurbe dtehacia la preponderancia del valor
intrinseco y no aquel extrinseco, técnico-instrualesta y exitista como el actual, ya que
dicha eleccion lleva a dos caminos muy diferentesn ello a dos realidades educativas con
resultados opuestos. Por esta razon, la incongausaa@precia en la incoherencia entre lo
presupuestado desde la constitucion y las basescutares, y la metodologia

instrumentalista y exitista que finalmente lasdl@cabo.

Asi, desde la formacion inicial docente, y sobdotdesde las politicas educacionales, se
requiere de un replanteamiento de la vision edipesta del conocimiento pedagdgico,
puesto que creer aun que en lo metodologico dedaianza estd toda la tan anhelada
calidad, encerrandose en los aspectos técnicaseathitacion y docencia como si fueran la
solucion de todos los conflictos que se experinreatala actualidad en educacion, es reducir

las opciones de cambio y profundizar la ceguensoética.

Entonces, un giro hacia la persona del docenteeerl® tan solo transformar o cambiar
el curriculum, esto es, apelar al profesor comsgr& y no tan sélo como educador, podria
ser el angulo inexplorado en esta busqueda enddanpor soluciones que vivenciamos
actualmente, ya que el sistema educativo y la emzafien si se ampara en la figura del
profesor, y como se explicita en esta investigatdagrersona no se desmarca de la figura del

docente.
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Por tanto, ¢,como podria continuar un profesor eespacio en el que no se reconoce en
lo que realiza? O dicho de otro modo ¢,coOmo unapargermaneceria en un lugar en el que
su ser pareciera perder legitimidad al punto dependerse? Parece extremo el
cuestionamiento, pero en la conservacion de cobiereapelada por los profesores
entrevistados de esta investigacion, aquello etpiigadicho escenario, es decir, a una
despersonalizacion que trae consigo estragos $oldjetividad, pues lleva al docente a
una “extranjeridad” de si mismo que conmocionaessgna y lo termina desencantando de

su labor, como muchos de los docentes entrevistados

“El ser quiere su propio fundamento, estd en unajida constante de libertad de
eleccidén de si mismo —ser esto no es ser aquelioeste proceso se deja de ser individuo
para ser “sujetd (Ramirez, 2008). Vale decir, por esta razon es lgusubjetividad del
docente se ve afectada, pues la incoherenciagrelaucumbe, ocasiona una imposibilidad
de poder realizarse como sujeto. Por esto, resatteendental indagar en las consecuencias
gue tiene para el profesor la incidencia del cdoteducativo (reducto de las politicas
educacionales) como obstaculo para la conserva@®u coherencia interna y con ello de

su sentido subjetivo del ejercicio profesional.
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ANEXOS

Carta de consentimiento informado para participants de investigacion

Consentimiento Informado para Participantes de Invetigacion

El propdsito de esta ficha de consentimiento eggaioa los participantes de esta investigaciéon una
clara explicacién de la naturaleza de la mismag@sio su rol en ella como participantes.

La presente investigacion es conducida por Daxighgada, estudiante de la Universidad
Academia de Humanismo Cristiano, y supervisadaep@sicélogo y Docente de la misma, Pablo
Venegas. El proposito de este estudio es analizavéncia subjetiva que profesores de ensefanza
media tienen acerca de su ejercicio profesionalifementes momentos biograficos de su historia
académica.

Si usted accede a participar en este estudie,edira realizar una o dos entrevistas con una
duracion maxima de 90 minutos, determinadas coelamidn y mutuo acuerdo. Lo conversado
durante estas sesiones quedara grabado, de modd igwestigador pueda transcribir después las
ideas que usted haya expresado.

La participacion en este estudio es estrictamesiintaria. La informaciéon que se recoja
sera confidencial y no se usara para ningun owmpdsito fuera de los de esta investigacion. Sus
respuestas de la entrevista seran codificadas asermimero de identificacion o un nombre ficticio,
por lo tanto, seran andnimas. Una vez transcitaghtrevistas, los audios de las grabaciones seran
borrados.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, pueder meguntas en cualquier momento
durante su participacion en él. lgualmente, puetierse del proyecto en cualguier momento sin que
eso lo perjudique en ninguna forma. Si alguna depleguntas durante la entrevista le parecen
incémodas, tiene usted el derecho de hacérselo alibgestigador o de no responderlas.

Desde ya agradecemos su participacion.

Acepto participar voluntariamente en esta investigg conducida por Daniel Arriagada, estudiante
de la Universidad Academia de Humanismo Cristidtesido informado (a) de que la meta de este
estudio es analizar la vivencia subjetiva que parfes de ensefianza media tienen acerca de su
ejercicio profesional en diferentes momentos bifigpa de su historia académica.

Me han indicado también que tendré que asistirasoutios entrevistas con una duracion maxima de
90 minutos.

Reconozco que la informacion que yo provea en eocde esta investigacion es estrictamente
confidencial y no sera usada para ningun otro mitpdéuera de los de este estudio propone, sin mi
consentimiento. He sido informado de que puedorhai@guntas sobre el proyecto en cualquier
momento y que puedo retirarme del mismo cuando agicida, sin que esto acarree perjuicio alguno
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para mi persona. De tener preguntas sobre mi jpation en este estudio, puedo contactar a Daniel
Arriagada al email: d.arriagada.sanchez@gmail.com

Entiendo que una copia de esta ficha de consamtiimme sera entregada, y que puedo pedir
informacién sobre los resultados de este estudamdm éste haya concluido. Para esto, puedo
contactar a Daniel Arriagada al email anteriormeméscionado.

Nombre del Participante Firma Blaiticipante Fecha
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ENTREVISTAS
Entrevista 1
Ficha técnica Sujeto 1

Geénero: Masculino.

Ocupacion: Profesor de Historia.
Establecimiento: Municipal.

Tiempo de duracion:52 min 28 seg.
Simbologia:

Entr: entrevistador —Daniel Arriagada.
Prof: profesor entrevistado.

Entr: Bueno, me gustaria que me dijeras tu nondmgpéeto por favor.

Prof: Bueno, yo me llamo XXX soy profesor de higoklevo como experiencia laboral dos
afios, voy a cumplir dos afios trabajando en unagpginmstancia en un colegio particular

subvencionado y ahora estoy trabajando en uno ipahae forma permanente.
Entr: Ya. ¢ Qué edad tienes tu?

Prof: Tengo veinticinco afos.

Entr: Ya, y ¢de qué universidad eres?

Prof: De la universidad Academia de Humanismo @nst

Entr: Ok. Para partir me gustaria comenzar con pnegunta bien amplia, y luego ir

detallando ciertas cosas. Para ti ¢ qué significaregéesor?

Prof: Bueno, ser profesor significa ser hartas $oda repente yo lo he asociado mucho con
el tema de ser un mago. De ante cualquier situaggnse plasme dentro del aula, uno
siempre tiene que tener alguna respuesta anteesas, por eso yo les hago saber que mi
pega es la pega de un mago. De tener siempre spaesta, de tener siempre una solucién

para todas las situaciones que se estan dando dieh@wula.

Entr: Y ati qué te hace sentir eso?
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Prof: Los mismos estudiantes, en relacidbn a queuaquier cosa que pase en la sala,
“profesor, profesor, profesor”. Pasa cualquieragiton, el profesor es el que tiene que ahi
dar la Ultima respuesta. El profesor es el quetagre solucionar los problemas, el profesor
tiene que limpiarle los mocos al nifio si tiene nwdes el que tiene que sonarlo, es decir, le

hace lavarle la cara, sacate las lagafas.
Entr: Termina siendo mas que un profesor.

Prof: Mas que un profesor es lo como te digo unanaga persona que tiene dentro de su
espectro académico y habilidades, muchas otradeat®s que no competen a la labor que
uno reconoce que tiene un profesor, que es transmitocimientos y no andar criando por

asi decirlo. O entregar unos ciertos valores, igne gue ver con el desenvolvimiento social,
pero uno siempre se queda fomentando otras hatekdgue no van con la compleja gama
de capacidades que uno tiene que tener para paldex selacionarse con lo laboral, o con

los otros pares, sino que uno ya presta atencid @@r un papa o una mama de un nifio y

de una nifa.

Entr: ¢Y ati que te hace sentir eso? Esta com@aadeande otras habilidades que como que
escapan al profesor.

Prof: Las mismas carencias de los estudiantes. ceasncias afectivas, las carencias
motivacionales, las carencias académicas que ¢aahe estudiante, porque al fin y al cabo
uno puede andar pasando y hablar bien bonito specé a muchos conocimientos que uno
tiene, uno viene y sale de la universidad con maighaas de sacarlo afuera, pero al fin y al
cabo uno de todos los conocimientos que tiene psackr un diez por ciento con suerte,
porque al fin y al cabo uno tiene que ir bajandeaocimiento y cuando va bajando el
conocimiento va bajando uno también de forma aca@erm®ntonces tiene que plasmar en
los nifios y que ellos puedan identificar los comdentos mas béasicos de lo que estamos
viendo, por lo menos en el ramo de Historia, pamo asi siempre se intenta que ellos
reflexionen al respecto, como saltarnos hartaslidaties como el de identificar hasta el

reflexionar para asi de esa forma yo poder sdigfeaho de mis clases, sino no podria seguir.

Entr: ¢ Podrias explicar un poco mas esto ultimo?
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Prof: No podria seguir en relaciéon a que si yo y@py solamente un mero transmisor de
conocimiento, en cuanto a que el estudiante, ygudlds memoricen esto, apréndanse esto
de memoria, a mi no me sirve, yo no dejo que nirggindiante mio copie. Ocupo el libro
de clases porque dentro de todas las herramien@as/@ tengo es la herramienta mas
significativa, en relacion a que tiene imagenesditextos, tiene fuentes, entonces yo hago
qgue lo utilicen, pero si van a hacer algo, contestea pregunta, que no me las copien
textuales, que las reflexionen, que hagan un resyroelo menos de ese péarrafo que se ha
leido, que interpreten la imagen, que saquen de alfjo por lo menos, que saquen afuera
algo. Entonces, siempre cuando llega un estud@onealgo que sea escrito asi de forma
textual del libro, yo lo mando de vuelta. Enton@ss) es lo que a mi me satisface para asi
decir...decirlo lleno mis vacios, mis necesidadegatier decir todo lo que tengo yo. De decir
cosas interesantes, de decir anécdotas que yorgregae son divertidas, pero para mi son
divertidas porque los nifios no comprenden eso.rEeR) desde ese momento yo he

encontrado esa forma, esa habilidad como para pader de mi pega algo mas satisfactorio.
Entr: O sea es como tu salvavidas frente a lo mmfisa ser profesor.

Prof: Si, porque igual de repente, no sé po’, agarnifia me dijo "profesor, yo a usted lo
quiero”, y yo la quedé mirando y yo dentro...el pdgsado aprendi que uno no tiene que

demostrar ciertas emociones por los estudiantes.
Entr: ¢Y por qué?

Prof: Porque los estudiantes son un pasadizoaunsito. Los estudiantes un dia te quieren y
al otro ya no se acuerdan de ti. Entonces, ung/guene su conciencia ya hecha, tiene, es
una persona adulta, ya puede procesar los sentosigle una forma diferente, poder

reconocerlo dentro de las diferentes situaciones sgpidan en la experiencia. Pero los
estudiantes en todo momento es un juego de maoipnldJn dia te dicen te quiero y al otro

dia, ovsea te dicen te quiero y al otro dia terdipee, que te odian, que les cais’ mal, porque
eso dicen, “me cae mal usted” porque les colocs mala nota ante la irresponsabilidad de
ellos porque uno no va a perjudicar a nadie, eetopse es el juego de la manipulacion que
uno tiene que saber siempre, por eso uno denti@ sia yo SOy como una roca, soy nadie

me pasa a llevar. Tampoco no es una cosa de qast§a la defensiva, sino que yo ahi

168



neutro. Como en estado zen, en estado zen puedercdalquier cosa y yo ahi estoy ahi
cuando tengo que actuar actuo y actuo de la majoref, de forma bien pasiva, actuando con
las mejores palabras, porque al fin y al cabo @édosen como un ejemplo, de eso yo me di
cuenta en mis experiencia anterior, que cualguisa ante alguna, entre ante problemas que
ellos tienen en su hogar, tu soi’ como la imagentgnen de referencia como para seguir
adelante. Porque al fin y al cabo los papas losavérar al colegio, a la gran mayoria, y que
el profesor se encargue. Esas son las...

Entr: Puedes tu con respecto a esto que me deeianabntrar como tu espacio de
satisfaccidon personal, en este hacer reflexiotas aifios, ¢t qué consideras que la escuela,

el colegio como institucién esta haciendo? ¢ Vaesanmisma linea?

Prof: Yo cuando me aprendi a por lo menos el ati&gedagogia, porque uno aprende el
arte de la pedagogia en relacion a saber a mamdjanres, saber que este autor tiene una
cosmovision del aula, este otro caballero tiena wision, diferentes perspectivas y que

quizas nunca han hecho clases dentro del aulapwmza se fija en eso, sino que lee y dice
“ooh este caballero habla muy bonito”, pero unadoedlega al aula se encuentra con cosas

totalmente distintas, en donde al estudiante urle paede entregar autonomia.
Entr: ¢ COmo es eso?

Prof: Eso de la autonomia, yo, se da en contextaorde el capital cultural se hace, se ve
y se desprende de manera mas efectiva, uno vesgjestudiantes tienen capital cultural mas
elevado, tienen habitus de estudio, ya tienendagetencias fortalecidas, las tienen dentro,
las tienen ya apropiadas dentro de ellos. Aqul eargexto donde estoy yo la cosa no es asi,
por eso como institucion el colegio en general dotegios funcionan como centros

doctrinarios, en donde yo por lo menos en estadidn yo mas veo que los estudiantes ya
como es municipal las profesoras son muy antigeiamnces la gran mayoria viene de

colegio normalistas, las profes son super positisjsy los chiquillos actian de esa manera,
y como el colegio todos sabemos que el colegio fiem@onar en base a bloques, todos los
profesores tienen que pasar lo mismo y como aldastpasan lo mismo yo vengo con algo
diferente, a mi no me resultan de manera tan gigtiifa las clases, porque los chiquillos

estan esperando que yo les dé, “haga esto, hagaegie eso”, entonces yo no puedo hacer
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mis clases de esa forma, pero si trato de quetaurando esta nueva dinamica dentro de
este colegio, para asi fortalecer la misma vidalde, la comp... la reflexibilidad, todas esas
cosas que puedan ellos, que les pueda servir getieas futuro préximo, en otro colegio,
tratar de que entiendan, de que yo no estoy ahd conmero hablante, que estoy hablando
habladurias y cosas que no, no tienen nada quemesu vida, pero la institucion y bueno
el gremio de profesores, la institucion como, cama forma carcelaria, porque al fin y al
cabo no es no es acercarme al tema de la carcel looplasman los anarquistas punkis de
esta realidad o anarquistas neoliberales de deeilag que se boten las rejas de los colegios,
las murallas de los colegios, sino que la el coléigine que cambiar en su modalidad de
ensefar. Eso tiene que cambiar el colegio, el mteene que modificar y transformar las
habilidades que desprenden, el curriculum debe iean@®ada colegio, cada municipalidad
tiene que tener su curriculum aparte, diferentle &s demas, pasar la historia de su comuna,
hablar sobre su comuna, hablar sobre sus espasde tb mas infinito hasta lo mas infimo
de todas las experiencias que se dan en el adar pacer participacion ciudadana que son
ramos que esenciales para esta vida, que tengamegqumn la ciudadania y no con los
politicos, que tengan que ver con la vivenciad@as del trabajador chileno, de que tiene
gue subirse a una micro, y yo eso se los hago @amtéodo el rato a los estudiantes, el reto
mas fuerte que yo digo "oiga su papa se esta esibozy usted estd aqui perdiendo el
tiempo... 0 cree que su papa es un payaso quindalke los dias a hacer reir a la gente. No
po” sefiorita, usted tiene que estar aqui, cabdllEme que estar aqui de forma consciente,
porque usted tiene unos zapatitos bonitos, tienbdguetita bonita puede venir y ¢ quién se
la regal6? su papa el que todos los dias se legdataseis de la mafiana a tomar una micro
y un metro lleno, y eso no es muy atractivo”, eogsntrato de jugar un poco el tema
psicolégico, sacar todas las ideas de este sombragop que uno tiene, entonces asi me
mantengo yo feliz por asi decirlo, me satisfaceentese bichito de la conciencia al
estudiante, no el bichito mismo mio, de decirle myteni’ que odiar esto, teni” que criticar
estas cosas porque Yyo te lo estoy diciendo, no,cgie decirle “oye ¢tu encontrai” que eso
esta bien o estd mal?, dimelo tl segun tus créterie ahi los chiquillos piensan aunque se
gueden callados, ya con el silencio estan hacigafiajar la mente pensando aunque sea, Si
esta bien o estd mal. Entonces esa es la mangm@ dke repente yo no llevo ni las clases

preparadas, sino que en el momento digo “ya eatops a ver esto, vamos a ver esto otro,
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lo hacemos de la manera mejor correcta”, vamos edmputadores, mis planificaciones son
super flexibles, Entonces vamos, tomamos esto,rtas&sto otro, hacemos esto y mediante

vamos avanzando se van viendo como lo estudiapteeden mejor.
Entr: Claro, porque cada estudiante es diferente.

P: Eso, esa es la diferencia, entonces yo veoistasnos todos, si no resultan los trabajos
en grupo no trabajamos mas en grupo. Si resuttalijo en parejas, trabajamos en parejas
y el que quiera trabajar solo trabaja solo porqugay a andar obligando otro, “oye trabaja
con él, con él o con ella”. Entonces de esa foramos viendo y vamos avanzando. Hoy dia
primera vez que hacemos un ensayo. Les ensefiéen draayos, les dije “ya chiquillos,
saquen la informacién de aqui, todos van a estaiathera autbnoma”, dije “pueden ayudarse
con su compafiero, yo quiero que me de esta pagitexto me desprendan diez ideas y las
diez ideas que ustedes quieran, es a la libertadtddes”. Y ahi estuvieron todos escribiendo
y ninguno copio textual, entonces eso a mi mefaadsNo me importa que sean trabajos
gue sean los peores trabajos, pero que me sagaedaande eso, o que me lean dos paginas
de un libro, un nifio que nunca en su vida ha leddqpje en su casa nadie compre el diario
ni en su puta vida he hecho nada, entonces esas ©@ns lo van llenando igual el espiritu,
le van llenando el espiritu y gracias a eso unpusele mantener de pie, pero mas alla no
creo que existan otras cosas que, que puedanefmetah la al docente como profesor y

valorarlo.

Entr: Si, porque hay una falta de reconocimientiaé@mportante y que va mermando esta
misma idea de ensefiar. XXX, t0 me decias algo especto a cambiar los modelos de
ensefianza que se estan impartiendo en la escuet® $ ti me puedes hablar un poco mas

de eso. ¢ Qué modelo de ensefianza se esta hacmneio dia en la escuela?

Prof: Bueno, la escuela siempre y toda la vidaasenisefiado un tema conductista y yo creo
gue ya todos saben de eso de lo que es el condactet positivismo, en donde todas las

materias son meramente de capacidades memoristicas.
Entr: ¢, Con qué fin crees ta?

Prof: ¢ Por qué se ensefa eso?
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Entr: Si. Con qué fin esta esta perspectiva guest@gomentas.

Prof: El, cada dia se ha ido, se ha ido fomentansoel estudiante sea mas inconsciente
referente a que el estudiante siempre tiene queloumrmas y ser adaptado dentro de una
sociedad, por eso ya hace mucho tiempo nos e segrdades huelgas que existian en las
épocas anteriores, a principio, a mitad del sigiote, cosas por el estilo en done la gente no
era educada ni iban a los colegios, y la genta miciencia politica respecto. Ahora, desde
gue la educacioén se hizo obligatoria empezamos guela gente ha perdido la capacidad
de asociarse, de asociacién entre diferentes potégos, porque somos todos politicos
dentro de toda esta gran masa que constituye &aro®®omo pais. Entonces, qué es lo que
nosotros estamos viendo con esto y qué esta logrienéducacion, la educacion esta
logrando que los sujetos sean inactivos y asi derrfe@ma poder explotar las capacidades
productivas que tiene cada persona, porque sigyeaduciendo el tema de que los obreros
tienen que trabajar en ciertos trabajos, los obréenen desgastar su cuerpo, los obreros no
pueden pensar, los obreros no pueden decidir grteod la libertad a otra gente que se cree
con la capacidad de poder dar pie a que nosottomar las decisiones que ellos creen para
nosotros, entonces, gracias a la educacion, @egtacion conductista en donde el profesor
gue desde un momento siempre se ha fortalecido tegfera de izquierda, esta haciendo
lo que ellos quieren, haciendo que los estudissg#as meros autonomo.. autématas, y yo
creo que eso deberia cambiar, deberia cambiarity@ anucho el tema de la television,
critico mucho el tema de, de, de los programasugueve, de los personajes que salen en la
television, hablamos mucho el tema de la, de cgsasson cotidianas, yo creo que la, los
nuevos métodos en educacion tienen que ser caiglidrablar todo el rato de nuestra
cotidianeidad, hablar todo, si vamos a hablar stdnevolucién francesa, tenemos que
hablar sobre te, unir ese, esta, este conceptesjgéper lejano, desde otro continente, que
llega hasta aca y hace mucho tiempo atras, esmtsngue unirlo con algo que nos, que
estemos viviendo nosotros. Hoy dia hablamos, yoraertocé desgraciadamente para el dia
de la chilenidad en el colegio bailar cueca. Masata bailar cueca y yo no sé bailar cueca
e hice el ridiculo y justo fue la alcaldesa dedmuna, la Claudina Nufiez de Pedro Aguirre
Cerda, y yo les dije a los chiquillos, “¢ustedeldhian visto antes o no?” “No, todos no”,
un sexto basico (0JO0JOJO), “no yo no la conooia, Yo les dije porque esta gente aunque

se ellos mismos se pronuncien como gente de iztpyigente que va en contra de de la
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desigualdad, todas esas cosas, nosotros la vetansese en estos actos civicos en donde
tienen que como que mostrar un acto de de presgrecialonde en la mitad del acto se fue
ella porque se aburrié. Les dije “pero nosotrosenads apoya, hosotros estamos solos aqui
y nosotros después les estamos dando el votoy gu@@stamos reproduciendo esto? porque
ninguno de ustedes se ha dado cuenta que esadeatedvision, ese, esa noticia que usted
ve o cualquier cartelito que esta en la calle,duktera reproduciendo en cada instante y no
lo critica, sino que lo va fomentando y lo va apaopo, después cuando llega a una urna o
llega a tomar una decision ve por el que esta tiedxe cositas en la calle o porque sale mas
repetidas veces en la tele, y dicen ya <<MichelleH&let educacion gratis, votemos todos
por Bachelet>>". Entonces, nosotros debemos cezac@nciencia, entrar con ese bichito de
la, en donde nosotros mismos tenemos que haceloguestudiantes reflexionen, por lo
menos que haga esa capacidad basica porque rafiexds basico, de poder decidir entre la
dicotomia de si esta bien o esta mal. Eso creoeguesencial. Y ahora también esta
cambiando mucho el tema de la, del de los méta#oles instrumentos, de las herramientas
gue estan dentro del aula. Ya el data show el FRwireres algo que esta super pasado ya,
esta quedando obsoleto, entonces los estudiansesafaurren de esas cosas, que tengan que
tu llegai” a la sala y ya colocai” el PowerPoiat¢cblocai” el objetivo, una imagen, entonces
ya se aburren. Igual ante esas cosas ocupo hateriahaudiovisual, videos, videos y
fotografias, que son cosas que van mas alla deadmeara interpretacion, sino que tienen un
fundamento y una realidad por detras, entonceg @sds cosas no vemos lo que esta
sucediendo por delante, sino que tratamos de vguéoesta atras, trato de llevar a los
estudiantes ante esos, ante esos, ante esa patwpnasi denominarlo.

Entr: Se nos amplio un poco la pregunta inicisdgertura. Bueno, ahora me gustaria llevarte
a ciertos momentos significativos de tu biografiadg&mica y escarbar un poco ahi. Me
gustaria empezar primero por el tema de la elea#dla carrera. ¢,Por qué tu optaste por
estudiar Pedagogia en Historia?

Prof: Bueno, yo.

Entr: ¢ Qué pensabas, qué estabas sintiendo?
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Prof: Yo cuando, yo fui en un colegio industrial,dnde no estaba muy, en donde la, el, la
humanidad, los ramos humanistas no se pasan deartangrofunda, sino que esta el tema,
bueno yo estudié electronica, entonces todos esmastde la electricidad, computadores se
pasaban, estaban muy en boga en ese tiempo, deynadenia una profesora, siempre esta
el tema que te dicen, no una profesora te mares teghs cosas, yo tenia una profesora, a mi
la profe me caia’ super bien, nunca tuve afinidadella, pero yo la encontraba como ella
una persona muy de caracter, y ella dentro defjmnla querian hace mucho tiempo echar,
pero ella se resistia ante todas esas cosas, estpmencontraba eso super chorizo, a mi me
gustaba la actitud de la profe, que peleaba ctodi@s los contra todos los demas, defendia
a mis compaferos, pero yo nunca tuve una afinidacetta. Bueno yo dentro del ramo, yo
a mi me gustaba mucho escribir y analizar los etoge analizar por qué sucedié esto, por
qué sucedi6 esta cosa, tenia como esa vision dstigador, entonces por eso yo me decidi
porque me iba super bien en historia y yo cuande tue decidir porque me toco en un
tiempo muy apresurado, yo dije ya voy a estudiajue yo me encuentre que soy mejor y
estudiar historia, y ahi me topé con Pedagogiaistotid, donde un amigo me llevo, que él
ya tenia conocimiento al respecto de esto y mdew® la la Academia de Humanismo
Cristiano y me, yo quedé en la Universidad de Cpeida, pero es estatal y yo no tenia los
recursos para poder viajar para allad, mantenermendando, asi que me quedé en la
Academia de Humanismo Cristiano y no me arrepidetbaber estudiado alli, creo que es

una muy buena institucion.

Entr: Entonces, finalmente estaba este gran ratedenprofesora.
Prof: Si, aunque nunca tuvimos una afinidad, pero..

Entr: Te marco de alguna forma.

Prof: Si, de alguna forma me gustaba mas queuedfide ella, me gustaba mas lo, la historia,
lo que pasaba ella, no sé por qué y yo nunca ldiste, ni yo lo tengo tampoco. La Unica

sala yo de todo, he ido como a quince colegios lg ésica profesora que yo he visto que
tiene un cuadro del Che Guevara y uno de Victa@ darsu... es la Unica, y con un cigarro

fumando. Entonces, esa actitud a mi me (...) esfa fa lleva por asi decirlo, me gustaba su
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actitud y por sobre todo ella era super reflexivi éodas las cosas, ante la injusticia, ante la
desigualdad, entonces esas cosas a uno le preinespirdu.

Entr: Entonces, finalmente qué... asi, sintetizarglpué te motivdé a estudiar, a elegir

pedagogia?

Prof: No, me motivé a estudiar el tema de que nstatpa mucho la historia. Me gustaba
mucho la historia y me gustaba mucho analizardtoha. De decir qué paso, no personajes,

sino que decir qué paso en este momento, por (o esr qué esto otro, eso es.

Entr: Y ya dentro de la carrera, en la Universiladdemia de Humanismo Cristiano, ¢,cémo

fue esta formacién?

Prof: Bueno, la formacién tiene mucho que ver amgrofesores que alli hay. Uno se va
mediante va avanzando en la carrera se va danddaogeiénes son buenos y quiénes son
malos profesores, cuales son los mejores ramoéalescsion los ramos filtros en donde hace
un colador de los que tienen que irse o los gueieue quedarse. A mi me gustaba mucho
hablar sobre, sobre la, sobre Latinoamérica, tedos ramos que tienen mas que ver con la
formacion de construccion de Latinoamérica, masajues ramos como mundo clasico en
donde te muestran historia que es muy alejada deatidad, como de Roma, Grecia son
cosas que quizas no estan alejadas, pero uno &ejsdo, porque igual tienen mucha
influencia en el mundo occidental. Me gusta avenicharto sobre el tema de, del mundo
arabe, de los sarracenos, cual es su influencia sobre nosotros hoy en dia, pero por sobre
todo me gustdé el tema de la historia, mas que tagmgia dentro de todo mi, mi, mi
formacién, mi transicion por la universidad, esésgje que uno tiene me gusté mucho el
tema de la historia y del tema de la geografiasgueiferencian harto dentro de la, son dos

conocimientos muy distintos que estan metidos emisena carrera. Eso creo que...
Entr: Y algunos puntos de inflexion que tu pue@asmnocer dentro de tu formacion.
Prof: Inflexion...

Entr: O momentos importantes o significativos ga@esm o para mal.
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Prof: No, a mi los ramos que no me gustaban ermogaomo hablar sobre derecho humano,
hablar cosas que son netamente utOpica, que nentiana relevancia mas para un
fundamento cotidiano, porque yo siempre me baseeerl presente, la cotidianeidad, en
gué me sirve esto, en que me sirve esto otro. Ywoga hablarle a los chiquillos oiga los
derechos humanos sirven para esto para esto @noidfica y aqui en Chile mismo se estan
muriendo todos de hambre, tenemos que estar todaslkados para hacer esas cosas. Ante
es0s ramos yo me colocaba de una forma muy negativdhaba mucho contra los profes,

los criticaba mucho con respecto a lo que ellasbest ensefiando. Eso son los ramos mas...

Entr: Y con respecto a tus primeras experienciagqarofesor, dentro de la formacion, estas

primeras practicas que pudiste haber tenido.

Prof: Yo me...conoci un profe que se llama Patricémate, este profe era profesor de
curriculum dentro de la universidad y él trabajatentro de los pocos que trabajan en
colegio, porque para que €l era el Unico que mémtardoble dualidad, la dualidad entre el
colegio y la universidad, yo estuve con, le pedehé&a practica con él en un establecimiento,
él trabaja en un colegio en La Victoria con nifiesbdsica y me llevo, y yo fui con otro
compafero y hice una clase muy bonita y todo mdtéesuper bien, primera vez que me
sale una clase muy buena y el profe me felicitécanbio mi compafiero esa vez se quedo
mudo y yo tuve que hacerle la clase a él asi deraa@spontanea, tuve que terminar la clase
y todo eso, y el profe me dijo "me encontré comuavo colega", entonces yo hasta ahora
tengo contacto con él y hablamos, nos relacionayrerste esas cosas uno igual se siente
motivado y por eso trato de siempre buscar conesadrprofes que estén en el aula, no con
profes que hablen sobre el aula y que nunca hadesino que trato de siempre vincularme
con gente de esa indole porque creo que hablaprofé@sores que solamente te hablan de
teoria y que andan teorizando por la vida sobredizcacion y quieren hacer esto, que
probemos este proyecto, que hagamos esta otraicogaca han estado en aula, y que les
apesta estar en aula porque ellos mismos lo ham gl®gjonando, lo vociferan, pero ante
esas cosas trato de de caer bien en una primeéaadresa los estudiantes, en las primeras
practicas, de ser un amigo porque al fin y al dabeai” como practicante y ellos no te ven
como un docente, no te reconocen como docente ytampoco se reconoce como un

profesor.
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Entr: ¢, Como es eso?

Prof: Uno no se reconoce como profesor porqueesstas primeros momentos, entonces
gue alguien te diga "profesor, porque no me ayuagahesto” uno tampoco tiene todas las
habilidades apropiadas, no tiene todos los coneaitos, entonces uno se siente extrafio,
bueno yo me sentia muy extrafio, pero me sirvierochm, tuvieron un gran magnitud de

gue la universidad nos mandara todos los semestliésrentes colegios, bueno y no que nos
mandaran si también nosotros buscdbamos nuestpiapipracticas, igual en ese sentido

éramos muy autbnomos.

Entr: Y si pudieras pensar o retrotraerte en esaeento en el cual tl ya estabas egresado y
titulado de la carrera en la universidad ¢qué nidié tu profesion tenias ti o de tu mismo

ejercicio?
Prof: No, yo cuando sali...
Entr: ¢ Qué pensabas que ibas a ser como profesor?

Prof: Yo cuando sali de la universidad, yo sientprédigo esto y les comento a mis amigos
esto y todos se rien. Yo cuando sali de la undadsyo me veia como un emancipador de
masas, decia "no, yo voy a salir con esto, voybéahasto, voy a hacer que los estudiantes
sean todos brillantes, que vamos a luchar con y®rsamientos socialistas super
anarquistas, liberador, liberador del pensamieagdbme denominaba, bien libertario, pero
uno se encuentra con otra realidad que es muyrmafwna realidad que es muy profunda

en donde existen miles de problemas y miles derixuas.
Entr: ¢ Qué significa eso de que sea profunda,ealmad profunda?

Prof: Una realidad bien profunda en el sentidow® wno no tiene todas las respuestas para
poder plasmar lo que uno quieres dentro de esmladalporque los estudiantes, lo digo
profunda porque los estudiantes tienen muchoalefmuchas cosas como para poder uno
ejercer en plenitud, una carrera docente, y sobi@de especialidad que es de historia, faltan
muchas habilidades, muchas cosas, lo nifios tiensrthas problemas de aprendizaje,

muchos problemas sociales dentro de sus casas.
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Entr: Entonces, finalmente no esta el piso basara pu poder hacer todas estas ideas que
tenias tu sobre emancipar.

Prof: No existe, los estudiantes no tienen ladasltades y no es culpa de ellos, sino que es
culpa del hogar. Y tampoco quizas no es culpasipddres, sino que es de la realidad social
de cada lugar, cada lugar tiene diferentes cédigo® diferentes estructuras, entonces los
estudiantes estan a un paso de lo que se podoender como el bien y el mal, das un paso
equivocado en una poblacion, te volvi drogadicainduente, dai’ el paso bien podi” salir

de cuarto medio y aspirar quizas a otras cosas.
Entr: Y el colegio en este sentido, ¢,qué papelgueges tu?

Prof: El colegio, bueno, yo lo he visto en hartokegas mios, el colegio ahora meramente
funciona, tiene la funcién de ser algo como unritsivo, como un instructivo en donde tu
vai' y vai' a aprender estas cosas y las apremgidéa, donde se aprenden las cosas a media
para que tu cuando esti’ grande por lo menos depaiel diario, o podai” tomar una micro
para ir a votar, ser un ciudadano de voto no aethld, de mente, sino que ser ciudadano de
voto. Sono super cristiano eso, de voto (risagp Beser un ciudadano votante, creo que
esos son los unicos formas que tiene el colegsajécas caracteristicas y la caracteristica
principal de sacar gente autOmata, de que sepaacasalir de cuarto medio y que en cuarto
medio si no estudia tiene que trabajar, y que yhnelro, la concepcidon de que el dinero es
lo Unico para poder salir adelante, es lo princigego que esas son la gran funcion que tiene
el colegio el dia de hoy, y duele decirlo porque s&@ enamora de su profesion y después se

desencanta, se desenamora y que algunas vecesdsidom se prostituye.
Entr: ¢ Como es eso XXX?

Prof: En relacion a, tiene mucha vinculacion etegla de la plata. Hay profesores que salen
con un discurso bien bonito, con cosas asi, degmr@se tienen un lugar done le entregan
mas plata se van para alla, sin importar las cormés, sin importar que estén haciendo
clases a estudiantes que los pasan a llevar, equentun ego muy fuerte, porque ya, bueno
haciendo clases, por denominarlo asi, haciende<les barrios mas altos, mas finos, en
donde la hay mas poder adquisitivo, donde los esttes te piden mas y si tu sabi” menos

ellos te avasallan, entonces, esa es la realidachgy hoy en dia, de que no importa el
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docente ya se volvié un mero espectador de estopy&s un personaje protagonista, sino
gue hasta la directora, hasta la jefa de UTP, le@stespector, que son rangos mas altos y

son los que toman las decisiones dentro de logicsle
Entr: De alguna forma el contexto educativo ya @abavar al profesor.

Prof: Se burocratizo todo. El docente ya no esgaré importante, ya perdio ese valor y
todos lo saben. Dentro de los nifios lo llevan impnrga en su, en su cotidianeidad. Que yo
no castigo, que yo no hago, yo no los puedo cgaderado, sino que esas cosas las hace la

jefa de UTP o el inspector, una parte mas de ladoacia.

Entr: XXX, ahora yéndonos a otros momentos de dgraifia académica. En esta primera
experiencia laboral propiamente tal. TU me pueadébsah algo de lo que experimentaste, de

lo que sentiste, como fue.

Prof: Bueno, la primera experiencia laboral igua $Uper cruda. Yo llegué a un colegio en
la poblacién José Maria Caro en Lo Espejo, a uagmmlemblemético por asi decirlo de
patrones embleméticos, duefios emblematicos, qlee Mariana Aylwin, y el colegio es
dentro de este lugar es un colegio muy antigumedellas monjas, es un colegio de monjas,
las monjas tenian un cierto prestigio, que hace pooo afos se perdié porque el colegio se
convirti6 en un colegio mixto y la Mariana Aylwiha corporacion Educar tomaron
protagonismo dentro de este espacio y convirtissda en un nuevo o en una nueva forma
de lucrar, nuevo espacio para lucrar. Entoncedbgoyia mi me pagaban harta plata, me
pagaban harta plata por ir yo a sufrir con losdeaties porque me una vez hasta me pegaron,
un estudiante me peg0d, me agarraron a garabatigs &sas cosas, entonces yo habian
semanas en donde yo iba a luchar y otras semaiaséa yo iba a resistir, entonces se daba
todo el tiempo se dio esta dualidad y sobre tod@dtegas, los colegas eran unos gente muy
mediocre que estaban ahi solamente bajo las fdklda directora, era todo lo que ellos
hacian no tenia una relacién para beneficiar atesttes, sino que habia una relacién para
ver que la directora viera que ellos estaban hedoisu pega, su labor, eso era todo el
momento, asi como tipo espinita hacian toda larldbellos. Yo no llegué sabiendo nada.
En la universidad no te ensefian nada con respelt@oa libros, a saber trabajar como

profesor, y alli yo encontré un colega que €l ng2Bq, que fue stper buena onda, el profesor
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de ciencias me ensefié a trabajar como profes@eparar la labor del profesor burdcrata
administrativo con la del profesor con conocimieatadémico dentro del aula, son dos
trabajos muy diferentes, el profesor fuera del guéh profesor afuera del aula, pero en el
mismo espacio escolar, son dos cosas muy diferetgsnces yo fui aprendiendo con el
tiempo. Habia un profesor que se reia de mi porgueabia llenar el libro, en ningun
momento me ensefd, no me apoyo y yo cabro, 24 sabgndo nada con respecto al
colegio, lo Unico que sabia era planificar nada, méssabia ninguna, ningin método,
ninguna herramienta como para mantener el congrgrabpo dentro del aula y la experiencia
fue bien cruda, pero muy significativa, porque @sa@ eso, gracias al contexto donde estuve
yo ahora yo no le tengo miedo a ninguna otra radJidntonces yo me veo con la capacidad

hoy en dia de poder hacer clases en cualquier lado.

Entr: Mira qué particular, de alguna forma fue usrmento bien tensionante para ti, pero de
eso sacaste provecho y lograste como un ciertomseca de adaptacion, de sobrevivencia.

Como un aprendizaje

Prof: Como dicen lo que no te mata te hace méasefugo igual me volvi sdper y yo tengo
las caracteristicas de que soy bien obstinadofamtm soy bien perseverante, entonces yo
no me doy por vencido y sali adelante, terminéfiniahi, y después lo que pasara ya con el
contrato, esas cosas son parte del pasado, perdadiar el afio, yo veia a mis compafieras
llorar, a compafieros que los echaron por temasugesg metieron con estudiantes,
profesores y cosas asi por el estilo, y yo todas essas las supe de alguna manera dominar
y me fue bien, saqué buenos resultados todas esas,ero como te digo no fueron
valoradas, porque alli la persona que era valaeealéa persona que andaba bajos las faldas
de la directora mostrandose que €l hacia las datless, que €l podia colocar el escenario,
gue él podia hacer esta cosa, que él podia quedass¢arde en el colegio, y yo no hacia
ninguna de esas cosas porque mi tiempo yo nodeyla nadie y menos a personas que te

lo piden de una manera mala.

Entr: XXX. Ahora situandonos en el presente derdbdjo actual, ¢ Como es la situacién

actual?

180



Prof: No, la situacién actual ahora es super, Inabéado de forma radical. Como te dije en
un principio, la profesora de aqui al tener masgegpcia, ellas son profesoras, hay muchas
gue ya estan a punto de jubilar, ellas vienen detgio de ensefianza, con otros métodos
mas positivistas, conductistas, entonces los esitel reaccionan ante eso, y saben que
cuando yo llego a la sala todos tienen que estprejéodos me saludan, se sientan , sacan
su cuaderno y la realidad donde estoy ahora es diipeente, a pesar es que es una realidad
mas pobre, mas humilde de la que estaba yo amtenme, los estudiantes son mas
respetuosos con el docente porque las profes lddsan ensefiado asi, yo soy el Unico
profesor hombre del colegio. Yo le hago clasesahd media y soy el mas joven, entonces,
ante esas cosas igual ellos como soy mas cercamgy tni jefatura también un séptimo
basico, tengo cercania con los papas, entonceddmsgy bueno, aparte que la directora me
ha prestado mucho apoyo, los colegas me han poestacho apoyo, es una realidad super
distinta, super distinta, radicalmente distintaante eso uno igual reacciona de diferente
forma, una muy buena cotidianeidad con los proéssdomamos desayuno juntos, hablamos
temas que no tienen nada que ver con el mundoaesnok apoyamos, entonces funciona de
una manera distinta. Entre colegio municipal yipaldr subvencionado, parece que la cosa
es distinta, no sabria teorizar o dar una respaggéaeso, pero creo que funcionan de una
manera diametralmente distinta, es muy contradéctarrealidad, porque uno piensa que al
ser colegio municipal como tienen menos recurses#tudiantes deben ser mas pobres o
sea deben de ser méas vulgares, mas ordinariosatne&slos, pero es totalmente opuesto,
totalmente opuesto, creo que la humildad es uorfactly importante, no sumision, porque
la agente igual asimila que la humildad tiene gelecon la sumision, pero no es asi, son

super respetuosos los nifios, entonces eso me agtethe.

Entr: Si bien ti me dices que son experienciasriipentas, al parecer tienen que ver con
la gente que esta alli, mas que con el propio mmlggué cosas tu podrias ver como una

constante en los colegios, asi como institucién?

Prof: Una constante del colegio como instituciémcyeo que la constante que yo he visto
solamente un colegio que ha cambiado esa modadsiéal el tema de que el docente es un
mero reproductor de un curriculum que te da elegobi de conocimiento que te da el

gobierno, y el Unico colegio que yo sé que tiersgpdanificaciones hechas y son propias del
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colegio es el Instituto Nacional, en donde los @sofes son los que ejercen el poder dentro
del colegio, son los que dicen lo que hay que héxgue van a pasar, las cosas importantes.
Aqui la cosa es totalmente distinta, aunque yoorttabo, yo igual tengo que anotar dentro
del libro los indicadores de evaluacidn correspennidis, el objetivo correspondiente porque
eso es evaluado por el gobierno, pero trato déaguensas no sean tan sencillas para mi, en
relacibn a que yo no ando tomando conocimientostgmles porque tengo todas las
habilidades para poder yo mismo hacer mis cosasness, trato de hacer mi pega de la
mejor forma, mi pega académica, porque estudi®a@fos pa’ poder yo mismo hacer mis
cosas, no que venga otra cosa a hacer mis, osarzea hacerme lo que yo quiera, entonces
yo creo que esa mantencion de los curriculos ededtas cosas son muy arbitrarias y en
donde te, colocando un ejemplo te hacen pasacipaion ciudadana y solamente te hablan
de politicos, que la democracia, que cuéles sopddsres representativos del estado, como
se separan los podres, que para queé sirve el sexigoiylamento y son cosas que uno, uno
hasta los nifios mismos dicen no sirven de nadéeyemsa reflexion uno queda muy conforme

porque es la realidad de todos, es la realidad.

Entr: En esta misma linea, qué opinion te cabesgstzebas estandarizadas, porque son
medidores de todo esto que tu me vienes diciendst@gecontenido del curriculum, pruebas
como el SIMCE, como la PSU, que finalmente es ctodo un camino para llegar a esto

pareciera ser. No sé cual es tu opinion.

Prof: Yo ahora ante eso te puedo responder de manger efectiva, yo tengo, soy encargado
de SIMCE dentro del colegio, soy el encargado thICE porque este afio 4° basico y 8°
dan SIMCE y el SIMCE se mide en los 4° basicoS|EICE de cada colegio se mide en los
4° béasicos, entonces yo me dejaron como encargadog yo soy profesor de media, pedi
un permiso especial en la corporacion de Santiagm goder hacer clases en basica y ahora
tomeé el 4° basico y ante esas cosas yo lo Unicodgedue que me imprimieran hartos
ensayos SIMCE, con hartas alternativas, entonceasybabilidades mas profundas que
puedo ensefarles, porque el conocimiento ya nogestas a veces, trato de ensefarles
habilidades para que respondan, de que reconoméhesla pregunta maliciosa dentro de
este, capciosa dentro de las alternativas que,éstémde que si ya esta alternativa esta no

sirve si se repite la otra alternativa que la elgni altiro, trato de que efectien ese tipo de
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perspectiva, de que vean la prueba no con solarente un instrumento medidor, sino que
ellos mismo capten las cosas mentirosas dentreale e

Entr: Como las estrategias que se ocupan.

Prof: Las estrategias que se utilizan para podetestar una prueba, eso trato, porque el
mundo escolar, a diferencia del mundo académicprlasbas tienen ese formato, como de

estrategias, de encontrar un patron, de buscaesualdiferencia entre esa, comparar.

Entr: Hace poco, no sé de donde escuché pero leeada asi bastante simple y bonita. Una
nifia decia, al parecer venia de otro pais a Ghigmtrd al sistema regular escolar y decia
gue no entendia por qué los profesores se esmeeabaue los estudiantes se equivocaran
en esto de las preguntas de alternativas, no \&esegjponen alternativas mentirosas para que
duden, esta nifia no entendia, pero por qué elqmofa a querer que yo me equivoque, y yo

me quedé pensando y chuta, toda la razén, sUmeelrarecanismo si lo piensas.

Prof: Es raro e igual es... es fome también, esci@h a que uno podria no s€, dai’ una
pregunta y después les colocai’ abajo las respugstal los haci® reflexionar sobre la
respuesta si esta bien o mal, podi” colocarleelgsuestas y a €l mismo decir, “juanito digame
porque esta respuesta que yo coloqué aqui esta’byene el estudiante te va a decir “no
porgue paso esto, paso esto otro” entonces spuabpuede andar haciendo, hacer las cosas
de mejor forma, las pruebas de alternativas sagramcolador, un gran filtro y eso es lo que
mantiene este estandar mantiene todo las cosas smmiooy en dia. La fragmentacion, la

segmentacion.

Ese es otro problema como, hay profesoras que ltpeeny todas estas pruebas hacen que
los nifios se estresen en vez que disfruten, yresocet estandar, yo ahora soy el encargado,
hoy dia la jefa de UTP le dio una prueba al cuadéico, me dijo “oye XXX no saben nada”,
le dije “sefiora llevo tres clases con ellos”, le dilevo tres semanas, llevo tres clases con
ellos, qué mas quiere que haga, si yo llevo acggdal®ayo, llevo tres clases solamente con
ellos, qué puedo hacer yo dije yo no soy magoimikmo que te dije, “no soy mago” y me
quedd mirando y se fue. Y eso es una, esa esitdgrarttia en el colegio municipal que los

profesores no le tienen miedo a la jefa de UTPj lagefa de UTP la avasallan.
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Entr: XXX, y entonces luego de todo esto que hehadsado, ¢,cudl seria ahora tu vision de
la profesion, ahora que ya pasaste por ciertasrierg&s que tu me comentabas, porque
finalmente me decias que habia todo un sentido @p@dor cuando saliste de ahi y

conversabas con tus compaiieros, y ahora?

Prof: Todavia no se... dentro de mi concepcion ti@ycomo profesor uno va mutando
mediante va pasando el tiempo, pero yo todaviaotesg, ese ideal intacto por asi decirlo,
guiero que mis estudiantes todavia sigan, que redl@xivos, que puedan convivir con la
realidad de una manera distinta como lo hacendasad personas, tratar de de que no, no
sean los mas rebeldes, yo tampoco lo soy, pera@leagpn conscientes de las cosas que estan
pasando, y como les digo a ellos que no le and¢iemde los dedos en la boca, las manos
en la boca porque nos tienen metido hasta el @donces se rien ante esas cosas y se dan
cuenta de que, de que mediante el conocimientpuede ir adquiriendo nuevas habilidades,
por eso yo todos los dias yo tengo una micro gea parca de mi casa que me deja afuera
del colegio, pero yo todos los dias camino hacen@wenida para ir a buscar el diario, “La
hora”, entonces recojo el diario y llego y el princarso que me toque leemos el diario y
analizamos qué noticias sirve, cual no nos siogechiquillos ya tienen todo impreso dentro
de su sentido comun que si se sale el, el Felpe$hablando de que quiere volver con su
novia, o sale la Kenita Larrain, la cualquier tif@la farandula, ellos saben que esas cosas a
nosotros no nos importa, saben que son payasosno \se los he dado, ellos mismos
reconocen gque esas noticias no nos sirven a nestérmada, entonces creo que ese es el
primer paso reflexivo de todos los dias, aunarsto @e poder ver el diario y ver qué esta

pasando todos los dias.

Entr: Entonces de alguna forma podriamos conckgds lo que tu me dices, de que este
sentido que tu tenias de tu propia labor, de tficejediariamente como profesor ha tenido

gue cambiar, ¢ha tenido que como adecuarse quizas?

Prof: Antes era muy radical, tenia métodos muycedds por asi decirlo, palabras muy
radicales, pero esta nueva concepcion ha tenidar gustrumentalizandose dentro de este
aparato institucional que es la escuela, porquenormiede llegar y decirle al nifilo oye anda

y hace esto y hace esto otro y comete este crimeu@ es mirado como un crimen dentro
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de esta sociedad, entonces yo no puedo hacerassss\ctampoco no quiero que lo hagan,

sino que...
Entr: De todas formas lo tienes como salvaguardaatop implicito.

Prof: Implicito de estas cosas que él se dé cuprgdo estan cagando y no solamente a él,

sino que a su familia que eso es mas terrible.

Entr: ¢ Entonces de alguna forma, gracias a estagserdar este ideal, este pensamiento,

este sentido de tu labor es que tu sigues trabajeomo profesor?
Prof: Si, todo el rato.
Entr: Porque si no fuera asi, si no pudieras tesrimplicito.

Prof: Yo estoy estudiando otra carrera, estoy @stdd Geografia y en un futuro proximo
quiero ser geografo y trabajar como geodgrafo, pargpoco no me quiero alejar nunca del
aula, creo que hay algo que esté super impresa iatenior, quiero que permanezca y quiero
gue siga fluyendo y no sé hasta cuando llegaré prefesor, pero yo no quiero abandonar
el aula, quiero también actualizarme, encontravauaétodos, nuevas formas, nuevos
conocimientos, pero no quiero abandonar, no voytigan mi esfuerzo, no voy a claudicar
nada por esta batalla. Se pasa bien, se rie, urepete tiene harta frustracion, tiene muchos
eventos, pero te sacan sonrisas y podi estar amsado pero igual te rei, entonces esas
cosas son gratas, los nifios son inocentes, unges ga sabe las cosas que estan sucediendo
y quizés nunca las van a saber a cabalidad, peresial que sabe y tratai” de defenderlo po'
y por eso ante las ultimas fiestas patrias todesign adornar la sala y hacer esas cosas mas
patridticas y yo me dije a mi mismo, pucha si nsisidiantes son chilenos, son patriotas, voy
a tener que yo ser patriota con ellos, seqguirkelfoa a todas partes, entonces esas son como
las afinidades que a uno le van mostrando que tjigaeser flexible dentro de este espacio,
ver todas las ideas y no andar mermando las idedas estudiantes porque tienen otra
perspectiva 0 porque no son las cosas que tu guegipiensen, pero hay que estar en todo
momento con los estudiantes, ayudandolos, apoyasidpldesgastandose porque uno se
desgasta ante esta situacion, pero hay que estareahpre en pie. Qué bonita frase... como

de Benedetti, no te rindas jamas, no te rindasgama
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Entr: Muchas gracias XXX.
Prof: De nada.
Entr: Me van a servir mucho tus reflexiones y tg ohis agradecimientos.

Prof: De nada. Ojala te vaya muy bien y quieropudslicada esta tesis (risas).

186



Entrevista 2

Ficha técnica Sujeto 1

Género: Masculino.

Ocupacion: Profesor de Historia.
Establecimiento: Municipal.

Tiempo de duracion: 50 min 6 seg.
Simbologia:

Entr: entrevistadora —Daniel Arriagada.
Prof: profesor entrevistado.

Entr: Bueno XXX, gracias por acceder a esta nuavaewsta en el marco de mi
investigacion para mi tesis. Quisiera que retomagaigunas tematicas que emergieron a
la luz en la entrevista pasada y para partir meagasiniciar con esta vision que tu me
manifestabas que tenias cuando recién salisteearsidad, antes de verte enfrentado a
esta experiencia laboral, a esta insercion labtraknias cierta vision. TU me decias que
guerias ser un emancipador de masas, que era Gditusofia personal que quizas querias
transmitir en tu oficio, y claro en el correr deelatrevista das cuenta de alguna forma que
tuviste que ir instrumentalizando este sentidanBro me gustaria saber como construiste

este sentido de la profesién, ese como liberadgradesamiento que me decias.
Prof: ¢, Como se construyo?
Entr: Si.

Prof: Bueno, esto igual tiene que ver con algo ®érico, bien académico. Uno cuando sale
del colegio se topa con diferentes personas, ededcada persona va teniendo perspectivas
sobre la vida. Yo entré a la universidad y no sabfaspecto de muchas cosas que sucedian
en la realidad, entonces a medida que uno va aelguidr conocimiento, va leyendo y va
razonando, y también tiene que ver con la mandaligea de la universidad, la cual es muy
importante a la hora de poder después salir yorener y mas que ver observar la verdadera
realidad. Entonces igual la linea que tiene laemsidad a donde estudié tiene que ver mucho

con la vision que tiene hoy en, que tenemos halian que tengo yo hoy en dia con respecto
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a como se fraguan las politicas, como se adminifiisacolegios y qué significa la pedagogia
por hoy en dia.

Entr: Entonces tu formacidn inicial docente igughgicd un quizas abrir otras perspectivas

personales en ti.

Prof: Si. Perspectivas, formacion docente, perdi@mel contacto con otras personas de
diferentes lugares. Uno cuando va un colegio, cai@hdolegio no es muy céntrico, uno se
topa con gente de su mismo barrio, pero a la @raalla universidad uno se topa con gente
de diferentes lugares, que tienen diferentes tipgzensamiento, tienen diferentes estilos de
vida, tienen diferentes vestimentas, que es algrsimportante, la estética es super
importante, entonces uno va adaptandose o quizasnwando, transformandose y
asimilando cosas extrafias a la primera natural@zagh denominarlo que tiene uno, que es
con su vecindad, su barrio, entonces al despegsstdeino va tomando otras actitudes sobre
la vida, va conociendo gente, gente buena, genl&, mante que suma y gente que resta,
entonces ante esas cosas uno va cambiando perapesti la vida y asi va adquiriendo
nuevos conocimientos, y como te digo yo como prnmestancia y como primer sustento
puedo decir que mi formacion se basa netamentéomradémico, por lo académico, eso
tiene que ver con lo que uno va conociendo y el y uno eso lo va razonando y lo va
perspectivando por asi decir de, de, de su miesdgracias a eso yo tengo una mirada, tengo
una mirada que veo, que he formado al dia de hogé&\jué mas podria decirte con respecto

a eso.

Entr: Si, porque ahi hay algunas cosas que tU malzas que contribuyeron a que finalmente
llegado al quinto afio ya titulado, tuvieras estarinionalidad de decir yo quiero ser un

liberador del pensamiento.

Prof: Ah, ya. No, uno con esas cosas uno iguakloA¥ contrario de otras universidades
nosotros estudiamos pedagogia e historia a la mismaEntonces uno va a medida que va
avanzando eso va viendo que la educacion tienpartiedesde una base, y cual es esa base,
de que los cabros chicos tengan razonamientosgsr@gaira poder desarrollarse durante la
vida, creo que esa es la base de, de la que ure Wela otra base es que no es cualquier

cabro chico, no es cualquier cabro chico, sino lqgecabros chicos que mas necesitan,

188



porque al fin y al cabo todos sabemos que los ssaldcentes no son muy grandes, uno
puede pegarse un lujo como unas vacaciones aléradio, pero todo el desarrollo y el trabajo
de afio es super agotador y la, el pago no es naty, gmtonces no es vocacioén tampoco,
sino que son proyectos politicos que uno va formauéndo joven.

Entr: ¢ No es vocacion?

Prof: No es vocacion, es una cosa distinta. Loteprimdos hablan. Yo voy, yo hago clases
en un colegio municipal en donde las profesordsayaalgunas que ya estan por jubilar y se
guejan todo el rato del dinero, de que aqui, ddajjubilacion y yo me he dado cuenta, ellas
mismas me van conversando, tienen casa en la plagae auto, tienen los hijos en la
universidad, tienen todas las cosas que uno peeee, tcosas basicas por asi denominarlo
en esta nueva era mas moderna o posmoderna entddoddienen que estudiar, en donde
la propiedad es super importante. Ya no podi’ temercasa, teni’ que tener una casa aqui
en Santiago, otra pa’ arrendar en Santiago y atta playa pa’ poder estar feliz. Ellas tienen
de todas esas cosas y de arrepente yo igual maudaja de que yo ante esas cosas no tengo
nada y tampoco no es mi motor, llegar a tener &sses, Sino que otra cosa diferente po’, y
yo creo que eso se ha fundamentado desde cosds,libess, desde otros autores que han
tenido la, la, la fuerza y el valor de ser, de erotisnorato, de llevar su discurso a la calle, de
llevar su discurso a todos los frentes de luchaapbdenominarlo. Si hay una protesta teni’
que ser el mas radical, si vai’ a estar en latsale que serlo también porque si no es asi no
te van a resultar las clases. Tampoco no voy a aiclando a los cabros chicos “oye, toma
una piedra y sale a tirarsela a los carabinero$ibérate, gobiérnate tu solo, rompe las
ligaduras del Estado” y cosas asi; sino que unenmiss el que tiene que forjar su propia
libertad, creo que el concepto de libertad es @gsonal, subjetivo, de cada persona,
entonces creo que ese es un plus valor que uredign obtener y eso se logra solamente
por la escuela, porque no esté en todos los hogseasapital cultural como poder decir “oye,

tu teni’ que ser libre, tu teni’ que hacer estaast

Entr: Con respecto a eso, el capital cultural quedpn tener los estudiantes, hay algo que
quisiera rescatar que en la entrevista anteriodeecéas. Me gustaria a propdsito de esto, tu
me decias que de alguna forma se frustraba tugestio parafraseo, que se frustraban tus

deseos de concretar este sentido que tu teniasdbeéncia, de ser profesional, a partir de
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los estudiantes, porque en ciertos contextos tagliamntes no tienen las herramientas basicas

como para poder empezar y tu ejercer de la forreaqgerias.

Prof: Si, mira igual eso tiene que ver con quecygn, que uno de arrepente espera muchas
cosas de las personas. Yo igual soy de esas psrsapar idealistas que todavia confio
mucho en la gente, entonces cuando uno va a ctisemrepente tiene las mejores
intenciones, las mejores ideas pa’ poder plasmaacgr una clase, piensa en escenarios
perfectos, pero de arrepente el estudiante eseehguumple, el estudiante es el que lo va
desilusionando a uno cada dia porque al fin y lab¢® traen las tareas, no cumplen, no
participan, pero después te dai’ cuenta que etiason los culpables, sino que los culpables,
la culpabilidad va de los propios hogares po'. hapas prefieren que el cabro chico esté
callado y comprarle un computador y contratarlerimét que esté todo el dia metido en
facebook y que esté tranquilos, que no lo estéestarido, entonces ante esas cosas qué mas

puedo hacer yo.
Entr: Eso te queria preguntar. ¢ Entonces el docgidt@uede hacer ahi?
Prof: El docente ante esas cosas...

Entr: Porque de alguna forma no puedes ser el tboge tU quieres ser a partir de que los

estudiantes no son lo que tu esperas quizas, ¢,0 no?

Prof: Si po’. Ahi es uno cuando ve, ahi es uno daass la astucia por asi decirla, que la que
debe tener cada profesor y no creo que tampoeadmh todos, sino que esa astucia de poder
aprovechar los mismo intereses que tienen los salincos. Yo una de esas cosas, si les
gusta ocupar computador hacemos actividades enutadgy po’ y las hacemos asi y yo
igual soy super estricto, soy super correcto coamigsmo, yo no le cambio notas a nadie,
no juego con nadie con respecto a las posibilidgdes/an a tener pa’ sacarse buenas notas
0 malas notas, Entonces si vamos, si les gustaao@ipcomputador vamos a la sala de
computador cuando esta desocupada y hacemos unpaivwe Buscamos , si quieren buscar
en internet buscan en internet, entonces cosasiasi estilo, pa’ poder ocupar las cosas que
a ellos les interesan, a un nifio yo me he dadotauknque aunque lo tengai’ puesto en un
computador y esta haciendo una tarea fome, él lhecer, por que, por el solo hecho de

estar en un computador, porgue le gusta eso, no&@sosa, y el que termina también hay
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premios, si uno también tiene que ceder si se satamina antes puede estar jugando un
rato en internet, lo que quiera, mientras sea @lgose pueda jugar en el colegio. Entonces,
ante esas cosas, esas herramientas uno tiene @pdieindo, tiene que negociar, esto es un

negocio y yo soy mas grande que ellos, entoncgs tgme yo saber negociar mejor po’.

Entr: ¢ Entonces de alguna forma con estas cosdas que mencionas, que ta me dices que
haces con los estudiantes, te responsabilizas @e cesencia que puedan tener los

estudiantes?

Prof: Si, hay que, uno se responsabiliza totalmeitén y al cabo después cuando vienen
estas pruebas estandar como el SIMCE, si les vamoags el afectado, uno es el problema,
uno es el que tiene las falencias, entonces aateocesas uno tiene que hacer lo mejor no

7

mas.
Entr: Claro, porque de ahi viene el desprestigtesale la docencia.

Prof: Si. Ahi viene que el profesor no cumple cas wreas especificas, el profesor, el
profesor no esta capacitado pa’ poder hacer estas cy todos los males de la educacion y
todos los males de la sociedad estan hoy en dés @nofesores. Entonces ante eso uno tiene
gue ponerse el parche antes de la herida y poder leapega mejor. Y una cosa es pega y
otra cosa es tener amistades con los nifios panees uno ahi tiene que ver y tiene que ser
astuto y tiene que ser inteligente, y como te gigsiempre trato de negociar, a mi ir al
colegio es un negocio, un negocio de caracternesegocio psicoloégico, un negocio en

donde...
Entr: Vas transando.

Prof: Si, voy transando, si claro. Pero siemprengateniéndome sobre esa...ganando, por

asi decirlo...
Entr: O sea, tu menos flexible que el exterior.

Prof: Ellos son los que tienen que ser mas flegjtdeal final yo soy el que les estd dando
las opciones y ellos tienen que tomar las opcipaépoder hacer eso, si aqui el tema de la
autonomia como te decia antes, eso que yo era gradocantes, no va, no se realiza en de
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forma total, si yo le digo al nifio “ya cudl es...hags un trabajo sobre la revolucion
francesa, cual, qué es lo que queri’ hacer tusigmpre doy eso y me dicen “no yo quiero
hacer una carpeta, yo quiero hacer un tripticoguyiero hacer un cuestionario, yo quiero
hacer diferentes cosas”, pero no falta el que weme dice “no, yo quiero hacer un dibujo”,
entonces ante eso después llegan y yo he aceptadmce un dibujo sobre eso”, pero llegan
con dibujos con palitos, entonces es la flojerggrases ante eso uno tiene que ser estricto y
ser radical y cortar eso, cortar eso de, desde, @imera instancia si el que te llega y el que
no quiere cumplir uno tiene que llegar y decirle‘g@amo quisiste hacer eso, ahora vai’ a
hacer esto” y darle mas tareas pa’ que se esfugres,fin y al cabo toda en la vida es

esfuerzo.

Entr: Y con respecto a esta instrumentalizacidiugerspectiva que tu le dabas a tu quehacer

profesional. ¢ Como se fue dando eso?
Prof: ¢Un enfoque que tengo hoy en dia?

Entr: No, no, tU me decias en la entrevista antgue de alguna forma esta concepcion que

tenias tuvo que ir instrumentalizandose dentradgik es la escuela.

Prof: No, una de las cosas que yo igual le apa@ttota los estudiantes, el tema, creo que el
tema de ser autobnomo, de ser, de ser mas libeetener razonamiento sobre y conciencia
sobre la realidad tiene que ver algo con el resggtimnces yo trato de fundamentar todas
mis clases, todas las actividades que hago, ghagmcon los estudiantes en base al respeto,
y una de las cosas del respeto es que yo tratoed®dos hablen, del estudiante que no habla,
del que esta callado, yo tratar de hacerlo queshaljue todos los demas lo respeten, no se
burlen de él, entonces trato siempre de que losliesites hablen, de que aporten a la clase
y también eso tiene que ver con algo que yo creodgbe estar presente, creo que todavia
yo lo tengo ahi siempre, que dentro de la salago@yser horizontal. Dentro, hay una sola
jerarquia y creo que yo y eso siempre va a estw,\eb no creo en esas teorias del Paulo
Freire en base a la horizontalidad en donde eépooftiene que ser amigo de los estudiantes,
no creo en eso, yo creo que ahi los estudianteypseete van a mirar como el profesor y
nunca te vas a poder desligar de eso.

Entr: ¢Y tl antes creias eso? ¢ Y tuvo que cambiar?
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Prof: Nunca lo crei, nunca lo crei, siempre tuxelgwa bien marcada.

Entr: ¢Y qué cosas de este primer sentido de tatidade liberador de pensamiento, de

emancipador se mantiene y qué cosas no?

Prof: Bueno, yo creo que uno cuando es univergitastudiante, tiene menos
responsabilidades, tiene menos deberes, entonoeshiitiene, le puede dar rienda suelta a
todo su salvajismo por asi decirlo, entonces werettiempo de hacer miles de cosas, ahora
con un trabajo que son trabajos estables y une tiaa responder, porque al fin y al cabo si
no respondi’, no le estai’ respondie..., no solamenestai’, no le estai’ respondiendo a tu
trabajo, a tu jefe, sino que no le estai’ respamtilea los nifios, porque cuando faltai’ tu un
dia a clases, lo nifios quedan tiraos’, entonckeria que te toca a ti con cada curso, quedan
solos en el, en el patio o0 molestandose, entorreesqeie por eso va, por el tiempo, por el
tiempo de yo podria hacer miles de cosas, peraagagamente hay que dormir, hay que
descansar, porque al otro dia hay que volver ataxse, hay que estudiar, hay que planificar,
hay que hacer nuevamente las tareas, revisar [mustisvidades y al fin y al cabo los nifios
ese tiempo no esta en la escuela, no te lo désteira educativo no te da eso, mas que en
los colegios con mas dinero, con mas prestigiol@oque te dan esa oportunidad y contratan
a los profesores en base a 50 y 50, horas pa’jarapdnoras pa’ planificar y aqui en los

barrios mas bajos no se ve eso, entonces esaassoosias que uno tiene que ir viendo.

Entr: Y qué te hace sentir esta como adaptaci@hgima forma que tienes que hacer, porque

tuviste que renunciar a ciertas cosas tuyas, nmagialgunas. ¢ Esa renuncia qué te...?

Prof: Las mantengo, quizas se mantiene el discpeso,las acciones ya se van quedando un
poco mas atrads. No sé po’, uno cuando de arregenteunian todos los estudiantes a ir
marchar por una protesta uno iba o cuando habtantipb de reuniones sociales, uno
también iba, participaba y ahora no se puedens#ar iastancias porque uno tiene deberes,
tiene deberes, tiene horarios que cumplir, entoactsesas cosas uno se va agotando, se va
agotando y quizas no es la pocas ganas, sino gelepeso tiempo que son como los dos
factores que van contrarrestando esto, pero eumdigcgqueda intacto, el discurso queda

intacto.
Entr: Permanecen, pero generalmente no los puledes & cabo.
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Prof: A cabo, no los puedo llevar a cabo quizaargren un, en un accionar mas concreto,
mas, mas quizas uno le podria, le podria hacer eoasoconcreto, pero esas ideas todavia

se mantienen en la sala po’.
Entr: ¢ Como?

Prof: Yo trato de que los estudiantes analicen lsiermosas y llegar hasta el dltimo punto el
analisis sobre cualquier cosa, sobre una oracabresuna imagen, sobre una frase, sobre
una palabra, entonces ante eso hay que esa rddataly que ponerla en otras cosas, matar

esas pasiones entre medio de otro métodos.

Entr: ¢ Y qué tiene que ver acé la instrumentalirade estas ideas?
Prof: La instrumentalizacion.

Entr: ¢ Como ocurre eso?

Prof: Como ocurre eso, la instrumentalizacion. Bydiene que ver con un motivo mas
pedagogico, quizas esa instrumentalizacion de testos ideales se pueden lograr mediante
actividades, pero actividades que no, no me gusie @l denominativo de significativas,
sino que son actividades conscientes, en dondeaigde pregunta al cabro chico “oye, tu
sabi’ por qué esta pasando esto o0 no, por qué esestal cosa 0 por qué pasas esto” y si el
cabro chico te puede decir por esto y por esto efoporque tu lograste algo que
verdaderamente es importante y, y por eso te de@$agque significativo es algo que tiene
gue ver con la vida propia, con la realidad, potqdes las cosas en la vida son significativas
creo yo, pero hay cosas que van marcando y oteagajuimportando y van degradando mas
la realidad la van degradando y la van decodifioasel mejor forma, por eso hay cosas y
actividades en donde uno tiene que ser mas profyotias en donde uno tiene que ser mas
ligero. El curriculum, el gobierno da un curriculten donde uno tiene que cumplir con
ciertas actividades, con ciertas cosas, pero umbiéa tiene que en su discurso propio poder
fundamentar otras cosas que son mas importantegma pagina del curriculum sale que
relacionen con su cotidianeidad con sus padresicasas por el estilo, pero uno es el que
tiene que abordar esas cosas y preguntarles si@staablando sobre la cuestién social,
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sobre algo de gente que era pobre, preguntarressa sealidad ha cambiado en el tiempo o

Si se mantienen ciertos rasgos.

Entr: Entonces esa es la forma que tu quizas deafonplicita pones en ejecucion tus ideas,

tus pensamientos.
Prof: Si, totalmente.

Entr: De alguna forma asi las haces sobrevivirgi®pareciera ser que tl no puedes llegar

y poner.

Prof: No po’, ese es el tema. Esa instrumentalimasé hace con respecto a eso, esa es como
la estrategia. Es como una estrategia y uno laigoe que... Uno en la sala es como un
actor, uno tiene sus guiones, entonces va y umifisky la planificacién es su guion, y uno
hace esas cosas, dice qué vas hacer, qué va apiampero al fin y al cabo llegai’ y eso es
espontaneo, muy espontaneo, porque los nifios egumiando cosas que son muy ajenas
realmente a los contenidos y si €l entiende pocas®no, tu teni’ que adaptarle lo que él te
diga eso, entonces ante eso uno va y va adaptpodeso uno es conocedor de todas las
cosas, tiene que igual estar siempre actualizandgseo veo television, television nacional,
cadena nacional no veo, entonces me cuesta haatoagente estar como adaptandome a las

cosas que ellos ven.
Entr: Como a la cotidianeidad de ellos.

Prof: Como a la cotidianeidad de ellos, pero td@reguntarles hartas cosas, cuando no sé
algo, voy investigando y voy preguntandole a etiestas cosas que yo no s€, entonces nos
reimos, trato por ese lado de arrepente, buenmcourso que yo soy profe jefe, trato de ser
mas amable, mas cordial, mas, por asi decirlo mé&smho, mas humano, mas sentimental
con ellos y por ese lado igual uno saca hartosdride arrepente con los cabros chico uno
igual se siente triste o de arrepente se sierg&dido porque la actividad de clase sale mal y
en eso soy bien autocritico con esas cosas, peao@@ente cuando sali’ de la sala y deci
“ya chiquillos, vayanse, salgan a recreo” y queliaig venga y te diga “profe yo a usted lo
quiero”, entonces esas cosas son super emotivasgue uno no crea que la educacion es

emotiva, es verdaderamente creo que uno de lodeadwas importantes.
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Entr: ¢Y ese seria como el Unico que tienes pararse

Prof: No, hay otro tipo de cosas también. A mi metgria avanzar también el tema de
educacion y me gustaria ser parte de cosas mésegrpor asi decirlo. Quizas no sé de qué
cosas mas grande, pero me gustaria participarsdes cociales de, con un rol espacial, con
una escala espacial mas gigantesca, quizas nesgyés trabajar en reformar el curriculum
y cosas asi.

Entr: Como mas macro.

Prof: Mas macro, por eso te digo a nivel escalas grande. Tiene que ver con cosas mas
generales en donde no solamente abarca un esp&aés gn colegio, sino en donde se pueda
tocar distintas realidades, porque al fin y al cabo realidades pobres, vulnerables, pero
toda esta vulnerabilidad es diferente en todoségasores.

Entr: Yo te preguntaba si solamente por esto segupaoposito de estas demostraciones de
afecto, porque la entrevista pasada me deciasayumdimentos de frustracion tal cual como
tl lo comentaste ahora y vienen con estas cosascieda forma te renuevan las energias.
¢Entonces seria esa una de los principales matiggsor qué ta sigues en la docencia

ejerciendo?

Prof: No, no, yo no tengo carencias de afectivigadpezando, no necesito el carifio de los

cabros chicos.
Entr: ¢ Pero si es un motor, o no?

Prof: Es un motor, de arrepente los papas vienpidan ayuda sobre temas psicologicos,
sobre que tienen problemas y cosas por el estitogf Ultimo caso que me paso, que dentro
de mi curso habian seis nifias que se estaban dor@s brazos por problemas en la casa,
entonces ante esas cosas uno tiene que actuatipeéygue interesarse, tiene que averiguar,
tiene que investigar sobre los motivos de estaascantonces tiene que hablar con la
psicologa, tiene que ir al Cosam, eso es una aaseodsultorio de la municipalidad, tiene

gue hablar, tiene que derivar, y el primer promostie todas las cosas como tu soi’ el

profesor jefe te lo piden a ti, entonces uno tigne hacer diagndéstico, tiene que hablar por
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las nifias, tiene que hacer como al fin y al cabma; como el profesor vendria siendo como

simil o sinénimo de papé de los cabros chicos,neetn ..
Entr: Claro, porque de alguna forma ta estas aocarg

Prof: Yo estoy a cargo de ellos, entonces esetesal. Cualquier drama del colegio soy yo,
entonces ante eso uno se coloca como, como deldadslos, como que los defiende,
entonces ante esas cosas uno igual actia y nageneer con el, con el carisma tampoco,
el afecto, sino que también tiene que ver conm@stgecto politico que tengo yo, sacar a la
gente del lugar donde estan, que nos demos cueatastp cosa no puede seguir asi, de que
tenemos que salir y luchar por nuestros derectagoTnos hablan de derecho, entonces que
nos den los derechos, que tampoco no ligo tamgddema de los derechos, pero si a la gente
le gusta hablar sobre derecho tenemos que pedifugiza nuestros derechos y hasta que
nos den. Y creo que eso, son esas cosas como gwea aamo ese guardia del supermercado
gue, que da la vida por las cosas por el patrépatedn no le da nada y ni siquiera lo conoce,
yo por lo menos daria la vida por mis estudiantge yengo la gracia de conocerlos, creo
gue por ellos lo haria y por eso uno pone se padda de forma mas romantica, uno pone

el pecho por eso, creo que esa cosa es super anfrt

Entr: TU estds siendo de una determinada formal ewmla y ¢es un poco como te lo

imaginabas?
Prof: Si, yo ahora tengo la libertad de hacer I ypuquiera en el colegio en donde estoy.

Entr: ¢Pero tu te imaginabas recién titulado gae &ser asi 0 hay cosas que quizas no te

gustan tanto?

Prof: No, hay cosas que no me gustan, como el fgena,ya tiene que ver con el &mbito mas
laboral, que uno tiene que aprender a ser profeadrabajar como profesor, uno tiene que
ver con temas administrativos de relacionarse osnl& burocracia del colegio, con los
cargos mas altos, con los mismos companeros, esg@mnte esas cosas de arrepente igual
hay sensibilidades que se toman y se van tocaudds tos dias, entonces si tu te enojai’ con
algun profesor o profesora tienen encontrones sstipansforma siempre en cahuines, el

gremio de los profesores siempre algo, la gentawgshabladora, es muy mala, entonces y
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como va rotando es muy, no es muy estable el traleaglocente, entonces las relaciones son
super fragiles, entonces estas cosas no, yo mothesia, todo lo otro ya sabia como podria
ser, pero esta del, del saber trabajar como profkestorma burocratica administrativa es lo
gue a mi me cuesta harto, me cuesta harto de caregieente vengan a decirme cosas y que
XXX teni’ que hacer esto, esto otro, si ya lo hida jefa no, la jefa de UTP realmente no ha
revisado las cosas, entonces esas como cosaswascas de la gente que no hace su trabajo

son las que me molestan.

Entr: Entonces tu tenias ciertas ideas cuanddesaisenfrentaste a este contexto educativo
y tuviste de alguna forma ser estratégico y encuponer en ejecucion de otra forma las
cosas que quieres hacer en el aula, porque tidéaminifestabas que el aula es tuya, hay

una autonomia que nadie se entromete.

Prof: No, nadie. A mi me han dado la libertad dégodhacer, tengo muy buena relacion con
la directora del colegio, entonces me ha daddétid de hacer las cosas que yo quiero, las
decisiones del colegio igual se me preguntan aualqaier cosa, de que opino sobre este
profesor, esta profesora se me preguntan y yo dogpmién al respecto, nunca con la
intencion de perjudicar a nadie, pero una cosa asiguismo Yy la otra cosa es la calidad,
entonces trato de que funcione bien po’, quieroejuegar en donde estoy yo funcione de

la mejor forma, y no para mi sino pa’ los nifio.Es
Entr: ¢ Tu tal cual como sigues, crees que pode@srsasi?

Prof: Si, yo, bueno mi intencién como yo estoy distado ahora no es seguir en aula de

colegio, dedicarme a otro tema de...

Entr: Pero eso por temas de intereses y expedadtiyas personales, no...
Prof: Expectativas personales, no de otro tipo.

Entr: No porque te desengafaste...

Prof: No, pero no me gusté realmente la pega dieswo es bien bonita, bonita, tiene sus

lados buenos, sus lados malos, pero la pega despraés bien desgastante, es desgastante.
Entr: ¢Y por qué es desgastante?
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Prof: Porque no hay tiempo. El profesor tiene qerepsofesor en el colegio y en la casa,
entonces llevarte trabajo pa’ la casa y yo no quéep pa’ mi vida, yo quiero tener un trabajo
en donde yo esté en el trabajo trabaje y llegué @Gaga a descansar. No estudié y no estoy
estudiando tantos afios pa’ llegar a la casa arseguimi trabajo. Creo que esas cosas son
importantes y ante eso me estoy esforzando ahbsegair estudiando y después poder salir
de esta escena.

Entr: ¢ TU sientes que no te puedes sacar nungsfralzg el actor de profesor?
Prof: No, no me lo puedo sacar.
Entr: Como que XXX queda ajeno.

Prof: Si, XXX ya va quedando ajeno, todos lo conamamo el profe, el profe, entonces ahi
uno va de arrepente adoptando esa, eso y porquaaeyteni’ que ser el modelo de todo,
el ejemplo, entonces esas cosas a mi no me gustdronporque yo tengo mi, mi perspectiva

sobre la vida y que no tiene que ver con ser psgfiegjemplo.

Entr: XXX, me gustaria saber tu opinion a esos diecgue si efectivamente siguen por
diferentes factores, ¢(COmo piensas tu que sigues gofesores con hartos afios de

experiencia?

Prof: Yo creo que esos profes, tengo una sola @afa poder denominarlo. Creo que hay,

bueno dos, creo que hay profes que son muy vadigree siguen y luchan.
Entr: ¢Y valientes por qué?

Prof: Porque es dificil la pedagogia en el contexttial de hoy en dia es dificil, la falta de

respeto, la desvalorizacion de la carrera doceateg/que ellos durante el tiempo han tenido
gue soportar hartas cosas, hartos cambios quansiata, entonces todavia siguen ahi, pero
hay otros también que son timoratos, que se lesieldo dar el paso adelante, entonces se

mantienen, creo que esos son dos cosas.

Entr: O sea tl haces una distincion. Hay profesquesson valientes porque de alguna forma

tienen que bancarse varias cosas que lo mas peobslijue son desagradables y también
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como td, renunciar a ciertas cosas; y hay otroeguerdad siguen por otros intereses ajenos
a la labor de ensefar. ¢ Es asi o no?

Prof: Yo creo que igual hay cosas que son subgtieacada profesor y otras cosas que van
por otra indole. Yo creo y de los profes que heocmo todos se quejaban y todos decian
cosas, entonces a la hora después de opinar cgeféss todos se quedaban callados,
entonces pa’ mi esa es una cobardia gigantescanyastenian ahi, marcaban el paso.
Entonces, eso es lo que a mi no me esta gustando gstoy dispuesto a renunciar a cosas

gue yo creo en la vida, por eso quiero cambiaubiet porque en la pedagogia no lo encontré

po’.

Entr: No lo encontraste.

Prof: No lo encontré, y creo que hay otros camihag,otros métodos de seguir estudiando,
de mantener nuevos conocimientos porque solamente profesor no se va a poder lograr
las cosas que yo quiero en la vida, que son méadas también y ante esas cosas yo quiero
cambiar de rubro y quizas algun dia volver, pelearaenovado y con otras ideas mejores,
con una madurez mas grande si es que se puederemradas humanos con la frutas, el
tema de la madurez, entonces esas cosas cre@ger tjue haber una renovacion o volver
cuando este sistema esté cambiado porque al figaba yo soy un profesor luchando por
muchos.

Entr: XXX, la entrevista anterior me decias queihama contradiccion, porque te dolia
decirlo pues uno se enamora de su profesibn magjgmro también la misma profesion te

desenamora.

Prof: Es como la, es como la palabra dios, tiesariemo fonemas de odio, entonces una
cosa es amar y la otra cosa es odiar, es comoog| dat amor al odio un paso. Entonces hay
momentos en que uno ama su profesion y en otrosemogien que uno la odia y eso tiene
gue ver con todas las relaciones que se, se ligwanyuxtaponen todos los dias po’. Hay
momentos en que uno tiene muchas ganas de levaat&iEcer clases y hay momentos en
gue no tiene ganas por distintas aspectos emoemoygal profesor mas que todas las cosas
es humano, al fin y al cabo la pedagogia, el comecito académico, todas esas cosas no son

tan importantes como la capacidad humana que tjaeetener un profesor de todas las
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disciplinas, porque al fin y al cabo ser profeseabarcar muchas disciplinas, psicologia,
trabajo social y antropologia y miles de cosagj@rde uno tiene que, como yo te decia en
la primera entrevista, uno tiene que ser un magengr muchas cosas. La otra vez me
preguntaban como es tu didactica, una nifia enileensidad, y yo le digo, yo le digo, “No
po’ mi didactica yo trato de hacer las cosas mé@que las cosas le llegan a los estudiantes
de mejor forma” y ahi me dijo “ah pero tu soi’ edénido o soi’ fome” y yo le dije “oye,
pero qué entiendes tu por didactica” yo le dijecttei’ que yo soy un payaso que me voy a
vestir de payaso pa’ ser clases, pa’ hacerlos’feilje “na’ que ver?, entonces esas cosas
la que la gente quiere y todos tienen mal entendjde didactico sea entretenido, eso no es
verdaderamente asi, didactico es estratégico, apeifios entiendan de mejor forma las

cosas Nno, pero yo no soy payaso.

Entr: ¢ Qué cosas del colegio tu crees que estardmamdo a los profesores y en especifico
a ti? Porque resulta que ta tienes ciertas iddas tyenes que encubrir.

Prof: Hay cosas que tienen que ver con los asppettsyogico y otras cosas con el aspecto
de la administracion del colegio y una de las cesague lo que afecta harto es la jornada
completa, estamos hablando sobre un tema queegrastural, que es la jornada completa,
los niflos se ven afectados harto por estas cosasepal fin y al cabo van mucho tiempo y
después la ultima hora ya no entienden nada, (el anico mévil que los mueve es que
tienen que quieren irse pa’ la casa porque tiersmnbhe, porque hay hartos que no
almuerzan, entonces esas cosas son importantdwealae poder estar ahi en la sala, hay
gue ver factores enddgenos y exdgenos dentro aedesésta, de esta razon de ser colegio y
ante esas cosas uno tiene que ser mas precawdonas estratégico, mas estratégico y estar
al tanto de todas las cosas y cOmo se mueventlatiastes, de tomar las mejores estrategias.

Entr: O sea, de alguna forma tu te adaptadas Abestudiante.

Prof: Si po’ a los estudiantes too’ el rato hay qdaptarse. De arrepente tai’ haciendo tu
clase y vei’ que nadie te pone atencion, despleéstaa clase teni’ que cambiar la forma de
la clase.

Entr: ¢ Y cdmo te sientes tl con eso?
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Prof: No me siento ante eso me siento bien.

Entr: Pero en algin momento me decias que no pedfasl profesor que querias ser por

culpa de los estudiantes. ¢ O no?

Prof: Si, pero ante esas cosas uno tiene queiandar, igual me siento cémodo, porque al
fin y al cabo yo tengo que ir actualizandome, nedauhacer todos los afios las mismas
clases, entonces tengo que ir adquiriendo mas ide&s cosas y yo me voy viendo y uno
va pensando bien y a medida que va avanzando Ehenga bien “ya este aprendido bien,

este ha aprendido mal”.
Entr: Entonces tu piensas que estuvo bien halbesftnanado esto.

Prof: Si, hay que transformar. Yo también tengosgp una persona que nunca ha cedido
mucho, pero tuve que ceder harto y los estudidateBién tienen que ceder junto como yo
voy cediendo pa’ que esto sea reciproco y de estaafyo voy avanzando, pero como te
digo hay problemas endogenos y exdgenos pa’ queemga que ir avanzando dentro de
esto, no sé po, un ejemplo con un tema bien eggectincreto. Yo una vez estaba hablando
con un “séptimo béasico, me tocaba hablar sobrelpégle estado en Chile y después llegd
la semana siguiente y llegé un papa y me dijo §s0of yo no quiero que usted le ensefie
esas cosas a mi hija” y yo le dije por qué y me tijorque ahi mataron mucha gente”.
Entonces uno ante esas cosas qué le podi’ dgmpaly ahi yo le expliqué bien que el tema
tenia que conocerlo, que la sefiorita tenia queceosrio que habia sucedido en su pais y
todas esas cosas, entonces el papa quedd comasibesitio de mi por asi decirlo, porque
yo igual le iba a seguir ensefiando esas cosastyvai@ente uno tiene que seguir igual, si
tiene otros estudiantes y desgraciadamente tamebi&mrriculum no es individual pa’ cada
estudiante. A mi me dicen “tu teni que cumplir talas conocimientos, hacer tales cosas” y
yo esas cosas las voy tomando a mi manera, yoiemndo “esto es significativo, esto no,
esto si, esto aporta, esto no aporta” entoncamahia ligando y va jugando, pero nada mas
gue eso se podria decir ante esas cosas, quedeasydificiles, tanto los papas y tanto de los

estudiantes, tanto del entorno interior del colegio

Entr: TG me decias en la entrevista pasada queeriag dejar el aula.
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Prof: Si, yo, mira. Yo igual tengo de arrepentalgon cosas que se van tergiversando, de
arrepente van cambiando los ideales dependiendestielo de animo que tenga uno, creo
gue eso es super emocional y yo por el momentoengustaria cambiarlo, no me gustaria,
creo que todavia me encuentro en este espacio,dpepués me gustaria dejarlo por un

tiempo y después volver renovado.
Entr: No te proyectas como para siempre en esto.

Prof: No, yo creo que la profesion de docente ma waatar y yo creo, yo he visto hartos
profes y a toos’ los profes los tiene chato. Tecgmparferos que tienen 25 afos, entonces
yo 25 afios trabajando, entonces yo ante esasytsageo y veo que estan pa’ la embarra’
Yy Se quejan y yo no quiero ser un viejo quejumbropor esas cosas quiero encontrar otro

rumbo, pero también me gustaria hacer clases gamidad.

Entr: Y claro, lo mas probable, suponiendo, qugusgan quizas porque no se ven realizados.

¢,Crees tu?
Prof: Si, también tiene que ver con eso. Hay hamtofes que se quejan por eso.

Entr: Porque ta de alguna forma quieres emigraiatm con otras expectativas quizas mas

macro o mas profundas, a partir de esto. Tu estssabhdo realizacion personal.

Prof: Si po’. Realizaciones personales que une@togre ver si este espacio o no. Yo quiero
trabajar hartas cosas no quiero ir encerrandomeniRdh colegio igual es funciona como un,
como un espacio cerrado, entonces estar too’ ef Uévar una rutina porque aunque uno
vaya muy actualizandose y cambiando cosas es laamstina siempre y que los tenemos
toos’, que estemos en un asado y estemos hablaadel trato sobre los mismos temas y
cosas por el estilo. Entonces eso al fin y al @vyocinco o seis afios de eso yo creo que ya

basta.

Entr: Si alguna vez escuché a un especialista @caetbn que apostaba por eso. De que el
tiempo como de vida del profesor en aula debiedeciesse en pos de quizas rescatar esas
experiencias y pasar como a una segunda fase afedestentes con afios d experiencia en

aula con aportacion al curriculum, a las formdasgoliticas educativas.
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Prof: Si, un trabajo méas especializado.

Entr: Volviendo a la formacion docente. ¢(Como créegjue debiese ser la formacion
docente? Porque tu estas satisfecho un poco pspéificidad de la institucion universitaria

en la que tu saliste, pero ¢y la formacién docente?

Prof: No, falta ahi hartas falencias también, pemesar de todo la universidad en donde
estudié fue la primera universidad en que envisastudiantes a practicas chicas todos los
semestres, entonces igual se va, tiene un rocéodoneso, entonces uno va formando, va
conociendo quizés el rubro, va conociendo a losdesttes, va conociendo diferentes

realidades entonces...
Entr: Va bajando las ansiedades profesionales &ambi

Prof: Si po’. Después cuando uno ya tiene que faeza hacer clases ya esta mas en
conocimiento de las cosas que va a realizar, dedsas como del mundo a, a del, de los
colegios y esas cosas asi por el estilo, pero lguabtras cosas que tienen muchas falencias
como cosas administrativas que no se, en la umiaerscosas basicas como llenar libros,

como...
Entr: TG me decias como el quehacer pedagdgico.

Prof: Si, el guehacer pedagdgico, el trabajo aditnativo del profe. Esas cosas son falencias,
no creo que exista otra universidad que, que ntpdifesas cosas o que haga mas valer eso,
pero, bueno yo me topé con nifias de la catélicly deile haciendo clases en colegio, pero
a ellas les ensefan la pedagogia después, aHlled.primero estudian too’ lo que tiene que
ver con el conocimiento, contenido, y después estual Gltimo la pedagogia y al daltimo
son cuando vana practica, entonces eso yo lo tedsadominado. Y eso creo al respecto a
esas cosas, creo que hay buenas cosas y malasdeoses del ambito escolar y de la
formacion docente propiamente tal, faltan muchaagdaltan muchas cosas que mejorar en
too’ los aspectos de la educacion, desde la basgleddejar de hablar sobre dinero y
preocuparse por cosas que tengan que ver mas oifilis y el profesor, solamente ellos

dos, falta eso. El gobierno, el estado se preodepaifio y del profesor y que se, ya no se
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preocupe y tomen en cuenta problemas de infradéstaigroblemas de plata sino que se
preocupes solamente de ellos dos, que el profesivava recuperar su poder.

Entr: Su protagonismo me decias la entrevista jpasad

Prof: Si, su protagonismo. Es como la historia webjp donde doctor y el profesor son las

mas importantes del pueblo y cualquier decisiécoasultada por ello.

Entr: ¢ Y por qué?

Prof: Porque al fin y al cabo la educacion es stesuo de cualquier sociedad.
Entr: Es la proyeccion social.

Prof: Es la proyeccion social, eso como deci’ tdueiro. Un nifio bien educado, un nifio
bien consciente después en un futuro van a temeg,<el lugar se va a transformar en otra

Cosa.

Entr: Es sUper particular. Yo comparto lo que ttedj pero también es super importante
considerable de que agregues al estudiante yfalsmrg porque mucha responsabilidad se le
da al estudiante, como que los nifios de hoy sdréutueo de mafiana y resulta que por
ejemplo yo escuchaba una entrevista de Humbertorkfa que decia “bueno, pero esos
nifos no estan solos, estan con un adulto”. Engoastamos dando la responsabilidad al
nifio sobre el futuro cuando en verdad son los aslwdbn los que estan los nifios los

responsables...

Prof: Si po’, pero yo te digo en temas de infragdtira, en temas asi educacionales, yo creo
gue el profesor debe, deberia retomar ese poddenigeantes, ese poder de no de andar, de
ser autoritario con respecto a la demas gentegsi@aan poder de dominio sobre la sociedad,
porque al fin y al cabo somos la proyeccion, soatasistento del futuro por asi decirlo y si
cambiamos la perspectiva de este nifio que quizi@soasa tiene muchos problemas después
quizas €l va a querer cambiar eso y no va a qgaeesesto funcione como le funcionaba a él
en su hogar po’, entonces esas cosas uno va haaenédracional por asi decirlo, si puede

cambiar esta generacion después quizas la otrasgarmenos de que, de la que es esta y
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después puede ir terminando con los problemas gjippé asi, no sé po’, violencia

intrafamiliar, un tema muy basico que se puedarminando.
Entr: Y que la gente lo encasille en lo culturéd gultural de alguna forma de donde bien.

Prof: De la educacion, entonces estas cosas soimipertantes que uno vaya dando valores,
valores esenciales para los nifios, y eso quiziisdaez se me olvido decirle, que los valores
son super importantes y ahi uno quizas como ejeagbéoel profesor. Uno tiene que adoptar
valores bien claros, que estén, y que los nifiobitamestén bien claros porque al fin y al

cabo si tu teni’ una actitud mala después ellosavaomar esa misma actitud, creo que eso

es bien importante.

Entr: Una pregunta que se me quedo. Cuando tutéugise modificar o encubrir o hacer
implicito tus ideales del quehacer profesional,lesadviste de qué forma, como una forma
tensionante o te desengafiaste en ese puente enttg#ac y ya ser esto nuevo, esta

transformacion.

Prof: No, yo lo vivi como una cosa de estrategraleEuniversidad siempre me dijeron que
era dificil, que si tu queriai’ plasmar ideas quenemas radicales con respecto a la realidad
gue iba a ser dificil y que iba a existir la geqiie te iba a colocar barreras pa’ poder hacer
esto, entonces ante esas cosas uno siempre fategsn y tratd de hacer, he tratado de hacer
las cosas lo mejor, de la mejor forma posible, mr#e ante esas cosas uno tiene que ser
estratégico, yo no lo tomé como una cosa que d#dernsino que siempre supe que iba a

existir. Entonces pa’ mi eso era mas de ser pedagognas, de mi labor.
Entr: O sea estaba dentro de lo que tu pensababajagasar.

Prof: Si. Estaba dentro de la malla curricular. sas)

Entr: Para ir terminando, cOmo te sientes siendéepor.

Prof: Como te digo, creo que igual es volver a prnmnar sobre las mismas cosas, tiene, hay
momentos en que uno se siente muy bien, se siatisfesho, siente que la cosa esta
funcionando bien, pero hay momentos en donde rgiesge bien y tiene que ver como

aspectos que van dentro de uno y aspectos quetsonas. De arrepente si uno duerme mal
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tiene cosas, no le gusta ir al colegio y, comoperaona normal po’ y las clases van a salir
dependiendo de la disposicidn que tenga cada menmsormas po’, cada profesor. Hay
profesores que estan too’ el tiempo enojaos’, quies gusta hacer nada, pero después las
clases les salen con respecto a las emocionedlgsi¢ienen y que van fraguando el diario
vivir, pero a mi hay momentos, no te voy a de@ryay a hacer bien claro en decir que me
gusta, no me gusta, pero hay momentos en que sinentos en que no. Creo que ante esas

cosas...
Entr: Los que si por qué son.

Prof: Los que si tienen que ver con too’ los momeifectivos, los momentos de risa, los
momentos entretenidos que se dan dentro del aulas Wegativos tiene que ver con too’
este tema del incumplimiento, de la irresponsaduiljdle la relacion con los otros pares, con
los colegas, entonces hay cosas que son buenessycosas que son malas po’, hay mucha
envidia, hay mucha competencia dentro del grermag, rhucho miedo de perder la pega,

entonces esas cosas...
Entr: Hay mucho miedo de perder la pega...

Prof: Juegan en contra. El gremio de los professsema tdmbola, es muy rotativa, entonces

un afio pueden cambiar tres veces de profe de celaltgignatura sin importar.
Entr: ¢Y eso como te hace comportarte a ti enlefay?

Prof: De la misma forma no mas po’. A mi no me ing.o

Entr: TU eres ajeno a esa tombola.

Prof: Si, soy ajeno.

Entr: O a ese miedo a esa tombola.

Prof: Si yo quedo sin trabajo después me busceséNbd tengo miedo.

Entr: Y quizas estos profesores que llevan mas, dgogn mas miedo porque tienen menos

oportunidades que los jovenes.
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Prof: Si po’, obviamente tiene menos oportunidgagsasi como yo mismo yo las voy a
tener en el futuro, menos oportunidades, ellos2rR5 afios de profesion ya no quieren,
profesores de esas edades en un colegio. Entonteessas cosas igual afecta a ellos. Yo
todavia no tengo hijos, no tengo una casa que mamiguizas en un futuro proximo también

voy a tener que adaptar mas esa logica, pero élastamento no.
Entr: Francisco, hay algo que tu quisieras agreltgauiy.

Prof: No, no, creo que como te digo volver sobréemma que hablaba denante’, que la labor
docente, mi labor docente no tiene que ver corvonacion, yo no sé de a donde salid esa
palabra vocacion, es como ama a tu projimo, soascorly, son como falacias cristianas,
entonces ante esas cosas yo me hago a un lad@ ksman objetivo politico bien marcado
y ante esas cosas quiero seguir y voy a enconsanétodos, voy a encontrar las ganas para

poder seguir adelante. Eso es lo que puedo decir.
Entr: Muchas gracias por tu disposicién, por tmpe y por tu dedicacion.

Prof: De nada.
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Entrevista 1

Ficha técnica Sujeto 2

Geénero: Femenino.

Ocupacion: Profesora de Lenguaje y Comunicacion.
Establecimiento: Particular subvencionado.

Tiempo de duracion: 36 min 01 seg.

Simbologia:

Entr: entrevistador —Daniel Arriagada.

Prof: profesora entrevistada.

Entr: Me gustaria que me dijeras tu nombre.

Prof: Mi nombre es XXX.

Entr: ¢ XXX cuanto?

Prof: XXX.

Entr: ¢ Cuantos afos tiene tu?

Prof: 27.

Entr: ¢ De qué universidad egresaste?

Prof: De la Universidad de Playa Ancha, Valparaiso.
Entr: ¢ En qué afio egresaste?

Prof: En el afio 2013, no, 2012. Llevo dos afiosajeatlo como docente.

Entr: ¢ En el mismo colegio?

Prof: No, el afio pasado estuve en un reemplaz@neoy posnatal y este afio estoy en un

segundo colegio.
Entr: ¢ En qué colegio estas ahora?

Prof: En uno que se llama Juan Bautista que quedh Bosque.
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Entr: Mira, primero un poco para que te explayeasemzaremos con una pregunta amplia y
luego segun el enfoque metodoldgico de la invesitigamas biografico, tiene que ver con
momentos biograficos académicos de tu vida. Engnpamero me gustaria que me

respondieras queé significa para ti ser profes@ragscente.

Prof: Bueno, estar en constante aprendizaje, seergyr con la disposicion, sobre todo este
afio, como segundo afio que trabajo con ensefiania, hed aprendiendo cdmo hacer esta
labor, porque en el primer afio me di cuenta queilt afios de universidad es muy poco
lo que uno aprende en cuanto a la practica de tlaamtonces trato de mantener una actitud
bien humilde y también bien estricta en el sentidar siempre aprendiendo mas. Soy muy
estricta en eso, siempre estoy tomando libros, yendonferencias, yendo a congresos y
tratando de superarme en lo intelectual pero tamérélo humano y en lo estrictamente

pedagdgico.
Entr: ¢Y este ejercer como docente que ha sigddigara tu vida?

Prof: Ha significado quizas abrir ciertas percepe®que antes las tenia yo creo bloqueadas.
El trato con la gente creo que cambid bastanten@ie fui bien cerrada y ahora he tenido
gue aprender eso de dialogar con los estudiargespente entender que estan de mal genio
y no pescarlos. A veces saber que necesitan alpablarles mas, creo que he ido
conociéndolos un poco mas y también permitiendonggi€eonozcan un poco mas, creo que
me abri bastante en ese sentido, sobre todo estaiafido trabajé con, a veces trabajo con
gente que tiene dos afios menos que yo, entonces games digamos, en todo sentido, hay
gente que vive donde vivo yo también, entoncesafderla jerarquia que tienen los colegios
tan marcada, creo que me he preocupado de manteméinea y de ir siempre aprendiendo,
yo creo que eso es lo que al menos en estos desyafgpero que se mantenga tener una

actitud humilde.
Entr: ¢ Qué caracteristicas tiene el colegio emeltpbajas actualmente?

Prof: Es particular subvencionado, se dice catppeno en realidad no tiene una formacion

catélica.

Entr: ¢ Pero es parte de una congregacion?
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Prof: No, no. Hacen, no yo creo que hacen alguagaegiias cosas para justificar el nombre
Juan Bautista. No tiene, no hay restricciones,dlanes bastante libre, lo que uno hace en la
sala rara vez se, se controla, digamos entoncesnes bien relajado en ese sentido. La
relacion de los profesores con los estudiantegper Huena en general y los jefes como que
no se notan mucho en realidad, no se hacen notagyhun control, no hay presién, es bien

relajado el ambiente.
Entr: O sea bien éptimas las condiciones en laegtés pareciera.
Prof: Si, este afio si.

Entr: Si, después hablaremos de tus otras exp&®enblira, ahora me gustaria que
volviéramos un poco atras, al momento de elegoalaera de pedagogia. ¢Qué cosas te

motivaron elegirla? ¢Qué cosas pensabas? ¢ Quéntefequizas tenias? ¢ Qué te motivo?

Prof: No me acuerdo muy bien de eso. Si me acukrdtus referentes. Teniamos un profesor
de filosofia en ensefianza media, con el cual hidstad. El tenia mas o menos la edad de
mi papd y fue muy buen profesor, entonces a mirghdieron ganas como de ser como él,
lo tipico. Después que sali del colegio yo seguitemaendo contacto con él, me prestaba
libros y yo entré dos afios después de salir degankecién en la u. Me acuerdo que tuve
un conflicto entre lenguaje y filosofia y finalmenhe decidi por lenguaje. Yo creo que lo
gue influyd fue la imagen de ese profesor y la giegiads de ensefar cosas, pero tenia una
idea super distinta de lo que era... yo imaginalaocalguien que sabe mucho y ensefia a los

demas y ahora no lo veo asi, no totalmente distinto
Entr: ¢ Cédmo lo ves ahora?

Prof: Como te decia hace un rato, yo siento questay aprendiendo mas que los estudiantes
en este momento, me siento muy, muy en formacufevia. Hay situaciones que no sé como
enfrentarlas, entonces generalmente recurro aavlgge llevan mas afios y que conocen
mas a los estudiantes, les pregunto como tratasaiddo un grupo hace esto, cuando los
resultados son estos, entonces tenia la imagen dehpoofe que esté en la altura y ensefia

y todos escuchan felices y no, ya no.
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Entr: Y este profesor que tu mencionas como refereste profesor de filosofia que tenia la

misma edad que tu padre, qué caracteristicasdaribb hacia particular para ti.

Prof: Lo que yo me daba cuenta en ese entonceglera él le gustaba mucho lo que hacia.
Por ejemplo, nunca lo vi enojado ensefiando, signypligs situaciones las manejaba muy
bien, cuando alguien no escuchaba él tenia mameradamativas de captar la atencion de
los compafieros, ademas que sabia mucho y como g®seetiempo leia mucha filosofia, le
hacia preguntas, €l me contestaba todo, entoncasrpara como un genio. Eso es lo que
me llamaba mas la atencion de él, y ademas queékesme fui enterando que él participaba
en el centro de alumnos, que estaba a cargo desyaoyectos importantes del colegio, por
ejemplo la ampliacién de la biblioteca, uso de regsien el libro, en el taller de computacién,
entonces lo encontraba alguien tan comprometidsarple la edad que tenia que uno como
profesor se va desgastando muy rapido, entonceg§eyqué hace que él lleve tantos afios

trabajando en lo mismo y tenga esta energia yoesdrhiraba en él.

Entr: Super particular el profesor. Y ahora avanzad poco mas dentro de la carrera de
pedagogia en la Universidad de Playa Ancha, comedta experiencia, si puedes identificar

puntos de inflexién en la formacion, cosas queaigh servido quizas.

Prof: Si, yo estudié dos, tres afio en San Felipeloade era un universidad muy pequefia
con muy pocos estudiantes, entonces el ambienta@ieabien cerrado, pero a la vez bien
como de pueblo, ¢me entiendes?, como que todosonosiamos. Estuve esos tres afios,
después decidi cambiarme a Valparaiso porque ige Es como un pueblo bien, a mi me
agobiaba. Me cambié y yo creo que ese fue un mentoflexion bien importante porque en
San Felipe al ser un mundo mas reducido como queaspie todo se estaba reduciendo, en
un momento ya el ultimo afo ya no lo toleraba. atetp a Valparaiso fue un cambio, una
apertura. Profesores distintos, habia mucha mageatemcia académica que era, nho me
agrado particularmente, pero lo vivi mucho mas. aldbian mas mundos fuera de la
universidad y yo creo que ahi yo me empecé conazeptionar de la pedagogia cuando me
fui a Valparaiso, porque ahi yo tuve mis practicBatonces estuve en un colegio
emblematico y ahi es super dificil sentir que rpadelante y no... nadie te pesca, entonces
ese fue como un choque emocional fuerte y comabupensé qué mierda estoy haciendo,
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donde me meti. Después la presion de la tesis fuomtda practica, pero ya estaba en quinto
afio, entonces no...seguir no mas.

Entr: Ese fue como tu motor finalmente, el questayaqui y hay que seguir.

Prof: Y seguir, terminé la carrera, terminé biendespués comencé a trabajar y seguia
manteniendo ese sentimiento. Yo creo que esteefi@nrpude ver, tener una visibn mas

positiva de la pedagogia.

Entr: ¢ Ese sentimiento, me lo podrias explicar rads@ué te refieres con ese sentimiento?
Prof: La sensacion de haberme equivocado, la tuamtiempo.

Entr: ¢ Y por qué razon tenias ese temor?

Prof: Porque estaba en la sala ya, estaba endaysak estaba dando cuenta que no me

gustaba.

Entr: ¢Y por qué no te gustaba?

Prof: Porgue no, no podia hacer lo que yo queria.
Entr: ¢Y qué era eso que tu querias?

Prof: Por ejemplo, planificaba una clase en doratgdiba de un libro, por ejemplo yo tenia
en mi mente que mostraba un video, que los estigdiame hacian preguntas, que aportaban,
gue me discutian y no. O sea uno muestra un vidaceithte minutos, escuchan cinco, no
hay discusion obviamente, no hay preguntas, entoteeia que ir transformando las
planificaciones en el momento y ahi yo dije nop est, no es lo que yo esperaba, no es lo
mio. Y ademas después fueron, el afio pasado hasés clos semanas, me daba amigdalitis,
después estaba en una sala salia con dolor deagcaéances dije no soy apta ni psicologica
ni fisicamente para esto, porque me enfermabanfeeneaba el ruido, escuchaba ruido, no
me gustaba el ambiente con los colegas, entonceEsgo que trabajar sola en una oficina,
no sé, no soporto mucho la gente.

D. Era como un momento existencial algido.
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Prof: Si, super. Entonces llegd el momento en quéegaba al colegio y de a poco fui

corriendo mi escritorio hasta que yo estaba eresgaina y los demés estaban todos juntos,
o en el almuerzo me corria porque no soportaba@ugrsaciones, no soportaba nada. Pero
después me di cuenta que, o sea eso no lo siensaparado, o sea cuando a mi alguien me

molesta no me puedo acercar.
Entr: O sea, es como algo de todos...

Prof: Si, yo creo que de todos, pero el ambientealegio que estoy en este afo influyo

mucho yo creo en tener una vision distinta deldj@lue estoy haciendo.
Entr: ¢Y por tanto es como reafirmar el seguirdeetcia?

Prof: Si, pero no lo veo como algo de toda mi vida.podria aguantarlo yo creo toda la
vida. En este momento me siento super bien y yoquie si ti me preguntas cinco afiios mas,
si, porque de hecho estoy estudiando de nuevoneadpy algo relacionado con lo que

estudié, entonces no pretendo salirme todavia,melo veo como un trabajo de por vida.
Entr: ¢Y si yo te digo seis afios?

Prof: Si, estd como dentro del rango porque si sad® bien en un afio y medio mas recién
me titulo, y después quiero estudiar Psicologimnees, ahi unos afios mas yo creo cuando
termine Psicologia recién ya quizas dejar de ajgrsees que resulta, son proyectos. Pero

si, yo creo que seguiria diez aflos mas.

Entr: Y si yo te digo 11 porque un poco estoy ermpdp la reflexion a saber o a concretizar

un poco en ti, en tu sentir, ¢ por qué no todada por ejemplo?
Prof: Porque no me acomodan las condiciones.
Entr: ¢Y cuéles son esas condiciones que tierscleela?

Prof: Por ejemplo la visibn que se tiene del prmfeso me gusta, no me gusta que los
apoderados traten a los profesores como si ekbosubiesen contratado. También, este afio

como no tengo jefatura tampoco he tenido tratd@®apoderados, sin embargo lo vivi, ¢ me
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entiendes? La de los directores hacia los professrento que los ven como una carrera,

esta muy degradada, totalmente.
Entr: O desvalorizada también.

Prof: Si, y eso también como los papas piensantashién se lo dan a entender a los
estudiantes y ellos lo reflejan. O sea con sus otames uno se dan cuenta que ellos tienen
una vision del profesor que es minima. Entoncesdlog van a tener mas hijos que van a
pensar lo mismo quizés, entonces no, yo no puedand mucho, no creo que lo pueda

aguantar mucho tiempo mas.

Entr: ¢Y en este sentido, la injerencia del profdemtro de la escuela, cual vendria siendo

segun tu?

Prof: Mira, segun lo que yo veo en los colegassdienen mucho miedo a perder su trabajo,
entonces por eso soportan muchas cosas que ndaebeportar. Eso los lleva a ser muy
sumisos, a no, a tener miedo a veces a pedir mergo de sueldo porque hay muchos
jovenes pedagogos buscando un trabajo, los pueahebiar, entonces no, no me acomoda,
no me acomoda y yo siempre tengo problemas cgefles una cuestion historica, entonces

no creo, yo creo que va a llegar el momento envqyea mandar a todos...
Entr: Vas a explotar y chao...

Prof: Bueno, de hecho lo hago constantemente, partsoque me digan nada, o sea a menos
gue sea algo razono, me entiendes, pero la priquerane doy cuenta que estan haciendo
algo que no corresponde, 0 me estan exigiendogalgmo deben lo digo enseguida, porque
no, quizas porque soy joven y sé que puedo encambrdrabajo luego, no tengo hijos,

entonces, no me preocupa la estabilidad, perogmaue va a llegar el momento en que yo
voy a necesitar estabilidad y mi personalidad novana permitir mantenerla, en este trabajo

al menos.
Entr: Cuéntame, ¢ cual es tu vision de la escugda@ue estamos hablando un poco de eso.

Prof: Emmm...
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Entr: ¢ Qué rol estd cumpliendo el contexto educatotual? ¢, O qué esta haciendo el colegio
con los estudiantes?

Prof: Yo creo que a mi ese punto a mi me trae hi@stanflicto, porque si bien siempre me,

0 sea a mi me gusta mucho aprender y me gusta geate aprenda también mis estudiantes,
me gusta que aprendan lo que les gusta, sin embang® acomoda ese trato tan jerarquico
gue intentan tener los colegios, la uniformidadspida, no, si ti me preguntas qué se deberia
hacer si no hay un colegio, no s€, no sabria refgpt®) pero tampoco siento que el colegio
sea la panacea, no siento que alguien por el hdelestar en un colegio y sacarse buenas
notas tenga nada asegurado en realidad, entoncgs a@®o que eso mismo me ha llevado
a no insistir tanto con mis estudiantes en lo avé® me preocupo como de otras cosas
mas de actitud, de exposicion quizas, de que enewér qué les gusta, para que lo hagan
aungue no sea lenguaje en absoluto, y, pero tangiento que esté haciendo una labor

importante, no me siento a ya soy pedagoga, etiegiae, como esas cosas...no para nada.
Entr: ¢ Qué vendrias siendo tu como profesora?

Prof: No sé si lo soy, pero intento, intento tratarque los chiquillos encuentren como su
gué les apasiona y que lo hagan. A veces cuanddicee no me gusta anda, siempre me
pongo a hurgar mas, como cdmo no te gusta nadaegier?, y no hay nada que te guste
hacer mas y empiezo a buscar algo hasta que m&aowdgo, aah, te gusta, te gusta escribir,
¢y qué has escrito?, ¢y te gustaria compartir @lgtshces en eso yo creo que me preocupo
mas. O cuando los veo haciendo proyectos de coosap un carrete incluso siempre me
meto como a aportar cosas, ya y cuanta plata tiggeren puede traer esto, no sé cosas asi,
como Yo creo quizas reforzar el autoestima en éasopas que yo veo que lo tienen muy
bajo. No sé, cuando escucho que alguien se degeatoato de ocuparlo como ayudante o
gue si le va bien en algo reconocerlo no de la d&otipica, asi “super bien”, no, trato de
buscar métodos. Yo creo que eso, que ellos nho mes®o, creo, que ho me ven como,
como una profe, que me ven de repente no como apega alguien que le pueden hablar

otras cosas, me da la impresion, alguien asi...

D. Eso escucho de lo que me dices, igual pasagjlazi@ontera de lo que se estipula o se

piensa como de la labor docente y vas como un p@soalla.

216



Prof: Lo intento al menos, porque a veces uno@uechace las cosas y no las esta haciendo,
pero si, lo intento, y como son, como te digojdot® a veces que somos de edad tan similar,
a veces de caracteristicas similares, entonces pesle hacer amigo, yo no creo que yo sea
amiga de ellos, pero si eso, lograr conversamisoch veces me relajo tanto que se me salen
garabatos, entonces hay otro tipo de confianzergmque ha resultado bien este afo. El afio

pasado estaba con basica y ahi no me sentia biao, reprimida un poco.
Entr: ¢, Como es eso?

Prof: Porque hay muchas cosas que uno no puededwacks nifios, entonces, siempre me
la estaban contando como yo no soy profe de baseaecian ti nunca puedes decirle a un
nifio esto, nunca puedes decirle que, no sé po’sgueEuivocod, nunca puedes decirle que,

entonces eran tantas las cosas que uno no podiile dee me daba miedo.
Entr: Como muy prescrito todo.

Prof: Si. Aca no hay anda, cada profesor como jeehdice lo que quiere, entonces hay

libertad, a pesar de los planes y programas.

Entr: Claro, a pesar del curriculum. Cuéntame,sati;mos un poco pero ameritaba un poco
segun lo que me ibas diciendo. Estabamos en el denta formacion, ¢ cierto?, en Playa
Ancha estabas en San Felipe, te cambiaste a Valpataviste tus primeras experiencias
gue fueron un poco tensionantes de alguna forntajguos decirlo asi, y... te titulaste y tu
tenias cierta vision de lo que era ser profesanal @odria haber sido esa forma, esa figura

gue tu tenias de profesor, que de alguna formaetiap personificar?

Prof: La que te dije hace un rato, como de la persjue tiene sabiduria y la comparte con

los demas.
Entr: ¢ Mantenias esa vision que tenias de cuarickste?

Prof: Si, yo creo que la, no tanto, la habia, ¢ sea la teoria y habian profesores que me
habian dicho, esta dificil ahi afuera, pero yo @ee si he mantenia algo de eso, 0 sea yo
decia quizas este profe no lo pescan porque eprofal pero yo que voy a ser buen profe a
mi me van a pescar, y no, ellos no estan vienda éste profesor sabe mucho le vamos a

217



poner atencién”, no funcionan asi, yo creo que &mtenia y también creo que en algun
momento cuando pensaba en estudiar pedagogiagtaimdbia algo de orgullo como de ser,

no sé po’, esa persona que los chiquillos admirqueo..
Entr: Un poco lo que te paso a ti también.
Prof: Claro, lo que me paso a mi. Qué me pregumtastme olvido.

Entr: No, si va super en linea, un poco de estaiqoeuando uno sale de la carrera, se titula,
tiene todas unas expectativas con respecto a piDfEj@rcicio, entonces esas expectativas
son las que estaba preguntando, pero me dijistedalg@so. No sé si quieres agregar algo con

respecto a eso.

Prof: Si, en cuanto a las evaluaciones por ejenghiora que me acuerdo, yo pensaba que
iba a ser como la profe estricta, como tiene a¢asun 2, no hay oportunidad. Tampoco es

asi.

Entr: ¢Y por qué tenias esa imagen de ti?

Prof: No sé, no me acuerdo mucho la verdad como...
Entr: Porque asi te estabas proyectando en esemtmme

Prof: Claro, es que yo decia, como voy a hacerdsielases también voy a ser exigente con
las evaluaciones y no, o0 sea yo creo que si losyprimeros meses y después me di cuenta
gue no me importaban las notas, entonces, era cwoosecuente intentar o hacer pruebas
gue iban casi destinadas que se saquen mala nobansé interesan las notas en realidad
mucho, entonces, también ahi hubo un desvio dedyg pensaba, yo creo que lo Unico que
acerté de las cosas que quizas que pensaba dscuéher buena relacion los estudiantes,
como que siempre pensé eso, porque iba conocierdistiatos profesores, algunos se

llevaban muy bien, otros mal y yo decia como y® aqee me voy a llevar bien con ellos

porque no me puedo meter en el papel como seljiefeleno puedo, entonces, como sabia
gue iba a trabajar con, con cabros de ensefanze mee son como bien pintamonos,

entonces me dije yo me voy a sumar a ellos, nadioatan asi, pero si hay veces que me dan

ataques de risa en la sala, que he tenido quecsalido estan en prueba, como a sonarme,
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cosas asi, entonces, se da esa relacion como d#l@gia veces casi me ven como alguien
de su edad, me invitan a carretear, obviamenteendd) “vamos a la salida a tomarnos una
cerveza”, y yo “ya chiquillos algun dia cuando dstesi titulen, cuando salgan de cuarto”.
Yo creo que eso es lo unico de todo lo que yo fxenesa lo Gnico en lo que ha permanecido,
porque la clase magistral tampoco sale. Esta &e@a que hubo diez opiniones y eso es
super bueno, pero la clase en que uno habla citecognutos, no, y que alguien te diga que

buena clase, no, eso no existe.
Entr: No existe esa retribucion.
Prof: No.

Entr: ¢Y de alguna forma, qué gratificacion tu @&srde tu ejercicio laboral? Qué son las

cosas que tu dices, aca estoy llena.
Prof: Yo creo que, que me la dan los estudiantesaso.
Entr: (Como?

Prof: Que los estudiantes me dan eso, esas combuogbnes, por ejemplo yo hago
literatura, hago electivo, y ellos veian no sé p@io de que los libros los analicemos,
entonces, veamos lo que dice por debajo, qué dntitdir, que porque ellos siempre veian,
segun lo que yo vi, leian solamente y después galdeia, pero traten de ver qué intenta
decir esta persona o traten de ver como estabadoiradmo movio las manos, no se veamos
mas alld. Yo siento que, hacen eso, eso variosliagtes, empezaron como analizar y
después se reflejaba mucho en lo que escribiaecésveran analisis muy rebuscados, pero

ya habia, ya estaba la intencion.
Entr: Habia un trabajo que era mas...

Prof: Claro, entonces trabajo con cine, llevo doentales a veces ellos mismos me dicen
“profe me di cuenta que €l cuando dijo que estaparsbien lo miré de otra forma, quizas

no estaba”. “ooh ya que bien”, entonces estanygo gue siendo mas o al menos lo que yo
he aportado, siento que ellos son mas criticosaaleoando tenemos que leer libros yo les

hago leer libros que son, que tiene cierta impoi#ary tienen critica, no novelas, no seé,
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Martin Rivas esos que todos, yo cambié todos Ibsodi que estaba planeados.
Hamlet...entonces les hago leer Lemebel, Manuadfk@)onoso, claro, entonces ellos van
cachando otra cosa, y yo creo que eso no, qualdjtr que uno hace cuando lee se puede
proyectar en lo que haga, si ya aprendiste a amalas a analizar todo, no solo los libros,
entonces yo creo que, que les puede servir. Y cugageo que ellos en una prueba, que les
pongo reflexionen y no les pongo cuantos puntagefigue ellos me preguntan, “profe
cuantos”, “no importa, dale no mas”, entoncesrdaie una respuesta muy buena y tres malas
yo evaluaba la buena no méas po’, entonces ellne 880 de extenderse y hacen andlisis y

yo “aah”, y esa es como mi retribucion.

Entr: Volviendo a esta como vision de lo que tudasetener de lo que es ser profesora, de
alguna forma podriamos decir segun lo que ti melicas, tenias una vision al titularte y al
parecer ahora es otra diametralmente diferentep? orque antes te importaba el tema de
la exigencia, del conocimiento, y ahora finalmdiggibilizaste y piensas o les das mayor
importancia a otras cosas, otras caracteristicaglguna forma podriamos decir que se fue

modificando tu visién de ser profesor.
Prof: Totalmente.

Entr: Y eso se debid a tus experiencias. En nimg&o al colegio, al tipo de colegio en el
gue estabas, al contexto educativo, porque iguasnde conocimiento de pocos que los
colegios estan dirigidos de cierta forma, con oiertfoque, con ciertos objetivos, desde un
curriculum de arriba que le va diciendo y con aiemtencionalidad, por ejemplo

dirigiéndose, sobre todo en ensefianza media,&hidgise hacia la prueba de PSU. No sé si...

Prof: O sea, el curriculum esta, las planificactoegtan, te piden objetivos cumplidos a final
de afio, pero el aula es tuya, totalmente. O sgaetdes por ejemplo, yo lo he hecho, cuando
te piden un informe, “usted paso6 esto”, “si, sis8i y yo en la sala hago lo que quiero,
entonces, de repente a los mismos chiquillos s ‘@i ustedes ven un documental que sea
interesante, proponganlo en clase y lo podemos ygid me compré un data, entonces no
tengo que pedir la sala de audio que ahi estanotamdo mas o menos lo que uno ve, si una
pelicula para mayores, entonces hay obviamentetarecion de controlar, pero ese colegio

al menos no invierte en control, no invierte, et g@staba el aflo pasado si.
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Entr: Ahi te sentias mas coercionada.

Prof: Mucho, porque tu tenias cada una de las paugbe hacias tenias que entregarla una
semana antes y las revisaba la jefa de UTP y cuamztintraba que algo desencajaba tenias

gue corregirlo, llevarla de nuevo y después seailaprimir.

Entr: ¢Y con qué finalidad tu pensabas que haca® e

Prof: O sea...

Entr: O sea, mas alla de lo obvio, de lo normativo.

Prof: Emmm, yo creo que ellos cuidaban mucho qumtie salieras del plan educacional.

Entr: Ah, claro, un poco como resguardando quelalgo le fuera bien porque hay ciertos

intereses de por medio.

Prof: Claro, ellos necesitan que les vaya bienleBIMCE, por ejemplo, porque reciben

plata, porque tienen prestigio. Emm, entonces & tlesvias por ejemplo dandole a leer un
libro que quizas no estan entrando. Ellos teniachmia idea del trabajo en equipo, entonces
gue todos los profes teniamos que ser amigos yupoanhe visto un colegio con peor

ambiente que ese, pero ellos buscaban que tododerah en el mismo lado, entonces

alguien faltaba porque estaba enfermo, o quizéabtal.no sé por qué, pero empezaban a
decir “aah se fue a la playa”, “se fue de vacasbydos jefes avalaban eso, entonces cuando
alguien faltaba un dia y llegaba al otro dia nadEescaba, porque eran como un traicionero,
porque el que tenia horas libres el dia anteriay e ir a cuidar su curso. Entonces, habia
ahi, yo creo que ellos supieron pasarle muy bieradss profes, esa competencia, eso de
qguerer cumplir, ellos recibian regalos por ejenaptpuien habia pasado todos los contenidos,
quien tenia los cursos que se formaban antes de @& sala, quien tenia mejor asistencia,

entonces era casi un recinto militar.
Entr: O sea, el tema de resultado, resultado,teeiylresultado estaba impregnadisimo.
Prof: Ese colegio recibia mucho, mucho dinero,at#hb los profes tenian muy buen sueldo.

Entr: ¢ Ese colegio era municipal?

221



Prof: ElI Sagrado Corazén...emmm subvencionado.
Entr: Ya.

Prof: No de los Sagrados Corazones particularesguenuy caros. El Sagrado Corazéon de
Jesus se llama, y que de hecho recibe a gentegde kes tildada de vulnerable en situacion,
entonces los estudiantes eran bien complicadosam@leleas, le habian pegado a algunos
profesores, habian colegas que tenian licenciaete rseses por depresion, era bien

complicado el ambiente.

Entr: Entonces en ese contexto en particular,tbas super, de alguna forma te sentias mal,

porque tu vision del ejercer como profesor no teafzdda ahi.

Prof: No, nada, De hecho tuve muchos problemagaijue la jefa de UTP a veces me
llegaban cinco correos en un dia. Entonces, na pien horrible, no me gusto, entonces fue
un cambio muy grande con el de este colegio poetjjefe de UTP una vez vio una prueba
y después nunca mas me pidié nada. Influye muchmblente, demasiado. El trato de los
colegas también influye harto, influyen muchosandstudiantes porque ellos notan cuando
los profes, o sea los profesores algunos tienenala costumbre de pelar a otros con los
estudiantes, entonces se nota y se una tensioa qheryo estoy afuera me doy cuenta que
se notaba mucho en el colegio. Entonces, si, Ymque, que influye, bueno, de acuerdo al
objetivo que tenga cada profesor con su labonyefimuchisimo el ambiente; ahora si tu
objetivo es sacar buenos resultados, llevar a iestiegd a la universidad, ese ambiente le
encajaria perfecto a alguien que tiene esas maiives A mi me encaja mucho mas el que

esta este afo.
Entr: Eso, muchas gracias por tu sinceridad ydspuestas.

Prof: Ya, de nada, gracias a ti.
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Entrevista 1
Ficha técnica Sujeto 3

Género: Femenino.

Ocupacion: Profesora de Lenguaje y Comunicacion.
Establecimiento: Particular subvencionado.

Tiempo de duracion: 1 h. 33 min 32 seg.
Simbologia:

Entr: entrevistador —Daniel Arriagada.

Prof: profesora entrevistada.

Entr: Bueno, me gustaria que comenzaramos, quejenasdtu nombre.
Prof: Me llamo XXX.

Entr: ¢ XXX cuanto?

Prof: En realidad se escribe XXX, pero se pronuthéx"
Entr: &Y tu apellido?

Prof: Ah, XXX.

Entr: XXX. ¢ Cuantos afos tienes tu XXXX?

Prof: Veinticinco.

Entr: Veinticinco afios. ¢ De qué universidad egte8as
Prof: De la universidad Raul Silva Henriquez.

Entr: Ya. ¢Qué afio egresaste de esa universidad?
Prof: ElI 2013. En mayo, el dieciséis de Mayo ddl20

Entr: ¢Tu cuantos afios llevas ejerciendo como gocde asi en colegio o en otras

actividades?

Prof: Como profesora unos dos afios antes de salia dniversidad. Dos afos, pero asi

profesionalmente con mi titulo, yo creo que debwdr alrededor de un afo, un afo, si, mas
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0 menos asi, con, con ciertos momentos entrecartadajue he hecho clases, pero debo

llevar en resumen un afno.

Entr: Ya. Bueno, como te explicaba antes que coéranms, las preguntas van a ir
encaminadas un poco a momentos biograficos acadgmiéctu vida personal y me gustaria
comenzar con una pregunta bastante abierta, ungayearomper el hielo y que te puedas
expresar con respecto a lo que ha significadodtepion. Para ti XXX, qué significa o que

podria significar ser profesor.
Prof: Qué significa para mi ser profesora.
Entr: O qué significado tiene para ti.

Prof: Mira, uuy, super dificil la pregunta. Son rhas cosas, creo que son, son, ser, es que
de partida no toda la vida quise ser profesorayd_len momento en mi vida en que dije me
gusta bastante el lenguaje, quiero ser profesolengeaje y siempre, o sea de un momento
de mi vida en adelante me di cuenta que me gusiatba la Literatura y pensé que una de
las mejores formas de ejercer en Lenguaje comesjmonde era siendo profesoray la verdad
gue en esos momentos No me cuestioné por qué geenmofesora o0 porque quiero serlo
hasta el dia de hoy, pero si incluso salir de ieeusidad tampoco me pregunté eso, yo creo
gue haciendo clases es cuando ya me cuestionétal e por qué queria ser profesora y lo
atribui mas que nada como a esta capacidad deradsfdrmar visiones, de cambiar
perspectivas, de ensefar a, de ensefiar a quécbacelrsaber, no sé, creo que es hasta una
filosofia mucho mas interna departe mia que meadastucho resolver ahora, decirte por
gué, porgque ni siquiera tiene exactitud yo creo laueducacion misma no tiene mucho
determinismo en cuanto a definiciones.

Entr: Entonces, podriamos pensar que tu atribuesgaificado de ser profesor estas

caracteristicas hoy en dia.

Prof: Si, si, o sea es que hoy en dia. TU me ptagtenque es para mi ser profesor, porque

gué significa ser profesor hoy en dia es otra cosa.

Entr: ¢ Como es eso?
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Prof: Si porque qué significa ser profesor hoy ien yb creo que es una cosa muy distinta a
por qué yo quise ser profesora, porque en realidgdlia yo hay una carga muy importante
en torno al profesor, el profesor no hace lo querquhoy dia es mas que nada cémo resisto

la pedagogia, resistir ser profesor.
Entr: ¢ Como resistir?

Prof: Si, como resistir, yo creo que no pasa pguslo, sino que pasa por el disgusto, porque

no, hay muchas cosas que juegan en contra al momerser profesor, el contexto.

Entr: ¢ Podrias explicarme un poco mas eso deiredtsto de que finalmente es un disgusto.

¢A qué te refieres con esas cosas?

Prof: Si porque muchos elementos que por ejemhogielen no s€, dentro de la universidad
existen muchas libertades en términos de ensefia@zaya al momento de ser profesional
esas cosas se rompen, se rompen, se, entramosgerebre, la universidad te muestra un
mundo, pero el, el, el hecho de el trabajo mismaldeser profesor, te muestra otro, hay una
gran diferencia entre la teoria y la préctica, gambién hay una diferencia entre la teoria,
la practica que también es idealizada, con lagttmabajo, con la labor misma, entonces yo
por lo menos creo que es de resistencia obviampatgue generalmente uno tiene que
acomodarse por lo menos al lugar donde va a tnaligja muchas veces no coincide con tu
propia y personal filosofia de vida. Ademas de esn las estructuras de, de como se ensefia
y qué se ensefa, ¢ya?, y también con el conteXtusdefios, entonces son muchas cosas
gue tiene dominar el profesor como para pensaraearittlases, ni siquiera hacer clases,
pensar en qué hacer dentro del aula, entoncéspehb de resistencia es porque hay muchos
elementos que estan circulando al lado del profesotorno al profesor, que en definitiva
no te permiten las libertades que te contaron anilgersidad que si se podian realizar dentro
de la sala y en el mismo colegio, entonces ponesparece a mi que es una cosa como de,
de ir y venir, de ir como transando, transandoessa concepto, uno tiene que ir transando
muchas cosas.

Entr: ¢ Qué cosas se van transando?

225



Prof: Se va transando, oye es increible todo louaeva dejando, va permitiendo que, que
en el fondo uno sea parte, un poco parte de tieyequun inicio en la utopia que uno tiene
como profesor me, jamas pensaste que ibas a dejasg ocurriera, por ejemplo, no s€, pa’
mi el tema de las clases es fundamental, es Idmpstante. Una buena clase, llegar a la,
al aprendizaje de los estudiantes con las expéargue ellos tienen, con las formas
personales de cada uno, tomar en consideracidvelesidlad, llegar a fondo con el contenido,
gue no hay que ver la cantidad sino que la calielamar una clase increiblemente creativa,
con el tiempo eso se gasta, se gasta porque endd hay tantas cosas que desde afuera,
desde la administracion del colegio te exige pamtgmes en consideracion dentro del aula
gue en el fondo va perdiendo protagonismo la ades&tiva, va perdiendo protagonismo un
poco tomar en consideracion las experiencias deskosliantes, sino que avanzar mas rapido
porque te estan, de afuera te estan presionanduagugie tener ciertos contenidos, que hay
gue cumplir las fechas y si no los pasaste buenlo d@smo, seguimos con el otro, no

importa.
Entr: ¢ Qué es eso de afuera?

Prof: Afuera hay, dentro de la sala de clases s®cgo lo veo como la caverna, a mi me
pasa eso, me acuerdo de incluso de la cavernatfmPborque ahi estamos todos, salvo uno
que vio la luz afuera que esta, y como tratandmdegencer al resto que salga, ¢ya?, estamos,
yo por lo menos siento, no soy la luz, para naddppienses asi, pero si siento que yo Vi

algo afuera que no vieron, no ha visto el resttmreres estoy en constante.
D. ¢El resto son los alumnos?

Prof: Los alumnos, el alumno, el estudiante.

Entr: Pensé que eran los profesores.

Prof: No, el estudiante, estoy hablando como emitérs metaféricos con el aula, con la sala
de clases, entonces yo vi algo de esa luz, entoests/ en constante, mi idea es
convencerlos, constantemente convencerlos de qyualdp@aafuera, hay algo afuera, o seay
la Unica forma de salir o de ver esa luz, algoste e saber si es real, es un poco trabajar en

eso que yo comparto con ellos, que en el fondsrauridad del saber, sino que es sentido
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del saber, es el sentido del saber, ¢ya?, qué baaemn el saber, entonces afuera, afuera
independiente que para mi sea importante quesalgan de ahi, afuera igual hay un mundo
super maquiaveélico y en el fondo la figura de esadn maquiavélico es lo administrativo
del colegio, son inspectores porque son la regla)as directores porque son el poder, son
los auxiliares porque son como el, la estéticamdpiéza que también es importante que la
estructura de la socie, es tiene una forma, ¢nendes?, no es todo al arrebato, sino que
tiene una forma bonita que esta limpia, tiene lguien que manda todo eso, alguien que
vigila que lo que el otro manda sea cumplido, ergsres una mini sociedad, pero en el fondo
la Unica persona a quien le recaen esos elemesrics Hi, entonces a veces tengo miedo a
gue ellos salgan de ahi. A veces es mejor que medegnos ahi, en como en la caverna,
porque afuera en realidad es todo mas terribld, @anlo menos yo creo que es asi y ellos
ya sabe que afuera, afuera, afuera de la salaagdesceés increiblemente un lugar de riesgo,
no se pueden querer como corresponde, no pueder aomo ellos les gustaria, tienen que
comportarse, dentro de la sal de clases es otrpaamiento, no solamente yo resisto, ellos
también resisten esa situacion y que es afios, ymngo en su lugar y no podria sobrevivir
afios una situacion asi, mucho menos en un colegigujzas, un colegio catélico en el que
estoy ahora, que mas del cincuenta por cientog®para nada en, en, en la religion catélica
y ademas para ellos es practicamente una basaal que es extraiio?, como, es super, es
como triste, pero es la regla, es la regla y ygdeajue, yo soy como, a mi me pasa que yo
S0y como, soy quien trabaja también en torno afestde de poder, pero trato de boicotear
también mucho de lo que afuera se dice que ea lmrima, como que soy parte alumno y
soy parte administrativo, entonces, bueno encueatrcuentro que esa postura es mucho

peor, es extrafa, si en realidad no, eso.
Entr: No entendi un poco lo dltimo que ti me deaat como doble militancia.

Prof: ¢ De parte del profesor? Es que si po', pdigyeina postura super dicotomica, porque
tienes que ser profesor, regla, poder y al misemgb tienes que ensefar, es que uno no
puede ensefiar, es muy dificil ensefiar con, caoerlel miedo en la mano, ¢ me entiendes?,

a mi eso por lo menos yo creo que me juega ensontr

Entr: ¢ Como resuelves eso?
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Prof: No lo he resuelto. De hecho me causa hagastia porque los nifios me preguntan,
"profe esta enojada?", "Profe nos va a retar?fépmos odia?", "profe”, como que es super
extrafia esa realidad y en realidad me quisieraageslie todo eso para poder generar un
conocimiento como corresponde pero es dificil, iisildporque no puedo dejar pasar que
un estudiante tenga ciertos comportamientos quesn@decuados para la sociedad porque
ahi estamos, es como el, el primer, el primemprifaera socializacion se dice? socializacion,
la primera socializacion es como, es importantefuadamental, ellos llevan rato en la
escuela, pero es importante porque van a salia dsduela y tiene que poner mas o menos
en practica lo que ya hemos visto en una micreesgadi, entonces si hay cosas que yo por lo
menos tengo que tratar de corregir, ¢ya?, perogreani formato en el fondo ha cambiado
de sentido en que me he dado cuenta que es mipfgy@s muy posible como generar lazos
de carifio, uno también aprende con carifio, pordoa®s yo pienso que uno como profesor
también tiene que generar lazos amorosos con tudagges y ahi un poco se, uno se olvida
también de los horrible que, lo horrible que hayatede la escuela, lo horrible que hay detras
de la escuela porque, porque claro po', porqusciaeta en el fondo, yo por ejemplo, mira te
voy a contar, yo llegué a este colegio y hay mucieaas que no puedo pasar, hay muchas
cosas de las cuales no puedo hablar, ¢ ya?, haypmoasas basadas por ejemplo en, estamos
hablando que actualmente hay un cambio de visionespecto a la diversidad cultural, a la
diversidad de identidad con respecto a los sersmhas, ¢ya?, hay un cambio, antes me
acuerdo que la homosexualidad era una cosa superag) decirlo solapada por la
instituciones, porque obviamente no, no no es matdel cual nos queremos hacer cargo
totalmente y tampoco interesa como entrar en distu®n respecto a eso porque creemos
gue no es necesario, no nos importa mayormenteraga es algo que se sale de las manos
porque hay mucha gente que es homosexual, ¢ yafcest en este colegio catolico yo no
puedo hablar de eso, yo no puedo hacer mencidmtgpesde temas, ni a escritores que sean
homosexuales, Lemebel no se puede pasar, tampedo pasar peliculas que cuestionen un
poco la existencia de dios, claro por el contepéoo en el fondo no puedes ir tu prohibiendo
esas cosas en las cuales se ellos se encuentrardidiacon ese cuestionamiento, o sea la
escuela no puede negarte las puertas a ese, adssa d

Entr: TU dices que no hay un ambiente pluralista.
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Prof: Para nada, yo soy partidaria que la escietapse debid, debe y debiera seguir siendo
laica, porque no, no hay forma, o sea no encugmrmo me puedo limitar frente a esas
cosas, yo no me puedo limitar y encuentro que egrave error que la escuela me ponga
trabas a mi para que yo pueda hacer eso librenmtgie no podemos hablar hoy dia de
diversidad si la sala de clases, o hay algunogimden los cuales no quieren que hables de
€s0. entonces por eso es mas bien problematicoprbiematico, muy problemaético, y en
términos de contenido obviamente, o sea si hablateogque hay una diversidad en el
lenguaje, hay una diversidad en la historia, hagrdidad de elementos de contenido, de
concepto en todas las disciplinas y areas y sulresatle la educacion dentro del colegio, la
humanidad también tiene diversidad, o sea cOmasperamos que mostrar que todo tiene
muchas cosas concepciones, pero de esto no nos \@ahazer cargo porque no queremos,
no nos interesa, entonces ese desinterés y al niismpo tabu que tiene el colegio, me da
la sensacion de que coarta mucha de las, de lésntdos que ta pudieras pasar libremente

con respecto.
Prof: ¢Y a ti qué te sucede con eso? ¢ Qué siemtesso tu?
Prof: Qué siento con qué.

Entr: Con eso que ti me comentas de que finalnestédipo de contextos educativos coartan
determinado nimero de posibilidad que a ti te gisstambién poder llevar a cabo quizas o

poder visitar.

Prof: O sea, yo soy igual una persona super pearfimdlependiente de que me diga lo que
tengo que hacer no voy a hacer lo que otro me mawdes porque nadie me pueda mandar
0 porque sea antisocial, no es una conducta aratisatccontrario, es una conducta yo creo
mas bien independiente y absolutamente libre poyquee, me considero una persona libre
dentro de la sala de clases, fuera de ella na fiesella no, pero adentro hay codigos, adentro
hay cédigos que me permiten esa libertad y loglesites estan muy dispuestos en el fondo

a guardar ese pacto de silencio en torno a lo quesydigo.

Entr: Entonces de alguna forma el espacio del aolmo ambito geogréfico, bien
simbodlicamente hablando, ¢es donde reside tuddb2rg TG sientes que ahi ta tienes plena

libertad de hacer y deshacer?

229



Prof: Obvio, si, totalmente, totalmente. Es que...

Entr: ¢Independiente de todas estas demandas que tdmentabas, como que viene de

afuera?

Prof: Si, independiente de todo eso. Igual, potestigo que es un, es super, es super como
rimbombante la situacion que se da dentro, porgsarpmuchas cosas, hay un, estan, estan
dando, o sea conviviendo conceptos de resistalci@asmo tiempo claramente entender que
se pueden mas alla, la libertad choca con, conla@utoridad y hay represién, porque
represion quizas puede sonar super cliché, es alabrp que parece que hasta ahora, o
tltimamente ya no es tan, no es tan impactante,geel fondo mas que impactante es una
realidad bastante, me gustaria que asi como yausadanto impacto, me gustaria que eso
fuera también en como, en cOmo se ejerce ese dontcambién no fuera tan impactante,
como que cada vez fuera menos legitimo, pero @sigso’, 0 sea no sorprende pero es muy

legitimo como se ejerce el poder dentro de la éscaptonces...
Entr: ¢ Es muy legitimo?

Prof: Es legitimo, si, por eso te digo que hay ghéya el tema de la resistencia, porque para
los chicos igual, por eso te digo que yo, parastd es una caverna porque en el fondo ellos
igual van a obedecer lo que venga de afuera, iguel| viene de afuera, yo, yo eso lo trato
un poco de traducir, ellos lo interpretan, peroeériondo los sistemas de poder igual
permanecen, igual permanecen, entonces a mi eabngues bastante complicado, me,
porgue no sé en qué lugar esta el profesor, soaléla caverna, o fuera de la caverna o es
una persona como, como no se€, incluso me he coadticharto cual es la postura o cuél es
la esencia del profesor dentro de la sala de cl&sepronto, no sé, todavia, todavia no me

lo explico.

Entr: Bueno un poco conducente al shock que tedcdaugregunta abierta que te presenté
con respecto al significado, quizas no hay algteaséstatico, no hay un significado de como
ser profesor o de qué significa ser profesor. Nstexsto quizas, te lo pregunto, no existe
esto como de la identidad de ser profesor, tu mivi@e reconocer ciertas caracteristicas de

decir, "ah, si eso es lo que significa o eso inapdier profesor”, no...
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Prof: No, no, es que como cuando te preguntan @sa%, qué se la identidad?" o no sé, yo
me he encontrado por ejemplo en la universidadagente te pregunta o los profesores,
"¢,qué es la literatura?" es como no, 0 sea hooess,nes mucho, es inabarcable, asi se dice
no cierto?, perdoén, es mucho, es mucho es algpaaeti quiza tu te puedes apropiar de
algo, pero en el fondo no me puedo hacer cargodiedso, porque quizds tampoco tengo la
experiencia como para definirla hoy dia que llemcafio de ejercicio, si llevara mas afios
quizas podria tener un boceto de algo de lo queasedr, pero hoy dia no te puedo, no podria
responder eso a nadie, a nadie, por ahora es lilzsdeadelicidad pa’' mi, solo eso, y entender

gué significa ser profesor, toi' como en esa, estogsa postura.

Entr: Y colegas tuyo que tu veas que ya llevan agtiscrees que ya tienen resuelto eso?
¢ Has llegado como a conversar con ellos respesdo g darte cuenta y ver mira chuta como

ellos ya estan como en camino seguro quizas, o0...?

Prof: Mira, igual...

Entr: O los ves también envueltos en esta entrellesrsonflictiva.
Prof: ¢ Si no las tengo me dijiste, perdon?

Entr: No, no, no o si ves en ellos, te preguntogsbos colegas, porque atribuyes al tema de
la temporalidad esto de estar seguro o0 no segusaber a ciencia cierta o tener resueltas
estas preguntas con respecto al ser profesorpli€a y cosas asi. ¢, Tu ves que en ellos que
llevan mas tiempo ejerciendo, tienen resuelta estdlictiva que ahora tu estas inmersa

como me manifiestas?
Prof: Yo creo que si lo tienen resuelto, en ciegsague lo resolvieron con la...
Entr: ¢ Con la practica?

Prof: Lo resolvieron con la practica, pero tammémismo tiempo cuando tomaron un rol.
Hay un rol super paternalista. Ese para mi esrdlicim, porque yo no quiero llegar a eso,
para mi eso no es la respuesta de qué quieresdsro, quieres o qué es ser profesor,
transformandote en padre de un nifio, transforméndatzas en la madre de un nifio

abandonado, de un nifio con conf, no, como ese @b €ntido, por eso tampoco pesco
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mucho de lo que diga el resto, porque aunque ssigrer feo en el colegio en el que estoy
me da la sensacion de que mucha gente que lleva &Aos, pero estan sumamente
confundidos de lo que significa ser profesor, pergor lo deméas tampoco hay un sentido de
fraternidad con respecto a la docencia. Me, m@oydo menos no, No quiero sonar pesada,
YO no soy pesada dentro, no molesto al resto, aateégas ni mucho menos, pero no voy por
la vida creyéndole a todo el mundo porque en alldagigo de experiencia tengo, algo de
experiencia me ha dado la vida pa’ entender quéasieosas realmente no son tan bonitas
como se ven de afuera. Entonces yo igual creouegara mi hay otro problema también
dentro del mismo colegio. Hay un circulo bastamé&aéio ahi en la escuela porque
justamente tocaste el tema de que hay profesotegiasm que debieran, los profesores
antiguos quizas ya debieran tener un poco masltesieelo que significa ser profesor, pero
sin embargo son los que estan mas agobiados, gstadft,agobiados, ya se hicieron cargo,
esto es asi, la rutina, se hicieron parte de assgugn, y siguen, y siguen tristes, pero siguen,
siguen, la remuneracién no es tan mala y siguea,entiendes?

Entr: Pero siguen tristes...
Prof: Hay, si, hay una tristeza y se nota, se @otsus caras.
Entr: ¢Y por qué siguen entonces?

Prof: Porque claramente hay mucho de ellos quendipeicha, yo ya estudié esto, no voy a

estudiar de nuevo, ya..."
Entr: Es como una resignacion.

Prof: Si, hay harta resignacion, hay harta resignag una forma de convertir o transformar
la resignacion asi media, media, media melanc@garansformandose en un agente
paternalista, es la resignificacion. Entonces, gduasco eso, yo no quiero resignificar eso,

porque si no te, te...

Entr: O sea, de alguna forma la Unica salvaguanddwgatribuyes a estos colegas que llevan
un poco mas de tiempo para mantenerse ejerciendo poofesor, es encontrar este nicho
como paternalista, este rol paternalista. ¢ Si viefan esa, 0 si no orientaran su labor hacia

esa direccion ta crees que no lo resistirian?
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Prof: No po', no, no lo resiste, no lo resiste perfjan cambiado la, los grupos sociales, han
cambiado, ha cambiado todo mucho. Yo por lo meinegginate, tengo veinticinco afos,

sali el 2006 del colegio y los cabros que estamaabo la escuela no son los mismos que
estaban cuando yo sali, entonces ha habido un camlyi grande, notoriamente importante

en el cual yo te podria decir hoy dia que se hadige muchos de los valores de respeto
hacia el profesor, entonces el profesor tambié&emado que cambiar un poco su rol para no
morir en el intento de educar, porque se muerej)sae, pero se sigue, se sigue haciendo
clases pero obviamente, pucha hay profesores gestd@a muertos y siguen haciendo clases,

mira imaginate queé terrible, y va a seguir pasana@, seguir pasando, por lo demas...
Entr: O también hay algunos que mueren en el iotent

Prof: Muchos se van, muchos se van, de hecho ygoventrando al colegio por una

profesora que se fue, se fue porque colapso, p@lgistema educativo es una, es perverso
en alguna forma. Ah, y por lo demas hay profesquestambién piensan que estan un poco,
son un poco, un poco retrogrado con respecto, sdagegias son un poco retrégradas,
piensan que conversando todo el dia también ‘agrar algo y si se logra algo, pero en el

fondo trata de estructurar tus propias reglas guson las mismas de la escuela, pero en el
fondo algo ayuda, algo, algo te ayuda. Aparte és en, tu eres una fuente de saber... Mira,
Yo a esta altura me pasa que hay muchas cosasegiadiante puede saber mucho mejor y
dominarlas mucho mejor que yo. Antes quizas elgsafera fuente de todo el saber, antes

de que se dieran los teléfonos con, con, con ietendvil,
Entr: El conocimiento las veinticuatro horas.

Prof: Si po', ti puedes andar con el conocimieetontlindo en tus manos. Antes de que
pasara eso quizas el profesor era la fuente del,saby dia no, ¢ya?, pero si me he dado
cuenta que quizas, como transformar eso, ahi vieaéransformacion mucho mas légica de
la que, de la resignificacion que te hablaba queiahaalgunos profesores, volverse
paternalista. Para mi la resignificacion de ese@so, no tengo problema con decirles
"chicos, eso no lo sé, eso no lo sé" y de verdadngume va a herir el corazon no saberlo,
no vas a herir mi profesion porque no te puedaoragr qué significa tal palabra o qué es

tal hecho actual que todo el mundo quizas conoggmgo, porque he tomado la, la, la
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decision un poco de, de ensefiar otras cosas, thatédglades que hay detras de aprender
algo, entonces eso, eso es lo que he tratado @eoargreformulando porque en el fondo yo
no ensefo lo que sé, ensefio lo que soy y esoasada, para mi por lo menos es o mas

significativo. Eso.
Entr: Esa frase por ahi la habia escuchado enalgane, pero no...

Prof: Sabes que me la dijo un profesor del DarlasS¥ o estuve haciendo clases en el Dario
Salas y un profesor me ensefid, me dijo "no te deses porque en realidad o méas
importante es que en el fondo tu dejaste algo ealtade clases" y yo le decia "no, pero es
gue no he dejado nada es super”, me he lamentatg tree lamentaba harto porque esa
realidad pedagogica realmente es bastante dditibnces estaba muy triste, muy, muy, muy
poco resuelta, desesperada, sorprendida, muchas gasaban por mi cabeza y el profesor
me dijo "mira, te vas hoy dia, créeme que ellose@an a olvidar de ti, quizas van a pasar
tiempo van a venir otros profes, pero en el forduotvas a pasar desapercibida en sus vidas"
porque en el fondo uno no ensefia contenidos, édaeéael profesor ensefia, como te dije
anteriormente, no lo que sabe sino lo que es, B tansmite en su forma, en su
caracteristicas mas personales, mas humanas, estpmcon eso me quedo y para mi eso

es lo mas importante, es lo mas importante.

Entr: Nos alargamos un poquito con el inicio, pgiiper bien, ameritaba mucho el seguir
explayandonos en ciertas cosas que tu me ibasaimdbcque me parecen muy atingentes,
muy interesantes sobre todo, como alguien que moodssor y esta tratando de acceder a
este conocimiento de ciertas cosas. Como te mahfesantes que comenzaramos, esta
investigacion tiene la idea de inves..., 0 escarigatos momentos biograficos académicos y
para eso me gustaria que me comentaras por qe€itliste ser profesora, por qué elegiste
la carrera de pedagogia? ¢Qué pensabas, quéeadéss fué pensabas que podia ser, qué
iba a implicar ser profesor? ¢ Qué te motivd, queeetativas tenias? o qué te llevo también,

no sé, cierto contexto.

Prof: Qué me llevd, si, yo creo que algo me llexgeaprofesora, pero no fue una idea, yo
creo que fue el lenguaje, la Literatura, eso me&lke ser profesora, en el fondo yo queria

estudiar Literatura como mucho de los que entraamestudiar Pedagogia en Lenguaje y de
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pronto surgié esta idea creo que me vi con la mdeesjuizas de, ademas tuve un muy buen
profesor de Lenguaje, eso también motivé esto.

Entr: O sea existio un referente podriamos decir.

Prof: Si, si, en segundo medio hubo un profesdredguaje que todavia me acuerdo cémo
se llama, y él, él, si, adoptamos una relacionrdopata, muy amorosa, €l siempre fue muy
muy gentil conmigo y le gustaba mucho que a mi ustaga como los textos que él llevaba,
entonces ahi me acuerdo que tomé la decision deaglie estudiar pedagogia, pero ya habia
un gusto por el Lenguaje, mas que nada por ladtitea. Y luego de eso, ya me vi de frenton
tomando la decision, o sea fuera, saliendo de@yaxdmando la decisién de qué hacer, el
término de la profesion hoy en dia es practicamemaegoresion social obligatoria, "teni’ que,
tienes que ser profesional" y en eso ya adoptéela de que debia, que mezclar estas dos
cosas no era tan errado, no estaba tan confundite kb demas, y por lo demas en ese
tiempo también mi, mis como ambiciones politicas inédmas me llevaban a que era una
muy buena posibilidad de, de mantener quizas reeled po', la forma de preservar quizas
lo que venia pensando en la escuela cuando estdhascuela y mantenerlos en la misma
escuela, imaginate, porgue es super, a mi mucha genha dicho, o sea "no te bastaron los
doce afos en la escuela para volver a la escuigli&ylo, y si en realidad igual a veces en
verdad digo si, en realidad es una locura, siradépor esta loco, esté loco, no sé, creo que
por ahi pas6 un poco el gusto, pero no fue cashlidl contrario, fue un muy bello
accidente, pero accidente al fin y al cabo, sigual.

Entr: ¢Y ya dentro de la carrera, estudiando yagegia, pedagogia en lenguaje, pedagogia
en castellano estudiaste ta?

Prof: Pedagogia en Lenguaje y Comunicacion, Castethntiguamente.

Entr: Ya dentro de la formacion, como fue esta fwidn, como fueron estas primeras
experiencias con estudiantes, porque también dedatiformacion estan en algin momento
en los cuales uno hace como practicas y tieneosi@dtercamientos a lo que va a ser como

profesional.
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Prof: Mira, la universidad Raul Silva Henriquezuea universidad que es bastante buena en
realidad. Yo no queria entrar a la Silva Henriquperia estudiar en la Academia de
Humanismo Cristiano, pero lamentablemente por cdeasle como, de prejuicio mas que
nada de mi familia, entré en la Silva Henriqguezapari familia encontraba que era una
universidad media aparecida, quizas podia desaya@ecualquier momento, cosa que creo
gue va a pasar, entonces entré a la Silva Henrigmela Silva Henriquez por esas cosas de
la vida pude tener amigos en la Academia y amigdsetiguaje, gente con la que me conoci,
con la que me conoci mucho antes de entrar aV@nsidad, entonces ellos hacian practica
desde que entraron, yo no, no hicimos practicaedese& entramos, hicimos practica al

momento de empezar la practica final.

Entr: ¢ Ah, si?

Prof: Si.

Entr: O sea ahi recién te viste enfrentada un pbqaé era ser profesor.

Prof: Si, pero favorablemente yo me puse a trabajas, eso fue lo que me sirvid. Por temas
de plata necesité, accedi a hacer unos taller€sateo en Conchali, en un colegio de riesgo
social asi enorme, enorme, enorme, municipal AlméreRiveros no sé cuanto, no me
acuerdo muy bien y ahi estuve como seis mesegadidad tuve problemas al interior con
otra profesora por conflictos de territorio, sigsirealidad defendiendo su trabajo y ahi pude
conocer un poco lo que era hacer clases y consavirprofesores. Luego de eso viene la
practica y la practica claramente fue un poco rhésante, mas fuerte porque no es lo mismo
YO creo que estar constantemente participando dallen practico donde vas a diversas
escuelas que de un dia pa’ otro empezar, "yauestbajo, haz”, es dificil, y la sorpresa fue
mayor para mi porque en realidad me fui a metelae@er practica profesional en el
Latinoamericano, una realidad completamente inexist..

Entr: ¢ El de Providencia?

Prof: No, el Latinoamericano Cordillera que esta Tmbalaba con Departamental. Y
imaginate, fue super fuerte porque es un colegpidj asi, aunque suena feo la, la...la

categorizacion, pero si, es un colegio bastanfgdhipntonces fue muy, muy, muy complejo,
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muy complejo y a partir de eso yo creo que la usidad te crea hartas ideas inexistentes
con respecto a la escuela, con respecto a la igkidn, con respecto a la toma de
decisiones, con respecto a la postura personalrdfgsor, a la identidad del profesor, creo
gue te enseflan no mas lo que tienes que haceocongero creo que lo mas importante que

aprendi en la escuela, de la escuela misma, hagdoendo.

Entr: Y cuéntame, tl ya saliendo tuviste esta pagirofesional que ti me cuentas que igual

fue un poco dificil. ¢ Por qué fue dificil, si medmras comentar algo mas de eso?

Prof: Porque imaginate que pasé de un colegio ripahen Conchali en riesgo social, dificil,
dificil, una realidad muy triste y pasé de prontmnedia pa’ otro en mi practica profesional
con, con una gran cantidad de horas de clase grdeapencia dentro del colegio, en donde
la realidad era bastante distinta, es, son prawéoge, son los hijos de la... de profesionales
po’, hijos de, de, de actores, de cineastas, darinais, de coreografos, cabros que tienen
acceso en gran parte a la cultura de este paisglamente de este pais, entonces imaginate
gue habia un dia en donde los cabros reconstrucategio, tenian huerto, ellos no hacian
clase después de la una sino que hacian tallaesalas tenian alrededor de no méas de
veinticinco alumnos, los profesores tenian unatigetremenda para hacer y deshacer con
los contenidos que les daba no solamente el milwistano que ellos también ayudaban a
integrar con contenidos, herramientas por ejemgdlsich, de, de cada uno tenian un
computador, si yo queria trabajar con computadingi® un notebook para cada uno y si
habian tres profesoras que querian hacer lo misoemo habian cien computadores, o sea
no habia problema para trabajar, estaban todaetesmientas, estaban todos los materiales,

los nifios en invierno no se morian de frio porqaaaccada sala tenia estufa...
Entr: O sea las condiciones fueron las que aitnpactaron.

Prof: Me impactaron, me sorprendieron y las coodies también van un poco, van,
atribuyen un poco lo que ellos son, la comodidasl&jlos tienen, o sea esa comodidad que
ya es sorprendente dentro de la escuela no tenamgbmo es la que ellos tenian en sus
casas, 0 sea el acceso a libros, todos queriao Bapgrafos o bailarinas o actrices o
fotografos, no sé, camarografos, o sea era pugpraatiie queria ser médico ni ingeniero en

no sé qué, noo O sea eran puras cosas que erdeltiores realizaciones humanisticas del
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ser, porgque claramente sus padres o sus realidashesmas intimas asi lo revelaban, trabajar
por el gusto, ser profesional por gusto, no pseatido de una remuneracion adecuada para
ti, en el deber también, sino que habia una cogdater, de gusto, de felicidad, eso es lo
gue mas me gusto, pero es una burbuja, claramerds asi.

Entr: ¢Y con respecto a tus actitudes, a tus pa@uttudes como te enfrentaste a esta...?

Prof: O sea bien. Igual fue dificil porque ellodisa, tenian mucho manejo, bueno y de
partida que habian viajado mucho mas de lo quedjado yo a lo largo de toda mi vida.

Conocian Europa casi todos, menos yo, entoncespper, bien. En realidad por eso te digo
gue personalmente yo creo que tengo las capacigadepoder pararme en cualquier lado,
Jya?, pero no porque sea una profesora egocémsinocague yo creo que claramente todos
tenemos contenidos, pero yo tengo algo que ellogenen y es el, el como lo elementos
basicos par, para poder aprender, qué aprenden epnender y son el concepto de las
habilidades, entonces yo lo pude hacer bastante bos llevamos muy bien y se llevéd a

cabo gran parte de la tarea que me dio la univadsichl mismo tiempo me exigia el colegio.
Entr: Entonces de alguna forma la formacion te&irv

Prof: Si, por eso te digo que yo podria hacer slasecualquier lado. No tengo problemas,

si el problema es...

Entr: O sea en término de eso tl no tiene insegdiidn respecto al quizas saber pedagodgico
gue tu puedas poner en practica.

Prof: Exacto. Si, es que mi problema no es haases| mi problema es la institucion. No es,
no es el, porque imaginate que esa institucioaer $ibre en cierto, en ciertas perspectivas,
pero es institucién, igual tiene reglas, igual éiéarmato, quizas no tan represivo como los
otros colegio que son mas, mas, mas vulnerables, ge el fondo sigue primando este
institucion de poder que te castiga, que te preshiiyro de clases sigue existiendo, el libro
de clases va a estar en todos los colegios sea seanel colegio y esa es un poco la, la, el
simbolismo del colegio, si vienes 0 no vienesegietiras antes, cOmo son tus notas, cOmo
es tu comportamiento, qué haces, qué no hacebrexigtro mas intimo del estudiante, no

cambia, no cambia, por eso te digo mi problema ésstitucion, no lo estudiantes, aunque
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a veces la institucion también sale, sale un paecen desmedro de la labor del profesor, por
muchas de las cosas que exigen, por muchas dedas que, que te limitan, te limitan

bastante.

Entr: ¢ Qué va en desmedro? ¢Qué cosas por ejexigdnm €ue hace que vaya en desmedro

de la labor del profesor?

Prof: Porque dltimamente yo he visto, me he dadmtaude que los, es que el colegio se
hace, el colegio es un ooh, si yo me pusiera siempraginate que ultimamente estaba
pensando en como dibujar la sala e clases, se aggnam tantas cosas, se me vienen tantas
cosas a la mente, conviven tantas cosas en elomtkr la sala de clases y en la escuela
también, en la escuela también conviven muchaschaaescuela se hace cargo de muchos
elementos como, es super fuerte porque imaginaesglhace cargo de la locura de los
cabros, se hace cargo de las emociones como vilasugh abandono de los cabros, muchos
cabros no tiene padres sencillamente y retenex aadso chico ahi pa’ que, pa’ que haga y
cumpla con, con la estructura de la vida que esdiestes otra cosa. Ademas de la
alimentacién de los cabros, ademas de la creatiwidaeacion desde el colegio hacia ellos
y desde ellos hacia el colegio. Entonces son mucbsas de las cuales se hace cargo el
colegio, entonces ¢,qué es lo que va en desmedmalesor? Es que te dice qué es lo que
tiene que hacer, qué es lo que como profesor tigmesacer y como lo tienes que hacer,
“no pero yo intuyo que quizas...no, es que la esoyaiere que ta lo hagas asi”, ¢,por qué
quiere que lo hagas asi? Porque en el fondo hayapana cosa de querer ir como censando
los cabros, nos interés saber resultados, noegadener cifras, crear estandares, pero no
po’, 0 sea mas alla de crea, por qué tenemos gae €s0 si en el fondo hay que trabajar en
esto para no tener esas cifras. Yo como profesdrabajo por las cifras, trabajo por los
estudiantes, pero en el fondo el colegio quiemasifCuanta gente lee de corrido, cuanta
gente tiene problemas de comprension, cuanta gensabe las tablas, cuanta gente es
esquizofrénica, cuanta gente tiene depresion, awgarite... entonces el colegio mismo los
quiere ayudar pero los enferma, entonces, ¢y #gmoqué tiene que hacer? Lo que dice la
direccion y no lo que intuitivamente cree que pmddsolver desde sus conocimientos y

experiencias personales. El profesor es hasta méugea es todo, todo, ingeniero, médico,
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papa, mama, tio, abuela, todo, todo, todo, ti sipaea todo, entonces mas encima la escuela

quiere que lo hagas a su modo, cuando en el fanslaltes muy bien cémo hacerlo.
Entr: ¢ O sea ese modo esta mal, es decir, tl gueessta errado el camino?

Prof: Si po’, si, muchas veces si.

Entr: Este camino de los estandares, de los resgslt@l rendimiento...

Prof: Si po’, si po’ demasiado, demasiado porqueden cosas que son inabarcables, o sea
no, porque, ya, “yo quiero que €l aprenda a lees€a por ejemplo yo hoy dia estoy tomando
un electivo de, de sim, o sea de PSU, oh debo dgeeiodio la PSU, odio el SIMCE, o sea
me parece que eso aunque quizas no debiera dgartosi es asi, los detesto con todo mi

corazon.
Entr: ¢Por qué?

Prof: Porque son pruebas estandarizadas que lo gne&han hecho es reducir la pedagogia
a un simple resultado, a un simple resultado ymgpenucho de lo que tu hagas dentro de
la sala de clases cOmo ese resultado incremergaexsce y si se reduce no eres un buen
profesor, pero ¢qué onda? Si no me eduqué comespnél para ensefiar como resolver
una prueba. Yo, yo trabajé para estudiar, estudigoya trabajo no para hacer eso, si fuera
por eso me dedico a hacer otra cosa. Yo me dedrab@ar con nifios, con estudiantes, con
chicos, con nifias y no me puedo volver una cifeapuedo transformarlos a ellos en una
cifra, porque si no mi labor ya no deja de ser misteca, 0 sea ya se pierde el sentido de la
valoraciébn humana, entonces ya como que nos tranafoos todos en nimero y yo no

puedo verlos a asi.

Entr: Es como mas efectivista solamente.

Prof: Totalmente.

Entr: Como que no hay procesos sino que hay sokensencomienzo-fin.

Prof: Exacto, exacto.
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Entr: Yo alguna vez lei algo y decia como en efia paradigmatico en el cual estamos
nosotros enfrentados, que en este afan por regguesspuestas, respuestas, productos y
cosas asi olvidamos el camino de qué preguntainimsds para necesitar esas respuestas o
finalmente ni siquiera nos hicimos una preguntstgraos buscando respuestas y ya tenemos
todo un comité de expertos teniendo respuestaa pregunta que nunca se hizo o que nunca
se ha formulado bien o finalmente o de otra formasta contextualizada o no o quizas una

pregunta que se debiese formular todos los diaditenentes respuestas.

Prof: Exacto, exacto. Es asi, tal cual, tal cualy Hn afan ahi de, es que asi, es como esta es
la alegoria, “es que no me interesa”, asi, “no merésa saber por qué no lee, o sea codmo,
coémo, cdmo es que no sabe hacer eso, me intefesaEa qué eso, por qué — es que no
tengo la respuestas — pero por qué — es que @& fmdo sé — es que no me interesa el no lo
Sé, quiero saber por qué. ¢Lo hiciste bien lo teicisal? — es que no se trata de que yo lo
haga bien o lo haga mal. El trae cosas, él es urdmwna diversidad de cosas, no puedo
dejarlas fuera y responderte porque el cabro ¢s toporque el cabro no tiene los suficientes
elementos como cognitivos adecuados para poderdegrensivamente un texto”, pero sin
embargo hoy hay muchas de las cifras que no, vategmedro de lo que hace uno como
profesor porque resulta que salen estudios de ieetsidad de Chile que te dicen que el
ochenta y ocho por ciento de la poblacién no sebe ho sabe leer, el ochenta y ocho por

ciento de la poblacién no sabe leer, como, consego..

Entr: Si y la pregunta inmediata que se formulaeahpor qué, entonces de alguna forma ta
me estas queriendo transmitir que no advierteoraptejidad que confluye dentro de cada
sujeto, que los estudiantes son sujetos no soreEhi@y; son sujetos segun mi opiniéon y no
advierten que claro, el profesor se tiene que haargo, como ta me decias, de monton de
cosas Yy finalmente ellos ven el resultado de &x&ucion en todas estas cosas. Los problemas
gue puedan tener cotidianos, los problemas queride la casa, temas personales, temas
psicolégicos ya un poco mas psiquiatricos, mon&ndé cosas que estan ahi dialogando y
gue de alguna forma ellos ven o, me refiero elfoesta alta direccion entre comillas de cada
colegio, ven un poco la voz que sale de eso, persabe como fue todo esto, como el

proceso.
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Prof: Tal, tal cual como lo dijiste. Si bien, séhies cierto, igual... es que no sé, yo, yo creo
gue aqui hay, hay un afan de volver todo esto n@xdnno es mecanico y no cuenten
conmigo pa’ que sea mecanico tampoco, eso. Poglggofesor se termina yendo, por eso
el profesor se termina defraudando porque este esdibs y hay gente que esto quiere que
se haga sin personas, ¢me entiendes?, es come,puede bailar solo, o sea obviamente
quizas si algo, pero no se puede resumir en ebfeste accion de, de conjunto, de a dos en
una sola persona es de a dos, es de a dos y endshe la escuela somos muchos mas los
gue trabajamos para que esto se haga posible, gaedes?, entonces en la escuela no
quiere trabajar con nadie, no quiere trabajar cadien Imaginate que yo estoy super
defraudada con el sistema que se cred de jornadlesompleto, o sea es una basura, una
basura, una basura totalmente, o sea la mala,lé&inmerpretacion de lo que fue o de lo que
crearon en Espafia como jornada escolar completaatizo de manera horrible, sin pensar
en que en el fondo era una muy buena idea parazamgpé&abajar aqui, no, se cre0, se penso,
se hizo ley y todos los manos remando pal’ misngaduentonces qué vemos ahora qué se
hizo aqui que no ocurrié en Espafia es que en dbfanlos cabros chicos los estamos
preparando para una jornada laboral, pa’ resisir jornada laboral, cuando debiera ser
completamente distinto porque la escuela es unguwpdad, no es trabajar, 0 sea yo creo
gue de las ocho de la mafiana hasta las una ded& da tiempo suficiente para crear
aprendizajes significativos, de ahi de la tardéghas cinco los cabros debieran por lo menos

meterse en otras actividades que sean deportivasegn recreativas.

Entr: Si, porque ahi se tergiverso, porque la dkela jornada escolar completa es un poco
eso. Hasta una determinada hora con los ramosagios tonocemos y después cierto

desarrollo personal.

Prof: Exacto. Musica, Arte, Literatura, Deporte.

Entr: Un poco se posterg6 eso con el afan de eskdt del estandar.
Prof: Exacto.

Entr: De alguna forma el SIMCE o la PSU también saras visibles del, o parecieran ser
las caras visibles o los sellos de cada colegisa que igual puede ser un poco absurdo

guizas todo esto, tuvieron que hacer uso o usegias espacios en pos de esto otro.
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Prof: Tal cual, usurpacion de espacio, tal cuatlot®l rato, siempre. Ahora se ha
transformado en una realidad. Por eso te deci@adjoeesos sistemas de medicion, yo paso
PSU y hasta yo no sé responder la PSU y porqueeninteresa responder la PSU, porque
me fue horrible en la PSU, porque me fue horrilbléaeescuela y sin embargo salgo de la
universidad con un promedio en que me sorprendsonpeende, o sea fui super floja en el
colegio, en la PSU no entendi absolutamente naua,rpsulta que llego a la universidad y
hay otra persona detras de la XXX floja que hakiali en adelante. Entonces, surge otra
persona, surge otro sentido de la vida, otro semt&lla profesion, ¢ cachai? Entonces ahora
resulta que, que yo les, un poco trato de pasarlSU y entiendo la estructura entonces se
las regalo y ellos pueden hacer lo que quierarettanpero en el fondo les va servir cuanto,
cuanto de la PSU, son tres pruebas, son dos hemlasuoa, seis horas y olvidale de la PSU,
0 sea de ahi en adelante no hay nada que se parelzcaniversidad a la PSU, nada, y en la
vida tampoco, entonces no perdamos el tiempo, @ands un poco los formatos pa’ que el
dia de mafiana saquemos un fruto como correspomgeepbasta el dia de hoy las cosas se
han transformado practicamente en una industriaplelgio es una industria, pero yo no

quiero ser parte de esa industria por lo menos.
Entr: Y la PSU y estas pruebas no son predictoradia entonces.

Prof: Yo creo que decir nada es como hablar de glegchai? Yo creo que en algunas cosas
puede ser favorable, muy pequefas, cosas muy pEsjugfa?, cosas muy particulares, pero,
pero ese tema de medicién es una patudez que raliguiiga “este es nuestro sistema de
medicion y tenemos un porcentaje de nifios que..seesperdona que te lo diga asi, es ser
care’ raja porque cOmo, qué vas a me..., qué mas esdePSU, mides conocimientos,
¢seguro que mides conocimientos o mides aplicaesfructurada del conocimiento? Y
cuanto de ese conocimiento se perdié durante, maeno, no fue mas alla, no perdurd
mucho mas tiempo, fue ese rato y seria, entoneesigiegma de medicion me estas hablando,
un sistema que tiene una fechad de vencimientoeyngudebe durar mas alla de lo, el
momento en que tomaste la prueba, tal cual. Snestéan, si Chile va tan a la vanguardia
ya debiera cambiar por lo menos esa vision corectsm la educacidon y ya se les esta
viniendo encima claramente y el profesor se eatétando de suicidar en la escuela. Resiste

porque en realidad no alcanzo6 a pensar muy bigodajueria estudiar y porque penso que
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a esta altura de la vida quizas los cambios ibaaramportantes, imaginate, el profesor
todavia ni siquiera gana lo que corresponde, misgiguiera pa’ poder mantener totalmente
bien a una familia, o sea imaginate que en Chileggdate que, que menos gana
profesionalmente y que estudia tal cual como otaseras tan, tan dificiles ganan

practicamente una miseria, quinientas lucas es, gpgoientas lucas es poco.

Entr: Y estudiantes que invierten no menos tamipiénesa misma, por una formacion
parecida a carreras prestigiosas y es no menaf@reo. En contraste con experiencias,
bueno como la conocida en Finlandia en el queset®j como profesor tiene otra valoraciéon

social.

Prof: Imaginate, yo conozco alguien que se fue pace, viajo de la escuela que se fue de
la escuela en la que estoy trabajando se fue diastuhacer clases a Francia y en Francia
le exigieron, asi, le dijeron “bueno usted tiene duacer clases en la escuela, pero es
exigencia asi no es que si t quieres 0 no es taslanes obligacion que hagas deporte
porque nosotros no podemos exigir a los estudiaputedagan deporte si el profesor no es
ejemplo de eso. Entonces tienes que hacer depieries que hacer clase en la biblioteca,
tienes que revisar tus cosas en la biblioteca gosqtd no ocupas la biblioteca el estudiante
menos la va a ocupar porgue tu eres ejemplo deliaste”, entonces para mantener la vida
gue uno quiere ejemplificar en los nifios y darr@ocer es que tienes que hacer practicamente
algo similar a ellos porque si no no tiene sentitoe entiendes?, muchos de los estudiantes
me preguntan “¢y por qué tenemos que leer esto gym..- porque si”, ya mi respuestas
son, bueno eso es super antipedagdgico, pero “pasitja pesar de que yo podria explicarles
mucho mas, pero en el fondo hay muchas cosas ded#ss dai’ explicaciones y que uno
pierde el tiempo porque igual los nifios estannestaotra para’, muchos de los nifios son
duenios de gran parte de lo que hacen, no hay tdetparte de los padres tampoco, entonces
siempre, ahora ultimamente yo me veo, tengo unasdiagasi, estoy super angustiada
porque, porque antes me acuerdo que uno igual@etan ciertas cosas que eran muy, muy
dificiles de hacer, muy dificiles de leer, por gdomnosotros y ta también tienes que haber
sido hijo de, de La divina comedia, El Quijote, @ame Mio Cid, todos los clasicos porque
eran importantes de leerlos igual uno los asumi@ocalgo importante, independiente que

no fueran tan divertidos, pero uno asumia que resia ¢area importante de conocer nuestra
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cultura literaria por lo menos, yo hablo de mi giiBna, desde mi disciplina, entonces ahora
los cabros sencillamente no leen, “no, es que noya leer” asi, “no me interesa leer algo
tan afiejo”, eso fue lo Ultimo que me dijo un estaotd, “no me interesa, no lo voy a leer y
lo mas probable es que me lea un resumen e iguaayaebien en la prueba”, entonces los
cabros tiene un nivel de confrontacion con el mofeue a uno lo deja asi como “chuta...”,
no les voy a pegar porque si le llego a hacer edg@mz que no sé, el trauma sea peor y yo

termine fuera del colegio y no...
Entr: Y tampoco lo quieres tu.
Prof: No, no, pero igual los trato de encantargica, por otra, con otras formas, con otro...

Entr: Me has hablado un poco del resistir, de @stao palabra simbdlica que es resistir del
profesor. Y td terminas tu formacion académicalgssaomo te preguntaba inicialmente,
sales con ciertas expectativas, con ciertas ideds due iba ser ejercer como profesor.

¢, Cuales eran esas ideas? ¢ Qué pensabas tU preesa,momento...?
Prof: ¢ Mi utopia por asi decirlo?

D. No sé si utopia, pero puede ser o antes deetamicren tu primer trabajo. ¢ Qué pensabas

gue iba a implicar ser profesor?

Prof: Cambiar la sociedad, bien bonito. Yo iba nurbandera de cambiar la sociedad que
podiamos transformar las mentes, hay gente queoss@l acerca a ellos y les cuenta cémo
realmente son las cosas, esto puede cambiar, &l saimbia un poco las formas de vida,

cambia...
Entr: ¢Y esto lo pensabas tu producto de tu fordmagicontingencias personales?

Prof: Contingencias personales, yo creo que masaaas a politicas internas, a politicas

mas intimas.
Entr: Como tu filosofia interna.
Prof: Si, si, yo creo que sin filosofia no podtueéar algo asi, a pesar de que hay gente que

lo hace que yo creo que si yo estoy en crisis #l@stan haciendo muy bien, porque si no
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les interesa pueden seguir con esto. Yo por lo mmanopuedo seguir asi, yo creo que mi
labor tiene una fecha de vencimiento.

Entr: ¢ Si?

Prof: Si, porque no podi’ permanecer en estas cimdis en la escuela, porque te ves
ensimismado, muchas horas trabajado en la escdefdra y ademas de eso fuera de la

escuela también sigues trabajando y no es lo mas...

Entr: ¢Y como resisten entonces? ¢SoOlo por estpaternalista que tu mencionabas?

¢ Solventaban un poco esa inseguridad con el retnadista?

Prof: El rol paternalista que esta, al referirmechlpaternalista también me refiero a una

creacion de poder, el profesor tiene mucho podelig
Entr: Ah, ya.

Prof: O sea, no es lo mismo trabajar en un lugaddmo sé, yo por lo menos tengo otra
vision de cosas que quiero hacer, me encantariaadee a otras cosas, por lo menos he
tratado de buscar qué cosas, qué cosas me podrismstentables, pero no me moriria si no
tuviera que retar a alguien, si no tuviera quesgprra alguien, pero hay muchos profesores

gue moririan si dejaran de hacer eso.
Entr: Ah, o0 sea tl crees que por ahi va el porcegréos docentes siguen y otros docentes no.

Prof: Si hay mucha sed de poder ahi, asi, tal degdpder, de corregir y de yo te mando, yo
te exijo que hagas eso. Obviamente eso generamfgwtante, también alimenta el ego,
alimenta harto el ego, la vision paternalista,egitislo de la autoridad personal que es un
mundo totalmente asi se puede destruir en cualoquiarento, se puede destruir en cualquier
momento, pero en el fondo da placer, da mucho plpoe eso yo creo que hay muchos
profesores que se quedan en eso, aparte de og@equedan porque en el fondo son, son
mas que nada, tienen siempre la esperanza de tpueagsbie, el profesor joven no, el
profesor joven se, se delata facilmente en la ddeque esto no tiene sentido y yo no voy a

ser martir.
Entr: Claro, son como un poco mas radicales.
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Prof: Si, hay una radicalidad de parte de los pwts jévenes y tienen esta idea, yo
personalmente también la tengo, de estar constanterhuscando otras fuentes porque hay

una sed que en un colegio no la vas a saciar.

Entr: Entonces tu piensas que los jévenes, clareis@oco mas radicales, lo que llevan hato
mas tiempo trabajando un poco por esta explicagitnti me dabas de alimento del ego,
por el rol paternalista, por esta sed de podepyegistira otra posibilidad de por qué seguiran

crees ta?
Prof: ¢ Por otra posibilidad que siguen?

Entr: Si, porque también me decias un poco undegmes romanticos de que pensando que
esto va a cambiar y esos tienen filosofia paregildatuya y se mantienen un poco por eso,

con esa, con ese horizonte quizas.
Prof: Si, es que...

Entr: Porque alguien me decia también, siendo ao ptas concreto que la diferencia estaba
entre seguir en la profesién o no en términos @stabilidad laboral, porque tienen familia,

porque tienen hijos que mantener.
Prof: Es que obvio.
Entr: No me voy a dar este gusto de mandarme aiagndngo que seguir no mas.

Prof: Y no lo dije porque pensé de que era algoegiaba asumido, no lo dije por eso. Es

obvio, tal cual, no me voy porque tengo un cabiochue...

Entr: ¢ TU no piensas que puedan haber profesoeesiguen en esta profesion monton de
afios, porque hay profesores con harta edad y dglevga veinte, treinta afios, bueno treinta
es harto, pero veinte afos trabajando con estadeglepor ejemplo los que ti me
mencionabas de cuando tu saliste de tu cuandatitalteste, de transformar quizas, quizas
un resabio también de estos profesores romantigesligen “esto va a cambiar...yo voy a

hacer capaz de cambiar la sociedad y a los estadian

Prof: ¢ Pero hay o no hay?
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Entr: Te lo pregunto.

Prof: Yo creo que si hay, si hay, si, si hay, posos los menos, son los menos, pero, pero
obviamente es que hay distintas vertientes pajuka ti me dijiste el profesor que quiere
mantener su estabilidad laboral. Esta este profgsmes romantico y que esta loco, porque
yo creo que esté loco. De hecho hay como dos mprefegjue si llevan afios en la escuela
donde yo estoy y estan locos, locos, no hablarasoatros profesores, solamente estan con
los nifios, no hablan con nadie y se sientan solos participan, porque ya cayeron en un

estado de esquizofrenia, o sea ya...
Entr: De ermitafio.

Prof: Totalmente, misantropos a mas no poder poeguel fondo qué es lo que sucede es
gue son profesores pero no se sienten parte dgreste ni de este otro grupo, pero en el

fondo su potencial de resistencia ya es mucho malg, entonces claramente viven en la
marginalidad dentro de la escuela y a mi me paé@ger respetable, mucho mas respetable
gue el que se cree padre de los cabros, porque ssante, para mi es un farsante, te lo
digo porque hay, hay méas que ser paternalistagemas$ cosas hay un deseo de practicar
poderes que en tu casa como profesor no podiegjercachai?, “es muy, muy bueno porque
aqui me hacen caso en mi casa no me hacen tangeasdgual por lo menos...” hay harto

de eso, y esa es una charlataneria increible.

Entr: Cuéntame XXX. Bueno, tu te titulaste y estaban esta idea de transformar un poco
la sociedad, los estudiantes, todo eso. ¢Qué seoadeo tu tiene tu primera experiencia
profesional? Con tu titulo en mano y me enfrentsta aula de clase, en este contexto
educativo determinado, ¢Qué pasa con esta, seemarngste entre comillas sentido u

orientacion que tu tenias de tu ejercicio profesi®n

Prof: Eeem, no yo, es que por eso te digo quegued casi me mori, 0 sea me mori en algin

momento, si, me arrepenti de haber estudiado pgtagoe arrepenti.
Entr: ¢Por qué?

Prof: No sé porque dije, asi tal “por qué crestadé esto, qué tenia en la, por qué no hubo

nadie que me dijera no lo hagas, no lo hagas’pem se me paso, pero es peor decirlo asi,
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me hubiese gustado que alguien me hubiese parearrelo alguien que me hubiese contado
mucho mejor cOmo era esto. Si po’, yo creo queéeninediatamente en quiebre, en quiebre
de existencialismo pedagdgico importante, ya urtim@nto claramente de angustia,
angustia. Yo creo que el profesor estd en constargestia también por lo mismo porque
hay que hacerse cargo de tantas cosas, hay quar edlemas de todo, hay que pescar los
estandares que te pide el colegio, las obligacienesbmo medir, en qué va el estudiante,
ademas de eso tienes que llegar a tu casa a hidaefamiliar y, y de un momento a otro
todo se mezcla. En esta labor todo se mezcla, todo,se mezcla y ahi entra, ahi viene mi
crisis, mi crisis pedagogica, no era ni se paradiaque yo pensaba que habia dentro del
colegio, no, obviamente, casi me, por eso te digo me, me, me defraudé, me defraudé
también del profesor, pobre profesor que estéaie todavia ahi, pobrecito, ¢ qué espera?,
nadie se acuerda de él y tampoco nadie reconodabsu Si las cosas han cambiado
notoriamente y el profesor joven es el que printieada toalla y me encanta que tire la toalla,
esa libertad juvenil es la que te permite eso. fmpeizas, hay muchos profesores que
prefirieron no hacerlo porque en el fondo tienea familia, pero el profesor joven no, noy
me parece total, eso es lo mas romantico que hagddeesto porque hay un vinculo tan
fuerte con los estudiantes, tan intenso, tan intepge no lo puedes romper, no lo vas a
romper y estai’ en una, en un compromiso humanda®nabros chicos estan grandes que
llega un momento en que te teni’ que ir y te vagyseprofesores no pueden hacer eso,
generalmente los mas viejos no, no pueden cargaesa, con ese abandono, el estudiante
profesor joven si porque puede aparecer y reapayegen el fondo es el tnico oxigeno que
te permite seguir en esto, es la promesa quefend® nadie te va a hacer realidad, pero ahi
esta el sentido de la resistencia. No creo quie@poofesor resista de la forma en que resiste
un profesor que, es como, es la pasién, es compasian aqui media extrafia. Yo por lo
menos creo que es asi. No creo que el otro profesomenos apasionado, pero creo que hay
un sentido de libertad ahi mas grande. “Te quiaroho estudiante, ti me quieres mucho a
mi también, pero sencillamente si esto me colapsaaoy a ir porque yo no soy tu padre,
porque no soy tu madre y porque hago esto por otrsas aparte de ti y perfectamente me
puedo ir a otro lado”, hay una blsqueda asi andadi@ mejorar las condiciones laborales,

el estudiante joven quiere mejorar las condiciateela escuela porque el profesor viejo ya

249



se acostumbré a esas condiciones, es lo que qaeaécibimos bonos, tenemos vacaciones.
Eso me indigna, eso me indigna.

Entr: Se resigné de alguna forma.

Prof: Se resignd “pero es que tenemos vacacionegrefijero tener tres semanas de
vacaciones y que claramente esto esté acomodayleed¢rabajo de Lunes a Viernes de ocho
de la mafiana a cinco de la tarde, pero en el fterdy mis fin de semanas libres, tengo mis
tardes libres como cualquier persona, prefierorténes semanas de vacaciones, a verme
enfrentada a lo otro porque aunque no lo creas esifer que ves aca trabaja
veinticuatro/siete y gano mucho menos de lo querdglganar y eso me pudre y me va a
terminar cansando y yo no voy a poder resistir ssgcion. Hoy dia lo resisto porque
claramente soy joven, pero no va a durar siempne¢ho menos transar mis emociones al
nivel en que, en que hoy lo hago, no, no me va aldai mas sentido intimo de la pedagogia
gue adoro y quiero con todo mi corazén, se meagotar y yo voy a ser la primera en decir
no importa, me voy a ir pero no importa, esta tbam y sin ningun reproche porque ya
cumpli con mi deber, el deber social, ese debemqoe el deber social cien por ciento, al

cien por ciento.

Entr: Entonces, de alguna forma la orientacioninténcionalidad de tu ejercicio profesional
gue tenias al terminar con tu formacion ¢ ya nderisuvo que cambiar o tuvo que adaptarse

0...7

Prof: Tuvo que transar.

Entr: Tuvo que transar.

Prof: Si, tuvo que transar. Tiene que transar § temer que seguir transando.
Entr: ¢ Por seguir?

Prof: Si, por seguir ahi.

Entr: ¢ TG donde tuviste tu primera experiencia?

Prof: Experiencia...
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Entr: Laboral.

Prof: ¢ Donde fue mi primera experiencia laboral2Esolegio que te, que yo te dije.
Entr: ¢ Qué colegio era?

Prof: En el colegio de Conchali.

Entr: Ah, si, pero me refiero a como profesional.

Prof: Ah, como profesional la primera fue en doegi@s. Paralelamente fue en el colegio
Dario Salas y en el Parroquial Santa Marta de Nyfelaotro esta en avenida Espafia del
centro de Santiago, colegio emblemético y buencepas casualidades de la vida también
se presentd para hacer clases en la Arcis, entah€estuve como en esos tres lugares, pero

colegio escuela son dos y claramente eran muyedifes, muy diferentes.

Entr: O sea, no se puede hablar de, del colegia,dgpender mucho del contexto o quizas

del tipo de establecimiento que sea.

Prof: Si, de acuerdo a los establecimientos igladla vez es, es mas permisible en el fondo
tomar otras, tomar como colegio, como institucire gomen otras como proyectos
educativos, entonces igual eso le conviene hadlo@nte porque puede elegir, pero, pero
por ejemplo si tu quieres tener un mayor ingregocalidad, mas horas de planificacion,
tienes que ir a un colegio en el cual la genteagiste ahi es medianamente adinerada y ese

es otro tema, generai’ otros conflictos porqueactante ya te...

Entr: Son los estudiantes, son otras condiciomabita dentro del colegio...
Prof: Y los padres.

Entr: Los padres, claro.

Prof: Imaginate que en el colegio que estoy yoigua& en parte hay un cierto riesgo social
de algunos estudiantes, no el cien por cientqpdolses son super confrontacionales y tienen

un, un nivel muy, muy, muy violento hacia, un nidel de...

Entr: Beligerancia...
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Prof: Contra el profesor, de violencia, o sea uds encima hay que lidiar con eso, entonces
imaginate alguien que realmente paga, cuanto, alegmmbolsar alrededor de dos millones,
tres millones anuales, o sea olvidate que te pueglagocar y si te llegas a equivocar lo mas
probable es que tengas que pasar por una granldcionl No, eso yo no lo encuentro, no,
no, no, es que eso es, no corresponde, no me ni@gatdée una situacion asi, para nada; no
porque yo no esté a la altura sino porque en eld@ué clase de trabajo es ese, entonces es

dificil, es muy complicado, es muy complicado, baas las miradas es complejo.
Entr: Y en el trabajo actual. ¢ En qué colegio estas

Prof: En otro parroquial en, situado en Barnecleeagl pueblito de Barnechea, se llama
Parroquial Santa Rosa. Es un colegio particular.sw@ds que en realidad esta, es una
fundacion la que se hace cargo del colegio y ctepes particular subvencionado, es que
llegué hace tan poco ahi que no manejo, aparteaqu@én son super como bien herméticos
con ciertas cosas porque obviamente las cosas ayjuedmo el manejo econdémico del

colegio también es medio, es medio extrafio entoyegsefiero mantenerme al margen y

quizés no preguntar sea una posibilidad de, degrezcer un ratito mas.

Entr: Y tu ejercicio profesional actual, con redpea esto que te mencionaba sobre la

orientacion que tu le das. ¢ Cémo lo ves hoy engtagquiendo transando mucho?

Prof: No, no, no. O sea yo soy, creo que soy umsopa super cinica dentro del colegio

porque me imponen muchas reglas de las cualegygd'sli obvio, claro”.
Entr: Esta eso otro que dentro del aula, el autayesy...
Prof: Si exacto. Nadie, nadie, nadie me dice nobima...

Entr: La autonomia la encuentras dentro del auksst¥, tengo una duda con respecto a eso.
¢, Como, cdmo transas entre esta libertad, estaamtardentro del aula de clases cuando
bien por otro lado te estan exigiendo no sé, qusidtados? No es tu caso el SIMCE, pero
si quizas de la PSU, de los ensayos, ¢ Como transias tienes una libertad, una autonomia
de hacer lo que yo estime conveniente dentro daj eon esto que esté afuera, esta no sé,
esta jefa de UTP que te esta diciendo “Ya po’ yqua le esta yendo mal en los ensayos a

tus estudiantes”? ¢ Como tu lidias con eso?
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Prof: Mira, la verdad es que hasta ahora, poresigb que no ha sido tan, tan, tan caético
porque llevo muy poco en el colegio, igual me tgue hacer cargo de, del, del abandono
gue, que cometio la otra profesora hacia los emtbes, joven también que se fue, entonces
ahora no me exigen tantas cosas porque en el fordzstoy haciendo cargo en realidad de,
de una, de un conflicto mas o menos importanteysongp tienen continuidad de profesora

de Lenguaje por lo mismo, yo llevo un par de mesgsnces no me puedo hacer cargo de

resultados que no, que no van a depender de nrilo penos de mi, de mi...
Entr: Accion directa.

Prof: Exacto. Yo hago dentro de todo lo que puega?, y por ahora me hago cargo mas o
menos de todos los contenidos que no vieron, deficimuy dificil, pero, pero por ahora
mayores exigencias no tengo, quizas el proximosaée que sigo en el colegio, ahi me van
a apretar un poquito mas, pero yo por lo mendsegalun momento en el cual prima bastante
mas este resultado y se me, se me, se me llegaspansabilizar quizas por, por no
incrementar los niveles en términos de una, de dman puntaje considerable en la PSU,
ese por lo menos ese va a ser el primer paso pir salir de ahi, porque obviamente,
imagina, imaginate t0 que me exigen algo asi yaesala, dentro de la sala de clases hay
veinticuatro personas, por lo menos en los cuartedios que le hago clases hoy dia,
veinticuatro personas, que siete se estén prepgagrzen por ciento para la PSU; y otro
pretenden que yo los prepare, ¢ya?, aparte denma@argo de todos los contenidos que
tenemos que ver y aparte de eso del animo de camlael ellos que es super dificil de
controlar y de entender cuando si es posible segunialgo o ensefarles algo y cuando no,
es super conflictivo, a mi por lo menos me generdlicto porque hay dias en que hay nifios
gue no quieren nada, hay semanas en que hay niedsmpoco quieren nada y hay nifios
gue constantemente no quieren nada, entonces iy@ paedo hacer cargo de todo eso para
tener un resultado o obtener un resultado posifivtampoco sé si es tan positivo que les
vaya tan excelente en la PSU, ¢me entiendes?,cestoms argumentos por lo menos pa’
respaldar una situacion, respaldar, perdon, unacén asi, es en el fondo que ahi tenemos
gue trabajar todos en conjunto si queremos quis lels vaya bien. O sea, de partida un

equipo que respalde como médicamente las cosdsagee los estudiantes, bueno ahi nos
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meteriamos en otro tema con respecto a lo horrdsieenmedicados que estan los cabros
chicos hasta cuarto medio, entonces trabajai’ ttneiata por ciento dopado.

Entr: Claro, a mitad de maquina. Un poco convers@isaal comenzar la entrevista, sobre
un poco quizés el sentido que tiene el colegio & Sentido le ves actualmente al colegio?
¢, O cudl crees td, no sé, un poco quizds damegndiitico de lo que esta haciendo el colegio
y también de lo que deberia hacer quizas? ¢ Cusdgsau? ¢ Cual podria ser tu opinién con
respecto a eso?

Prof: Es que el colegio busca quizés asi a nivelyel mas... Bueno este colegio lleva
muchos, hay que partir por ahi, lleva afios, no di@zs, no quince afios, lleva muchos

anos....
Entr: Mi pregunta es por el colegio como institucio

Prof: Ah, en general. Ah, en general. ¢ Qué busoalegio y qué....? No, la escuela hablando
asi, mejor dicho la institucion, en realidad laustilia de la escuela busca sacar los mejores
ejemplares para, para esta creacion asi sUperiemsda de, de profesionalizacion, ¢ya?, la
profesionalizacion hoy dia es muy importante, ecgsry también una profesionalizacion
vinculada con, con estandares de vida, de normesldeUn nifio fuera de la escuela igual,
no sé, de hecho a veces me he puesto a pensanersetia educar a tu hijo tu siempre fuera
de la escuela y comparar con un nifio que entré eaduela, que entrd, como hay un reflejo
ahi de las normas, de lo permisible, de lo queleda estructura social, del comportamiento
social, yo creo que eso es lo particular de laetac®h, si la escuela es fundamental. TG en
la escuela introduces una semilla y diez afios @sspes el resultado, ves el resultado vy, y
créeme que es efectivo, es efectivo, bastantewedepbr eso yo no, yo no entiendo cémo la
escuela no se ha hecho cargo de cosas que soreméalpositivas pa’ la sociedad, ¢me
entiendes?, es una bomba, realmente es, es etleendéo mas nuclear que puede tener no
sé, cualquier sociedad, ahi realmente podi’ demt@generar grandes cosas, pero para mi
en qué me gustaria que fuera la escuela, un emopyentuentro multicultural, un encuentro
multicultural del saber, una, una construccion méss igualitaria, la primera, la primera
forma de, de, la primera via de, de, de aprendidajedmo queremos vivir, de cOmo

gueremos ser, de qué queremos saber, mucho n&aibbcho mas, o sea no es una vida asi
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como, no estoy hablando del germen comunista nhosimenos, estoy hablando de, de una,
una cosa mas humana, mas humana, de como lidida eofermedad, imaginate que ahora
si tu hijo es un poco inquieto, olvidalo, vas atajue tenerlo medicado hasta que se le pase
y con eso le matai’ un par de neuronas y despaés, @l cabro es tonto, pero oye acuérdate
gue lo medicaste afios, qué esperai’, porque epcm inquieto, ahora es asi, si tu hijo, si
tu hijo es medianamente desordenado, la escuaja Exvisita al neurdlogo y al psicologo
y si el doctor dice que hay que medicarlo no, Bods otra opcion, no tienes otra opcion.
Entonces yo espero un poco méas de humildad addateoescuela. Las primeras formas de,
de vivir en comunidad, ¢me entiendes?, y el coneaitm en una transversalidad de, de, de
significado para la vida, ¢ me entiendes?; no parars trabajador en la vida, para ta vida,
como sentidos mas intimos, mas personales.

Entr: Menos instrumentales.

Prof: Menos instrumentales. Yo me daria por pagadando eso, seria genial, ya seria un
avance, aunque igual quisiera otras cosas, peraloa seria bueno y un gran jardin para
correr porgue este colegio es de basica, hay btsidaién y los nifios estan sentados en el
cemento, muertos de calor, comiendo la colacionerato y es como, es bonito verlos
correr, pero en el fondo es muy triste ver el caoten el cual estan corriendo, como que
realmente me da un poco de pena, me da un pocendgespber que quieren jugar, quieren
comer y quieren pasarlo bien al mismo tiempo, er@sison muchas cosas que ellos pueden,
te digo que imaginate esto, un estudiante corriendda comida al lado como, como bolso,
comiendo, corriendo y jugando a la pelota, asi gdogomuy extrafio cuando vi eso, pero en

el fondo y en un lugar pero carente totalmenteatgtacion.
Entr: Muy ad hoc a los tiempos ese nifio.

Prof: Tal cual.

Entr: Fiel reflejo de lo que se esta germinando.

Prof: Si, totalmente.

Entr: Mira qué bonito, o sea bonito entre comiltas refiero al rescate simbolico que me

transmites de eso.
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Prof: Si, si, total, total. Si po’, si. Entonceg#paces hay, hay, hay toda una belleza horrible,
horrorizada ahi. Al profesor que no le da penargo que es un profesor que sirve para estar
ahi, al profesor que no le llega eso bienvenidasesta industria, a mi me da pena, a mi por
lo menos me mata. Me gustaria pensar que, que geedistinto. Entonces mi posibilidad
es invitarlos a que eso suceda y si no sucede paknoen se tiene que ir y la escuela no,
no va a ceder, entonces voy a ser yo, pero muggetatpor lo menos hice lo que pude y no
esperando reconocimiento, al contrario, siempr@,een el absoluto anonimato como todos

los profesores. A hacer para deshacer, imaginate.

Entr: Muchas gracias XXX por tu tiempo, yo sé qatg super corta de tiempo. Me diste
este rato que nos extendimos un poco mas de Itegiemos planeado, pero entiendo que
tU tienes que seguir con tus cosas, corrigiendo,quee tienes unas pruebas y cosas asi.
Muchas gracias por tu tiempo, por tu sinceridady mteresante lo que me transmites y

espero que te vaya muy, muy, muy bien. Muchas agaci

Prof: Muchas gracias igual, muchas gracias.
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Entrevista 1
Ficha técnica Sujeto 4

Geénero: Femenino.

Ocupacion: Profesora de Historia.
Establecimiento: Particular.

Tiempo de duracion: 47 min. 49 sec.
Simbologia:

Entr: entrevistador —Daniel Arriagada.
Prof: profesora entrevistada.

Entr: Quisiera comenzar dandote mis agradecimigmbosl espacio y tiempo que ti me

brindas para realizar la entrevista. Podriamos oaaraliciendome tu nombre por favor.
Prof: Mi nombre es XXX.

Entr: ¢ XXX cuanto?

Prof: XXX.

Entr: ¢ Cuantos afos tienes XXX?

Prof: Yo tengo 30.

Entr: 30 afios. ¢ Y te titulaste mas menos cuantreerdas?

Prof: Yo sali el 2011 de la Universidad.

Entr: ¢Y de qué universidad?

Prof: De la Universidad Finis Terrae.

Entr: Bueno, como te explicaba en el consentimigo#otu firmaste, esta entrevista la realizo
en el marco de mi investigacion para mi titulacitinla carrera de Psicologia y a grandes
rasgos necesito indagar en ciertos momentos biogsafle tu experiencia como docente,
pero antes, previo a eso quisiera que te explaj@rags cOmodamente posible en lo que tu

piensas que es ser profesor. ¢ Qué es ser profesor?

Prof: Emm. Que dificil, porque para mi ser profes®como ser, emm, como la guia del pais.
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Entr: La guia del pais. ¢ Como es eso, la guiaaisPp

Prof: Porque, emm, nosotros tenemos una labor mpgritante que es educar a los nifios de
Chile, a todos los nifios, y yo creo que nuestrarlab la mas importante, la mas transversal
incluso de, de todas, de todas las otras, emngdies tas otras carreras o profesiones que

existen o que podrian seguir existiendo y desardbse.
Entr: ¢Si? ¢ Como es eso?
Prof: Porque, emm, 00i, me puse un poco nervidda.pilede repetir de nuevo la pregunta?

Entr: ¢Por qué crees tu que es una labor tan iamgertal punto de compararse con quizas

cualquier otra carrera profesional en términos egmtud?

Prof: Ya, ya, ahora si. Eem, porque, porque hacegna@emos algo, algo eem, algo hermoso
gue es eem, intentar, intentar de alguna forma leémdarle los mejores valores a los
estudiantes, culturales, sociales y ee somos én&¥in de los padres y esa ya es una tarea
bastante significativa. La labor del profesor eser el fondo ser en contenido todo lo que

no pueden hacer los padres.

Entr: ¢ A qué te refieres con eso? Eso de que tdegures finalmente son la extension de

los padres.

Prof: Si, si, porque nosotros los cuidamos, nosde ensefiamos, nosotros les damos
cariio, nosotros tenemos que en realidad transfaosan todo lo que el padre no le pude
dar cuando esta en la escuela, pero nosotros lesdalgo que ellos no pueden darle que es
conocimiento, cultura, esas posibilidades de veagaque a nivel académico con los padres
quizas no van a encontrar, por algo van a la escuel

Entr: ¢Y eso de alguna forma consideras que caromd tu percepcion personal de lo que

tl quieres ser con respecto a...?
Prof: ¢ Si coincide?
Entr: ¢O lo piensas igual en tu caso personal?

Prof: Uno en la escuela tiene que pensar una chszry de la escuela uno piensa otra cosa,

no hace lo mismo, porque la escuela te pide ctsasie cumplir con ciertos formatos y en
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el afuera, en mi vida cotidiana yo no creo totalteem eso. Sabes, te lo digo de esta forma,
yo tengo una hija, tengo una hija y yo no, no pemscreo que en el colegio los profesores
se tienen que transformar en mi extensiéon. Conio tie al principio de lo que yo creo,
porque yo me hago cargo de mi hija, en cambio@ostios sentidos, en cambio en el colegio
gue estoy que es un colegio eem, colegio abclcpkatj eem, es completamente, o sea los
estudiantes estan claramente mucho de sus pad@sm&os son grandes empresarios eem
viajan mucho y estan muy eem, por asi decirlo aty@anbs, pero un abandono que esta bajo
la tutela de las encargadas del hogar, nanas o sefias quiera llamar para no ofenderlas y
entonces ahi en ese sentido entra dentro de lgagi@ago, creo que hago eso, que de pronto
hago o me transformo en la madre del conocimieata ellos y también en la madre que no

encuentran en la casa.
Entr: Como la madre simbélica.

Prof: Exacto, pero yo eso no lo hago con mi hijae gntiendes? Entonces e ahi esa dicotomia

en que yo pienso, hago algo en el colegio, penafdel colegio yo ya no creo en lo mismo.

Entr: O sea de alguna forma, ¢cdémo te hace seatingi? De tener que hacer esto en el

colegio que tu me indicas.

Prof: No muy bien, obvio, no muy bien. O sea, nosséan mal tampoco, ya me he
acostumbrado en realidad porque yo creo que utowda siempre tiene que un poco tener
esa doble posibilidad de, de, de poder eem, caRibflizar la postura para no eem no entrar

en conflicto con otras personas y laboralmenteguasyhacerlo asi.
Entr: ¢ TU sientes que tienes que hacer esto emxto en el que estas tu?

Prof: Si, harto, si, si, mucho de hecho yo hagoie eso y al principio me daba lata ahora
ya, ahora ya no, porque la escuela me exige casagugzas no son, no debieran ser, no son
tan normales(qué cosas?pero fuera del colegio me transformo en la perspma
realmente soy, pero es porque ellos han querideemeasi, yo voy acorde a lo que ellos me
piden porque, yo tengo un sueldo como correspongeeglo vivir en una casa, en un
departamento, hogar, dighmosle hogar, eem comedgota mi hija, tengo, estoy con mi
pareja y en un lugar acomodado porque tengo queceirca de Las Condes o en Las Condes

entonces es caro, yo para poder trabajar ahilgsicondiciones econémicas que me ofrece
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yo no podria hacer clases entonces las condicemmg)micas son las que determinan lo que
yo tengo que hacer en el colegio y generalmentekos los que ponen las condiciones no
YO, Y €S0 es como super triste pero yo no lo pasp ansea no es tan mal como, como tu
piensas que puede llegar a ser.

Entr: Porque de alguna forma me das a entendefugue del colegio eres la persona que
realmente quieres ser, entonces significa que axleateres tal cual como quisieras ser, ¢,0

lo entiendo mal?

Prof: No, est& bien, lo entendiste super bien.

Entr: ¢Si?

Prof: Si, suena feo pero no es tan feo, o sea es...
Entr: Tienes que conciliar un poco adentro delgiole

Prof: Si, no todo el mundo le gusta como o no edéda forma en la que tu decidas trabajar
y mas una profesora de historia que somos supemaetdos por lo que tenemos que hacer
y decir y es complejo hasta el dia de hoy impastia disciplina y lidiar con todo lo que el
colegio propone que generalmente siempre piensarelgorofesor de historia no es como
gue es, podria llegar a ser como un impedimenta Ipacer ciertas cosas porgue tiene una

postura politica y yo no la tengo en el colegiopdaera del colegio si.

Entr: ¢Y qué cosas dentro del colegio llevan atqungas que dejar ciertas caracteristicas

personales tuyas que si las expresas afuera?

Prof: Eem por ejemplo mira, por eso te digo quesitan terrible, yo no puedo mostrar mi
politica interna que creo que todo el mundo laetiarpesar de que digan que no, entonces
creo que solamente en el colegio trato de ser mdisay todo profesor deberia ser neutro y
mostrando todo de manera objetiva quizas es miég|ticlos nifios elijan qué quieren, qué
camino quieren, quieren tomar, pero igual hay wmm#é extrafia ahi como media idea de

persecucion hacia los profesores de historia.

Entr: ¢ Persecucién, especificamente al profeshistieria?
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Prof: Si, porque cada vez estamos como un poquitana deriva, por temas de hora, de
horario, por temas de eem, tampoco tentemos taleeancia como teniamos antes cuando,
cuando habian un poco mas de horas al mismo ramenemos la misma importancia que
Lenguaje 0 que Matematicas y con este riesgo seem@rque puedan reducir las horas,
somos muchos los profesores de historia que heaide gle universidades privadas ademas,
entonces se ha hecho dificil, yo quiero que no ayaw a echar nunca porque me va a costar

mucho encontrar trabajo, ya me ha sido bastari@l dif
Entr: ¢ Por esta precaucion que muestras es qugutadorma transas?

Prof: Si, si. Insisto en que no me da verglenza dso que, porque todos tenemos que
transar, pero yo creo que yo voy a transar ennegiteento porque quiero trabajar en lo que
estudié, me encanta la historia, me encanta Igpgedo hacer con mi disciplina, pero tengo
en esta escuela en donde estoy tengo que cedgry,gee ceder mucho mas y porque también

los mismo padres lo exigen, es...yo creo que todi@gor hace eso
Entr: ¢Y a ti te costé o no?

Prof: ¢ A mi me costo de qué?

Entr: Transar.

Prof: Si, si, si harto, harto. Yo creo que muclayppne, yo llevo ya como 3 afios en la
escuela asi que como que no tengo problemas, yeostumbré y esta todo bien.

Entr: Teresita, quisiera que me contaras un poaoattas decisiones que te llevaron a ser
profesora, un poco qué cosas pensabas tu de ladl@cgie decidiste escogerla como camino

profesional.

Prof: Eem, la verdad yo cuando no pensaba en staspra todavia y en realidad no jamas
pensé que iba a ser profesora asi porque era @emopmo algo que, que me, me gustaba
pero no sabia si iba a llegar a estudiar, entosieespre, siempre hay algo que te ayuda a
buscar un poco tu vocacion en cualquier area yratigs a no sé qué puedo decirte que mis
profesores de historia fueron increibles y me vag@dar, 0 sea no me voy a olvidar jamas

de lo importante que fueron para que hoy ya detemraique esta es mi profesion.
Entr: O sea tu estas por vocacion en esta lab@ntec
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Prof: Si, o sea, siempre, siempre. A pesar de que...
Entr: ¢, COmo siempre?

Prof: O sea, es dificil que tu preguntes un pocopesque todo esto se ve interceptado por
muchas cosas que pasan en la vida. Yo quizas nsedeom, estudié esto por gusto, pero en
términos de vocacion quizas no sale como yo espergale como yo me imaginé. A veces
uno debiera quedarse estudiando mas afos en krsidad para poder afirmar y reafirmar
todo lo que, todo lo que te llevé a tomar la décisle ser profesor. Entonces como ahora ya
me acuerdo de lo que me acabas de preguntar yammtry lindos recuerdos, si fue lo mejor

gue me paso esta, este traspaso profesional deofésores, pero...

Entr: Noto en lo que tu me dices es que de algonad tu formacion docente en la
universidad no cumplié ciertas expectativas queenias quizas al ingresar o ciertas ideas

gue tu tenias como nostalgia que me traes conatespéu experiencia escolar.

Prof: Si, puede ser, puede ser. La universidad eué yo entré, practicamente no pude ser
muy participe de la seleccion porque clarament® teld mundo quiere entrar a las
universidades del consejo de rectores y yo no pattar a esas universidades. No era porque
fuera o no me alcanzara el puntaje sino que tampecpude preparar mucho, entonces tuve
gue llegar a esta universidad que la gente queamecbmendo que no era mala y entonces
entré y no fue muy acorde a lo que yo esperabaoyYpvengo de una familia humilde entre
comillas, mi madre es profesora todavia y entorals me mostro también toda una
perspectiva, es que en realidad ella es profesobasica, entonces no es mucho el vinculo,
de hecho tampoco pasamos mucho tiempo juntas, cagqor eso te digo que mi mayor
reflejo fue un profesor, mira teniendo un profesoda casa, entonces eem lo que me paso
fue que no me gusto tanto, pero ya estaba ahtgnya que pagar y bueno leer los textos de
historia siempre te abren la perspectiva de sguaguito mas critico, a pesar de que me
mostraron la historia desde un, desde un secttigeatieterminado que todo el mundo sabe
cual es, y eso. No pude decir mucho, pero bieneBorque te digo que hay cosas en las
cuales uno tiene que cumplir con, con lo que tgesxipero en el fondo jamas van a poder
intervenir en lo mas intimo mio y en mi propia ppgia que traspasa también como las

paredes de la escuela, a pesar de que...
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Entr: O sea tu te transformas por afuera, perapotro queda intacto.
Prof: Exacto, si, si, tal cual.

Entr: ¢Y esa interioridad, hablando en términos@®o expresas esta interioridad en tu
guehacer docente, donde esta el espacio, solafnergedel colegio? ¢ O dentro del aula por

ejemplo?

Prof: Ah, si, si, si. Eem, esto como poca gensalie porque son muchos mas los profesores
gue trabajan en colegios subvencionados partiguraunicipales que en los privados, los
colegios privados son, hay cosas que son supée fp@ra uno como, como profesional lidiar
porque yo no puedo pasar la materia que quiergriEler afio me fue dificil porque me
asustaba hasta de lo que les decia a los nifioaeolaro los nifios les podian contar a los
papas y a diferencia de otros colegios en dondepégms realmente no intervienen
mayormente en eso, aqui si lo papas pueden iriytpezhibeza, o sea decir que te tienes que
ir, eso me daba miedo porque es que en un coleyiadp te dai’ cuenta que la plata es
mucho mas importante que tu labor. Tienes que duegrh lo que ellos piden porque los
padres tienen suficiente poder para sacarte dg lalsi papas son, eso nada que decir, los
papéas son super preocupados y en realidad esténgxdto lo que les interesa, que sus hijos

sean exitosos.
Entr: Pero son ausentes como ti me decias.
Prof: Si, son ausentes, bastante ausentes. De, lparheso te contaba lo de...

Entr: Entonces se da bien marcado una relacion asrmmwestacion de servicio... un poco

clientelista.

Prof: Si, yo siento que...Te cuento una vez que shal@nte me pidid, me exigié que yo

entregara el material que habiamos visto con réspestabamos viendo las guerras en
Europa y entonces hicimos un trabajo, muy sigrtifioa bastante neutro y eem ahi me di

cuenta de que me senti, una alumna me hizo sanfinmal porque dijo que tenia que entregar
los trabajos que ya me estaba demorando muchew,esa, en ese lugar eem cuando yo
estaba intentando explicar por qué habia tardadevesar el material me dice que me apure
porque para eso me paga y eso me hizo sentir p&ssgea, bueno, las mujeres, las mujeres

profesoras que somos madres también, en algin nlomes vemos mucho mas afectadas

263



gue cualquier otra persona, y me dio harta trisyealai yo me di cuenta que tenia el mismo
nivel de, de como, era una empleada igual queanesnentonces y no me estoy equiparando
con las nanas, pero somos, prestamos el mismaisgpara ellos, entonces si esto es asi hay
gue tener como carne asi resistente, sino... Aqasencolegio van y vienen los profesores,
no se quedan mucho tiempo. Van y vienen y siempeé/gn, se van, los despiden, aqui el
papa manda mucho, los padres pagan. Decirte gtangas sé, 200 mil pesos, 300 mil pesos
mensuales es poco, es poco, realmente es poaaeBiatiene muy buenas cosas pero en el

fondo es lo mas, lo medular es un poco eem, escm @uel para el profesor.

Entr: Y los estudiantes por lo general, como me ifestabas tu experiencia con esta
estudiante, de alguna forma te pregunto. ¢ Te pamraino desenvolverte como tu quisieras?
Porque en un plano me hablabas que el colegiogimalforma te hacia transformar, esto
gue deciamos transformar afuera y mantener adeiitrdo estudiantes también ponen su

parte?

Prof: Si, es un cincuenta por ciento, porque hawpbla&studiantes que creen que eem es que
es super dificil porque yo creo que en esto haypargen muy pequeiiito de libertad y yo me
explayo frente a eso, pero eem en términos de,alles me lo permiten, solamente a veces.

Entr: O sea por los dos flancos tu tienes que &stasformando tu exterioridad.
Prof: Si, si.
Entr: Como adaptandote.

Prof: Ocupo, sabes que, eso me gusta mucho poplejem Lenguaje, trato de hacer cosas
porque algunas profesoras del colegio me enseffaia mejor forma de educar aqui es a
traves de la metafora. Tratando de un poco haegodhs de la realidad y que eran bastante
complejas de entender, pero sin embargo quedanl emc@nsciente de los mismos

estudiantes, entonces trabajo desde ahi y comgsoco alimento esta perspectiva personal
de coOmo quiero ensefar y sin tener que poner aidds0 estar un poco acorralada por lo
gue digan los padres o por lo que el, el jefe gmdamento diga o sefiale, porque ellos
también me van a mirar, estdn constantemente lbsén@ndo lo que hace el profesor,

entonces eem hay cosas que la gente no se vanedatpensar ni a entender y de eso yo
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me, me agarro firmemente, me ha servido, a vecdghe cosas muy fuertes en la sala y el

encargado de departamento no se da cuenta.

Entr: O sea, de alguna forma tu te las arreglas esteriorizar este impetu personal, esta

filosofia quizas personal que ta tienes con respeta docencia.

Prof: Si, si. Mira, yo te dije que en el colegiy sl una forma y fuera del colegio soy de
otra, pero nunca dije que no existia la posibilidad de capturar esos espacios que me
pertenecen y que son super pequefios en términdsedad de contenidos y pedagodgicos.
Entonces por eso todavia no me aburro, sino tuegFaninimo espacio quizas ya no estaria
haciendo lo que hago, porque yo tengo mi hija ynmarido perfectamente me podria
mantener y yo la veria todos los dias pero parestoies algo importante, independiente de
gue sean nifios que econdmicamente tienen la \sdalta, son los nifios que tienen la vida
econdmica resuelta, pero son los nifilos que estarabe#donados en términos de carifio y

de afecto y de madres y de padres y no voy a dejastar ahi, al contrario.

Entr: Cuéntame Teresita, ti al momento de tituleetdas ciertas ideas con respecto a tu
profesion me imagino. Como cualquier otro profeslpastas expectativas de como uno se
va a desempefar dentro de su profesionalidad. €paisetrotraerte a ese momento y
preguntarle a la Teresita del 2011, ¢qué pensabégla ser ella como profesora?, ¢cual

imagen tenia del docente que ella queria replicar?

Prof: Mira. Yo, yo jamas pensé que iba a llegaiabdjar aca. O sea a este colegio, jamas.
Eem no, no estaba bajo mis expectativas pero desigugarme cuenta que econémicamente
el profesor se, se le eem al profesor se le paga&etcamente tan poco que empecé a como
a entender que quizas tenia que buscar otrasadeticeconomicas a partir de mi trabajo y
busqué hartos colegios en Providencia y no meafuéien, hasta que conoci, bueno yo hace
mucho rato que tenia un vinculo muy lindo con ungya, mi amiga de la vida, de mi madre

y paso también a ser la mia y ella eem me llewieaalegio a trabajar. Yo no pasé ninguna
prueba en realidad, nadie me hizo ninguna prueb&olo eem en este colegio el Shouthern
Cross School eem el, la 0 sea perdon, eem enastgaceem bueno sé, no sé si lo ubicas.
Es ese colegio llegué ahi, ella eem me dijo queeni@a que hacer practicamente, no tenia
gue hacer nada porque como estaban, necesitabameaigyun profesor de historia y, y la

entrevista me la iban a hacer después de un tiglmpoi ejercicio dentro del colegio, pero
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yo creo que por conducto regular no me habria podidrar, practicamente son todos los
profesores que estan ahi son de la catdlica y deilla mas de la catélica porque hay una
formacién también cristiana bastante fuerte y bugnigual la tengo, pero quizas como te
digo, dentro de la escuela de una forma y fuela dscuela de otra forma.

Entr: Teresita, ¢,cOmo pensaba tu, te repito laumtagque ibas a ser como profesora? ¢ Cémo

guerias tu quizas de alguna forma ser?
Prof: Es que yo queria, yo pienso que queria serltoque no soy hoy dia.
Entr: ¢Si?

Prof: Si po’, obvio. Es como raro porque suenapeop no es tan, es asi. En un colegio en
donde pudiera planificar a mi gusto, pudiese emteados nifios cosas que los padres quizas
no iban, no les iba a molestar, o sea eem ser awdsdibre, participar con los padres porque
en el fondo ellos tienen la necesidad de ser pitproceso de educacién de sus hijos, en
un lugar donde la competencia y la, la necesid&addesgenerar un éxito asi eem ineludible,
no sé quizas con niflos mas, con nifios mas humildest yo me imaginé que todo iba a ser
de alguna forma, jamas pensé que iba a llegaraeestealidad. No me arrepiento pero no
era lo que yo queria, pero sobrevivo, sobrevivodps los dias, todos los dias sobrevivo en
este lugar que es maravilloso, pero tiene, es Qaele y el infierno se da en todos lados,
€s0 es una, una constante. Nada esta absolutdnmemteada esta absolutamente mal y cada
uno intenta hacer lo que puede, hasta la gentgayee mas dinero y menos dinero pasa por
la misma circunstancia. Yo por lo menos creo quenaolo que yo queria pero, pero me
siento muy, siento que yo me siento que la vocapara mi es algo que resis... como en
este contexto es una eem una manera bien impodentemo de ejercer, o sea nadie, yo sé
que, por ejemplo aqui se han ido muchos profesooes quedan porque no estan de acuerdo
con que los padres presionen a los profesoressepretan irrespetuosos con ellos porque
como, los padres de nuestros alumnos son muchqueasosotros, tienen mucho mas que
nosotros, son econémicamente mas potenciablesogo&os, entonces el nivel de estrés que
someten al profesor es increible, algunos lo podesoportar y otros no y en esos términos
uno eee permanece, una permanece aqui. Por egmtqeue el papa aqui determina si te
guedas o te vas, pero aun asi yo encuentro quéege que estar aqui no sé por qué, mas

gue por la plata por otras cosas, porque ganoriadiéen, es porque ya he aprendido a
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guerer estas circunstancias, son nifios y tienemdbderecho al igual que los nifios pobres
o de clase media, a pesar de que estos nifiosnegtdio mas tirados que cualquier otro nifio
bastante pobre, mucho mas tirados y no voy a dejastar aqui, mi vocacion también es
esa, se transformo con el pasar, se transformérantd que yo esperaba, pero no es menos

valiosa.

Entr: O sea no estaba al momento de salir estaganpor los nifios, sino que esta entrega
por los nifios la encontraste en el contexto dedgiolen el que alun permaneces y de esta

forma se transforma tu orientacion, tu intenciatedi en el quehacer profesional tuyo.

Prof: Si, si, si. Es que te voy a decir a quiéteria pasado, a qué profesor no le ha pasado,

o sea...
Entr: Al momento de llegar, la experiencia misma...

Prof: Exacto, todo cambia, todo cambia, todo sestcama. El que no le haya pasado por

favor que lo saquen de la escuela porgue es inlpagile no le haya pasado.

Entr: ¢Entonces, quizds de cierta forma tlu de esstaentro, de esta vocacion renovada o
mejor dicho encontrada, tu extraes ciertas gratifanes personales quizas de tu quehacer
cotidiano en el colegio?

Prof: Si, si totalmente, si, sino seria como, $Enao una a ver eem sino no podria estar aqui
si no fuera dentro de todo este hay unos conflicths 0 menos grandes y en ese conflicto
mas o0 menos grande hay un oasis y ahi donde yo mstal y perfectamente ser todo lo que
necesito y mi vocacion se transformd, no era loygupensaba hacer, pero mi realidad me
ha, me ha dibujado un poco este camino que yosmgeir y claro, quizas en términos de
contenido y esas cosas no puedo incidir tanto estosliante, pero tengo todos los materiales
para poder planificar y para hacer clases muy, smificativas y quizds tengo algo que
otros no tiene y otros tienen algo que yo no tesgonces las cosas funcionan un poco asi

y YO no me puedo quejar.

Entr: Bueno, me mostrabas que el colegio te exagéas cosas y de las cuales tu te adaptas.
Ta acatas, tu transas, tu concilias. ¢ En estalsem@$ta exigencia tu crees que van acorde al
modelo quizas de educacion que tu espera o aumkticolegio debiese desempefiar para
con los estudiantes?
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Prof: Yo creo que la pregunta, lo que me estadaeadiaes que debiera ser como algo mucho
mas general, porque por lo menos la escuela qweydoy no es la que me gustaria que
existiera porque no es posible que existan tarfia®dcias en el nivel del saber. El saber es
el mismo en todos lados, pero lo que me mata esr gpke existen herramientas mas

concretas y de calidad para algunos y para otréasnioay. Eso no deja de ser para mi algo,

algo que cuestiona lo que hago hoy dia.

Entr: Eso tU me lo comentas un poco por lo quedieohos antes de comenzar la entrevista
propiamente tal de tu practica profesional queidaste en un contexto bastante distinto al

actual.

Prof: Ah, si. Yo hice varias practicas, pero o sem en realidad como practicas nosotros

tenemos ciertas como talleres, pero ¢mi practimi@gional te refiere tG?
Entr: Si.

Prof: Si, en un contexto completamente distinto.

Entr: Entonces ahi de alguna forma me decias cgieorao el contraste.

Prof: Si y partiendo porque yo también estudié ercalegio completamente diferente,

entonces son esas cosas que te hacen un pocorgesecantrastes porgue viviste algo

distinto, porque practicaste algo diferente y pertiegaste a quedarte laboralmente activa
en un lugar en donde no coincide con ninguna dégdasnteriores, entonces es extrafo, pero
la vida es asi, uno no esta siempre en, o seanasjene habria quedado o me habria querido
guedar en el lugar donde empecé a estudiar cuaadoaes chica, entonces aqui estoy bien,
aqui estoy bien. Tengo la misma burbuja de oxiggmotienen otros profesores en lugares
de riesgo social e insisto, no... me quejo en ciertasiones, pero tengo, valoro lo que, con

lo que puedo trabajar.
Entr: ¢Y te quejas por qué? ¢ Por qué te quejasiispmente?
Prof: ¢ Porque me quejo?

Entr: ¢ Por qué no estas siendo como quisierasisgraalla?
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Prof: Eem, un poco eso, un poco porque exigen eoleio cosas que yo no, no, no querria
transar (FALTO PREGUNTAR QUE COSAS NO QUERRIA TRAAR) y porque también
encuentro injusto que existan personas que tiedsr@cursos que otras. Yo de pronto siento
gue no deberia estar ahi porque no es la realidagi@quiero, que es, que fructifique con el
tiempo. Puede serlo, puede pasar, va a pasaa\seguir existiendo pero me gustaria estar
en otra realidad en donde quizas yo con mis conentws incidiera un poco mas, pero aca

no es tan asi, aca no es como...bueno ya te he elicteteradas veces o mismo.

Entr: ;Y qué mantienes tl de estos pensamientoteqiss con respecto a tu profesion al

momento de salir?
Prof: ¢ Qué mantengo?
Entr: Si. ¢ Qué crees tl que se mantiene?

Prof: Mira, en términos de cosas internas, dedfiasquizas, que es lo que ti me puedes

estar preguntando, creo que mantengo como el gosia historia, pero lo demas seria...
Entr: ¢ Qué se transforma?

Prof: Se transforma todo, se transforma todo, alidiad se transforma hasta quizas lo mas
minimo.

Entr: (O qué se abandona?

Prof: ¢ Qué abandono?

Entr: Si.

Prof: Podria...mira lo que abandono es la posibilidadiecidir entre lo que es adecuado y
lo que no es adecuado en contenido para los riF$oses lo mas terrible, abandonar eso es
como abandonar no sé, tu espiritu, ya lo dejadte tday contenidos que yo no puedo pasar
y eso ya es o contenidos que socialmente en nuestnauestra comunidad educativa, no

solamente en mi colegio sino que en Chile en gértesaen ciertos nombres y este colegio

tiene la particularidad de poder decidir qué nomipenerles a las unidades y les saca los
nombres como, les saca el contenido real de lagargejemplo politica de algin conflicto

social chileno o universal por lo mismo, porquethas eso interceden. En realidad le llaman
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de otra manera y yo lo explico quizas como ellospiden, pero el eco es distinto, el eco
siempre va a ser distinto.

Entr: ¢Y tU piensas que podrias seguir mucho tiesspoomo estas?
Prof: No.

Entr: ¢ No?

Prof: No.

Entr: ¢ Por qué no?

Prof: Porque... quizas se escucha como que yo esdsiper incomoda en el colegio, pero
no es tan asi. Lo que si es que no creo que pwedapecer tanto tiempo ahi porque no
puede ser que el, la carrera profesional que ymiéston tanto carifios, con tanto amor en
el fondo se vea mermada por alguien que decidéjal&r que yo tengo que decir cuando

esta estipulado en los planes y programas.
Entr: Claro. Estudiaste cinco afios para que dedpugsdén...

Prof: Exacto. Yo hoy dia por temas econdmicos adessfoy ahi, pero cuando yo pueda
estar o tener una suficiente comodidad econOmé&ma,r® lo voy a pensar dos veces, voy a
bajar inmediatamente.

Entr: Y colegas tuyos que tu veas que llevan hatopo. ¢ COmo piensas tu que siguen?
Prof: Mira...

Entr: ¢ Cual podria ser tu opinidon con respectagehgizen para seguir? Porque también viven

en el mismo contexto que tu y sin embargo llevan&gucuantos anos.

Prof: Por eso te digo. La gente que se va esvatgtie va y viene, va y viene y no se queda,
es en el fondo la gente que viene de abajo, la&egpre le ha costado, la gente que es como
mas humilde, en el fondo que los papas no les pagararreras, pero la gente que se queda
son la gente que incluso estudioé aqui en el col€yisea, el recambio de los profesores es
un poco los estudiantes que salieron de aca, esganc

Entr: Hay como una constante transgeneracional.
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Prof: Obvio y si no estudiaron aca son amigos oshige no sé quién y son una gente
sumamente, sumamente eem es de clase alta, hayqgenle gusta estar aqui, gente que se
maneja con los codigos de los padres, se manejaaonviven el mismo ritual. Yo no, por
eso me ha sido un poco mas dificil, pero no heddejie estar aqui, no me voy a cansar aun

cuando sea irresistible.

Entr: No sé si tu Teresa quisieras decir algo, glgpas que no te haya preguntado, algo que
quisieras contarme, algo que quisieras profundatgén reparo.

Prof: Eem, no, no, pero ¢puede ser como con respeatentrevista?
Entr: A lo que ta quieras.

Prof: Ah, de que super, super agradecida de gaatigiorque eem en realidad nunca nadie
me habia preguntado cosas como a partir de mg ged yo creo, de lo que pienso, de mi
realidad interna y de mis cosas mas intimas patarpbordar el tema de la pedagogia. Yo
feliz de participar y de poder ayudar porque easicbsas han cambiado tanto, yo tampoco
he sido la gestora de grandes cambios, yo solardenta vida puedo darte mi perspectiva
del lugar de donde estoy y nada, ojald las cosadrasesformen politicamente y
econdémicamente para el profesor porgue si esto @ad#® afios mas vas a poder hacer quizas
una comparacion de tus entrevistas y darte cuel&Icanimo es distinto y imaginate como
gué cosas le van a suceder al profesor, vamosmamestho mejor, confio en que vamos a
estar mucho mejor. Nuestro gremio va a ir en edaajayo creo que en el fondo lo mejor de
esto es que se hagan trabajos como el que tu katdsndo ahora, que se hagan
investigaciones asi que bien, como te decia muchashas gracias y eem nada, me voy

muy, muy, muy agradecida, eso.

Entr: Yo te agradezco mucho Teresa por tu tiempofyphonestidad, por tu apretura hacia

mi y eso. Ojala te vaya muy bien.

Prof: Gracias.
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