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Con motivo del comienzo de clases

Calida bienvenida a
los nuevos alumnos

DE HUMAN!SNL

Rectora Cecilia Leiva‘ g

La Rectora de nuestra Universidad, Cecilia
Leiva, dio una calida bienvenida a los alumnos
de la Promocion 2004, con motivo del comienzo
del afio académico.

La autoridad sostuvo reuniones con los
estudiantes de los primeros cursos de las diversas

SE TITULARON 232
ESTUDIANTES DE
NUEVE CARRERAS

carreras, diurnas y vespertinas, a quienes dese6
eXItOS en la nueva etapa de sus vidas, ante el
“nuevo desafio” que enfrentan.

Senalo que el gran objetivo de la Universidad
es la formacién de profesionales altamente
calificados que deberan enfrentar un mundo
laboral complejo.

Reiterd la decision de mantener una mirada
valdrica fundada en la libertad, el pluralismo,
la defensa y promocién de los derechos humanos
y en una concepcioén de ciudadania moderna,
solidaria y participativa, como lo planted el
fundador de la Academia, Cardenal Radl Silva
Henriquez.

En los encuentros de la Rectora con los
estudiantes se dieron a conocer, ademas,
aspectos relevantes de la vida en la Academia
relacionados con temas de infraestructura,
biblioteca, deberes y derechos de los alumnos,
becas y actividades extra-programaticas, como
el deporte, la recreacion y la actividad cultural.




Finto de Vi¢ta

PROGRAMAS DE FORMACION CONTINUA:
APOYO A LA REFORMA EDUCACIONAL

En el marco de su misién como institucion de
Educacién Superior Auténoma, la Academia ha
dado origen al Programa de Formacién Continua
para Profesores de Educacion Bésica en Ejercicio.
Este Programa entrega a la fecha dos cursos, uno
llamado “Habilitacion de Titulo”, destinado a
pedagogos que ejercen en Educacion Bdsica sin
poseer el titulo correspondiente, y el otro,
“Formacion Inicial”, orientado a personas con
estudios incompletos en el dmbito de la pedagogia.

Ambos cursos conducen al titulo de Profesor
de Educacion Basica y al grado de Licenciado en
Educacién.

El afo 2000 iniciamos esta experiencia en
Chillan, y a la fecha estamos alli en la version
sexta del Programa de Habilitacion. Surge después
un curso en Santiago y hoy inauguramos la version
trece del mismo. Hemos hecho presencia con este
curso en Rancagua, Talca, Chillan y Osorno.

Respecto del curso “Formacién Inicial”,
estamos en la cuarta version en Santiago.

Esto implica que han pasado por nuestras aulas 1.137
alumnos y alumnas-profesores de los cuales hoy estan
titulados 417, los que se han actualizado en saberes
pedagdgicos de los diversos subsectores del curriculum
en Educacién Basica, han creado redes de apoyo y
reflexionado acerca de lo que significa ser docente,
especialmente en sectores vulnerables econdmica vy
culturalmente vy, por sobre todo, se han reencantado con
su profesion.

Podemos decir, entonces, que nuestra casa de estudios
ha cumplido su compromiso social con el pais, cobijando
a estos docentes que llegan cada sabado a nuestras aulas
donde encuentran la acogida y el espacio propicio para
la reflexién, la creatividad y el compromiso.

Los Programas para Formacidon Continua para
Docentes en Ejercicio han sido un apoyo a la Reforma
Educacional en marcha en el pais.

Si pensamos que los profesores que han transitado
por la Academia se desempenan, en su mayoria, en
colegios municipales de sectores carenciados cultural y

SEIS TITULADOS.- Seis alumnos y alumnas-profesores, titulados del
Programa de Formacion Continua, exhiben sus diplomas en una
ceremonia efectuada en enero en la sede de nuestra Universidad.

econdmicamente, en escuelas uni y bidocentes de sectores
rurales y durante un afo y medio se han enriquecido en
el contacto con sus iguales, en la reflexion sobre su
quehacer y en la mirada tedrica y practica sobre el
aprendizaje, su crecimiento personal es significativo y
muy valorado.

Asi hemos podido constatar que en Chillan dos
alumnas han obtenido el premio Excelencia Académica,
otras han ganado concursos, pasantias al extranjero y
participacion en los equipos de gestion de su escuela.

Otro grupo ha postulado al Magister en Investigacion
Educativa que entrega nuestra casa de estudios
cumpliéndose, de este modo, el objetivo del Programa,
la Formacion Continua de los docentes, actualizacion y
reflexion permanente sobre su quehacer en el que deben
volcar no sdlo su creatividad, sino también ejercer el
protagonismo que se espera de su profesion.

Por Irma Pavéz, profesora, Coordinadora General
de los Programas de Formacién Continua.
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SE INAUGURO MAGISTER
EN GERENCIA PUBLICA

Nuestra Universidad inauguré un Magjster en Gerencia Piblica, que
depende de la Escuela de Ciencias Politicas y Administrativas.

El Magister tiene como objetivo general “formar gerentes publicos
flexibles, criticos e innovadores capaces de integrar los desafios de la
politica publica con la planificacion y herramientas de gestion, en el
marco de estrategias de desarrollo nacional desde un punto de vista
organizacional”.

Tendra una duracion de cuatro semestres académicos y se estructurara
en dos ejes principales: uno presencial de 961 horas académicas y otro
semi presencial de 398 horas académicas centrado en trabajo personal
y tutorias.

El Director del Magister es Peter Sharp, abogado, diplomado en Cestion
Plblica y Magister en Derecho.

Los coordinadores son los profesores Pablo Butikofer y Juan Valeria.
Entre los integrantes de su cuerpo académico figuran:

Carlos Alvarez Tostado. Ingeniero Civil, U. Autonoma Sinaloa, México.
Valentin Barros Ortiz. Ingeniero Eléctrico, Universidad de Santia%o
Roberto Corvalan. Ingeniero Civil Mecanico, Universidad de Chile.
Hugo Fazio Rigazzi. Director de Area Economia y Estado de la Academia.
Radl Gonzalez Meyer. Economista, Universidad de Chile.
anth:enner Meixner. Contador Auditor e Ingeniero Comercial, Universidad

e Chile.

Luis Romero Echeverria. Administrador Publico. Director Académico de
nuestra Universidad y Sergio Vargas Nuriez. Contador Auditor e Ingeniero
Comercial, Universidad de Chile.

En la foto, el Director de la Maestria, Peter Sharp. A la izquierda, el
Coordinador Juan Valeria; a la derecha, el Director Académico de Ia
Universidad, Luis Romero.

LIBRO DEL DIRECTOR
DE SOCIOLOGIA

Bajo el titulo de “Ciencias Humanas,
Post-fundacionalismo vy
i)ost—representacionismo" aparecié un

ibro escrito por José Fernando Garcia,
Director de la Escuela de Sociologia de
nuestra Universidad.

En el texto de la contratapa de la
obra se sefala que Garcia se propone
responder a algunas interrogantes que -
surgen en las ciencias humanas cuando :
se asume el contexto filoséfico = =
contempordneo caracterizado por la
vigencia de las posiciones post
fundacionalistas y post representacionalistas.

El volumen agopta la forma de un debate con tres filésofos de distintas
tradiciones que, sumiendo esas posiciones, han hecho importantes
contribuciones en esa disciplina: Richard Rorty, Jirgen Habermas y Paul
Ricoeur.

El autor es filésofo y soci6logo y se desempefia como Director del

rea de Ciencias Sociales y de la Escuela de Sociologia de la Academia.

El libro se encuentra a disposicion de los interesados en la Biblioteca
de nuestra Universidad.

CALENDARIO ACADEMICO
DE 2004 PARA EL PREGRADO

Este es el calendario académico del afio 2004 en Pregrado,
establecido por las autoridades del plantel:

ABRIL

02  Término de periodo de matricula e inscripcién
académica

09-10 Festivo Semana Santa

16 Término de periodo de modificaciones de inscripcion
académica (periodo semestral)

18 Envio a profesores de listas oficiales de alumnos
inscritos por asignatura

30 Ultima fecha para congelamiento académico (periodo
semestral)

MAYO
01 Festivo Dia del Trabajo
21-22 Festivos

JULIO

17 Término de periodo de clases (periodo semestral)

19-24 Recuperacién de clases y/o examenes definidos por
consejos de escuelas

19 Inicio de inscripcién académica

31 Ultima fecha para entrega de actas de notas (periodo
semestral)

AGOSTO

09 Inicio de clases. Lista provisoria de estudiantes.

20 Término de periodo de matricula e inscripcién
académica (periodo semestral)

28  Término periodo de modificaciones de inscripcion
académica (periodo semestral)

30 Envio a profesores de listas oficiales de alumnos
inscritos por asignatura

SEPTIEMBRE

17 Ultima fecha para congelamiento académico (periodo
semestral)

18  Fiestas Patrias

OCTUBRE

1 Festivo

NOVIEMBRE

01 Festivo

PICIEMBRE

08  Festivo

18  Término de periodo de clases (periodo semestral)

20-30 Recuperacion de clases y/o examenes definidos por
consejos de escuelas

24 Suspension de actividades a las 14:00 horas

31 Suspension de actividades a las 14:00 horas

ENERO

07  Ultima fecha para entrega de actas de notas (periodo
semestral)

10 Inicio de periodo de matricula e inscripcién académica

@__



SE TITULARON 232 ALUM{

En ceremonias realizadas en enero se titularon  sociedad chilena.

otros 232 alumnos de nuestra Universidad. De la Escuela de Ingenieria en Gestion Pablica se
Los estudiantes egresaron de las carreras de titularon 114 alumnos; de Psicologia y Trabajo
Psicologia, Trabajo Social, Sociologia, Periodismo,  Social, 35 estudiantes en cada una; 18 de Ciencias
Antropologia, Ciencias Politicas, Ingenieria  Politicas; 14 de Periodismo; 5 de Sociologia; 5 de
Comercial, Ingenierfa en Gestién Publica y  Contador Auditor; 3 de Antropologiay 3 de
Contador Auditor. Ingenieria Comercial.

En los actos de titulacion, efectuados en
la sede central de la Universidad, en
Condell 343, tomaron parte la Rectora
Cecilia Leiva, el Director Académico
Luis Romero, los directores de las
carreras, profesores y funcionarios
administrativos. Asimismo, asistieron
familiares y amigos de los nuevos [ 8
profesionales que haran sus aportes a la =0

-

ATEA

FLAMANTES TITULADOS.- Once titulados
como ingenieros en Gestion Publica
exhiben orgullosos sus diplomas.

NUEVA INGENIERA EN TRABAJADOR SOCIAL.- |a EL PROFESOR Y LA ALUMNA.- El
GESTION PUBLICA.- Una Directora de la carrera de Trabajo profesor de Psicologia Melvin
egresada de Ingenieria en Gestion Social, Jeanette Hernandez, con el Anabalon entrega el titulo a una de
Pablica recibe el diploma de tituladlo Ivan Peralta. las alumnas de la Escuela, en la
manos del Director Académico ceremonia efectuada en la sede
Luis Romero. central de la Academia.
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NOS DE NUEVE CARRERAS

CIENCIAS
POLITICAS.-
Seis titulados de
Ciencias
Politicas exhiben
sus diplomas en
el acto realizado
en enero. A la
izquierda, el
Director de
o Estudios Luis

" Rivera.

CINCO
SOCIOLOGOS.-
Un grupo de
estudiantes de la
Escuela de
Saciologia
aparece portando
sus titulos junto al
Director de la

carrera, José
Fernando Garcia. ANTROPOLOGIA.-

El Director de Antropologia Pedro
Mege y una alumna titulada.

A

INGENIERIA COMERCIAL.- Una OTRO PROFESIONAL.- Raul PERIODISTA.- El Director de la

alumna titulada de Ingenieria Conzalez, Director de la Escuela Escuela de Periodismo, José Luis
Comercial con el Director de de Economia junto a un estudiante. Olivari, aparece junto al titulado
Ciencias Politicas y Francisco Ramirez, quien recibio
Administrativas, Arno Klenner. su diploma junto a otros 13

companieros de carrera.

Gr—



DIVERSAS ACTIVIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

El Departamento de Recursos Humanos de la
Academia dio a conocer un resumen de sus
actividades realizadas dltimamente.

Senald que llevd a cabo capacitaciones para los
funcionarios administrativos y de servicios en Manejo
de Excel para Windows, Servicio al Cliente y
Prevencion de Riesgo.

Subrayé ademas que:

Se realiz6 un Taller de Coaching voluntario para
los funcionarios.

Se llevd a cabo un taller de prevencion de
diabetes para un grupo de riesgo que fue
detectado entre auxiliares de la Academia luego
que el laboratorio Pentafarma tomara muestras
de sangre a la mayoria de los funcionarios.
Se realizd una capacitacion de atencion al cliente
para el Equipo de Admisién 2004 en la que
participaron 15 alumnos. La duracion del curso
fue de 4 horas cronolégicas. Este curso fue
dictado por Melvin Anabalon, Coordinador
Académico de la Escuela de Psicologia.

Se efectuaron cursos para varios funcionarios
que cumplen labores administrativas. Se opté
por capacitar el segmento que esta conformado
por los Administrativos y-de Servicios, quedando
fuera el estamento directivo, los Jefes de Unidad
(excepto el Encargado de Tesoreria), asi como
los profesores contratados y los Coordinadores
Docentes.

Se realiz6 una capacitacion para todas las
secretarias sobre el programa de Registro
Curricular a cargo de Ximena Mora durante el
mes de enero 2004 con una duracién de 3 horas
cronolégicas, con la finalidad de resolver dudas
y aumentar los conocimientos sobre este
programa.

En las fotos, algunos de los funcionarios que
participaron en cursos de capacitacion.
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ALUMNOS DE AYSEN

Una visita a Santiago y Valparaiso realizaron 13
alumnos de la carrera de Ingenieria de Ejecucion en
Gestion Publica de la Academia, correspondiente al
Programa Regiones de la Escuela de Ciencias Politicas
y administrativas de la ciudad de Puerto Aysén.

El viaje de 8 dias fue coordinado por la Universidad
y el Servicio de Registro Civil de la Regién Metropolitana.

El diario electronico de la Patagonia “Paralelo 45”
destaco el viaje de estudios de los alumnos ayseninos
y el recibimiento que les dio la Rectora Cecilia Leiva
y el Director Académico Luis Romero.

LA PROFESORA LORETO
GONZALEZ se gradud en la
Maestria en Investigacion
Educativa, trds presentar la
tésis “Construccion de la
Autonomia profesional
docente. Una mirada al
interior de los procesos
formativos de la carrera de
Pedagogia en Educacion
Bdsica de la Universidad
Academia de Humanismo
Cristiano”.

Ella hizo la defensa de
su tésis ante los profesores
Domingo Bazan, Jorge
Osorio y Cecilia Alvarino.

La Rectora senald que “podemos jugar vy seguir
jugando un rol muy importante en el reforzamiento de
las capacidades de los funcionarios publicos, ya sea en
sus tareas diarias y en los proyectos de desarrollo de la
region. «A su vez, en el ambito de la formacion
académica indicé que» no existen alumnos de primera
y segunda clase , ya que el espiritu ha sico de que todos
nuestros alumnos tengan la misma formacion y
compartan el conocimiento puesto al servicio del pais”.

El Coordinador del Programa en Aysén es el profesor
Miguel Viveros.

En la foto, los alumnos aparecen en la sede central de
la Academia, junto a la Rectora, Cecilia Leiva, el Director
Académico, Luis Romero y el profesor Miguel Viveros.

CONVENIO
CON LA UNESCO

Nuestra Universidad y la Oficina Regional de
Educacion para América Latina y el Caribe de la
UNESCO suscribieron un convenio de colaboracién.

Mediante el acuerdo, la organizacién de la ONU
invitd a la Escuela de Educacién de la Academia a
formar parte de las actividades de seguimiento del
Proyecto Regional de Educacién para América Latina
r el Caribe 2004 - 2015, mediante la incorporacion a
a RED de Liderazgo Escolar coordinada por UNESCO.

La UNESCO entregara a la Academia los contenidos,
materiales y metodologias de los cursos existentes en
la RED para que los imparta como capacitacion a
directivos de escuela, o en sus niveles de postgrado,
incorporando a ellos a directivos y profesores secundarios
provenientes de centros escolares plblicos de zonas
urbanas y rurales marginadas de Chile, de modo gratuito.

O—



Recepcion a los alumnos nuevos

“FIESTA DE TODAS LAS TRIBUS”

Los alumnos nuevos de la Academia fueron invitados a
una fiesta por el Departamento de Asuntos Estudiantiles (DAE)
y el colectivo “La Tribu”, que se realizara el viernes 2 de abril.

El encuentro se llevara a cabo en el Balneario Municipal
de La Florida, situado en Alonso de Ercilla 6698, entre las 10
y 19 horas.

Bajo el titulo de “La fiesta de todas las tribus”, en el acto
habrd muestras de danza, cine, literatura, mdsica, ademds de
actividades deportivas, venta de comida, feria de las pulgas
y trueque.

Los alumnos antiguos que deseen participar podran hacerlo
a través de las muestras, ventas o apoyando la coordinacion
del evento. Para esto deberdn inscribir su participacion en el
DAE, en la calle Ricardo Matte Pérez 441.

Programa de acciones del DAE

Estas son algunas actividades programadas por el DAE para

este ano:

1. Actividad de bienvenida y de inicio de ano (2 de abril).

2. Fondo Concursable de Proyectos Estudiantiles (segunda
semana de abril).

3. Implementacion del programa deportivo de Baby Fatbol
masculino y femenino.

4. Parlamento juvenil.

5. Presentaciones artisticas organizadas por alumnos vy el
DAE.

6. Postulacién a Fondos Externos.

7. Septiembre: actividades culturales en conjunto con
organizaciones estudiantiles.

En las fotos, dos actividades realizadas el afo pasado: arriba, canta José
Ta“e.res-. ' . Seves, ex integrante del conjunto Inti illimani; abajo, un grupo de baile.
Continuidad de los Focus Group en torno a la discusion

sobre el abuso del consumo de alcohol y drogas.
10.Jornada de evaluacion del ano, en conjunto con las
organizaciones estudiantiles.
11. Campeonato interno de Baby Fitbol.

o>

de Chile y el apoyo del Departamento de Asuntos Estudiantiles.
El cortometraje estuvo financiado por el CONACE vy fue
producto de una investigacion al interior de un grupo de
universidades en torno al tema de la dependencia de drogas.
Esta incursion en el cine-video tuvo excelentes criticas.

La “Toma” de La Tribu ) o Con 22 minutos de duracidn, la realizacién conté con la
En 2003 un grupo de a!umnos de tercer ano de §0C‘0|9g'3f participacion de estudiantes en papel de actores. Ellos fueron
organizados con autonomia y denominados como “La Tribu”,  Daniel Paredes, Eduardo Villegas y Mauricio Marin, de Periodismo,

desarrollaron un proyecto de cine denominado “Toma”, en  Cinthia Castillo, de Pedagogia, Matias Paredes y Jorge Bozo de
formato de cortometraje, en conjunto con la Escuela de Cine  Sociologa (productor y director general) y Soledad Inzunza de
la Universidad Catdlica.

“La Tribu” se propone dar continuidad a su trabajo, ocupando
el drea audiovisual para incorporarla como instrumento de
prevencion universitaria,

El grupo se ha sumado a las actividades del DAE para el 2004
participando en la organizacion de la bienvenida el 2 de abril en
el Balneario Municipal de La Florida, implementando, por otro
lado, dos Focus Group y usando el video como herramienta
metodoldgica.

Entre sus proyectos futuros estan un documental audiovisual
en torno a la realidad de la prevencién del consumo de drogas
en sectores populares, con la colaboracion de la Corporacion La
Caleta, e igualmente un Carnaval Inter universitario para fin de
ano.

Para los interesados en aportar en las actividades de “La Tribu”,
Una protagonista de “La Toma’ig acercarse al DAE de la Universidad.




