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INTRODUCCION

El abordaje de la educacion y gestion emocional es una de las tematicas de contingencia
nacional a nivel educativo y ministerial, puesto que en el ultimo tiempo se ha manifestado
desde los diversos contextos educativos, una fuerte y significativa necesidad de ocuparse de
la dimension emocional en el contexto escolar. En las aulas, docentes y estudiantes se
encuentran cotidianamente compartiendo experiencias en torno al aprendizaje y es aqui
donde actualmente, se precisa de estrategias que potencien la gestion emocional, para
favorecer la experiencia educativa. Para ello es fundamental entregar a las y los docentes,
conocimientos, estrategias y recursos que les permitan desarrollar estas habilidades y
competencias para el abordaje de la dimension emocional en el contexto aulico.

La presente investigacion busca contribuir y propiciar estrategias de gestion emocional para
ser utilizadas en el aula, considerando la corporalidad y el movimiento como un recurso
constante y permanente que acompafla las experiencias de ensefanza, aprendizaje y
participacion de los estudiantes, poniendo a la base las teorias de autores tales como Rafael
Bisquerra, Elia Lopez Cassa, Amanada Cespedes, Humberto maturana, Nazareth Castellanos,
entre otros que han dedicado gran parte de sus trabajos a la investigacion en torno a las
tematicas abordadas en esta investigacion,

Finalmente la metodologia utilizada es de caracter cualitativo. Los instrumentos utilizados
son de tipo cuestionario semi abierto, los cuales fueron aplicados a docentes, psicologa y
orientadora del establecimiento permitiendo la recogida de informacion necesaria para llevar

a cabo el analisis final.



CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

1.1 ANTECEDENTES.

En la ultima década del siglo XX comienzan a surgir algunas investigaciones en torno a la
implicancia del aspecto emocional en el desarrollo de los seres humanos, abordada en un
principio desde “La Inteligencia Emocional” (Goleman, 1995), abriendo paso a la
exploracion e indagacion de esta area desde distintas disciplinas. Desde entonces se ha
mantenido activo el campo investigativo en cuanto a lo que respecta educar las emociones,
donde diversos autores como Amanda Cespedes, Rafael Bisquerra, Elia Lopez-Cassa,
Humberto Maturana, entre otras y otros, han contribuido con sus investigaciones
evidenciando la relevancia que tiene este tema en el desarrollo de la vida humana, poniendo
gran ¢énfasis en abordar este aspecto de la vida en los diverso escenarios de ensefianza,
aprendizaje y participacion, dando cuenta de la inferencia de las emociones en el desarrollo y
despliegue cognitivo y abriendo paso a lo que actualmente se conoce como educacion

emocional.

Las investigaciones y avances en el campo de la neurociencia, la psicologia y la educacion,
dan cuenta desde sus respectivas areas, de lo necesario e importante que es considerar este
aspecto del desarrollo humano y abrirle espacio en el contexto 4ulico, debido a que los
procesos de aprendizaje estan estrechamente relacionados con las emociones, las cuales
tienen un origen neuroldgico y estdn constantemente mediadas e influenciadas por estimulos
internos y externos, pudiendo verse reflejadas en la conducta y teniendo un impacto directo
en la disposicion y disponibilidad al momento de llevar a cabo los aprendizajes, lo cual
devela el impacto e influencia del ambiente como una esfera fundamental del desarrollo

socioemocional.



Esta investigacion da realce a la corporalidad y movimiento como potenciador en la gestion
emocional siendo el conjunto de estas, un recurso por medio del cual se puede lograr la
gestion emocional y a la vez beneficiar los procesos de aprendizaje. También se pretende
evidenciar la relevancia que tiene la educacion emocional en el contexto qulico entendiendo
que “Los factores ambientales también se incluyen en indicadores de salud mental positiva.
En el contexto escolar, el clima de aula constituye un factor relevante que propicia las
condiciones favorables para la emergencia de estas actitudes y competencias emocionales en
nifos y jovenes” (Romero Pérez, 2007, pag 109) reconociendo la importancia de la escuela

como un agente relevante en la socializacion.

Esta investigacion también propicia informacion significativa para edificar nuevas propuestas
educativas que contemplen la gestion emocional y abran espacio a la corporalidad como
parte del componente cognitivo en el cual también se albergan los aprendizajes. La
corporalidad es un canal por el cual se movilizan y albergan experiencia de interaccion con el
mundo, en el cual los sentidos conforman un aspecto fundamental ya que estos mantienen un
flujo constante y continuo entre los estimulos externos e internos que desencadenan diversos
procesos quimicos que a su vez, despliegan respuestas orgdnicas en nuestro sistema que
encuentran espacio, significancia, arraigo y expresion tanto en la mente como en el cuerpo,
entendiendo que su funcionamiento es simbiotico y por ende, no se puede apartar uno de otro
ni descartar la relevancia de esto en la constitucion humana y los aprendizajes que traen las

experiencias de la vida.

El impacto e influencia que tiene la corporalidad en el aprendizaje y en el desarrollo
completo de la persona es vital, partiendo en lo intrauterino, desplegandose desde los
primeros afios de vida hasta el ultimo suspiro. Jean Piaget en su estudio de los estadios del

desarrollo cognitivo, en el primer estadio de desarrollo sensoriomotor, hace referencia al



cuerpo y sus sensaciones como la principal herramienta a trabajar, para tener un
funcionamiento 6ptimo y completo en el drea cognitivo de las personas, dando cuenta de la
importancia de considerar la corporalidad como parte del entramado del sistema nervioso y

por ende, del desarrollo del ser en contextos de aprendizaje.

La corporalidad tiene gran influencia en el sistema nervioso, puesto que es parte de ¢él. A
través de la corporalidad se da la interaccion entre el organismo interno y externo,
posibilitando la interaccion y el aprendizaje. Cuando esto es considerado al momento de crear
escenarios educativos se amplia la posibilidad de potenciar el desarrollo integral de las y los
estudiantes y su socializacion con el entorno fisico, considerando que “El organismo, las
sensaciones que percibimos del cuerpo y nuestra postura influyen radicalmente en el cerebro”
(Castellanos, 2022, pag 60). En cuanto al movimiento es preciso senalar que es lo que
permite a las personar llegar a tener la interaccion desde la corporalidad con el entorno, el
movimiento entrega un mundo de posibilidades para favorecer y potenciar el conocimiento de
emociones y su gestion, como por ejemplo: a través de su expresion en movimientos
voluntarios o involuntarios y el impacto que estos movimientos generan en el mundo interno
de la persona y la vivencia en sus emociones y aprendizajes. La doctora Sandra Castro Berna,
académica de la escuela de pedagogia en educacion parvularia de la Universidad Catoélica del
Maule en su columna de opinion “La importancia del movimiento en el aprendizaje de los
nifos(as)” en la revista de UCM, afirma que en el movimiento se involucran distintos
elementos como el cerebro, los sentidos y los musculos, donde el cerebro recibe informacion
que fue captada a través de los sentidos y la procesa para enviar sefiales a los musculos para
que estos ejecuten movimientos como finalidad del sistema nervioso, también menciona que
la importancia del movimiento es que los individuos deben desarrollarse fisica y mentalmente

para lograr aprendizajes, desarrollando su propia inteligencia a través del movimiento.
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La LGE menciona en su Articulo 9° que su objetivo es “contribuir a la formacion y el logro
de aprendizajes de todos los alumnos que son miembros de ésta, propendiendo a asegurar su
pleno desarrollo espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico” (ESTABLECE
LA LEY GENERAL DE EDUCACION, 2009) por lo tanto, se comprende que el completo
despliegue de habilidades integrales y socioafectivas de los y las estudiantes es vital en su
desarrollo académico y es aqui donde la educacién emocional cobra sentido y encuentra
asidero en el espacio aulico y esta investigacion contribuye a potenciar este aspecto en

materia educativa.

1.2 JUSTIFICACION.

La educacion emocional aborda un aspecto muy importante que tiene relacion con la gestion
emocional y en como configuramos las emociones en el ambito de lo personal y también
como las percibimos cuando esas emociones son las de un/a otro/a. Esta interpretacion esté
mediada por algo que Bisquerra llamo6 “estilo valorativo” y que “condiciona la forma de
valorar los acontecimientos, es decir, la manera de ver el mundo” (Bisquerra & Lopez-Cassa,
2020, pag. 14), esto es lo que diferencia el impacto que puede tener un mismo acontecimiento
para diferentes personas y la manera en la que cada uno/a va a significar las experiencias, ya
que esto interviene al momento de ver las cosas con mayor o menor optimismo y permite o
impide explorar en los recursos de cada persona para enfrentar los multiples escenarios de la

vida con una menor o mayor capacidad de resolucion de problemas.

Educar las emociones e identificar nuestras competencias emocionales, nos permite
reconocer nuestro estilo valorativo, el cual se va construyendo en el contexto social primario
y a medida que las personas van habitando otros espacios, éste se va impregnando de los
matices que entrega el entorno, a la vez que lo van conformando y configurando como una

especie de sensor emocional que posteriormente “influird en la forma en que experimentamos
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y expresamos ciertas emociones” (Bisquerra & Lopez-Cassé, 2020, pag. 15), esta valoracion
e interpretacion de las emociones también se alberga en la corporalidad, puesto que el cuerpo
tiene memoria “el cuerpo entero es una fuente de informacion porque el cuerpo entero es el
campo donde de juegan las emociones, los pensamientos, la vida” (Castellanos, 2022, pag 61)

portando la significancia del estilo valorativo de cada persona.

La gestiéon emocional cumple un rol fundamental en el contexto del aula y para lograrla es
importante conocer diferentes estrategias de gestion emocional, entre ellas la meditacion, la
atencion plena, la respiracion, el movimiento, el lenguaje, las artes, entre otras, puesto que
estas, seran un puente de comunicacion directa entre emocion y cuerpo. Es preciso considerar
cuestiones tan significativas como por ejemplo que “En la neurociencia de la meditacién no
solo se estudia la respuesta del cerebro ante la practica de la meditacion, sino que se
evidencia ademas el papel que tiene la mente en la transformacion del cuerpo” (Castellanos,
2021, pag. 14) de esta manera es posible dimensionar el impacto que puede tener la
utilizacion de dichas estrategias en el sistema nervioso y asi comprender el positivo impacto
que tienen en los procesos educativos. En la actualidad una de las necesidades urgentes en
materia educativa es el aprendizaje y adquisicion de estrategias de gestion emocional para
complementar los procesos de ensefianza y aprendizaje en el aula que, por cierto, se precisan
para acompainiar las distintas etapas del desarrollo considerando que “Al tomar conciencia de
nuestro estilo valorativo, podemos cambiarlo con la intencion de que sea mas adaptativo”
(Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020, pag 15) la neuroplasticidad contribuye, enriqueciendo y
fortaleciendo las potencialidades de los/as estudiantes, beneficiando sus aprendizajes,
brindando la posibilidad de desarrollar habilidades y competencias emocionales para la vida.
Promover y potenciar el autoconocimiento, el reconocimiento de las emociones, nombrarlas,
sentirlas en el cuerpo y guiarlas para proporcionar bienestar, brindara a las y los estudiantes

un abanico de posibilidades que van a abrir la puerta a una perspectiva de la realidad que va a
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estar mediada por la capacidad de buscar alternativas y sobre ponerse frente a la adversidad,
teniendo esto un impacto directo en los multiples escenarios que habitan las y los estudiantes

tanto en lo colectivo como en lo individual.

En funcidn de lo expuesto es que esta investigacion pretende indagar, abordar y aportar en la
construccion de saberes que plantean la importancia del desarrollo de estrategias de gestion
emocional en adolescentes desde la corporalidad y el movimiento como herramienta y
recurso dentro del contexto aulico considerando estos dos ultimos conceptos como elementos

claves para encauzar y gestionar las emociones.

En Chile actualmente el curriculum nacional aborda la educacion emocional desde 1° a 6°
Basico en el eje de crecimiento personal y desarrollo emocional, focalizando los aprendizajes
al reconocimiento de las emociones, la categorizacion de estas y la empatia con nuestro

entorno y las demas personas.

Tabla de Educacion Emocional en Curriculum Nacional

Nivel Curriculum Nacional
1° Basico Identificar emociones experimentadas por
ORO1 OA 02 ellos y por los demas (por ejemplo, pena,

rabia, miedo, alegria) y distinguir diversas

formas de expresarlas.

2° Basico Identificar emociones experimentadas por
ORO02 OA 02 ellos y por los demas (por ejemplo, pena,
rabia, miedo, alegria) y distinguir diversas

formas de expresarlas.
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3° Basico

ORO03 OA 02

Identificar y aceptar sus propias emociones
y las de los demas, y practicar estrategias
personales de manejo emocional (por
ejemplo, esperar un tiempo, escuchar al otro

y considerar su impacto en los demas).

4° Basico

ORO04 OA 03

Identificar y aceptar sus propias emociones
y las de los demas y practicar estrategias
personales de manejo emocional (por
ejemplo, esperar un tiempo, escuchar al otro

y considerar su impacto en los demas).

5° Basico

ORO05 OA 02

Distinguir y describir emociones, reconocer
y  practicar formas apropiadas de
expresarlas, considerando el posible

impacto en si mismo y en otros.

6° Basico

ORO06 OA 02

Distinguir y describir emociones, reconocer
y  practicar formas apropiadas de
expresarlas, considerando el posible

impacto en si mismo y en otros.

1. Grafico de elaboracion propia, Curriculum Nacional, eje: desarrollo emocional.

Dentro de las bases curriculares de séptimo basico a segundo medio y en las bases de tercero

y cuarto medio se establecen como ejes interdisciplinarios la corporalidad y movimiento y

educacion emocional en las asignaturas de Artes visuales y Educacion fisica principalmente.

Sin embargo y desde las bases curriculares, estos ejes aparentemente no estdn acompafiados
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de estrategias para llevar a cabo el proceso de aprendizaje en torno a las emociones y la

gestion de estas. Bases Curriculares 3° y 4° medio ministerio de educacion 2019.

1.3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

La educacion tradicional ha puesto mayor relevancia a aspectos educativos que estan
relacionados con el desarrollo cognitivo asociado al aprendizaje de disciplinas y el desarrollo
de habilidades y competencias académicas, pasando por alto y en algunos casos omitiendo la
relevancia de la dimension emocional como un componente fundamental que se encuentra a
la base de todo aprendizaje y experiencia en los contextos educativos y en todos los ambitos
de la vida. Conforme pasa el tiempo y con el rapido flujo de la informacion, diversas materias
de investigacion en lo que respecta al desarrollo de la especie, han podido evidenciar la
importancia de la educacion emocional en el desarrollo y el aprendizaje, buscado vincular
estos saberes desde lo curricular, considerando algunos ejes de las asignatura de artes
orientacion y educacion fisica y salud en los que se intenciona el uso de recursos como la
danza, la musica, el teatro y artes visuales que vienen desde el movimiento para llegar a ejes
interdisciplinarios como el expresar y crear, apreciar y responder y comunicar y difundir. Es
importante comprender que lo emocional esta estrechamente asociado a lo cognitivo, son un
entramado que opera de manera simbiotica, por lo que, hablar de aprendizaje, rendimiento y

adquisicion de saberes, también implica hablar de emociones.

En el contexto dulico atn existe un escaso abordaje en materia de educacién emocional y esto
tiene relacion con la falta de espacios y conocimientos a disposicion de los docentes y las
comunidades educativas, que les permita contar con una bateria conocimientos, recursos y/o
estrategias que puedan conocer para poner a disposicion de las y los estudiantes para abordar
la gestion emocional y asi beneficiar los espacios y procesos de ensefanza, aprendizaje y

participacion dentro del contexto dulico. Llevar esto a la escuela y considerarlo un recurso
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para la practica pedagogica genera una mayor inclusion y disminuye un montén de barreras
para muchos/as estudiantes, docente y toda la comunidad que se vincula con un espacio
educativo, ademds de procurar promover el desarrollo integral de los/estudiantes,
respondiendo de manera asertiva, afectiva y efectiva a las nuevas necesidades educativas y a
este contexto histérico particular que de muchas maneras nos ha mostrado la urgencia de

promover nuevos enfoques en materia educativa. que apunten hacia la socioafectividad.

Desde el enfoque de la psicologia positiva, se comienza a promover el interés por fomentar
las emociones positivas entendiendo que estas pueden ser gestionadas cuando se tiene a la
base un componente educativo emocional que permite la adquisicion de recursos o estrategias
para la gestion emocional. Desde esta perspectiva “La escuela cumple un rol central para
fomentar el desarrollo académico, pero no menos importante es el papel que cumple en el
desarrollo socioemocional de nifios/as y jovenes. La escuela es, en ese sentido, una
institucion orientada a la promocién de la salud mental positiva de los escolares” (Romero

Pérez, 2009, pag 109)

La problematica surge cuando la escuela no cuenta con los recursos necesarios que permita a
los/las docentes conocer diversas estrategias orientadas a promover la gestion emocional y
poder llevarlas a cabo dentro del espacio de aprendizaje de los/as estudiantes mas alla de las
materias y / asignaturas correspondientes. El espacio que se brinda en el contexto 4ulico a
¢sta en materia de educacion emocional, suele ser limitado lo que dificulta el poder llevar a la
practica estrategia de gestion emocional que favorezcan y potencien los procesos cognitivos y

el desarrollo integral de los/as estudiantes.
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1.4 PREGUNTA DE INVESTIGACION.

La pregunta de investigacion que se desprende es: ;Qué estrategias se pueden utilizar para
potenciar la gestion emocional a través de técnicas de corporalidad y movimiento

favoreciendo los aprendizajes en adolescentes de 16 a 17 afios?

1.5 OBJETIVOS DEL PROYECTO DE INVESTIGACION.

1.5.1 OBJETIVO GENERAL.

Disefiar un manual de estrategias potenciadoras de la gestion emocional para la
implementacion en contexto aulico, basado en la corporalidad y movimiento, que apunten a
un desarrollo integral de las y los estudiantes con el objetivo de favorecer los procesos de

ensefanza, aprendizaje y participacion.

1.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1. Identificar las estrategias que propone el curriculum para la gestion emocional en

contexto aulico desde la corporalidad y movimiento.

2. Organizar las estrategias de gestion emocional que utilizan los/as docentes de la

comunidad educativa.

3. Construir estrategias potenciadoras de la gestion emocional desde la corporalidad y

movimiento para favorecer el aprendizaje en los y las adolescentes.

CAPITULO II: MARCO TEORICO

Este capitulo evidencia la relevancia de las areas implicadas en el desarrollo de la
corporalidad y movimiento como una herramienta potenciadora en el reconocimiento,

expresion y gestion de emociones, permitiendo manifestar desde el cuerpo, la inconsciencia y
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conciencia del movimiento intencionados por la memoria, el cerebro y sus funciones. Es
necesario tener conciencia de que como seres pensantes se esta conectado a un cuerpo en el
plano fisico que permite la interacciéon con el entorno y por ende los aprendizajes por
experiencia que son imprescindibles desde el nacimiento hasta llegar a un desarrollo de
conciencia necesario para un nivel de autonomia fisica y cognitiva, pero, para lograr esta
conciencia del cuerpo en el plano fisico y su desarrollo es necesario utilizar el movimiento
que es el cambio de posicion del cuerpo o de una de sus partes de manera consciente o
inconsciente que permite la socializacion del individuo con su entorno. La corporalidad y el
movimiento son fundamentales en el desarrollo humano para experimentar a través de €l y
conocer el mundo; utilizar estas herramientas durante la infancia proporciona que en la
adolescencia se interioricen estrategias y herramientas desde la educaciéon emocional para la
gestion de emociones beneficiando y potenciando el desarrollo integral durante esta etapa de

formacion.

2.1.1 CORPORALIDAD Y MOVIMIENTO

El cuerpo es el primer instrumento para conocer el mundo, cuando se esta en etapa de
gestacion dentro del utero la tinica forma de recibir informacion del mundo exterior es a
través del cuerpo de la persona que esta gestando, de esta manera en los primeros dias de
nacido el cerebro recibe informacion del mundo exterior tras la adquisicion de un cuerpo
propio, por esto, es importante comprender que para hacer uso de la corporalidad como
individuo, primero se debe tener conciencia y conocimiento que existe un cuerpo fisico
conectado y dirigido por el cerebro, Le Boulch y Ballesteros mencionan sobre la corporalidad
que es el conocimiento inmediato del cuerpo en movimiento o reposo como también es la
relacion en el espacio fisico y todo lo que le rodea. Es por este motivo que cada persona se

distingue de los demas con este concepto de autoimagen corporal que esta asociada al yo del
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cuerpo, este autoconocimiento de las cualidades fisicas en cierta etapa permite como base el

desarrollo sensorial y cognitivo.

Jean Piaget bidlogo y psicologo constructivista suizo quien realizd estudios sobre el
desarrollo cognitivo e intelectual en las infancias, es considerado el padre de la epistemologia
genética, Jean Piaget en sus estudios habla de los Estadios de desarrollo cognitivo, el primero
de estos es el Estadio sensorio-motor donde se explica que desde el nacimiento hasta los dos
afnos aproximadamente, el infante utiliza sus sentidos para conocer el mundo desarrollando
habilidades motrices, el aprendizaje depende de experiencias sensoriales inmediatas y de
actividad corporal para su desarrollo y adquisicion. Dentro de este estadio se puede
identificar la etapa del yo como el egocentrismo, donde el infante presenta una imposibilidad
de pensar en objetos o sucesos del punto de vista de otro, solo existe la preocupacion por si
mismo. Luego el infante entra en el Estadio Preoperatorio de los dos a los siete afos, donde
comienza la funcién simbdlica, se da inicio a la representacion pre-conceptual y el concepto
como tal, el lenguaje es interiorizado y la etapa del yo comienza a desaparecer. Después se da
inicio al Estadio Operacional Concreto desde los siete a los once afios donde el infante logra
la reversibilidad, integrandose en el sistema de operaciones formales, comienza a utilizar la
logica para resolver problemas y sacar conclusiones pero sus limitaciones son lo que puede
ver, oir y tocar. El ultimo de los estadios que presenta Jean Piaget es el de Operaciones
Formales desde los doce afios en adelante donde se llega al maximo de desarrollo de la
estructuras cognitivas, comienza a funcionar el pensamiento abstracto y la resolucion de
problemas mas complejos, tiene un razonamiento hipotético deductivo. Dado lo mencionado
se puede sustentar que el cuerpo es el primer instrumento para conocer el mundo y llegar a un
desarrollo completo sensorial y cognitivo. Como menciona Sara Pine (1985) “El cuerpo
forma parte de la mayoria de los aprendizajes, no solo como ensefia, sino como instrumento

de apropiacion del conocimiento”. De esta forma, se entiende que es sustancial el desarrollo
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y apropiacion del cuerpo como un instrumento que permite y facilita la adquisicion de
conocimientos, por medio de los sentidos y de estructuras cognitivas que son creadas a través

de la memoria corporal.

2.1.2 CUERPO, CEREBRO Y MEMORIA.

La corporalidad es un concepto complejo que implica un mundo interno en la persona, este
mundo interno se compone de impulsos, reacciones, emociones, pensamientos, deseos y
necesidades del individuo que permiten conectar de manera directa con su accionar en el
plano fisico a través de su cuerpo, también en términos neuroldgicos es importante tener
presente que el cuerpo también es mente y toda la informacion recolectada a través del
cuerpo y su interaccion con el entorno por medio de los sentidos debe viajar al Sistema
Nervioso Central para ser recibida y procesada desde ahi. El cuerpo se compone de 6rganos,
huesos y sistemas pero, quien dirige toda actividad es el cerebro que permite llevar a cabo
cualquier actividad y procesos internos.“Los seres humanos requerimos de nuestro sistema
nervioso para generar nuestras conductas, pero las conductas no ocurren en el sistema
nervioso, ocurren en el espacio relacional.” (Davila & Maturana, 2021, pag 33) para esto el
cuerpo como ya fue mencionado a través de los sentidos lleva la informacion de estimulos
que son entregados por el entorno y sensaciones al cerebro, las neuronas reciben estd
informacion y enviar sefiales de flujo para asi comunicarse entre ellas para hacer sinapsis,
llevan la informacion al Sistema Nervioso Central y devuelven respuestas a las neuronas que
por medio de la sinapsis son llevadas al cuerpo para generar una reaccidon segun lo

investigado por Ramon y Cajal en 1888.

Cada vez que el cerebro y el cuerpo realiza este ejercicio de accién-reaccion en el cerebro y
en las conexiones neuronales se crean caminos que son recorridos por la informacion

recolectada cada vez que se recibe un mismo estimulo o similar al anterior generando asi la
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memoria corporal. donde las neuronas por un camino ya recorrido entregan la informacion al
Sistema Nervioso Central y son respuestas con acciones ya realizadas, esto también es
denominado neuroplasticidad. Como menciona Garcés y Viera (2014) la neuroplasticidad es
la potencialidad del sistema nervioso de modificarse para formar conexiones nerviosas en
respuesta a la informacion nueva, la estimulacion sensorial, el desarrollo, la disfuncion o el
dafio. Por ende, se comprende que por medio de la neuroplasticidad el cerebro puede
cambiarse a si mismo y generar memoria conforme a la interaccion que el cuerpo tiene con el
cerebro. Pero, la corporalidad es mas allad de los procesos fisiologicos y bioldgicos, es la
relacion que tienen las sensaciones percibidas de forma consciente o inconsciente y
experiencias que nos permiten adentrarnos en este mundo emocional, es también el mundo

interno del cuerpo.

2.1.3 MOVIMIENTO: INCONSCIENTE, CONSCIENTE Y EXPRESION

CORPORAL.

Desde Ia fisica el movimiento proviene cuando llega un impulso nervioso que es enviado a la
musculatura y esta se tensa o contrae tirando a los huesos y estd accion del hueso produce el
desplazamiento del cuerpo, desde la perspectiva de algunos autores podemos revisar que
segun Rigal (2006) El movimiento es un cambio de posicion o de lugar que realiza el cuerpo
o alguna de sus partes por si misma. Es sabido que el ser humano esta en un constante
movimiento desde su gestacion hasta el ultimo de sus dias, esta es la forma en la que se
relaciona el ser con el entorno fisico y de esta manera se logra adquirir experiencias y
aprendizajes en la vida desde el cotidiano hasta lo formativo académico dictado por alguna
disciplina. Le Boulch en 1995 menciona que el movimiento como realidad observable debe
ser tomado como la expresion del desplazamiento voluntario o no, pero también como el

conjunto de posturas corporales que no necesariamente se traducen a un desplazamiento. Para
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que el cuerpo realice este desplazamiento por el espacio necesita la accion de distintos
musculos que son: los musculos esqueléticos que estan conectados a los huesos y permiten el
movimiento del cuerpo, musculos lisos estan controlados por el Sistema Nervioso Vegetativo
y musculos cardiacos que pueden cumplir la funcion de los dos musculos anteriores pero se
encuentran ubicados cerca al corazén, también necesita de los huesos, los tendones y

ligamentos para que el cuerpo esté en un dptimo funcionamiento.

Desde lo mencionado se desprenden dos tipos de movimientos, el movimiento inconsciente y
el movimiento consciente. En el movimiento inconsciente se puede mencionar que son las
acciones realizadas por el cuerpo de manera involuntaria frente a un estimulo del entorno
haciendo referencia al control reflejo del movimiento que ocurren de manera automatica
sobre los estimulos que actuan en los receptores sensoriales, esto ocurre en el sistema
nervioso arco reflejo que estd compuesto de receptores, neuronas de asociacion, efectores y
neuronas motoras que permiten este movimiento inconsciente que expresa desde lo mas
interno lo que el cuerpo recepciona y siente. En el movimiento consciente, es el cerebro el
encargado de controlar toda actividad voluntaria del cuerpo, al realizar estas acciones se
utilizan el 16bulo frontal, la corteza prefrontal y la ejecucion del movimiento desde las areas
motoras por medio de impulsos nerviosos expresan de manera consciente lo que el cuerpo

necesita transmitir.

A través de estos movimientos se evidencia que el cuerpo tiene su propio lenguaje con el cual
comunica lo que en su mundo interno sucede por medio de la interaccion de estimulos con el
mundo fisico, el lenguaje corporal o expresion corporal funciona de manera consciente e
inconsciente para expresar lo que no se expresa con palabras o emociones con mayor
complejidad de comunicacion verbal, “La armonia emocional es un fenomeno esencialmente

biologico, interno, pero en cuya génesis se imbrican indisolublemente factores psicologicos y



22

de la experiencia. En efecto, sera el aspecto social el que ha de actualizar esa potencia de
armonias, traduciendola en conductas observables.” (Céspedes, 2008, pag. 70) también
podemos ver asi como menciona Maria Esther Prados Megias en su articulo sobre lo

expresivo corporal:

La dindmica corporal pone en juegos diversos elementos del campo de la expresion y
comunicacion corporal (teatro, psicodrama, danza teatro, yoga, taichi, mimo, clown,
danzaterapia y musicoterapia, asi como de diversas técnicas de conciencia corporal
basadas en el masaje, respiracion, tono muscular, voz, relajacion, bioenergética,

antigimnasia, rolfing, autoconciencia, silencio, quietud). (p. 648)

Por medio del movimiento podemos acudir a herramientas que faciliten la expresion corporal
y también el autoconocimiento de este mundo interno que es parte del desarrollo de cada

individuo.

La Ley General De Educacion N° 20.370 promulgada el afio 2007 habla sobre la educacion
integral compuesta por los conocimientos, habilidades y actitudes dentro de la educaciéon
general y marca como eje formativo transversal la corporalidad tomando en cuenta el
conocimiento, la informacion, la percepcion del movimiento y el movimiento como tal para

la formacion integral de las y los estudiantes insertos en el sistema educativo.

2.1.4 SOMATIZACION.

El cuerpo estd directamente relacionado con las emociones, pero, ;Como? Hay autores que
comparten que “Bioldgicamente, las emociones son disposiciones corporales que determinan
o especifican dominios de acciones. Los invito a meditar sobre como reconocen ustedes sus
propias emociones y las de los otros; y, si lo hacen, veran que distinguen las diferentes

emociones haciendo alguna apreciacion del dominio de acciones en el que se encuentra la
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persona o animal, o haciendo una apreciacion del dominio de acciones que su corporalidad

connota.” (Maturana, 1992, pag. 31)

El término de Somatizacion surge en el siglo XX por los estudios del psicoanalista y
neurdlogo Wilhelm Shekel y hace referencia al proceso que puede producir sintomatologia a
nivel corporal como un mecanismo de defensa inconsciente convirtiendo el malestar
emocional en malestar fisico, dando a entender que este es un proceso cognitivo, afectivo y
conductual, dado esto se comprende que la somatizacion se compone de las sensaciones
corporales que se traducen a sintomas fisicos. Harold Mufioz menciona en la revista MED en

su articulo “Somatizacion: consideraciones diagnosticas” 2009 que:

A lo largo del dia y producto de los procesos fisiologicos normales del organismo, se
experimentan diversas sensaciones somaticas (peristalsis intestinal, fasciculaciones,
tinnitus, cambios en la frecuencia cardiaca, disnea durante el esfuerzo fisico, sequedad
de la piel) que por lo general pasan desapercibidas pues no se les da un significado en
particular. Los pacientes que somatizan focalizan la atencidén en estas sensaciones, se
mantienen vigilantes a ellas, las magnifican, las interpretan como anormales y
amenazantes, viéndose obligados a buscar ayuda médica para poder explicarlas.

(Mufioz, 2009, p.56)

Esto surge como es mencionado anteriormente por las sensaciones corporales que son
recogidas a través de los sentidos por medio de estimulos externos, la somatizacion es un
fenomeno psicologico complejo que puede interferir con el funcionamiento del individuo

donde las emociones no comprendidas o no gestionadas se traducen a malestares fisicos.
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2.2.1 EDUCACION EMOCIONAL/ GESTION EMOCIONAL

La educacion emocional cumple un rol de gran relevancia puesto que, promueve el desarrollo
integral de las personas y puede influir de forma sustancial y favorable en la construccion del
autoconcepto que es, la percepcion, valoracion e ideas que las personas tienen de si mismas
de manera consciente e inconsciente; y en la percepcion del mundo que tiene relacion con la
forma en la que miramos, valorizamos y significamos el contexto que nos rodea. Ambos
ambitos se interrelacionan y son componentes fundamentales en los contenidos abordados

desde la educacion emocional.

La educacion emocional es un “proceso educativo que tiene como gran objetivo el desarrollo
de competencias emocionales” (Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020, pag. 70). Es un concepto
pedagodgico que se desprende del concepto psicoldgico de inteligencia emocional del cual
podemos decir que “Es la capacidad para percibir con precision las propias emociones y las
de los demads, valorarlas, expresarlas de forma apropiada, comprenderlas y sobre todo
regularlas para promover el desarrollo personal y facilitar las relaciones sociales, la
convivencia y el bienestar” (Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020, pag 52). Su desarrollo es de
gran relevancia puesto que, aporta una base solida sobre la cual se construyen competencias
emocionales fundamentales para afrontar las diversas situaciones y contextos que se van
dando a lo largo de la vida y enfrentarlos con mayores recursos y posibilidades de logro y

aceptacion segun los distintos desenlaces que puedan darse.

La educacion emocional apuesta por el desarrollo integral de los/as estudiantes el cual apunta
a una perspectiva integral y compleja del ser, ampliando las areas de aprendizaje mas alla de
los contenidos académicos y considerando la importancia del desarrollo biopsicosocial. La

educacion integral se basa en un paradigma de ética y responsabilidad con la educacién y la
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vida, que promueve entre varias cosas, la reflexion, el compromiso social, la alteridad, la
vinculaciéon con el entorno y la relevancia de éste en las y los estudiantes. A la base de todo
esto se encuentran las emociones que son una dimension tan importante como cualquier otra
dimension del ser y estdn estrechamente vinculadas con los procesos de desarrollo y

aprendizaje.

La gestion emocional es la capacidad que tiene el ser humano para conectar, reconocer y
encauzar sus emociones, favoreciendo el desarrollo de la inteligencia emocional,
beneficiando asi el autoconocimiento que es la capacidad que tienen las personas de conectar
con su mundo interior y su profundidad emocional, reconociendo sus fortalezas y
vulnerabilidades en pro de encontrar una armonia en la convivencia con la propia existencia y
en sus diversos contextos; y en la relacion con los otros, proporciona herramientas para
enfrentar la vida de mejor manera contribuyendo en una mejor salud y bienestar

biopsicosocial.

2.2.2 EDUCACION EMOCIONAL Y COMPETENCIAS EMOCIONALES.

Gestionar las emociones requiere de varios factores tanto internos como externos y para esto
es fundamental contar con un contexto que estimule y promueva el desarrollo de las
competencias emocionales que son el “Conjunto de conocimientos, capacidades, habilidades
y actitudes necesarias para comprender, expresar y regular de forma apropiada los fendémenos

emocionales” (Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020, pag 54).

En el afio 1997 en la universidad de Barcelona se cre6 la GROP / Grup de Recerca en

Orientaci6é Psicopedagdgica, también conocido como Grupo de investigacion en orientacion
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psicopedagodgica, que tiene como principal objetivo, contribuir y formalizar las
investigaciones en torno a la tematica de educaciéon emocional y docencia.
Desde la GROP surge la construccion del modelo pentagonal de competencias emocionales,

el cual se basa y aborda cinco aspectos que conforman dichas competencias:

Habilidades de vida Condencia emodional
v bienestar \
Competencias
emocionales
Compeilzenaa Reguladon
social emodional
Autonomia
emocional
Figura 2

(Bisquerra & Pérez, 2007, pag.70)

De acuerdo con lo que establece este modelo pentagonal podemos distinguir cinco categorias
principales, las cuales se detallaran a continuacion:

1. Conciencia emocional: es la “Capacidad de tomar conciencia de las propias
emociones y de las emociones de los demas, incluyendo la habilidad para captar el
clima emocional de un contexto determinado” (Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020, pag
55), esto implica conectar y distinguir los sentimientos, emociones y la multiplicidad
de estos, poder nombrarlos y también ser capaz de reconocer cuando no logramos
tener conciencia de ellos. La conciencia emocional también hace referencia a la
capacidad de identificar los sentimientos y emociones de otras personas y poder
captar las sefiales verbales y no verbales que nos entregan informacion relevante para

descifrar lo que pueda estar pasando con el otro. Un aspecto también relevante de la
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conciencia emocional es la empatia, entendiendo esto como la capacidad de ponerse
en el lugar del otro e intentar aproximarse a la o las emociones que pueda estar
experimentando un otro/a. Esto ayuda a conectar con la sensibilidad de otras personas,
entornos y con otras especies a su vez que contribuye a ampliar el esquema perceptivo
emocional y entender que el lenguaje emocional personal, puede ser distinto del
lenguaje emocional de un/a otro/a. La conciencia emocional también implica
aspectos relevantes como la importancia de la incidencia de las emociones en la
conducta y la interaccion de ambas con los procesos cognitivos estableciendo que
“Emocion, cognicion y comportamiento estan en interaccion continua, de tal forma
que resulta dificil discernir qué es primero (Bisquerra & Lopéz-Cassa, 2020, pag. 56).
Un aspecto importante dentro de la conciencia emocional es la capacidad de detectar
nuestras creencias y en la importancia y relacion que pueden tener estas en nuestras
emociones y comportamientos, estas influyen directamente en nuestras acciones, ya
sean para movilizar o paralizar una accion, frente a los distinto escenarios de la vida.
Las creencias, pueden distinguirse entre negativas y positivas y se pueden cambiar si
se vuelven limitantes o nocivas para el desarrollo de la persona. Por otra parte, la
conciencia emocional también hace hincapié¢ en la importancia de la atencion plena,
siendo ésta un potenciador y activador de la atencion y concentracion voluntarias.

La conciencia ética y moral es el ultimo aspecto que se ve implicado en el desarrollo
de la conciencia emocional, instaurando este aspecto como una base sustancial para la
conformacion de los valores que permiten al ser humano distinguir el bienestar
personal y colectivo.

Regulacion emocional o gestion emocional : es la “capacidad de manejar las
emociones de forma apropiada” (Bisquerra & Lopéz-Cassa, 2020, pag 57), esto

implica comprender qué, emocidén, cognicidbn y comportamiento estan
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interrelacionados y el conjunto de estos tres aspectos impulsan una accidon. Ser
conscientes de aquello permite buscar y adquirir recursos que permiten encauzar,
direccionar e incluso transformar las emociones, ya sea disminuyendo el impacto de
una emocioén fuerte o autoconvocado emociones positivas para contrarrestar una
emocion displacentera.

En la regulacion emocional se ve implicada la expresion emocional apropiada
entendiendo esto como la posibilidad de expresar una emocidn asertivamente y ser
conscientes de que en algunos casos un estado emocional que se puede experimentar
no necesariamente se condice con la manera que se expresa. Por otra parte en esta
categoria también se hace referencia a la regulacion de emociones y sentimientos, esto
implica gestionar y regular impulsos que puedan emerger de emociones no
placenteras, perseverar en los propodsitos pese a las adversidades o barreras que se
puedan presentar en el proceso y la prevencion de estados emocionales
contraproducentes al bienestar emocional. La regulacion emocional también plantea la
importancia de la regulacion emocional con conciencia ética y moral entendido esto
como un elemento vital al momento de regular y gestionar las emociones, poniendo a
la base valores promovidos por emociones “como la empatia, la compasion, la
esperanza y amor” (Bisquerra & Lopéz-Cassa, 2020, pag. 58). Esto aplica para la
regulacion de emociones personales como ajenas.

En la gestion emocional también se alberga remind “esta palabra resume relajacion,
respiracion, meditacion y mindfulness. Son un conjunto de técnicas de regulacion
emocional que conviene potenciar por sus multiples efectos positivos demostrados
empiricamente” (Bisquerra & Lopéz-Cassa, 2020, pag. 59) todas las disciplinas que

favorecen la plasticidad neuronal y el bienestar.
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Cabe mencionar que la regulacion de la ira para la prevenciones de la violencia
también estd vinculada a la autorregulacion emocional debido a que en la mayoria de
los incidentes que desencadenan situaciones de violencia, prima una emocion (ira)
que no ha sido regulada o gestionada de una manera adecuada, afectando a quien la
experimenta y a su entorno. Para encauzar una emocion displacentera es importante la
tolerancia a la frustracion la cual nos pone en escenarios que suelen provocarnos
incomodidad, ansiedad, ira, entre otras emociones y/o sensaciones que, de no ser
adecuadamente gestionadas, pueden tener un desenlace violento, por ende cultivar la
tolerancia a la frustracion siempre favorecera el bienestar tanto personal como
colectivo. Todo esto es posible de conseguir y cultivar en las personas por medio de
estrategias de afrontamiento que abren la posibilidad de salir airoso/a de una
situacion en la que pueda presentarse un conflicto, frustracion y emociones no gratas.
En suma, esta categoria también hace referencia a las competencias para autogenerar
emociones positivas comprendiendo este ultimo punto como la capacidad de, a
voluntad, autogenerarse emociones positivas, perpetuar estados emocionales
beneficiosos para el goce de la vida.

Autonomia emocional: Tiene relacion con la autoestima, la cual hace referencia a la
imagen que tenemos de nosotros mismos la cual idealmente, se espera sea construida
de manera positiva, en pro del beneficio y desarrollo emocional, cognitivo y social de
las persona. Asi también la autonomia emocional estd estrechamente relacionada con
la automotivacion, en ella se refleja la implicancia emocional del ser frente a ciertas
actividades tanto personales como interpersonales las cuales encuentran sustento en la
motivacion que puede tener la persona. “automotivarse es esencial para la vida”
(Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020, 60). Otro elemento fundamental en la autonomia

emocional es la autoeficacia emocional, que es la capacidad de las y los individuos de
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sentirse capaces y competentes frente a los desafios emocionales que se presentan a lo
largo de la vida y a su vez, de poder alcanzar un estado emocional deseable. Dentro de
este mismo aspecto relacionado a la autonomia emocional encontramos a la base
cuestiones sumamente relevantes como lo son la responsabilidad, el pensamiento
critico, analisis critico de normas sociales y el asumir valores éticos y morales, todos
estos son elementos que constituyen a las personas puesto que con ellos se logra
responder frente a los actos personales y con el colectivo mostrando y dando
seguridad en la toma de decisiones, de igual manera propician la capacidad de razonar
y reflexionar frente a los propios pensamientos y acciones, las creencias y el hacer.
Educar la autonomia emocional propicia la capacidad de ser resilientes entendiendo
esta como la “capacidad que tiene una persona para enfrentarse con éxito a
condiciones de vida sumamente adversas (pobreza, guerras, orfandad, etc).
Adoptando una actitud positiva, a pesar de todo” (Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020,
62).

Competencias sociales: Es la “capacidad para mantener buenas relaciones con otras
personas” (Bisquerra & Lopéz-Cassa, 2020, pag. 63). Educar las competencias
sociales implica dominar las habilidades sociales basicas, estas hacen referencia a la
capacidad de poder escuchar, saludar, decir adids, agradecer, pedir favores,
disculparse, esperar y ser capaz de dialogar. Todas estas habilidades estan a la base de
la interaccion social y son fundamentales para lograr vincularse de manera saludable y
asertiva tanto con uno mismo, como con el entorno. Estos elementos, permiten lograr
respeto por los demas de manera tal que las diferencias propias y con otros, sean
valoradas y aceptadas. Asi mismo permiten la comunicacion receptiva y expresiva las
cuales en primera parte, posibilita el prestar atencion al lenguaje verbal y no verbal de

los demas para lograr captar la informacion emitida; y por otra parte proporciona la



31

capacidad de comenzar, sostener y nutrir conversaciones de manera expresiva, desde
lo verbal y lo no verbal, con otros. En cuanto a esto es importante considerar que, a la
vez, todas estos elementos despliegan la capacidad de compartir las emociones con
otros y tener un comportamiento prosocial y cooperativo que permita, generar
movimiento interno en pro del beneficio y bienestar de otros mas alla de lo
explicitamente dicho. Asi también se considera fundamental la capacidad de trabajar
en equipo y de manera asertiva, entendiendo la asertividad como la capacidad de
“mantener un comportamiento equilibrado entre la agresividad y la pasividad”
(Bisquerra & Lopez-Cassa, 2020, 64) elevando las competencias y habilidades que se
requieren para la resolucion y gestion de conflictos.

Habilidades de vida y bienestar: son la “capacidad de adoptar comportamientos
apropiados y responsables para afrontar satisfactoriamente los desafios diarios de la
vida” (Bisquerra & Lopéz-Cassa, 2020, pag. 67). En este sentido es posible establecer
una estrecha relacion entre las habilidades de vida y bienestar, con la capacidad de
fijar objetivos adaptativos que se ajusten a la realidad y las posibilidades concretas,
identificando lucidamente los tiempos y recursos que permiten el logro de dichos
objetivos, asi como también la capacidad de tomar decisiones y buscar ayuda en los
momentos que se precise, identificando las necesidades de apoyo que permitan
disminuir las barreras que aparecen en la vida.

En cuanto a las habilidades de vida y bienestar también encontramos la participacion
ciudadana, activa, critica, responsable y comprometida, el bienestar emocional y la
capacidad de fluir, como componentes que contribuyen a la educacion y despliegue de
estas habilidades.

Por tanto y en relacion a todo lo expuesto anteriormente, es preciso sefialar que la

educacion emocional se vuelve un aspecto fundamental en cuanto a lo que respecta la
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(3

educacion dentro del contexto aulico, considerando que esta es en si misma “ un
proceso educativo que tiene como objetivo el desarrollo de competencias
emocionales. Asi como inteligencia emocional es un concepto de la pedagogia. La
educacion emocional es un concepto de la pedagogia.” (Bisquerra & Lopez-Cassa,
2020, pag 70.). Es pertinente indicar que la educacion emocional debe propiciarse de
manera constante puesto que esta, se encuentra presente a lo largo de toda la vida,
teniendo como objetivo que las y los estudiantes desarrollen las competencias
emocionales que les permitan alcanzar y obtener mejores resultados en sus

experiencias de vida.

2.3.1 ADOLESCENCIA Y APRENDIZAJE

El término adolescencia fue acufiado en el siglo XX principalmente por el mundo occidental
como una etapa de cambio y de transicion; en la actualidad es un término acogido
globalmente donde se comprende que es una transicion entre la nifiez y la adultez donde se
ven implicados cambios fisicos, cognitivos, sociales y emocionales, esta etapa de transicion a
la vida adulta comienza alrededor de los 10/11 afios donde generalmente comienza el proceso
de pubertad y acaba en el lapso de los 19 a 20 afios, la adolescencia ademas de ser una época
de oportunidades y riesgos para el desarrollo integral de los individuos se ve reflejado en
diversos procesos, como es el cambio fisico que dentro de la pubertad es marcado por
cambios que ocurren a nivel biologico, hormonal y la maduracion sexual de los individuos,
también estd marcada como menciona Jean Piaget por el final del desarrollo de los estadios
cognitivos de su teoria, en este periodo los individuos tienden a crear su propia realidad a
través de sus circulos sociales, preferencias, intereses y motivaciones de acuerdo a su la etapa
que estan viviendo y su edad. Durante este proceso de cambios fisicos y despertar hormonal,

comienzan a haber cambios a nivel psicoldgico con respecto a vinculacion socioafectiva en
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las relaciones interpersonales, las cuales también se ven afectadas por los proceso hormonales
propios de la edad, conflictos cognitivos con respecto a la formacion de sus propias ideas y
de su identidad, puesto que “La capacidad reflexiva del adolescente se hace autdbnoma, es
decir, ya no se apoya en las premisas de otros, sino que en sistemas de creencias y
cosmovisiones que ¢l mismo construye y no siempre esta en sintonia con los de padres y
profesores” (Céspedes Calderon et al., 2011, pag 94)

Asi mismo como el cuerpo va enfrentando estos cambios, el cerebro adolescente aun estd en
proceso de maduracion, las estructuras del cerebro involucradas en el juicio, la organizacién
de conductas, las emociones y el autocontrol tienen cambios desde la pubescencia hasta la
adultez temprana, durante la adolescencia especificamente en el proceso de pubertad, las
emociones son percibidas distintas a un adulto ya que, estas emociones son mucho mas
intensas debido a que hay una interaccion entre dos redes cerebrales, la red socioemocional,
sensible a los estimulos del entorno, sus influencias y emociones y la red de control
cognoscitivo que regula las respuestas a los estimulos; esta red socioemocional durante la
pubertad se ve acrecentada en el periodo de pubertad explicando las conductas riesgosas y
precipitacion emocional mientras que la red cognitiva va madurando de manera mas gradual
hasta la adultez.

A nivel cerebral los adolescentes en las primeras etapas de la adolescencia tienden a utilizar
la amigdala que estd ubicada en lo profundo del l6bulo temporal para gestionar sus decisiones
emocionales, por lo que se tiende a esta impulsividad; los adolescentes que ya han terminado
esta etapa, utilizan los l6bulos frontales al igual que los adultos para manejar el razonamiento,
la planeacion y regulacion emocional controlando la impulsividad para el manejo de sus
emociones y decisiones. También es sabido que durante este proceso de la vida, los
individuos se muestran vulnerables al entorno en el que residen viendo afectado su

crecimiento y formacion por el contexto familiar y social, donde se comienzan a generar
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cambios significativos como las presiones externas por las nuevas responsabilidades
adquiridas en esta etapa y las expectativas del entorno (Céspedes, 2011) siendo estas las bases
de la creacion de su identidad y sus ideales que le acompafiaran por el resto de la vida siendo
estas conductas bases modificables en sociedad, una etapa donde el aprendizaje es parte de
los cimientos para la construccion y reconstruccion de todo lo anteriormente mencionado
acompanado de los procesos bioldgicos, psicologicos, socioemocionales y cognitivos.

El aprendizaje es adquirido a través de diversas fuentes y estimulos del entorno en contexto
personal, social, familiar y emocional, Jean Piaget menciona en su teoria de desarrollo
cognitivo que la primera fuente de conocimiento y aprendizaje es a través de las experiencias
sensoriales utilizando al cuerpo como primer recurso, durante el periodo de adolescencia el
cerebro sigue desarrolldndose y adquiriendo nuevos conocimientos por los procesos de
adaptacion y acomodacion afiadiendo nuevas experiencias y aprendizajes a las estructuras
mentales ya establecidas que pueden ser modificables debido a la plasticidad neuronal. En los
primeros afios de vida el aprendizaje significativo viene de las experiencias adquiridas a
través de sensaciones y experiencias por medio de la corporalidad y por la vinculacion de
emocidn-sensacion-experiencia con el conocimiento o situacion vivida.

Durante la etapa de adolescencia, los procesos de aprendizaje se ven afectados por los
cambios que se estan vivenciando por parte de los individuos, es decir, “Las emociones que
sentimos son maneras de relacionarnos con el mundo que aprendemos en nuestras relaciones
mas tempranas” (Davila & Maturana, 2021, pag. 106) por ende, el proceso de aprendizaje y
participacion de los individuos en estd etapa esta relacionado directamente con su mundo
emocional y forma de vinculacion con el medio por la interaccion social, para poder lograr un
aprendizaje efectivo y significativo se deben pensar el los factores que podrian obstaculizar el
cumplimiento de este, tanto fisicas como emocionales, tales como: un clima de aula

complejo, un espacio que propicie el aprendizaje, poca vinculacion entre estudiante-docente,
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desinterés en el contenido, barreras en su motivacion para la participacion y procesos

externos a un contexto aulico como dificultades familiares y/o sociales.

CAPITULO III: DISENO METODOLOGICO

3.1- TIPO DE INVESTIGACION:

La presente investigacion se realiza bajo el paradigma cualitativo el cual, por medio de su
proceso inductivo, recoge informacion particular de las personas y el lugar en el que se lleva
a cabo la investigacion, que eventualmente permitird entender de manera mas general,
aspectos de la realidad analizada. Para ello es necesario tener en cuenta que existen diversas
realidades subjetivas y cada una de ellas es un universo a explorar, desde aqui podemos
considerar y establecer que “Todo individuo, grupo o sistema social tiene una manera Unica
de ver el mundo y entender situaciones y eventos, la cual se construye por el inconsciente, lo
transmitido por otros y por la experiencia, y mediante la investigacion, debemos tratar de
comprenderla en su contexto” (Hernandez Sampieri et al., 2014, pag. 9).

Dentro de la comunidad educativa en que se lleva a cabo ésta investigacion, convergen
muchas personas en un mismo espacio fisico, un territorio particular, donde a su vez, existen
micro mundos en los que se encuentran grupos de personas que, cotidianamente, comparten
gran parte del tiempo de sus vidas ese espacio es el aula.

Para lograr explorarlas es fundamental comprender que existe la relatividad en los contextos
sociales y para adentrarse y conocer dichos contextos se vuelve necesario indagar en ellos,
para asi recopilar informacion y experiencias de quienes habitan estas realidades y de este
modo conocer de manera mas cercana la manera bajo la cual se ve implicada la gestion
emocional dentro del contexto dulico, indagar en la manera en que tanto las y los docentes
como la comunidad llevan a cabo este ambito tan relevante en el desarrollo humano e

influyente en los procesos de aprendizaje.
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El disefio es de investigacion - accion participativa, el cual busca dar respuesta a las
problematicas planteadas en la investigacion que han sido detectadas en la comunidad
educativa, como lo es la utilizacion de recursos de corporalidad y movimiento como
potenciadores de gestion emocional para los/as adolescentes en contextos de aprendizaje,
para generar un cambio con la creaciéon de un manual para dar respuestas o resolver con
soluciones especificas, aludiendo a principios tales como: lo fundamental del contexto,
disenar acciones que transformen la comunidad, los resultados deben de favorecer a la
comunidad educativa y empoderar a sus miembros involucrandoles y consultandoles para
hacerles participes del objetivo de la investigacion.

De esta forma, con una perspectiva de vision emancipadora entendiendo que “Su objetivo va
mas alla de resolver problemas o desarrollar mejoras a un proceso, pretende que los
participantes generen un profundo cambio social por medio de la investigacion. El disefio no
solo cumple funciones de diagnostico y produccion de conocimiento, sino que crea
conciencia entre los individuos sobre sus circunstancias sociales y la necesidad de mejorar su
calidad de vida.” (Hernandez Sampieri et al., 2014, pag. 497). La investigacion aspira a que
las tematicas abordadas sean de aporte a la comunidad educativa, haciéndoles participe de la
recoleccion y adquisicion de nuevas estrategias en torno a la gestion emocional a través de
herramientas de corporalidad y movimiento, para que estas puedan ser aplicadas en contexto
aulico favoreciendo los procesos de ensefianza-aprendizaje de los y las adolescentes, tomando
en cuenta su contexto social, educativo y necesidades fisicas-emocionales.

El caracter de la investigacion es exploratoria puesto que “Los estudios exploratorios se
realizan cuando el objetivo es examinar un tema o problema de investigacion poco estudiado
del cual se tienen muchas dudas o no se han abordado antes. Es decir, cuando la revision de la
literatura reveld que solo hay guias no investigadas e ideas vagamente relacionadas con el

problema de estudio, o bien, si deseamos indagar sobre temas y areas desde nuevas
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perspectivas” (Herndndez Sampieri et al., 2014, pag 91). Las tematicas abordadas en esta
investigacion si bien han sido estudiadas y conceptualizadas conforme ha concurrido la
historia del conocimiento, ha sido poco abordada en su conjunto y planteada desde un
contexto aulico, también asi desde nuevos y actuales paradigmas en educacién, mucho mas
inclusivos y vinculados a los procesos de aprendizaje desde una mirada socioafectiva,
develando la influencia intrinseca de las emociones y el cuerpo como parte de un engranaje
elemental para la expresion y desarrollo del ser y la vida en su totalidad. Asi esta
investigacion llevada a cabo bajo este tipo de estudio abre camino a la construccion de
nuevas posibilidades de conocimientos en cuanto a la corporalidad y movimiento como
recurso en los procesos de gestion emocional, favoreciendo los procesos de aprendizaje en
los/as adolescentes siendo también un aporte a futuras investigaciones relacionadas a estas
tematicas.

Esta investigacion también tiene un caracter descriptivo dado que “Se busca especificar las
propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos,
objetos o cualquier otro fenomeno que se someta a un analisis” (Hernandez Sampieri et al.,
2014, pag. 92). De esta manera, describiendo el proceso de recoleccion de informacion con
los distintos profesionales que participan en la investigacion, busca de igual manera describir

los angulos de sucesos ocurridos en la comunidad educativa.

3.2- DELIMITACION DEL CAMPO DE ESTUDIO:

El campo de estudio es un establecimiento educacional fundado en 1895 de ensefianza
cientifico - humanista, ubicado en la ciudad de Santiago Centro en la region metropolitana, el
liceo cuenta con accesibilidad a medios de transporte como metro y locomocién colectiva.

También cuenta con farmacias cercanas, almacenes de abarrotes entre otros. En cuanto a la
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seguridad es habitual ver organismos como paz ciudadana y carabineros rondando el area
donde se encuentra ubicado el establecimiento.

En la actualidad el nimero de matriculas es de 2.944 estudiantes y 120 docentes. Este
establecimiento cuenta con jornada de mafnana y de tarde permitiendo de esta manera abarcar
la gran cantidad de estudiantes que asisten a este liceo. Al interior del establecimiento se
encuentran 73 cursos los cuales son : 6 séptimos basico, 6 octavos basico, 19 primeros medio,
18 segundos medio, 12 terceros medio y 12 cuartos medio.

La mision del liceo es cultivar mujeres integras con la capacidad de continuar con su
educacion superior enfrentando constantes cambios en la sociedad. Y en su vision se
menciona que el establecimiento educativo sera reconocido por su excelencia académica,
incrementando el prestigio y calidad que histéricamente ha tenido, posicionandose como un
establecimiento femenino lider dentro del panorama educativo de nuestra nacion.

Su comunidad demostrara un fuerte sentido de fidelidad a nuestro colegio y orgullo por ¢él,
identificandose con los valores.

Cabe mencionar dentro de los apoyos internos del establecimiento se encuentra el P.I.LE
conformado por 3 profesoras de educacion diferencial con distintas especialidades, una
psicodloga, un terapeuta ocupacional y un fonoaudidlogo que permite ingresos de los niveles
de séptimo basico a octavo basico donde se ha proyectado que para el afo 2025 pueda cubrir
la totalidad de niveles en el establecimiento. Para los niveles de primero a cuarto medio se
encuentra el programa de apoyo a la inclusion con sus siglas P.A.I, el cual se caracteriza por
dar atencion a los niveles que en este momento se encuentran fuera del programa de inclusion
escolar, de estd forma el establecimiento contiene un equipo integrado por: profesores/as de
asignatura, profesores/as de educacion diferencial, jefes/as de unidad técnico pedagogica,
psicologos/as, trabajadores/as sociales y encargados/as de convivencia. Otro de los apoyos

internos es el colectivo solidario y de la comunidad autogestionado por las profesoras de
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religion catdlica y evangélica en el establecimiento, en los apoyos externos que recibe el
establecimiento se ha podido recolectar informacion segiin la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas mas conocido bajo sus siglas JUNAEB, que el establecimiento tiene un
indice de vulnerabilidad estudiantil del 67% con 1075 estudiantes considerados como

prioridad que reciben becas de alimentacion, entre otras. (/ve, 2023)

3.3- TIPO DE MUESTRA

El tipo de muestra de esta investigacion se compone por muestras diversas “Estas muestras
son utilizadas cuando se busca mostrar distintas perspectivas y representar la complejidad del
fenomeno estudiado” (Hernandez Sampieri et al., 2014, pag 387), esto con la finalidad de
desarrollar variadas perspectivas desde los/as docentes respecto a las estrategias de gestion
emocional que utilizan en la comunidad educativa, para asi también centrar el tema de
investigacion en un grupo social el cual serd beneficiario del proceso y resultado de la
investigacion, dentro de su contexto social, afectivo y escolar para construir en base a los
antecedentes recogidos estrategias potenciadoras de la gestion emocional desde la
corporalidad y movimiento para favorecerlos aprendizajes en los/as adolescentes.

Esta investigacion requiere principalmente a docentes que estén realizando clases en las
asignaturas de Fisica, Diferenciado de Expresion Corporal y ademas, una docente de
Educacion Diferencial.

En esta investigacion es muy importante la consideracion de expertos que trabajen al interior
del establecimiento que se dediquen al area de la gestion emocional en contextos educativos y
profesionales tal como Psicdloga/o y Orientador/a.

Quienes se ven favorecidos por esta investigacion son las y los estudiantes adolescentes y

también las y los docentes de aula y los equipos multidisciplinarios del establecimiento que
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trabajan con dichos adolescentes puesto que esta investigacion es a su vez una bateria de

recursos de estrategias de gestion emocional para ejecutarlas en contexto aulico.

3.4 - TECNICAS E INSTRUMENTOS

En esta investigacion se requiere de instrumentos que recogen informacion tanto de practicas
docentes en relacion a su actuar dentro del aula, como también su actuar dentro del margen
curricular en torno a la gestion emocional y el uso de la corporalidad para beneficiar el
aprendizaje, de igual manera se requiere la recoleccion de informacion en estudiantes para
conocer estrategias de corporalidad que le permitan gestionar emociones dentro del aula en su
perspectiva de estudiantes. Para esto se utilizarda como instrumento la entrevistas
semi-abiertas para mantener una estructura basica de la entrevista con la flexibilidad de que el
entrevistador/a puede guiar una conversacion, este instrumento estd enfocado en docentes,
psicologos/as de manera presencial y estudiantes en formato online.

La informacion recogida permite recopilar informacion relevante respecto al trabajo de
herramientas de gestion emocional y estrategias de corporalidad que son manejadas al interior
del establecimiento por la comunidad educativa, también permite conocer, organizar y
categorizar el tipo de recursos que se utilizan para dicha gestion y los contextos educativos en
los que se ven implicados la utilizacion dichos recursos en torno a la emocionalidad.

La recoleccion de antecedentes a través de estos instrumentos son un aporte en cuanto la
creacion de estrategias para beneficiar los procesos de gestion emocional en el contexto
aulico, de estda forma, se veran beneficiados docentes y equipo multidisciplinario del
establecimiento que conviven a diario y trabajan de manera directa con adolescente, con la
finalidad de beneficiar directamente los procesos educativos de adolescentes trabajando desde
la corporalidad y movimiento para potenciar los procesos de gestion emocional para que sean

aplicables en contexto aulico y sus vidas.
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3.5 VALIDEZ Y CONFIABILIDAD

En este apartado se exponen los niveles de validez y confiabilidad del instrumento utilizado
para la recoleccion de informacidén pertinente para el cumplimiento de los objetivos de la
investigacion. Estd validez y confiabilidad se mide conforme a la definicion que entrega
Hernandez Sampieri en su libro Metodologia de la investigacion siendo estas “Confiabilidad:
Grado en que un instrumento produce resultados consistentes y coherentes.” y “Validez:
Grado en que un instrumento en verdad mide la variable que se busca medir.” (2014).

Estos son los resultados obtenidos de la pauta de evaluacion entregada a 3 jueces expertos en
educacion para realizar posteriormente la correccion del instrumento, en estas pautas se
presentan 3 categorias: Pertinencia definida como: Las preguntas son adecuadas y apuntan a
la dimension o variable, Coherencia: Las preguntas son facilmente comprensibles, su
sintdctica y semantica son adecuadas y Relevancia: Las preguntas permiten alcanzar los
objetivos especificos. Para esto se crearon tres indicadores con sus respectivos niveles: 1. No
cumple con el criterio, 2. Cumple medianamente con el criterio, 3. Cumple con el criterio.
Luego de la validacion de los expertos y correcciones al instrumento se aplicé una entrevista
semiestructurada presencial a las docentes de Educacion diferencial encargada de PAI,
docente de Educacion Fisica encargada del Diferenciado de expresion corporal y docente de
Fisica y Matematicas, encargada de los reforzamientos en PAI y docente de aula regular. Por
otro lado, se le aplica otra entrevista semiestructurada a Psicologa de tercero medio,
encargada de intervencion en aula y Orientadora de segundo medio, profesora de biologia

encargada de convivencia del Liceo Municipal.

TABLA DE VALIDEZ DE DOCENTES
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Juez | Categoria | Cumple Cumple No cumple con el | Porcentaje
1 con el | medianamente con | criterio
criterio el criterio €))
3) (2)
Pertinencia | 36 4 0 95.23%
Coherencia |24 10 1 83.33%
Relevancia | 36 4 0 95.23%
Juez | Categoria | Cumple Cumple No cumple con el | Porcentaje
2 con el | medianamente con | criterio
criterio el criterio 1)
3) (2)
Pertinencia | 30 4 2 85.71%
Coherencia | 15 12 3 71.42%
Relevancia |33 2 2 88%
Juez | Categoria | Cumple Cumple No cumple con el | Porcentaje
3 con el | medianamente con | criterio
criterio el criterio 0}
3) (2)
Pertinencia | 15 8 5 66.66%
Coherencia |3 8 9 41.61%
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Relevancia |3 8 9 41.61%
TABLA DE VALIDEZ DE ORIENTADORA Y PSICOLOGA
Juez | Categoria | Cumple con | Cumple No cumple con el | Porcentaje
1 el criterio medianamente criterio
3) con el criterio €))
(2)
Pertinencia |42 0 0 100%
Coherencia |24 10 1 83.33%
Relevancia |39 2 0 97.61%
Juez | Categoria | Cumple con | Cumple No cumple con el | Porcentaje
2 el criterio medianamente criterio
A3 con el criterio 1
(2)
Pertinencia |27 6 2 83.33%
Coherencia |9 12 5 61.9%
Relevancia | 33 2 2 88.7%
Juez | Categoria | Cumple con | Cumple No cumple con el | Porcentaje
3 el criterio medianamente criterio
3) con el criterio €))

2
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Pertinencia | 12 10 5 64.28%
Coherencia | 6 6 9 50%
Relevancia | 6 6 9 50%

La confiabilidad es desde el 70% hacia arriba

3.6 CATEGORIAS

En este apartado se muestra un analisis cualitativo de la informacion recolectada por medio
de entrevistas semiestructuradas aplicadas al interino del establecimiento educativo, este
analisis se realiza para proporcionar una estructura a los datos recolectados, teniendo en
cuenta que sus propoésitos centrales son: 1) explorar los datos, 2) imponerles una estructura
(organizandose en unidades y categorias), 3) describir las experiencias de los participantes
segun su Optica, lenguaje y expresiones; 4) descubrir los conceptos, categorias, temas y
patrones presentes en los datos, asi como sus vinculos, a fin de otorgarles sentido,
interpretarlos y explicarlos en funcion del planteamiento del problema; 5) comprender en
profundidad el contexto que rodea a los datos, 6) reconstruir hechos e historias, 7) vincular
los resultados con el conocimiento disponible y 8) generar una teoria fundamentada en los
datos. (Hernandez Sampieri et al., 2014, pag. 418)

Estos aspectos mencionados han sido considerados al momento de realizar el levantamiento

de categorias para su analisis.

Categoria: DOCENTES Y ESTUDIANTES COMO SERES QUE COEXISTEN EN EL
CONTEXTO AULICO Y SE LEGITIMAN EN LA DIMENSION EMOCIONAL.
Esta categoria hace referencia a la importancia de reconocer a docentes y estudiantes

como seres que coexisten en la cotidianidad, se retroalimentan en y desde sus roles a
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través de la ensefianza y el aprendizaje mutuo y en conjunto exploran la educacion
emocional y la gestion de las emociones, en el contexto aulico.
Es preciso reconocer al docente, al igual que a las y los estudiantes en su dimension
individual, personal y también colectiva, aceptando que ambos estan en constante proceso de
aprendizaje y transformacion desde sus diferentes roles y dimensiones humanas constitutivas
del ser. Asi como las y los estudiantes requieren de un mayor abordaje frente a la gestion
emocional desde una perspectiva pedagdgica y educativa, las y los docentes también lo
requiere, mas alla de las orientaciones curriculares, habitar sus roles con toda humanidad,
concebirse a si mismos como parte de esta educacion sistematica en torno a la excesiva
racionalizacion de la educacion y la fragmentacion de la dimension emocional en lo
educativo es una prioridad para comenzar a dialogar y encontrarse en la educacion
emocional.
E5: En general, ehh, busco conversar qué es lo que pasa, entonces también hacer
visualizacion de que uno como docente también puede tener emociones, también
puede vivir ciertas cosas y como buscar qué hubiesen hecho ellas, qué estrategias
hubiesen pensado, hay unas que me dicen “no, le hubiese pegado”, pero y yo asi
como... pero esa no es una solucion y como ir conversando ciertas, no se da mucho
porque en el término de clases que yo tengo son dos horas pedagogicas para todo
mi contenido, todas mis actividades, para sacar nota y todas las cosas, pero he
tenido oportunidades que si, no sé, por ejemplo, andaba en bicicleta yo y una
sefiora se atraveso y a lo que vas, a un choque y las chiquillas dicen “pero por qué
no le pego” y le dije “no, es que igual puede ocurrir de que la seiiora estaba
dispersa, estaba sin poner atencion”, aparte de golpearse con uno que va en
bicicleta, entonces, ahi como que trato de que se pongan en el lugar de la otra

persona , que
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desarrollen un poquito mds la empatia, y a quién no le ha pasado que esta distraida

haciendo una tonteria.

Categoria: EL LENGUAJE VERBAL Y CORPORAL COMO UN ELEMENTO
FUNDAMENTAL EN EDUCACION PARA LA GESTION EMOCIONAL.
Esta categoria da cuenta de la importancia del lenguaje verbal y corporal en la
construccion de la dimension emocional del ser en el contexto educativo.
Hablar de lenguaje es hablar de signos, de codificar y decodificar estimulos y sensaciones
tanto externas como internas para lograr comunicar, ya sea en una dimension personal o
social, lo que desde el entorno puede influir en el ser y como el ser puede influir en el entorno
El lenguaje esta estrechamente ligado a los procesos de aprendizaje y las diversas
experiencias de vida en las diferentes etapas de desarrollo y parte de su relevancia apunta a
que es por medio de este, que logramos adquirir nuevos saberes en las diferentes areas de la
vida. Es por esto que el lenguaje verbal y corporal es fundamental en educacion para la
gestion emocional, ya que estos son recursos a través de los cuales comunicamos e
interpretamos a otros y al mundo tanto en lo racional como en lo afectivo y emocional.
E2: O sea no pasan desapercibidas, entonces si es importante, es importante para
marcar pauta, para marca espacio, para marcar qué connotacion quiero dar a lo
que estamos conversando, estoy en una conversacion mds cercana, mds amena,
estoy en una evaluacion, conversando un tema serio, estoy exigiendo algo a les
estudiantes, ehh... obviamente sin ser agresiva tengo que utilizar la corporalidad
ehh, para exigir como para también acoger, para contener en este espacio educativo

de Liceo (...) ehh... se requiere demasiada contencion
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Categoria: SOMATIZACION, RECONOCIMIENTO Y REGULACION EMOCIONAL EN
CONTEXTO AULICO.
la presente categoria hace referencia a aspectos que son parte de la realidad en el
contexto aulico asociado a la somatizacion, reconocimiento y regulacion emocional.
En el contexto educativo y cotidiano de un liceo, es posible vivenciar situaciones que
evidencian como la dimension emocional acompana los procesos educativos mas alla de las
instancias de aprendizaje asociados a lo estrictamente académico. En las distintas etapas de
escolarizacion, las y los estudiantes manifiestan de diversas maneras las experiencias que van
acompanando sus vidas y como estas interfieren en el desarrollo y la construccion de si
mismos. Esto siempre se manifiesta ya sea de manera explicita o implicita, las y los docentes
que comparten cotidianidad con sus estudiantes y estdn mdas abiertos y receptivos a su
realidad diversa dentro del aula, desarrollan la capacidad de percibir como las y los
estudiantes somatiza ya sea favorable o desfavorablemente lo que sienten.
E2: Ehh, si, porque, porque las emociones surgen con muchas sensaciones
corporales, ya, ehhh si uno le pregunta a las estudiantes que sientes es que siento
una crisis de pdanico, una crisis de ansiedad, una crisis de angustia, ya pero como la
sientes, no puedo respirar, me cuesta hablar por que me aprieta el pecho, me tiritan
las piernas, me tiritan las manos, me duele la cabeza, me duele el estomago, me
tiritan las rodillas y no me puedo mantener de pie. Entonces todas son seriales
corporales que, que si tuvieran un mejor manejo también influyen directamente en

el control y gestion de las emociones.

Categoria: EDUCACION EMOCIONAL EN LOS PROCESOS FORMATIVOS PARA
DISMINUIR LA BARRERA DEL ANALFABETISMO EMOCIONAL EN CONTEXTO

EDUCATIVO.
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Esta categoria plantea la importancia de la educacion emocional en los procesos
formativos.
Apuntar a una educacion emocional en los procesos formativos es proporcionar la posibilidad
de contribuir al desarrollo integral de las personas que se estd educando, comprendiendo que
la dimension emocional esta presente a lo largo de todo el ciclo vital y por ende su abordaje
debe ser constante, continuo y permanente.
Dificilmente las y los docentes van a desarrollar habilidades para la gestion emocional en el
contexto aulico, si en sus procesos formativos no hay espacio ni reconocimiento profundo
frente a esta dimension y en como interfiere la emocionalidad en los diversos contextos y
procesos de ensefanza, aprendizaje y participacion. Esto mismo ocurre con las y los
estudiantes durante la escolarizacion. Desde aqui surge la necesidad de abordar el
analfabetismo emocional para asi, potenciar la educacidon y las competencias emocionales de
docentes y estudiantes.
E5: Entonces, por eso yo igual creo que la gestion de las emociones es algo
fundamental, que no se ve tanto en la universidad, en la formacion académica, por
ejemplo, ehh bueno, yo estudio el aiio 2010, del 2010 al 2015, habian ciertos como
ramos de una apropiacion o de semiosis de cardcter como mds pedagdogico, pero he
conocido colegas que estudiaron cuatro aiios solamente la disciplina y al final un
afio que era todo lo pedagogico y no da el tiempo para desarrollar esas
competencias, quizds priorizan una, quizds los métodos de ensenianza, de enseiianza

basado en problemas o en proyectos también y ocurre eso, de que se deja de lado.

Categoria: CORPORALIDAD, DIVERSIDAD Y APRENDIZAJE
Esta categoria hace referencia a qué entendemos por corporalidad y a como la

reconocemos en la diversidad, desde el contexto pedagégico.
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Los contextos pedagdgicos son construidos con una amplia diversidad de personas que
coexisten y comparten la experiencia de ensefianza y aprendizaje involucrando tanto implicita
como explicitamente la corporalidad como parte de la interaccion y la experiencia vivida.
Sostener en la dindmica pedagodgica una concepcion normalizadora de la corporalidad es
cerrar la puerta a la inclusion y la aceptacion de la diversidad, esto a su vez limita el uso de la
corporalidad como un recurso tremendamente favorable para potenciar los aprendizajes y la
experiencia de cada estudiante.
La nocion de corporalidad debe apuntar a que esta es en si misma, un recurso que al incluirla
en los procesos de ensefianza, aprendizaje y participacion, permiten la diversificacion de la
ensefanza. A su vez, la comprension de la corporalidad en la diversidad puede ser utilizada
como un recurso para la gestion emocional ya que lo corporal interactua con la realidad
interna y externa, permitiendo monitorear y sentir las diversas emociones y sensaciones que
nuestro sistema nervioso emite y recepciona en la interaccion del ser con el entorno.
Comprender la corporalidad en la diversidad para potenciar la experiencia de aprender,
implica necesariamente el ejercicio de resignificacion de las ideas preestablecidas en torno a
qué entendemos por corporalidad.
E2: (...) También que entiende un docente como por, ehh, el uso de la corporalidad,
o sea ehh hay gesto que los docentes no aprueban dentro de la sal de clases incluso
por ejemplo bostezar una expresion de cansancio es mal vista porque hemos, los
docentes que estamos ejerciendo hemos sido educados en un contexto de
normalizacion también, y esa normalizacion tiene mucho que ver también con estar
todo sentados derechos, estar todos mirando hacia el frente, o sea si nosotros, ehh,
miramos hacia el siglo pasado el mundo ha cambiado excepto por la estructura de
una clase (afirmaciones de fondo) la estructura de una sala de clase, de como yo

estoy sentada mirando una clase expositiva, entonces es un tremendo desafio dar
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cabida a la corporalidad, o sea antes de planificar con la corporalidad, antes de
poder naturalizar la clase debemos aceptarla y tenemos que estar conscientes de
que existe y que es una herramienta potente de expresion, y de expresion también
dosificada, secuenciada, por que entre mds reprimida la corporalidad, ehh, el
estudiante de repente puede explotar por cualquier cosa, porque solo por el hecho

de que su corporalidad esta deprimida.

Categoria: CORPORALIDAD Y MOVIMIENTO COMO POTENCIADOR DEL
APRENDIZAJE. UN DESAFiO PEDAGOGICO.

La presente categoria hace referencia al desafio pedagégico que implica el incluir el
movimiento como potenciador de los procesos de enseiianza, aprendizaje y participacion
en el contexto aulico.

Si bien la corporalidad ha sido entendida como la interaccion que se tiene con uno mismo de
manera interna y externa y la interaccion con el entorno y el movimiento como los impulsos
nerviosos que viajan a través del cuerpo hacia la musculatura, tendones y ligamentos para
generar un cambio de posicidon consciente o inconsciente. La corporalidad y el movimiento
nos permiten vivenciar el mundo de una manera compleja y profunda por medio de los
estimulos que se reciben del entorno y los estimulos internos del ser, es por esto que pueden
ser utilizadas como un recurso pedagdgico, si bien puede ser complejo pensando en la
realidad educativa en chile, es muy posible si se tienen las herramientas y capacitaciones para
lograrlo, utilizar esto como estrategia potenciadora de los procesos de ensefianza, aprendizaje
y participacion de las y los estudiantes puede significar un cambio de peso para la educacion,
haciendo hincapi¢é que para adquirir nuevos conocimientos se debe hacer participe al
estudiante de esta experiencia completa y a través del cuerpo, se puede vivenciar de diversas

mancras.
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E2: O sea partiendo por el espacio, o sea las salas tan colapsadas de gente eh,
inhiben la corporalidad, tenemos estudiantes con trastorno de déficit atencional con
hiperactividad que requieren descargar su energia y no pueden siquiera mover un
pie sin hacer un ruido, sin pegarle a la silla del compariero que esta al frente, de
repente da estd impaciencia por estar por ejemplo en este tipo de mesas, con tantas
cosas, entonces emm, si el espacio cohibe un poquitito. (...) Ehh, claro si tuviera
mds espacio que nos permitieran mas movernos, expresarnos a través del cuerpo,
eh, no tendriamos la necesidad unica de solo expresar verbalmente y aquellos que
no son, ehh, como, no tienen este talento de expresas o las habilidades
desarrolladas de poder expresarse verbalmente podrian hacerlo de manera mds
fluida, no estarian tan reprimidos y aporta también el reprimirse o no el uso de la

corporalidad.

CAPITULO IV: ANALISIS

En este apartado se presenta el andlisis de la investigacion basados en la recogida de
informacion que se realizé a través de entrevistas semiestructuradas que “Se define como
una reunion para conversar e intercambiar informacidn entre una persona (el entrevistador) y
otra (el entrevistado) u otras (entrevistados).” (Herndndez Sampieri et al., 2014, pag 403)

El andlisis permite evidenciar si la informacion recolectada esta alineada con los objetivos y
tematicas de la presente investigacion.

Durante un largo periodo de tiempo ha predominado una perspectiva sobre educacion, que ha
valorado la razén y la mente como una cualidad que aparentemente pareciera estar por sobre
la dimension emocional y corporal del ser, como si todas estas caracteristicas no tuvieran una
concepcidn simbidtica en el desarrollo y la expresion de la vida. Desde esta premisa es que la

educacion ha tomado un cauce que ha apuntado fuertemente a lo academicista, lo racionalista
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y lo mental, reafirmando una creencia erronea en la que se concibe el aprendizaje y lo
educativo como cuestiones fragmentadas de lo emocional y corporal, poniendo el foco en el
desarrollo de habilidades que permitan la incorporaciéon de contenidos académicos sin
priorizar el desarrollo de competencias emocionales altamente significativas para la vida y
que por cierto, potencian el despliegue cognitivo al momento de aprender, debido a que el
desarrollo de dichas competencias propicia una gestion emocional favorable.

Por otra parte, esta misma idea sobre lo educativo, ha fomentado una concepcion del docente
instrumentalizada y también excluyente de lo emocional, perdiendo de vista la multiplicidad
en la que se expresa su rol en la interaccion con los estudiantes y la comunidad en la que
converge la experiencia educativa, restando la importancia que tiene el brindar
transversalidad a los procesos de ensefianza y aprendizaje, poniendo a la base el desarrollo de
competencias emocionales para asi utilizar el recurso de la gestion emocional para favorecer
la experiencia educativa. El autoconocimiento de los y las estudiantes y docentes en relacion
a lo socioafectivo es primordial para comenzar a abordar la educacién emocional como algo
fundamental y necesario de considerar en los procesos formativos y educativos.

Todo lo expuesto se expresa y manifiesta de igual manera en la corporalidad y el movimiento,
en como se entiende, como se concibe y como se expresa la vida en la dimension fisica que
acompana todos los procesos y etapas de desarrollo en la vida a través del cual nos
auto-percibimos y percibimos el entorno. Cuando hablamos de corporalidad estamos
haciendo referencia al sistema nervioso y la manifestacion y expresion e interaccion del ser
humano, es por ello que al hablar de corporalidad es preciso sefialar que la nocion y
comprension de la corporalidad se va a construir dependiendo de la perspectiva en la que se
mire y comprenda la realidad, es por esto que hay que enfatizar en la importancia de la
aceptacion y visibilizacion de la diversidad y con ello promover la inclusiéon en su vasta

expresion, como un componente intrinseco de las especies.
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La escasa educacion emocional en los diversos contextos formativos y educativos se ve
reflejada en el analfabetismo emocional, el lenguaje es una caracteristica fundamental en la
constitucion humana y la evolucién de la especie, una forma para la comunicaciéon y
expresion de las necesidades, inquietudes e intereses, si bien el lenguaje verbal nos permite
hacerlo de manera libre, el lenguaje corporal es sumamente importante en la interaccion con
un otro, ya que comunica en todo momento aun cuando no intenciona comunicar; la
corporalidad es un recurso utilizado por cada individuo de manera consciente e inconsciente
y esto se ve reflejado instintivamente en la emocionalidad, en especial por la disposicion del
cuerpo y la gesticulacion. La utilizacion del lenguaje verbal y no verbal nos permite coexistir
en espacios, interactuar con el entorno y vincularnos con un otro o con uno mismo, abriendo
un mundo completo de posibilidades, que debe ser llevado al espacio educativo, permitiendo
la diversidad de expresiones y aprendizajes dentro de los procesos de ensefanza, aprendizaje
y participacion.

En las distintas etapas de escolarizacion, las y los estudiantes manifiestan de diversas
maneras las experiencias que van acompainando sus vidas y cémo estas interfieren en el
desarrollo y la construccion de si mismos. Esto siempre se manifiesta ya sea de manera
explicita o implicita, las y los docentes que comparten cotidianidad con sus estudiantes y
estan mas abiertos y receptivos a su realidad diversa dentro del aula, desarrollan la capacidad
de percibir como las y los estudiantes somatiza ya sea favorable o desfavorablemente lo que

sienten.

CAPITULO V: CONCLUSIONES

La gestion emocional en adolescentes, por medio de la corporalidad y el movimiento han

demostrado ser dimensiones que poco a poco van abarcando espacio en lo que respecta al
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curriculum, estas se encuentran en los objetivos de aprendizaje transversales y es desde ahi,
de donde las y los docentes en sus contextos aulicos, logran abordar y llevar a cabo una
experiencia de ensefianza, aprendizaje y participacion con una perspectiva mucho mas
integral. Esto también es el reflejo de que a nivel ministerial y educativo, se promueve una
perspectiva en educacion mucho mas integral, inclusiva y consciente de la multiplicidad del
ser y la importancia de nutrir de manera transversal las diversas areas de aprendizaje.

Pese a que el curriculum fomenta e incita a que la dimension emocional y corporal se haga
mas presente y visible en los contexto educativos, sigue siendo un desafio para docentes y
comunidades educativas el poder abarcar estas dimensiones de forma mas sistematica y
cotidiana, sin que esto se vea como un elemento mas a considerar a la hora de planificar y
sentido como una “carga” mas que debe gestionar el docente. Es por esto que se vuelve
tremendamente necesario abrir espacios de conversacion, formacion y adquisicion de
herramientas que permitan a las y los docentes desarrollar las habilidades necesarias para
llevar este desafio educativo de una manera mucho mas consciente y responsable, también
porque de alguna u otra manera se precisa brindar el espacio que no fue dado en los procesos
formativos de caracter profesional y pedagdgico, que logre alcanzar la profundidad necesaria
para el desarrollo de las competencias que requiere este rol docente que a medida que avanza
el tiempo y las actualizaciones en materia educativa, implica mayor multiplicidad y amplitud
de saberes frente a la educacion emocional y asi poder integrar la dimension socioafectiva de
manera transversal a la hora de estructurar una clase cons sus respectivos contenidos a
abordar.

Las estrategias de corporalidad y movimiento para la gestion emocional en contexto aulico
existen y estdn presentes muchas veces de manera intuitiva y en algunos casos dependen
mucho de la experiencia personal de cada docente, la forma en la que se aborda. Si bien el

curriculum entrega orientaciones en torno a esta dimension, suele darse que, en algunos caso,
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las y los docentes no se sienten “competentes” o “expertos” en materia emocional, lo que
inhibe la apropiacion de esta dimension y la facultad de poder llevar a cabo estas estrategias.

De esta manera es preciso sefialar la necesidad de guiar y acompanar a las comunidades
educativas en lo que respecta a la gestion emocional en los contextos aulicos, comprendiendo
que esto es un recurso potenciador de los procesos de ensefianza, aprendizaje y participacion
de las y los estudiantes y a su vez es una dimensiéon poco explorada en los contextos
educativos pese a que todo lo que respecta al universo emocional, acompaifia todas y cada una

de las etapas de desarrollo humanas.

PROYECCIONES - LIMITACIONES

En base a los analizado y los resultados arrojados por esta investigacion es pertinente
considerar que las proyecciones abarcan varias dimensiones que parten de la base de
concientizar en las comunidades educativas la importancia de una perspectiva integral en el
contexto 4ulico. También es posible abordar en esta misma linea, la importancia de la
dimension emocional en todas las personas que componen la comunidad educativa,
incluyendo el poder trabajar en las tematicas de corporalidad y movimiento resignificando y
co-construyendo, lo que entendemos por estos conceptos, para asi ampliar las nociones de
recursos a utilizar para favorecer los aprendizajes de las y los estudiantes. Asi mismo es
necesario abrir espacios que permitan re-evaluar en conjunto con las comunidades, cudles son
las necesidades actuales en el contexto de aula y reflexionar en torno a como abordar la
inclusion del movimiento dentro de la sala de clases.

En base a esto es posible proyectar la implementacion de capacitaciones para docentes, en las
cuales se entregue tanto informacion teodrica, como ejercicios practicos para implementar en

los contexto dulicos y permitan abordar la gestion emocional, utilizando la corporalidad y el
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movimiento como un recurso que acompana la cotidianidad y que estd permanentemente
experimentando el aprendizaje.

También es posible proyectar una propuesta que sea dirigida a un plan de intervencion
nacional en el cual el manual de corporalidad y movimiento para la gestion emocional, pueda
tener un alcance significativo y permita complementar la practica de las y los docentes en el
aula, para favorecer los procesos de ensefianza, aprendizaje y participacion de las y los
estudiantes.

En lo que respecta a las limitaciones es preciso sefalar que algunos protocolos del
establecimiento implican muchisima burocracia, lo que en algunos caso lentifica algunas
etapas del proceso de investigacion.

En cuanto a la temadtica investigada es preciso sefalar que existe desconocimiento en cuanto a
como la corporalidad y el movimiento pueden ser un recurso en los procesos de aprendizaje y

también en el abordaje de la gestion emocional.
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IMPORTANTE

Las estrategias que se ven involucradas en el presente manual se pueden utilizar en distintos
contextos, pueden o no servir para la gestion emocional de determinados estudiantes, por esto
es importante tener en cuenta la particularidad de cada individuo, siempre tener en
consideracion el contexto en el cual esta surgiendo la necesidad de gestionar las emociones y
es necesario preguntar antes de presentar la estrategia al estudiante si se encuentra

disponible para realizar la intervencion.
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Introduccion

En el presente manual se exponen estrategias para la gestion emocional desde la corporalidad
y el movimiento, ademas de contener estrategias que utilizan las y los docentes de un liceo
municipal para la gestion emocional en contexto aulico, estas estrategias fueron recolectadas
por medio de entrevistas en el periodo de investigacion, las cuales estdn orientadas a la
educacién emocional.

La finalidad de este manual es que pueda ser utilizado de manera transversal en el periodo
educativo como una herramienta para los y las docentes respecto al manejo de emociones en
el aula, teniendo en cuenta que por el contexto social es una necesidad latente en la educacion
chilena.

El manual esta organizado en categorias que permiten los procesos de gestion emocional en
el contexto educativo. La primera es la Identificacion de emociones, la segunda, Regulacion
emocional y la tercera, Externalizacion de emociones. Dentro de estas categorias se

encontraran organizadas las estrategias levantadas en la investigacion.



62

IDENTIFICACION DE EMOCIONES.

1. MANDALA DE LAS EMOCIONES

Objetivos de la estrategia

Conocer, Identificar y alfabetizar emociones

Recomendaciones

Esta estrategia se puede utilizar de manera libre

Descripcion de la estrategia

Se les debe presentar a las y los estudiantes una imagen que contiene las
emociones en forma de mandala, el propdsito es que el estudiante pueda situarse en
la emocidon que esta sintiendo, reflexionar en torno a qué situacion lo llevé a esa
emocion en especifico. Esta estrategia también tiene como propésito ampliar el
vocabulario emocional para hacer la identificacibn de una manera mas rapida y

eficaz.
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2. (EN QUE COLOR ME ENCUENTRO?

Objetivos de la estrategia
e Adquirir una nueva estrategia de identificacion emocional
e Identificar en qué estado me encuentro emocionalmente
Recomendaciones

e Estrategia para utilizar de manera individual y grupal

Descripcion de la estrategia

e En esta version, se debe presentar de manera concreta o abstracta el concepto de un
semaforo al estudiante que necesite identificar y comunicar como se siente, este
semaforo de tres tiempos permite que cada color tenga un significado segin la
posicion en la que se encuentre el estudiante. el color Rojo significa “quiero atacar”,
el color Amarillo significa “estoy a la defensiva” y el color Verde “puedo escuchar”.
El proposito estd en que el estudiante pueda situarse en este semaforo representado
por el color de la posicion en la que se encuentra emocionalmente. Al momento de
estar en Rojo, se recomienda al docente dar espacio para que la emocion surja de
manera controlada en un espacio seguro y de contencidon para detener esta situacion
que provoca un desborde emocional, hasta pasar al color Amarillo, al estar a la
defensiva frente a una situacion se recomienda respirar y reflexionar en torno a la
situacion para identificar que es lo que esta provocando, ponerle nombre a lo que se
esta sintiendo, al momento de llegar al color Verde para escuchar, teniendo en cuenta
lo que esta situacion provoca, mantener una escucha activa para luego comunicar lo

que se identifico con el proceso anterior.
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3. MEDITACION CONSCIENTE

Objetivos de la estrategia
e Tomar conciencia a través de la meditacidon que soy un ser sensible
e Identificar mi emocion
e focalizacion y concentracion
Recomendaciones
e Se puede realizar en grupo o de manera individual

o Puede ser utilizado como inicio de clase

Descripcion de la estrategia

e Al momento de realizar esta estrategia dentro del aula, se debe generar un clima
propicio para la meditacion, donde cada estudiante pueda encontrar su espacio propio,
realizar esta meditacion al comienzo de las clases puede permitir un mejor despliegue
en las estrategias debido a que las y los estudiantes se encontraran mas calmados y
relajados, también identificando cémo se estan sintiendo hoy.
La estrategia consiste en buscar un espacio, poner musica suave para ambientar y
cerrar los ojos, el docente deberd ir dando indicaciones con una voz suave sobre los
tiempos de la respiracion, inhala en dos tiempos, mantiene el aire en dos tiempos,
exhala en dos tiempos, luego deberd indicar que deben pensar que a través de su
respiracion entra una luz del color que deseen a su cuerpo y lo comienza a recorrer
hasta llegar a cada extremidad, permitiéndonos estar concientes de cada parte de
nuestro cuerpo. Para finalizar se debe dar la indicacion de comenzar a abrir los ojos de
a poco para incorporarse nuevamente, posterior a esto, las y los estudiantes pueden

estirarse para comenzar la clase.
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4. VIAJE CORPORAL

Objetivos de la estrategia
e Identificar como se muestran las emociones en el cuerpo
e Generar conciencia emocional y corporal
Recomendaciones
e Esta estrategia puede ser realizada en cualquier momento de la clase cuando el
estudiante lo necesite

e Esta estrategia puede ser realizada en grupos de manera individual

Descripcion de la estrategia
e Para realizar el viaje corporal, el docente debe guiar a los estudiantes a una
meditacion consciente por medio de la respiracion, la indicacion inicial del docente
debe ser “ cierren sus 0jos y escuchen atentamente mi voz, en este momento deben
comenzar a respirar lento y sintiendo su cuerpo’durante la meditacion se debe ir
haciendo alusion a distintas emociones que puedan estar sintiendo los estudiantes y
preguntando, “;Donde sienten esta emocioén?, ;Pueden posicionar su mano sobre el
sector donde se manifiesta?”, para terminar esta estrategia se debe pedir que abran los
ojos de manera lenta y se incorporen con cuidado. Posterior a la estrategia el docente
debe solicitar a los estudiantes que en una hoja de papel de manera an6nima escriban

coémo sienten y donde sienten una emocion a su eleccion.
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REGULACION EMOCIONAL.

1. CINCO SENTIDOS

Objetivos de la estrategia

e Regular las emociones de manera autbnoma

Recomendaciones

e Utilizar en momentos de desregulacion emocional

Descripcion de la estrategia
e Esta estrategia consta en sentarse, respirar y buscar en el entorno 5 cosas que puedas
oir, identificarlas y prestarles la mayor atencion posible, 5 cosas que puedas ver para
describirlas, 5 cosas que puedas tocar que te permitan identificar distintas texturas, 5
cosas que puedas oler y 1 cosa que puedas probar. Esta estrategia tiene como
proposito regular las emociones centrando la atencion en el entorno, sacando el foco
de lo que uno estd sintiendo. Todo el proceso se puede repetir las veces que sea

necesario acompafiado por una respiracion guiada de un acompanante.
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2. ESTRATEGIAS DE RESPIRACION

Objetivos de la estrategia

Regular las emociones por medio de respiracio

Recomendaciones

Esta estrategia puede ser utilizada de manera individual o grupal

Descripcion de la estrategia

Para la regulacién emocional la utilizacion de la respiracion es un punto clave, por lo
gue cuando un estudiante se siente sobrepasado emocionalmente el docente puede
acompanfiar esta regulacion ensefiando y aplicando estas estrategias para regular la

respiracion.

Respiracién con la mano: Esta estrategia consiste en utilizar los bordes de la mano
para centrar la atencion en otro estimulo mientras lo acompafiamos con la
respiracion. El guia debe pedirle al estudiante que posicione su mano abierta frente
a su cara y que con su dedo indice de la mano libre siga el borde de la mano que
esta frente a ella, inhalando mientras llegue a la punta del dedo, y exhalando cuando
llegue a la comisura, asi repetirlo con los dedos restantes las veces que sea

necesario, el guia debe ir repitiendo la accion en conjunto con el estudiante.

Respiraciéon mariposa: Esta respiracion ayuda a lidiar con la tension y la ansiedad,
consiste en inhalar como si olieras una flor, exhalar como si soplaras una vel mientas
con las manos cruzadas en el pecho se deben dar toquecitos en el pecho al ritmo de

una respiracion lenta y pausada.
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3. YOGA

Objetivos de la estrategia
e Mejorar postura y disposicion corporal
e Regulacién emocional
e Conexion propia y concentracion
Recomendaciones
e [Esta estrategia puede ser utilizada al inicio de la clase o como pausa activa durante, se
recomienda diversificar movimientos para la capacidad corporal de cada estudiante, y

realizar en un espacio mas amplio con los ojos cerrados

Descripcion de la estrategia
e Para realizar esta estrategia se debe solicitar a los estudiantes que se ubiquen en un
espacio en el cual se puedan mover y se les presentan diversas posturas de yoga que
permiten estirar, expandir y centrar la atencién en el cuerpo propio y la respiracion
para focalizar y activar al estudiante. Queda al criterio del docente las poses a realizar

teniendo en cuenta el espacio y el contexto de las y los estudiantes.
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4. INSTRUMENTOS AUTORREGULADORES

Objetivos de la estrategia
e Ayudar a la autorregulacion en contexto aulico

e Conocimiento de barreras y facilitadores personales

Recomendaciones
e Se recomienda implementar estas adecuaciones del espacio a estudiantes con

necesidades especificas en el area del movimiento, la concentracion y la sensibilidad.

Descripcion de la estrategia
e Se debe permitir la adecuacion de espacios dentro del aula para la diversificacion de

la ensefianza y autorregulacion emocional, para esto hay instrumentos como:

- Pelota de pilates en reemplazo de una silla comun para redireccionar la energia

- Utilizacion de elasticos debajo de las mesas para sacar energia y fomentar la
concentracion

- Utilizacion de pelotas de gel de colores para la regulacion sensorial

- Botellas sensoriales con colores

- Utilizacién de juegos para la regulacion sensorial o de ansiedad como squishy,
anillos giratorios, lapices, pulseras, entre otras.

- Bolso de semillas para apretar

- Uso de audinos con o sin musica para aislamiento sensorial
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EXTERNALIZACION DE EMOCIONES

1. ESCRITURA LIBRE

Objetivos de la estrategia
e Identifica, regular y externalizar emocion
e Alfabetizacion de la emocion
e (Gestidn emocional
Recomendaciones
e Utilizar esta estrategia cada vez que sea necesario para identificar una emocion,

reflexionar en torno a una situacion o externalizar lo que se esta sintiendo

Descripcion de la actividad
e En una hoja de papel el estudiante podra escribir libremente, sin importar letra, uso de
lenguaje o dibujar para describir como se estd sintiendo frente a una situacion o
respecto a una emocion.
e Luego de escribir todo lo que se siente, el estudiante debe decidir que realizar con €,
puede guardarlo, romperlo, arrugarlo y lanzarlo contra una pared, quemarlo, leerlo en

voz alta o regalarlo, permitiéndose sentir la emocion y reflexionar en torno a esto.
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2. AVIONCITOS DE PAPEL

Objetivos de la estrategia
e identificar, Regular y Externalizar emociones
e Perspectiva creativa
e Alfabetizacion emocional
Recomendaciones
e Utilizar estrategia en lugares abiertos de ser posible

e Sc realiza en grupo

Descripcion de la estrategia
e En un papel se debe escribir la emocidn que esta sintiendo y la situacion que provocd
esta emocion, con esta hoja debes formar un avion de papel y lo debes lanzar hacia
una meta que esta delimitada previamente.
e En un segundo papel deben escribir un buen deseo o comentario amigable y se debe
lanzar en distintas direcciones alejado de la meta para que un compafero o compafiera
lo tome y lea. De esta manera se puede identificar, gestionar y liberar la emocion para

movilizarte de una emocidn a otra.
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3. ARTE

Objetivos de la estrategia
e Exteriorizar emociones por medio del arte
e Identidad

Recomendaciones

e Permitir realizar en espacios abiertos

Descripcion de la estrategia
e Esta estrategia se puede realizar de manera libre para la externalizacion y canalizacion
emocional, esta representacion artistica se puede hacer a través de instrumentos,
escuchandola, a través de la danza, la pintura, entre otras, permitiendo explorar de una

manera distinta el mundo emocional.
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En calidad de experta, le solicitamos que evaliie la coherencia de las categorias con relacion

1. Pertinencia: las preguntas son pertinentes y apuntan a la dimension o variable.

2. Coherencia: la redaccion de la pregunta es clara y bien estructurada.

3. Relevancia: las preguntas permiten alcanzar el objetivo especifico.

Para calificar cada item, escriba el numero que represente su opinién de acuerdo con los

indicadores de la siguiente tabla

Categoria Calificacion Indicador
Pertinencia (P) 1. No cumple con el | Las preguntas no son pertinentes y no
Las preguntas son adecuadas y criterio apuntan a la dimension o variable en estudio.
apuntan a la dimension o variable
2. Cumple Las preguntas miden los aspectos propios de
medianamente la dimension y variable, pero carecen de
con el criterio. precision.
3. cumple con el |Las preguntas son pertinentes y miden
criterio. perfectamente la dimensién o variable en
estudio
Coherencia (C) 1. No cumple con el | Las preguntas no son claras
Las preguntas son facilmente criterio
comprensibles, su sintactica y
2. cumple Las preguntas requieren modificaciones

semantica son adecuadas
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medianamente especificas para hacerlas mas claras y

con el criterio. precisas.

3. Cumple con el |Las preguntas son claras, tiene una

criterio. semantica y sintactica adecuada.
Relevancia (R) 1. No cumple con el | Las preguntas deben ser eliminadas, afecta la
Las preguntas permiten alcanzar los criterio variable o dimension de estudio.
objetivos especificos
2. Cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para mayor relevancia.

con el criterio.

3. cumple con el | Las preguntas son relevantes

criterio.

Titulo de Tesis: Corporalidad y movimiento como potenciador en los procesos de gestion
emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en adolescentes de un liceo

municipal de la comuna de Santiago Centro.

Objetivo general de la investigacion: Disefiar manual de estrategias potenciadoras de la
gestion emocional para la implementacion en contexto aulico, basado en la corporalidad y
movimiento, que apunten a un desarrollo integral las y los estudiantes con el objetivo de

favorecer los procesos de ensenanza aprendizaje.

Objetivo especificos:

1. Identificar las estrategias que propone el curriculum para la gestion emocional en

contexto dulico desde la corporalidad y movimiento.
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2. Organizar y categorizar las estrategias de gestion emocional que utilizan los/as

docentes de la comunidad educativa.

3. Construir estrategias potenciadoras de la gestion emocional desde la corporalidad y

movimiento para favorecer el aprendizaje en los y las adolescentes.

Objetivo Especifico 1

Pregunta

R

Observaciones

Identificar las
estrategias que
propone el curriculum
para la

gestion

emocional en contexto

aulico desde la
corporalidad y
movimiento.

En el desarrollo de sus clases, ;Como

utiliza los Objetivos de Aprendizajes

Transversales desde la dimension afectiva?

(Conoce usted estrategias de gestion

emocional, basadas en el -curriculum
nacional? De ser afirmativa su respuesta
(Cudl o cuales conoce y de qué manera las
implementa al interior del aula?, de no
conocer ninguna basada en el curriculum

(Conoce estrategias de gestion emocional

que estén fuera del curriculum?

En el desarrollo de sus clases, ;Coémo

utiliza los Objetivos de Aprendizajes

Transversales desde la dimension fisica?
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(Cree usted que el curriculum nacional
considera la corporalidad y el movimiento
como un recurso para la gestion emocional

de las y los estudiantes?

(Conoce usted estrategias no
convencionales para la gestion emocional
en el contexto aulico? Ej: meditacion. Si

conoce alguna/s mencionarlas.

Objetivo Especifico 2 | Pregunta R|[ Observaciones
(Cree usted que las emociones influyen en

Organizar y
los procesos de ensefhanza, aprendizaje y

categorizar las

estrategias de gestion

emocional que
utilizan los/as
docentes de la

comunidad educativa.

participacion de las y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

Al momento de realizar su clase ,utiliza
alguna estrategia de gestion emocional con
sus estudiantes? En caso de si utilizar
alguna estrategia ;Cual o cuales usa? En

caso de no usar ninguna estrategia /por
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qué no utiliza estrategias de gestion

emocional?

(Como cree usted, que se ve implicada la
corporalidad y el movimiento, en los
procesos de ensefianza, aprendizaje y

participacion de las y los estudiantes?

Considerando la pregunta anterior, ;Crees
que la gestion emocional desde la
corporalidad, puede potenciar los procesos
de aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes?

Objetivo Especifico 3

Pregunta

Observaciones

Construir estrategias
potenciadoras de la
gestion emocional
desde la corporalidad

y movimiento para

favorecer el

(Qué entiende usted por  gestion
emocional? En caso de no conocer el

concepto, se le dara una breve definicion.

(Cree usted que la gestion emocional

puede potenciar los procesos de ensefnanza,
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aprendizaje en los y

las adolescentes.

aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes? ;De qué manera?

(Qué entiende usted por corporalidad? En
caso de no conocer el concepto, se le dara

una breve definicion.

(Cree wusted que es factible utilizar
estrategias de corporalidad y movimiento,
dentro del contexto aulico? ;Cuales?

Fundamente.

JUtiliza la corporalidad como un recurso
de gestion emocional en contexto aulico?
En caso de que la respuesta sea afirmativa,
(De qué manera? en caso de no ser

afirmativa, ;Por qué no lo utiliza?

En calidad de experta, le solicitamos que evalte la coherencia de las categorias con relacion

1. Pertinencia: las preguntas son pertinentes y apuntan a la dimension o variable.
2. Coherencia: la redaccion de la pregunta es clara y bien estructurada.

3. Relevancia: las preguntas permiten alcanzar el objetivo especifico.

Para calificar cada item, escriba el nimero que represente su opinion de acuerdo con los

indicadores de la siguiente tabla
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Categoria

Calificacion

Indicador

Pertinencia (P)
Las preguntas son adecuadas y

apuntan a la dimension o variable

1. No cumple con el

Las preguntas no son pertinentes y no apuntan

criterio a la dimension o variable en estudio.
2. Cumple Las preguntas miden los aspectos propios de
medianamente la dimensiéon y variable, pero carecen de

con el criterio.

precision.

3. cumple con el

criterio.

Las preguntas son pertinentes y miden
perfectamente la dimensiéon o variable en

estudio

Coherencia (C)

Las preguntas son facilmente

comprensibles, su sintactica y

semantica son adecuadas

1. No cumple con el

Las preguntas no son claras

criterio

2. cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para hacerlas mas claras y
con el criterio. precisas.

3. Cumple con el

criterio.

Las preguntas son claras, tiene una semantica

y sintactica adecuada.

Relevancia (R)
Las preguntas permiten alcanzar los

objetivos especificos

1. No cumple con el

Las preguntas deben ser eliminadas, afecta la

criterio variable o dimension de estudio.
2. Cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para mayor relevancia.

con el criterio.
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3.

cumple

criterio.

con

el

Las preguntas son relevantes

Titulo de Tesis: Corporalidad y movimiento como potenciador en los procesos de gestion

emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en adolescentes de un liceo

municipal de la comuna de Santiago Centro.

Objetivo general de la investigacion: Disefiar manual de estrategias potenciadoras de la

gestion emocional para la implementacion en contexto aulico, basado en la corporalidad y

movimiento, que apunten a un desarrollo integral las y los estudiantes con el objetivo de

favorecer los procesos de ensefianza aprendizaje.

Objetivo especificos:

1. Identificar las estrategias que propone el curriculum para la gestion emocional en

contexto aulico desde la corporalidad y movimiento.

2. Organizar y categorizar las estrategias de gestion emocional que utilizan los/as

docentes de la comunidad educativa.

3. Construir estrategias potenciadoras de la gestion emocional desde la corporalidad y

movimiento para favorecer el aprendizaje en los y las adolescentes.

Objetivo Especifico 1

Pregunta

Observaciones
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Identificar las
estrategias que
propone el curriculum
para la gestion
emocional en contexto
aulico desde la
corporalidad y

movimiento.

(Conoce usted estrategias de gestion
emocional, basadas en el -curriculum
nacional? De ser afirmativa su respuesta
(Cual o cudles conoce y de qué manera las
implementa con las y los estudiantes? De
no conocer ninguna basada en el
curriculum ;Conoce estrategias de gestion

emocional que estén fuera del curriculum?

(Conoce usted estrategias no
convencionales para la gestion emocional,
en el contexto aulico? Ej: meditacion. Si

conoce alguna/s mencionarlas.

(Las y los docentes del establecimiento
han solicitado orientacion respecto a la
aplicacion de estrategias de gestion

emocional propuestas por el curriculum?

(Por parte del establecimiento, se le ha
hecho participe a wusted de espacios
formativos convocados por el Ministerio

de Educacion respecto a como abordar en
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los contextos educativos los procesos de
gestion emocional? ya sea para estudiantes

o estrategias para docentes.

Objetivo Especifico 2 | Pregunta R|[ Observaciones
(Cree usted que las emociones influyen en

Organizar y
los procesos de ensefnanza, aprendizaje y

categorizar las

estrategias de gestion

emocional que
utilizan los/as
docentes de la

comunidad educativa.

participacion de las y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

Al momento de realizar una intervencion
con estudiantes, usted gutiliza alguna
estrategia de gestion emocional con las y
los estudiantes? En caso de si utilizar
alguna estrategia ;Cual o cudles usa? En
caso de no usar ninguna estrategia /por
qué no utiliza estrategias

de gestion

emocional?
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(Como cree usted, que se ve implicada la
corporalidad y el movimiento, en los
aprendizaje y

procesos de ensefianza,

participacion de las y los estudiantes?

Considerando la pregunta anterior, ;Cree
usted que la gestion emocional, desde la
corporalidad, puede potenciar los procesos

de aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes?

Objetivo Especifico 3 | Pregunta R|[ Observaciones
(Qué entiende usted por gestion

Construir estrategias
emocional? Fundamente.

potenciadoras de la

gestion emocional | (Cree usted que la gestion emocional

desde la corporalidad
y movimiento para
favorecer el
aprendizaje en los y

las adolescentes.

puede potenciar los procesos de ensefanza,
aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes? ;Por qué?
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(Qué entiende usted por corporalidad? En
caso de no conocer el concepto, se le dara

una breve definicion.

(Cree usted que es factible utilizar
estrategias de corporalidad y movimiento,
para favorecer el aprendizaje? ;Cuales?

Fundamente.

(Utiliza la corporalidad como un recurso
de gestion emocional? En caso de que la
respuesta sea afirmativa, ;De qué manera?
en caso de no ser afirmativa, ;Por qué no

lo utiliza?

(Cree usted que es importante considerar
la corporalidad y el movimiento como
recurso para la gestion emocional en

estudiantes adolescentes?
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Protocolo de validacion a través de juicio de expertos

Protocolo de Validacién por Juicio de Experto

Estimada/o Experta/o:

Junto con saludar cordialmente, le informamos que somos una pareja de seminaristas optando
al Grado Académico de Licenciado en Educaciéon y al Titulo de Profesor/a de Educacion
Diferencial con Mencion en Dificultades Especificas y Socioafectivas del aprendizaje escolar,

de la universidad Academia de Humanismo Cristiano.

El motivo de esta carta es formalizar la peticion de validacion de los instrumentos que forman
parte de nuestro Seminario cuyo titulo es: Corporalidad y movimiento como potenciador en
los procesos de gestion emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en

adolescentes de un liceo municipal de la comuna de Santiago Centro.

Los instrumentos elaborados por el equipo de investigacion son entrevistas que requieren de
una validacidon para poder aplicarlas para garantizar que, con sus aportes, cada una de las
preguntas planteadas, estén en acordes con los objetivos propuestos. Por lo anterior,
esperamos que en su condicion de expertos en la materia, acudimos a que nos entregue sus

aportes y observaciones.

Agradecemos de antemano su colaboracion, tiempo y disposicion.

Atentamente, Luz Henriquez y Macarena Pozo



FORMATO VALIDACION DE

EXPERTOS
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INSTRUMENTOS MEDIANTE JUICIO DE

NOMBRE Y APELLIDO DE

Maria Angélica Sanhueza Alvarez

EXPERTO/A
FORMACION ACADEMICA Magister en Educacion
INSTITUCION UMCE

CORREO DE CONTACTO

TELEFONO DE CONTACTO

+569 xxxXxxx

FECHA DE VALIDACION

14 -10-23

En calidad de experta, le solicitamos que evalte la coherencia de las categorias con relacion

a:

1. Pertinencia: las preguntas son pertinentes y apuntan a la dimension o variable.

2. Coherencia: la redaccion de la pregunta es clara y bien estructurada.

3. Relevancia: las preguntas permiten alcanzar el objetivo especifico.

Para calificar cada item, escriba el nimero que represente su opinion de acuerdo con los

indicadores de la siguiente tabla

Categoria

Calificacion

Indicador

Pertinencia (P)
Las preguntas son adecuadas y

apuntan a la dimension o variable

1. No cumple con el | Las preguntas no son pertinentes y no apuntan

criterio

a la dimension o variable en estudio.
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Cumple
medianamente

con el criterio.

Las preguntas miden los aspectos propios de
la dimensiéon y variable, pero carecen de

precision.

Cumple con el

criterio.

Las preguntas son pertinentes y miden
perfectamente la dimension o variable en

estudio

Coherencia (C)
Las preguntas son facilmente
comprensibles, su sintictica y

semantica son adecuadas

No cumple con el

Las preguntas no son claras

criterio
cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para hacerlas mdas claras y

con el criterio.

precisas.

Cumple con el

criterio.

Las preguntas son claras, tiene una semantica

y sintactica adecuada.

Relevancia (R)
Las preguntas permiten alcanzar los

objetivos especificos

No cumple con el

Las preguntas deben ser eliminadas, afecta la

criterio variable o dimension de estudio.
Cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para mayor relevancia.

con el criterio.

cumple con el

criterio.

Las preguntas son relevantes
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Titulo de Tesis: Corporalidad y movimiento como potenciador en los procesos de gestion

emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en adolescentes de un liceo

municipal de la comuna de Santiago Centro.

Objetivo general de la investigacion: Disefiar manual de estrategias potenciadoras de la

gestion emocional para la implementacion en contexto aulico, basado en la corporalidad y

movimiento, que apunten a un desarrollo integral las y los estudiantes con el objetivo de

favorecer los procesos de ensefianza aprendizaje.

Objetivo especificos:

1. Identificar las estrategias que propone el curriculum para la gestion emocional en

contexto aulico desde la corporalidad y movimiento.

2. Organizar y categorizar las estrategias de gestion emocional que utilizan los/as

docentes de la comunidad educativa.

3. Construir estrategias potenciadoras de la gestion emocional desde la corporalidad y

movimiento para favorecer el aprendizaje en los y las adolescentes.

Objetivo Especifico 1

Pregunta

R

Observaciones

Identificar las
estrategias que
propone el curriculum
para la  gestion

emocional en contexto

En el desarrollo de sus clases, ;De qué
forma  utiliza los  Objetivos de
Aprendizajes Transversales desde la

dimension afectiva?

Me parece una pregunta
adecuada que permite
abordar el objetivo sin
problemas. Sin embargo,

en relacidén a su redaccion
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aulico desde
corporalidad

movimiento.

la

y

sefalaria (de qué
forma...? En lugar de
,como...?

(Conoce usted estrategias de gestion Considero pertinente,

emocional, basadas en el -curriculum
nacional? De ser afirmativa su respuesta
(Cudl o cuales conoce y de qué manera las
implementa al interior del aula?, de no
conocer ninguna basada en el curriculum
(Conoce estrategias de gestion emocional

que estén fuera del curriculum?

coherente y relevante esta

pregunta.

En el desarrollo de sus clases, ;Como
utiliza los Objetivos de Aprendizajes

Transversales desde la dimension fisica?

Modificaria  ;de  qué

forma/s...?

(Cree usted que el curriculum nacional
considera la corporalidad y el movimiento
como un recurso para la gestion emocional

de las y los estudiantes?

Agregaria “justifique su
respuesta...” Ya que si no
es una pregunta cerrada,
diferente a la redaccion de

las otras preguntas.

(Conoce usted estrategias no

convencionales para la gestion emocional

Me parece adecuado al
objetivo que se pretende

abordar.
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en el contexto dulico? Ej: meditacion. Si

conoce alguna/s mencionarlas.

Pregunta

Observaciones

Objetivo Especifico 2
Organizar y
categorizar las

estrategias de gestion

emocional que
utilizan los/as
docentes de la

comunidad educativa.

(Cree usted que las emociones influyen en
los procesos de ensefnanza, aprendizaje y
participacion de las y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

Considero adecuada esta

pregunta.

Al momento de realizar su clase ;utiliza
alguna estrategia de gestion emocional con
sus estudiantes? En caso de si utilizar
alguna estrategia ;Cual o cudles usa? En
caso de no usar ninguna estrategia ;por
qué no utiliza estrategias de gestion

emocional?

Atencidn con la redaccion
de esta pregunta, podria
ser respondida en la
respuesta de la segunda
pregunta  del  primer

anterior.

(Como cree usted, que se ve implicada la
corporalidad y el movimiento, en los
procesos de ensefanza, aprendizaje y

participacion de las y los estudiantes?

Me parece adecuado al

objetivo que se persigue.
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Considerando la pregunta anterior, ;Crees
que la gestion emocional desde la
corporalidad, puede potenciar los procesos
de aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes?

En la redacciéon de la

pregunta, agregaria
“fundamente su
respuesta...”.

En esta pregunta se
dirigen al entrevistado en
segunda persona singular.
Modificar a  tercera
persona singular para que
exista un patrdn similar en

las preguntas.

Objetivo Especifico 3

Pregunta

Observaciones

Construir estrategias
potenciadoras de la
gestion emocional
desde la corporalidad
y movimiento para

favorecer el

(Qué entiende usted por gestion
emocional? En caso de no conocer el

concepto, se le dara una breve definicion.

Me parece una pregunta
adecuada como base al
objetivo que se pretende

abordar,

(Cree usted que la gestion emocional

puede potenciar los procesos de ensefanza,

Podria confundirse con la
tercera pregunta del item

anterior, ya que
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aprendizaje en los y

las adolescentes.

aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes? ;De qué manera?

responden a algo similar.

(Qué entiende usted por corporalidad? En
caso de no conocer el concepto, se le dara

una breve definicion.

Me parece adecuada para
la construccion de

estrategias.

(Cree wusted que es factible utilizar
estrategias de corporalidad y movimiento,
dentro del contexto aulico? ;Cuales?

Fundamente.

Considero adecuada esta
pregunta ya que podria
acotar las posibilidades
de estrategias y
especificar el camino de
viabilidad de la

propuesta.

JUtiliza la corporalidad como un recurso
de gestion emocional en contexto aulico?
En caso de que la respuesta sea afirmativa,
(De qué manera? en caso de no ser

afirmativa, ;Por qué no lo utiliza?

Me parece adecuada esta

pregunta.

INSTRUMENTO ESTUDIANTES

Objetivo Especifico 1

Pregunta

R | Observaciones




93

Identificar las
estrategias que
propone el curriculum
para la gestion

emocional en contexto

aulico desde la
corporalidad y
movimiento.

En la asignatura de orientacion, ;Se
abordan tematicas relacionadas a la

gestion emocional?

Quizas es necesario
especificar el
término “gestion
emocional” en caso

de que no lo

conozcan.
Durante tus afios de formacion Son preguntas
escolar hasta la actualidad ;te han distintas, que

entregado herramientas orientadas al
autoconocimiento, la empatia,

valoracion a la diversidad entre

otros?
(En qué asignaturas has
experimentado actividades

relacionadas a la corporalidad, el
movimiento y gestion emocional

durante tus anos en el liceo?

apuntan al objetivo
en si. Sin embargo,
considero necesario

separarlas.

La primera es una
pregunta  cerrada,
podrian agregar “en
caso de una
respuesta
afirmativa,

explicar”.

La segunda es
igualmente cerrada,
sugiero agregar un

enunciado que
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permita
complementar la
respuesta  a la

pregunta realizada.

(Crees que el movimiento puede
beneficiar tus procesos de
aprendizaje y participacion dentro de

la sala de clases?

Bien la pregunta,
pero es necesario
complementarla

para que se
convierta en una

pregunta abierta con

“Justifica tu
respuesta”.
Objetivo Especifico 2 Pregunta Observacion

€S
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Organizar y
categorizar las
estrategias  de
gestion
emocional que
utilizan los/as
docentes de la
comunidad

educativa.

(Crees que es necesario
aplicar estrategias de gestion
emocional, dentro de la sala

de clases? Fundamente su

Esta
pregunta me
parece

adecuada al

respuesta. objetivo.
(Las y los profesores de tu Considero
liceo, realizan actividades que es

relacionadas a la gestion
emocional, dentro de la sala
de clases? En caso de que tu
respuesta sea  afirmativa,
cuéntanos en qué materias.
En caso de que tu respuesta
no sea afirmativa, cuéntanos
porque crees ti, que no se
realizan actividades de

gestion emocional.

adecuada al
objetivo que

se persigue.
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En tu liceo ;mantienen
practicas de actividad fisica
de manera regular? de ser
positiva la respuesta ;Puede
mencionar cual? EJ: bailar,
hacer yoga, meditacion,

karate, entre otras.

Recuerden
mantener la
segunda
persona
singular...
para que sea
congruente
con la
redaccion de

las demas

preguntas.
(Crees importante utilizar Existe la
estos recursos como yoga, posibilidad
meditacidn, danza, entre otros que el/la
para la gestion emocional estudiante
dentro del aula? ;Como lo responda

aplicarias ta?

(13 2

no”’, en ese
caso no se
podria
realizar la
segunda

pregunta.

Sugiero

revisarla
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para ver si

responde a al

objetivo
propuesto
Objetivo Especifico 3 Pregunta Observacion
es
(Qué entiende wusted por Atencion
1. Construi
gestion emocional? En caso con esta
r
de no conocer el concepto, se pregunta,
estrategi
le dar4 una breve definicion. puede
as
confundirse
potencia
con la
doras de
respuesta
la
que los/las
gestion
estudiantes
emocion
pueden
al desde
entregar en
la
la  primera
corporali
pregunta del
dad 'y

movimie

item 1,
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nto para
favorece
r el
aprendiz
aje en
los y las
adolesce

ntes.

debido a que
ya
respondieron
o se
informaron
respecto a la
definicion de
educacion
emocional.
Quizas es
bueno soélo
reforzar la
definicion
conversada
en la
pregunta 1
item 1 antes

de continuar.

(Conoces y utilizas
estrategias de gestion
emocional? en caso de
conocer alguna/s,
mencionala/s. Si no conoces

ninguna, cuéntanos /qué

Me parece
adecuada
esta

pregunta.
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haces o a que acudes cuando
te cuesta lidiar con alguna

emocion?

(Como crees que influyen tus
emociones, en tus procesos

de aprendizaje? ;Por qué?

Sugiero no
agregar la
pregunta
(Por qué? Ya
que se
responden

previamente.

(Qué entiende usted por
corporalidad? En caso de no
conocer el concepto se le

dara una breve definicion.

Me parece
adecuada la
pregunta, sin
embargo, es
necesario
mantener la
segunda
persona
singular, o
bien cambiar
todas las
preguntas a
una

redaccion en
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tercera
persona

singular.

(Reconoces tus emociones?
Si tu respuesta es afirmativa
,como logras reconocerlas?
En caso de no reconocer tus
emociones, cuéntanos cOmo

identificas lo que sientes.

Si bien esta
pregunta me
parece
adecuada,
considero
que apunta
al primer
objetivo,

item 1.

(Cuando sientes una
emocion, logras reconocerla
en tu cuerpo? Si no logras
reconocerla en tu cuerpo jte
gustaria poder hacerlo? ;por

qué?

Sugiero

cambiar el

“cuando...”
13

por “ en el

momento en

2

que...
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(Utilizas tu cuerpo como un
recurso para regular tus

emociones? de ser afirmativa

Pregunta
adecuada al

objetivo que

la respuesta (De  qué persigue.

manera? En caso de no usar

tu cuerpo para regular tus

emociones ;qué  recursos

utilizas?

(Hay alguna/s emocion/es Sugiero

que somatices cambiar

frecuentemente? ;de qué “hay”  por

manera? “existe”.
Sugiero
también
explicar
previamente

“somatices”,
en caso de
que no lo
comprendan
los/las

estudiantes.
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(Crees que es importante
realizar  pausas activas
durante una clase? ;Por qué y

para que?

Sugiero
explicar el
concepto
“pausas
activas” para
que estén
preparados
para
responder de
forma

adecuada.

INSTRUMENTOS ORIENTADORA Y PSICOLOGA
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Objetivo Especifico | Pregunta Observaciones
1
(Conoce usted estrategias de Considero
Identificar
gestion emocional, basadas en pertinente,
las
el curriculum nacional? De coherente y
estrategias

que propone
el
curriculum
para la
gestion
emocional
en contexto
aulico desde
la
corporalidad

y

movimiento.

ser afirmativa su respuesta
(Cudl o cudles conoce y de
qué manera las implementa
con las y los estudiantes? De
no conocer ninguna basada en
el curriculum  ;Conoce
estrategias de gestion
emocional que estén fuera del

curriculum?

relevante esta

pregunta.

(Conoce usted estrategias no
convencionales  para la
gestion emocional, en el
contexto aulico? Ej:
meditacion. Si conoce

alguna/s mencionarlas.

Considero que
no es necesario
entregar el
ejemplo, ya que
limita las
posibilidades

de que la/el

profesional
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responda cuales

conoce.
(Las 'y los docentes del Es una
establecimiento han solicitado pregunta

orientacién respecto a la
aplicacion de estrategias de
gestion emocional propuestas

por el curriculum?

cerrada, sugiero
incorporar  “si
su respuesta es
afirmativa,
indique de qué
se tratan las
solicitudes de
las/los
docentes. Si su
respuesta es no,
sefiale por qué
cree usted que

no ocurre esta

demanda”.

[ Por parte del
establecimiento, se le ha
hecho participe a usted de
espacios formativos
convocados por el Ministerio

de Educacion respecto a

La pregunta me
resulta un tanto
ambigua. Ya
que surgen dos
instancias:

primero, si el
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como abordar en los
contextos  educativos  los
procesos de gestion
emocional? ya sea para
estudiantes o estrategias para

docentes.

establecimiento
ha ofrecido
estas

posibilidades, y
segundo, si
como

profesional ha

participado...

Pueden aclarar
la pregunta, o

bien crear dos.

Objetivo

Especifico 2

Pregunta

Observaciones

Organizar y
categorizar
las
estrategias

de gestion

(Cree usted que Ilas
emociones influyen en los
procesos de  ensefianza,

aprendizaje y participacion de

Considero
adecuada esta

pregunta.
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emocional
que utilizan
los/as
docentes de
la
comunidad

educativa.

las 'y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

Al momento de realizar una
intervencion con estudiantes,
usted  ;utiliza alguna
estrategia de gestion
emocional con las y los
estudiantes? En caso de si
utilizar alguna  estrategia
(Cudl o cudles usa? En caso
de no usar ninguna estrategia
(por qué no utiliza estrategias

de gestion emocional?

Me parece
adecuada esta
pregunta

respecto al

objetivo.

(Como cree usted, que se ve
implicada la corporalidad y el
movimiento, en los procesos
de ensefianza, aprendizaje y
participacion de las y los

estudiantes?

Me parece
adecuada  al
objetivo que se

persigue.
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Considerando la pregunta
anterior, ;Cree usted que la
gestion emocional, desde la
corporalidad, puede
potenciar los procesos de
aprendizaje y participacion de

las y los estudiantes?

En la
redaccion de la
pregunta,
agregaria
“fundamente
su

respuesta...”.

En esta
pregunta se
dirigen al
entrevistado en
segunda

persona

singular.

Modificar a
tercera persona
singular para
que exista un
patron similar
en las

preguntas.
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Objetivo Pregunta Observaciones
Especifico 3

(Qué entiende wusted por Me parece una
Construir

gestion emocional? pregunta
estrategias

Fundamente. adecuada como
potenciadora

s de la
gestion
emocional
desde la
corporalidad
y
movimiento
para
favorecer el
aprendizaje
en los y las

adolescentes

base al

objetivo que se

pretende

abordar,
(Cree usted que la gestion Podria
emocional puede potenciar confundirse

los procesos de ensefianza,
aprendizaje y participacion
de las y los estudiantes? ;Por

que?

con la tercera
pregunta  del
item anterior,
ya que
responden a

algo similar.

(Qué entiende usted por
corporalidad? En caso de no
conocer el concepto, se le

dara una breve definicion.

Me parece
adecuada para
la construccion

de estrategias.
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(Cree usted que es factible
utilizar estrategias de

corporalidad y movimiento,

para favorecer el
aprendizaje? (Cuales?
Fundamente.

Considero
adecuada esta

pregunta ya

que podria
acotar las
posibilidades

de estrategias y
especificar el
camino de

viabilidad de la

propuesta.

[Utiliza la corporalidad como
un recurso de  gestion
emocional? En caso de que la
respuesta sea afirmativa, ;De
qué manera? en caso de no
ser afirmativa, ;Por qué no lo

utiliza?

Me parece
adecuada esta

pregunta.

(Cree usted que es
importante  considerar la
corporalidad y el movimiento
como recurso para la gestion
emocional en estudiantes

adolescentes?

Me parece
adecuada, sin
embargo
considero

necesario
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agregar el ;Por

que?

NOMBRE Y APELLIDO DE | Marcela Arevalo
EXPERTO/A

FORMACION ACADEMICA Magister
INSTITUCION

CORREO DE CONTACTO

TELEFONO DE CONTACTO

FECHA DE VALIDACION

14 -10-23
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En calidad de experta, le solicitamos que evalle la coherencia de las categorias con relacion

1. Pertinencia: las preguntas son pertinentes y apuntan a la dimension o variable.

2. Coherencia: la redaccion de la pregunta es clara y bien estructurada.

3. Relevancia: las preguntas permiten alcanzar el objetivo especifico.

Para calificar cada item, escriba el numero que represente su opiniéon de acuerdo con los

indicadores de la siguiente tabla

Categoria

Calificacion

Indicador

Pertinencia (P)
Las preguntas son adecuadas y

apuntan a la dimension o variable

1. No cumple con el

Las preguntas no son pertinentes y no

criterio apuntan a la dimension o variable en estudio.
2. Cumple Las preguntas miden los aspectos propios de
medianamente la dimension y variable, pero carecen de

con el criterio.

precision.

3. cumple con el

criterio.

Las preguntas son pertinentes y miden
perfectamente la dimensién o variable en

estudio

Coherencia (C)

Las preguntas son facilmente

comprensibles, su sintictica y

semantica son adecuadas

1. No cumple con el

Las preguntas no son claras

criterio
2. cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para hacerlas mas claras y

con el criterio.

precisas.
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3. Cumple con el |Las preguntas son claras, tiene una semantica

criterio. y sintactica adecuada.
Relevancia (R) 1. No cumple con el | Las preguntas deben ser eliminadas, afecta la
Las preguntas permiten alcanzar los criterio variable o dimensién de estudio.
objetivos especificos
2. Cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para mayor relevancia.

con el criterio.

3. cumple con el | Las preguntas son relevantes

criterio.

Titulo de Tesis: Corporalidad y movimiento como potenciador en los procesos de gestion
emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en adolescentes de un liceo

municipal de la comuna de Santiago Centro.

Objetivo general de la investigacion: Disefiar manual de estrategias potenciadoras de la
gestion emocional para la implementacion en contexto aulico, basado en la corporalidad y
movimiento, que apunten a un desarrollo integral las y los estudiantes con el objetivo de

favorecer los procesos de ensenanza aprendizaje.

Objetivo especificos:

1. Identificar las estrategias que propone el curriculum para la gestion emocional en

contexto dulico desde la corporalidad y movimiento.

2. Organizar y categorizar las estrategias de gestion emocional que utilizan los/as

docentes de la comunidad educativa.
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3. Construir estrategias potenciadoras de la gestion emocional desde la corporalidad y

movimiento para favorecer el aprendizaje en los y las adolescentes.

Objetivo Especifico 1 | Pregunta R|[ Observaciones
En el desarrollo de sus clases, ;Como 3 | Pregunta apropiada
Identificar las
utiliza los Objetivos de Aprendizajes
estrategias que
Transversales desde la dimension afectiva?
propone el curriculum
para la gestion | (Conoce usted estrategias de gestion 3| La redaccion es confusa,

emocional en contexto

aulico desde la
corporalidad y
movimiento.

emocional, basadas en el -curriculum
nacional? De ser afirmativa su respuesta
(Cudl o cuales conoce y de qué manera las
implementa al interior del aula?, de no
conocer ninguna basada en el curriculum

(Conoce estrategias de gestion emocional

que estén fuera del curriculum?

puesto que da muchas
vueltas para llegar a la
consulta. Siempre es mejor
simplificar. Por ejemplo
preguntar ;Qué estrategias
de gestion  emocional
inmersas en el curriculum
conoce...? (conocimiento,
ya que de por si, si no lo
sabe, lo dird) ;Y cuales
conoce ud fuera del
curriculum? Luego
preguntar por las qué

implementa y como lo

hace
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En el desarrollo de sus clases, ;Como
utiliza los Objetivos de Aprendizajes

Transversales desde la dimension fisica?

Pregunta apropiada

(Cree usted que el curriculum nacional
considera la corporalidad y el movimiento
como un recurso para la gestion emocional

de las y los estudiantes?

Transformar para que no
sea una pregunta que se
pueda responder con un si
o un no. “En su opinion, de

qué manera...”

(Conoce usted estrategias no
convencionales para la gestion emocional
en el contexto aulico? Ej: meditacion. Si

conoce alguna/s mencionarlas.

Quizas convendria aclarar
lo que significa “No
convencional” o usar un
sindbnimo como por ej
Conoce ud estrategias no

convencionales 0 no

tradicionales para...?”

Objetivo Especifico 2

Pregunta

R

Observaciones
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Organizar y
categorizar las

estrategias de gestion

emocional que
utilizan los/as
docentes de la

comunidad educativa.

(Cree usted que las emociones influyen en
los procesos de ensefnanza, aprendizaje y
participacion de las y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

Es una pregunta
tendenciosa, que orienta
hacia una respuesta
sesgada.

Pregunten — a juicio de la
persona, qué rol o como
influyen las emociones...
Saquen el “fundamente”,
es muy directivo y esto no
es una prueba. Al ser
cualitativo queremos que
el entrevistado sienta la
confianza de expresarse y

no sienta que estd siendo

evaluado.

Al momento de realizar su clase ;utiliza
alguna estrategia de gestion emocional con
sus estudiantes? En caso de si utilizar
alguna estrategia ;Cual o cudles usa? En
caso de no usar ninguna estrategia ;por
qué no utiliza estrategias de gestion

emocional?

Pregunta repetida. Les va a

decir que ya la contesto.

(Como cree usted, que se ve implicada la

corporalidad y el movimiento, en los

Pregunta apropiada
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procesos de ensefianza, aprendizaje y

participacion de las y los estudiantes?

Considerando la pregunta anterior, ;Crees
que la gestion emocional desde la

corporalidad, puede potenciar los procesos

No se ve diferencia entre la
pregunta anterior y esta,

por lo que se considera

de aprendizaje y participacion de las y los redundante
estudiantes?
Objetivo Especifico 3 | Pregunta Observaciones

Construir estrategias
potenciadoras de la
gestion emocional
desde la corporalidad
y movimiento para
favorecer el
aprendizaje en los y

las adolescentes.

(Qué entiende usted por gestion
emocional? En caso de no conocer el

concepto, se le dard una breve definicion.

Transformar la pregunta
para que no sea una
evaluaciéon. Como definiria
usted gestion emocional o
solo quitar el
“fundamente”. En la misma
entrevista, al ser
semiestructurada, uno
puede ir pidiendo a la

persona si puede
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profundizar mas explicar de

otra forma lo dicho.

(Cree usted que la gestion emocional
puede potenciar los procesos de ensefianza,
aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes? ;De qué manera?

Transformar en una sola

pregunta

(Qué entiende usted por corporalidad? En
caso de no conocer el concepto, se le dara

una breve definicion.

Entiendo que eso de “en

2

caso de...” es para uds ,
(no? No deberian decirselo
de inmediato para que la

persona construya su propia

definicidon

(Cree usted que es factible utilizar
estrategias de corporalidad y movimiento,
dentro del contexto 4aulico? ;Cuales?

Fundamente.

Quitar el “fundamente” y
yo creo que seria mas
pertinente si  especifican
que es desde su rol en el

colegio.

(Utiliza la corporalidad como un recurso
de gestion emocional en contexto 4ulico?
En caso de que la respuesta sea afirmativa,
(De qué manera? en caso de no ser

afirmativa, ;Por qué no lo utiliza?

La redaccion es confusa,
puesto que da muchas
vueltas para llegar a la
consulta. Siempre es mejor

simplificar .

INSTRUMENTO ESTUDIANTES
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Objetivo Pregunta Observaciones
Especifico 1

En la  asignatura de Transformar en
Identificar

orientaciéon, ;Se abordan una  pregunta
las

tematicas relacionadas a la que no se pueda
estrategias

que propone
el
curriculum
para la
gestion
emocional
en contexto
aulico desde
la
corporalidad

y

movimiento.

gestion emocional?

responder con
un si o un no.
Por ej, “;Qué
temas
relacionados
con la gestion
de las
emociones  se
abordan en tu
asignatura  de
Orientacion?” o
“;,Cémo se
abordan los

temas...?”
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Durante tus afios  de
formacion escolar hasta la
actualidad ;te han entregado
herramientas orientadas al
autoconocimiento, la empatia,
valoracion a la diversidad

entre otros?

(En qué asignaturas has
experimentado  actividades
relacionadas a la
corporalidad, el movimiento y
gestion emocional durante tus

afnos en el liceo?

Cambiar la

pregunta que no

sea cerrada.

(lo separé
porque son
preguntas
distintas)

Solo le

cambiaria la
palabra

“experimentado
” para que no lo

confundan con
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un experimento
(sucede, cuando
se trata de
jovenes 'y a
veces el
vocabulario los
confunde). Por
ejemplo

preguntar  por
las actividades
realizadas o que
han tenido, algo

mas informal.

(Crees que el movimiento
puede beneficiar tus procesos
de aprendizaje y participacion

dentro de la sala de clases?

Pregunta
tendenciosa,
,quién se
atreveria a
disentir?
Ademas, se

responde con un

si 0 un no.
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Debiesen re
escribirla  para
que sea abierta,
por ej, “coémo

crees ti que el

movimiento

puede ...”
Objetivo Pregunta Observaciones
Especifico 2

Organizar y
categorizar
las
estrategias
de gestion

emocional

(Crees que es necesario
aplicar estrategias de gestion
emocional, dentro de la sala
de clases? Fundamente su

respuesta.

Modificar para
que sea
pregunta abierta
y que no sea
tendenciosa.

Quitar el

“fundamente”
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que utilizan
los/as
docentes de
la
comunidad

educativa.

(el entrevistado
debe sentir
confianza y no
que lo estan

evaluando)

(Las y los profesores de tu
liceo, realizan actividades
relacionadas a la gestion
emocional, dentro de la sala
de clases? En caso de que tu
respuesta sea  afirmativa,
cuéntanos en qué materias.
En caso de que tu respuesta
no sea afirmativa, cuéntanos
porque crees ti, que no se
realizan actividades de

gestion emocional.

La redaccion es
confusa, puesto
que da muchas
vueltas para
llegar a 1la
consulta.
Siempre es
mejor
simplificar. Por
ejemplo
preguntar ;Qué

actividades de

gestion (o
manejo
)emocional
realizan los

profesores  en
tus clases?

(conocimiento,
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ya que de por
si, si no las
realizan, lo
dird) ;Por qué
se realizan / o
no realizan?
(esto lo
preguntan uds
en base a la

respuesta

En tu liceo ;mantienen
practicas de actividad fisica
de manera regular? de ser
positiva la respuesta ;Puede
mencionar cual? EJ: bailar,
hacer yoga, meditacion,

karate, entre otras.

Transformar en

pregunta abierta
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(Crees importante utilizar
estos recursos como yoga,
meditacion, danza, entre otros
para la gestion emocional
dentro del aula? ;Como lo

aplicarias tu?

Pregunta
tendenciosa. En
una
investigacion
cuali queremos
que el
entrevistado nos
muestre su
punto de vista,
sus creencias,
sus
conocimientos,
etc. Cuidado
con implantar

creencias.

Reformulen
para que sea
pregunta

abierta.

“;,Cémo lo

aplicarias  ta?”
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es OTRA
pregunta y no
responde al

objetivo. Quizas

convendria
indagar por
cOmMo les
gustaria que
estas

actividades se

dieran en su

escuela.
Objetivo Pregunta Observaciones
Especifico 3
(Qué entiende wusted por Transformar la
1. Const
gestion emocional? En caso pregunta  para
ruir
de no conocer el concepto, se que no sea una
estrat
le dar4 una breve definicion. evaluacion.
egias
Coémo definirias
poten

ciado

(el wusted lo
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ras de
la
gesti
on
emoc
ional
desde
la
corpo

ralida

movi

mient

para
favor
ecer
el
apren

dizaj

los y

las

adole

sacaria, porque
son estudiantes
y han estado
hablando  con
ellos en otros
registros de tipo
informal)
gestion
emocional 0
solo quitar el
“fundamente”.
En la misma
entrevista, al ser
semiestructurad
a, uno puede ir
pidiendo a la
persona si
puede
profundizar mas
explicar de otra

forma lo dicho.

(Conoces

estrategias

emocional?

y

de

cn

Son dos
preguntas, hay

que modificar
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scent

CS.

conocer alguna/s,
mencionala/s. Si no conoces
ninguna, cuéntanos /qué
haces o a que acudes cuando
te cuesta lidiar con alguna

emocion?

hacia una que
englobe y que
calce con los
objetivos.
Pregtintenles
por las
estrategias que
ellas/os/es usan
para gestionar
sus propias

emociones.

(Como crees que influyen tus
emociones, en tus procesos

de aprendizaje? ;Por qué?

Pregunta

apropiada, sacar
el “por qué”’(se
puede ir
pidiendo  que
profundicen o
aclaren alguna
parte de su
respuesta, ya
que es una
entrevista semi

estructurada).
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(Qué entiende usted por
corporalidad? En caso de no
conocer el concepto se le

dara una breve definicion.

Transformar la
pregunta  para
que no sea una
evaluacion.
Coémo definirias
(el wusted lo
sacaria, porque
son estudiantes
y han estado
hablando  con
ellos en otros
registros de tipo
informal)
corporalidad.
No es necesario
que le ofrezcan
de antemano

una definicion.

(Reconoces tus emociones?
Si tu respuesta es afirmativa
(como logras reconocerlas?
En caso de no reconocer tus
emociones, cuéntanos cOmo

identificas lo que sientes.

Modificar para
que sea una sola
pregunta y

abierta
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(Cuando sientes una
emocion, logras reconocerla
en tu cuerpo? Si no logras
reconocerla en tu cuerpo ;te
gustaria poder hacerlo? ;por

qué?

Modificar para
que sea una sola
pregunta, ya
que hay dos y la
segunda es
tendenciosa

(orienta  hacia
una  respuesta
esperada por las

investigadoras)

(Utilizas tu cuerpo como un
recurso para regular tus
emociones? de ser afirmativa
la respuesta (De queé
manera? En caso de no usar

tu cuerpo para regular tus

Modificar para
que sea una sola

pregunta

Pregunten por

cOmo usan su

cuerpo para
emociones (qué  recursos

regular sus
utilizas?

€mociones. ..
(Hay alguna/s emocion/es Pregunta
que somatices repetitiva a

menos que s¢ e
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frecuentemente?

manera?

(de qué

haga completa
para

diferenciarla de
la pregunta que

se hizo ya

(Crees que es importante

realizar  pausas

durante una clase? ;Por qué y

para qué?

activas

Pregunta
tendenciosa y
que asume que
el entrevistado
entiende el
concepto de
pausa  activa.
(Qué queremos
saber desde el
punto de vista
investigativo?
(S1 manejan un
concepto o si
descansar entre
actividades de
una clase es
util, necesario y

si les gusta que
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s€a cn

movimiento?

Piensen bien

cOomo rehacerla

INSTRUMENTO ORIENTADORA Y PSICOLOGA

Objetivo

Especifico 1

Pregunta

Observaciones

Identificar
las
estrategias
que propone
el
curriculum
para la
gestion
emocional
en contexto
aulico desde

la

(Conoce usted estrategias de
gestion emocional, basadas en
el curriculum nacional? De
ser afirmativa su respuesta
(Cudl o cudles conoce y de
qué manera las implementa
con las y los estudiantes? De
no conocer ninguna basada en
el  curriculum  ;Conoce
estrategias de gestion
emocional que estén fuera del

curriculum?

La redaccion es
confusa, puesto
que da muchas
vueltas para
llegar a la
consulta.
Siempre es
mejor
simplificar. Por
ejemplo
preguntar ;Qué

estrategias  de
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corporalidad

y

movimiento.

gestion
emocional
inmersas en el
curriculum
conoce...?
(conocimiento,
ya que de por si,
si no lo sabe, lo
dird) ;Y cuéles
conoce ud fuera
del curriculum?
Luego
preguntar  por
las qué
implementa y

cOomo lo hace

(Conoce usted estrategias no
convencionales  para la
gestion emocional, en el

contexto aulico? Ej:

Quizas
convendria
aclarar lo que
significa  “No

convencional” o
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meditacion. Si conoce

alguna/s mencionarlas.

usar un
sindmino como
por ¢j “ Conoce
ud estr no
convencionales
o no
tradicionales

para...?”

(Las 'y los docentes del
establecimiento han solicitado
orientaciébn respecto a la
aplicacion de estrategias de
gestion emocional propuestas

por el curriculum?

Transformar la
pregunta  para
que no se pueda
responder con
un si o un no.
Mejor
directamente
preguntar  qué
orientaciones le

han pedido.

[ Por parte del
establecimiento, se le ha
hecho participe a usted de
espacios formativos
convocados por el Ministerio

de Educacion respecto a

Transformar la
pregunta  para
que no se pueda
responder con
un si o un no.

Mejor preguntar
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cOmo abordar en los
contextos  educativos los
procesos de gestion

emocional? ya sea para

r

por qué
espacios
formativos

convocados por

estudiantes o estrategias para Mineduc...

docentes.
En cuanto a
pertinencia,
clarificar si esto
se enfocara a
los docentes
también 0
refiere a
estudiantes
(para que haya
coherencia con
la dimension y
objetivos)

Objetivo Pregunta Observaciones

Especifico 2
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Organizar y
categorizar
las
estrategias
de gestion
emocional
que utilizan
los/as
docentes de
la
comunidad

educativa.

(Cree  usted que |las
emociones influyen en los
procesos de  ensefanza,
aprendizaje y participacion de
las 'y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

Es una pregunta

tendenciosa,

que orienta
hacia una
respuesta
sesgada.
Pregunten — a

juicio de la
persona, qué rol
o como influyen
las
emociones...
Saquen el
“fundamente”,
es muy
directivo y esto
no es una
prueba. Al ser
cualitativo
queremos que el
entrevistado
sienta la
confianza  de

expresarse y no
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sienta que esta
siendo

evaluado.

Al momento de realizar una
intervencion con estudiantes,
usted  ;utiliza alguna
estrategia de gestion
emocional con las y los
estudiantes? En caso de si
utilizar  alguna  estrategia
(Cudl o cudles usa? En caso
de no usar ninguna estrategia
(por qué no utiliza estrategias

de gestion emocional?

Pregunta
repetida. Les va
a decir que ya la

contesto.

(Como cree usted, que se ve
implicada la corporalidad y el
movimiento, en los procesos
de ensefianza, aprendizaje y
participacion de las y los

estudiantes?

Buena pregunta
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Considerando la pregunta
anterior, ;Cree usted que la
gestion emocional, desde la
corporalidad, puede

potenciar los procesos de

No se ve
diferencia entre
la pregunta
anterior y esta,

por lo que se

aprendizaje y participacion de considera

las y los estudiantes? redundante
Objetivo Pregunta Observaciones
Especifico 3

(Qué entiende wusted por Transformar la
Construir

gestion emocional? pregunta  para
estrategias

Fundamente. que no sea una
potenciadora

s de la
gestion
emocional
desde la
corporalidad
y
movimiento

para

evaluacion.
Como definiria
usted gestion
emocional o solo
quitar el
“fundamente”.
En la misma

entrevista, al ser
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favorecer el
aprendizaje
en los y las

adolescentes

semiestructurada
, uno puede ir
pidiendo a 1la
persona si puede
profundizar mas
explicar de otra

forma lo dicho.

(Cree usted que la gestion
emocional puede potenciar
los procesos de ensefianza,
aprendizaje y participacion
de las y los estudiantes? ;Por

que?

Transformar en
una sola

pregunta

(Qué entiende wusted por
corporalidad? En caso de no
conocer el concepto, se le

dara una breve definicion.

Entiendo que
eso de “en caso
de...” es para
uds , ;no? No
deberian

decirselo de
inmediato  para

que la persona
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construya su

propia definicioén

(Cree usted que es factible
utilizar estrategias de

corporalidad y movimiento,

para favorecer el
aprendizaje? (Cuales?
Fundamente.

Quitar el
“fundamente” y
yO creo que seria
mas pertinente si
especifican que
es desde su rol

en el colegio.

(Utiliza la corporalidad como
un recurso de  gestion
emocional? En caso de que la
respuesta sea afirmativa, ;De
qué manera? en caso de no
ser afirmativa, ;Por qué no lo

utiliza?

La redaccion es
confusa, puesto
que da muchas
vueltas para
llegar a la
consulta.
Siempre es
mejor

simplificar .

(Cree  usted que es
importante  considerar la
corporalidad y el movimiento

como recurso para la gestion

Modificar para
que no sea una
pregunta cerrada
que se responde

con si 0 no




140

emocional en estudiantes

adolescentes?

NOMBRE Y APELLIDO DE | Patricia Mora

EXPERTO/A

FORMACION ACADEMICA Magister en

INSTITUCION

CORREO DE CONTACTO

TELEFONO DE CONTACTO

FECHA DE VALIDACION 14 -10-23

En calidad de experta, le solicitamos que evalte la coherencia de las categorias con relacion

a:
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1. Pertinencia: las preguntas son pertinentes y apuntan a la dimension o variable.

2. Coherencia: la redaccion de la pregunta es clara y bien estructurada.

3. Relevancia: las preguntas permiten alcanzar el objetivo especifico.

Para calificar cada item, escriba el numero que represente su opinién de acuerdo con los

indicadores de la siguiente tabla

Categoria

Calificacion

Indicador

Pertinencia (P)
Las preguntas son adecuadas y

apuntan a la dimension o variable

1. No cumple con el

Las preguntas no son pertinentes y no

criterio apuntan a la dimension o variable en estudio.
2. Cumple Las preguntas miden los aspectos propios de
medianamente la dimension y variable, pero carecen de

con el criterio.

precision.

3. cumple con el

criterio.

Las preguntas son pertinentes y miden
perfectamente la dimensién o variable en

estudio

Coherencia (C)

Las preguntas son facilmente

comprensibles, su sintictica y

semantica son adecuadas

1. No cumple con el

Las preguntas no son claras

criterio

2. cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para hacerlas mas claras y
con el criterio. precisas.

3. Cumple con el

criterio.

Las preguntas son claras, tiene una semantica

y sintactica adecuada.




142

Relevancia (R)
Las preguntas permiten alcanzar los

objetivos especificos

No cumple con el

Las preguntas deben ser eliminadas, afecta la

criterio variable o dimension de estudio.
Cumple Las preguntas requieren modificaciones
medianamente especificas para mayor relevancia.

con el criterio.

cumple con el

criterio.

Las preguntas son relevantes

Titulo de Tesis: Corporalidad y movimiento como potenciador en los procesos de gestion

emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en adolescentes de un liceo

municipal de la comuna de Santiago Centro.

Objetivo general de la investigacion: Disefiar manual de estrategias potenciadoras de la

gestion emocional para la implementacion en contexto aulico, basado en la corporalidad y

movimiento, que apunten a un desarrollo integral las y los estudiantes con el objetivo de

favorecer los procesos de ensefianza aprendizaje.

Objetivo especificos:

1. Identificar las estrategias que propone el curriculum para la gestion emocional en

contexto aulico desde la corporalidad y movimiento.

2. Organizar y categorizar las estrategias de gestion emocional que utilizan los/as

docentes de la comunidad educativa.

3. Construir estrategias potenciadoras de la gestion emocional desde la corporalidad y

movimiento para favorecer el aprendizaje en los y las adolescentes.
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Objetivo Especifico 1

Pregunta

Observaciones

Identificar las
estrategias que
propone el curriculum
para la gestion
emocional en contexto
aulico desde la
corporalidad y

movimiento.

En el desarrollo de sus clases, ;Como
utiliza los Objetivos de Aprendizajes

Transversales desde la dimension afectiva?

Sugiero

(Qué estrategias incorpora
en su clase desde 1la
dimension afectiva,

incorporando los OAT con

los objetivos de su clase?

(Conoce usted estrategias de gestion
emocional, basadas en el -curriculum
nacional? De ser afirmativa su respuesta
(Cudl o cuales conoce y de qué manera las
implementa al interior del aula?, de no
conocer ninguna basada en el curriculum
(Conoce estrategias de gestion emocional

que estén fuera del curriculum?

Sugiero a partir del obj.
Especifico planteado por
ustedes:

(Qué¢ estrategias de gestion
emocional conoce?

[qué estrategias de gestion
de emociones, identifica
usted en el curriculum
nacional?

(Qué estrategias identifica
usted para el afrontamiento
emocional, en el

curriculum nacional?

(Qué utiliza usted para que
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sus alumnos logren ser
conscientes de las
emociones que sienten, las
acepten y regulen?

Para el afrontamiento
emocional, cuando
aparecen frente a la
frustracion o ansiedad,
cuando no logran alcanzar
las metas en el

aprendizaje?

En el desarrollo de sus clases, ;Como
utiliza los Objetivos de Aprendizajes

Transversales desde la dimension fisica?

(Se refieren a la dimension

corporal y del movimiento?

Falta preguntar por el
inicio de la clase, en cuanto
a motivacion

Cierre metacognicion —

proceso reflexivo

(Cree usted que el curriculum nacional
considera la corporalidad y el movimiento
como un recurso para la gestion emocional

de las y los estudiantes?

Esta pregunta se aleja del
proposito del objetivo que

es identificar
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Sugiero:

[Qué aspectos considera
usted que el curriculum
nacional, potencia el
desarrollo de la
corporalidad y el
movimiento, en asignaturas

troncales....... ?

(Conoce usted estrategias no
convencionales para la gestion emocional
en el contexto aulico? Ej: meditacion. Si

conoce alguna/s mencionarlas.

Qué estrategias .............
Deben  ser  preguntas
abiertas que permitan el

analisis y la reflexién

Objetivo Especifico 2 | Pregunta Observaciones

(Cree usted que las emociones influyen en Estas preguntas no
Organizar y

los procesos de ensenanza, aprendizaje y responden a la dimension
categorizar las

estrategias de gestion
emocional que

utilizan los/as

participacion de las y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

del objetivo que es

categorizar
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docentes de la

comunidad educativa.

Al momento de realizar su clase ;utiliza
alguna estrategia de gestion emocional con
sus estudiantes? En caso de si utilizar
alguna estrategia ;Cual o cudles usa? En
caso de no usar ninguna estrategia ;por
qué no utiliza estrategias de gestion

emocional?

Esta pregunta no responde
al objetivo “categorizar”
Esta pregunta esta

relacionada con aplicar.

(Como cree usted, que se ve implicada la
corporalidad y el movimiento, en los
procesos de ensefianza, aprendizaje y

participacion de las y los estudiantes?

Esta pregunta no se

relaciona con el objetivo

Considerando la pregunta anterior, ;Crees
que la gestion emocional desde la
corporalidad, puede potenciar los procesos
de aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes?

La gestion de las
emociones esta planteado
de manera muy genérica en
cada pregunta.
Qué quieren trabajar desde
la gestion?
e Habilidades
sociales
e Competencias de
regulacion
emocional

e Expresion de las
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emociones

e Habilidades de
afrontamiento

e Regulacion de las
emociones

e (Competencias para
autogestionar

emociones

No queda claro qué

categorizaran  las

emociones?
Objetivo Especifico 3 | Pregunta R| Observaciones
(Qué entiende usted por gestion 1| Estas preguntas no se
Construir  estrategias
emocional? En caso de no conocer el 1 | relacionan con el objetivo

potenciadoras de la
gestion emocional
desde la corporalidad
y movimiento para
favorecer el

aprendizaje en los y

las adolescentes.

concepto, se le dard una breve definicion.

de construir con relacion
a la corporalidad —
movimiento — emociones

Con respecto a regulacion
autonomia

emocional,

emocional o a competencia
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social.

No queda claro a qué

estrategias apuntan

Ej:

Regulacion emocional
Expresion de la

emocion apropiada

Regulacion de
emociones y
sentimientos

Habilidades de
afrontamiento

Autonomia emocional
Automotivacion
Autoeficacia
emocional
Responsabilidad
Actitud

positiva.......

Competencia social
Tomar decisiones
Buscar ayuda

Ciudadania
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participativa........

Las preguntas
deben ir enfocada a
la competencia
emocional que
desean desarrollar,
realizar preguntas
en relacion a
levanta

informacion  que
les permita disefiar

el manual

(Cree usted que la gestion emocional
puede potenciar los procesos de ensefianza,
aprendizaje y participacion de las y los

estudiantes? ;De qué manera?

(Qué entiende usted por corporalidad? En
caso de no conocer el concepto, se le dara

una breve definicion.

(Cree usted que es factible utilizar

estrategias de corporalidad y movimiento,
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dentro del contexto aulico? ;Cuales?

Fundamente.

[Utiliza la corporalidad como un recurso
de gestion emocional en contexto aulico?
En caso de que la respuesta sea afirmativa,
(De qué manera? en caso de no ser

afirmativa, ;Por qué no lo utiliza?

INSTRUMENTO ESTUDIANTES

Objetivo Especifico 1

Pregunta

Observaciones

Identificar las
estrategias que
propone el curriculum
para la  gestion
emocional en
contexto aulico desde
la  corporalidad y

movimiento.

En la asignatura de orientacion, /Se
abordan tematicas relacionadas a la gestion

emocional?

Qué es la gestion
emocional, sugiero ser
mas especificas, estas
preguntas van a los

alumnos.

Durante tus afos de formacion escolar
hasta la actualidad ;te han entregado
herramientas orientadas al

autoconocimiento, la empatia, valoracion a

la diversidad entre otros?

Estas preguntas son
dicotomicas se
responden con un si o
un no, no permiten

analisis.
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(En qué asignaturas has experimentado
actividades relacionadas a la corporalidad,
el movimiento y gestion emocional durante

tus afios en el liceo?

Recordar que el objetivo

es Identificar

(Crees que el movimiento puede beneficiar
tus procesos de aprendizaje y participacion

dentro de la sala de clases?

No responde al objetivo

de identificar sugiero

Ej:

Cuando estas enojado/a,
[como  percibes tu
cuerpo?, en qué piensas
cuando estés enojado/a?,
Qué estrategias utilizas

para salir del enojo?......

Objetivo Especifico 2

Pregunta

Observaciones
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Organizar y categorizar las
estrategias de  gestion
emocional que utilizan
los/as docentes de la

comunidad educativa.

(Crees que es necesario aplicar
estrategias de gestion emocional,
dentro de la sala de clases?

Fundamente su respuesta.

Cuales?

Esta pregunta no responde a
categorizar (ordenar,
clasificar por categoria,
organizar), puede ser desde
el razonamiento deductivo o

inductivo.

No queda claro que

categorizaran

No se visualiza en sus
preguntas relacionadas con
gestion emocional la
categoria  que  quieren
realizar, deben especificar
mas la relacion entre gestion

emocional y corporalidad.

(Las y los profesores de tu liceo,
realizan actividades relacionadas a la
gestion emocional, dentro de la sala
de clases? En caso de que tu
respuesta sea afirmativa, cuéntanos
en qué materias. En caso de que tu

respuesta no sea  afirmativa,

No responde al objetivo
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cuéntanos porque crees tl, que no se
realizan actividades de gestion

emocional.

En tu liceo ;mantienen practicas de
actividad fisica de manera regular?
de ser positiva la respuesta ;Puede
mencionar cual? EJ: bailar, hacer

yoga, meditacion, karate, entre otras.

Coémo relacionan esta

pregunta con categorizar?

(Crees importante utilizar estos
recursos como yoga, meditacion,
danza, entre otros para la gestion
emocional dentro del aula? ;Coémo lo

aplicarias ta?

Cbémo relacionan esta

pregunta con categorizar?

Objetivo Especifico

3

Pregunta

Observaciones
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1.

Construir
estrategias
potenciadora
s de la
gestion
emocional
desde la
corporalidad
y
movimiento
para
favorecer el
aprendizaje
en los y las

adolescentes.

(Qué entiende usted por gestion
emocional? En caso de no conocer el
concepto, se le dara una breve

definicion.

(Conoces y utilizas estrategias de
gestion emocional? en caso de
conocer alguna/s, mencionala/s. Si
no conoces ninguna, cuéntanos ;qué
haces o a que acudes cuando te

cuesta lidiar con alguna emocién?

(Como crees que influyen tus
emociones, en tus procesos de

aprendizaje? ;Por qué?

(Qué entiende usted por
corporalidad? En caso de no conocer
el concepto se le dard una breve

definicion.

(Reconoces tus emociones? Si tu
respuesta es afirmativa ;como logras

reconocerlas? En caso de no

La redacciéon de la
pregunta debe
intencionarse con el

construir
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reconocer tus emociones, cuéntanos

como identificas lo que sientes.

Reconoces.... €s
identificar cOmo

pasan a construir?

(Cuando sientes una emocion, logras
reconocerla en tu cuerpo? Si no
logras reconocerla en tu cuerpo ;te

gustaria poder hacerlo? ;por qué?

Relacionada con el

objetivo de construir

(Utilizas tu cuerpo como un recurso
para regular tus emociones? de ser
afirmativa la respuesta ;De qué
manera? En caso de no usar tu
cuerpo para regular tus emociones

(,qué recursos utilizas?

Relacionada con el

objetivo de construir

(Hay alguna/s emocidén/es que
somatices frecuentemente? ;de qué

manera?

Estd pregunta estd
desde identificar no

desde construir

(Crees que es importante realizar
pausas activas durante una clase?

(Por qué y para qué?

Para construir nec
tener un objetivo,

cudl sera aqui
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pausas activas —
calma -
concentracion -
creatividad — humor -

aprendizaje

INSTRUMENTO ORIENTADORA Y PSICOLOGA

Objetivo Pregunta Observaciones

Especifico 1

(Conoce usted estrategias de

Identificar

gestion emocional, basadas en
las

el curriculum nacional? De
estrategias

ser afirmativa su respuesta
que propone
(Cual o cudles conoce y de

el

qué manera las implementa
curriculum

con las y los estudiantes? De
para la

no conocer ninguna basada en
gestion

el  curriculum  ;Conoce




157

emocional
en contexto
aulico desde
la
corporalidad

y

movimiento.

estrategias de gestion
emocional que estén fuera del

curriculum?

(Conoce usted estrategias no
convencionales  para la
gestion emocional, en el
contexto aulico? Ej:
meditacion. Si conoce

alguna/s mencionarlas.

Pregunta
cerrada,

sugiero

Que

estrategias no

convencionale
S conoce
usted.......... ?

(Las 'y los docentes del
establecimiento han solicitado
orientaciébn respecto a la
aplicacion de estrategias de
gestion emocional propuestas

por el curriculum?

Esta pregunta
no se relaciona
con
Identificar...
...una vez que
definan la
competencia
emocional que

desarrollaran
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podran
realizar
preguntas mas
especificas,
para
identificar
emocion —
estrategias —

corporalidad

[ Por parte del
establecimiento, se le ha
hecho participe a usted de
espacios formativos
convocados por el Ministerio
de Educacion respecto a
como abordar en los
contextos  educativos  los
procesos de gestion
emocional? ya sea para
estudiantes o estrategias para

docentes.

No se
relaciona con

identificar

Qué
estrategias
emocionales
percibe usted
que deberian
potenciarse en

el colegio?

Qué acciones
a realizado
usted para

generar
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espacios  de
autocuidado

en la escuela?

Objetivo

Especifico 2

Pregunta

Observaciones

Organizar y
categorizar
las
estrategias
de gestion
emocional
que utilizan
los/as
docentes de
la
comunidad

educativa.

(Cree usted que |las
emociones influyen en los
procesos de  enseflanza,
aprendizaje y participacion
de las y los estudiantes?

Fundamente su respuesta.

Esta pregunta
no responde a

categorizar

Ej:

Qué acciones
desde la
gestion
emocional
cree usted que
permiten
generar
espacios  de

mayor
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aprendizaje y
participacion
...... , sefiale
de la mas
predominante
a la menos, de
acuerdo a su

percepcion.

Al momento de realizar una
intervencion con estudiantes,
usted  gutiliza alguna
estrategia de gestion
emocional con las y los
estudiantes? En caso de si
utilizar alguna estrategia
(Cudl o cudles usa? En caso
de no usar ninguna estrategia
(por qué no utiliza estrategias

de gestion emocional?

Redactar la
pregunta

segun objetivo

clasificar
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(Como cree usted, que se ve
implicada la corporalidad y el
movimiento, en los procesos
de ensefianza, aprendizaje y
participacion de las y los

estudiantes?

Redactar

segun objetivo

(Como  cree
usted, que se
ve implicada
la
corporalidad y
el
movimiento,
en los
procesos  de
ensefianza,
aprendizaje y
participacion
de las y los
estudiantes?,
De acuerdo a
su percepcion
seniale de la
mas relevante

a la menos
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Considerando la pregunta
anterior, ;Cree usted que la
gestion emocional, desde la
corporalidad, puede
potenciar los procesos de
aprendizaje y participacion

de las y los estudiantes?

Esta pregunta
no guarda
relacion con el

objetivo

Revisar
intencionalida

d y redaccion.

Objetivo Pregunta Observacione
Especifico 3 s

(Qué entiende wusted por Qué es
Construir

gestion emocional? construir?
estrategias

Fundamente.
potenciadora
s de la Relacionar
gestion conceptos
emocional nuevos
desde la con los
corporalidad que ya
y estan

movimiento
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para
favorecer el
aprendizaje
en los y las

adolescentes

Analizar

Elaborar

Disenar

Crear

Esta habilidad
tributa a un
pensamiento
critico,
creativo y
metacognitivo
que refleja un
pensamiento
profundo de la

informacion

(Cree usted que la gestion
emocional puede potenciar

los procesos de ensefianza,

Esta pregunta
no se

relaciona con
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aprendizaje y participacion
de las y los estudiantes? ;Por

que?

construir, me
parecen muy
parecidas las
preguntas, la

idea se repite.

(Qué entiende wusted por
corporalidad? En caso de no
conocer el concepto, se le

dara una breve definicion.

Esta pregunta
no se
relaciona con

construir,

(Cree usted que es factible
utilizar estrategias de

corporalidad y movimiento,

para favorecer el
aprendizaje? (Cuales?
Fundamente.

Esta pregunta
no se
relaciona con

construir

(Utiliza la corporalidad como
un recurso de  gestion
emocional? En caso de que la
respuesta sea afirmativa, ;De
qué manera? en caso de no
ser afirmativa, ;Por qué no lo

utiliza?

Esta pregunta
no se
relaciona con

construir
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(Cree usted que es
importante  considerar la
corporalidad y el movimiento
como recurso para la gestion
emocional en estudiantes

adolescentes?

Esta pregunta
no se
relaciona con
construir, esta
relacionada
con
percepcion,
con

identificar.

ENTREVISTAS

Entrevista 1
I1: Luz Henriquez.
12: Macarena Pozo.

El: Entrevistada 1

12: Me presento soy Macarena Pozo, mi compafiera Luz. Estamos cursando el 4to afio de

Pedagogia en Educacion Diferencial en la Universidad Academia de Humanismo Crisitiano y

nuestra tesis tiene como objetivo la creaciéon de un manual, que en el fondo, contenga

estrategias de gestion emocional, en torno a la corporalidad y el movimiento que idealmente

puedan ser usadas en el contexto aulico. Entonces en ese contexto es que estamos nosotras

buscando esta entrevista, porque sabemos que usted hace el diferenciado de corporalidad...

E1: Expresion corporal y danza
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12: Claro, entonces en verdad a nosotras nos fascina mucho el tema de la gestion emocional y
el movimiento, Luz es bailarina desde muy pequefia, yo soy instructora de yoga, entonces
como que esto de la pedagogia y la fusion de estas cosas nos incentiva mucho a la
investigacion. La idea en el fondo es buscar, aportar y contribuir a los procesos de
aprendizaje de los estudiantes, considerando que los espacios en el aula estan super limitados
en cuanto al movimiento y de pronto el cuerpo y bueno la corporalidad en si, es un gran
element, un gran recurso que puede beneficiar los procesos de aprendizaje, entonces en

relacidn a eso es nuestra tesis y esta entrevista

El: Ya, super.

I1: Bueno el titulo de nuestra tesis es “Corporalidad y movimiento como potenciador de los

procesos de gestion emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en adolescentes

en un liceo municipal de santiago centro”

El: Ya.

I1: Y como le contaba mi compafiera el objetivo es, disefar el manual.

Si me puede decir su nombre, apellido y...

El: Bueno em, (...), soy profe de educacion fisica, ya aca en el colegio, em, como 15 afios
gjerciendo y ex alumna también, asi que, y siempre también trabajando desde el movimiento,

chica acd en el colegio, participe siempre aca en las actividades deportivas y también
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cientificas, era cientifica, asi que estaba ahi entre educacion fisica o algo mas cientifico, pero

no, me vine por esta area por un cuento de movimiento también, fue mi eleccion, asi que eso.

12: Ya, super, y estudio entonces ;pedagogia en educacion fisica?

El: Si

12: ;Dénde estudié?

El: En la UMCE, en la UMCE vy llevo como 16 afios ejerciendo, o sea aca un poquito, sali el

2000, no se cuantos afos, puede ser como el 6

12: Super.

I1: Vamos a empezar con el primer item que estd dividido en tres, que es de gestion

emocional. ;Como definiria usted la gestion emocional?

El: Eeeh, uy, asi como concepto especifico, no se, no pero ya poder eeh, como, eech,
organizar eeeh, lo que uno siente y poder transmitirlo como acorde al sentimiento, se me
imagina que es eso, entonces poder ir haciendo a través del movimiento un analisis de las
emociones y poder transmitirlas como cor... o sea, por el concepto propio, a través del
movimiento se me imagina que eso puede ser como una gestion emocional eeh, que puede ser
un ejemplo, bueno uno siempre la va a liar, pero también algunas veces cuando no

controlamos esas emociones, nos salen asi todas. ..
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12: Claro.

E1: Desordenadas jajajaj

12: Si.

El: Pero poder gestionarlas, yo creo que es como el control para poder hacer eso po, para

poder inducirlas y llevarlas, no se, eso se me imagina a mi.

12: Super.

I1: Justamente es eso. Claro, la gestion emocional como la comprendemos nosotros es, este

control que uno tiene sobre sus emociones 0 mas que control, es conocimiento...

El: Sipo

I1: De lo que esta sintiendo y de lo que esto le provoca a uno y como poder saltar de una

emocion a otra.

El: Mm ya.

I1: Entonces eso, super.

12: Esta muy relacionado a lo que nos dijo.

I1: De hecho es como por eso, precisamente lo que nos decia.
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aah, eem, a su juicio ;qué rol cumplen las emociones o como influyen en los procesos de

ensefanza, aprendizaje y participacion de los estudiantes?

El: 100% o sea, todo es emocion, de alguna u otra forma es todo, asi como eem, jbuenos
dias! tanto de las estudiantes como, porque igual todo, yo siempre he dicho, todo es como
quimica de alguna, entonces uno tiene que tratar de que esas relaciones encajen, como un
puzzle, tiene que y siempre tiene que tratar de que sea lo mas positiva posible para que exista
aprendizaje, porque cuando no estamos con ganas, nadie aprende y yo siento que uno como
docente también po diario, ese aprendizaje es mutuo, o sea también, nosotros también
necesitamos motivacion y las estudiantes también y yo siempre les digo, o sea si usted esta
contenta, yo también voy a estar contenta y se van a ir dando estas, estas como secuencias de
aprendizaje y todo, pero yo creo que 100%, las emociones son sumamente importantes y sean
buenas o malas, yo creo que es importante poder, como, reconocerlas y en base a eso ir
trabajando, porque a lo mejor puede ser que “no es que no me gusta la profe, ya pero ;qué le
pasa? o ;qué le pasa con la asignatura, por qué no le gusta?”’, alomejor esas mismas cosas,
nos van como frenando, para poder tener mayor aprendizaje y si las analizamos y las
trabajamos independiente si es positiva o negativa, a eso voy, creo que podemos lograr
maravillas con las estudiantes y nosotros como docentes también, porque a veces también es
como “ay este curso es tan fome” jajaja o “este curso es tan...” entonces también analizar

esas mismas... también nos puede ayudar a hacer como un cambio positivo, 100%.

I1: La siguiente pregunta ya la respondio, que es como jcree usted que la gestion emocional

puede potenciar los procesos de ensefianza?
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E1l: Si, completamente. Todo, todo, un ejemplo, yo creo que los conflictos que tenemos en el,
en la sala de clases, tiene que ver con un manejo de, yo creo que a veces también nosotros
como que nos cerramos que todos... y lo encuentro como retrogrado y me incluyo en ese

pensamiento retrogrado a veces que es como “no es que no podemos”

I2:mmm...

El:... como docente, asi es que “no podemos hacer, es que no somos psicologos” pero
tenemos habilidades distintas que igual nos forman, de alguna u otra forma, para poder tener
herramientas, y no es que , no podamos, puede ser que no tengamos conocimientos
especificos de algo, pero si contamos con herramienta de didactica, que eso es lo que nos

ayuda a poder abordar distintas problematicas dentro del aula. Entonces ee...

12: y todos sentimos también po.

El: siit

12: todos sentimos

El: si po y es algo que, o sea nacemos con eso, unos desarrollan mas habilidades que otros
pero todos tenemos emociones por lo tanto no es algo que tampoco podriamos decir que no
podriamos manejar, que nos cueste, como seres humanos y que eso lo llevemos también,
porque yo siempre he dicho que igual, hacer clases, ser docente igual para mi es como

actuacion...
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12: Claro jaja

E1: Si po un papel

12: un rol

El: Entonces si po, claro, a veces un ejemplo, hay cosas que salen de nuestras propias
experiencias y uno como que lo lleva al aula y te ayuda y todo, y cuando uno no tiene esa
experiencia, obviamente uno dice, de ;donde saco herramientas? porque no me lo pasaron en
la universidad, no lo he vivenciado como, como persona natural, entonces, no se, lo mas facil

es decir nose, pero buscando estrategias y todo, se...

12: Super.

I1:Gracias. En el desarrollo de sus clases, ;de qué manera utiliza los objetivos de aprendizaje

transversales, desde la dimension afectiva?

El: eeeech por lo menos en nuestra asignatura los objetivos transversales son super
importantes, o sea, se trabajan tal cual como las habilidades motrices, o sea o el contenido,
tiene que ir a la par, porque como trabajamos eeh, casi siempre con todas las estudiantes no
solo desde la individualidad, o sea desde la individualidad parte todo, pero siempre es un
trabajo en equipo, la seguridad en si misma y en el resto, o sea son muchas habilidades,
entonces ech, siempre se tienen que, todos yo creo que todas las actividades también estan
relacionadas con, con , con el manejo de las emociones y disculpa yo soy media dispersa,

pero ;cudl era la pregunta para responder bien? (todo de risa)
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I1: si ajja, ;de qué manera utiliza los objetivos de aprendizaje transversales, desde la

dimension afectiva?

El: aaah eeem, desde si, o sea los utilizo si o si y siempre desde la practica, o sea buscando

actividades que desarrollen eeh esa, esos, sensaciones, sentimientos, cualidades...

12: super

El: Y haciéndolas conscientes también a las estudiantes, o sea como que uno propicia

actividades y que ellas también se den cuenta que, porque muchas estudiantes dicen “no, es

que hago sola la actividad”, casi siempres es como “en grupo”, ‘“ay, ;puedo hacerlo sola?”,

“Ly por que quiere hacerlo sola? ya pero “héagalo de a dos” y al final igual estan haciendo una

interaccion y a veces no se dan ni cuenta, entonces también como, hacer ver esas cosas, es

importante.

12: Buenisimo

I1: Genial. ;Qué estrategias identifica usted para el afrontamiento emocional, en el

curriculum nacional?

El: Estrategias...

11: Para el afrontamiento
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E1l:Es que lo que pasa es que como que las indican, o sea si uno lee asi como el manual y

todo, obviamente siempre hay actividades, como que dan actividades

I1:ya

El: asi como eeeh...

12: “haga esto”

El: “haga esto”, claro, son como actividades, pero asi como estrategias especificas eech, que

igual estan, yo siento que si uno hace, hace un analisis completo de los planes y todo, tiene,

estan, estan presente, pero que uno las utilice asi como tal cual como salen jno!, pero yo

siento que si entregan. Yo la verdad no soy como tan critica de los planes y esas cosas porque

creo que esta la base, pero también nosotros somos responsables de poder ir trabajando con

€S0...

12: Aja.

El: Entonces...

I1: No se si nos podria mencionar una estrategia que conozca del curriculum, o que conozca

fuera del curriculum, para el afrontamiento...

El: o sea, ;para qué, para qué era?

I1: para el afrontamiento emocional
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El:Aah ya. Bueno por lo menos en expresion corporal, vienen muchas actividades como de
contacto, de encontrarse con las sensaciones del otro. por ejemplo ahora estaba leyendo una

del cadaver jaja

12: jEl cadaver!

El: El cadaver si aahjajaa, pero claro yo al tiro lei y fue como “aah ;como lo puedo yo
realizar en mi clase?”, ya no se po, que trabajen desde como sentirse el cuerpo no se po, eech,
eeeh muerto y que hacen las otras personas para poder representar ese sentimiento, que es lo
que hace tipico la estudiante, “uno llora”, “ya pero con la corporalidad aparte de llorar ;que
puede hacer usted?” no se, “se abrazan”, ya “abracémonos”, entonces eso se lleva en
expresion corporal, se lleva como al movimiento, pero no al movimiento del gesto solamente,
si no que al movimiento del cuerpo, al movimiento de la emocion, de sacarla y que uno pueda

visualizar todo eso.

12: Claro.

El: Siempre le digo a las estudiantes, porque en si confunden mucho, que creen que
expresion corporal es solamente hacer una coreografia y bailar, entonces yo le digo, tiene que
entender que es un baile de alianza, nosotros vamos, vemos un baile que sta super coordinado
y lindo y es, solamente usted esta bailando al ritmo de la musica, que es un tipo de expresion
de todas maneras, nadie dice que no, pero lo que buscamos es que a través de su cuerpo, de su
movimiento y el contacto que tiene con sus compafieras, usted pueda transmitir un
sentimiento, una accién y eso es lo que busca expresion corporal, yo no busco que esté

coordinado todo el movimiento, que haga un, nisiquiera busco técnica, son solamente
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movimientos desde lo natural, entonces cuesta hacerlo porque ahora, hoy en dia es todo asi

como, las coreografias como mas, como mas...

12: Muy estético

El: Claro..

I1: Muy profesional, muy coordinado

El: No pero también se puede hacer, o sea, yo creo que nos hemos como, entre las
estudiantes igual, nos hemos como enamorado nuevamente asi como de encontrar distintas
formas de movimiento donde tengan expresion y que lleguen a ese objetivo porque, uno
siempre cree algo, se como que se queda como cuadrado y creen que ellas no son capaces de
hacerlo, como que tenian mucha vergiienza, un ejemplo, de hacer movimientos largos que,
antes yo me acuerdo cuando yo era mas chica todo era como asi aaaah (hace un movimiento

largo)...

12: si po, si ajajaj

El: aaaah (sigue haciendo el movimiento largo) ajajaj. y ahora todo es como mas (hace un

movimiento) /cachai? mas cortao

I1: si, mas urbano
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E1l: Pero, pero si se hizo en su momento, algo pas6 acd también que fuimos como, pero todo
es ciclico también, pero que las estudiantes mismas se pueden ver ellas haciendo eso, en las
presentaciones que han, han, han tenido, en un recreo y que vean a sus compaferas también
es como “oh, se puede”. Entonces hay muchas canciones, un ejemplo, o, o cosas que ellas

quieran expresar que ahora le estan colocando maés.. eeh...

12: Buenisimo.

El: Si, yo creo que por si, eeech, ha sido como un aporte esos cambios, lo nuevo del
curriculum, que se tuvo harto miedo la verdad, asi como “aaah que paso con 3° 4°” pero yo
creo que ese miedo fue por pérdidas de horas desde el docente, no se vio como desde la

ganancia que tienen las estudiantes de poder elegir lo que quieren...

12: s1

El: cachai y hacer 6 horas de lo que mas les gusta

12: Y que también es aprendizaje.

El: no de todas maneras y a la que no le gusta, igual es un proceso porque ya no es la misma
del primer dia de clases y eso las estudiantes lo valoran ene, jay!, me decian, “ay profe es que
no se bailar”, “;y que?” si esto no es baile, “ay es que es danza”, igual era una reflexién ene

entre los colegas, porque es expresion corporal y danza, entonces yo también lo podia, todo lo

hacemos a través de la danza, pero no quiere decir que sea danza, no si...
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12: s1

11:s1

El: es como, porque la idea es que podamos proyectar todos esos sentimientos, todas esas
habilidades que igual tenemos como super guarradas y guardados, como que uno siempre
habla de la alegria y el odio es malo y que la alegria es buena, entonces cachai, entonces

como que no...

I1: la connotacidn negativa que se le da a las emociones

El: o nos centramos solamente en cosas y hay millones de situaciones que al final

pedagdgica nos llevan a un aprendizaje y temas...

12: Claro.

E1: porque ellas pueden representar lo que quieran, a través de la expresion, entonces. ..

12: es muy terapéutico

El: si, mira yo lo encuentro super bueno, siento que los planes entregan millones, hay
muchas ideas, ello entregan mas ideas, asi como actividades, eso es lo que mas entrega el, el,
pero las estrategias y eso, estd, esta indicado igual, pero yo creo que es mas el docente
también que puede ir reflexionando y buscando también estrategias con el curso, por ejemplo,

yo tengo dos diferenciados, de los cuales los dos son totalmente distintos, porque como se
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trabaja desde jajja la expresion, no son iguales, puedo hacer las mismas actividades pero aun

asi, trabajan totalmente diferentes.

12: mm, claro.

I1: Eeeh, bueno esta pregunta igual es mas personal. ;Qué estrategias utiliza usted para que
sus alumnos logren ser conscientes de las emociones que estan sintiendo, que las acepten y

las regulen al interior de su clase?

El: Eeeh, mira siempre buscamos como estratega, primero a través como de la imitacion
porque como que si yo les digo “caminen no se, al ritmo de la musica” puedo, y a gusto o sea,
siempre com a los gusto de las estudiantes, la musica que les gusta, como que desde esa
forma tengo que ir planteando las estrategias, de los gustos de ellos, si, y después como de la
imitacion, de yo poder hacerlo y de que ellas vean que uno, porque lo primero que salta es la
risa, entonces decirle como que no le importe porque al final cada una cada una, cada una o
uno tiene que estar como preocupado de lo que, y si sale la risa que rico, fue una parte de, de
lo que, y asi empezamos trabajando y mucho trabajo como en pareja y después en grupo y yo
creo que lo del grupo es lo mas complejo, porque al final es como, deberia ser lo mas simple
pero ha sido dificil porque, les ha costado colocarse de acuerdo porque como son emociones,

sensaciones, no todas tienen la misma vision

12: Claro

El: entonces como que “no, es que no me gusta esa cancidn para ese tema” pero también, yo

puedo con cualquier cancidon representar lo que yo quiera, porque lo importante es el
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movimiento, lo que usted acuerde, lo que ustedes acuerden como grupo de hacer de

representar, entonces como quec, eeh, bueno, pasan €sas cosas pe€ro son...

12: Un ejercicio de harta empatia igual.

El: si..

I1: si, porque no todos sienten de la misma manera.

El: no y el respeto, esas son, bueno es que las estrategias, pero las estrategias asi como mas
practicas en base a la imitacion, al trabajo en pareja, grupal, eeh desde la vivencia también de
los estudiantes, asi como mucho, mucho rol, ene rol, de “piense que usted es algo” ajaja,
porque desde ahi como que no lo sienten propio, entonces se pueden como desarrollar mas,
porque si lo hacen como desde, es como “no, yo”, o sea asi como “piense que usted en algun
momento” jno!, es como “imaginese que” jsi!, ahi si, como mas rol, de todas maneras

también funciona mucho para poder desarrollar las actividades.

I1: Genial. Ya, aqui nos vamos con el apartado de corporalidad y movimiento. ;Qué entiende

usted por corporalidad?

E1: aaah jaaay! aah, no, no pero yo creo que tiene que ver con el movimiento del cuerpo, asi

como la interpretacion del movimiento corporal, se me imagina a mi que puede, desde ahi

parto.

12: buenisimo, si.
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I1: Aja, bueno la corporalidad lo es todo en verdad, somos, desde que nacemos, desde que

estamos en creacion en el vientre de la madre...

El: si po cualquier...

I1: somos un ser corpdreo, la corporalidad lo es todo.

12: y es, es, es nuestro sistema nervioso también, es lo que nos comunica con el mundo

externo.

El: Si, aparte que, yo siento que, eeh, ech la verdad es que yo no tengo mucha labia, no tengo

muy desarrollado el hablamiento jajajja, pero si por ejemplo el movimiento del cuerpo, que

yo siento que habla igual que un lenguaje...

12: Si totalmente

El: es lo mismo entonces lo que pasa...

12: de hecho eso es lo que queremos...

I1: Eso es lo que queremos decir.

El: No, si po, no hay gente que tiene mas desarrollada un area que otra, por ejemplo yo

cuando tengo que hablar en publico, me gusta colocarme de pie, soy como mas gestual,

porque también... hay otras personas por ejemplo que tienen un desarrollo del lenguaje
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sumamente desarrollado, hablan muy bonito, hilan todo tan bien, usan conectores preciosos y

hay otros que no jjajajaj

12: jajajaja

El: jajaja pero tenemos otras areas desarrolladas.

12: si po, totalmente, buenisimo.

I1: Bueno, otra pregunta es ;de qué forma utiliza los objetivos de aprendizajes transversales

desde la dimension corporal y del movimiento?

El: 100% son la base para poder desarrollar las habilidades motrices que se solicitan, un
ejemplo no se po, las unidades, eeh expresividad y agilidad, o sea ;como lo puedo sacar? a
través de los objetivos transversales, trabajo en grupo, el, eeh, el desarrollo de la confianza en
si misma, puras actividades que vayan como eeh, no se po, el desmayarse, el controlar a la
compaiiera, el llevarla a dar una vuelta no se po, vendada para que escuche los sonidos y

después ya hagan la representacion de lo que escucho es

12: guau, que linda.

3 (3

El: es como “;qué sinti6?”, “;qué escucho?”, “un pajaro”, “ya y ;cOmo se imaginan

ustedes...?” ;cachay? jajaja

I1: jajajajja
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El: que es chistoso pero mira, yo debo decir que las primeras clases fueron super complejas y
también por lo mismo el departamento se organizo para que hubieran, para que esa clase de

expresion corporal fuera en espacios cerrados, eeh y ellas tuvieran como su...

12: Intimidad.

El: es pinacoteca y gimnasio, es los dos lugares donde se hace expresion corporal, para que
tuvieran esa, esa, esa posibilidad de ser como mas intimo, mas cerrado y estuvieran ellas por
un cuento de la vergiienza, “que me estdn mirando”, “que mire que esto”, que “como vamos a

estar haciendo este movimiento”, “y usted como nos esta pidiendo eso”, como dque su
b 9

dignidad, porque eso es como, “yo no voy a hacer eso”

12: claro

E1: Entonces, pero ya no es lo mismo, ya no hay esos como reclamos ahora porque hubo
también como todo un proceso, pero si al principio les costaba, entonces como una estrategia
como departamento fue eso, hacerlo como en espacios mas cerrados, pero igual ejemplo
ahora no se po ya no tienen vergiienza de hacer su coreografia, ensayarla en el patio, porque
ya van como soltando esa, esos como prejuicios que también tenian, que tenmos todos,
incluyendome, pero, pero si son super importantes los objetivos transversales y yo creo que
se, se trabajan en conjunto con las habilidades, si al final todos los contenidos los podemos
encontrar en youtube, siempre, jajaa, yo creo que son la base, las herramientas que nosotros
podemos dar como docentes, estan relacionadas con, con esas herramientas y son las

herramientas que nos van a ir, que nos van, osea que nos ayudan a nosotros a ir buscando
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distintas actividades y a ellas y a ellos para el futuro po, osea si tenemos un ejemplo, alguna
situacion especial, si al final que le vay, yo siempre digo, que le va a ayudar saber a, o sea
hacer una voltereta... cachai, te va a ayudar a que tu tengas que ejecutar algo, ;ya? y que te
asusta alomejor o pararte en manos, pero si te va a ayudar a tener otro punto de vista, porque
estay parada de mano, entonces te va a dar otra perspectiva y eso es lo que te va a ayudar para
que cuando tu estes y sientas que estas “aah jtengo el mundo encima! tu digas, “pucha puedo
verlo igual y buscar calmarme, respirar profundo, tomar tono muscular y darle” ;cachai?, esa

es la idea del...

12: Buenisimo

El: Yo siempre he sentido que es lo del movimiento, no siempre en expresion corporal si no
con ed. fisica en si, yo creo y por eso yo siento que después de la pandemia tuvo un boom asi
tremendo y que bueno, todo pasa por algo, que antes era como “aaajjh” movimiento “aaajh”
como todo latero, pero porque la pandemia igual nos ensefid que era, es necesario moverse,
porque es una forma de poder sacar o sea cuando uno esté estresado “jay quiero ir a una clase
de baile!” ;cachai?, entonces como que es una forma de expresion necesaria para todos los
seres humanos, per obviamente a veces nos da como lata porque hay como un gasto
energético mayo de que estar conversando, pero yo creo que es una forma y es un, porque,
porque hay un desarrollo de las habilidades transversales, de sentimiento que a veces no las
analizamos a simple vista, pero es sumamente potente.

Cuantas veces por ejemplo no se po, estamos pasando un mal momento y las amigas ;que nos

‘,9

dicen? “jvamos a bailar!” jajaja

12: si po jajaja
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El: joy que lo pase bien! jajajja

12: si, se pasan todos los males jajaja

El: pero eso, pero eso claro, es inconsciente, pero cuando lo hacemos consciente, esa es la

idea, esa es las clases po, hacerlo como consciente, que el movimiento nos sirve para muchas

cosas jajaja.

12: buenisimo, gracias.

I1: En su rol como docente cree que es factible utilizar estrategias de corporalidad y

movimiento dentro de una sala de clases

El:sies que..

I1: Si es que es factible utilizar estrategias...

El: siii, o sea eem, hasta un ejemplo cuando estamos a veces en reuniones con colegas de

distintas asignaturas, nuestro punto de vista siempre, es completamente distinto y yo creo que

es por la corporalidad jajaja

12: totalmente, jay! gracias jajaja

I1: alguien que nos da la razén
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E1l: si, no, de todas maneras...

12: ;cierto?

E1: de todas maneras, pero y yo siento que muchas veces también, el, el poder interactuar con
otros, no que nosotros vamos a ensefiarles a ellos, si no que es algo mutuo, porque también

sus asignaturas también nos ayuda a tener, o sea todo suma...

12: si.

El: pero si es importante que, que, yo siempre he reclamado que nos faltan espacios de
reflexion para esto, para poder asi como, “oye ;como abordaste este tema?”’, “miray lo hice
asi de esta forma “ y ir compartiendo. Ahora en la feria cientifica que estaba, yo fui a revisar,
a ver los trabajos de las estudiantes y son sumamente interesantes y habia una cosita que se

movian con un (hace un gesto)...

12: si!

El:jya! y altiro a mi se me vino a, a, a como ellas pudiesen, pudieron llevar el movimiento a
algo ya “x”. Habia un profe hablando de como la energia cuando era, es rapida, como que se,
se chupa, una cosa asi y tenian unos, aay, tenian lo que le paso cuando fueron a ver al Titanic,
también como que se, tiene un nombre, pero no me puedo acordar, entonces esas cosas €s
movimiento igual, osea todo es y eso se puede analizar de distintos puntos de vista y perdon y

nosotros como docentes vamos aprendiendo de todo eso entonces, creo que es sumamente
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factible, porque todo se puede pasar con, desde, desde la corporalidad, creo que todo
contenido se puede pasar desde las asignaturas distintas. Se puede, lo importante es

llevarlo...

12: y las voluntades igual.

El: Si, de todas maneras, pero eso también tiene que ver con un, con, con e€stos como
pensamientos mas retrogrados y, y, y no es una, una, bueno es una critica, bueno me incluyo
tambien, siempre vamos como con el tiempo, pero desde ahi también se pueden sacar muchos
aprendizajes de eso, porque al final que uno tambien se mantenga como cerrado en una linea,
es una forma también de protegerse, entonces cuando uno ya ve eso “oh si, realmente me
estoy protegiendo” uno ya recién abre un poquito la puerta y eso también es positivo, porque
es un aprendizaje tanto para el que le ayudo, como para el que esta dentro ahi en su cajita de

confort. ..

12: claro.

E1: Entonces, eso.

I1: Bueno y de estas estrategias de corporalidad y movimiento, ;cudles usted implementaria

dentro de una sala de clases?

El: Eeeh, estrategias, o sea primero la musica jajaja, si, yo creo que la audicion, el poder
tener un ejemplo, espacios, si yo quiero que mis estudiantes a lo mejor estan un poco mas

relajadas, tranquilas, colocarles musica que no se vayan enfocadas, no se un poquito mas
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lento, sonidos del agua, de la naturaleza, yo creo que eso también puede ayudar ene, en

situaciones que uno sienta, en una prueba...

12: Claro.

El: Que necesita que la estudiante esté como... le coloco musica, entonces voy buscando
obviamente y trabajando con su, si esta, las veo super ansiosa, estrategias de respiracion, no
se, o sea hay millones de poder, no se, de conectarse con uno mismo, de poder cerrar los ojos,
de poder sentir al compafero a la compaiera, a lo mejor asi como “vaya dele un masaje” no
se, yo creo que el contacto con el otro, que a veces estuvo tan, asi como tan “no mientras mas
lejos estemos mejor” per a lo mejor el encuentro corporal, yo creo que esas estrategias si,
para todas las asignaturas. La musica, la respiracion, el encuentro corporal, el, la eeh

espontaneidad, los roles, también pueden tener en las clases, trabajar con eso, si...

12: Buenisimo.

E1: hay varias formas, varias, la imitacion, imaginate ahi trabajar de “imiteme” ajjaja

12: claro, interesante, si, super.

El: o imite a la compafiera, pero mira es que desde chicos igual tenemos eso (aplaude) “del

[profesor?”, ;te acuerdas de esa cancion? “el profesor”

12: (canta) “quien le robo el sombrero al profesor”
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El: y te tocaba y era “jaaay!” Pero igual ahi uno va viendo cémo reaccionan los nifios y todo,

hay millones de juegos que se pueden hacer.

I1: aja, bueno ;como cree usted que se ve implicada la corporalidad y el movimiento en los

procesos de ensefianza, aprendizaje y participacion de los estudiantes?

El: ;como creo yo?

11:s1

El: o sea, es que lo que pasa es que de nuestra signatura completamente, yo siento que de las
otras asignaturas, hace como un tiempo, como que se ha empezado como a innovar y tratar
como, en el analisis acd como en el establecimiento yo he visto, fisica que a veces han
trabajado como con cosas, como eeeh no se po, le hicieron como actividades mas practicas
pero antes era muy, mucho sala y la verdad es que frente a eso tampoco yo he ido a observar
clases ajajja, pero por si el colegio igual yo siento que uno de los plus que tiene, es que
desarrollan en varias areas las estudiantes, entonces como que tiene la posibilidad de todas
maneras de sumar transversalidad en la variedad que existe dentro del estableci... no
solamente en al asignatura, si no de los talleres y millones de cosas, entonces si a lo mejor la
asignatura no da lo que, o estd débil en alguna parte igual la estudiante se puede apoyar
asistiendo a otra cosa y asi nos complementamos todos. Yo creo que ser javierina aaah jajajaj,
tiene ese plus que a lo mejor, las asignaturas que si vamos al analisis o a la critica, no, no, no
tienen todo con relacion a la corporalidad, pero si las estudiantes se pueden nutrir de distintas

otras actividades dentro del establecimeinto que al final le dan integralidad.
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12:Buenisimo.

I1:Bueno y esto es en su opinion jen qué aspectos considera usted que el curriculum nacional
potencia el desarrollo de la corporalidad y el movimiento, como un recurso para la gestion

emocional?

El:Mira la verdad es que yo, este era primer afio que realizo este, este diferenciado, pero
porque esto es como especifico de la corporalidad y esta, pero yo siento que de educacion
fisica, estd sumamente presente el manejo igual de las habilidades desde la transversalidad,

pero ;cudl era especificamente.. ?

11:eeh si considera...

El:aah si el curriculum lo, si, no, yo si, yo creo que, que estd, obviamente siempre hay
criticas, puede ser mejor y que nos pueda ayudar, porque al final es como una orientacién que
te da, a veces también, yo digo, es una orientacion, no te dice que tu tienes que hacer eso, es
una orientacion, tienes un minimo que pasar,son contenidos, te da contenidos, pero igual por
lo menos en educacion fisica, el cambio que existio, o sea antes, un ejemplo las uniandes eran
el contenido y ahora ya no, nosotros tenemos 5 objetivos por lo menos en media y esos 5
objetivos se pasan durante los, desde 6° a 4° medio y claro van cambiando los verbos, pero al
final estamos pasando los mismo conte... o sea el contenido es el deporte, pero, el, el, los
objetivos se trabajan igual en todos los deportes, en todas las habilidades, entonces no es que
“ay no pasaron un contenido, la estudiante se quedd sin conocimiento” no, no porque lo va a
tener. Entonces por lo menos yo creo que en nuestra asignatura, los aportes que se hizo desde

el curriculum, super, super bueno, creo que fue super asertivo y también con el cambio que se



190

hizo este, si lo vemos como “oh se perdieron clases de educacion fisica” porque las
estudiantes ahora seleccionan y elije, pero yo creo que eso también significo tener mas
estudiantes que tengan ganas de hacer actividad fisica por el movimiento y no solamente de
este diferenciado, porque bueno, como empezd este afio, antes se daba solamente el de
promocion, ;porque? porque como que no habia espacio dentro del establecimiento y este
ano se dio la posibilidad, que también era una pelea porque yo siento que independiente
exista espacio o no, pero si las estudiantes quieren algo, nosotros tenemos que buscar las
herrami... tenemos que buscar todo para que se dé, obviamente no podemos dar los 27 no se
cuantos diferenciados hay, pero también, para eso es una encuesta, para ver cual, que es lo
que quieren y frente a eso buscar que es lo que podemos entregar y para mi siempre, es todo
los afios asi po, se deberia hacer todos los afios, porque también es, siempre buscamos mas la

comodidad de nosotros, “haber, hagdmoslo para 4 afios”...

12:claro.

El:*o 3 afios”, “;por qué?”, “porque igual es ene pega”, si es ene pega pero y también los
tiempos van cambiando, mi critica va mas con la gestion, con la gestion de eso, que lo que
nos entrega el ministerio que al final es una orientacidon y es algo que esta ahi y es papel
jajaja, pero la gestion, es mi critica, es como se van haciendo esas cosas para poder lograr el
objetivo en las estudiantes, para alla va, pero siempre es constructivo, siempre sumandole, o
sea y viéndolo también desde como lo hago yo, como puedo mejorar eeh, para que las
estudiantes también tengan esos aprendizajes actualizados eeh, porque dentro del
establecimiento, también me considero una profe vieja, de, tengo compaieras que han

llegado no se po, estan saliendo de la universidad, 2, 3 afios y se agradece igual porque una
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aprende de esas cosas, entonces como que vamos ahi con el feedback, yo te entrego un

poquito de la experiencia y tu me vas entregando los nuevos conocimientos...

12:claro

El:entonces si, yo, yo creo que lo que entrega el ministerio esta, puede ser mejor, obviamente

siempre puede ser mejor pero tampoco es algo erréneo, tampoco tengo una critica contra eso.

I1:;y esto se ve ligado con la gestion emocional de las estudiantes, en especial en el periodo

de la adolescencia?

El:;como, como, com?

I1:y esta situacion que usted me comenta, como de la gestion y de lo que entrega el

ministerio, /se ve ligado con la gestion emocional de los estudiantes?

El:si, de todas maneras y aparte que, todos los afios son distintos. Yo creo que por eso
también tenemos estos problemas dentro de una sala de clases o dentro de establecimientos, o

sea, antes anda a hacer un paro de lapices po

12:s1 po jajaja

El:en mis tiempos jajaj obvio, y ahora a lo mejor tienen ese espacio, hay una reflexion ya, si

es como, pero también tenemos que ir colocando limites, tiene que, eso, €so es porque
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también hay un desborde de emocidon que tampoco se controla y tenemos que controlarla, o

sea no controlarla por un castigo, si no que controlarla porque tenemos que saber...

12:darle un cauce.

El:exactamente a eso voy, y eso es una gestion de un contenido que es emocional jaja
[cachai? y eso obviamente no te lo da el ministerio, pero si te da las orientaciones, “trabaja la

29 <¢

confianza”, “el trabajo en equipo”, te da como los lineamientos...

12:super.

El:la empatia, el respeto por el otro, entonces si esta. Yo a veces claro, la critica viene de que
“no es que tiene que salir textual”, es que no, porque yo lo puedo abordar de distintas
maneras, yo prefiero que este asi, porque asi Somos nosotros, yo creo que ahi, somos nosotros
los docentes, los que tenemos que tener las habilidades pertinentes para que, poder sacar la
mejor actividad para ese grupo, ser lo super creativo y eso la verdad yo siento que lo da la

ractica, el poder conversar con nuestros colegas “oye me paso esto”, “oye si, ya” entonces
2 2

por eso es importante el tiempo para la reflexion.

I1:eem ya, ;que estrategias conoce usted, no convencionales o poco tradicionales para la

gestion emocional?

El:es que si lo vemos desde mi asignatura siempre van a ser convencionales, pero si yo le
digo a un profe de matematicas “haga yoga” no va a ser convencional, va a ser como ‘“‘aaah”

una, es algo nuevo, entonces desde mi asignatura, lo que pasa es que
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12:es como un espacio muy abierto, amplio donde todo eso converge.

El:si, pero lo bueno es que uno puede integrar hartas cosas, por ejemplo, me gusta el cine,
donde ella pueda hacer estos analisis que a lo mejor los hacen en lenguaje, cuentos narrativos,
yo también puedo utilizarlos pero a través de, para la imitacion, para que estudien su rol,
como si, eso seria no convencional. claro, un ejemplo también por ejemplo el uso de, de
como anime que a veces hay como un anime que uno como que hace andar y el monito se
mueve, como que la construccion de esas cosas también en base a lo mejor a hacer caricatura,

no es que yo soy super vola...

I1:jajajaja

El:no pero a lo mejor hacer caricaturas como de sus compaferas y compafieros para poder
hacer como una historia, también porque al final igual, eeh no se, “haga el proceso”, “dibuje
el proceso que tuvo con sus compafieras”, porque eso también igual, a lo mejor la estudiante,
aunque hizo la practica y tiene otra forma de aprender igual lo puede hacer a través de un
dibujo, como que la estrategia creo que, uno no se tiene que cerrar a nada, siempre estar

dispuestos, porque la creatividad da para mucho, por lo tanto, eeh si o si existen millones.

12:Buenisimo.

I1:¢Utiliza la corporalidad como un recurso de gestion emocional en contexto &ulico y de

qué manera?
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E1: ;Si!, si eeh, bueno a través de actividades asi como, siempre las actividades tienen que
tener una intencionalidad, o sea siempre si hago una actividad, cual sea, tiene que tener una
intencioén para que la estudiante, en base a esa intencion se pueda dar cuenta de que hay un
aprendizaje o se pueda dar cuenta de lo que estd haciendo , no se po, a veces asi como “mire a
la compafiera, hagale un gesto”, “jay, no! jajaja, pero lo hacen igual y al final se van soltando
y se van ya, era un puro gesto ya “ ahora sumele el cuerpo” ya y eso, se van, ellas mismas no
se po, se van dando cuenta que estan siendo creativas, que estan trabajando eem, no se po la
empatia, porque a veces es como “pucha a mi compaiiera le cuesta, entonces lo voy a hacer
mas lentito para que ella, no tenga que ser a lo mejor, porque ahi tu te vas dando cuenta “yo
le voy a cerrar un puro ojo para que, para cuan, para que cuando tenga que responder, ella me

cierre los dos” y van construyendo un aprendizaje mutuo en base a lo que ve la otra persona,

entonces, pero viste que yo soy media vola ;cual era la pregunta?

I1:si utiliza la corporalidad como un recurso de gestion

E1: aah si, si, si.

I1:Eeeh bueno y esta es la ultima pregunta que, considerando la pregunta anterior, cree usted
que la gestion emocional desde la corporalidad, puede potenciar los procesos de aprendizaje

de las y los estudiantes?

E1:Si, si, yo creo que ahora estamos en el tiempo de eso,si el contenido lo encontrai ahi, en el
computador, enter y de todo, educacion fisica, matematicas, quimica pero como tu utilizas ese
contenido, para y no solo para la vida, si no el momento en si, para el analisis. yo creo que

tiene que ver con gestion emocional completamente, todo, todo, todo. La contingencia, la
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forma que no se po pueden dar su opinién que o que mas chocamos hoy en dia es como,
porque nosotras nos podemos ver muy tranquilas y tu y le dices “oye no si fuiste super
agresiva” “aah, que, no” hasta a mi me pasa asi como “profe pucha fue super mala onda”,

.,

iyo!” ajajja ;cachai?,

<

‘.yo fui mala onda?” “;pero como si me estaba riendo ?”, “no profe

usted estaba asi como para” entonces eeh, siempre, yo creo que ahora en los tiempos que

estamos es importantisimo, importantisimo.

I1:Esa fue la ultima pregunta.

E1:Asi que yo creo que el manual, les va a ir excelente, va a ser super consumido

12:Gracias jajajaj

El:Leido y analizado

[2:nos va a ayudar todo lo que nos dijo a construirlo porque...

I1:De hecho queria hacer una ultima pregunta, como externa a la entrevista con respecto a

qué estrategia usted nos recomendaria a nosotras utilizar para el manual, para los otros

docentes de asignatura.

12: como si usted pudiera por ejemplo a un colega decirle “mira, al inicio de tu clase has esto”

E1: ah mira, la musica, no pero asi es como lo que yo creo que la musica, aparte que va dar

movimiento, mira me acuerdo una vez, esto, ya a nivel personal pero igual, yo tengo dos hijos
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y también soy mama, y como que me trajo mucha flexibilidad por que antes era pesada,era
como super por que como lo que te ensefian en la u, es que si hay silencio la historia se
aprender mejor, claro anda hablar, ser madre me ayudé ensei a tener otros puntos de vista
por que no los puedo mantener callado por que tengo que ensenarles igual en el caos, eso
también lo llevo al aula porque al final no los puedo mantener sentado todo el rato, y la
profesora de mi hijo me dijo, se me ocurrié colocar musica, me dijo mi hijo era el unico de
pie, y bailo toda la clase, pero como yo le pregunte y me dijo pero entretenida la cancion y
supiste lo que pasaron, y el sabia todo lo que habian pasado entonces como dije pucha a lo
mejor mi hijo no es tan que escriba entonces el tengo que colocar musica para que el vaya
intencionando, entonces millones de cosas, la musica los roles yo creo que es super
importante que los estudiantes como que asumen un rol tengan un rol hoy dia usted va ser la
encargada de la suma, entonces o no se usted es X y yo soy y, usted viene otro y le resta

caxay.

I1: Ocupar el cuerpo.

El:La imitacioén, su compaiiera como esta, pero no tomarlo de que se esta burlando del nifio
que yo creo que también eso no, y algo super bueno que yo he utilizado mucho ahora que no
se si esta bien o mal, que es grabar la clase, es grabarse y que las estudiantes se vean y es
como no, no tenia idea que hacia esto, y es como que se puedan reconocer también y los
docentes de repente dicen no, como no que me graben la clase, o yo lo encuentro mejor,
porque claro si se ve como un recurso pedagogico va ser un aporte, con las estudiantes estan
de acuerdo pero si no se borra si estan de acuerdo o el grupo esta de acuerdo con quedarselo
no hay problema pero sin llegar a redes sociales ahi ya la confianza en la estudiante es cien

por ciento y yo creo que ha funcionado y también la grabacion también por el tema de la
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imagen a sido importante por que no me comparo con el otro, con el cuerpo pero eso también
ha ido si se trabaja, yo también he dicho cuando uno da una respuesta pedagogica es dificil
que lo cuestionen, pero cuando uno responde ahh... por eso uno siempre tiene que tratar
como docente creo responderle a los estudiantes a quien pregunte algo pedagogico si estamos
haciendo nosotros una pega, entonces yo no puedo decirle, es que por que tengo esta mesa,
por que si, no es una respuesta pedagogica ni profesional de mi parte, como esas estrategias y
si pos el movimiento cien por ciento, igual hay artas habilidades, el yoga, pilates para
relajarse, las pausas activas también, eh eso, que tienen que ver con el autocuidado. Y a veces
también los docentes como que les da vergiienza hacerlo si no son como de la asignatura,
pero oye, uno pasa un mal momento y una empieza ah, ah, respirar, inhala y exhala, uno no lo

hace, movilidad articular, respiracion, uno es facil llevarlo al aula.

I1: Super, muchas gracias por su tiempo, cuando tengamos los resultados se los

entregaremos.

Entrevista 2
I1: investigadora 1, Macarena Pozo
12: Investigadora 2, Luz Henriquez

E2: Entrevistada 2

I1: Eeh... Le contamos un poco de nuestra tesis, eeh bueno, el titulo de nuestra tesis es
“Corporalidad y movimiento como potenciador de los procesos de gestion emocional, para

favorecer los aprendizajes de adolescentes en contexto aulico”.
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Emm... bueno, en relacion a la tesis, el objetivo de nosotras es crear un manual eeh, que
contenga estrategias de gestion emocional, para que puedan ser usadas por cualquier docente
dentro del aula, entonces por eso estamos haciendo estas entrevistas, como la ideas que los
mismos docentes y estudiantes nos den como informacion relacionada, no se ciertas cosas,
nociones de la gestion emocional, si es que su proceso de escolarizacion han recibido gestion
emocional o contenidos relacionados a eso y también identificando como lo abordan los
distintos docentes aqui dentro del liceo, si es que lo hacen a través de lo que dice el
curriculum o si tienen estrategias propias, si es que se aplican o no y asi. Y en relacion a eso

es que vamos a hacer las preguntas correspondientes

E2: Okay

I1: La primera pregunta (se aclara la garganta) y dice, ;Como definiria usted la gestion

emocional?

E2: Es como eechhh... Puedo enfrentar lo que estoy sintiendo yo o cada persona pueda
enfrentar lo que estoy sintiendo y como encauzarlo de alguna manera, ehhh... Para el

bienestar propio o por lo menos para el autocontrol

I1: Super, totalmente (se escuchan risas de fondo) la segunda pregunta es, a su juicio, ;Qué
rol cumplen las emociones o moco influyen en los procesos de ensefianza, aprendizaje y

participacion de les estudiantes?

E2: Ehh... Influyen directamente, o sea, todo (con énfasis) influye en el aprendizaje, no hay

un aspecto de una persona, de un estudiante que no tenga una implicacion pedagogica, todo
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desde que se rompid una ufia, desde que vive con la abuelita que esta postrada en la casa,
desde que se le enfermo la mascota,, de que esta solo, de que almorz6 o no almorzo, todo
tiene implicancias pedagdgicas. Yo, emm... No solamente, eh, le entrego a los profesores de
asignatura o a los profesores jefe indicaciones en relacion a necesidades educativas especiales
derivadas de alguna condicion que tenga que ver directamente con el aprendizaje, sino que
también de lo que sea, por ejemplo, eh yo tengo un estudiante, recién estuve con una
apoderada y esa apoderada, la estudiante tiene espina bifida y tiene eh una sonda permanente
para ehhh... expulsar la orina digamos, entonces yo tengo que darle la indicacion a los
profesores “déjela ir al bafio en el momento que requiera, no se puede aguantar aunque esté
en prueba; pero si yo tengo otro estudiante con ideacion suicida, con antecedentes de ideacion
suicida, con depresion severa, yo le tengo que decir al profesor “no lo deje por nada del
mundo ir al bafio” entonces los profesores entran en esta cantidad de indicaciones pero si, o
sea, si no tiene una implicancia directa en el aprendizaje, tiene en el contexto educativo que
por lo tanto ehh... las emociones también juegan ese rol o sea, las emociones estan
intervenidas por culturizar estimulo externo o interno que tenga el estudiante y eso eh va a
influir, sin o, directamente en el aprendizaje, si en la disposicion que tenga el estudiante para
el aprendizaje, en el grado de motiacion que va a tener para aprender algo, entonceses muy
importante el trato por ejemplo, el trato que uno le da a los estudiantes, el espacio que uno
dispone, ehh... los momentos, ehhh como yo abordo las situaciones y... y en ese sentido que
el estudiante pueda reconocer sus emociones ehh, gestionarlas como la primera pregunta, ehh
es super importante para que el impacto no sea negativo, sino que sea una convivencia sana

entre las emociones y el aprendizaje.
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I1: Super, en relacion a lo mismo, siguiendo el hilo, esta pregunta dice ;Qué cree usted? o sea
(Cree usted que la gestion emocional puede potenciar los procesos de ensefianza aprendizaje

y participacion de les estudiantes? (murmuran)

E2: Eh... si, si lo potencia en el sentido de que un estudiante se autoconoce mas, que se

autorregula de mejor manera, esta mas apto y mas abierto para, ehhh... recibir el aprendizaje.

I1: (En el desarrollo de sus clases o bueno aqui en PAI, eh de qué manera utiliza los objetivos

de aprendizaje transversales desde la dimension afectiva?

E2: Ehh... ufff todo el rato (risas), ehh... partiendo desde el trato eemm de individualizar a
cada uno desde el momento de la primera entrevista preguntando como desea ser llamado,
con qué pronombre desea ser llamado, eh, dandole un espacio, haciéndolo sentir parte como
si fuese, eh, una familia, un grupo de pertenencia, mas que una obligacion de acudir a una
sala donde recibo un apoyo pedagdgico, psicopedagdgico, o indicaciones para poder

aprender, pese a las necesidades educativas que tenga derivadas de alguna condicion de salud.

I1: Qué importante es eso (en voz baja) ya profe, emm... ;Qué estrategias identifica usted
para el afrontamiento emocional en el curriculum nacional?, en caso de conocer, ;Qué
estrategias conoce fuera del curriculum? perdon, en caso de NO (con énfasis) conocerlas

(Qué estrategias conoce fuera del curriculum?

E2: ;Para que las estrategias?
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I1: ;Qué estrategias identifica usted para el afrontamiento emocional en el curriculum
nacional? y en caso de que no conozca alguna del curriculum si es que usted conoce alguna

fuera del curriculum

E2: Ehhh no, next siguiente, ahh (risas)

I1: Siguiente (risas)

E2: Si, next, siguiente

I1: Ya ;Qué estrategias reconoce usted para que sus alumnos/estudiantes logren ser

conscientes de las emociones que sienten, las acepten y las regulen al interior del aula?

E2: Aja, lo primero es preguntarles como estan, o sea uno no puede partir ehhh... una
situacion de aprendizaje sin contextualizarse de donde estd, como esta, con quién estd y que
esta pasando, entonces el saber como estan, el hacer contacto visual, si (sonidos de
afirmacién) algo tan basico, el saludo, preguntar como estd y hacer contacto visual, ehh...
pero no siempre se da, ;Por que? por qué tenemos, emm...una rutina tan establecida, unos
tiempos tan acotados, un curriculum tan amplio que abordar en momentos tan pequefios y
aparte que esos momentos pequefios se ven afectados por la contingencia, por los cambios de
actividades, por la falta de clases, por que el colegio estd cerrado, por que existe una
movilizacion, etcetera, entonces, ehh... Muchas veces se pasa por alto eso porque no hay
tiempo, no hay momento. Ya saquen saquen el cuaderno, ehh, ordenen las mesas que vamos a
empezar la prueba, ehh, ;Trajeron el trabajo? no se que, entonces, eh, es super complejo y yo

creo que ,eh, partiendo de ahi, ehh, es super importante para que el estudiante se sienta parte
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del lugar, se sienta identificado, se sienta como... como dicen ellos, no somos un numero,
ehh, que lo vivan, que no sea tema, o sea que ni se les ocurra decir nunca mas no somos un

numero.

I1: Ya, ahora vamos a pasar al item de corporalidad y movimiento y aqui la primera pregunta

es (Qué entiende usted por corporalidad?

E2: Es como, tiene que ver con la propiocepcion, como ehhh, estar consciente de que estoy ,
que tengo un cuerpo, que este cuerpo esta inserto en otro sistema que es un lugar fisico, una
sala , una clase y que a partir también de esa corporalidad yo puedo expresarse, también

puedo cerrarme,puedo ehh... establecer una muralla o unos brazos abiertos.

I1: ;En el desarrollo de sus clases de qué forma utiliza los objetivos de aprendizaje

transversales desde la dimension corporal y de movimiento?

E2: Ehh... yo creo que en... ehh la gestua... ;como se llama? pasapalabra, con los gestos, la
gestualidad, el lenguaje corporal claro que sea mas ameno, ehh... también el espacio fisico

que potencia o no una corporalidad mas cercana, mas afectiva, sin ser invasiva.

I1: Qué importante es eso (afirmaciones de fondo) gracias. En su rol docente, ;Cree usted
que es factible utilizar estrategias de corporalidad y movimiento dentro del contexto aulico?

si cree que si mencione cuales por favor.

E2: Eh... o sea siempre es importante, porque, a ver; no utilizar estrategias de corporalidad

también estoy utilizando.
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11: Claro

E2: O sea no pasan desapercibidas, entonces si es importante, es importante para marcar
pauta, para marca espacio, para marcar qué connotacion quiero dar a lo que estamos
conversando, estoy en una conversacion mas cercana, mas amena, estoy en una evaluacion,
conversando un tema serio, estoy exigiendo algo a les estudiantes, ehh... obviamente sin ser
agresiva tengo que utilizar la corporalidad ehh, para exigir como para también acoger, para
contener en este espacio educativo de Liceo (...) ehh... se requiere demasiada contencion,
ehhh... yo creo que en otros colegios también, he trabajado en varios colegios y en todos se
hace importante contener a los estudiantes escucharlos y eso no es solamente escucharlos, o
sea no estamos trabajando con estudiantes ciegos, estamos trabajando con estudiantes
videntes, que por lo tanto estamos observando que ocurre en su entorno y nosotros tenemos
que ser gestores y promotores de esa visualizacion y eso también tiene que ver mucho con la
corporalidad que es la herramienta,con la ue cuento para que el estudiante perciba

visualmente su entorno.

I1: ;Como cree usted que se ve implicada la corporalidad y el movimiento en los procesos de

ensefanza, aprendizaje y participacion de los estudiantes? bueno en relacion a lo anterior

E2: O sea partiendo por el espacio, o sea las salas tan colapsadas de gente eh, inhiben la
corporalidad, tenemos estudiantes con trastorno de déficit atencional con hiperactividad que
requieren descargar su energia y no pueden siquiera mover un pie sin hacer un ruido, sin

pegarle a la silla del compafero que esta al frente, de repente da esta impaciencia por estar
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por ejemplo en este tipo de mesas, con tantas cosas, entonces emm, si el espacio cohibe un

poquitito. No s¢ qué mas iba en la pregunta.

I1: Si, como se ve implicada la corporalidad y movimiento en los procesos de aprendizaje y

participacion

E2: Ehh, claro si tuviera mas espacio que nos permitieran mas movernos, expresarnos a
través del cuerpo, eh, no tendriamos la necesidad unica de solo expresar verbalmente y
aquellos que no son, ehh, como, no tienen este talento de expresas o las habilidades
desarrolladas de poder expresarse verbalmente podrian hacerlo de manera mas fluida, no
estarian tan reprimidos y aporta también el reprimirse o no el uso de la corporalidad y
también que entiende un docente como por, ehh, el uso de la corporalidad, o sea ehh hay
gesto que los docentes no aprueban dentro de la sal de clases incluso por ejemplo bostezar
una expresion de cansancio es mal vista porque hemos, los docentes que estamos ejerciendo
hemos sido educados en un contexto de normalizacion también, y esa normalizacion tiene
mucho que ver también con estar todo sentados derechos, estar todos mirando hacia el frente,
o sea si nosotros, ehh, miramos hacia el siglo pasado el mundo ha cambiado excepto por la
estructura de una clase (afirmaciones de fondo) la estructura de una sala de clase, de como
yo estoy sentada mirando una clase expositiva, entonces es un tremendo desafio dar cabida a
la corporalidad, o sea antes de planificar con la corporalidad, antes de poder naturalizar la
clase debemos aceptarla y tenemos que estar conscientes de que existe y que es una
herramienta potente de expresion, y de expresion también dosificada, secuenciada, por que
entre mas reprimida la corporalidad, ehh, el estudiante de repente puede explotar por

cualquier cosa, porque solo por el hecho de que su corporalidad esta deprimida.
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I1: Si es cierto, muchas gracias ehh... En su opinion, ;En qué aspectos considera usted que el
curriculum nacional potencia el desarrollo de la corporalidad y movimiento como un recurso

para la gestion emocional de los estudiantes?

E2: Ya, existe ehhh, ahora en el curriculum, ehh, electivos de expresion corporal por ejemplo,
ya, entonces eso antes no estaba en el curriculum y eso es super importante, ya, porque
también con ¢l... con las diversas formas de ensefianza y de expresion del aprendizaje
también, o sea existe el disefio universal de aprendizaje que agora el curriculum lo potencia
con distintos decretos que hay para poder trabajar por ejemplo el decreto 83 u otros mas
donde potencian la diversificacion del aprendizaje y por ejemplo ahi si tiene cabida la
corporalidad, este diferenciado que existe a nivel nacional de expresion corporal y que es
impartido por profesoras de educacion fisica, ehh, también potencia y desarrolla, ehh, bueno
de manera no tan temprana como se quisiera pero si mas tempra... o sea existe en un contexto
de ensefianza media que antes no existian en el curriculum y desde, y desde pequeios
también, o sea es uno de los ejes de la educacion parvularia y de ahi hacia arriba y en
educacion fisica estd presente, se requieren mas instancias y mayor transversalidad si para
esto, pero lamentablemente yo digo que las politicas publicas no lo permiten tanto en el
sentido de que se sigue permitiendo cantidad de metros cuadrado minimo por cantidad de
estudiante méaxima entonces también esto inhibe un poquito, ehh, los tiempos para cada
asignatura y también reprimen un poquito, pero si con la jornada completa de hace mas de
diez afios y con los nuevos hace 3 o 4 anos planes y programas para los electivos y
diferenciados si se, si se da cabida, no digamos que lo potencian intencionalmente, puede que

si pero no no no totalmente toda la trayectoria escolar de los estudiantes, pero se ha avanzado.
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I1: Si obvio, ya profe vamos con las ultimas preguntas que son del item de corporalidad y
movimiento con gestion emocional, eemm.... ; Qué estrategias conoce usted no

convencionales o poco tradicionales para la gestion emocional en contexto aulico?

E2: Ehh, miren hace pocos afos, com face 3 afios el equipo psicosocial del liceo hizo como
un compendio de estrategias, asi como de respiracion, unos ejercicios que toman 5 minutos
para tener un ambiente en la sala mas libre de emociones negativas digamos 0 mas provisto
de relajacion libre de ansiedad como tratando de eliminar los factores estresores que pueden
haber en una sala de clases, y los profesores estuvieron implementando un tiempo pero eso se
perdidé con la pandemia y se retomo a la vuelta pero no tan estructurado mas a manera
voluntaria, entonces ahi era como unas emm... Unos ejercicios de estiramiento, de
respiracion que ehh no obviamente en todos los colegios se utiliza pero acd se estaban
utilizando y hay profesores que lo siguen haciendo sobretodo antes de una evaluacion pero en
muy bajo porcentaje, hay profesores as holisticos que si lo aplican pero hay otros mas, ehh...

Menos holisticos que no los hacen.

I1: ;Utiliza la corporalidad como un recurso de gestion emocional en contexto aulico? En
caso de que su respuesta que de sea afirmativa nos gustaria saber de qué manera lo hace y en

caso de que no los utilice, contarnos porque no los utiliza.

E2: Ya, en el caso de que no los utilice tienen que ver este, ahh... Cuidado que hemos tenido
los docentes los ultimos afos, yo entré a trabajar en el colegio el afio 2018 y hubo una toma
muy grande y la mayor cantidad de reclamos hacia los profesores eran acusaciones sobre
abuso por algin acercamiento fisico por ejemplo, entonces si la corporalidad tiene que ver

con algn acercamiento fisico o con alglin ehh, no se ehhh, abrazarse, tocarse, moverse cerca
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de la otra persona, eso también es tomado como una sensacion de invasion hacia mi espacio
proximo entonces el estudiante esta muy reticente, eso ha hecho que el profesorado en
general, particularmente en este colegio este como en menos pendiente de la corporalidad y
mucho més pendiente en como digo y qué es lo que digo, entonces ehhh, la comunicacion
verbal a tomado mayor relevancia para el cuidado personal de los profesores, yo creo que por
eso yo por ejemplo pudiendo contener a algun estudiante abrazandola me doy un paso atras y
le ofrezco una silla por ejemplo, una silla, un vaso de agua, un agua de hierba, un te para
poder contenerla mas que abrazarla, si yo se que una estudiante que re-re que estd como
sobrepasada y quiere patear y no se que,ahi la afirmo con mucho cuidado de en que lugar o
sea, en los hombros, los antebrazos sin acercarme a su tronco, sin acercarme mucho a ella. Y
se ha hecho dificil el uso de la corporalidad y la cercania corporal con los estudiantes y tiene
que ver con el respeto, respeto mutuo que se ha ido visualizando hace poco, pero tambien
ehhh tiene que ver con estar también en distintas frecuencias, estd brecha generacional
también nos juega en contra a los adultos con los adolescentes, ya tenemos esta experiencia
por ejemplo, claro, de profesores cercanos que se preocupa por un estudiante y la estudiante
lo acusa como por un abuso y el profesor estaba en una sintonia totalmente distinta, o al reves
tambien entonces es complejo, es super complejo y yo creo que esa complejidad hace que los
profesores pongan una barrera con respecto a utilizar la corporalidad para poder, ehhhh,

potenciar un clima propicio para el aprendizaje.

I1: Me imagino que si, que interesante lo que dice, emm... Considerando la pregunta anterior,
(Cree usted que la gestion emocional desde la corporalidad puede potenciar los procesos de

ensefanza, aprendizaje y participacion de los estudiantes?
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E2: Ehh, si, porque, porque las emociones surgen con muchas sensaciones corporales, ya,
ehhh si uno le pregunta a las estudiantes que sientes es que siento una crisis de panico, una
crisis de ansiedad, una crisis de angustia, ya pero como la sientes, no puedo respirar, me
cuesta hablar por que me aprieta el pecho, me tiritan las piernas, me tiritan las manos, me
duele la cabeza, me duele el estomago, me tiritan las rodillas y no me puedo mantener de pie.
Entonces todas son sefiales corporales que, que si tuvieran un mejor manejo también influyen

directamente en el control y gestion de las emociones.

I1: Super, ;Te gustaria agregar alguna pregunta? (a entrevistador 2)

[2: Me gustaria agregar una pero respecto a qué estrategias usted nos recomendaria a nosotras
para utilizar con estudiantes para potenciar la gestion emocional que tenga relacién con la

corporalidad.

E2: Ehh... Desde como lo individual, de mi corporalidad, siempre pensandolo en eso mas
que en grupo, mas que en trabajo con otras personas, o desde lo adulto hacia o entre sus

pares, sino, que tenga que ver mas con su relajacion corporal, mas control individual.

12: Super, muchas gracias.

Entrevista 3
I1: Investigadora 1, Luz Henriquez.
12: Investigadora 2, Macarena Pozo.

E3: Entrevistada 3
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I1: Como le mencionamos el titulo de nuestra tesis es “Corporalidad y movimiento como
potenciador en los procesos de gestion emocional en contexto aulico para favorecer
aprendizajes en adolescentes de un liceo municipal de la comuna de Santiago Centro.” Ehh...
El objetivo es disefiar un manual de estrategias que puedan potenciar desde la corporalidad la
gestion emocional en los estudiantes, para asi fomentar el aprendizaje. Primero si es que se

puede presentar con su nombre y cargo por favor.

E3: (...), profesora de Biologia y Ciencias Naturales y orientadora de segundo medio en la

jornada de mafiana.

I1: Ya, vamos a ir por items, el primero es de gestion emocional. La primera pregunta es

(Qué entiende usted por gestion emocional?

E3: A ver, considero que debe ser relacionar todo el ambiente en una... en un estado de, de
tranquilidad en parte de confianza, de honestidad, trabajar de manera que, ehh, sea mas

transparente, en la forma de actuar y de representarnos en todos nuestros roles.

I1: Gracias, ehh... A su juicio, ;Cree usted que las emociones influyen en los procesos de

ensefanza, aprendizaje y participacion de los estudiantes?

E3: Si, influyen un 100% depende del estado de animo, depende de si soy capaz de controlar

mis emociones, de si soy capaz de estar atenta a pesar de tener algin problema o algo por el

estilo, si depende mucho.

(Suena un celular)
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E3: Uy disculpen, (contesta el teléfono y esperamos)

E3: Cuentenme, ya (risas)

I1: Ya, ;Cree usted que la gestion emocional puede potenciar los procesos de ensefianza

aprendizaje y participacion de los estudiantes? porque

E3: Si, porque habia un ambiente mas, mas, ehhh... armonico, mas amigable, mmm... Si

I1: (Al momento de realizar una intervencioén con estudiantes usted utiliza alguna estrategia
de gestion emocional con los o las estudiantes? en caso de que utiliza alguna ;Podria nombrar

cual?

E3: La verdad es que ehhh, (silencio), (murmura) ;Qué estrategia emocional? Mira mas que
una estrategia en si directamente emocional en si, ehhh... Técnicas de respiracion, que hace
que se relajen y hacemos, o yo por lo menos con la mano en que inspiren profundo (suena su
respiracion) mientras van subiendo el dedo, se detienen y exhalan (suena su respiracion), y

asi con los cinco dedos.

12: Super

E3: Esa la regalo.
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I1: Genial, ehhh... ;Qué estrategias conoce usted de gestion emocional que estén inmersas en

el curriculum nacional?

E3: Mmm... no, ;En el curriculum?

I1: En el curriculum no, y ;Conoce alguna que esté fuera del curriculum? que haya aprendido

por experiencia propia

E3: Ah esa (haciendo alusion a la estrategia de respiracion) Bueno también otras de
respiracion y juegos también que de repente, mira aprendi el otro dia una dindmica muy linda
y que me gusto mucho queee, en un papeo o una hoja blanca se escribe un buen deseo o
definicidon de algiin concepto si es que se va a hacer un talle, escribiendo y después de eso
hacer una avion después tirarlo hacia una meta , ;ya? si no llegaba, bueno, eran 3 intento y si
no llegaba se dejaba ahi nomas, y después cada uno de las personas que estan en el grupo
recoge un avion cualquiera y ahi se lee el mensaje, se lee la definicion y se comparte, me

gusto bastante.

I1 y 2: Esta buena, muy entretenida.

E3: Yo creo que es dificil aqui en un curso con tantas, ya pero en grupos pequenos si.

I1: Claro, funcionaria bien. Ya, ehh... ;Las y los docentes del establecimiento han solicitado

orientacion respecto a la aplicacion de estrategias de gestion emocional?

E3: Si hemos tenido cursos de capacitacion
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I1: Genial, ehh... ;Hay como algun curso en especifico o solicitud en especifico que le

gustaria mencionar?

E3: No sinceramente no, yo creo que mas los colegas que estan en sala de clases pueden

mencionar mas que yo aca en oficina, el trabajo es mas directo, entra y ya se como viene,

entonces es distinto entrar a una sala que hay 30.

I1: Claro, ehh, ;Qué¢ estrategias emocionales percibe usted que podrian potenciarse dentro del

establecimiento?

E3: A ver, a que se refieren ustedes con estrategia emocional.

I1: Ehh... estrategias que puedan potenciar la gestion emocional, situaciones que puedan

ayudar igual al manejo de emociones dentro de la sala o en el patio.

12: Coémo tener ciertas dindmicas como de habito en la mafana a primera hora, que todos los

docentes por ejemplo apliquen ejercicios de respiracion, cosas asi.

E3: Nosotros tenemos un plan de educacién emocional aqui en el departamento de

orientacion, empezamos a aplicarlo antes de la pandemia y era que al inicio de cada clase se

leia un afrase y habia que analizar o un texto para leer, ehhh, pero despues se dejo de hacer.

12: Eso fue previo a la pandemia.
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E3: Si, previo a la pandemia, ahi tenemos nuestro programa, nuestro plan de educacion

emocional.

I1: Ehh, bueno, ;Qué espacios ha generado usted, Osea, para generar estos espacios de

autocuidado en la escuela? bueno eso ya lo comento.

E3: Si (risas)

I1: Bueno, ahora vamos con el item de corporalidad y movimiento, ;Que entiende usted por

corporalidad?

E3: El idioma que tu cuerpo te esta dando.

I1: ;Cree usted que es factible utilizar estrategias de corporalidad y movimiento para

favorecer los aprendizajes?

E3: Si, una buena actitud amable, no sé, una sonrisa, un gesto, un movimiento mas suave, si

(suena el celular), perdon.

I1: No se preocupe.

(Contesta el celular y sale de la sala) (vuelve a la sala)}

I1: Ya, ;Como cree usted que se ve implicada la corporalidad y movimiento en los procesos

de ensefianza, aprendizaje y participacion de los estudiantes?
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E3: En todo esta implicado, en todo, en actitudes del profesor que esta adelante o la profesora

que esta delante de la sala de clases, la disposicion de las estudiantes a atender, a trabajar ahi

con los grupos, no se, en todo esta la expresion corporal.

I1: Bueno, ahora nos vamos con el altimo item que es de corporalidad y movimiento junto

con gestion emocional, ;Conoce usted estrategias no convencionales o no tradicionales para

la gestion emocional?

E3: Ehh (risas)

I1 y 2: Puede ser yoga, meditacion, danza, mindfulness, eso.

E3: Emm, no se me ocurren ve que tampoco no he practicado nunca esas cosas.

I1: Claro, si se entiende.

E3: Esas disciplinas entonces no, disculpenme no poder ayudarles en esa parte.

I1: No esta bien, tranquila. ehhh, ;Utiliza la corporalidad como un recurso de gestion

emocional?

E3: Si, si.

I1: ;De qué maneras?
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E3: ;De qué maneras? no lo pienso (risas)

I1: Es algo innato (risas)

I1: Es innato, si solamente, ya, eemm... puede ser un abrazo, puede ser, no se una tomada de

manos, como estas ya tranquilizate, no lo s€, generalmente son cosas que uno hace sin

ponerle nombre...

I1: Ehhh... Considerando esta pregunta anterior, ;Cree usted que la gestion emocional desde

la corporalidad puede potenciar los aprendizajes?

E3: Ehhh, si, un buen ambiente el sentirme cdémoda, sentirme considerada, que me estan

viendo, ya, que estoy aqui, todo eso sirve.

I1: Super, ;Cree usted que es importante considerar la corporalidad y movimiento como un

recurso para los estudiantes dentro de la gestion emocional?

E3: Creo que si, pero, como hacerlo realmente que, que se realice y se incorpore al

curriculum es dificil pero seria ideal.

I1: Bueno esta igual ya la respondio. Por parte del establecimiento,se le ha hecho participe de

espacios formativos convocados por el ministerio en esta ares?

E3: Bueno por el ministerio no se si realmente, han sido gestiones internas.
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I1: Claro, mas voluntarias del liceo.

E3: Las necesidades nuestras y bueno, y de la ACHS también que nos han apoyado por la

parte emocional que hemos vivido aqui por parte del liceo, pero ;El ministerio? no.

I1:Cero (risas)

E3: Lamentable, me hubiera gustado haber dicho si, el ministerio pero no.

I1: Esa seria la altima pregunta, Muchas gracias.

Entrevista 4
I1: Investigadora 1, Luz Henriquez.
I12: Investigadora 2, Macarena Pozo.

E4: Entrevistada 4

12: Mi nombre es Macarena Pozo, mi compafiera Luz, estamos en 4to afio de Pedagogia en
Educacion Diferencial con Mencion en Dificultades Especificas y Socioafectivas del
Aprendizaje, eemm, nuestra tesis, emmm... Tiene como objetivo la creacion de un manual
que contenga estrategias de gestion emocional que se pueda utilizar en contexto del aula, ese
es como el proposito de la tesis, en base a eso nuestra investigacion ha sido como dirigida
hacia la corporalidad, el movimiento y la gestion emocional, ay mi compafiera cuando inicie

la entrevista va a contarle sobre el titulo y todas esas cosas, eso en términos generales.
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I1: Bueno, el titulo de la tesis “Corporalidad y movimiento como potenciador en los procesos
de gestion emocional en contexto aulico para favorecer aprendizajes en adolescentes de un
liceo municipal de la comuna de Santiago” el objetivo como le comentaba mi compafera
Macarena es disefiar un manual de estrategias potenciadoras de la gestion emocional para la
implementacion en contexto aulico basados en la corporalidad y movimiento y que apunten al

desarrollo integral de los y las estudiantes para favorecer su aprendizaje.

E4: Okay.

I1: Si nos pudiese decir su nombre y su ocupacion dentro del establecimiento.

E4: Ehh, yo me llamo (...), soy psicologa del liceo, estaba, ehh, bueno yo llegue en el 2020,
anteriormente estaba en el liceo ... de la comuna de santiago, me toco estar dos afios de
pandemia acd, entonces, como que me vi enfrentada mas a la realidad aca cuando continuaron
las clases presenciales y ehhh, cuando llegue estaba a cargo de 7mo y 8vo, después siguiendo
los niveles en 1ro y 2do y este afio yo estaba en 3ro medio, a cargo de 3ro medio y por
motivos personales en realidad y como... tomé la decision de... de poder hacer un cambio en
mis funciones, especificamente en poder enfocarme 100% a trabajar como en educacional,
porque estamos muy, desde la mayor parte del tiempo lo que hacemos es atender estudiantes
que nos derivan profesores por alguna dificultad, ;ya? ehhh... y estuve un tiempo ya como
que, bueno a estas alturas, 13 afios haciendo lo mismo entonces ya, como que estaba chata y
la verdad es que para ser super honesta, el trabajo que siempre mas me ha gustado es
justamente estar en aula, estar con estudiantes, trabajar con los apoderados, hacer talleres para

apoderados, ehh, con los profes tambien es complicado el trabajo con ellos pero a mi me



218

gusta, me gusta, es desafiante pero me gusta con grupos principalmente, entonces
afortunadamente me dijeron que si y ahora estoy en eso, enfocada 100% como... en
identificar como las necesidades y en funcidon de esas necesidades ir al curso y hacer la
intervencion. Ehh... Paralelamente ehh una de las necesidades que han ido surgiendo tiene
que ver con el ambito de la convivencia escolar, este afio segun mi opinion, no se, ahi
tendrian que preguntarle a la coordinadora de convivencia a ver que dice, pero yo tengo la
sensacion que este afio particularmente han habido muchas mas peleas que en otros afos,
ehhh y lamentablemente no se ha podido hacer la intervencion como mas desde lo
preventivo, ya, entonces desde ahi es que, ehhh... una de las propuestas también era poder
generar este apoyo en convivencia escolar llendo a los cursos, hacer la intervencion de
acuerdo a las solicitudes de los profesores y despues, es una intervencion que tiene tres
sesiones y a veces se alarga y son 4 sesiones y finalmente se hace una reunién con los
apoderados, se les explica lo que se hizo y se les entregan algunas estrategias también como
de, como ellos como padre puede también o como familias pueden aportar en lo que tiene que
ver con la convivencia, con el trato etcétera, eso es lo que hago y eso es lo que estoy a cargo

ahora, emmm, no se si me habian preguntado eso.

12: No, si si, era eso.

E4: Ya.

I1: Gracias, ehh, bueno, la entrevista igual consiste en 3 items de distintos temas, el primer

item es de gestion emocional.

(ruido ambiente de la calle)
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E4: Si quieren podemos juntarla puerta.

(suena puerta al cerrar)

E4: El primer item es gestion emocional.

I1: La primera pregunta es ;Qué entiende usted por gestion emocional?

E4: Ehh... a ver gestion emocional, lo que yo entiendo de gestion emocional es como la
capacidad que yo tengo de poder identificar primero que toco como me estoy sintiendo ehhh
y luego a partir de yo una vez identificar qué estoy sintiendo como me estoy sintiendo ehh
ponerle un nombre ehh cdmo alfabetizar también lo que estoy sintiendo y luego ehh poder
autorregular o poder gestionar de la mejor forma esa emocion, a través de la expresion no
cierto ya sea verbal o no verbal emmm...y yo siempre lo relaciono mucho con la capacidad
de comunicarnos asertivamente, comunicacion asertiva ehh gestion emocional van paralelo y
de la mano por que es una parte identificar lo que me pasa y también tener la capacidad de
expresar sabiendo de cual, como expresar , porque dentro de la gestion, claro siempre nos
dicen como... ehhh... Tu tienes que expresar lo que siente decir lo que piensa y pero no se
como, porque cuando tengo rabia llego y exploto y no, no me ensefar formas o, de hecho eso
es lo que hago mucho en los cursos, ensefiar tecnicas de comunicacion asertiva, porque nos
dicen como okay haben de buena manera, expresen lo que sienten pero nonos enseflan como
hacerlo (sonidos de afirmacion) entonces eso es como lo que yo entiendo como gestion

emocional.
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I1: Gracias, A su juicio ;Cree usted que la las emociones influyen en los procesos de

ensefanza aprendizaje y participacion de los y las estudiantes?

E4: Absolutamente, si, 100% ehhhh... yo creo que hay hartos estudios, no se cuales, no me
acuerdo de los nombres pero, pero que avalan esto y mmmmm.. yo se que uno de los,
Bisquerra si no me equivoco, es uno de los autores que trabaja harto como la emocionalidad,

la gestion emocional en contexto educativo.

12: Es parte de nuestra investigacion, es nuestro sustento.

E4: Ya, perfecto, si porque ¢l lo ha trabajado mucho en eso y, y no lo podemos negar, o
seasomos seres emocional, no podemos negar nuestra emocion ante cualquier situacion, ante
cualquier proceso evaluativo, ante cualquier proceso de aprendizaje, ehhh, desde la base de
que somos seres emocionales, y que nuestras emociones siempre van a estar afectandonos en

cualquier contexto.

I1: Okay, ;Cree usted que la gestion emocional puede potenciar los procesos de ensefianza,

aprendizaje y participacion de los y las estudiantes? ;Por qué?

12: La diferencia entre estd pregunta y la anterior es que la primera es, si influyen y esta es

como potencia los aprendizaje, es aprender a gestionar las emociones.

E4: Emm... uhh, si (tono de duda) emm... pero también estoy pensando que... no se si
directamente si, indirectamente si, no se si tan directamente, pensando en que, ehhh, cuando

yo tengo una buena gestion de mis emociones esto es lo que me permite principalmente es
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mantener como, como... como buenas interacciones con los otros, de poder relacionarnos
mejor con las personas que nos rodean, principalmente ehh y eso paralelamente también,
claro, puede contribuir a-a, al contexto de aprendizaje principalmente como yo diria como
mas de la autorregulacion, como lo que tenga que ver con la frustracion y emociones de ese
tipo, como de esa linea, la frustracion, el enojo, la e, la expectativa, bueno que eso no son
emociones, pero, pero... si si diria yo como ehhh... todo lo que tenga que ver cuando, cuando
yo tengo expectativas no cierto de algo y no me resulta y lo primero que viene es como esta
frustracidén no cierto y si yo aprendo a regular esta frustracion, aprendo a que tengo derecho a
equivocarme, que tengo ehh que todos nos equivocamos en algun momento, que podemos
aprender de nuestros errores, etcétera, quiza desde ahi efectivamente se puede contribuir mas
al a al al en relacion con los procesos de aprendizaje, como, creo que se haria mas de manera

ehhh... indirecta, mas que directa, no se si se entiende.

I1 y 2: Si, si se entiende super bien,

I1: Al momento de realizar una intervencion con estudiantes ;Usted utiliza alguna estrategia

de gestion emocional? En caso de que la pueda utilizar nombre cual utiliza

E4: Emm... bueno, siempre como en primera instancia se les explica ehh, como la funcion
que tiene nuestra respiracion, como la la regulacion de nuestra respiracion y como esto regula
a su vez nuestro estado fisiologico, ehhh, entonces siempre se parte desde ahi, es lo que mas
ocupamos, ehhh... pero paralelo a esto, claro esta por ejemplo emm... no se estoy pensando
en mm en mmm en autorregulacion de la ira es que es que depende por eso depende de la
emocion, si trabajo la autorregulacion eh eh relacionado con la ira, claro me voy a enfocar

bueno en todas en realidad me enfoco en la respiracion, también por ejemplo, ehh.... paralelo
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a eso con algunos ejercicios mas de lo cognitivo que tiene que ver con, ehh, no solamente con
lo que lo, la otra persona hizo, ehhh me me va a afectar directamente o lo hizo con la
intencioén de afectarme, que todos tenemos derecho a equivocarnos ehhh... ;Qué mas? como
todos tenemos derecho a expresar nuestras emociones y nuestras opiniones ehh validando que
somos distintos, ehhh, (silencio) eso por una parte y paralelo a eso en cuanto a técnicas
puntualmente, ocupo mucho esta tecnica del de del de centrar la atencidon en realidad tiene
que ver con el mindfulness yo creo que para hacerlo resumen (risas de fondo) como ehhh
centrar la atencidon en otra cosa que no seami malestar, ocupar todos los sentidos, dime lo que
observas en este momento, nombra todas las cosas que estas viendo, nombrame todas las
cosas que puedes escuchar en este momento, ehh... nombrame todas las texturas que sientes
en tu ropa en este momento, ehhh... si tengo un dulce, un chile algo bueno comelo siente
como se siente en la boca, etcétera, ehh, esa es una, es algo que hacemos como harto para,
para regular las emociones en caso sobre todo como en situaciones de crisis, crisis de
angustia, crisis de ansiedad, eso. Y ehhh, hay, hay una tecnica tambien que uso que bueno,
con los adolescentes a veces me dicen como ah eso no resulta, pero, claro con algunos me
dicen eso no me va a resultar pero no se si lo han puesto en practica, ya? ehhh yo puedo dar
fe de de que si funciona por que yo lo hacia cuando era adolescente jajaja y algunos
estudiantes los han hecho y efectivamente les sirve y que tiene que ver con que cuando uno
estda muy enojado, muy enojado con mucha rabia, con alguien, con alguien, sobretodo con
alguien yo creo, ehhh, lo primero que se nos viene a la cabeza, los primeros pensamiento es
como todas las expresiones en modo garabato (ruido de afirmacion) como... bueno garabatos
no los voy a decir, entonces es como, “escribe en una hoja duran... de manera libre sin para
una plana completa de todos los garabatos que se te ocurran y todo lo que te venga, te
encantaria decirle a esa persona pero que sabes que no se lo puedes decir porque si no seria

una falta de respeto, o porque tendria consecuencias, etcétera” y escribelos, tututu, y y yyyy
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rapido, con, da lo mismo la letra, aprieta bien el 1apiz en la hoja no cierto, a a aplastandolo
ahi y hace algunos garabatos, nose y después agarrar la hoja y la puedes partir en mil pedazos
y tirarla al basurero o la puedes arrugar y tirarla contra la pared, la agarras la tiras contra la
pared, la agarras y la tiras contra la pared y eso de alguna manera tambien te permite ehh...
Como eh canalizar esa energia tambien de rabia, tu curpo esta mas duro, emm eso. Y ehhh...
Los otros como los lo las otras formas en que hemos trabajado con el tema de la regulacion
emocional es o gestion emocional es empezar a alfabetizar las emociones, como poder
ponerle un nombre que no existe so, yo ocupo mucho el mandala de las emociones, ;no se si
lo han visto? ehhh... ;lo pueden googlear? Lo voy a googlear para mostrarselos, pero es un
circulo enorme que se divide en muchos colores y emmm por areas de emocion y de
intensidad, ;Ya? como emociones mas favorables, emociones mas desfavorables como por
mayor intensidad o menor intensidad y es como claro y visualmente y tiene colores y todo,
bueno hay dos tipos, yo les voy a mostrar el mandala que mas se parece ehhhh... Entonces lo
que yo hago muchas veces mostrar el mandala y decir como que, “como te estas sintiendo en
este momento”, porque a veces me dicen es que no se lo que siento, okay entonces busca aca,
algo de aqui debe haber, emmm... Y por que de verdad que hay que ampliar el vocabulario
de las emociones po (sonido de afirmaciones)porque siempre €s cmo no nose es como lata, ya
pero como se parece la lata a que o rabia pero a qué, pero a, es rabia o frustracion y empezar
a hacer como esas distinciones, y ahi si usted busca en internet ponen mandala de las
emociones y aparecen distintos tipos, aqui hay uno entonces, claro, siempre les digo “tome su
celular, ;Tienen internet?”” okay si y le digo que lo busque y que le tomen pantallazo a eso y
si no tienen internet lo busco yo y le digo “saquele una foto” jaja ;Ya? entonces aqui como

que se va ampliando el lenguaje de las emociones.
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12: Es como la separacion que hace Bach con las emociones, que las agrupa y que los tipo de

miedo los tipos de...

I1: Claro, en socioafectividad vimos uno muy similar pero este era lineal.

E4: Ya, mira, o sea yo creo que acd lo bueno de esto que independiente de su forma el

objetivo es el mismo que tiene que ver con ampliar el vocabulario y poder darle un nombre a

lo que estoy sintiendo por que si no lo logro... Ya eso es una cosa y paralelo a eso es

identificar también, ir reconociendo en qué parte del cuerpo siento esta emocion, no cierto,

como ya emmm... También una vez hice un audio que se llama scanner emocional, lo puedo

buscar y lo puedo mandar si quieren.

12: Ya, estaria bueno eso.

E4: Que en el fondo es como hacer una un una pequefia emm... Como decirlo...

12: ;Como un recorrido?

E4: Si, claro como con una voz suave, bien hipnotica, y donde vamos haciendo un recorrido
de como siento mi cuerpo, un escaner emocional, imaginense ustedes lo que es un escaner

emocional.

I1: Si, si
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E4: Entonces para qué... jajaja emmm eso también ayuda mucho como después a decir bueno
y en qué parte del cuerpo lo siento, como se siente como estd mi respiracion esta agitada o
como etcétera, como se pone mi cuerpo cuando tengo rabia, cuando tengo pena, ese tipo de
cosas. Entonces tenemos la identificacion emocional primero y luego voy trabajando con la
gestion, que es como ya una vez que se lo que siento, que le puedo poner un nombre, que

técnica voy a usar para emmm... YO creo que eso es lo que yo personalmente mas ocupo.

12: Esta buenisimo.

I1: Muchas gracias, bueno esta también tiene relacion con el curriculum nacimiento, dice

(Qué estrategia de gestion... ;Qué estrategias conoce usted de gestion emocional inmersas

en el curriculum?

E4: Uy ahi si que me pillaron porque ahi no cacho nada de curriculum, no les podria dar esa

respuesta.

I1: Ehhh la siguiente. Las y los docentes del establecimiento ;Han solicitado orientacion

respecto a la aplicacion de estrategias de gestion emocional?

E4: Ehhh, si, no mucho pero si.

I1: ;Si? ;Nos podria contar quizas alguna solicitud?

12: O quizas lo mas recurrente.
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E4: Emmm... a ver, en el ultimo tiempo, ha sido principalmente como relacionado teas
relacionado con con como con la convivencia, si como que eso se estd repitiendo mucho este
ultimo tiempo, como esta dificultad que tienen los estudiantes para autorregularse, para
expresarle a la otra persona lo incomoda que se sintid con algun asituacion no cierto emmm,
yo creo que eso principalmente o que se guardan, se guardan, se guardan, no dicen nada y
después jpuacg! explotan, emm ahi la solicitud que hacen los profes como mas que con ellos
mismos tienen que ver coOmo con que uno vaya a hacer intervenciones al curso para que ellos
aprendan a autorregular o gestionar sus emociones, pero, ellos si lo plantean como una
necesidad, especificamente en relacion a eso, como como no es posible que haya tanta
intolerancia, tanta ehh... Tanto problema para ponerse de acuerdo para lidiar con las

diferencias entre ellas o entre ellos.

I1: Ehhh la siguiente pregunta, ;Qué estrategias emocionales percibe usted que deberian

potenciarse en el colegio? ademas de la convivencia.

E4: Emmm, Emmm, es que mira yo creo que esta todo como relacionado, es dificil decir
como solo una cosa porque emm... Yo siento que, o a lo mejor yo me voy en la vola con lo
de la comunicacién asertiva, pero siento que emmm, cuando uno trabaja primero esta
identificacion no cierto de de de de mis emociones ehhh... y y estd y esta forma que yo tengo
de expresar y o canalizarla hace que yo pueda relacionarme de una manera distinta con mi
entorno, el problema de eso es que ehh.. muchas veces tiene la sensacion de que ya es tarde,
como que ellos ya aprendieron a relacionarse de estd manera, entonces ahi viene todo lo que
tiene que ver con la familia y yo creo que ahi estamos super al debe, como porque ademas
que las instancias que existe de trabajo con apoderados es entregar informacion y chao, seria

emm, cuando hacemos, yo estoy a cargo de hacer los talleres con los apoderados, y llegan 20
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personas de un universo como de 2.600, o sea bueno, yo igual feliz de que sean 20 porque,
por lo menos son 20 entonces,pero es nada, pero aun asi llama la atencidon, también ahi
nosotros tenemos que cambiar ahi siempre lo hemos pensado cambiar las estrategias de
convocatoria, citar a los apoderados el dia de reunion un poquito mas temprano, como
generar ese espacio y, y faltan recursos humanos también po, porque los profes son como
“pucha y a que hora si tengo que entregar toda estd informacion” eehh... y porque esto de las
familias,porque yo creo que el 90% si es que no mds de las forma en como son los
estudiantes, las formas de de de de gestionar sus emociones ehh son como las han aprendido
en sus familias, entonces eso es pero, la otra vez por ejemplo para la pefia, fue como jwow!
vimos muchas situaciones como de padres y madre o familias que con unas actitudes tan
agresivas y violentas ehh... Que obviamente digo pucha ahora entiendo todo po, o sea, se de
donde viene al menos esta rabia estd cosa de estar a la defensiva, me dijiste algo y no me
gusta entonces te voy a atracar, porque no me puede pasar a llevar, entonces yo creo que ahi

hay un trabajo muy muy importante que hacer con las familias.

I1: Bueno estd igual la respondié cuando nos contd ehh... Al principio lo que hacia, ;{Qué

acciones realiza usted para generar estos espacios de autocuidado en la escuela?

E4: Mmm... Si, principalmente ehh las intervenciones en los cursos emm, tambien, ehh esta
ehh o sea, me es dificil concretar las ideas, pero ya esta en planificacion hacer un ciclo de
conversatorio, eehhh y no lo hemos hecho porque todas estas ultimas iban a empezar ahora en

octubre y se pasé todo octubre y no pudimos, porque hubo toma, por que el feriado...

I1 y 2: Claro, que complejo.
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E4: Entonces, ha sido complejo pero si esta estd idea de generar estas instancias mas de
conversatorio con tematicas que son de interés de los estudiantes, al principio de afio hicimos
unas encuestas donde lamentablemente no respondieron todas las personas, todas estudiantes,
pero tenemos igual una muestra de 300 ponte tu de respuestas y ahi esas respuestas eran
como las tematicas que mas se daban es autoestima, trastornos de la conducta alimentaria,
mucho o sea mucho mas de lo que yo pensaba y lo hemos conversado con el equipo,
autoestima, autoimagen, autorregulacion emocional, manejo de... del estrés y de la ansiedad
académica emmm... ;Qué mas? no me acuerdo, lo tengo ahi igual se lo podria buscar y se los
podria comentar, pero ahi aparecen como esos temas principalmente, sexualidad también,
entonces claro, lo que hicimos fue como agarrar estas tematicas y empezar a generar estos
conversatorios y en base a eso también ir detectando otras necesidades. Ehhh... eso esta ahi
como bueno, yo creo que ya ahora en noviembre si deberiamos partir con los conversatorios,
asi que eso en cuanto a acciones ir a los cursos de acuerdo a las necesidades que reali... que
manifiesten los profes, ehhh... m m m mmm !ah; otra cosa que también hemos estado
trabajando es ehhh... no sé si ustedes han escuchado del ikigai, una como una técnica
japonesa donde el objetivo es encontrar como tu propdsito en la vida, entonces son como 4
preguntas que tu te formulas, que vas respondiendo que te van a llevar o te van a orientar a a

al camino de encontrar ahi como ese sentido de tu vida o ese propdsito.

12: ;Ikigai?

E4: Ikigai, si. Y he estado yendo a los cuartos medios ha hacer esta charla del ikigai porque

también hay otra cosa que esta sucediendo en los cuartos, pero ustedes no estan trabajando

con los cuartos medio, pero igual se los comparto.
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12: Pero igual hemos tenido estudiantes de cuarto medio en el semestre pasado, por ejemplo
esa estudiante en particular, ehh no quiere salir de cuarto medio, estd muy con mucha
ansiedad por que va a enfrentarse a un mundo muy desconocido y ella lleva muchos afios aca

y este es como su espacio seguro.

E4: Es heavy como por una parte sienten como este temor no cierto al salir pero también esta
presion de tener que elegir bien y o de entrar si o si a la universidad, a la primera ojala, que la
beca o no se que y mmm... Tambien muchas veces con esta preocupacion de... pucha, quizas
no estar haciendo realmente lo que quisiera hacer ehh entonces el el ikigai es super
entretenido e interesante, que hubiese dado yo por un ikigai cuando tenia 17 afios po’, pero
igual no bien, pero porque de verdad que es super entretenido e interesante, no digo que te
ayude a !wow; !wah; a encontrar el sentido !no; pero si te orienta y te encamina hacia, y las
preguntas son 4, una es ;Qué es lo que amo, que es lo que amo hacer en la vida? la otra es...
(Cuales son mis talentos? la otra es, ;Qué necesita el mundo? y la otra es ehh... ;Por qué me
podrian pagar? entonces cuando uno empieza, bueno es que obviamente la idea es como
escritura libre de todas estas areas y después la idea es ir como haciendo, armando un poquito
el panorama y ver qué cosas pueden coincidir e ir tomando para empezar a tomar decisiones
en base a eso pero es super interesante, porque solamente en 4to vienen de una universidad,
les aplican un test que ni siquiera alcanzan a terminar a veces y... (risas y murmullo) ehh
pero asegurense que por ultimo terminen (murmullo poco entendible). Bueno ahi también

entraria lo que no necesariamente es una carrera universitaria.

I1: Claro eso es super importante.
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12: Hay otras alternativas en la vida.

E4: Claro y que yo siempre que hago esa charla les doy el ejemplo de mi mama que mi mama
era peluquera y le iba super bien, trabajaba en providencia y tenia puras clientas pitucas y
ganaba mejor que mi papd y mi papa era profe, ehhh, como ese tipo de cosas, o ser ehh...
entrenadora canina, yo estudié para ser entrenadora canina hace 8 afios atras y fue un curso
que me tomo 8 meses y hoy en dia tengo compafieros que se dedican 100% a ser educadores
caninos y les va super bien entonces y fue un curso de 8 meses entonces, bueno, son

ejemplos, asi que eso.

12: Gracias, ahora vamos a pasar al otro item que es de corporalidad y movimiento.

I1: Ya, ;Qué entiende usted por corporalidad?

E4: Mmmm... Corporalidad, ah no me habia hecho esta pregunta jajaj haber que entiendo por

corporalidad, entiendo por corporalidad movimientos de nuestro cuerpo cOmo nos

comunicamos quizas a través de nuestro cuerpo, emm... como nos podemos expresar a través

de nuestro cuerpo, ehh, yo creo que, que es como el cuerpo a través, o sea, la comunicacion a

través del cuerpo, eso como que relaciono a la corporalidad.

I1 y 2:Super.

E4: Y bueno eso conlleva también como la conciencia de mi cuerpo, como siento mi cuerpo,

cOmo miro mi cuerpo, eso.



231

I1: ;Cree usted que es factible utilizar estrategias de corporalidad y movimiento para

favorecer el aprendizaje?

E4: Mmm... utilizar la corporalidad y el movimiento para favorecer el aprendizaje, ehhh,
absolutamente, si, si, de hecho yo creo que, creo que en algin momento he visto algunos
videos donde se hace por ejemplo ciertos movimientos antes de iniciar una clase, o yoga o
estiramientos antes de iniciar la clase, emm... o de repente parar a mitad de clase también y
estirarse, moverse, sacudirse, etcétera y y yo creo que deberia favorecer, ehhh, por dos
razones uizas una porque cOmo que nuestro, yo creo que somos personas que necesitamos
movernos (sonidos de afirmacion) y en los nifios sobretodo o en un adolescente esta esta
necesidad aumentada, entonces si tiene la posibilidad de generar estos espacios de
movimiento quizas también ayudaria generar mas foco, mas foco, estoy pensando también en
estos ejercicios de activacion cerebral, como activar ambos hemisferio segin los
movimientos que uno haga te ayuda a despertar, a espabilar, a generar mas concentracion yo

creo, asi que eso.

I1: Emm... ;Coémo cree usted que se ve implicada la corporalidad y movimiento en los

procesos de ensefianza, aprendizaje y participacion de los estudiantes?

E4: Como se ve...

[2: Mas o menos en linea con lo que respondid recién, pero como se ve implicado este

concepto de corporalidad en el proceso de ensefianza.

E4: O sea yo creo que es eso como, si.
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I1: Ehh, ya, estamos llegando al tercer item que es corporalidad y movimiento con gestion
emocional, entonces la pregunta es, ;Conoce usted estrategias no convencionales o poco

tradicionales para la gestion emocional en contexto aulico?

E4: Mmmm... ;|No convencional?

12: Si, es que esta pregunta apunta mas como considerando que en el curriculum tiene como

un apartado donde da algunas estrategias y eso, entonces no convencional seria varias de las

cosas que nos ha mencionado.

I1: Si, la mayoria en verdad porque la mas normal es como la regulacion de la respiracion

pero dentro de eso...

12: Menciond yoga, mindfulness, cosas que no estan escritas por asi decirlo en el papel pero

claro.

E4: Ah, claro, la activacion cerebral...

I1: Si, que no se tienden a llevar a cabo dentro de una sala.

E4: Exactamente, si, pero aparte de las que les nombre, pero aparte de eso mmm... yo creo

que el juego quizas, ehhh, si el juego, integrar el juego al momento de aprender que también

puede implicar movimiento. O sea bueno movimiento en un espacio abierto pero también
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puede ser sentado, en una sala de clases sentado jugando aprendiendo pero si, yo creo que

€S0.

I1: ;Utiliza la corporalidad como un recurso de gestion emocional?

E4: Poco diria yo, poco en la préctica a parte de lo de la respiracion, casi siempre estamos, lo
que siempre me ayuda mucho y me gusta mucho hacer es cambiar la disposicion de las sillas
(sonido de afirmacion) que eso genera como otra predisposicion al estar alli pero no se si €so

esta relacionado con el movimiento.

I1: Estd relacionado con la corporalidad, la corporalidad nosotras también la estamos
entendiendo en la tesis como la conciencia del cuerpo propio y en la interaccion en el espacio

fisico del cuerpo en reposo o movimiento.

[2: 'Y también considerando como a nivel neuroldgico y del neurodesarrollo y
neuroaprendizaje, nuestro cuerpo tiene memoria, entonces lo que tu planteas de la disposicion
€s muy importante porque estamos super acostumbrados y muy normativamente sentarnos de
una manera en la sala de clases y eso ya hace que el cuerpo se vaya acostumbrando, adquiera
una memoria corporal que esta en todos lados , entonces obviamente nuestra disposicion esta
un poco preestablecida, entonces cuando vienen una actividad y te cambian esa disposicion el

cuerpo activa otras cosas, €so en relacion a la memoria y la disposicion.

E4: Ya, si super, super, si €so yo creo que, pero mm, aparte de eso la verdad, ehhh, mmm...

Quizas me gustaria hacer msn cosas de las que hago pero se me ocurre por ejemplo ehh, hay



234

un ejercicio que me gusta mucho que tiene que ver con pararse frente al otro, sentarse frente
al otro y practicar la escucha activa, en ese momento yo observo como se comunica, como se
expresa, si me miro los 0jos o no, si miro hacia abajo, si movia las manos o no, si se veia
nervioso, que proyectaba cuando hablaba, que me transmitié de lo que dijo, con su expresion,
ehhh... que le hubiese preguntado, que me hubiese gustado haberle preguntado, entonces
cuando yo hago ese ejercicio también genera como otra conciencia de mi cuerpo, como el
como soy, como me comunico, que es lo que expreso, tambien ehh lo llevo mucho como a
este lado de lo que lo demas interpretan de ustedes, ;Es lo que quieren que interpreten de
ustedes? como qué tan conscientes son de eso también, pero claro como mas de lo cognitivo
en realidad mas que lo como el ejercicio propiamente tal fisico, pero ese ejercicio me

encanta.

I1: Super, considerando la pregunta anterior, ;Cree usted que la gestion emocional desde la

corporalidad puede potenciar los procesos de aprendizaje y participacion?

E4: Ehh, si, absolutamente yo creo que si emmm... Porque por lo que ustedes comentan de
esto de, mmm, de qué manera, como yo me predispongo fisica o yo me establezco
fisicamente ante una clase eh puede eso afectar mi interes o mi no interés hacia la clase, mi
motivacion, emm... Hay unos ejercicios también, se me vino a la cabeza como a lo mejor na
que ver pero que son como de empoderamiento, como la postura del superman, no m acuerdo
de cuales otras hay de hecho en el mismo yoga esta como esta del guerrero, yo creo que esas
ese tipo de postura también ayudan como a generar un click en relacion a a la predisposicion
que yo tenga tambien con con con una clase o con alguna materia ehhh, como adoptar una
postura como mas derecha como “okay ya voy a poner atencion y vamos que se puede”

entonces en vez de “oh que lata” entonces como ser conciente de eso ehh... Y yo creo lo que
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les dije en algun momento de estas practicas sobretodo, de hecho yo sigo en instagram a un
tipo que no me acuerdo como se llama pero lo puedo buscar, que siempre estd dando juegos

de actividad cerebral, porque...

12: ;En instagram?

E4: En instagram, si despues lo podria buscar, entonces claro, que son super interesantes po’,
que te hacen trabajar mucho y que si uno quizas lo hiciera conscientemente, o lo practicara
mas a menudo o si los profes fueran consciente de estd herramienta la utilizarian mas
probablemente, pero yo creo que no se usa por que no se conoce (sonidos de afirmacion)
entonces hay que como que hacer una actualizacién yo creo también como respecto a todas

estas herramientas.

I1 y 2: Esa es la idea de nuestra tesis, el proposito del manual.

12: Creo que el tema de la gestion emocional siempre se le ha atribuido a la psicologia y
desde ahi se ha explorado, pero como dice Bisquerra, la educacion emocional también es un
tema de la pedagogia en el fondo que tiene que ver que somos seres sintientes como decias tu
anteriormente y esto de las emociones es parte de toda nuestra vida y va cambiando, nos
vamos sintiendo distinto entonces como que no debiera de estar apartado de lo que vemos en
la escuela en el fondo como que a eso apunta mucho Bisquerra y de eso nos estamos
agarrando un poco para reafirmar esto porque bueno nuestra mencién también es en

socioafectividad entonces sabemos que es importante.
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E4: Que bueno y de verdad que esta la necesidad, sobretodo como les decia en actualizar a

los profes también como que sepan de esto.

I1: La ultima pregunta por parte del establecimiento, ;Se le ha hecho participe a usted de

espacios formativos convocados por el ministerio respecto como abordar estos contextos

educativos de gestion emocional?

E4: Ay parece que si pero... Si pero tengo una confusion porque de, de la DEM de la

direccion de educacion municipal hemos tenido algunas actividades pero sabes que no... No

te podria decir como “oye si es que tengo el recuerdo de esta que fue muy buena y me ayudo”

no, la verdad que no, siento que todo lo que se hace se hace como por cumplir.

12: Para que quede registro de qué estan haciendo cosas.

E4: Exactamente, si, es como mas de lo mismo siempre.

12: La orientadora igual nos menciond en la entrevista que emmm del ministerio no surge

mucho y mas que todo surge de aqui mismo desde las necesidades de equipos de trabajo de

movilizarse para solicitar ciertas cosas, pero del ministerio no.

E4: Justamente, del ministerio no.

12: Bueno esta fue la entrevista.

I1: Muchas gracias.
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Entrevista 5

I1: Investigadora 1, Macarena Pozo.

12: Investigadora 2, Luz Henriquez.

E5: Entrevistada 5.

I1: Estas estrategias de gestion emocional que se pueden utilizar, idealmente dentro del
contexto aulico. Estas estrategias apuntan hacia la corporalidad y el movimiento. Entonces en

base a eso son las preguntas que nosotras le vamos a hacer ahora.

E5: Ya.

I1: Si, se puede presentar y contarnos sobre su profesion, donde estudio.

ES5: Ehh, mi nombre es (...), soy profesora de matematica y fisica. Estudié¢ en la Universidad
de Santiago, sali aproximadamente el afio 2015 y desde ahi que llevo trabajando, he trabajado
en distintos contextos socioecondmicos, ehh, de vulnerabilidad alta. Un colegio que, bueno,
estuve poco tiempo porque tenia sus dificultades en términos de la disciplina, tenia que gritar
y empecé a desarrollar principios de noédulos en las cuerdas vocales y ahi me cambié, llegué
aca y llevo, a ver, desde el 2018 acd, asi que son cinco afios que llevo en el liceo. La
experiencia de trabajar con profesoras diferenciales recién la adquiri aca, antes no habian
planes ni PIE, ni PAI como es en este caso, el Liceo 1 que cuenta con esas dos estrategias.
Bueno, més que nada, he hecho clases de matematica y fisica, me gusta mas hacer fisica,
siento que hay un componente ahi, como mas contextualizado, mas facil de abordar; las
estudiantes no tienen tantos prejuicios como con matematicas que ohh, matematicas, y €so en

términos generales.
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I1: Super, genial. Ya, nuestra entrevista consta de tres items. Primero el de gestion emocional,
luego viene uno de corporalidad y movimiento y luego viene mezclado. Y la primera

pregunta es la siguiente: ;Como definiria usted la gestion emocional?

ES5: La gestion emocional, bueno, podria como abordarla desde dos perspectivas, una desde la
perspectiva del docente guia o la otra perspectiva desde el estudiante o la estudiante que deba
gestionar ehh, por asi decirlo sus emociones, ehh, que debe identificar que estd sintiendo y
como puede, como canalizar esa energia sin que le cause un perjuicio, por ejemplo, yo
entiendo que un estudiante se pueda enojar, pero si patea la mesa podria golpear a un
compaiero o compaiiera, si sale golpeando la puerta, podria quebrar el vidrio y eso causar un
dafio econémico a su familia, por ejemplo. Entonces, claro, no es una buena idea empezar a
enojarse y no saber qué hacer con tu enojo. Entonces también el docente que ve a un
estudiante que esta en crisis y que no estd gestionando sus emociones bien, también debe
tener como las herramientas. A mi me ha pasado que no he podido lograr que la estudiante se
calme, entonces, gracias a las compafieras también que la conocen, que la han podido calmar

o me han dado el tiempo para llamar a la enfermera, como esas situaciones.

I1: La vida en los colegios.

ES: Si.

I1: Ya, a su juicio ;qué rol cumplen las emociones o cémo influyen en los procesos de

ensefanza — aprendizaje y participacion de las y los estudiantes?

ES5: O sea, el rol es fundamental si es que, a mi me ha pasado, tener clases temprano en la
mafana y estdn todas modo zombie, o sea, no hay interés, puro que bostezan. Entonces hay

que establecer una dindmica para que se entretengan, pero que también pongan atencion a lo
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académico, a lo que uno les estd ensefiando, emm o después de almuerzo, uff qué dificil

porque claro tienen un suefio que ldgicamente se explica.

(Se interrumpe la entrevista por un cambio de sala y se vuelve a retomar)

I1: ;Qué rol cumplen las emociones o cémo influyen en los procesos de ensefianza —

aprendizaje y participacion de las y los estudiantes?

E5: Ahh, ya, bueno, estaba comentando entonces lo que pasaba en las horas de suefio, en la

mafana muy temprano o después de almuerzo, pero también hay ciertas instancias como de

participacion o de actividades que las motivan y se nota la diferencia. Entonces a diferencia

de estar, no s¢, totalmente con algo escrito en papel o con simplemente el libro, llevar una

actividad, que hagan sonar un diapasén, como que les llama la atencién y dicen: “oye,
»

escucha”, “oye, asi es esto”, entonces hay una participacion y hay un mejor aprendizaje, eso

si, hay evidencia de eso.

I1: Super, ehh, ;cree usted que la gestion emocional puede potenciar los procesos de

ensefanza — aprendizaje y participacion de las y los estudiantes?

ES5: Si, totalmente.

I1: ;De qué manera?

E5: Ehh, bueno, si es que uno hace una gestion positiva, porque uno entiende que un
estudiante pueda estar triste, pueda estar enojado, pero tampoco es anular lo que le pasa, es
comprender, ehh, que también pueda buscar como gestionar ella sus propias emociones y
también tener la perspectiva de que, por ejemplo, ya, alguien que esté con depresion es un
caso clinico, no es lo mismo. Pero si un estudiante sufre un duelo reciente, dar otra instancia,

pero que ella también se comprometa en buscar cierto, llegar a poder aprender a poder estar
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ahi en la sala, pero no a perjuicio de su salud mental, por ejemplo, que también podria pasar
porque si es yo anulo simplemente lo negativo que ay, todas tenemos que estar felices,
comiendo perdices, no po, no, porque va a ocurrir algo que uno se da cuenta que no puede ser
asi. Entonces, por eso yo igual creo que la gestion de las emociones es algo fundamental, que
no se ve tanto en la universidad, en la formacion académica, por ejemplo, ehh bueno, yo
estudio el afio 2010, del 2010 al 2015, habian ciertos como ramos de una apropiacion o de
semiosis de caracter como mas pedagogico, pero he conocido colegas que estudiaron cuatro
anos solamente la disciplina y al final un afio que era todo lo pedagogico y no da el tiempo
para desarrollar esas competencias, quizas priorizan una, quizas los métodos de ensefianza, de

ensefanza basado en problemas o en proyectos también y ocurre eso, de que se deja de lado.

I1: Es cierto. Ehh, en el desarrollo de sus clases, ;de qué manera utiliza los objetivos de

aprendizaje transversales desde la dimension afectiva?

ES5: Ehh, bueno, mas que nada principalmente el trato, en la convivencia y yo creo que la
pandemia nos dejo pésimo, pésimo, pésimo y el control de los impulsos muy mal, entonces
ehh, muchas estudiantes con crisis de panico, muchas, muchas, muchas. Ehh, también a raiz
de los problemas, violencia que se daba en contexto de patio, porque, claro, en la sala no se
permite, pero ellas se coordinaban para ir a pegarse incluso en la plaza, ahi en esa plaza de
santa ana. Entonces, es una situacion compleja, emm, pero que cuando uno abre espacios de
comunicacion, de respeto, hace énfasis en eso, igual hay estudiantes como que se van dando
cuenta, igual con el trato que uno como docente no dice: “ay, porque nos pregunta €so, qué
tonta”, no po, jamas, porque eso podria causar que ella tenga una actitud negativa y

sentimientos negativos hacia la asignatura y hacia el profesor también.

I1: Ehh, ;qué estrategias identifica usted para el afrontamiento emocional en el curriculum

nacional? En caso de conocer alguna...
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E5: En el curriculum nacional...

I1: Si no conoce una del curriculum, podria ser alguna que esté por fuera, como que usted

utilice o que haya visto.

E5: Ya, mira, ehh, ultimamente aca en el liceo igual nos han dado fuerte con el tema de
talleres, de orientacion, una de las alternativas es el semaforo, que no sé si tendra otro nombre
como mas producido, pero era como identificar en qué estado estoy. Si estoy en verde, voy a
ser capaz de escuchar, si estoy en amarilla voy a tener una posicion mas defensiva, y si estoy
en rojo, ya estoy en modo ataque. Entonces, tengo que ir, claro, evidenciando dénde estoy y
tratar de ir bajando ese nivel. También tuvimos una capacitacion de SCARF que eran como
las siglas en inglés, que era como identificar qué son las amenazas que una persona puede
sentir y cOmo yo voy a tratar de gestionar que esa amenaza se vea reducida, para evitar una
escalada de problemas. Entonces, puede haber problemas, si, pero busquemos que no escalen.
Ehh, habia otra de... ay, mindfulness que también lo vimos y lo encontré super, super bueno,
asi que esas son como tres estrategias, en distintos contextos que uno puede utilizar y que son

super buenas, pero del curriculum, no.

I1: Son las propuestas del liceo.

ES5: Claro, claro. O no me acuerdo o no lo he visto, que también puedo hacerme cargo de eso
porque hay ciertos avances y cosas que a veces uno lo ve porque esta muy en su parte del

sector de fisica.

I1: No, pero han coincidido la mayoria de los profes con eso. Entonces en el curriculum no

hay mucho que se pueda rescatar. Esta es la ultima de la dimension de gestion emocional.

E5: Ya.
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I1: ;Qué estrategias utiliza usted para que sus alumnos logren ser conscientes de las

emociones que sienten, las acepten y las regulen al interior del aula?

E5: En general, ehh, busco conversar qué es lo que pasa, entonces también hacer
visualizacion de que uno como docente también puede tener emociones, también puede vivir
ciertas cosas y como buscar qué hubiesen hecho ellas, que estrategias hubiesen pensado, hay
unas que me dicen “no, le hubiese pegado”, pero y yo asi como... pero esa no es una solucion
y como ir conversando ciertas, no se da mucho porque en el término de clases que yo tengo
son dos horas pedagdgicas para todo mi contenido, todas mis actividades, para sacar nota y
todas las cosas, pero he tenido oportunidades que si, no sé, por ejemplo, andaba en bicicleta
yo y una sefiora se atraveso y a lo que vas, a un choque y las chiquillas dicen “pero por qué
no le pego” y le dije “no, es que igual puede ocurrir de que la sefiora estaba dispersa, estaba
sin poner atencion”, aparte de golpearse con uno que va en bicicleta, entonces, ahi como que
trato de que se pongan en el lugar de la otra persona , que desarrollen un poquito mas la

empatia, y a quién no le ha pasado que esta distraida haciendo una tontera.

I1: Stper, ya ahora la dimension de corporalidad y movimiento.

E5: Ya.

I1: ;Qué entiende usted por corporalidad?

E5: Ehh, corporalidad, quizds una dimension relacionada con el cuerpo, no tengo una
definicidon exacta pero lo que esta relacionado con nuestro fisico, con mis manos, con mis
piernas, como poder desplazarme, todas esas cosas yo creo que... o los gestos también po, si,
yo estoy dando la entrevista asi con una cara, que ustedes van a sentir mi corporalidad

distinta.
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I1: Si totalmente, es un espacio nuestro que comunica mucho también. En el desarrollo de sus
clases, ;de qué forma utiliza los objetivos de aprendizaje transversales desde la dimension

corporal y del movimiento?, si es que los utiliza.

E5: Ehh, uy, esa si que esta dificil. No sé, yo... Poco movimiento hay en la sala a decir
verdad, excepto cuando hacemos actividades experimentales y ahi las estudiantes pueden
desplazarse con mayor libertad y todo, pero en general, no es mucho. Lo que si yo insto,
como uniendo el tema del saludo y este ritual que uno hace, como para romper el tiempo del
recreo a la clase, es que hago que todas se pongan de pie, yo también estoy de pie eso si, y las
saludo y como estan y ahi ya tomen asiento y etcétera. Pero mas que eso, se me hace dificil o
no sé como... quizds en algin momento, pero lo hago poquito, cuando haces esa como
respiracion, ese tipo de cosas, mas que nada, pero se me da poco, a decir verdad, se me da

poco.

I1: Igual lo utiliza. En su rol docente, ;cree usted que es factible utilizar estrategias de

corporalidad y movimiento dentro del contexto del aula?

ES5: Si, totalmente. Solamente que no estamos acostumbrados a hacerlo. Yo creo que ni
siquiera en la universidad se da, quizas lo conversan pero cuando estamos en la sala era todo
igual a una clase tradicional, entonces, uff que dificil que me digan “aplica esto” pero no me

ensefiaron cOmMo.

I1: Exacto, super, es cierto, totalmente de acuerdo. ;Como cree usted que se ve implicada la
corporalidad y el movimiento en los procesos de ensefianza — aprendizaje y participacion de

los y las estudiantes?

E5: Mmh, yo creo que puede tener un factor positivo en el contexto adecuado, por ejemplo, si

es que estamos haciendo una medicidon en un espacio abierto, obviamente tiene que haber
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corporalidad, no puede estar la estudiante sentada tratando de mirar, asi como ay a ver, chun,
chun, no, tiene que estar ahi. Ahora, si es que fuese en la sala y tiene que desarrollar una guia
y no esta trabajando porque puro que se da vuelta, esa corporalidad no esta funcionando, o

sea, yo creo que depende del contexto, eso.

I1: Super. En su opinidén, jen qué aspectos considera usted que el curriculum nacional
potencia el desarrollo de la corporalidad y el movimiento como un recurso para la gestion

emocional de las y los adolescentes?

E5: Yo creo que més que nada, lo hace desde la asignatura de educacion fisica, educacion

fisica, quizas este, nosotros, no sé si es que es parte del curriculum o de estos, dif... ehh no.

I1: ;Diferenciados?

ES5: Diferenciados, ese de expresion corporal, pero en términos de las asignaturas como

tradicionales, no. No veo ahi que haya una consideracion.

I1: Claro, se ve mas el lado como cognitivo.

E5: Exacto.

I1: Ya ahora vamos al tercer item que es corporalidad, movimiento y gestion emocional.
(Qué estrategias conoce usted, no convencionales o poco tradicionales, para la gestion

emocional en el contexto aulico? Igual mencion6 hace un momento.

ES5: Bueno, adicional a eso. Vi uno que no sé si sera verdad, pero me parece que si, porque
nosotros tenemos como estas neuronas espejo, entonces si alguien sonrie, lo mas probable es

que otra persona sonria. Si alguien bosteza, lo mas probable es que la otra persona bostece.
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99 Gy 29 Cey

Entonces era una técnica de una sefiora que decia “repitan conmigo, ja”, ya “ja”, “ja ja”, “ja
ja”, “ja ja ja” y se empiezan a reir, entonces claro hay algo fisico que me puede llevar a
cambiar mi estado de &nimo y ponerme a reir. Lo mismo, la postura, si yo tengo una postura
hacia abajo, si miro al piso, entonces voy a tender a una tendencia de tener emociones como

negativas, que sabemos que no es asi, si no que estas emociones que como tristeza, quizas

desilusion, desesperanza, etcétera. Como de baja energia.

I1: Si. Emm, jutiliza la corporalidad como un recurso de gestion emocional en el contexto

aulico?

E5: Ehh, no. Siendo sincera, no. Fuera de contexto, si. A la estudiante que estd, como se
llama esto, en crisis, trato de hacer que respire, de que la postura, de que mire otra cosa, de
que no se siente a mirar solamente abajo, ese tipo de cosas he tratado de hacer. No me
funciona siempre, tengo que decirlo, pero también ayuda, o le digo a la amiga “no, mira, que
se concentre en esto” y empezamos como a hablar para que ella salga de ese estado de crisis,
de empezar casi a jadear porque no esta respirando bien y como que cambio el panorama para
que gestione su emocion, ya que la sobrepasd. Eso. Pero en la sala, siendo sincera, no. Voy a

hacer el del jaja.

I1: Jajaja, hay que hacerlo. Ya, considerando la pregunta anterior, ;cree usted que la gestion
emocional desde la corporalidad puede potenciar los procesos de aprendizaje y participacion

de los estudiantes?

E5: Yo creo que si. Yo creo que si, igual bien enfocado o teniendo una expertis en cdmo
hacerlo, porque igual si es que yo voy asi con mucha inseguridad y digo “ya, nifias, suban las

manos”’, quizas no tenga el efecto que yo quiera porque no tengo esa como competencia en
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hacerlo. Entonces cuando uno vive las cosas, es mas facil después como replicarlo. Y
también a uno le da como vergilienza esas cosas, siendo sincera, como que le da vergiienza y
dice “uy pero yo no estudié¢ para esto” y claro como que considera que uno esta haciendo, a
veces, el ridiculo, pero en realidad, la perspectiva no debe ser asi. Tengo una colega que es
muy muy chistosa, de hecho, las chiquillas dicen “uy me siento en un stand up comedy”, pero
también ellas tienen una buena disposicion. Ahora, en términos de aprendizaje, estan
parejitas, estan parejitas, comparando como las notas que ella obtiene y que yo obtengo, pero
igual yo trato de hacer un ambiente en el aula que sea ameno, quizas no las pongo a reir a

cada rato, pero, pero trato de que haya un buen ambiente.

I1: Si po, de equilibrio igual, porque también de pronto mucho estimulo como de risa,

también puede ser un distractor.

12: Es que se pierde el foco de lo que es la clase.

I1: Amiga, ;alguna pregunta?

12: Emm, si. ;Qué¢ estrategias nos recomendaria usted, de manera, como, a parte de docente,

ehh, nos recomendaria para poder utilizar en este disefio de manual que vamos a hacer?

E5: Emm...

I1: Como si usted le dijera a un colega “mira, inténtalo con esto”

ES5: Ahh, ya, ya.

12: Si, asi como recomendando algo.

ES5: Ya mira, yo creo que podria ser ehh, que sea esta como estrategia o metodologia, como

sefialando qué tipo de emociones, o en qué espacio podria ser mejor utilizarla. Como también
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ehh, tener esa, decir “oye sabes que, no sé, a este curso, se pelearon”, entonces hay un
ambiente de mucha tension, no puedo hacerlas trabajar en pareja, por ejemplo, entonces qué
tipo de estrategias podria utilizar de esto como para que vaya un progreso, obviamente no va
a ser al inicio porque hay un problema pero que después se vaya como solventando. Quizas
€so, como para qué lo uso, como los remedios asi, para qué se usan, contraindicaciones, si el
curso se ha peleado, no lo utilice. Porque si es que tienen que abrazarse, quizds sea una

situacion muy incomoda. Yo creo que eso seria un punto importante.

I1: Si, de hecho, si. Ninguno lo habia mencionado y tiene mucho sentido.

12: Si, porque igual hay que contextualizarnos en lo que se va a utilizar, en la estrategia.

I1: Como vimos en la entrevista con la profe Sandra igual po, lo de la corporalidad, porque
uno dice como, nosotros estamos viendo la corporalidad desde la dimension como entender
que el cuerpo es nuestro sistema nervioso también y es un recurso, entonces hay memoria en

¢l y todo, entonces...

12: Como que el cuerpo es un todo.

I1: Claro. Entonces el tema de usar la corporalidad de pronto, ehh, todos entendemos la
corporalidad de una manera distinta y nos relacionamos con nuestra corporalidad también de
maneras diferentes po, hay personas que son mas del tacto, como hay personas que se sienten
muy incomodas en un espacio donde estdn muy, muy cercano, entonces son buenas esas
diferenciaciones como de mira ;ves esto? si puede resultar, o esto otro no, puede no ser tan

bueno.

12: Claro, también comprender que hay estrategias que no nos sirven a todos por la misma

circunstancia. En el momento de si, una nifia esta con crisis y no le sirvio la misma estrategia



que uso con la otra nifia es porque probablemente el contexto que

distinto y funciona distinto.

I1: Esas serian nuestras preguntas, profe.

ES5: Ah, ya, stper, espero haberles ayudado.

I1: Muchas gracias.

Levantamiento de categorias emergentes.
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ella esta viviendo es

Docentes:
PREGUNTA E1l E2 ES
1. (Como |- Organizar lo |- Enfrentar lo |- Docente guia |- Identificar
definiria usted | que se siente que siento y estudiante
la Gestion - Encauzar lo
Emocional? - Transmitir, | - Encauzar, | - Identificar que se siente
inducir bienestar canalizar
- A través del | - Autocontrol - No perjuicio

movimiento

- Herramienta
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2. A su juicio |- 100% todo es |- Influyen | - Fundamental |- Siinfluyen
(Qué rol | emocion directamente
cumplen las - El ambiente |- Todo es
emociones o | - Aprendizaje | - Todo influye | es importante |emocion
como influyen | estudiantes y |en el todo es
en los procesos | docente aprendizaje - Mayor | aprendizaje
de ensefianza, motivacion,
aprendizaje 'y |- Motivacion | - El entorno y | mejor - Motivacion
participacion de | mutua lo que siente | aprendizaje
los y las tiene - El entorno
estudiantes? - Analizar las | implicancias
emociones pedagogicas
puede ayudar a
cambio positivo | - realidad
particular
- estimulos
externos 0
internos
- El trato es
fundamental
3. (Cree usted | -Completamen |- Si los | - Totalmente - Si los potencia
que la gestion | te potencia - El contexto es
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emocional

puede potenciar
los procesos de
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qué manera?*

- Los conflictos
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no es necesario
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aprender
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- Contexto de

cada estudiante
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nto y
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-Roly

experiencia
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curriculum

nacional? en
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[ Qué estrategias
conoce  usted
fuera del

curriculum?

- Entrega la
base, pero
nosotros

también somos
responsables de

cOomo se hace
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cadaver
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estudiantes
conecten  con
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problemas, pero
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dependen  del
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6. (Qué
estrategias
usted

utiliza

para que sus
alumnos logren
ser conscientes
de las

emociones que

sienten, las
acepten y
regulen al
interior del
aula?

- la imitacion
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considerando
los gustos e
intereses de los
estudiantes

- el docente
como parte del
proceso de
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mas seguridad,
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en parejas,
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como esta

- el trato, el
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sobre lo que
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otro
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gestion
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- no solo para
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para el

afrontamiento

emocional
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rol empatia
7. (Qué | -  movimiento |- propiocepcion | - una dimension
entiende usted | del cuerpo relacionado alo [- tiene un
por - conciencia del | fisico lenguaje
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desde la limite /no | saludo siempre | de limites /no
dimension - desarrollo de | invasion de pie con todas | invasion

la confianza
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corporal y del

movimiento?
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expresar  mas
con el cuerpo,
no tendriamos
la necesidad de
verbalizar todo
- qué
entendemos

por

corporalidad?

corporalidad
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gestion
emocional  de
las y los

adolescentes ?

gestionar y
desarrollar las
habilidades para

sacar la mejor

actividad.

pero no la
estructura de
una clase.
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corporalidad,

mas probable es
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espejos

si alguien sonrie
es probable que
la persona que

lo mira también.

- hay algo fisico

que puede
llevarse a
cambiar mi

estado de animo

lo convencional
va a depender

del area

-neuronas

espejo

- estiramiento

-respiracion
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-lo que es
convencional

para mi, puede
ser no

convencional

para un profe de

matematicas

- dibujar
13. (Utiliza la [si, a través de |- la no [- no dentro, |- la mayoria no
corporalidad actividades utilizacion fuera si cuando |lo usa
como un responde al | hay crisis | explicitamente
recurso de [ - las actividades | cuidado que | acompafio
gestion siempre  tiene | algunos - lo corporal es
emocional, en |que tener una |docentes  han |- subjetivo

contexto aulico?
En caso de que
la respuesta sea
afirmativa, ;De
qué manera? en
caso de no ser

afirmativa, ;Por

intencion  que
apunte a
aprender

- fomentando la

empatia

- lenguaje

tomado respecto
a las situaciones

de acoso

-lo corporal es
subjetivo y para
algunas

personas no €S
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qué no lo |corporal grato involucrar
utiliza? lo corporal

cuando implica

aproximacion

-hay que tener

claro qué se

entiende por

corporalidad
14. -s1, es el tiempo | si  porque las |- si, bien | si puede
Considerando la | de eso emociones enfocado y | potenciar  los
pregunta surgen con |teniendo  una | aprendizajes
anterior, (Cree |- es tiempo de | muchas expertis de
usted que la [buscar la | sensaciones como hacerlo el cuerpo es un
gestion manera de [ corporales sensor
emocional, hacerlo porque - quien guie el [ emocional
desde la | es el cuerpo es un | proceso  debe
corporalidad, importantisimo | sensor, da | desarrollar hay que saber
puede potenciar sefiales competencia en | como hacerlo
los procesos de corporales ello

aprendizaje y

participacion de

- sl uno no esta

empoderado en
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las y los ese rol puede
estudiantes? confundir
Levantamiento de categorias emergentes
Psicologa y orientadora:
PREGUNTA PALOMA ANDREA

(Qué entiende usted
por gestion

emocional?

-Identificar como me

estoy sintiendo

-alfabetizar lo que

siento

-autorregular

-capacidad de

comunicar

asertivamente

-relacionar todo en

el ambiente

-forma de actuar
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A su juicio, [Cree
usted que las

emociones influyen

- seres emocionales

- emociones afecta

- 100% depende del

estado de animo

en los procesos de | en contexto -capacidad de
ensefanza, controlar mis
aprendizaje y emociones
participacion de las

y los estudiantes?

Fundamente su

respuesta.

(Cree usted que la | -indirectamente  si |- ambiente
gestion  emocional | afectan las | armonioso y
puede potenciar los | emociones amigable

procesos de
ensefianza,
aprendizaje y

participacion de las
y los estudiantes?

Por qué?

-buena gestion de
emociones es buena
interaccion con los

otros

-autorregulacion
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Al  momento de

si siempre la funcion

-dinamicas de

realizar una | de la respiracion respiracion para que
intervencion con se relajen
estudiantes,  usted | -estado fisiologico
Jutiliza alguna
estrategia de gestion | -autorregulacion
emocional con las y
los estudiantes? En | -centrar la atencion
caso de si utilizar | en el entorno
alguna estrategia
(Cudl o cudles usa? | -mindfulness
En caso de no usar
ninguna  estrategia | -dirigir la emocion
(por qué no utiliza
estrategias de | -alfabetizar las
gestion emocional? | emociones
-escribir
-identificar en donde
somatizo min 18
,Qué estrategias | no responde -juegos

conoce usted de
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gestion  emocional,
que estén inmersas
en el curriculum
nacional? De no
conocer ninguna
basada en el
curriculum ;Conoce
estrategias de
gestion  emocional
que estén fuera del

curriculum?

-dinamica

aviones

de

los

(Las y los docentes
del establecimiento
han solicitado
orientacion respecto
a la aplicacion de
estrategias de
gestion  emocional
propuestas por el
curriculum?si su
respuesta es
afirmativa, indique

de qué se tratan las

-convivencia

-autorregular

-problema

comunicar

de

-Cursos

capacitacion

de
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solicitudes de las/los
docentes. Si  su
respuesta es no,
sefiale por qué cree
usted que no ocurre

esta demanda

[ Qué estrategias
emocionales percibe
usted que deberian
potenciarse en el

colegio?

-todo relacionado
-comunicacion

asertiva

-formas de expresar

-sensacion de que ya

es tarde para

aprender

-familia

-tenemos un plan de

educacidén emocional

-al inicio de cada
clase se lei una frase

para analizar

(Qué acciones ha
realizado usted para
generar espacios de
autocuidado en la

escuela?

-intervencion en sala

-ikigai

-ciclo de

conversatorio

no responde
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(Qué entiende usted
por corporalidad? En
caso de no conocer
el concepto, se le
dara una  breve

definicion.

-movimiento del
cuerpo,
comunicacion a

través del cuerpo

-conciencia

- el idioma que tu

cuerpo te estd dando

(Cree usted que es

factible utilizar
estrategias de
corporalidad y
movimiento,  para
favorecer el
aprendizaje?
(Cuales?

-yoga, pausa activa

-SO0mos personas que

necesitamos

movernos

-genera foco

-buena actitud

(Como cree usted,
que se ve implicada
la corporalidad y el
movimiento, en los
procesos de

ensefianza,

- no responde

-en todo, la actitud

del docente,
disposicion del
estudiante
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aprendizaje y
participacion de las
y los estudiantes?,
De acuerdo a su
percepcidn senale de

la mas relevante a la

menos
(Conoce usted | -el juego es vital [ -no se me ocurre
estrategias no | para aprender

convencionales o no
tradicionales para la
gestion  emocional,
en el contexto

aulico? mencionelas.

(Utiliza la
corporalidad como
un recurso de
gestion  emocional?
En caso de que la
respuesta sea
afirmativa, ;De qué
manera? en caso de

no ser afirmativa,

-en la practica poco

-cambiar la
disposicion de las

sillas

-comunicacion
verbal y no verbal,

expresion corporal

-si, es innato

-desde la interaccidon

con el otro
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(Por qué no lo

-escucha activa

utiliza?

Considerando la | -predisposicion -buen ambiente,
pregunta  anterior, sentirme considerada
(Cree usted que la | -posturas de | (atencidn)

gestion  emocional, | empoderamiento

desde la

corporalidad, puede

potenciar los
procesos de
aprendizaje y

participacion de las

y los estudiantes?

(Cree usted que es

importante
considerar la
corporalidad y

movimiento  como
un recurso para los
estudiantes dentro de
la gestion

emocional?

no responde

-s1 pero incorporarlo

al curriculo nacional
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Por parte del
establecimiento, ;Se
le ha hecho participe
a usted de espacios
formativos

convocados por el
Ministerio de
Educacion respecto a
cémo abordar en los
contextos educativos
los procesos de
gestion  emocional?
ya sea enfocados en
estudiantes 0
estrategias para

docentes.

-espacios
autoconvocado
gestionamos

ellos

-la dem

y

por

-por el ministerio no

-gestiones internas

-asch




