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RESUMEN

El presente trabajo estd orientado a brindar un insumo especializado para la
potenciacién de las funciones ejecutivas. El concepto de funciones ejecutivas se puede
comprender desde diversas definiciones, tales como la que plantea (Miyake, Friedman,
Emerson, Witzki, Howerter y Wager, 2000) quienes plantean que corresponden a un
conjunto de procesos cognitivos complejos, que permiten el monitoreo y regulacion
del individuo durante la ejecucidon de tareas cognitivas. En el presente trabajo el
objetivo general corresponde a Disefar una propuesta de potenciacién de funciones
ejecutivas de flexibilidad cognitiva y autorregulacion dirigido a nifios y nifas que cursan
segundo basico en una escuela especial particular subvencionada de la quinta region.
El objetivo fue creado en base a los requerimientos del grupo curso, permitiendo
acceder a un material especializado. El cuadernillo esta orientado a la propuesta de una
secuencia didactica de actividades, para potenciar la flexibilidad cognitiva y la
autorregulacion de los estudiantes, contiene el objetivo de la actividad, instrucciones y
proposito.

Palabras clave: Funciones ejecutivas- procesos cognitivos- cuadernillo-
flexibilidad cognitiva- autorregulacion.

ABSTRACT

This paper is aimed at providing a specialized input for the empowerment of
executive functions. The concept of executive functions can be understood from
different definitions, such as the one proposed by (Miyake, Friedman, Emerson, Witzki,
Howerter & Wager, 2000) who state that executive functions correspond to a set of
complex cognitive processes, which allow the monitoring and regulation of the
individual during the execution of cognitive tasks. In the present work, the general
objective is to design a proposal for the enhancement of executive functions of
cognitive flexibility and self-regulation aimed at boys and girls in second grade in a
private subsidized special school in the fifth region. The objective was created based on
the requirements of the course group, allowing access to specialized material. The
booklet is oriented to the proposal of a didactic sequence of activities to enhance
cognitive flexibility and self-regulation of students, contains the objective of the
activity, instructions and purpose.

Keywords: Executive functions - cognitive processes - booklet - cognitive
flexibility - self-regulation.



1 INTRODUCCION

La relacidn existente entre las funciones ejecutivas y la educacién consiste en
comprender y analizar como los estudiantes procesan la informacidon para la
adquisicion de aprendizaje y desarrollo de habilidades. En la actualidad el rol del
educador diferencial implica abordar la potenciacién de las funciones ejecutivas, las
cuales se observan tanto dentro y fuera del aula, comprendiendo que corresponden a
procesos mentales complejos, que estan a la base del proceso de ensefianza —
aprendizaje.

La presente propuesta esta estructurada de la siguiente manera, en primer lugar,
el marco referencial en el cual se expone diversas fuentes de informacién y se
relacionan a los objetivos del proyecto. En segundo lugar, se define el drea de
potenciacidn y se justifica segun el contexto. Posteriormente se elabora el marco
légico, dando pie al disefio del cuadernillo con actividades especificas para potenciar
flexibilidad cognitiva y autorregulacién.

La presente propuesta de potenciacion esta orientada a comprender las
funciones ejecutivas y de como se relacionan con el aprendizaje. Las funciones
ejecutivas (FE) corresponden a procesos mentales que permiten la resolucién de
problemas internos y externos; mediante representaciones mentales, interaccidn
social, interaccion comunicativa y afectiva. Lezak, en 1989, definié las funciones
ejecutivas como habilidades mentales que permiten llevar a cabo la formulacién de
metas y la planificacion necesaria para llevar a buen fin su cumplimiento de manera
eficaz. Estas habilidades, por tanto, segln Lezak, permiten desarrollar un
comportamiento eficaz, creativo y socialmente aceptado.

Ademas, se pretende recolectar diversas estrategias de aprendizaje para el
adecuado abordaje de las funciones ejecutivas dentro del aula de clases. Posterior a la
revisidn tedrica de diversas fuentes de informacién, se propondra un cuadernillo de
potenciacién de las funciones ejecutivas para nifios y nifias que cursan segundo basico,
siendo un producto disefiado de manera especifica para el abordaje y potenciacién de
las funciones ejecutivas que participan en cualquier experiencia de aprendizaje.

El cuadernillo de potenciacidon esta conformado por un conjunto de actividades
puntuales en base a las siguientes funciones ejecutivas:

- Flexibilidad cognitiva
- Autorregulacion emocional

Se proponen 10 ejercicios por cada funcion ejecutiva planteada, por lo que el producto
final resulta un complemento especializado para potenciar continuamente a
estudiantes que se benefician directamente en ir potenciando de manera progresiva
sus capacidades.



2 Planteamiento de la Potenciacion

2.1 Antecedentes y contextualizacion:

La escuela donde se va a implementar la propuesta de potenciacién corresponde a un
centro de Educacién Especial perteneciente a Corporacién Educacional de Villa
Alemana, una Corporacién sin fines de lucro, fundado el afio 2013 por profesionales
con vasta experiencia en la atencidn de personas con condicién del espectro autista y
disfasia severa.

El establecimiento cuenta con un equipo docente de 5 educadoras diferenciales,
quienes ejercen jefaturas en educacion parvularia y educacion bdsica. Ademas,
conforman el equipo 2 terapeutas ocupacionales, 2 fonoaudidlogas, 1 profesor de
educacion fisica especializado en discapacidad y 5 asistentes de aula. El equipo
directivo esta compuesto por una educadora diferencial especialista en autismo y se
desempeiia tanto en la direccidn y dirige la unidad técnica pedagdgica de la escuela.

El contexto en donde se va a desarrollar la propuesta corresponde a un establecimiento
el cual alberga 64 nifios y ninas que presentan la condicidon del espectro autista. La
escuela fue fundada en el afio 2013, siendo un referente a nivel comunal y regional en
la educacién para nifios y nifias dentro del espectro autista.

El entorno geografico de la escuela se encuentra en una zona cercana a una poblacion
compleja dentro de la ciudad en donde existen problematicas de delincuencia y drogas.
Los estudiantes que asisten a la escuela pertenecen a diversos niveles
socioeconomicos.

El problema detectado consiste en que los estudiantes de segundo basico,
correspondiente a 4 estudiantes, presentan dificultades atencionales y conductuales al
momento de enfrentarse a periodos de trabajo pedagdgico. Mediante entrevistas con
el equipo docente, se llega al consenso de que los estudiantes requieren de potenciar
las funciones ejecutivas para favorecer la permanencia y desempefio en tareas
escolares. Se va a proponer un cuadernillo de potenciacién dirigido a nifios y nifas de
segundo basico, quienes son estudiantes de una escuela especial dirigida a nifos y nifas
del espectro autista. Esta propuesta tiene el fin de promover la potenciacién de las
funciones ejecutivas que son fundamentales para la adquisicion de los aprendizajes.
Dando respuesta a la falta de material especifico de esta drea y accesible para el trabajo
con estudiantes de segundo basico.



2.2 Objetivo General y especificos:

Objetivo general: Disefiar una propuesta de potenciacion de funciones ejecutivas de
flexibilidad cognitiva y autorregulacion dirigido a nifios y nifias que cursan segundo
basico en una escuela especial particular subvencionada de la quinta regién.

4.1 Objetivos especificos:

2.3.1 Conocer las caracteristicas de las funciones ejecutivas y su implicancia en los
aprendizajes.

2.3.2 Elaborar estrategias de potenciacidn para potenciar la flexibilidad cognitiva

2.3.3 Elaborar estrategias de potenciacidn para potenciar la autorregulacién



3 Marco Referencial

A continuacién, la presente propuesta de potenciacién busca responder a una
necesidad contextual de ampliar y profundizar el conocimiento sobre de las funciones
ejecutivas en nifos en etapa escolar. Ademds, pretende generar un recurso
especializado para la potenciacion de la flexibilidad cognitiva y autorregulacion.
Ademas, es relevante para la formacidn profesional comprender la relaciéon que existe
entre las funciones ejecutivas y el aprendizaje de nifos y nifias en etapa escolar basica.

4.1 Funciones ejecutivas y contexto escolar

La influencia de las funciones ejecutivas como un predictor del rendimiento escolar
especificamente del académico ha sido investigado. Pero es importante considerar
también el detalle de las dindmicas que se desarrollan al interior de las rutinas escolares
y de cédmo se concretan las relaciones sociales. Diversos autores tales como Lezak
(1982) y Luria (1974) afirman la relevancia de ir desarrollando las funciones ejecutivas
desde la infancia. Tal como plantea la teoria, es importante cautelar el desarrollo
adecuado de las dindmicas escolares, pues pueden colaborar directamente en el
desarrollo ejecutivo por lo cual es fundamental considerar adecuadas practicas
pedagdgicas que propicien el uso de las funciones ejecutivas en el dia a dia de los
estudiantes.

4.2 Conceptualizacion general de las funciones ejecutivas

El desarrollo de las funciones ejecutivas se basa en una maduracidon bioldgica y
funcional de las estructuras cerebrales complejas y se prolonga desde las edades muy
tempranas como la lactancia hasta la adolescencia tardia o, incluso, adultez, siendo la
autorregulacion, flexibilidad cognitiva, resolucion de problemas y memoria son
funciones que tardan mas en consolidarse (Flores-Lazaro, Castillo-Preciado & Jiménez-
Miramonte, 2014). Cadavid Ruiz (2008) marca la evidencia del desarrollo de las
funciones ejecutivas durante el primer afio de vida. Menciona que inicialmente el bebé
responde a los estimulos del ambiente a través de un repertorio de reflejos inherentes
a su configuracién genética, que le permite regular su postura y movimientos de
acuerdo a la informacidn recibida del medio. Posteriormente, estos movimientos iran
complejizandose en la medida en que el desarrollo del sistema nervioso central y su
interaccion con el ambiente lo permitan. Garcia-Molina, Ensenat-Cantallops, Tirapu-
Ustarroz y Roig-Rovira (2007) alegan que a los 8 meses de edad se da el primer
prerequisito de las funciones ejecutivas con lo que Piaget denomind la permanencia
del objeto, en estas situaciones los bebés pueden iniciar conductas de busqueda del
objeto que les ha sido ocultado. Esta conducta, en si misma sugiere una incipiente
forma de funciones ejecutivas: es en este momento, cuando se observa que el lactante
puede actuar sobre un objeto utilizando informacidn previa. Paralelamente, durante el
primer ano de vida también emerge la habilidad de suprimir respuestas dominantes y
actualizar contenidos de la memoria de trabajo, surge también la capacidad para



coordinar medios y fines, que permite bosquejar un objetivo y organizar las acciones
necesarias para conseguirlo, es decir, la planificacién y resolucién de problemas en su
nivel mas basico (Pérez, Carboni, & Capilla, 2012)

Las funciones ejecutivas se pueden definir desde distintos puntos de vista, algunos
autores las definen como una construccién amplia de procesos cognitivos, afectivos y
motivacionales que controlan el pensamiento. (Le-zak, 1982; Mauricio, Stelzer,
Mazzoni & Alvarez,2012; Pineda, 2000; Pistoia, Abad-Mas & Etche-pareborda, 2004).
Por lo tanto, el desarrollo de las funciones ejecutivas es secuencial y progresivo siendo
un proceso personal de un conjunto de experiencias que van determinando el
desarrollo de las funciones ejecutivas.

Se puede definir que las funciones ejecutivas son procesos de control cognitivo que
regulan los pensamientos y las acciones en el sostenimiento de un comportamiento
dirigido a una meta e involucran un nimero de procesos cognitivos de alto orden, tales
como planificacion y toma de decisiones, inhibicion, mantenimiento y manipulacién de
informacién en la memoria, inhibir pensamientos, sentimientos y acciones no
deseadas, y cambiar flexiblemente de una tarea a otra (Barker et al., 2014,p. 1).

Las funciones ejecutivas describen un set de capacidades cognitivas de alto orden que
controlan y regulan los comportamientos, emociones y cogniciones necesarios para
alcanzar metas, resolver problemas, realizar acciones poco aprendidas o no rutinarias
y dar respuestas adaptativas a situaciones novedosas o complejas (Diamond, 2013;
Hughes, 2011).

Existe un consenso en considerar a las FE como procesos de control cognitivo. Las
investigaciones con neuroimagenes concuerdan en que el proceso de control se apoya
en observaciones neuroanatémicas sobre la organizacién jerarquica de la corteza
humana, donde existe una zona de integracién localizada en las areas prefrontales, que
recibe aferencias del resto del sistema nervioso y envia informacién de control sobre la
corteza posterior y subcorteza (Fuster, 2001). Esto ha motivado a identificar las FE con
la actividad prefrontal. Sin embargo, es importante reconocer las conexiones reciprocas
de esta zona con areas corticales y subcorticales. Las FE requieren de la participacion
conjunta de sistemas dinamicos, integrados por la corteza prefrontal, distintas regiones
corticales, estructuras limbicas (i.e. hipocampo, amigdala o insula) y basales (ganglios
de la base y tronco cerebral), conformando un conjunto de redes neurales
interconectadas que operan de manera coordinada (Verdejo-Garcia & Bechara, 2010).

El neuropsicélogo ruso Alexander Luria (1974) fue el primero en caracterizar las
funciones ejecutivas, aunque no utilizé este término. En sus estudios sobre las unidades
funcionales del cerebro, destacé el importante rol del lébulo frontal y muy
especialmente de las zonas prefrontales del cdrtex, en la programacion, control y
verificacidn de la actividad mental (Luria, 1974). Integrando los aportes de Vygostki
sobre el desarrollo de las funciones psicoldgicas superiores, sefiald la participacion



estrecha del lenguaje en este proceso de regulacién de la actividad mental (Luria,
1974).

Este es el caso de Lezak (1982), quien acuid el término “funciones ejecutivas” para
diferenciar a esta actividad mental compleja, de las funciones cognitivas basicas como
la memoria, la atencidn, etc. Esta autora seiald que las FE constituyen un proceso que
involucra la formulacidn de objetivos, la planificacidn de la conducta para satisfacerlos
y la ejecucion efectiva de la misma (Lezak, 1982). Su aporte es destacar el aspecto
finalistico de las FE, que posibilita que la persona realice actividades eficaces,
constructivas, creativas y productivas (Lezak, 1982).

4.3 Clasificacion del funcionamiento ejecutivo

Algunos autores hablan de funciones frias y calidas (Hongwanishkul, Happaney, Lee, &
Zelazo 2005; Metcalfe & Mischel, 1999; Zelazo & Miiler, 2002), de acuerdo a la
implicancia o no del procesamiento emocional. Las funciones se asocian con la
actividad de la corteza prefrontal dorsolateral, son las involucradas en el razonamiento
y el procesamiento cognitivo de informacion abstracta, como por ejemplo la memoria
de trabajo, la planificacidn. Las funciones calidas serian las implicadas en el tratamiento
de la informacion emocional que proviene de la subcorteza y tiene su principal
representacion en la zona érbito frontal. Dentro de las funciones ejecutivas calidas se
incluyen el control de los impulsos, la toma de decisiones y el reconocimiento de la
perspectiva de otro.

La flexibilidad cognitiva

La flexibilidad cognitiva compromete la habilidad de cambiar la atenciéon de un
paradigma perceptual a otro, adaptar la actividad mental y el comportamiento de
acuerdo con las demandas del ambiente. Permite considerar una situacién desde una
perspectiva nueva o diferente, cambiar entre perspectivas, ajustarse rapidamente al
cambio en funcidn de las demandas o prioridades (Diamond, 2013). La flexibilidad
cognitiva es una habilidad compleja que involucra control inhibitorio, memoria de
trabajo, atencién selectiva, cambio atencional y habilidad de generar hipdtesis
(Diamond, 2013; Fine et al., 2009). Ademads, involucra la capacidad de identificar o
formar conceptos, vale decir la habilidad de reconocer caracteristicas esenciales
compartidas entre estimulos u objetos y establecer relaciones entre ellos. Estas
relaciones pueden basarse en las caracteristicas perceptuales de los objetos (i.e. color,



forma, tamafio) o en caracteristicas mas abstractas o conceptuales (i.e. seres vivos vs.
inertes).

La planificacion

La planificacion es un proceso cognitivo de alto orden implicado en la resolucién de
problemas e involucra la capacidad para identificar una meta, secuenciar y organizar
los pasos necesarios para alcanzarla, anticipar consecuencias, construir y evocar un
mapa mental que sirva para dirigir la accién al logro del objetivo propuesto (Diaz et al.,
2012; Pennequin, Sorel, & Fontaine, 2010). Permite concebir un cambio a partir de las
circunstancias presentes, realizando un acercamiento organizado, estratégico y
eficiente a la tarea propuesta (Anderson, 2002). Es una habilidad compleja que requiere
de un buen control de los impulsos, atencidén sostenida, organizacion, memoria de
trabajo, flexibilidad cognitiva y monitoreo (Lezak, 1982).

La fluidez verbal

La fluidez verbal hace referencia a la habilidad de generar la mayor cantidad de palabras
en un cierto periodo de tiempo de acuerdo con un criterio semantico o fonético. El
desempeiio en tests de fluidez semantica se ha asociado con la activacién del cértex
prefrontal dorsolateral (DLPCC) y cértex cingulado anterior (ACC), la parte inferior del
cortex prefrontal, el tdlamo y el cértex superior parietal (Karch & Mulert, 2010).

La atencidn

La atencién permite al individuo seleccionar informacién relevante, sostener y
manipular representaciones mentales modulando las respuestas a los diversos
estimulos (Ison & Carrada, 2011). Es considerada como un mecanismo vertical de
control, cuya funcidon es decidir sobre qué estimulos dirigir los recursos cognitivos,
activando o inhibiendo los procesos encargados de elaborar y organizar la informacién
(Portellano-Pérez, 2005; Roselld i Mir, 1998).

La autorregulacion emocional

La autorregulacidon emocional puede definirse, entonces, como el ejercicio consciente
de regular la emocién (Zelazo y Cunningham, 2007; Gross y Thompson, 2007). La
modificacidon de la experiencia se da mediante el ejercicio, también consciente, del
control de una serie de elementos relacionados. Ello transforma la situacion, la
atencion, la evaluacién y, finalmente, la respuesta emocional (Gross y Thompson, 2007;
Gross y Johnson, 2003).



4.4 Implicacion de las funciones ejecutivas en el desempeiio académico

Las funciones de control cognitivo influyen en los procesos de aprendizaje que exige la

escuela, al intervenir en la seleccidén de informacion relevante, el sostenimiento de la
atencion, a través de orquestar las habilidades de organizacion, planificacién y
monitoreo para el logro de metasy regular la flexibilidad para corregir errores o generar
respuesta nuevas en funcién de las demandas del contexto (Ison et al., 2015). Diversos
estudios han sefialado que los alumnos que presentan mayores capacidades ejecutivas,
obtienen un mayor rendimiento escolar (i.e. Welsh et al., 2010), presentan un
comportamiento social propositivo y menor incidencia de conductas disruptivas en el
contexto escolar (Willoughby, Blair, Wirth, Greenberg & The Family Life Project
Investigators, 2012).

Desempeiio en las matematicas

El adecuado aprendizaje y desarrollo de habilidades matematicas se da desde
temprano en la infancia. El pensamiento légico, especificamente las habilidades para
entender y relacionar enunciados, comparar, clasificar, seriar, abstraer y resolver
problemas, estan a la base de su desarrollo. Desde la neuropsicologia, la adquisicion y
dominio de conceptos matematicos se ha relacionado estrechamente con las FE (i.e.
Arroyo et al., 2014; Best et al., 2011; Welsh et al., 2010; Willoughby et al., 2012).

Las funciones ejecutivas basicas (memoria de trabajo, control inhibitorio y atencional)
juegan un papel significativo en la adquisicidn de las capacidades aritméticas, como la
adicion y la sustraccion, al posibilitar su automatizacién en los grados primarios. Asi, la
memoria de trabajo y el control inhibitorio resultan mas importantes para la ejecucién
de procedimientos matematicos mas aprendidos. En cambio, las FE mas complejas
contribuyen en la resolucién de tareas matematicas mas demandantes a través del
mantenimiento de los objetivos de los problemas, la seleccién e implementacion de
procedimientos adecuados, la planificacidén y secuenciacién de los pasos por seguir, el
control de la interferencia y el monitoreo de los procesos en ejecucion (Gaitdn-
Chipatecua & Rey- Anacona, 2013).

Desempeiio en la lectura

Se sostiene que las funciones ejecutivas desempefian un papel significativo en el
periodo de adquisicion de la lectura, en el cual los nifios deben realizar esfuerzos para
establecer relaciones entre grafema y fonema. Diversas investigaciones han sefialado
la participacidn de las FE en la comprensién de textos. Especificamente, memoria de
trabajo, atencion, flexibilidad cognitiva, control inhibitorio, planificacién y monitoreo
se han identificado como predictores significativos de esta habilidad (Ilson &
Korzeniowski, 2016; Richard's, Canet Juric, Introzzi & Urquijo, 2014).



Desempeiio en la escritura

La escritura es un proceso de resolucién de problemas que implica la participacion
reciproca de tres procesos cognitivos: la planificacion, la traduccidn y la revision (Hayes
& Flowers, 1980). La planificacién implica la generacién de ideas, la organizacién de
esquemas y el establecimiento de metas. La traduccién es la transformacién de las
ideas en lenguaje escrito (generacién del texto) y su representacién ortografica
(trascripcién). La revisidon es el proceso de reescribir el texto para mejorarlo. La
planificacion, la traslacidn y la revisién no operan completamente en los escritores
noveles, pero emergen sistematicamente durante el curso del desarrollo.

Las investigaciones evidencian cuan importantes son las funciones ejecutivas en la vida
cotidiana de los escolares (Hodgkinson & Parks, 2016). Las FE ayudan a los estudiantes
a iniciar y completar tareas, establecer metas, planificar y organizar actividades,
sostener el esfuerzo y perseverar frente a las dificultades, son vitales para la habilidad
de los estudiantes de reconocer nuevas situaciones y formular planes alternativos
cuando eventos atipicos ocurren e interfieren con sus expectativas (Hodgkinson &
Parks, 2016; Korzeniowski, et al., 2016; Korzeniowski, Ison y Difabio, 2017a). En este
sentido, las FE ayudan a los escolares a manejar las demandas del contexto escolar y
las demandas especificas de los procesos de aprendizaje. Las FE también ayudan a los
estudiantes a inhibir comportamientos inapropiados. Los estudiantes con menores FE
con frecuencia tienen problemas en la interaccidn con otros, debido a que algunas
veces actlan de manera que molestan u ofenden a otros. En este sentido las FE
contribuyen a que los ninos regulan sus comportamientos y emociones, en
consecuencia, promueven buenas relaciones en el contexto escolar.

Funciones ejecutivas y autismo

El trastorno del espectro autista (TEA) es el término que se utiliza para dar cuenta del
amplio espectro del autismo. Es un trastorno del neurodesarrollo que se caracteriza
por alteraciones cualitativas en la interaccion social reciproca y en la comunicacion, y
por la presencia de conductas repetitivas e intereses restringidos. Relacionando el TEA
a las FE es relevante esclarecer de manera general los indicadores conductuales
generales que presentan las personas autistas. Las estereotipias, la rigidez e
inflexibilidad cognitiva y conductual, la insistencia en la invarianza ambiental, los
rituales y rutinas, las ecolalias son los indicadores conductuales mds intimamente
relacionados con las funciones ejecutivas. Por lo tanto, si entendemos la flexibilidad
cognitiva como la habilidad para cambiar un pensamiento o accionar de una manera
diferente adaptdndose a las modificaciones ambientales. Podemos inferir que las
personas autistas, si presentan desafios en la flexibilidad cognitiva debido a la rigidez y
dificultades ante los cambios. Una baja capacidad de flexibilidad cognitiva se puede ver
reflejada en la baja capacidad para regulacion y modulacién de actos motores,
indicadores presentes en el TEA.



Turner (2000) ha propuesto que las dificultades en la capacidad para generar
espontdneamente nuevas ideas y conductas estan en la base de la ausencia de
espontaneidad e iniciativa, la pobreza de habla y accién y los fallos en la actividad
simbdlica e imaginativa que caracterizan al autismo. El trabajo que ha desarrollado esta
autora se fundamenta sobre dos hipdtesis relacionadas y complementarias. En la
primera se plantea que una alteracion en la capacidad de controlar la inhibicion del
comportamiento puede comportar la repeticidon de acciones y pensamientos debido a
gue la persona no puede seguir una linea de conducta. En la segunda hipdtesis se
establece que la incapacidad para producir conductas nuevas de forma autogenerada
se puede manifestar como repeticidon de comportamientos de un repertorio conductual
reducido. Ambas hipdtesis coinciden con el repertorio conductual del TEA, por lo cual
es relevante considerarlas para comprender el funcionamiento ejecutivo atipico que
presentan.

4 Definicion del area de potenciacion
4.1 Revision de antecedentes de sujetos y del contexto

Dentro del grupo de 4 estudiantes de segundo afo basico, el cual es el grupo
beneficiario del proyecto de potenciacién, se procede a la revision de la
documentacion existente. Segun informes previos desde el drea pedagdgica se
indica que presentan dificultades atencionales y conductuales frente al trabajo
pedagdgico, requiriendo apoyo y supervision de adultos para que logren
permanecer y finalizar las actividades. Los estudiantes de segundo basico
pertenecen a un nivel socioecondmico medio a bajo, el nivel educacional de los
padres corresponde a ensefianza media completa y universidad incompleta. Las
familias colaboran con el proceso educativo de sus hijos, asistiendo a talleres que
imparte la escuela, enviando materiales solicitados y participando de reuniones
grupales o individuales.

Las evaluaciones pedagégicas de estado de avance indican que los estudiantes
presentan requerimientos en el area de las funciones ejecutivas; evidenciando
que conductualmente presentan requerimientos de apoyo puesto que no logran
autorregularse ante situaciones sociales y desafios comunicativos. Ademas,
frente a modificaciones en la rutina escolar, muchas veces presentan
desregulaciones producto de la baja flexibilidad cognitiva lo que implica que
presentan dificultades para adaptarse a los cambios. Ademas, requieren de la
mediacién del adulto constantemente para el respeto de turnos, y seguir las
normas de la clase de manera adecuada.



4.2

Técnicas e Instrumentos de recogida de informacion

Los instrumentos de recogida de informacidn que se van a utilizar corresponden
a pautas de observacion, las cuales se definen como: el disefio de los objetivos
de la investigacion y de las expectativas, hipotesis, conceptos tedricos y lecturas
realizadas. Consiste en la enunciacidn de las variables que son de interés para los
objetivos de estudio y de los indicadores (o medidores) de estas. (Arancibia 1998)

Los instrumentos consisten en pautas de observacion de clases de lenguaje,
matemadticas y educacién fisica con el fin de obtener informacién sobre el
desempeiio de los estudiantes y observar la conducta que presentan. Ademas se
incluye una pauta de encuesta a la familia, para conocer y profundizar los
requerimientos de apoyo de los estudiantes. Mediante los dos instrumentos de
observacion y analisis, se puede confirmar el problema para dar respuesta
mediante el cuadernillo de potenciaciéon. Es importante considerar que, al
momento de aplicar las pautas y la entrevista, pueden surgir nuevas categorias
emergentes, que inicialmente no fueron consideradas, ya que surgen al
momento de recabar la informacion.

Pauta observacion en aula

Dimensidon Subdimension Preguntas

‘ ., éSigue instrucciones verbales?
Area Autorregulacion

conductual éRequiere supervision constante para finalizar las
actividades?

¢Se evidencia dificultad para organizar el trabajo
asignado?

¢Realiza preguntas en caso de presentar dudas?

éLogra adaptarse a modificaciones ambientales?

Area social Flexibilidad mental ¢Es capaz de respetar turnos en actividades grupales?
¢Es capaz de compartir elementos con sus pares?

¢Es capaz de mantener un didlogo con sus pares?

¢Es capaz de mantener un didlogo con su profesora?

¢éLogra adecuar su conducta al contexto de clases?




Pauta observacion clase de educacion fisica:

Dimension

Subdimension

Preguntas

Area conductual

Autorregulacion

éLos estudiantes siguen instrucciones

apropiadamente?

¢Los estudiantes solicitan autorizacion para hacer
uso del mobiliario de educacién fisica?

Area social

Flexibilidad mental

éLos estudiantes respetan turnos en actividades
grupales?

éLos estudiantes respetan turnos en circuitos
motores?

éLos estudiantes respetan las normas de la clase?

Encuesta a la familia

Dimension

Subdimension

Preguntas

Participacion Ambiente éDispone de un lugar propio para el estudio?
¢éTiene un horario fijo para estudiar?
¢Se puede realizar trabajo pedagdgico en casa?
éSe observa seguimiento de instrucciones?
Comportamiento Flexibilidad y ¢éSu hijo/a se logra adaptar a los cambios de

autorregulacion

actividad?

éSu hijo/a se logra adaptar a actividades
grupales?

¢Su hijo/a comprende las normas del hogar?

¢Su hijo/a logra adecuar su conducta a diversos
entornos?




Validacion de instrumentos:

Para la validacién de los instrumentos fueron evaluados por una dupla experta,
correspondiente a docentes con grado magister. Como sintesis de proceso de
validacién, el grupo de expertos no realizo ninguna sugerencia para la
modificacion de algun item de los instrumentos elaborados.

Nombre Titulo/grado Afos de servicio Opinidn

Viviana Soledad Jofré | Profesora de | 12 afios Los instrumentos se

Gonzdlez Educacion Fisica observan claros vy
Licenciada en COoNCisos, las
Educacion, Magister preguntas son de
en Desarrollo facil comprension.
Curricular y Proyecto Sin  observaciones
Educativo. para modificaciones.

Marcela Paz Lagos | Magister en | 15 afios Los 3 instrumentos

Contreras. Educacion se comprenden de
diferencial, mencidn manera adecuada y
Dificultades apuntan al objetivo
especificas del de manera
aprendizaje. especifica. Sin
Educadora de observaciones para
Parvulos  mencion modificaciones.
expresion artistica
Licenciada en
Educacion.

4.3 Andlisis de la informacion recogida

El presente proyecto tiene como fundamento la investigacidon cualitativa. Por lo que los
instrumentos disefados, corresponden a entrevistas semiestructuradas con el fin de
aportar informacion relevante para el proceso investigativo. A partir de los
instrumentos aplicados de observacion directa en contextos de clases de lenguaje,
educacion fisica y matematicas, ademas de una entrevista a la familia en donde se
triangula la informacién recabada.

Las diversas fuentes de informacidn indican que los estudiantes presentan dificultades
significativas para comprender las normas sociales, normas de la clase y las normas del
hogar. Por otro lado, presentan desafios para adaptarse a los desafios sociales de
respetar turnos en actividades grupales; situacidon que enlentece el logro de objetivos
de aprendizaje pues se deben mediar los conflictos que surgen entre los integrantes
del segundo basico. En general el grupo es un conjunto de estudiantes entre 7 y 8 anos,
qgue la mayoria del tiempo son inquietos, impulsivos, facilmente frustrables, con
dificultades para adaptarse a las normas de convivencia tanto en contexto de clases
como en contextos recreativos y del hogar.



Los instrumentos de recogida de informacién corresponden a pautas de observacion
en clases y una entrevista a las familias. El tipo de andlisis que se realizara a futuro
corresponde al cualitativo. Respecto a las pautas de observacién en aula, el grupo de
estudiantes presenta requerimientos de apoyo importantes en las areas de respeto de
turnos, adaptacién a cambios, seguimientos de instrucciones y compartir elementos.

Es un grupo de estudiantes que requiere constantemente la mediacién del adulto para
la resolucién de conflictos, en los que algunas veces incurren en agresiones fisicas entre
pares (tales como empujones). En las tres asignaturas observadas, se evidencia que el
docente debe constantemente mediar las desregulaciones de los estudiantes lo que
perjudica la secuencia didactica de las clases y por consiguiente el clima de aula. En la
gran mayoria de los estudiantes no logra adaptarse a los cambios, no logran compartir
elementos, ni seguir instrucciones y respetar turnos.

Como requerimientos de apoyo, el grupo de curso necesita potenciar la flexibilidad
mental lo cual seria positivo para la adecuada adaptacién social y participacion en
clases de los estudiantes. Ademas, requieren abordar la autorregulacion, funcién
ejecutiva imprescindible para lidiar con las modificaciones de actividades, de ambientes
favoreciendo y aumentando las relaciones sociales en un clima de aula mas positivo.

4.4 Descripcion breve y acotada del area de potenciacion.

El drea de potenciacidn corresponde al drea cognitiva, especificamente las funciones
ejecutivas. El drea de interés seleccionada surge también de la necesidad de visibilizar
el rol que cumple la educadora diferencial en cuanto a la potenciacidn de las funciones
ejecutivas en contexto escolar. Las funciones ejecutivas seleccionadas para el presente
proyecto son: flexibilidad cognitiva y autorregulacion.

Flexibilidad cognitiva: La Flexibilidad Cognitiva o Flexibilidad Mental es definida segun
(Goldberg & Bougakov, 2005) como “la capacidad de alternar entre distintos criterios
de actuacién que pueden ser necesarios para responder a las demandas cambiantes de
una tarea o situacion”. Otra definicion de la flexibilidad cognitiva plantea que “estas
comprenden todo aquel repertorio de acciones que permiten redireccionar o cambiar
el pensamiento en funcién de un concepto, asimismo pensar en dos o0 mas aspectos en
forma simultdnea” (Tirapu-Ustarroz & Luna-Lario 2008).

Autorregulacién: La autorregulacién es un “proceso formando por pensamientos
autogenerados, emociones y acciones que estan planificadas y adaptadas ciclicamente
para lograr la obtencidon de los objetivos personales” (Zimmerman, 2000 p. 14). De esta
forma la autorregulacion hace referencia a las estrategias de aprendizaje que los
alumnos activan cuando estan trabajando para alcanzar las metas que se han fijado
para si mismos. En la actualidad la investigacion ha demostrado que ser capaz de
autorregular adecuadamente el propio trabajo resulta crucial en el rendimiento
académico de los alumnos en todos los ciclos educativos (Dignath y Blttner, 2008;
Dignath, Biittner y Langfeldt, 2008; Zimmerman, 2011). Por ello precisamente la


https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1135755X14000037#bib0255
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1135755X14000037#bib0265

relevancia de entender cédmo se complementan las diferentes teorias sobre
autorregulacién y en qué puntos divergen.

4.5 Fundamentacion del area de Potenciacion definida

A partir del analisis de los antecedentes recopilados y de la aplicacion de los
instrumentos seleccionados. Se hace necesario potenciar el drea de funciones
ejecutivas, especificamente la flexibilidad cognitiva y la autorregulacion; pues se
evidencian serias dificultades conductuales y sociales de los estudiantes. Influyendo en
el clima de aula en donde existen constantes conflictos entre pares, interrupcién de
clases y dificultades para adecuar la conducta segun las normas de convivencia.
Ademas es importante mencionar, que las funciones ejecutivas seleccionadas son
habilidades imprescindibles para lograr aprendizajes significativos y favorecer las
experiencias de aprendizaje de los estudiantes de segundo bdsico.

El cuadernillo esta disefiado para potenciar las funciones ejecutivas de flexibilidad
cognitiva y autorregulacion. Se proponen 10 actividades por cada funcién ejecutiva,
incluyendo el objetivo de la actividad, instrucciones paso a paso y sugerencias
metodoldgicas para ser aplicado en contexto escolar.



5 Elaboracion del Plan de Potenciaciéon
Se realizard en las dreas cognitiva, metacognitiva, psicolinglistica, socioafectivo.

5.1 Marco Légico

Construccién del marco légico a partir del drea de potenciacién definida.

ARBOL DE PROBLEMAS ARBOL DE OBJETIVOS
- Conflictos -Favorecer las relaciones | P
E compafieros, agresiones iales armonicas. R
F fisicas debido a o
desacuesfos. Favorecer las conductas
E - Cuatr estudia l e s y seguimiento de | D
C afio ssico |/ ¢ 1as normas,de convivencia. U
T . C
o i rmafme‘nua en| o
agobgicas
s 808 )
-" Aumentar desempefio | S
académico.
realizacion de tra - Aumentar la motivacién y
scolar. sentido de competencia.
- ificultades atencionales
reas escolares.
P | Los prob o
R | son: o B
o caracteristicas ]
- ejecutivas y su
B los aprendizajes. E
L T
E porar estrategias de I
ciacién para potenciar
M flexibilidad cognitiva v
A abordaje pedagdg g 0
- Profesores con dificultades 2.3.3 EIaI.oorajr estrategias fje
para el manejo estratégico, potenciacidon para potenciar
con el estudiante disruptivo. la autorregulacion
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Dificultades conductuales de
los estudiantes, baja
capacidad de
autorregulacion.

Dificultades en la baja
flexibilidad cognitiva de los
estudiantes.

Desde el hogar bajo
seguimiento a las normas
del hogar, incumplimiento
de acuerdos y normas.
Desde los profesores se
indican estudiantes
impulsivos, conflictivos,
disruptivos y en algunas
ocasiones agresivos entre
pares.

1. Como respuesta
a los requerimientos de apoyo, se

disefia un cuadernillo de
potenciacion de  funciones
ejecutivas apuntando a
potenciar:

- Flexibilidad cognitiva.
- Autorregulacién.

-0 0O >

wm220




5.2 Matriz de planificacion del Plan de Potenciacion

5.2.1 Objetivo Estratégico:
Define para qué se propone, qué es lo que se quiere lograr para que se resuelva

la problematica diagnosticada.

Elementos del | Objetivos Acciones: Indicadores Medios de | Plazos Recursos
diagndstico que | Expresan lo que | éComo logrd | de logro | verificacion ¢Cuando?
fundamentan los | se desea | los objetivos? | cuantificable
objetivos alcanzar S.
¢Qué? Se
desprenden
de los
objetivos
Las conductas | Favorecer la | Elaboracion -Aumento de | Pauta de Cuadernill
disruptivas de los | potenciacién de | de cuadernillo | conductas Observacion o de
estudiantes de | la de adaptativas directa Y potenciaci
segundo basico autorregulaciéon | potenciacién | en contexto | entrevistas on de
para la | de clases. funciones
autorregulaci | - Aumento ejecutivas.
on. de conductas
adaptativas
en contexto
de hogar.
- Incremento
de conductas
apropiadas
siguiendo las
normas de
convivencia.
Las conductas | Favorecer la | Elaboracion -Aumento de | Pauta de Cuadernill
disruptivas de los | potenciacién de | de cuadernillo | conductas Observacion o de
estudiantes de | la  flexibilidad | de adaptativas directa y potenciaci
segundo basico cognitiva potenciacion | en contexto | entrevistas on de
para la | de clases. funciones
flexibilidad - Aumento ejecutivas.
cognitiva. de conductas
adaptativas
en contexto
de hogar.
- Incremento
de conductas
apropiadas
siguiendo las
normas de
convivencia.




5.3 Etapas de la potenciacion

El presente trabajo surge a partir de la investigacidén contextual de las necesidades de
apoyo de los estudiantes de segundo bdsico pertenecientes a una corporacién
educacional especial de villa alemana, luego se hizo una revisién bibliografica acerca
de las funciones ejecutivas y la relacion que existe con el aprendizaje. El proceso que
se llevd a cabo fue mediante fases y actividades especificas a cada una.

Fase 1: Levantamiento de la informacion.
Fase 2: Analisis de la informacion.
Fase 3: Elaboracién de cuadernillo de potenciacidn

Carta Gantt

Ano 2022
Actividad Agosto Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre
Seleccion de tema X
de seminario
Seleccion de X
objetivos de
proyecto

Levantamiento X
de informacién
Reformulacién de X
objetivos
especificos
Analisis de X
informacioén
Reformulaciéon de X
objetivos
especificos
Elaboracién de X X
pautasy
entrevistas
Modificacién de X
pautas y
entrevistas
Validacién de
pautas y
entrevistas
Andlisis de las X X
validaciones




Elaboracion  de X
actividades para
potenciar
flexibilidad
cognitiva
Elaboracion  de X
actividades para
potenciar la
autorregulacion
Reformulacidn X
del formato del
cuadernillo
Entrega final de
proyecto de
potenciacidn

Las primeras de estas acciones corresponden al levantamiento y analisis bibliografico e
informacién digital, donde a través de la busqueda minuciosa se recopilaron diversas
fuentes que fueron utilizadas para fundamentar el presente trabajo. Posteriormente a
partir de la revision bibliografica, se analiza la informacién recopilada para justificar y
fundamentar el disefio del presente cuadernillo.

5.4 Cuadernillo con actividades de potenciacion

Qué se estd potenciando
Objetivo

Descripcion de la actividad
Evaluacién

Observaciones

Para favorecer la organizacién y estructuracién del cuadernillo de actividades para la
potenciacién de funciones ejecutivas. Se va a disefiar cada actividad siguiendo el
modelo de planificacidén detallando la secuencia didactica a realizar, especificando el
objetivo de la actividad, los recursos necesarios, las instrucciones y sugerencias
metodoldgicas para su aplicacion.



Objetivo:

Recursos:

Secuencia didactica:

Evaluacion:




6 Conclusiones y reflexiones finales

A partir del trabajo realizado se puede afirmar que las FE constituyen un ambito de
accién para el educador diferencial. Puesto que nuestro rol como futuras educadoras
diferenciales, corresponde a potenciar habilidades y las funciones ejecutivas de
flexibilidad cognitiva y autorregulacién son aspectos esenciales en cualquier instancia
de aprendizaje. Segun los autores (Hodgkinson & Parks, 2016) las FE ayudan a los
estudiantes a iniciar y completar tareas, establecer metas, planificar y organizar
actividades, sostener el esfuerzo y perseverar frente a las dificultades, son vitales para
la habilidad de los estudiantes de reconocer nuevas situaciones y formular planes
alternativos.

Con relaciéon a la propuesta de estrategias para la potenciacién de la flexibilidad
cognitiva y la autorregulacion, se puede afirmar que el material elaborado respondera
positivamente a los requerimientos que plantean los docentes. El conjunto de
estrategias y actividades apuntaron a proporcionar experiencias de aprendizaje
favoreciendo en los estudiantes mayor experiencia en las funciones ejecutivas de
flexibilidad cognitiva y autorregulacion, que son fundamentales para la adquisicién de
aprendizaje y de una adecuada conducta en contexto de clases.

A partir de la busqueda bibliografica realizada y de los instrumentos de indagacion, se
puede afirmar que la propuesta de potenciacion si es aplicada a futuro va a generar
instancias significativas de aprendizaje para los estudiantes que lo trabajen,
permitiendo que diversos profesionales de la educacién puedan aplicarlo siguiendo las
instrucciones.

En sintesis, el presente trabajo permitié brindar informacién conceptual acerca de las
funciones ejecutivas, de la implicancia que tiene sobre el aprendizaje y de la relevancia
de abordarlo en el contexto escolar. Ademas, es posible potenciar de manera
transversal otras habilidades tales como, la atencién, la concentracidon y aspectos
socioemocionales como el autoconcepto académico pues se espera reforzar
positivamente a los estudiantes y favorecer una buena relacién con el aprendizaje.
Otro aspecto relevante para considerar es que se trabaja el seguimiento de
instrucciones verbales y escritas, puesto que los estudiantes requieren de potenciar
esos aspectos para la construccién de aprendizaje.
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INVENTARIO DEL ESPECTRO AUTISTA IDEA

Dimension I: social

Iniciar interacciones con iguales

Aprender a participar en actividades grupales (que impliquen reglas o
normas basicas) con adultos.

Responder de manera adecuada en situaciones sociales.

Reconocer conductas sencillas que no son socialmente correctas y aprender
conductas alternativas adecuadas a esa situacion.

Comenzar a prestar atencion a las expresiones emocionales de los demas.

Aumentar la frecuencia de los contactos oculares.

Dimensién Il: Comunicacion y lenguaje

Desarrollar los procesos de asociacidon empirica entre conductas externas
propias y contingencias externas del medio.

Sustituir la produccidn de “palabras en vacio” por palabras o signos llenos
de contenido y funcién comunicativa.

Aprender a utilizar los pronombres posesivos mio/tuyo.

Emplear las preposiciones de tiempo ahora/después en la narracién de
historias sencillas.

Narrar una breve secuencia de acontecimientos.

Dimensidn lll: Anticipacion y flexibilidad

Ser capaz de aceptar de forma progresiva las novedades ambientales.

Ser capaz de diferenciar progresivamente las consecuencias anticipadas de
las acciones propias.

Aumentar su interés por diferentes actividades y “hobbies”.

Elaborar junto al adulto agendas con pictogramas y breves historietas
anticipatorias o “programa de dia”.

Disminuir la frecuencia de preguntas obsesivas.

Reducir y/o controlar rituales complejos.

Dimension IV: Simbolizacion

Participar en actividades que impliquen imaginar propiedades inexistentes
en la percepcion real del mundo fisico.

Aceptar la diversidad de formas de juego.

Mostrar conductas de anticipaciéon y toma de turnos.

Comenzar a emplear respuestas apropiadas en situaciones sociales.

Incorporar estrategias de imitacion para hacer frente a las situaciones
sociales.




9 Anexo?2

El siguiente anexo corresponde a los indicadores genéricos de evaluacion, a la cual se
ven enfrentados los estudiantes de segundo basico. Corresponden a tres asignaturas
del plan de estudio, lenguaje, matematicas y educacioén fisica. Pues fueron asignaturas
en las que se aplicaron las pautas de observaciones y entrevistas para conocer el
desempeiio de los estudiantes. Conocer los indicadores de evaluacion de las
asignaturas, permiten conocer las demandas pedagdgicas a las que se enfrentan los

estudiantes.

Lenguaje y comunicacion

Objetivos de Aprendizaje
extraidos del PACI

Indicadores Genéricos de Evaluacion

Expresarse de manera claray
efectiva en exposiciones para
comunicar temas de su interés

Expresa necesidades empleando vocalizaciones o
sistema de comunicacion funcional comprensible para
todas las personas (palabras, apoyos visuales, uso de
gestos)

Expresa con claridad informacién relacionada a
disertacion

Estructura frases y oraciones correctas
gramaticalmente empleando vocalizaciones o sistema
de comunicacién funcional comprensible para todas las
personas (palabras, apoyos visuales, uso de gestos)

Comprender textos orales
(explicaciones, instrucciones,
oraciones) para obtener

informacién 'y desarrollar la
curiosidad por el mundo

Comprende instrucciones simples (ven, toma, dame)

Responde a preguntas simples tipo Q: ¢Qué?, {Quién?,
éDénde?, (Cuando?

Comprende preguntas semicomplejas ¢Con qué?, {Para
qué?, ¢Por qué?

Demostrar comprension de
expresiones orales y textos
escritos

Responde a preguntas simples relacionadas a textos

Reconoce los personajes principales




Identifica las acciones principales de un texto

Reconocer que las palabras son
unidades de significado

separadas por espacios en el texto
escrito.

Reconoce por nombre objetos cotidianos

Reconoce algunas palabras escritas

Respeta el espacio entre dos palabras escritas

Leer textos breves en voz alta para
adquirir fluidez:  pronunciando
cada palabra con precisién,
aungue se autocorrijan en algunas
ocasiones; respetando el punto
seguido y el punto aparte, vy
leyendo palabra a palabra.

Lee palabras familiares en voz alta

Lee oraciones representadas por palabras +
pictogramas

Lee palabra a palabra mediante método de lectura
global

Reconocer que los objetos,
fotografias, pictogramas y
mensajes  escritos  transmiten

mensajes que son propuestos por
alguien para cumplir un propdsito.

Empareja fotografia con su respectiva palabra escrita

Empareja palabras escritas entre si

Empareja pictogramas dentro de una oracién

Experimentar con la escritura
para comunicar hechos, ideasy
sentimientos, entre otros.

Escribe y remarca trazos verticales, horizontales, rectos
y curvos

Escribe y remarca trazos verticales, horizontales, rectos
y curvos

Escribe, remarca y copia palabras nuevas

Escribir oraciones mediante
pictogramas (palabras + imagen).

Construye oraciones simples mediante pictogramas

Copia oraciones sin apoyo visual

Escribe en diferentes superficies (cuaderno, croquera,
pizarra)




Interactuar de acuerdo con las
convenciones  sociales en
diferentes situaciones.
presentarse a si mismo y a otros,
saludar, preguntar, expresar
opiniones, sentimientos e ideas;
situaciones que requieren el uso
de férmulas de cortesia como por
favor, gracias, perddn, permiso.

Saluda de manera verbal y/o gestual

Se despide de manera verbal y/o gestual

Solicita ayuda cuando la requiere

Escribir con letra clara, separando
las palabras con un espacio para
que puedan ser leidas por otros
con facilidad.

Escribe remarcando la letra punteada

Escribe palabras y oraciones respetando el espacio
entre cada una

Escribe mediante letra legible a otros

Escribir articulos informativos
para comunicar informacién
sobre un tema. Preparando
disertaciones de temas asignados
por docente.

Prepara disertaciones de manera conjunta con adultos
de referencia

Expone disertaciones de manera secuenciada (saluda,
expone, y se despide)

Presenta material de apoyo legible a otros

Comprender textos aplicando
estrategias de comprension
lectora.

Reconoce acciones sefialadas en el cuento (por ejemplo;
identifica la mama cocina)

Responde a preguntas simples relacionadas a textos
éQuién?, (Qué?, iDénde?, éCon qué?

Empareja imagenes con su respectiva palabra escrita




Matematicas

Objetivos de Aprendizaje extraidos
del PACI

Indicadores Genéricos de Evaluacion

Contar numeros del 0 al 100 de 1
enl,de2en2,de5 en5ydel0
en 10, hacia adelante y hacia atras,
empezando por cualquier nimero
menor que 100.

Identifica y reconoce niumeros del ambito del 0 al 10

Identifica y reconoce nimeros del ambito del 11 al 20

Identifica y reconoce niumeros del dmbito del 21 al 30

Identificar el orden de los
elementos de una serie, utilizando
numeros ordinales del primero
(12) al décimo (1092).

Comprende e identifica los nimeros ordinales del 1° al
50

Identifica la ubicacion de personas/ objetos haciendo
uso de los numeros ordinales

Realiza ejercicios gréficos y concretos utilizando
numeros ordinales del 1° al 5°

Leer numeros del 0 al 20 vy
representarlos en forma concreta,
pictdrica y simbdlica.

Identifica los numeros representdandolos de manera
concreta

Identifica los numeros representdandolos de manera
pictdrica

Identifica los numeros representandolos de manera
simbdlica

Comparary ordenar nimeros del 0
al 20 de menor a mayor y/o
viceversa, utilizando material
concreto y/o usando software
educativo.

Identifica y ordena secuencias numeéricas del 1 al 10

Identifica y ordena secuencias numéricas del 11 al 20

Identifica los nUmeros seguin concepto de mayor o menor




Determinar las unidades y decenas
en numeros del 0 al 20, agrupando
de a 10, de manera concreta,
pictéricay simbodlica.

Identifica y comprende el concepto de unidad

Identifica y comprende el concepto de decena

Representa nimeros mediante decenas y unidades

Demostrar que la adicién y la
sustraccion son operaciones
inversas, de manera concreta,
pictdéricay simbdlica.

Reconoce la adicidn y asocia al concepto de agregar

Reconoce la sustraccidn y asocia al concepto de quitar

Identifica los simbolos que representan la adicion vy
sustraccion

Demostrar, explicar y registrar la
igualdad y la desigualdad en
forma concreta y pictérica del 0 al
20, usando el simbolo igual (=) y
los simbolos no igual (>, <).

Identifica y comprende el concepto de menor que

Identifica y comprende el concepto de mayor que

Identifica y comprende el concepto de igual que

Describir la posicidn de objetos y
personas con relacion a si mismos
y a otros objetos y personas,
usando un lenguaje comun (como
derecha e izquierda).

Reconoce el lado derecho (mano derecha)

Reconoce el lado izquierdo (mano izquierda)

Comprende que existen dos direcciones (derecha e
izquierda)

Usar un lenguaje cotidiano para
secuenciar eventos en el tiempo:
dias de la semana, meses del ano y
algunas fechas significativas.

Secuencia dias de la semana

Secuencia meses del ano




Identifica eventos festivos

Demostrar que comprenden la
adicién y la sustraccién de
numeros del 0 al 20
progresivamente, de0a5,de 6 a
10, de 11 a 20 con dos sumandos.

Reconoce y asocia la adicidén con el concepto de agregar

Reconoce y asocia la sustraccién con el concepto de
quitar

Resuelve ejercicios de adicién y sustraccion

Educacion fisica

Objetivos de Aprendizaje
extraidos del PACI

Indicadores Genéricos de Evaluacion

Demostrar habilidades motrices
basicas de locomocion,
manipulacion y estabilidad en una
variedad de juegos y actividades
fisicas, como saltar con dos pies
en una direccién, caminary
correr alternadamente, lanzary
recoger un balén, caminar sobre
una linea manteniendo el control
del cuerpo, realizar suspensiones,
giros y rodadas o volteos.

Se desplaza por medio de carrera en diferentes
distancias y direcciones con una correcta alternancia de
piernasy brazos.

Salta para desplazarse en diferentes direcciones, alturas
y longitud en secuencias de psicomotricidad.

Lanzan objetos de diferentes formas y tamafio con
ambas manos en diversas actividades recreativas o
juegos de manipulacion.

Explorar acciones motrices en
relacion a si mismo, a un objeto o
un compafiero, usando diferentes
categorias de ubicacidn espacial y
temporal

Mantiene el equilibrio con uno o ambos pies en
superficies de variadas formas y tamafio, conservando el
control del cuerpo

Recibe objetos que son lanzados a diferentes velocidades
y formas con distintas partes del cuerpo.

Reconoce su lado derecho e izquierdo con actividades de




exploracién sensorial.

Practicar una amplia gama de
juegos con y sin oposicidn, con y
sin colaboracién, de persecucion,
individuales y colectivos.

Reconoce conceptos espaciales como; arriba, abajo,
dentro, fuera, alrededor, adelante, atras, entre otros.

En el espacio, se desplaza segun las indicaciones del
profesor o padres (adelante, atrds, derecha, izquierda,
etc.)

Participa durante la clase, utilizando sus habilidades
motrices en juegos y actividades recreativas.

Ejecutar movimientos corporales,
expresando sensaciones, ideas,
estados de dnimo y emociones en
variados espacios y a diferentes
ritmos.

Demuestra autonomia en sus acciones motrices basicas
y movimientos al momento de jugar

Utiliza el juego como método de aprendizaje ya sea de
forma individual como colectivo.

Participa en la muestra folclérica, representado su danza
“El costillar”

Ensaya los esquema coreograficos y movimientos
durante la clase.

Memoriza los movimientos y figuras coreograficas de la
danza.

Reconoce la cancidn caracteristica de la danza “El
costillar”

Practica ejercicios ritmicos libremente con o sin
implementos de la danza.

Reconoce pasos o movimientos ritmicos basicos de la
danza “El costillar”

Se desplaza en diferentes direcciones, coordinando
movimientos basicos ritmicos.




Practicar actividades fisicas en
forma segura, demostrando la
adquisicion de habitos de higiene,
posturales y de vida saludable,
como lavarse las manos y la cara
después de la clase, mantener una
correcta postura y comer una
colacion saludable antesy después

Reconoce la vestimenta tipica de la danza “El Costillar”

Se lava las manos posteriores a la actividad fisica.

Se hidrata al momento de realizar ejercicio fisico y
posterior a la sesion motriz.

Explorar juegos o actividades
motrices para aprender a trabajar
en equipo (familiar online) y
(compariieros presenciales),
asumiendo diferentes roles
(respetar al otro, recoger los
materiales solicitados o liderar si
se le asigna ese rol)

Reconoce implementos de aseo utilizados posterior a la
actividad fisica

Trasladan sus utiles de aseo hacia el bafio para su futura
higiene personal

Acepta jugar, trabajar o compartir espacios con
integrantes de la familia del sexo opuesto.
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A continuacion, se anexan los instrumentos aplicados para recopilar informacion de los
estudiantes. Las pautas se aplican al grupo curso de 4 estudiantes de segundo basico,
presentan la condicion del TEA asistiendo a un establecimiento de educacién especial
particular subvencionada.

Pauta observacion en aula: clase de lenguaje y matemadtica

Dimension

Subdimensidén

Preguntas

Area conductual

Autorregulacion

¢éSigue instrucciones verbales?

- De los 4 estudiantes solamente 1
sigue instrucciones verbales.

éRequiere supervisién constante para
finalizar las actividades?

- Los 4 estudiantes requieren
supervision  constante  para
permanecer en la actividad y
finalizarla.

éSe evidencia dificultad para organizar
el trabajo asignado?

- Los 4 estudiantes evidencian
dificultades para planificarse
frente al trabajo  escolar
asignado.

éRealiza preguntas en caso de presentar
dudas?

- Se observa un grupo de
estudiantes con dificultades
comunicativas y conductuales,
por lo que solo responden a
preguntas instigadas por el
docente.




ilogra adaptarse a modificaciones
ambientales?

- Se observa un alto grado de
inflexibilidad cognitiva, por lo
que los cambios que se realizan
deben ser anticipados
visualmente. Frente a cambios
inesperados, sin anticipacion
previa los estudiantes no
reaccionan apropiadamente.

Area social

Flexibilidad mental

¢Es capaz de respetar turnos en
actividades grupales?

- El grupo de estudiantes no logra
respetar turnos, requieren de la
instigacion del adulto para
lograrlo por breves periodos.

¢Es capaz de compartir elementos con
sus pares?

- Los estudiantes logran compartir
elementos, pero bajo la
supervision e instigacion del
profesor. De manera
independiente no logran
compartir elementos entre si.

¢Es capaz de mantener un didlogo con
sus pares?

- El grupo de estudiantes no logra
establecer un dialogo fluido
entre pares, solamente
responden preguntas
afirmativas o negativas, pero no
se establece un didlogo.




¢Es capaz de mantener un didlogo con

su profesora?

Los estudiantes no establecen
didlogos de manera
independiente, requieren de
mediacion ~ para  mantener
didlogos mediante preguntas
cerradas y guiadas.

éLogra adecuar su conducta al contexto

de clases?

Los estudiantes constantemente
deben ser mediados para
adecuarse a las normas de la
clase. Constantemente  se
levantan  de  su  asiento,
deambulan por la sala, sacan
juguetes en momentos de
trabajo y los profesores deben
instigar constantemente para
rencausar la conducta de los
estudiantes.




Pauta observacidn clase de educacion fisica:

Dimension

Subdimension

Preguntas

Area conductual

Autorregulacion

¢élos estudiantes siguen
instrucciones
apropiadamente?

- El grupo de estudiantes
se observa
constantemente
impulsivos, no siguen
instrucciones
apropiadamente. El
profesor debe repetir la
instruccion de manera
sistemadtica.

¢Los  estudiantes  solicitan
autorizacion para hacer uso del
mobiliario de educacidn fisica?

- Los estudiantes no
comprenden las
normas de la clase, por
lo tanto no solicitan
autorizacion para hacer
uso del mobiliario.

Area social

Flexibilidad mental

ilos estudiantes respetan

turnos en actividades
grupales?

- Se evidencian

dificultades para

respetar turnos tanto




écLos

en el inicio, desarrollo y
cierre de la clase se
evidencian desafios
para el respeto de los
turnos.

estudiantes respetan

turnos en circuitos motores?

Los estudiantes no
respetan los turnos en
los circuitos motores,
puesto  que  todos
quieren pasar al mismo
tiempo y el profesor

debe mediar
constantemente la
situacion.

éLos estudiantes respetan las

normas de la clase?

Se evidencian
dificultades
conductuales para el
seguimiento de las
normas de la clase,
constantemente se
debe mediar y recordar
a los estudiantes las
normas de la clase.




Encuesta a la familia

Estudiante: V.C edad 8 afios.

Dimension

Subdimension

Preguntas

Participacién

Ambiente

¢Dispone de un lugar propio
para el estudio?

- No se dispone de un
lugar fijo, se cambia
constantemente de
lugar.

éTiene un horario fijo para
estudiar?

- No se cuenta con un
horario establecido, es
variable dependiendo del
estado animico de V.C

éSe puede realizar trabajo
pedagdgico en casa?

- Se puede a veces, pero
necesita de premios y
recompensas para
lograrlo.

éiSe observa seguimiento de
instrucciones?

- A veces sigue
instrucciones, pero no
siempre.

Comportamiento

Flexibilidad y
autorregulacion

éSu hijo/a se logra adaptar a los
cambios de actividad?




- Mi hijo se molesta
cuando hay cambios en
su rutina.

éSu hijo/a se logra adaptar a
actividades grupales?

- Mi hijo me necesita para
adaptarse a actividades
grupales en familia,

inclusive a los
cumpleafios lo
acompano.

éSu  hijo/a comprende las
normas del hogar?

- Pocas veces, siempre
quiere hacer lo que él
desea, me cuesta que
comprenda el “no se
puede”.

éSu hijo/a  logra adecuar su
conducta a diversos entornos?

- Pocas veces se adapta a
los entornos.




Encuesta a la familia

Estudiante: F.R edad 8 afnos.

Dimension

Subdimension

Preguntas

Participacién Ambiente ¢Dispone de un lugar propio
para el estudio?

- No, algunas veces en la
cocina y otras en su
pieza.

¢Tiene un horario fijo para
estudiar?

- Es variable dependiendo
del humor de F.R

éSe puede realizar trabajo
pedagdgico en casa?

- Sepuede a veces, pero no
siempre.

¢Se observa seguimiento de
instrucciones?

- A veces sigue
instrucciones, pero no
siempre.

Comportamiento Flexibilidad y éSu hijo/a se logra adaptar a los

autorregulacion

cambios de actividad?

- Mi hija se pone a llorar
cuando hay cambios en
su rutina.




éSu hijo/a se logra adaptar a
actividades grupales?

- Mi hija me necesita para
adaptarse a actividades
en general.

éSu  hijo/a comprende las
normas del hogar?

- Pocas veces, siempre
quiere hacer lo que ella
desea.

éSu hijo/a  logra adecuar su
conducta a diversos entornos?

- Pocas veces se adapta a
los entornos.




Encuesta a la familia

Estudiante: F.G edad 8 anos.

Dimension

Subdimension

Preguntas

Participacién Ambiente ¢Dispone de un lugar propio
para el estudio?

- Ensu pieza o la cocina.
¢Tiene un horario fijo para
estudiar?

- No se cuenta con un

horario fijo, depende si

mi hija estd con dnimo.
¢Se  puede realizar trabajo
pedagdgico en casa?

- Se puede a veces, pero
necesita de premios.

éiSe observa seguimiento de
instrucciones?

- A veces sigue
instrucciones, pero no
siempre.

Comportamiento Flexibilidad y éSu hijo/a se logra adaptar a los

autorregulacion

cambios de actividad?

- Mi hija se angustia
cuando hay cambios en
su rutina.




éSu hijo/a se logra adaptar a
actividades grupales?

- Mi hija me necesita para
adaptase a los cambios,
no lo hace sola.

éSu  hijo/a comprende las
normas del hogar?

- Pocas veces, no le gusta
la palabra “no”.

éSu hijo/a logra adecuar su
conducta a diversos entornos?

- Pocas veces se adapta a
los entornos.

Encuesta a la familia

Estudiante: A.L edad 7 afos.

Dimension

Subdimension

Preguntas

Participacién

Ambiente

éDispone de un lugar propio
para el estudio?

- No, porque A.L no realiza
tareas en la casa.

¢Tiene un horario fijo para
estudiar?

- No, A.L no logra realizar
estudio en casa.




éSe puede realizar trabajo
pedagdgico en casa?

- Muy pocas veces, si es
algo artistico.

éSe observa seguimiento de
instrucciones?

- A veces sigue
instrucciones, pero no
siempre.

Comportamiento

Flexibilidad y
autorregulacion

¢éSu hijo/a se logra adaptar a los
cambios de actividad?

- Mi hijo se molesta
cuando hay cambios en
su rutina.

éSu hijo/a se logra adaptar a
actividades grupales?

- Mi hijo lo logra a veces si
hay juegos de por medio.

éSu  hijo/a comprende las
normas del hogar?

- Pocas veces, casi nunca.

éSu hijo/a  logra adecuar su
conducta a diversos entornos?

- Pocas veces se adapta a
los entornos.
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PROPOSITO Identificar cOomo las emociones, los
pensamientos, ias palabras y las acciones se
relacionan y se influyen entre si.

% OBJETIVO: Los estudiantes aprenderan como
pueden mejorar su estado de animo, identificando y

modificando lo que piensan, hacen y dicen.

% APRENDIZAJE: Yo puedo regular la forma en que
reacciono frente a mis emociones”.
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Instrucciones:

oA Tl s to o |

Vi B ey T Py

|

E88

J Se empezara la actividad preguntando acerca de lo que
conocen en relacién con las emociones y el concepto de la
autorregulacion.

T BTN T

Se iniciara explicando el significado del concepto de
autocontrol/ autorregulacion.

J Se realiza una actividad practica, en donde cada estudiante
debe reconocer las cosas que puede o no controlar. En
donde deben pegar dentro de un circulo las acciones que
pueden controlar y fuera de un circulo las que no.

lSe explica una a una las emociones y se entregan ejemplos
de estas (alegria, pena, rabia, tristeza).

JSe realiza un trabajo practico, en donde el estudiante debe
identificar y reflexionar acerca de las diversas situaciones
que lo llevan a sentir una emociéon determinada. Al mismo

tiempo reconocer en que parte de su cuerpo la sienten y
que pensamientos vienen a su mente en esos momentos.
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| S |
| El autocontrol significa que |
| td eres dueno de tus |
| pensamientos, emociones, |
| sentimientos, palabras y |
| acciones. |
| I
I I
| oL |
| |
| |
| |
| |
' |
: - Cuando eres capaz de identificar lo que |
I estds sintiendo I
: - (Cuando reconoces que tus :
| pensamientos estan equivocados |
[ - (Cuando usas las palabras adecuadas |
: - Cuando cuidas que tus acciones no :
| dafen a nadie (incluyéndote a ti) l

|
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- Sitengo dificultades para manejar mis emociones

- Sime cuesta trabajo calmarme a mi mismo

- Si actdo primero y pienso después

- Si no puedo reconocer cuando me estoy alterando

- Sinologro identificar las situaciones que me alteran

’—-————’——————————————————————-———-\
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Recortay pega o copiay escnbe dentro del circulo correspondiente
aquello que puedes controlary no puedes controlar.

L0 QUE PUEDO
(ONTROLAR

LOS Creencs LD U RACEN
0 OS5 domas 05 JBTS
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aCémo seveysesientelatristeza?

Tus hombros no tienen fuerza
Tus 0jos miran hacia abajo

Tus labios tiemblan un poco

Tal vez quieras llorar y estar soko
Tal vez necesites un abrazo,
consuelo y/o alguien con quien
hablar

’———-————_—-—-——\

Tal vez te séentas sudoroso, frio o
pegajoso

Tus ojos estan bien abiertos
Dientes apretados o rechinantes
Tu corazon late muy fuerte
Seentes marposas en el estomago
Tal vez quieras correr, escapar o

R T T T T e e e e

it

‘—————-—————————’/:&",~

e



| 7
t :
__T_;_ =_g
SCémo se ve y se siente el enojo?

l
|
I
|
|
K= Sudoroso y sonmjado
| Tu corazdn late acelerado
| Tus mdsculos estdn apretados y
: tensas
| Tus respiraciones son
| superfidales y rapidas
I - Quieres gritar y vociferar
: Sientes como si puderas explotar
|
\
\
\\\ =
3 e B s ) I L o e o — .
7
/ ¢Como se ve y se siente la alegria?
/
|
|
|
|
|
|
: Soneisa o risas
| . Te sientes enérgico y positivo
| - Sensaddn de paz y bienestar
: Luz, relajacon y calma
|
|
|
\
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/ ¢COmMo vivo yo mis emociones? \
Responde en cada recuadro [a forma en que vives y sientes Ia tristeza

1. jQué situaciones dentro o fuera de ti disparan esta emocion?

2. ;Cémo y en qué partes del cuerpo sientes esta emacion?

T
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¢Comovivo yo misemociones? \
Responde en cada recuadro la forma en que vives y sientes el enojo

LA D i o - o ]
e o P et |

B3i W Sam

1. ;Qué situaciones dentro o fuera de ti disparan esta emodion?

2. {omo y en qué partes del cuerpo sientes esta emocion?

3. i{Qué pensamientos vienen a tu mente cuando sientes esta emodion? |
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/ ¢CAmMo vivo yo mis emociones? \

Responde en cada recuadro [a forma en que vives y sientes |a alegria

1. ;Qué situaciones dentro o fuera de ti disparan esta emocion?

2. ;(omo y en qué partes del cuerpo sientes esta emodidn?
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Escoge y colorea las 5 acciones que mas te gustan y que vas a empezar a
practicar cada vez que necesites recuperar el control.

Saber qué esta dentro o fuera de
mi control me ayudara a mejorar
mis pensamientos, mis

sentimientos y mis acciones

THHHE
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I l l neJoranJo mi
clima interior

@ emociones %
Fprandiendd o dentificarios, nombrarias y

expr 890010 adecuatioment.e

@rensamuentos

Verificondo o recidad v eviiando
QquEios qUe NoS engaNan, COMO 108 que
dicen “siempre”, "nuncT”, “radie”

M palabras

feisando £ 10 que vamos a Ject &3
NECESONO, Vveroasen), posiive, Ul yo
amabie

v/ acciones %
[sforzanaoncs por que sean

CUONS0s y amabiss con
NOSCLICS MSIMOS y CON 108 Canrys

Recuerda, no puedes evilar Lus emocionas pero si puedes
reguior i forma en que reaccionas a ekas
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Analiza y escribe tu respuesta

jiPractiquemos!

¢Qué podria Sentir, pensSar, Jdecir © hacer
Jenni para mejorar Su clima interior?

Jenni Cree que nAQdie |a quiere por que Sus
amigos a veces Se Jdivierten Sin ella

L T




e

T TN

jpractijuemos!

¢Queé podria Sentir, pensar, decir o hacer
Juan para mejorar Su chma interior ?

Juan piensa que €S muy tonto porque NO entend:o la
explicacion y no pudo hacer ka tarea

et ka5
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jiPractijuemos!

<Qué podria Sentir, pensar, decir o hacer
Diego para mejorar Su clima interior ?

quiere dejar que los Jemas jueguen con
a porque a veces él no la puede atrapar

)
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AL AL LA
| Ml CLINA INTERIOR

emociones, pensamientos, palabras y acciones

fecha Cureex Lot

Normbrs Competo:
0. DerDe N Sucedin & 0 quEraCatlin Mmaordr L Slalis 08 Oriendy by dirng Yérior

b D 000500 00 &850 FLONN COMgna < (ORierts Caxs:

Comporentes | .Como Se expresan arante | .Comeo 105 puedes mejorar?
25Q SHUacKHN?

Pensamientos
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Registra la intensidad que sientes
"""" en cada emocion del dia de hOY =
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bastante muxcho
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Cljetivo. - Potenciar la fleribilidad, cogritive a taués de
aduadadeédtdadm(s dirigidad a las estudiantes de 2”

datre la, flenibilidad, cognitiva, explicada, con, gemplad
Padterionmente de healign una Secuencia, de genoicied que
wan, aumentande 3w nivel de dficuliad,
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;Qué es ser flexible?

» Me adapto a los cambios sin enfadarme

* Acepto los Imprevistos sin enfadarme:-

o Comprendo que hay situaciones inesperadas
* Analizo las alternativas v posibilidades

e Sé perder (aungue me enfade un pequito)

¢ Me puedo equivocar y Cometer erfores

Flexible
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Ser flexible es encontrar diferentes caminos para
5 llegar a un mismo destino
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Instrucciones: Ayuda al perrito a llegar a llegar
donde su nifia, a su casa y a su comida.
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Instrucciones: Ayudemos al elefante a encontrar
el camino hacia:

1.- La playa
2.- Donde su novia
3.- Hacia su comida
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1 auge conawete tuecon ridoa pono undan, e nlmese quoles, PG i qu nangin
carming & chuce, e un tobime gmads por uno. coodeioula (qua debe s ecugodn.
enderg, ea decih, ne debin austin huecas secine)

Zn eain oconidn. on g de nomens hokad wonm

Con. exft pidgs, mmmmmmnamummmm

decuasnis, dedkdidad cognitsa, planigcacin. § enganssocién, de On depndisg e un
quan. uncicis poxs. ok s, pincisnes. geculoas.

LIEMPLO

T0DAS 1AS CASTALAS
ESTAN CUBIERTAS.
NINGEN CAMIND 58
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Ahora es tu turno... une cada elemento
con su par correspondiente
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Siguiente nivel...
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Llegamos al ultimo nivel 3

ALK VAMOS!
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Inhibicién de la respuesta y flexibilidad

Instrucciones:
\/ Cuando aparezca una manzana diremos "platano”.
Cuando aparezca un platano diremos "manzana”.

\/ El resto de las frutas las nombraremos

correctamente.
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Instrucciones: 1

\/ Cuando aparezca un perro diremos "gato".
Cuando aparezca un gato diremos "perro".

\/ El resto de los animales los nombraremos
correctamente.
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Instrucciones:
\/ Cuando aparezca un auto diremos "moto”.
 Cuando aparezca una moto diremos “coche".

\/ El resto de los transportes los nombraremos

correctamente.
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Flexibilidad cogmflva

CLASIFICA ESTOS ELEMENTOS POR CRITERIOS
DIFERENTES
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CLASIFICACION SEGUN

.

CLASIFICACION SEGUN

CLASIFICACION SEGUN
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