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RESUMEN

Se disefid un proyecto de intervencion que posibilitara la transformacion de las
relaciones de poder al interior de un establecimiento educativo debido a que la
escuela provoca en los cuerpos de quienes intervienen en la institucion, un
alejamiento entre el sujeto y su corporeidad, provocando que aquel cuerpo solo
responda a las relaciones de poder imperantes en aquel espacio. Se describe la
escuela desde las posiciones foucaultianas de poder y disciplinamiento, ademas
se caracteriza como un aparato ideolégico del Estado desde Althusser y desde
agui la presencia del cuerpo en ésta desde reflexiones y experiencias de trabajo
en torno a la presencia del cuerpo en la escuela. A partir de esto, se abordan las
intervenciones en tres momentos: diagnéstico de la realidad del espacio,
socializacion de las indagaciones y, por ultimo, intervencion, que se dividira en dos
etapas referido al primer y al segundo semestre enfocados en el equipo directivo,
docentes y estudiantes. Esto ultimo posibilita la construccidon de una nueva
hegemonia, premisa gramsciana, que se reproduzca al interior de la escuela y

aportar a la transformacion del cuerpo en la escuela.



INTRODUCCION

Cuando se habla del cuerpo, desde lo fisico, se le comprende desde una
vision naturalista, como una entidad puramente biologica, una vision simplificadora
del cuerpo. En cambio, cuando se habla de lo corporal, como lo hacen por ejemplo
Fossati y Busani (2004), se refiere a que el cuerpo es una asociacion indisoluble,
es cuerpo/sujeto. Es un terreno de la carne en el cual se inscribe, se construye y
se reconstituye el significado. Por tanto, no es ahistérico, es una construccion que
se aprende a medida que se van inscribiendo en el cuerpo de los sujetos los
significados otorgados en las matrices intersubjetivas, sumado a los significados
culturales, sociales y politicos, no se puede comprender el cuerpo como aquello
puramente biolégico, como aquello objetivable, sin sumar a ello la psique, mente,
espiritu o el nombre que quiera darse a aquello que llena esa “caja vacia”. Pues
no hay dicotomia entre lo uno y lo otro, mucho menos supremacia, lo que hay es
una totalidad compleja que, segun Fossati y Busani (2004), Pateti (2006),
Scharagrodsky (2011) entre otros, se construye y configura en las relaciones

intersubjetivas.

El curriculum oficial chileno presenta una nocién de cuerpo. En efecto, en los
Ajustes Curriculares vigentes (2005), especificamente en los de Ensefianza
Media, se identifica la intencién de que el estudiante adquiera, en su proceso de
aprendizaje, una serie de recursos necesarios para un optimo desenvolvimiento a
nivel social, es decir, que contribuya al bien comun del pais. Aquel adolescente se
desarrollard personalmente para asi relacionarse plenamente con cada uno de los
miembros de esta sociedad, “potenciando al maximo su libertad, creatividad,
iniciativa y critica” (padg. 16) buscando contribuir “al desarrollo equitativo,
sustentable y eficiente del pais”. Si bien el cuerpo esta incluido en el desarrollo del
curriculum, normalmente él aparece relacionado a actividades fisicas. Cuando se
apela a un ambito mucho mas personal, la aparicion del cuerpo es leve y no tan

profunda o, posiblemente, solo se da en momentos concretos, como Si existiese
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una instancia Unica para ello. Sin embargo, y aunque el curriculum no se
interpone, radicalmente hablando, a la aparicion del cuerpo, este también se ve

coartado por las condiciones mismas de la institucion escolar.

El cuerpo en la escuela no queda vetado, sino que es disciplinado en el
espacio escolar, a través de varios procedimientos que segun Scharagrodsky
(2011) son: la clausura, como el momento del encierro; la cuadriculacion, las
ubicaciones funcionales y el rango como unidad de espacio. Las disposiciones en
torno a la corporalidad en la escuela, se ven enfrentadas a mecanismos de poder
y control, justificando que las “escuelas son espacios sociales no homogéneos, de
clases, género y raza, dentro de los cuales se viven relaciones de poder
antagonicas, relaciones de dominacién, resistencia, emancipacion.” (Fossati y
Oyola, 2003: 30), los cuales condicionaran el curriculum oficial a lo que el modelo

social realmente demanda.

A raiz de esta primera reflexion, sumado a experiencias que demuestran
problematicas en torno al trabajo del cuerpo en la escuela, es que se hace
necesario asumir una posicion respecto a estas problematicas y decidir qué hacer.
Entonces nace la pregunta de como se aborda esta probleméatica en la escuela, si
se puede transformar la relacién en torno al trato del cuerpo desde afuera o desde
dentro de la escuela. Como se elimina la separacion formal, analitica entre el
cuerpo y la mente-alma-espiritu al interior de los procesos formativos cuando la
escuela y el curriculum nacional fragmenta el conocimiento y no es capaz de
integrarlos, cuando la escuela no es capaz de abordar en todas sus relaciones al

sujeto junto a su cuerpo y no disociado de él.

Con estas interrogantes nos aventuramos a levantar una propuesta de trabajo,
un proyecto de intervencion que posibilite avances en esta nueva comprension del
cuerpo al interior de los espacios educativos nacionales. Que sea un aporte al
desarrollo docente, de los equipos directivos y relaciones mas humanas de ellos

con los estudiantes. Un aporte a la transformacion del cuerpo en la escuela.



MARCO TEORICO
Capitulo 1: Poder, hegemoniay reproduccion ideoldgica.

Es sabido que la institucion escolar nace al alero del Estado moderno para
establecer un criterio unificado de formacion educacional a la totalidad de la
poblacidn. Desde ahi es que aparecen una serie de visiones a favor y en contra de
lo que la escuela genera en la sociedad: homogeneizar y diversificar.
Homogeneiza practicas sociales al interior de la escuela que se reproduciran fuera
de esta y diversifica en la medida en que hay escuelas y liceos para una u otra
clase social; las escuelas para los “pobres”, que solo reproducen sujetos para la
produccion, y las de los “ricos”, que reproducen sujetos para la dominacion. La
escuela cumple esta funcion, caracterizada por ser un lugar de disputa de poder,
de construccidon de hegemonia y reproduccion ideoldgica enmarcada en un

modelo capitalista de produccién.

Los conceptos a trabajar en este apartado apuntan a una caracterizacion de la
situacion de la escuela en términos politico-ideoldgicos y como se relaciona esto
con la manifestacion del “cuerpo” al interior de las instituciones escolares, seguido
de entregar los elementos centrales, en relacion a la justificacion politica, para la

intervencién de un centro educativo en particular.

4.1 Poder
La lectura de Foucault, especificamente de su obra “Vigilar y castigar” (2008),
propondra ciertas perspectivas con respecto a la nocion de poder y, mas

especificamente, de la disciplina.

El poder, para Foucault, no debera ser visto como un atributo que concierne
Gnicamente al Estado, pues debe entenderse como una relacion de fuerzas (no
fisicas) que buscan conducir a otros a un propoésito especifico, por lo tanto, su

génesis estad en la relacion. Puede sostenerse, entonces, que el poder esta



presente en todas las instituciones y relaciones sociales. El poder no es mas que
el resultado de relaciones de poder que se encuentran en todas las instituciones:
familia, amigos, trabajo, etc. El sujeto no puede ser considerado independiente de
aguellas relaciones y se encontrard siempre ante un panorama que busca
domarlo, pues el poder necesita crear saber en pos de producir verdades que le

permitan alcanzar el objetivo de dominacion.

El poder circula, transita entre los sujetos. El poder constituye, en base al
saber que se ha definido como verdad, un nuevo individuo afectado por las
relaciones de poder que lo envuelven y, a la larga, lo moldearan respecto al efecto

gue se pretende provocar, ligado a un cuerpo productivo y sometido.

El cuerpo esta inmerso en un espacio politico permeado por el poder, no
puede escapar de él. Ese cuerpo constituye un micropoder que esta en constante
relacion con otros micropoderes presentes en diferentes espacios (politicos,
sociales, religiosos, etc.). De aquella interaccion, aparecen ciertos mecanismos,
como los contratos, las normas y los acuerdos, que confirman aquellas verdades
que se pretenden sostener y que involucran al cuerpo en su afan por la economia

de los movimientos y los gestos de aquel sujeto.

La escuela es uno de los espacios en donde se posibilita una anatomia
politica del cuerpo, pues es aqui donde se logra moldear en funcion de lo que se
desea que no es mas que docilidad y sometimiento. La disciplina sera fundamental
para ello, pues proporcionara los procesos que conseguiran el control y la utilidad

de los hombres, de sus cuerpos.

El espacio escolar individualiza a cada uno de los cuerpos presentes en él y
los distribuye conforme a las necesidades de vigilancia y, por supuesto, de su afan
por buscar su utilidad. Se disponen los cuerpos, en el aula, de manera homogénea
y siempre bajo la mirada del docente, quien sera el ente que albergue la verdad a

reproducir. Los estudiantes son jerarquizados por sus saberes y capacidades,



ordenados segun edad y conducta. La escuela, por tanto, ya no es solo una
maquina que promueve aprendizaje, sino también una herramienta de vigilancia
que busca una mejora en la economia del tiempo y de los gestos, como también

garantizar la obediencia de dichos sujetos.

“[...] en toda sociedad, el cuerpo queda prendido en el interior de
poderes muy cefiidos, que le imponen coacciones, interdicciones y
obligaciones. Sin embargo, hay varias cosas que son nuevas en estas
técnicas. En primer lugar, la escala del control: no estamos en el caso de
tratar el cuerpo, en masa, en lineas generales, como si fuera una unidad
indisociable, sino de trabajarlo en sus partes, de ejercer sobre él una
coercion débil, de asegurar presas al nivel mismo de la mecanica:
movimientos, gestos, actitudes, rapidez; poder infinitesimal sobre el
cuerpo activo. A continuacion, el objeto del control: no los elementos, o
ya no los elementos significantes de la conducta o el lenguaje del
cuerpo, sino la economia, la eficacia de los movimientos, su
organizacién interna; la coaccion sobre las fuerzas mas que sobre los
signos; la Unica ceremonia que importa es la del ejercicio. La modalidad,
en fin: implica una coercién ininterrumpida, constante, que vela sobre los
procesos de la actividad mas que sobre su resultado y se ejerce segun
una codificacion que reticula con la mayor aproximacion el tiempo, el
espacio y los movimientos. A estos métodos que permiten el control
minucioso de las operaciones del cuerpo, que garantizan la sujecién
constante de sus fuerzas y les imponen una relacion de docilidad-
utilidad, es a lo que se puede llamar las “disciplinas”, (Foucault, 2008:
140 -141).

La disciplina, entonces, se presentara en la escuela en el empleo del tiempo,
como los horarios de estudio, de descanso, de entrada y salida, etc. Es evidente,
ademas, que el buen empleo del tiempo conlleva un desempefio eficiente entre el

cuerpo y el gesto, buscando que aquel cuerpo que ha sido (o que esta siendo)



disciplinado, también sea eficaz en sus tareas. Por medio de los examenes, por
ejemplo, es que logra situar al estudiante en un campo de vigilancia que permite
perfeccionar el ejercicio de poder que ahi transcurre, pudiendo prevenir faltas o
errores futuros que salgan de la norma establecida. Con ello, solo se busca
vincular a los sujetos a un aparato normalizador, al igual que lo que busca el
castigo del tipo correctivo. Los examenes, por su parte, concretizan la disciplina
ligada al seguimiento. El sujeto es visto como un “caso”, supone Foucault, el que
se enfrentara a un seguimiento constante, por lo que solo se le vera como un algo

por controlar y dominar.

Se instala entonces, como rasgo caracteristico de la modernidad, una
sociedad disciplinaria que tiene como objetivo central el formar cuerpos déciles

gue respondan a la utilidad que se les designe.

En la escuela, los estudiantes se enfrentan desde que acceden a dicho
espacio, a un sinfin de momentos disciplinares, en donde se les distribuye en un
espacio, se les limita a permanecer sentados en silencio, atentos a las
instrucciones de un docente que es el Unico que posibilita y valida el saber dentro
de ese campo. Estan uniformados, pues se les necesita homogéneos y no desde
sus individuales discordantes. Han sido reducidos a cumplir funciones individuales,
pudiendo concretarse de mejor manera el proceso de docilidad en cada uno de
ellos, pero también se logra un proceso de vigilancia, tanto individual como grupal.
Las evaluaciones también son parte de dicha vigilancia. Los estudiantes son
sometidos a un proceso que los valida en cuanto a conocimiento, los destina a
cumplir ciertos roles con respecto al resto del curso y quedan destinados a realizar
solo ejercicios competitivos en donde se destaquen algunos y se reprueben a

otros.

Entonces, el rol que cumple la escuela en la actualidad es solo reproducir
verdades que buscan normalizar. Aquella normalizacion afecta de manera directa

al cuerpo y no porque se vea sometido a castigos fisicos, sino que es su



materialidad quien se ve sometida. Son sus gestos, sus movimientos los que han
guedado reducidos a simples mecanismos repetitivos, que validan una y otra vez
una verdad que se instala sin cuestionamientos y que involucra, en el cotidiano, a

todos los micropoderes que existen en el ahora.

4.2 Reproduccion Ideologica

Tanto el marxismo como los sectores ligados a la defensa del capitalismo
reconocen que el Unico mecanismo para perpetuar un modelo econdmico
determinado es la reproduccion de los medios de produccion por medio de la
reproduccion de la fuerza de trabajo, que no opera dentro de la empresa,
esencialmente, sino mas bien fuera. Dada la realidad capitalista imperante, la
calificacion de la “mano de obra” es necesaria y no puede darse, como en los
modelos esclavistas o serviles, por solo la realizacion constante de un trabajo. Es
necesario que esta especializacion se presente fuera de la empresa (el Estado
opera como empresa en este caso), fabrica y/o campo. ¢Cudl es el lugar para la
especializacion? Althusser (1969) dira que es el sistema educativo capitalista y las
instituciones e instancias pensadas para esto, como lo son hoy las escuelas,
liceos, centros de formacién técnicos, institutos profesionales, las universidades y

otras instancias formativas.

“¢ Qué se aprende en la escuela? Es posible llegar hasta un punto mas o
menos avanzado de los estudios, pero de todas maneras se aprende a
leer, escribir y contar, o sea algunas técnicas, y también otras cosas,
incluso elementos (que pueden ser rudimentarios o por el contrario
profundizados) de “cultura cientifica” o “literaria” utilizables directamente
en los distintos puestos de la produccion (una instruccion para los
obreros, una para los técnicos, una tercera para los ingenieros, otra para
los cuadros superiores, etc.). Se aprenden “habilidades” (savoir-faire),”
(Althusser, 1969: 5).
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Ademas, agrega que:

“al mismo tiempo, y junto con esas técnicas y conocimientos, en la
escuela se aprenden las “reglas” del buen uso, es decir de las
conveniencias que debe observar todo agente de la division del trabajo,
segun el puesto que esta “destinado” a ocupar: reglas de moral y de
conciencia civica y profesional, o que significa en realidad reglas del
respeto a la division social-técnica del trabajo y, en definitiva, reglas del
orden establecido por la dominacion de clase. Se aprende también a
“hablar bien el idioma”, a “redactar” bien, lo que de hecho significa (para
los futuros capitalistas y sus servidores) saber “dar 6rdenes”, es decir
(solucioén ideal), “saber dirigirse” a los obreros, etcétera” (Althusser,
1969: 6).

En relacion a lo anterior, se ve como la escuela asume la tarea de la
reproduccion ideolégica del orden imperante. Desde el marxismo se configurara
como un “aparato ideolégico del Estado” que estara marcado por tres

caracteristicas centrales, segun Althusser (1969):

o Todo aparato del Estado tiene un doble caracter de funcionamiento: La
represibn y la ideologia. Los aparatos ideoldgicos del estado funcionan
predominantemente con la ideologia, sin dejar de lado la represion.

o Los aparatos ideolégicos del Estado son mudltiples, distintos,
“aparentemente autonomos”, susceptibles a las contradicciones del modelo.

o La unidad de los aparatos ideolégicos estd asegurada por la ideologia
dominante, pero a diferencia de los aparatos represivos del Estado, estos son

susceptibles a manifestar resistencias y contradicciones profundas con el modelo.

Ademas de estas caracteristicas que son generales en los aparatos
ideologicos del Estado, se ahondara en la escuela como uno de estos, recalcando
que todos los aparatos ideologicos del Estado, segun Althusser, concurren al
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mismo resultado que es la reproduccidon de las relaciones capitalistas de
produccion. Todos cumplen el objetivo de diversa forma: el aparato politico
sometiendo a la ideologia dominante; el informativo atiborrando de informacién a
los “ciudadanos” con dosis diarias de nacionalismo, chauvinismos, liberalismo,
moralismo, entre otras ideas marcadamente capitalistas; el religioso instando a
entregar la otra mejilla a quien golped la primera y asi se podria seguir. Esta
reproduccion ideoldgica no corre en paz, porque se encuentra con los fantasmas
de las antiguas clases dominantes, con los proletarios y sus organizaciones, para
dar cuenta que el lugar, por excelencia, de la reproduccion ideolégica de la
ideologia dominante en el modelo capitalista es la escuela, lugar donde se
encuentran y observan las contradicciones del modelo, pensada de forma tal que
controla y homogeneiza, pero al verse enfrentado a los restos de los antiguos

dominantes y de las organizaciones populares, entra en contradiccion.

Althusser define de la siguiente forma la vida de un/a nifio/a en la institucion

escolar:

“Toma a su cargo a los nifios de todas las clases sociales desde el jardin
de infantes, y desde el jardin de infantes les inculca —con nuevos y
viejos métodos, durante muchos afios, precisamente aguellos en los que
el nifio, atrapado entre el aparato de Estado-familia y el aparato de
Estado-escuela, es mas vulnerable— “habilidades” recubiertas por la
ideologia dominante (el idioma, el calculo, la historia natural, las
ciencias, la literatura) o, mas directamente, la ideologia dominante en

estado puro (moral, instruccién civica, filosofia).

Hacia el sexto afo, una gran masa de nifios cae “en la produccién”: son
los obreros o los pequefios campesinos. Otra parte de la juventud
escolarizable continda: bien que mal se encamina y termina por cubrir
puestos de pequefios y medianos cuadros, empleados, funcionarios

pequefios y medianos, pequefo-burgueses de todo tipo. Una ultima
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parte llega a la meta, ya sea para caer en la semi-desocupacion
intelectual, ya para proporcionar, ademas de los ‘“intelectuales del
trabajador colectivo”, los agentes de la explotacion (capitalistas,
empresarios), los agentes de la represion (...) y los profesionales de la

ideologia (...).

Cada grupo esté practicamente provisto de la ideologia que conviene al
rol que debe cumplir en la sociedad de clases: rol de explotado (con
“conciencia profesional”, “moral”, “civica”, “nacional” y apolitica altamente
“desarrollada”); rol de agente de la explotacion (saber mandar y hablar a
los obreros: las “relaciones humanas”); de agentes de la represion
(saber mandar y hacerse obedecer “sin discutir’ o saber manejar la
demagogia de la retérica de los dirigentes politicos), o de profesionales
de la ideologia que saben tratar a las conciencias con el respeto, es
decir el desprecio, el chantaje, la demagogia convenientes adaptados a
los acentos de la Moral, la Virtud, la “Trascendencia”, la Nacion, el rol de

Francia en el Mundo, etcétera” (Althusser, 1969: 25).

4.3 Hegemonia

Al plantearse un cambio cultural al interior de un espacio educativo concreto

como la escuela, es necesario que se comprenda que

‘crear una nueva cultura no significa so6lo hacer individualmente
descubrimientos originales; significa también, y especialmente, difundir
verdades ya descubiertas, socializarlas, por asi decir, convertirlas en
base de acciones vitales, en elemento de coordinacion y de orden
intelectual y moral. Que una masa de hombres sea llevada a pensar
coherentemente y en forma unitaria la realidad presente, es un hecho

filos6fico mucho mas importante y original que el hallazgo, por parte de



un genio filoséfico, de una nueva verdad que sea patrimonio de

pequefios grupos de intelectuales” (Gramsci, 1975 (a): 13).

Es decir, no solo hay que descubrir aquello que es necesario cambiar en
términos culturales, sino que también hay que reproducir esa necesidad en el
colectivo, socializando aquella necesidad y que se transforme en una practica
cultural y moral. Esto es conquistar la hegemonia politico-cultural de un

determinado espacio.

La hegemonia, segun Gramsci (1975(a)), es la configuracion homogénea de
una realidad, marcado por la visibn de mundo y el sentido comdn del grupo

dominante: filosofia, ética y moral.

Aquel controlador de la hegemonia politico-cultural debe comprender que “la
conquista de la hegemonia se entiende como proceso” (Gramsci, 1975(a): 20), es
decir, que no es una cuestibn puramente coercitiva, en donde solo los aparatos
represivos del Estado, siguiendo a Althusser(1969), operan para controlar a la
poblacién, sino que es central que los aparatos ideoldgicos del Estado también
generen los mecanismos necesarios para reproducir la cosmovision y el sentido
comun del grupo dirigente en la totalidad de la poblacién. Santucci (2005) dice en

relacion a la configuracion de hegemonia que los sectores

“democratico-burgueses se inclinan por camuflar la verdadera naturaleza
de intereses sociales y econdmicos contrapuestos. Ocultan, pues, la
verdad, con el objeto de obtener un consenso pasivo, que pasa por la
libre adhesion o, directamente, por el apoyo participativo” (Santucci,
2005: 26).

De otro modo,
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‘la filosofia de una época historica no es pues otra cosa que la ‘historia’
de aquello, no es otra cosa que la masa de variaciones que el grupo
dirigente ha logrado determinar en la realidad precedente: historia y
filosofia son inescindibles en este sentido, formando un ‘bloque”
(Gramsci, 1975 (b): 1255).

En Gramsci, sigue Santucci (2005), lo importante es que la adhesion a una
nueva hegemonia sea de forma activa y directa, no desde la pasividad, por tanto,
es importante que los sujetos que adhieran a este nuevo sentido comudn, a esta
nueva visiéon de mundo sean sujetos que estén reproduciendo esto en toda accion

de su vida. Gramsci lo explica de la siguiente manera:

“todo ser humano desarrolla fuera de su profesién cualquier actividad
intelectual, es decir, es un ‘filosofo’, un artista, un hombre de gusto,
participa de una concepcion del mundo, tiene una linea consciente de
conducta moral, contribuye, por tanto, a sostener y a modificar una
concepcion del mundo, esto es, a suscitar nuevos modos de pensar’
(1985: 61)

En este mismo sentido, Gramsci planteara algunos requerimientos para el
funcionamiento de la educacion, pensando en las posibles transformaciones
culturales que podrian desencadenarse al interior de ellas, si se asumiesen
caracteristicas contra hegemonicas. En esta direccion dird que un “verdadero
maestro no es quien nos dice: 'vengan a mi que tengo y les daré la verdadera
verdad’, sino quien quiere buscarla, la verdad, con ustedes, por los caminos de la
accion y de la vida” (Gramsci en Hillert, 2012:181) y al final, es la direccion
propuesta para la transformacion cultural de un espacio y poder subvertir la
hegemonia dominante en el espacio escolar, ya que lo importante es que quienes
asuman la labor de ensefiar y la decision de educarse establezcan criterios

comunes de como y para dénde avanzar.
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Capitulo 2: El cuerpo y su manifestacién en la escuela

El concepto de cuerpo se puede entender de multiples formas, por eso que
en este apartado se dara claridad respecto a qué se esta entendiendo por cuerpo
y como éste se manifiesta en la escuela. Para ello, se cree pertinente tener ciertas

concepciones antes de entrar a esta caracterizacion.

El cuerpo, en términos generales, se puede entender de dos formas
distintas. Por un lado, como una entidad puramente biolégica, objetivable que esta
escindida de la mente/cuerpo/psique/alma y que, por tanto, se puede trabajar de
forma separada. Por otro lado, el cuerpo como construccion historica,

intersubjetiva. En definitiva, una construccion social.

Scharagrodsky (2011), presentara algunas reflexiones que resultan

interesantes y Utiles para la discusion.

“El cuerpo no puede ser considerado s6lo como un conjunto de huesos,
articulaciones, masculos, tendones, aponeurosis, 6rganos, fluidos o
tejidos. Més bien es un fenébmeno social, cultural e histérico. El cuerpo
no existe en "estado natural”; siempre estd inserto en una trama de
sentido y significacién. Vale decir, es materia simbdlica, objeto de
representacion y producto de imaginarios sociales” (Scharagrodsky,
2011: 2).

El cuerpo es educable y, por otro lado, no puede ser segmentado ni dividido,
pues constituye un todo complejo inquebrantable. Bajo esta misma légica, aparece
Pateti quien manifiesta la problematica del cuerpo/sujeto dentro del ambito
escolar, espacio que contribuye a perpetuar de manera casi indiscutible las
nociones con respecto al cuerpo, a su desarrollo y manifestacion dentro del

espacio escolar, regulando su aparicion y desenvolvimiento:
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“La institucion escolar contribuye a desestimar el cuerpo para la
formacion integral del ser humano al acorralarlo en la I6gica de la
dicotomia mente/cuerpo. Esto es posible, dada la parcelacion de
saberes, con lo cual se ha pretendido asignar trincheras a cada
asignatura: por un lado, las que se ocupan del cuerpo, y por el otro,
aquellas a las cuales les corresponde la mente. Esta contradiccion
cuerpo/mente ha permitido la configuracion de un imaginario escolar
donde prevalece la superioridad de lo mental sobre lo corporal” (Pateti,
2006; 5).

Fosani y Busani, por su parte, planteardn que entender al cuerpo como una
entidad puramente biolégica o cuerpo/objeto, que a partir de los desarrollos

foucaltianos, podria definirse como

“(...) una construccion surgida en la modernidad como un mecanismo
de una nueva forma de poder —biopoder-, que dio lugar a un conjunto
importante de saber/poder, con la finalidad del sujetamiento y

disciplinamiento de los sujetos” (Fossati y Busani, 2004: 3).

Finalmente, es Pateti quien planteara la oposicion a como se comprende el
cuerpo en la escuela, diciendo que “cuerpo/mente permite concebir esas dos
maneras de presentar lo humano sin supremacia de una manifestacion sobre la
otra” (Pateti, 2006: 3).

Desde Fossati y Busani (2004) se plantea que el cuerpo es cuerpo/sujeto
como el terreno de la carne en el que se inscribe, se construye y se reconstituye el
significado. Por tanto, no es ahistérico, sino una construccion y que, por lo tanto,
se aprende a serlo en la medida en que se van inscribiendo, en el cuerpo de los
sujetos, los significados otorgados en las matrices intersubjetivas, sumado a los

significados culturales, sociales y politicos, es decir, significados hegemaonicos
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presentes en el momento histérico en el que se encuentro el cuerpo/sujeto que

aprende.

Por otro lado, aparece Foucault, en Vigilar y Castigar (2008), trayendo el
concepto de docilidad con respecto a la nocién de un cuerpo manipulable,

definiendo que

“Es docil un cuerpo que puede ser sometido, que puede ser utilizado,

que puede ser transformado y perfeccionado” (Foucault, 2008. P.140).

Durante su obra, Foucault habla de cémo se identifica en una sociedad
institucionalizada (en el caso de su obra, especificamente en el espacio carcelario)
los diferentes procesos a los cuales los recluidos se ven enfrentados. Estos
procesos buscan reinsertar al preso en la sociedad, pero respondiendo,
obviamente, a los patrones sociales vigentes, propésito oculto bajo la fachada de
ser un modo para que el preso no vuelva a cometer “errores” en su vida. El
proceso de reinsercion oculta la real intencion de moldear a aquel sujeto por
medio de ejercicios de control sobre su tiempo, su rutina diaria, sus horarios de

descanso y comida, etc. controlandolo y limitandolo en su desarrollo individual.

Un cuerpo décil en la escuela, bajo la mirada de Foucault, vendria a ser el
ejercicio de poder dado inconscientemente, en lo intangible, por ejemplo, en la
reparticion de las salas, la cantidad de alumnos por aula, el uniforme, los horarios
de horas de clases y los descansos, etc. practica que ayudaria al propdsito de la
escuela actual a las cuales hace referencia Jurjo Torres. Dichas conductas son

parte de un proceso de disciplina. Foucault sefiala que:

“A estos meétodos que permiten el control minucioso de las operaciones
del cuerpo, que garantizan la sujecion constante de sus fuerzas y les
imponen una relacion de docilidad-utilidad, es a lo que se puede llamar

disciplinas” complementando su idea sefalando “el cuerpo humano entra
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en una mecanica de poder que lo explora, lo desarticula y lo recompone.
Una anatomia politica, que es igualmente una mecanica del poder, esta
naciendo; define como se puede hacer presa en el cuerpo de los demas,
no simplemente para que ellos hagan lo que se desea, sino para que
operen como se quiere, con las técnicas, segun la rapidez y la eficacia

que se determina” (Foucault, 2008. P.141).

Finalmente, Foucault plantea el pandptico como un sistema de vigilancia, que
en una sociedad carcelaria corresponderia concretamente a una torre en medio
del patio, que permitiré la visibilidad de todos los reos, pudiendo controlar su
actuar. De la misma manera, los reos pudiesen evitar infringir las normas
estipuladas por la sensacion de vigilancia que el pandptico promueve. En la
escuela, esto se veria manifestado como las formas de control que se traducen en
el curriculum oculto y que propiciaran, en efecto, que el estudiante sepa de su rol
como controlado y controlador, pues asume también esa postura en su
inconsciencia, reproduciendo en si mismo las coacciones del poder y como

Foucault completa

‘inscribe en si mismo la relacion de poder en la cual juega
simultdneamente los dos papeles; se convierte en el principio de su

propio sometimiento.” (Foucault, 2008. P.208).

Capitulo 3: El curriculum y sus posibilidades de accion

Sin haber definiciones consensuadas respecto a qué es el curriculum, se
sabe por las constataciones que hace Sacristan (2007) que la practica misma “a
las que refiere el curriculum es una realidad previa muy bien asentada a través de

”

comportamientos didacticos, politicos, administrativos, econdmicos, eftc...
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(Sacristan, 2007: 13), todos elementos que condicionan la teorizacion sobre el

curriculum.

El curriculum como conjunto de conocimientos 0 materias a superar por el
alumno dentro de un ciclo educativo es la definicibn mas clasica y extendida,
aunque aparecen otras definiciones que lo plantean como un programa de
actividades planificadas, como los resultados esperados en el proceso de
aprendizaje, como plan reproductor para la escuela que tiene una sociedad
determinada, entre otras definiciones. No obstante, Gimeno Sacristan (2007) logra
establecer cinco puntos sobre los cuales podrian ordenarse las definiciones
existentes sobre el curriculum y establecer analisis formalmente diferenciados:

e EIl punto de vista sobre su funcion social, en tanto que es el enlace

entre sociedad y la escuela.

e Proyecto o plan educativo, pretendido o real, compuesto de diferentes

aspectos, experiencias, contenidos, etc.

e Se habla del curriculum como la expresion formal y material de ese

proyecto que debe presentar bajo un formato sus contenidos,

orientaciones, secuencias para abordarlo, etc.

e Se refieren al curriculum quienes lo entienden como un campo

practico. El entenderlo asi supone la posibilidad de: 1) Analizar los

procesos instructivos y la realidad de la practica desde una perspectiva

qgue les dota de contenido. 2) Estudiarlo como territorio de interseccion

de préacticas diversas que no solo se refieren a los procesos de tipo

pedagdgico, interacciones y comunicaciones educativas. 3) Vertebrar el

discurso sobre la interaccion entre la teoria y la practica en educacion.

e También se refieren a él quienes ejercen un tipo de actividad

discursiva académica e investigadora sobre todos estos temas.”

(Sacristan, 2007:15)
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En definitiva, se debe entender el curriculum como una praxis antes que un
objeto estatico emanado de un modelo coherente de pensar la educacion. El
curriculum es una practica de la funcién socializadora que se subdivide en
subsistemas como las practicas pedagodgicas que se dan en las escuelas.
Siguiendo con Sacristan (2007), “es una practica en la que se establece un dialogo
entre agentes sociales, elementos técnicos, estudiantes que reaccionan ante él,
profesores que lo modelan, etc. “(16). A partir de ello, es importante entender que
el curriculum puede ser modificado al interior de las escuelas en las relaciones, en

los dialogos que ahi se dan. Al no ser un objeto, mas bien una decision, "una
opcién histéricamente configurada, que se ha sedimentado dentro de un
entramando cultural, politico, social y escolar" (Sacristan, 2007: 18) que sufre con
las contradicciones propias de la sociedad, que se enfrenta a los conflictos de
interés de los estudiantes y docentes con los valores predominantes en un tipo de
sociedad, se puede pensar en que las practicas de los equipos directivo y docente
al interior de las escuelas conseguirian modificar las formas en que se esta
utilizando el curriculum nacional y generar avances cualitativos en el desarrollo de

practicas innovadoras al interior de las aulas.

El curriculum se genera a partir de una serie de decisiones resueltas por los
grupos que detentan el poder. Ellos, desde su posicién oficialista, dispondran de
profesionales que en sus areas legitimaran las discusiones que den origen a lo
que la ideologia se encarga de transmitir por medio de cualquier tipo de institucion
(para interés de este trabajo, la escuela).

Intentar separar lo que sucede en la escuela, las relaciones que ahi se dan,
los materiales didacticos que se utilizan, la disposicion del espacio, el rol que
cumple aquel sujeto inmerso en dicho espacio, etc. De otras dimensiones de la
sociedad es un craso error. Jurjo Torres (2005) sostiene que “...las decisiones que
se toman en el ambito educativo y de los comportamientos que aqui se producen
estan condicionados o mediados por acontecimientos y peculiaridades de esas

otras esferas de la sociedad” (Torres, 2005: 14), por lo tanto, se puede sefalar
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que la escuela no actia como un ente neutral y, probablemente, todo lo que tiene
para ofrecer no esta mas que pauteado por aquella verdad que se pretende
transmitir.

‘La politica educativa no puede ser comprendida de manera aislada,
descontextualizada del marco socio-histérico concreto en el que cobra auténtico
significado.” (Torres, 2005: 13). La escuela se sustenta por decisiones, todas ellas
orientadas a validar ciertas concepciones que, desde las esferas méas altas y
controladoras de una sociedad, buscan perpetuar un modelo, validar practicas que
no lo quebranten. Lo que realmente se busca es generar una legitimacion del
discurso en donde los universos simbdlicos apunten a perpetuar las visiones

interesadas de los grupos sociales con poder politico, econdmico y cultural.

El sistema educativo “como cualquier otro modelo, se ha desarrollado en una
época historica concreta” (Torres, 2005: 15), sin embargo, Celestin Freinet,
denominado como el padre de la Escuela Moderna, supone una problemética en

este punto. José Gonzales Monteagudo escribe sobre su influencia y sefala que

‘las lecciones, los deberes, el estudio de los textos, las notas, la
clasificacion, los castigos y el supremo recurso a la memoria” son
algunos de los medios empleados para ensefiar: los mismos de épocas

pasadas, que se repiten con pertinaz monotonia” (Gonzéalez, 1988: 216).

La critica que Freinet plantea sobre la escuela es que, a pesar de los afios y
una serie de sucesos sociales e historicos que se han desarrollado, la institucion
escolar sigue operando bajo margenes pasados que demuestran lo obsoleto que
resulta este modelo para las sociedades contemporaneas. Por consiguiente,
puede sostenerse que la escuela siempre ha funcionado como un aparato
ideologico que a lo largo de la historia ha sometido a cientos de personas al
conocimiento de una verdad, de un saber, de una mirada que condensa en ella las

luchas por el poder y su perdurar en el tiempo.
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La ideologia, escribe Torres “se manifiesta tanto en las ideas como en las
practicas de las personas” (Torres, 2005: 19). Por ello, en la escuela se
concretizan todas estas ideas. Ahi es donde el poder actia mas concretamente,
ahora no solo a nivel de las ideas, sino también en los cuerpos que alli se

desenvuelven.

“[...] esa ideologia impone a sus seguidores unos significados y
posibilidades de accién de manera sutil, de tal modo que incluso formas
de organizacion y de actuacion de una sociedad que contribuyen a
mantener situaciones de injusticia, llegan a ser percibidas como

inevitables, naturales, sin posibilidad de modificacion.” (19).

La escuela, entonces, en su espacio fisico, dotard a aquellos seres que alli
asisten a formar un sentido comdn que avalara ciertas practicas que hasta podrian
resultar contradictorias, pero que de igual manera jamas seran cuestionadas pues
son consideradas la una verdad existente, perpetuando su legado. Se forman
seres que responderan a patrones ya establecidos, a formas de vida irrefutables.

“La misidn de esta hegemonia es la de reproducir en el plano ideoldgico de las
condiciones para la dominacion de clase y la perpetuaciéon de las relaciones
sociales de produccion y distribucion” (19) ello, reflejado en la escuela, es dar por
sabido que los frutos de aquel sistema solo seran personas destinadas a una vida
de trabajo, de explotacién, de insensibilidad con ellos, con los otros y con el

entorno.

Unos roles fundamentales tendran, entonces, las llamadas ciencias de la
educacion, sefiala Torres, con respecto al curriculum y a quienes lo estructuran.
La psicologia y la sociologia aportaran lo necesario para que pueda establecerse
un conocimiento “serio” que defiendan las practicas que se pretenden certificar y
persistir. Diversas miradas, en aquellas dos especialidades, han promovido, por
ejemplo, el conductismo, a quien Torres le adjudica “la gran responsabilidad de

haber contribuido a considerar al ser humano, como sujeto ahistorico y sin
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posibilidades de autonomia y libertad.” (Torres, 2005: 26). Aquella idea persiste,
se siente aun en la escuela. Se ensefia tan desapercibidamente que, sin quererlo,
se transmite de manera certera hacia todos aquellos estudiantes, a toda una
sociedad. A propésito de ello, Torres acuiia el concepto de reificacion,

comentando que

“la reificacion implica que el hombre es capaz de olvidar que él mismo ha
creado el mundo humano y, ademas, que la dialéctica entre el hombre,
productor, y sus productos pasa inadvertida para la conciencia. En
resumen, ver el mundo de un modo reificado es situarnos ante un mundo
deshumanizado que el hombre experimenta como algo extrafio, como
algo sobre lo que no se puede ejercer ningun tipo de control” (Torres,
2005: 27).

La utilidad del cuerpo, con respecto a la légica capitalista, requiere de un ser
gue haya sido sometido desde pequefio a instancias en donde se le ha controlado,
moldeado, alejado de si mismo. Ya no hay tiempo para pensar ni reflexionar, solo
para el trabajo y la produccién. Por ello, la psicologia y la sociologia adquieren un
rol preponderante en el sistema educativo, pues son aquellas especialidades las
qgue validan las practicas que luego seran utilizadas en aquellos sujetos que se
estan “educando”. Desde pequefios, a los estudiantes se les inculca el silencio y la
inmovilidad para el completo desarrollo de una clase, sin embargo, aquellas
practicas también dan lectura a lo que, a futuro, seran actitudes del sujeto con
respecto a su trabajo y, por lo tanto, sera una persona moldeada de tal manera
gue respondera a las condiciones que se le impongan y que, claramente, no
podran ser debatidas, pues jamas se administré la duda de si aquellos
comportamientos involucraban el espacio personal. Se limita la creatividad, el
desenvolvimiento libre, se les calla y se le dice a qué hora descansar y a qué hora

estudiar y producir.

24



La ciencia favorece al sistema educativo o por lo menos a las intenciones de
quienes legislan en educacién, influenciados por las ideas de progreso, validando
ciertas conductas que perduran hasta hoy.

“El discurso educativo oficial, por su parte, va a tomar buena nota de las
propuestas de estas escuelas cientificas y se esforzara en convertirlas
en realidad. La aplicacion de las recomendaciones de la psicologia
conductista y también de la filosofia taylorista y fordista se dejé notar
muy llamativamente no solo en la legislacion educativa, sino: en las
estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, en la seleccion de
los contenidos culturales que necesitan los futuros ciudadanos y
ciudadanas y en las férmulas organizativas que van a gobernar la vida

en los centros escolares” (Torres, 2005: 32).

La vida de los estudiantes, desde que acceden a la escuela, busca favorecer a

la mecanizacion del hombre, es decir, a su enajenacion.

“‘El hombre contemporaneo se habitia de esta manera a que lo
conduzcan de la mano por los caminos que no le resultan esenciales,
gque no estan vinculados a su cadena vital, hacia fines falaces,

desligados de su potencial de vida” (Freinet en Gonzales, 1988: 208).

No obstante, y como si fueran pocas las criticas que se le pudiesen hacer a la
escuela, aquella institucién se defiende de sus responsabilidades, aseverando que
la inteligencia y el saber no es accesible para todos. La sociobiologia, sefialada
por Torres a modo de ejemplo, contribuye a pensar que, casi genéticamente, las
personas pueden ser mas o menos inteligentes, por lo que estan condicionados a
un desarrollo especifico, con un tope y sin posibilidades de ascender. El discurso,
desde esta perspectiva, les atribuye condiciones especiales a los humanos
dependiendo, por ejemplo, de su estatus social. Aquellos margenes sobre la

inteligencia se validaran con mecanismos como los test o, en el caso concreto de
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la escuela, en el examen. Aquellos recursos permiten atribuirle el fracaso escolar a
“caracteristicas personales y no al sistema de ensefanza y aprendizaje al que
estaban sometidos” (Torres, 2005: 38). Otros discursos, sefiala Torres, como la
astrologia o la teologia han posibilitado el inmovilismo, es decir, a una mentalidad
en el ser humano que lo hace pensar que no puede intervenir en algo ya
dictaminado o que solo conoce de esa manera. La educacion, entonces, no aspira
al desarrollo del sujeto, sino méas bien a su condicionamiento y, por lo tanto, a su

imposibilidad de ver una solucién o propuesta que apunte a lo contrario.

“[...] la escuela no cambia en realidad a las personas; lo que hace es
clasificar, etiquetar y categorizar a los nifios con vistas al mercado de
trabajo. Dicho de otro modo, las escuelas no vuelven mas inteligentes a
los nifios; se limitan a certificar a los patronos cuales con lo mas
inteligentes... Segun esto la escuela es basicamente una agencia de
prueba, seleccion y distribucion. El conjunto del sistema escolar en su
totalidad, con sus trabajos, pruebas, examenes, supervision de los
alumnos, asi como las notas, la categorizacién, evaluacion, eliminacion y
promocion, es un ‘cedazo” muy complicado que hace una criba de los
futuros "buenos” y ‘malos” ciudadanos, los "capaces” y los “tontos’, los

‘aptos para puestos elevados” y los 'no aptos
2005: 40).

(Sorokin en Torres,

Un proyecto educativo que oriente a una transformacion de la escuela, o algo
cercano a ello, debera contemplar la importancia del rol del docente. Aquello que
se considera como la Unica verdad posible se plasmara en todo espacio, como por
ejemplo en los textos escolares, donde las editoriales reafirmaran lo oficialmente
establecido y, por tanto, lo que se debe proyectar. El examen, por ejemplo,
contribuird a una competitividad entre los estudiantes y a una categorizacion entre
buenos y malos estudiantes, por lo tanto, el docente debe desenvolverse de tal
manera que ese poder que se intenta legitimar, se vea cuestionado y criticado,

trabajando en pos de revertir su rol certificador del saber auténtico.
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En cuanto al contexto nacional, el marco curricular chileno se organiza en
relacion a ciertas consideraciones. Los objetivos fundamentales (OF) y los
contenidos minimos obligatorios (CMO) no son seleccionados de manera azarosa.
Los “requerimientos” que el marco curricular promueve estan orientados a
contribuir al desarrollo del conocimiento, las habilidades y actitudes necesarias
para favorecer el desarrollo econdmico, politico y social del pais. Se apela a una
necesidad por favorecer una base cultural comun y una mejora a la trayectoria
escolar, orientada siempre a la integracion y a contribuir al aprendizaje de los

estudiantes.

El curriculum también propone principios valoricos a promover. Aguellos
valores presentes en la normativa oficial del Estado, como, por ejemplo, que los
seres humanos nacen libres, en igualdad de derecho. Cuando se refiere a la
escuela, hace hincapié en que la educacion debe ponerse a disposicién del
desarrollo libre de las personas, ademas del rol que juega en el desarrollo de una
moral regida por valores como la solidaridad, el amor, la tolerancia, la justicia, la
verdad, el sentido de nacionalidad y el afan de trascendencia personal. No
obstante, es evidente que la escuela, por su configuracién, no colabora mucho
con, por ejemplo, el desarrollo libre del sujeto pues, conscientemente o no, aquel
estudiante se ve siempre sometido a situaciones concretas o0 mas implicitas que
articularan su vida, su ética y su moral, pues existen valores que culturalmente
han trascendido y que se orientan a cumplir con patrones establecidos con

anterioridad y probablemente, sin discusion.

Finalmente, el marco curricular establece criterios y orientaciones del
aprendizaje y conocimiento en relacion a los aprendizajes esperados y a los CMO.
Detenerse aqui es preciso pues fundamenta, en parte, la posible realizacion de

este proyecto.
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El documento sefala que la incorporacion de nuevos saberes y habilidades al
curriculum estan conexos con los cambios que ocurren en la sociedad. En cuanto
a los OF y a los CMO, ellos estan en funcion de desarrollar las competencias
como la motivacién, el conocimiento y la orientacion, por lo tanto, cualquier tipo de
proyecto educativo debe ser compatible con aquellos elementos. Sin embargo, se
sefiala la importancia de que, en el caso de la ensefianza media, exista una
experiencia formativa orientada a la formacién de la persona y del ciudadano,
como la continuidad de los estudios y/o un mejor desempefio laboral. Este
enunciado evidencia la poca preocupacion que existe por el desarrollo del
estudiante orientado a si mismo. Se busca, por tanto, contribuir a que el sujeto
siga reproduciendo los patrones culturales existentes, que su vida y su desarrollo
se oriente a fines politicos y sociales, olvidandose de su existencia, solo
volviéndose una maquina al servicio del capitalismo. Este proyecto se orienta a la
aparicion del cuerpo, pues concibe su importancia al momento de comunicar ese
campo personal de cada sujeto, lo que lo hace diferente al resto y lo que lo hace
estar vivo. Muchos ven la vida pasar desde sus pupitres, preparandose para un
futuro orientado al progreso social y econdmico pero que no incluye la
sensibilidad, el vinculo de lo que se hace y lo que se quiere. La escuela no permite
aquel enlace, de hecho, contribuye a que cada dia los estudiantes se sientan mas
lejanos de ellos mismos, como extrafios en sus propios cuerpos, desconociendo

su interioridad.

El curriculum chileno, por lo tanto, no prohibe la realizacion de cambios
profundos, siempre y cuando se orienten al desarrollo de ciertas competencias. La
posibilidad de accién es real y sera posible en la medida en gque se trabaje en
conjunto para ello. Una experiencia concreta de lo que podria ser la nueva
escuela, es la que promueve Celestin Freinet, sefialado anteriormente. Sus
principales criticas hacia la escuela giran en torno a cédmo aquella institucién
responde de manera tan concreta a las pretensiones de un sistema competitivo,
que explota y degenera al hombre desde que es un nifio. “[...] la sociedad nunca

se ha preocupado por lo que el nifio desea y necesita, porque solo esta
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preocupada por educarlo en funcién de las necesidades de la propia sociedad”
(Gonzales, 1988: 217).

Este sistema educativo que enajena, repercute en las relaciones y la
interaccion dada entre las personas, “y es que la vida moderna, basada en la
eficacia y en la rapidez, provoca que las relaciones afectivas y de todo tipo se
encuentren cada vez mas perturbadas” (Freinet en Gonzales, 1988: 214). La
escuela promueve ese distanciamiento entre las personas. Este proyecto de
intervencion apela, al igual que Freinet, a una nueva configuracion del espacio y
del rol del cuerpo asumiendo que su aparicibn manifiesta sensibilidades que
desean ser transmitidas. La escuela censura al cuerpo, lo controla y lo moldea de
modo tal que adquiera competencias necesarias para servir a un determinado
sistema vy, por consiguiente, a sus intereses. Involucrar al cuerpo en un proceso
educativo no solo supone la expresion del mismo, su validacién, sino que también
puede considerarse como una contra-respuesta, pues implica un empoderamiento
de lo que se es y lo que se quiere, mas all4 de la imposicién; que el cuerpo
aparezca en la escuela es relacionarse, es interaccion. Las relaciones, por tanto,
no se regirian necesariamente por una busqueda o perpetuidad del poder, sino a
un conocerse, a una vinculacion que pudiese ser util al momento de levantar

objetivos comunes.
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METODOLOGIA

1. ANTECEDENTES

Cuando se habla del cuerpo, desde lo fisico, se le comprende desde una
vision naturalista, como una entidad puramente biol6gica, una vision simplificadora
del cuerpo. En cambio, cuando se habla de lo corporal, como lo hacen por ejemplo
Fossati y Busani (2004), se refiere a que el cuerpo es una asociacion indisoluble,
es cuerpo/sujeto. Es un terreno de la carne en el cual se inscribe, se construye y
se reconstituye el significado. Por tanto, no es ahistorico, es una construccion que
se aprende a medida que se van inscribiendo en el cuerpo de los sujetos los
significados otorgados en las matrices intersubjetivas, sumado a los significados

culturales, sociales y politicos.

Entonces, es posible reconocer, primero, que el cuerpo es una construccion
social y, segundo, que no se puede comprender el cuerpo como aquello
puramente biolégico, como aquello objetivable, sin sumar a ello la psique, mente,
espiritu o el nombre que quiera darse a aquello que llena esa “caja vacia”. Pues
no hay dicotomia entre lo uno y lo otro, mucho menos supremacia, lo que hay es
una totalidad compleja que, segun Fossati y Busani (2004), Pateti (2006),
Scharagrodsky (2011) entre otros, se construye y configura en las relaciones

intersubjetivas.

Desde las visiones de la antropologia fenomenolégica, se plantea la
corporalidad como el lugar donde ocurre la existencia, ya que es en el cuerpo y
por el cuerpo donde es posible la realizacion de comunicar, de sentir, de

racionalizar. Es decir, es en y por medio de él que el ser humano socializa.

A pesar de esas miradas que buscan complementar el concepto de cuerpo
(cuerpo/sujeto), la educacion del mismo concepto no logra tener peso, primero

porque el curriculum aun aborda el cuerpo desde miradas incompletas y segundo,
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porque al momento de ejecutar en la institucibn misma, hasta las propuestas del
ajuste curricular se limitan, pues la escuela estd configurada por elementos de
poder que buscan controlar, hegemonizar y hasta homogenizar al sujeto que vive

dentro de ella.

No obstante, el curriculum oficial chileno presenta una nocion de cuerpo. En
efecto, en los Ajustes Curriculares vigentes (2005), especificamente en los de
Ensefianza Media, se identifica la intencion de que el estudiante adquiera, en su
proceso de aprendizaje, una serie de recursos necesarios para un optimo
desenvolvimiento a nivel social, es decir, que contribuya al bien comun del pais.
Aquel adolescente se desarrollara personalmente para asi relacionarse
plenamente con cada uno de los miembros de esta sociedad, potenciando al
maximo su libertad, creatividad, iniciativa y critica (pag. 16) buscando contribuir al
desarrollo equitativo, sustentable y eficiente del pais. Si bien el cuerpo esta
incluido en el desarrollo del curriculum, normalmente él aparece relacionado a
actividades fisicas. Cuando se apela a un ambito mucho mas personal, la
aparicion del cuerpo es leve y no tan profunda o, posiblemente, solo se da en
momentos concretos, como Si existiese una instancia Unica para ello. Sin
embargo, y aunque el curriculum no se interpone, radicalmente hablando, a la
aparicion del cuerpo, este también se ve vetado dadas las condiciones mismas de

la institucion escolar.

A modo de ejemplo, en el subsector de Lengua Castellana y comunicacion,
el cuerpo cumple un rol determinante en el desarrollo del estudiante, pues le
otorga las herramientas pertinentes para desenvolverse en un contexto
determinado, tomando conciencia de toda la informacion que el mundo emite a
diario. En el ambito de la comunicacion, los elementos paraverbales y no-verbales
son precisos para un 6ptimo acto comunicativo, complementando aquel ejercicio
de emitir un mensaje y recibir su contenido adecuadamente, es decir,

comprendiéndolo. El lenguaje, por tanto, es fundamental para el sujeto, el cual
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debe aprovecharlo para un planteamiento consciente frente a la vida y al resto de

las personas con las cuales interactua.

En el subsector de Educacion fisica, la mirada con respecto al cuerpo es
particularizada a lo fisico, fomentando en todo su hacer la realizacion constante de
actividad fisica como un mejoramiento de habilidades motrices, la realizacién de
ejercicio en forma constante y de variadas formas con el objetivo de una vida
activa saludable y, por dltimo, que todo lo anterior esté directamente relacionado
con la capacidad del estudiante en replicar lo que aprenda en su comunidad para
generar, entre otras cosas, sentido de pertenencia con el contexto en el que se

desenvuelve.

El curriculum tiene conciencia de que el ser humano es cuerpo mas sus
intenciones de apropiacion de él resultan un tanto débiles y poco acordes al
momento de situarse en la realidad misma de la escuela. Si bien los Ajustes
curriculares proponen una vision integradora con respecto a la emocionalidad, las
sensaciones, la creatividad que cada estudiante posee y que debe utilizar con
plena apropiacion en sus procesos de ensefianza-aprendizaje, la institucion
misma, por su configuracion, no lo permite. El estudiante se encuentra, en la
escuela, limitado y determinado por una serie de conductas que lo reprimen,
provocando que al momento en que aquel joven busque expresar su interioridad
como una forma de hacerse en el mundo a partir de como lo concibe, sea
coartado por practicas autoritarias y ejercicios de poder presentes en dicha
entidad desde su génesis, provocando que, a largo plazo, dicho estudiante se
comporte y viva de una manera absolutamente distinta a como el curriculum
desea. Practicas como el buscar el completo silencio al momento de la clase,
sentarse correctamente en un lugar determinado en el aula y hasta la utilizacion
del delantal construyen un mensaje claramente dispar a la expresion, creacion y
libre expresion, entre otras dimensiones, que los Ajustes Curriculares buscan

promover.
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Cuando se detectan ciertos distanciamientos entre lo que las instituciones
escolares ofrecen y lo que el modelo social demanda, plasmado de alguna manera
en el curriculum oficial, es que aparece la nocién de un curriculum oculto, referido
a los significados y valores que pasan desapercibidos en la escuela, de los cuales
no se logra tener plena consciencia, pero que, sin embargo, son excesivamente
importantes y decisivos en el proceso de escolaridad. La institucién escolar, por
como esté configurada, responde a relaciones especificas de poder que existen en
la sociedad y que se prolongan en el sistema educativo (Torres, 2005). Dichas
relaciones no son explicitadas en los Ajustes Curriculares. El curriculum oculto se
presenta en todos los aprendizajes otorgados por la escuela al estudiante. Ciertos
aprendizajes pueden mostrar contradicciones entre lo que la institucién propone y

lo que realmente sucede dentro de ella.

En conclusién, el cuerpo en la escuela no queda vetado, sino que es
disciplinado en el espacio escolar, a través de varios procedimientos que segun
Scharagrodsky (2011) son: la clausura, como el momento del encierro; la
cuadriculacién, las ubicaciones funcionales y el rango como unidad de espacio.
Las disposiciones en torno a la corporalidad en la escuela, se ven enfrentadas a
mecanismos de poder y control, justificando que “las escuelas son espacios
sociales no homogéneos, de clases, género y raza, dentro de los cuales se viven
relaciones de poder antagbnicas, relaciones de dominacién, resistencia,
emancipacion”.  (Fossati y Oyola, 2003: 30), los cuales condicionaran el

curriculum oficial a lo que el modelo social realmente demanda.
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2. EL PROBLEMA

Para la intervencidon que se desea proponer, sera necesario comprender el
cuerpo como una construccién social, basada en las intersubjetividades y que,
desde una vision antropoldgica, que el sujeto piensa, expresa y se comunica
desde el cuerpo, evitando limitar dicho concepto a consideraciones puramente

biolégicas.

En un previo acercamiento a los Ajustes Curriculares vigentes, se logra
percibir un distanciamiento con respecto a aquellas nociones de una corporalidad
presentes en la escuela, tanto en procesos de ensefianza-aprendizaje como en
sus relaciones intersubjetivas. En aquel documento, se evidencian elementos que
buscan incorporar el cuerpo, pero que, sin embargo, son incompletas para la toma
de conciencia respecto al estado invisibilizado del cuerpo, a través de mecanismos

de poder y control, presentes de manera concreta en la escuela.

Torres (2005) plantea que la institucion escolar es una continuacion de las
relaciones de poder existentes en la sociedad. Por medio del curriculum oculto,
entonces, seran aplicados aquellos significados y valores que pasan
desapercibidos en la practica escolar y que, para efectos de la problematica a
plantear, conformaran aquella normalizacion de los distintos actores que participan

en aquella institucion.

Los docentes, de alguna u otra manera, serdn actores importantes en la
reproduccion ideolégica que sustenta a la escuela, pues, por una parte, carecen
de nociones ligadas a la concepcién de cuerpo/sujeto como para lograr promover
una nueva mirada ante la corporalidad y su posible relevancia para el estudiante
(puntualmente), pues su trabajo estd ligado directamente a las nociones
inacabadas que se exponen en los Ajustes Curriculares y, por tanto, en el

quehacer docente dentro de la escuela. Sin embargo, también seria posible apelar
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al tradicionalismo en los conocimientos que maneja el docente para comprender

su rechazo o falta de disposicion para la innovacion.

Finalmente, el cuerpo no queda vetado en la escuela. Por el contrario, es
disciplinado mediante la clausura, la cuadriculacién, las ubicaciones funcionales y
el rango como unidad de espacio. Son, entonces, las disposiciones entorno a la
corporalidad en la escuela, las que se ven enfrentadas a mecanismos de poder y

control, que son parte constitutiva de la escuela moderna.

Aparece, entonces, la sensaciéon de un vacio con respecto al cuerpo/sujeto
y a su presencia en la escuela. Se aprecia una falta de apropiacion de lo que es el
cuerpo y a su rol tanto en dicha institucidn como en cualquier aspecto de la vida
en general. El cuerpo es invisibilizado durante la escolaridad, afectando de
manera significativa lo que quiere comunicar, expresar. Identificando aquella
anomalia que se detecta a nivel de sistema educativo, es posible plantear la

siguiente problematica:

En la escuela, la nocién de cuerpo remite a un cuerpo/objeto, es decir,
entender el cuerpo alejado del sujeto, suponiendo al cuerpo como una caja
vacia a la que hay que llenar de conocimiento y que, por tanto, es moldeable.
La escuela provoca en los cuerpos de quienes intervienen en la institucion,
un alejamiento entre el sujeto y su corporeidad, provocando que aquel
cuerpo solo responda a las relaciones de poder imperantes en aquel
espacio. Por lo tanto, la escuela se articula y funciona a favor de los
intereses politicos y econdmicos, repercutiendo en aspectos morales, éticos
y culturales. El silenciamiento o negacion del cuerpo refuta, entonces, el
descuido que la escuela tiene con respecto al desarrollo y empoderamiento
gue cada sujeto puede ejercer sobre si mismo, por lo que su
desenvolvimiento, su relacion con el entorno, su vision de mundo y sus

interioridades no son materia de interés.
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Este problema trae consigo dos cuestiones que son centrales. Por un lado,
perpetuar al interior de los establecimientos practicas autoritarias respecto al
cuerpo. Desde el cdmo vestirse y verse hasta el como desplazarse en ellos, que al
final son solo practicas de control del sujeto. Por otro lado, aparecen
consecuencias en el desarrollo cognitivo de los seres que habitan el espacio, ya
que al ser contemplados y entendidos como cuerpos vacios -cuerpos que hay que
llenar de conocimiento-, no se les permite la posibilidad de construir este, de

transformar y, mucho menos, de dudar.

Al hacer una revision de estudios y experiencias previas respecto a cémo
se aborda el tema del cuerpo a nivel curricular y en las escuelas, es posible
encontrarse con diversos casos/estudios que dan cuenta de problematicas que se
han venido visualizando. Algunos de los que parecen relevantes son los que
realizan Emiliano Gamabarotta junto a Eduardo Galak y Luz Gallo Cadavid. El
primero de ellos, “Educacién de los cuerpos: critica de la reproduccion social y de
las potencialidades de su transformacién en el marco de la Educacion Fisica”
aborda, desde un caso argentino, coOmo se realizan procesos de dominacién
simbdlica del cuerpo al interior de las escuelas y cdmo esto se ve reflejado a nivel
curricular, visualizando que la Educacion Fisica y la educacién del cuerpo viene a
posicionarse como un control de este y, a la vez, este proceso de control se
traduce en un descontrol del mismo, debido a que los procesos de dominacion y
represion respecto del cuerpo terminarian produciendo un desborde a la politica

de control/dominacion que se habia visualizado en las escuelas argentinas.

Por otro lado, el texto de Luz Gallo, “El cuerpo en la educaciéon da qué
pensar: perspectivas hacia una educacion corporal” entrega, desde las reflexiones
realizadas en centros de estudios colombianos, las cuales van acorde a lo que se
ha identificado en el apartado anterior, cuestiones que constataran que el cuerpo
ha sido tratado como fragmento, como una cuestion disociada de la mente,
negando, como dice Luz Gallo, la discusion del cuerpo como una cuestion

educable, planteando desde ahi una serie de desafios sobre la corporeidad.
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3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo General: Disefiar un proyecto de intervencién que favorezca la
adquisicién de conocimientos ligados a una nocion de cuerpo/sujeto en docentes,
estudiantes y equipo directivo de un establecimiento educativo, con la finalidad de

modificar las relaciones de poder al interior de éste y los sujetos que ahi conviven.

3.2 Objetivos especificos:

e Caracterizar la escuela desde las relaciones de poder segun las
definiciones foucaultianas y como un aparato ideoldgico del Estado
propuestas por Althusser para posicionar tedricamente el proyecto de
intervencion.

e Describir la relacion que existe entre el cuerpo y la escuela proponiendo
una nueva concepcion de cuerpo que promueva distintas formas
relacionales al interior de ésta.

¢ Indagar en las posibilidades de accién que permite el curriculum y su
importancia al momento de instalar una posicion hegemaonica en torno a
una nueva nocion de cuerpo.

e Disefiar intervenciones que posibiliten, en la comunidad educativa, un
desarrollo practico y teérico en torno a una nueva vision de cuerpo que
instale una posicion hegemodnica con respecto al cuerpo/sujeto dentro de

los marcos legales vigentes.

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

La intervencion que se pretende llevar a cabo se orienta a un proyecto
educativo que pueda ser aplicado en un espacio escolar concreto. ldealmente,
este proyecto educativo busca insertarse en una escuela pequefia, que se

constituya por una comunidad educativa de entre 500 a 700 personas con el
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objetivo de que se facilite el vinculo que pueda generarse entre los diferentes

actores de la comunidad educativa.

Un proyecto de intervencion es un plan, accion o propuesta, creativa y
sistematica, ideada a partir de una necesidad, a fin de satisfacer dicha carencia,
problemética o falta de funcionalidad para obtener mejores resultados en
determinada actividad.

Una caracteristica que identificara a este proyecto de intervencion educativo
sera su caracter emergente, esto quiere decir que si bien se trata de un proyecto
educativo que afectard a una escuela completa en relacién a la instauracion de
una nueva forma hegemodnica que instaure al cuerpo/sujeto, subvirtiendo las
relaciones de poder que se manifiestan en la escuela moderna, se tiene
conciencia de que el trabajo es proyectable en el tiempo. En otras palabras, el
proyecto educativo propuesto en esta tesis pudiese, sin duda alguna, ser el primer
paso de un trabajo mucho mas complejo y activo con respecto al tema. Por lo
mismo es que este proyecto sera flexible en cuanto a las condiciones que
aparezcan en el lugar en donde se lleve a cabo. El desarrollo del proyecto,
entonces, estara netamente ligado al grupo humano que participe en el proceso y
gue, obviamente, actuara y respondera de manera singular de acuerdo con su
propia historia, pautas de relaciones, concepciones educativas y estilos de
gestiéon. Las actividades que configuran este proyecto educativo estan disefiadas

para ser realizadas durante un afo escolar.

Cabe sefalar que los creadores de este proyecto educativo —grupo
interventor- serd parte de las primeras actividades que se desplieguen en cada
uno de los equipos caracterizados mas adelante con el fin de ser parte de la
implementacion del proyecto, acompafiando a los participantes y a involucrarse
con el trabajo que se esta realizando, lo que pudiese resultar provechoso (en un

futuro) si se desease editar, corregir o proyectar este trabajo.
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Este proyecto educativo se plantea la necesidad de intervenir el espacio
escolar buscando la aparicién del cuerpo, su importancia a la hora de interactuar
con los otros cuerpos que confluyen en aquel espacio, que comunican su
interioridad y su forma de ver, de descifrar el mundo, pero que ante la necesidad
de disciplina y control que la escuela promueve por su rol de aparato ideolégico
del Estado, no lo permite. Se busca, entonces, modificar aquellas relaciones de
poder que imperan dentro de este espacio y que afectan al cuerpo, el que solo se
ha tomado en cuenta en base a miradas retrogradas sobre la corporeidad. Ante
este panorama es que se requiere fomentar la discusion con respecto al tema de
la corporeidad y su manifestacion en la escuela, poniendo énfasis en las
interacciones que suceden dentro del establecimiento para posibilitar los cambios
que transformen aquella estructura. Para ello, se apela a la urgencia de situar
ciertos “ritos” que vinculen al cuerpo y a su sensibilidad, pero también a su entorno
y al resto de los cuerpos que interactian en la escuela, contribuyendo a evitar la
jerarquizacién, la segmentacion, el silencio, los castigos, etc. Establecer espacios
comunes, dirigir el trabajo hacia objetivos que develen las necesidades o
aspiraciones de todos quienes participan en la comunidad educativa y, por su
puesto, un replanteamiento del rol que ejerce el cuerpo con miras a que se logre
un empoderamiento del mismo seran algunas vias para lograr situar lo corpéreo
en un espacio escolar concreto. Finalmente, este proyecto educativo, si bien
afectara a toda una comunidad escolar, centrara su trabajo en estudiantes de
ensefianza media, pues se advierte que el modo de intervencion que se
desplegara con ellos es a nivel tedrico, por lo que pudiese verse dificultado al

momento de llevarlo a cabo con estudiantes de nivel basico.

La implementacién de este proyecto educativo contempla cuatro momentos
de trabajo: diagndstico de la realidad del espacio, socializacion y, por ultimo,
intervencidon, que se dividirA en dos etapas referido al primer y al segundo
semestre. Esta division resulta importante para el entendimiento de la loégica de
trabajo de este proyecto educativo, pues las actividades que se propone agendar

durante el primer semestre remiten al trabajo del equipo directivo y al equipo
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docente, mientras que el trabajo de intervencion con los estudiantes comenzara en
el segundo semestre. Se pretende, por lo tanto, trabajar desde lo general a lo
particular, es decir, este proyecto educativo comenzara modificando el espacio de
la escuela a partir de las decisiones y actividades promovidas por el equipo
directivo, quien estara trabajando directamente con el equipo docente, los cuales
instalaran el cambio ahora a nivel de aula, en sus planificaciones y material
pedagdgico para que, finalmente, los estudiantes, luego de haberse enfrentado o
percibido cambios en el contexto escolar con respecto a los vinculos y a la
aparicion del cuerpo, sean afectados por la propuesta tedrica que presenta este
proyecto educativo. En simples palabras, este proyecto trabajard de manera
intensiva con el equipo directivo y el equipo docente durante el transcurso del
primer semestre, mientras que se intervendra directamente con los estudiantes

durante el segundo semestre.
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PROYECTO DE INTERVENCION

“El cuerpo en la escuela: la transformacién necesaria”

El proyecto de intervencion que se presenta a continuacién pretende
intervenir el espacio escolar buscando la aparicion del cuerpo, su importancia a la
hora de interactuar con otros cuerpos que confluyen en aquel espacio, que
comunican su interioridad y su forma de ver, de descifrar el mundo, pero que ante
la necesidad de disciplina y control que la escuela promueve no lo permite. Se
busca, entonces, modificar aquellas relaciones de poder que imperan dentro de
este espacio y que afectan al cuerpo, el que solo se ha tomado en cuenta en base

a miradas retrégradas sobre la corporeidad.

A partir de esto se plantean cuatro momentos de trabajo: diagnéstico de
la realidad del espacio, socializacion y, por ultimo, intervencion, que se dividird en

dos etapas referidos al primer y al segundo semestre

1. Diagndstico de la realidad del espacio

Este primer momento contempla el reconocimiento del lugar donde se
implementara el proyecto, la elaboracion y aplicacion de focus grupos, entrevistas
con los estudiantes y un conversatorio con los apoderados con el objetivo de:

e Diagnosticar, periédicamente, las concepciones que manejan los docentes,
el equipo directivo y los estudiantes en torno al cuerpo por medio de focus

groups y reuniones con los equipos de trabajo.

A partir de esto se realizaran las siguientes acciones al interior del espacio

escolar:

1. Reconocimiento del lugar: Para desplegar el proyecto sera primordial
que en primera instancia se realice un reconocimiento del lugar en donde se

desarrollara el proyecto. Esta instancia sugiere la necesidad de visitar previamente
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el lugar, lo que proporcionara informacion con respecto a las dinamicas que se
desarrollan en dicho lugar. Este primer acercamiento propiciara un conocimiento
del espacio, de las interacciones que ahi coinciden y de toda la comunidad que

participa en ella, sus caracteristicas e intereses.

2. Recogida de informacion (Focus Group): La realizacion de una
recogida de informacion en la modalidad “focus group” para partir con un principio
de realidad permitird tener un diagnostico inicial sobre las concepciones que

tienen los diferentes participantes.

Esta actividad tendré las siguientes caracteristicas:

e Se propone la realizacion de cuatro focus group. Cada uno de ellos estara
destinado a cada equipo/grupo en especifico: equipo directivo, equipo docente
y estudiantes. El cuarto focus estara compuesto por integrantes de estos tres
equipos.

Las tres primeras entrevistas tendrdn como sentido generar una atmosfera de
didlogo libre de coerciones con el fin de obtener informacion fidedigna del tipo
de actor entrevistado. La cuarta entrevista sera con informantes claves de
estos tres grupos (directivos, docentes y estudiantes) para generar un debate
que permita verificar hipétesis formuladas en base al andlisis de las tres
primeras entrevistas, identificar pautas de relaciones entre los actores de la
comunidad escolar, los consensos y discursos sobre la nocion de cuerpo que

se experimenta en la escuela.

e Cada entrevista estara constituida por 7 a 15 personas. En el caso del
equipo directivo y el equipo docente, se requerira la presencia de la totalidad
de sus integrantes, mientras que la asistencia de los estudiantes sera por
medio de una seleccion de dos estudiantes de ensefianza media al azar. Para
la entrevista con integrantes de cada grupo serd selectiva, se sugiere la

asistencia de 2 a 4 personas por equipo.
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e Cada entrevista debera ser grabada (audio y/o visual) y no debera exceder

los 60 minutos. Esto con el fin de facilitar la sistematizacion de la informacion.

Los temas a tratar en las entrevistas girardn en torno a como los
entrevistados reconocen al cuerpo, sus manifestaciones y las ideas que se
relacionan en torno a su rol en la escuela, ademas de la visidbn que tienen de la
escuela y de sus deseos con respecto a como les gustaria que fuese aquel
espacio. La Pauta 1 contenida en el anexo dispone de una propuesta de

preguntas articuladoras para este proceso, entre otros aportes.

3. Entrevista con los estudiantes: Esta actividad estd programada para
principios del segundo semestre, dado que la intencion de este espacio es saber si
los estudiantes han percibido los cambios en el aula o en la escuela que se han
suscitado en aquel espacio. En otras palabras, se desea saber cuanto impacto
han tenido las actividades vy planificaciones (y sus implementaciones
correspondientes) que tanto el equipo directivo como el equipo docente han
llevado a cabo en el transcurso del primer semestre, momento en que los equipos

recién nombrados seran quienes trabajen intensamente.

Por sus caracteristicas, este momento se ha denominado de Evaluacién
Intermedia, pues comprende la primera instancia, el primer acercamiento directo
con los estudiantes, abriendo las puertas al despliegue del proyecto para con

ellos.

Para este proceso, se sugiere utilizar nuevamente las preguntas articuladoras
propuestas en la Pauta 1, ya que con ellas se lograra continuar una linea de
discusion y reflexion. Sin embargo, para esta instancia, la intencién de la
aplicacién de estas preguntas debera girar en torno a evaluar el trabajo del equipo
directivo y del equipo docente, el impacto de sus actividades para con el espacio

escolar dentro y fuera del aula.
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4. Conversatorio con apoderados: Antes de comenzar el segundo
semestre, lo que corresponderd al momento de trabajo con los estudiantes, se
requerira de la adhesion de los apoderados.

Se sugiere una jornada de reflexion que indague, ahora con los
apoderados, las concepciones de cuerpo que ellos han internalizado durante su

vida, su visién con respecto al tema.

Esta jornada se debera presentar como un conversatorio y para su
articulacion, se sugiere la utilizacién de las preguntas del focus group contenidas
en la Pauta 1.

A estas alturas, los apoderados ya habran sido informados en alguna
reunién de curso, de la implementacion de este proyecto educativo, por lo que
esta instancia de conversatorio sera una invitacion para que los apoderados se

integren al trabajo reflexivo.

Si bien las nociones que de aqui emanen no seran sustanciales para la
implementacion de las actividades, si se tiene conciencia de que estas ideas
resultaran fundamentales para comprender parte del contexto —externo a la
escuela- de los estudiantes y, por lo tanto, el dénde nos situamos respecto a la
discusion del cuerpo en aquella zona. Ademas, el despliegue de esta actividad
podria contribuir a que aquellos aspectos que se pretenden implementar con
respecto a la transformacion de la concepcion de cuerpo y a las relaciones de
poder que lo afectan en el espacio escolar, transciendan o se proyecten en los
apoderados, por lo que pudiese configurarse como una posibilidad de
transformacion de las logicas del cuerpo fuera de la institucion escolar, es decir,

en el cotidiano.
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2. Socializacién

El proceso de socializacion que se describird en este apartado se relaciona a
los tres momentos de socializacion de informacion que se contempla llevar a cabo
durante este proyecto educativo. Aquellas socializaciones se dividen en:
socializacion de la informacion de los focus group, socializacion de experiencias
previas (tanto para el equipo directivo y el equipo docente) y, finalmente,

contempla un proceso de sintesis denominado evaluacion final.

El objetivo de este momento de intervencion es:

e Socializar en la comunidad educativa las sintesis de las posiciones y
discusiones dadas por medio de documentos y reuniones que favorezca la

adquisicién de conocimientos ligados a una nocidn de cuerpo/sujeto.

A partir de esto se realizaran las siguientes acciones al interior del espacio

escolar:

1. Socializacién de la informacién de los focus group: Como se
describi6 anteriormente, se realizardn una serie de focus group al principio de este
proyecto con el fin de recoger informacién relacionada a tantear el terreno con
respecto al tema de lo corpéreo y a su manifestacion en el espacio escolar. Luego
de la realizacion de aquellas entrevistas, se sugiere la socializacion de los

resultados sistematizados de dicha instancia.

Como aquellas entrevistas no contemplan la participacion de todos los
participantes de la escuela, se cree necesario que en esta instancia se haga llegar
a la mayor cantidad de personas que conformen la comunidad escolar, la
informacion que les comunique, por una parte, las intenciones de este proyecto y
por otra, las conclusiones que hayan emanado de los focus group, lo que prepara

el piso para el avance de esta intervencion.
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Para la concrecion de la proliferacion de la informacién, se sugiere la

elaboracion de un documento que contemple la siguiente estructura:

a) Presentacion: Este apartado busca exponer, a grandes rasgos, las
caracteristicas esenciales de este proyecto (objetivo, intenciones, etc.). Este
primer momento debera ser menos particularizado al momento de dirigirlo al
equipo directivo y docente, pues ellos ya tienen conocimiento del tema al ser
participes, en su totalidad, de las entrevistas. En otras palabras, este apartado
debera ser descrito con mayor esmero al momento de dirigir el documento de
socializacion hacia la comunidad estudiantil, pues se busca que esta informacion

llegue a todos, especialmente para quienes no fueron parte de los focus group.

b) Sintesis general: Estara constituida por todas las conclusiones vy
reflexiones que hayan emanado de las entrevistas. La informacion que aqui se
incluya responderd directamente a los objetivos que este proyecto se propone, sin
embargo, también incluye las pretensiones que la escuela misma tiene, es decir, el
contenido que aqui aparezca estara también ligado a los objetivos que como

escuela se han levantado acerca de este proyecto y a su aplicacion.

c) Sintesis particular: Esta ultima parte del documento deberia estar
focalizado en el interés de cada grupo, es decir, estara orientado a la gestion si se
trata del equipo directivo mientras que se destacaran las conclusiones y/o
reflexiones del tipo pedagdgicas cuando se trate del equipo docente. Para los
estudiantes, este tercer momento del documento se enfocara en lo competente a
las relaciones y/o interacciones que se dan dentro de la escuela y en como ellas

repercuten en sus vidas.

Otra actividad agendada para este momento de socializacion refiere a una
instancia informativa para los apoderados. Se sugiere que dicho encuentro se
realice en la primera reunion de apoderados. También se sugiere la creacion de

un documento, siguiendo la estructura anteriormente propuesta y que aquel
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encuentro esté dirigido por el profesor a cargo y algun(os) estudiante(s) que,
idealmente, hayan participado de los focus group. Para mayor detalle, se propone
la utilizacion de la Pauta 6.

2. Socializacion de experiencias previas: Hasta este momento, el
proyecto ha contemplado el despliegue de una evaluacion inicial (focus group), la
sistematizacion de éste y posteriormente, la socializacién de las conclusiones y
reflexiones que parezcan interesantes para el despliegue del proyecto. A
continuacion, se contempla comenzar el trabajo interventor con el equipo directivo
y el equipo docente a través de una jornada denominada socializacién de
experiencias previas, las cuales buscan compartir las experiencias innovadoras
sobre la corporeidad en espacios escolares que se han logrado realizar tanto en
Chile como en otros paises, con el fin de evidenciar que es posible la
implementacion de un proyecto de intervencion —en este caso- que se acerque a

la realizacion de cambios paradigméaticos dentro de la escuela.

Esta actividad se implementara con el equipo directivo y el equipo docente.
Ambas jornadas se llevaran a cabo por separado (con cada uno de los equipos) y
tendran ciertas caracteristicas que diferencien el objetivo de estas instancias en

relacion a la labor que realiza cada grupo.

En el caso del equipo directivo, la socializacion de experiencia previa estara
orientada a dar a conocer la realizacién de intervenciones o proyectos educativos
en espacios escolares concretos, con el fin de promover el cambio. En otras
palabras, las experiencias previas que se presenten al equipo directivo deberan

poner énfasis en lo correspondiente a la gestion.

Con respecto al equipo docente, la socializacion de experiencia previa debera
centrarse en la labor del docente en estos procesos de cambio, es decir, la
principal motivacion de compartir otras experiencias de intervencion que motivar la
reflexion en torno a las practicas pedagogicas que se imparten en la escuela. La

realizacién de este encuentro necesitara contar con la presencia del jefe de U.T.P
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quien actuard como canal comunicativo entre los dos equipos, con la intencién de
que las redes comunicativas actlen en fin de un propdsito comun, es decir, que
las actividades que se desplieguen luego de este encuentro se orienten al
cumplimiento de objetivos comunes —para la escuela-, ademas de los propuestos

en este proyecto.

La pauta 3 anexada en este trabajo propone una guia de como llevar a cabo

esta instancia tanto con el equipo directivo como el equipo docente.

3. Sintesis o evaluacion final: Esta actividad, programada para el final
del segundo semestre, especificamente luego de haber terminado el proceso de
intervencidn con los estudiantes, busca recoger informacién que dé cuenta de las
modificaciones que se logran registrar luego del proceso de intervencion que se ha

desarrollado durante todo el afo.

Para ello, se contempla realizar tres entrevistas en el formato focus group con
el equipo directivo, equipo docente y estudiantes. La invitacion se extendera para
el grupo directivo y docente por completo, mientras que la seleccion de
estudiantes que participen en esta actividad ser4d al azar. La cantidad de
asistentes debera rondar entre los 7 y 15 asistentes. Se sugiere, por lo tanto, abrir
la invitacion a los estudiantes que fueron parte del primer focus group (evaluacién
inicial) puesto que la finalidad de este momento es dar cuenta, a modo de revision,
del impacto que todo este proceso ha tenido en aquella escuela y, por

consiguiente, en los actores que participan en aquel espacio.

Este proceso, al igual que el focus group inicial, debera ser grabado. También
se sugiere utilizar las mismas preguntas que configuraron aquel diagnéstico inicial,
sin embargo, ellas deberan tener una intenciéon distinta dada la justificacion de su
existencia. Para ello, se propone revisar la Pauta 14, que ordena de mejor manera

esta accion.
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e Intervencioén

El proyecto, como se menciond en un principio, se desplegara durante un afo
(escolar) y se dividira en dos momentos: primer y segundo semestre. Durante el
primer semestre, el proyecto se enfoca en trabajar con el equipo directivo y el
equipo docente pues considera la necesidad de cambiar el espacio escolar, las
interacciones que se dan ahi para luego entrar, concretamente, a una intervencion
que involucre a los estudiantes. Es decir, sera durante el segundo semestre donde
los estudiantes comiencen el trabajo en concreto. Por ello es que se cree preciso
el diagnostico intermedio descrito anteriormente, pues resultara oportuno para
constatar si las actividades que se han desarrollado tanto en el aula, como en las
disposiciones del espacio escolar, orientadas a la instalacion del cuerpo/sujeto y a
su importancia en la reformulacion de las relaciones de poder dadas en esta

institucion, han tenido resultado o si han sido percibidas.

A continuacion, se presentara la intervencién propuesta por este trabajo tanto
para el primer semestre, que involucra las actividades correspondientes al equipo
directivo y el equipo docente para luego explicar las actividades relacionadas a los

estudiantes, las cuales se llevaran a cabo en el segundo semestre.

Los objetivos que persigue este momento de intervencion son:

o Disenar, planificar, revisar y aplicar material de trabajo, con el equipo
directivo y docentes, en torno a favorecer la adquisicion de conocimientos
ligados a una nocién de cuerpo/sujeto en sus funciones particulares.

e Identificar y construir posiciones comunes con los estudiantes, en torno a
sus nociones de cuerpo, poder y la vinculacion de ambos conceptos en su
vida escolar para favorecer la adquisicion de conocimientos ligados a una

nocion de cuerpo/sujeto.

1. Primer semestre// equipo docente y equipo directivo: Como se

mencionod antes, el trabajo de intervencion de este proyecto comenzard con los
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equipos (directivo y docente) durante el transcurso del primer semestre. Sin
embargo, el trabajo que realice cada grupo tendra ciertas direcciones,
relacionadas a los objetivos de este trabajo como también a los propuestos por la
misma escuela. A continuacion, se explicara por equipo las actividades que cada

grupo desarrollara.

1.1 Equipo directivo: La intervencion que se plantea que realice el equipo
directivo estad orientada a la toma de decisiones con respecto a los espacios
comunes dentro del espacio escolar, a la instauracién de “ritos” que instalen
nuevas légicas de relacion entre los cuerpos que comparten aquel espacio. Para

ello, se propone que el grupo realice las siguientes actividades:

1.1.1 Reunién de proyecciones: Esta reunién debiese realizarse
posteriormente a la socializacion de experiencia previa, pues sera el primer
encuentro que tenga el equipo directivo y, por lo tanto, la instancia en donde se
sienten ciertas bases para el trabajo que ordenaran, por ejemplo, la periodicidad

de los encuentros y las intenciones que tengan aquellas juntas.

Considerando que el equipo ya conocid alguna(s) experiencia(s)
innovadora en cuanto a la posibilidad de transformacion de un espacio escolar en
concreto, es que se necesita que esta reunion permita, por una parte, establecer
los margenes curriculares que avalen o sustenten los cambios que se aplicaran,
es decir, se necesita una indagacion legal previa que respalde la necesidad de la
instalacion de lo corp6reo como terreno de interés para los procesos de
aprendizaje y ensefianza y, por sobre todo, en lo que respecta a las relaciones e
interacciones que tienen aquellos cuerpos. Los resultados de esta pesquisa
pueden ser inmediatos o ser contemplados para el desarrollo de otras reuniones,
las que responderan netamente a la organizacién del equipo de trabajo, al interés

gue demuestren y a su compromiso con el proyecto.
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Una vez realizado el momento anterior, se cree posible el despliegue
mas intenso del trabajo, el que estara orientado a la planificacion de actividades
relacionadas a los espacios comunes, como el patio. Las actividades deberan
estar orientadas a la formacion de espacios de encuentro que posibiliten el cambio
en torno a las légicas de poder que permean las relaciones e interacciones dadas
en la escuela y que afectan a todos los cuerpos que coinciden en dicho espacio.
Estas disposiciones deberdn emanar de este equipo pues se considera que son
quienes tienen la facultad de posibilitar cambios concretos en torno a las
relaciones sociales que ocurren en la escuela. En resumen, este equipo sera

responsable de lo referente al uso comun de los espacios.

El Jefe de U.T.P tendra, para efectos de toda la intervencion, el rol de
canal comunicativo con el equipo docente, vinculando los objetivos y pretensiones,

ademas de sus impactos a las actividades articuladas por este equipo.

Finalmente, se sugiere la revision de la Pauta 4 la cual desarrolla de

mejor manera esta actividad.

1.1.2 Reunién evaluativa: Esta reunibn que debiese agendarse a
principios del segundo semestre, busca que el equipo directivo evalie el
funcionamiento de las intervenciones en el area de gestion, a nivel académico y en
lo humanitario. Por lo tanto, todas las actividades, tanto a nivel teérico como en la
practica, deberan estar sujetas a cambios, en caso de que fuese necesario o a las

reformulaciones que, en el camino, se necesiten aplicar.

La importancia de esta reunion radica en que, considerando que el
segundo semestre involucra el trabajo interventor directamente con los
estudiantes, es necesario pensar/repensar las actividades o nuevas disposiciones
gue acompafien el proceso que se comenzara a desplegar con los estudiantes en
funcién del cumplimiento de los objetivos propuestos en un principio. En otras

palabras, esta reunion debera dar cuenta de lo que ya se ha hecho, como ha
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impactado y si es necesario aplicar transformaciones a lo ya planificado y/o

aplicado.

Se sugiere revisar la Pauta 9 incluida en el anexo para tener mayor

claridad de este proceso.

2.1 Equipo docente: Pensando en que las disposiciones del espacio y las
actividades que buscan su innovacion ya han comenzado a manifestarse, el
trabajo relacionado con el equipo docente esta orientado a aplicar los cambios
ahora a nivel de aula, es decir, sera quienes promuevan las transformaciones
dentro de la sala, cambios aplicados directamente al rol del cuerpo en aquella
instancia, especialmente a los cuerpos de aquellos estudiantes quienes, intra-aula,
reciben de manera mas violenta los efectos de las disposiciones hegemonicas que
imperan en la institucion escolar. Para ello, se proponen los siguientes momentos

de trabajo para este equipo:

2.1.1 Reunion de creacion y revision de material: Tal y como el equipo
directivo, se propone que posterior a la socializaciébn de experiencias previas, el
equipo docente se redna con el fin de establecer ciertos criterios de trabajo y, por
supuesto, comenzar el trabajo el cual estara orientado a la elaboracién y revision
de material pedagdgico, el cual vincule al cuerpo, esto con el fin de que lo
corpéreo se visibilice dentro del aula. La cantidad de estas juntas estara
netamente ligada a los desafios que el equipo se proponga, a la responsabilidad
gue tienen como docentes de la posibilidad de cambio que este proyecto propone
en relacion a la forma de aprender y ensefiar asumiendo nuestros cuerpos y

fomentando a que aquellas corporalidades no desaparezcan, no callen.
El material que se propone revisar sera el material que cada docente

haya realizado para el afio escolar, para que a partir de aquello que se planific

sea posible integrar actividades que manifiesten al cuerpo.
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Para el despliegue ordenado y transversal del trabajo, se propone en
esta intervencion, un modelo de planificacion (anexado mas adelante) que
permita, por una parte, unificar el trabajo en el sentido de que todos los docentes
trabajen en un mismo piso y, por otra parte, que se posibilite el trabajo con
planificaciones por tema o por unidades tematicas. Aquellas decisiones
responderan a los desafios y necesidades que contemple el equipo docente de la

escuela en particular.

La Pauta 5 contenida en el anexo profundiza mas particularmente la

orientacion y finalidad de esta actividad.

2.1.2 Reunion evaluativa: Con el mismo fin de evaluar el trabajo
realizado, el equipo docente debera orientarse en esta jornada a los beneficios o
desventajas distinguibles dentro del aula en relacién a la instauracion de lo
corporal como espacio indisociable del ser.

Esta reunién debera dar, como fruto, una propuesta de evaluacion,
pues ya se ha comenzado con el trabajo de intervencién en las clases pero se
necesita fijar una evaluacion que permite darle validez al cuerpo en los procesos

educativos que se dan en la escuela.

La Pauta 9 dispone mayor informacién con respecto a esta actividad.

Por dltimo, es pertinente recalcar que las reuniones dispuestas en los
puntos 1.1.2 y 2.1.2 deberan realizarse solo durante el primer semestre, pues ya
se encontraran en marcha durante el segundo semestre, momento en que la
intervencion se dirige a los estudiantes. No obstante, se sugiere que los equipos
dispongan durante el transcurso del segundo semestre, alguna instancia de
reunion (optativa), por separado o en conjunto, con el fin de dar cuentas de lo que

se ha realizado.
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2. Segundo semestre// estudiantes: Como el trabajo del equipo directivo
y el equipo docente ya se ha desplegado, los estudiantes no se encontraran, al
momento de efectuar la intervencion directa con ellos, alejados de las nociones de
cuerpo pues tanto el espacio escolar, en general, como el espacio de aula, en lo
particular, han mostrado cambios durante el transcurso del primer semestre. Es,
preciso, entonces, que desde el segundo semestre se comience el trabajo con los
estudiantes. La intervenciobn que se trabajard con este grupo es de caracter
conceptual, es decir, o que se hara es generar momentos de discusion y reflexion
con respecto al cuerpo, su conceptualizacion, su vinculacion con la escuela, con el
proceso educativo y con las relaciones e interacciones en la institucién. Para ello,
se plantea que esta intervencion se divida en cuatro sesiones, cada una de ellas
enmarcada en el desarrollo de un tema en especifico vinculado al cuerpo en el
aula, en la escuela y en el cotidiano. Dichas sesiones seran ordenadas de la

siguiente manera.

- Experiencia y conocimiento (Pauta 10)
- ¢, Como aparece el cuerpo en la escuela? (Pauta 11)
- Cuerpo en el aula (Pauta 12)

- Cuidar de los cuerpos. (Pauta 13)

Se recomienda la revision de cada pauta indicada para cada una de aquellas
sesiones para revisar las preguntas que guien aquellos encuentros, ademas de la
finalidad de los mismos y la orientacién que debiesen tener al momento de cerrar

cada una de las sesiones.
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PAUTAS DE TRABAJO

Pauta 1: Diagnostico sobre la nocidén de cuerpo imperante en la escuela.

(Focus Groups)

El objetivo de esta actividad es recoger informacion que posibilite una mirada
panoramica relacionada con las concepciones que manejan los entrevistados
sobre lo que saben, conocen o relacionan cuando se habla del cuerpo y cémo lo

reconocen, a través de sus practicas cotidianas, dentro del espacio escolar.

Cantidad de grupos/personas a entrevistar: Se entrevistaran a tres grupos,
siendo el primero el equipo directivo por completo, seguido por el equipo docente
en su totalidad (siempre y cuando el equipo no esté compuesto por mas de 15
docentes) y finalmente el grupo correspondiente a estudiantes. En aquel grupo
participaran dos estudiantes por nivel (solo en el caso de que la escuela en la que
se aplique el focusgroup tenga un solo curso por nivel. En caso contrario, se deja
a disposicion de los entrevistadores el total de los estudiantes a entrevistar), todos

ellos escogidos al azar.

Cantidad de personas por focusgroup: entre 7 y 15 personas.
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Cantidad de entrevistas: Se realizara una entrevista por grupo en el caso del
equipo directivo y el equipo docente. Para los estudiantes se contemplan dos
entrevistas, dependiendo del total de estudiantes que se seleccionen.

Formato de la entrevista: Entrevistas orales, grabadas en formato audio o
audiovisual, con una pauta semi - estructurada centrada en tres focos: nocién de
cuerpo vivencia de la corporalidad en la escuela, transformaciones deseables de

la nocién de cuerpo en la escuela

MOMENTOS DEL FOCUS GROUP:

I. Presentaciéon: En esta instancia, se pretende presentar el proyecto a los
entrevistados, siendo enfaticos en el tema que se esta trabajando, es decir, el
cuerpo en la escuela, ademas de la intencion del proyecto, relacionado con
posibilitar una transformacion en las relaciones de poder que se dan dentro del
espacio escolar. Por lo tanto, lo que se busca en este momento es que el grupo
a entrevistar tenga claro cudl es el proyecto y por qué resulta tan importante la

colaboracién de ellos en este y en los futuros escenarios que se contemplen.

II. Discusion:
a) Pregunta inicial: ¢ Qué es el cuerpo?
La informacion que se pretende conseguir con esta pregunta esta referida a
las nociones de cuerpo que manejan los entrevistados, ademas de la
relacion que ellos perciben entre cuerpo y mente/psique/alma. Con aquella
informacion, se podra establecer el grado de distanciamiento que existe
entre los entrevistados y el tema, pudiendo prever las complejidades de la

puesta en marcha del proyecto.
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b) Segunda pregunta: ¢ Como ese cuerpo se manifiesta en la realidad? ¢Y en

la escuela?

Esta pregunta permitira identificar cuales son los elementos corporales que
estan presentes en los entrevistados y su vinculacion con otros cuerpos en
el cotidiano para luego ligarlos directamente con el espacio escolar.
Plantear esta pregunta es de suma importancia, pues permitira entrever las
relaciones de poder que estan circulando, ademas de la reproduccion de
ciertas conductas escolares que dificultan la expresion y valoracion de
aquellos cuerpos. Por ultimo, se busca que esta pregunta permita
establecer los beneficios y/o perjuicios que provocan estas nociones en la

vida dentro de la escuela.

c) Tercera pregunta: ¢ Como te gustaria que fuera la escuela?
Para cerrar la entrevista se pretende plantear esta pregunta con el fin de
poder proyectar el trabajo referido a como transformar la escuela,

especificamente a las relaciones que subsisten dentro de aquel espacio.

Cierre: Todo lo discutido en los focus group se sistematizara en un documento
gue se le entregara al equipo docente, directivo y a los estudiantes, con el
panorama general y con la informacion de interés para cada uno de los
equipos. Para fines préacticos, esta instancia de entrevistas debiese, a modo
de cierre, enmarcar ideas centrales con respecto al cuerpo y a la escuela en la
realidad actual y en las aspiraciones que tiene tanto la comunidad educativa
como los autores de este proyecto de posibilitar cambios en los términos ya
planteados. También se buscara plantear lo que se viene en relacion al
proyecto y sus pretensiones. En otras palabras, un cierre 6ptimo para los
focus group debiese resumir lo discutido ademas de plantear los procesos
planificados, conforme a las pretensiones de este proyecto pero que, en

ningun caso, pretenden derrumbar o limitar los objetivos que la comunidad
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educativa pudiese levantar conforme a la importancia del tema y de sus

consecuencias para la vida en la escuela.

Pauta 2: Socializacion de lainformacioén

Para el momento de la socializacion se sugiere, para cada grupo entrevistado,

lo siguiente:

Tanto el equipo directivo como el equipo docente recibiran la sistematizacion de
la informacién en una reunién en la cual se les har4 entrega de un documento el

cual compartira los resultados y conclusiones emanados de los focus group.

El documento estara ordenado en tres partes. La primera parte, llamada
presentacion, pretende exponer a grandes rasgos el proyecto que se esta
impulsando y sus intenciones para el espacio y la comunidad escolar. Este primer
momento debera ser menos particularizado al momento de dirigirlo al equipo
docente y directivo, pues ellos, en su totalidad, ya tienen conocimiento del
proyecto. En otras palabras, la presentacion mas detallada y/o extensa debiese
darse solo en el documento dirigido a los estudiantes, pues la informacién que
aparezca en dicho documento sera la informaciébn que recibiran todos los
estudiantes de la comunidad, especialmente a quienes no fueron participes de las
entrevistas, con la finalidad de ser claros con los objetivos de la intervencion y en
qué medida los afecta.

El segundo momento comprendera una sintesis general de la informacién que
han proporcionado las entrevistas, ademas de las conclusiones y/o reflexiones que

emanen de dicha indagacion. Esto sera igual en los tres documentos a entregar.

El tercer y altimo momento también busca sintetizar, pero ahora focalizado en el
interés de cada grupo, es decir, en gestion para el equipo directivo y en el ambito

pedagogico para el equipo docente. Para los estudiantes, este tercer momento se
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enfocara en lo competente a las relaciones y/o interacciones que se dan dentro de

la escuela y en cdmo ellas repercuten en sus vidas.

Pauta 3: Socializacion de experiencias previas

Se proponen dos modelos de planificacion de la actividad, uno dirigido al

equipo directivo y otro al equipo docente. A continuacion, se describiran cada uno:

Equipo directivo.

El objetivo de la socializacion de las experiencias innovadoras sobre la
corporeidad en espacios escolares sera dar a conocer las posibilidades de accion,
es decir, las viabilidades que existen para poner en marcha el proyecto,

respetando los margenes legales vigentes.

Se pretende, por lo tanto, ampliar la mirada que posee el equipo con respecto a
coémo incluir la propuesta al proyecto educativo y reflexionar sobre la posibilidad de

transformar la escuela y, en especifico, las practicas que en ella se presentan.

Una de las experiencias que se sugiere exponer es la vivenciada en la Escuela
Publica Paulo Freire, ubicada en San Miguel. Esta unidad escolar ha realizado su
labor de transformacion y, luego de indagar los aspectos legales que regulan el
aparato escolar, buscé la resignificacion de la escuela, especificamente en lo que
incumbe al cuerpo, contribuyendo a la construccion de un cuerpo/sujeto,
protagonista de los procesos y de las relaciones que se viven en aquel espacio y
que repercuten en cada sujeto. Se propone este lugar como una realidad existente
que ha trabajado en pos de una metamorfosis del concepto de cuerpo y de las

relaciones de poder que aparecen dentro del sistema escolar.

La intencién de presentar esta experiencia es evidenciar el trabajo que se ha

realizado a nivel de gestion en aquel proyecto, pudiendo ser Gtil para comprender
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el trabajo que se ha llevado a cabo, rescatando al maximo los aportes que
pudiesen resultar significativos para el proyecto que se estd poniendo en marcha.
Serdn de suma importancia, entonces, los momentos de reflexion,
problematizacion y discusién que se den en esta instancia y la correspondiente

retroalimentacion que pudiese surgir en dicha situacion.

Posterior a este encuentro, se espera que el equipo directivo fije objetivos en
base a las aspiraciones que se buscan cubrir con la puesta en marcha del
proyecto, contemplando los objetivos que mueven esta intervencion, ademas del

impacto que provocaria en todos quienes conforman la comunidad escolar.

Equipo docente.

El objetivo de la socializacion de experiencias previas con el equipo docente
esta dirigida a posibilitar las reflexiones de aquellos proyectos en torno a las
practicas pedagdgicas que sean destacables y/o interesantes para la

implementacion del proyecto que se pone en marcha.

Para esta socializacion, se considera atrayente la asistencia de algun docente
gue haya participado en experiencias similares y que, por lo tanto, pudiese instar a
la innovacién en cuanto a las metodologias utilizadas para la planificacion de las

clases, pudiendo prever cual seria su impacto.

Se propone la asistencia de Miguel Angel Cayuil, profesor de historia y docente
de la Universidad Academia de Humanismo Cristiano, el cual es parte del proyecto
de la Escuela Publica Paulo Freire y que, desde su quehacer pedagogico, podria
incentivar la innovacion y a las responsabilidades que tiene el docente en este
proceso compartiendo, ademas, experiencias que resultasen ser relevantes o

interesantes para el resto del equipo docente.
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Se considera necesaria la utilizacion de planificaciones de todas las asignaturas
con el fin de poder revisarlas para luego aplicar modificaciones que busquen
dinamizar el trabajo dentro del aula, orientado a impulsar la aparicién y desarrollo

del cuerpo/sujeto.

Para la realizacion de este encuentro, sera necesaria la presencia del jefe de
UTP, el cual debera ser capaz de dar cuenta de lo realizado al momento de
reencontrarse con el equipo directivo, provocando que las redes comunicativas

entre aquellos equipos de la comunidad escolar actuen.

Pauta 4: Reunidn de proyecciones (equipo directivo)

Esta reunién tiene como finalidad la revisiébn del trabajo realizado hasta el
momento con respecto al equipo directivo. Es en esta instancia donde se revisaran
las posibilidades de accién que tiene aquel equipo luego de las indagaciones

correspondientes, previamente coordinadas.

Le presencia y el rol que tendra el jefe de UTP sera indispensable, pues
funcionara como canal comunicativo entre el equipo directivo y el equipo docente,
lo que contribuird a que exista cierta paridad en el trabajo que desarrolle cada

equipo.

La finalidad de esta reunién sera la de planificar actividades que hagan relacion
con los espacios comunes, como el patio. Estas actividades deberan estar
orientadas a la formacion de espacios de encuentro. Para ello se proponen, a
modo de ejemplo, la implementacion de ciertos ritos que promuevan una accion
comunitaria en aquel espacio. Las actividades emanaran de este equipo pues son
guienes tienen la facultad de posibilitar los cambios en torno a las relaciones de

poder que acéa confluyen, por lo tanto, la toma de conciencia de las actividades
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que se pretenden implementar deberan ser discutidas con el fin de establecer
objetivos comunes en referencia a lo que se desea conseguir con aquellos
cambios, relacionado todo a posibilitar la subversion de las relaciones de poder a

la que los cuerpos se ven enfrentados en la institucion.

Dicho lo anterior, es que esta reunion debe, dentro de las discusiones que aqui
se den, establecer objetivos en relacion a la transformacion que se pretende llevar
a cabo en la escuela, respondiendo también a la finalidad que tiene el proyecto vy,
por supuesto, a las pretensiones que tenga la comunidad escolar. Para qué
transformar la escuela, es una de las cuestiones que en esta reunion debiesen

zanjarse.

Estas actividades, en alguna reunién posterior, podran ser vinculadas con las
actividades que se desplegaran con los estudiantes, de modo que el trabajo no
segmente a los participantes, sino que dé pie a la discusion de la realidad corporal
gue se vive en aguel espacio y cual es la finalidad de intervenirla, para que dicha

labor impacte como se desea.

Pauta 5: Reunidn creacion y revision de material pedagogico

Posterior a los encuentros que tenian como objetivo compartir experiencias
similares de intervencion, con énfasis en lo correspondiente a la corporeidad, el
equipo docente debiese reunirse con la finalidad de revisar el material que ya ha
sido elaborado para ser utilizado como pedestal que sostenga las intervenciones

gue se pretenden introducir.

Esta reunion sera motivada por los desafios que los docentes evidencien en su
rol, tanto en sus propias aspiraciones como también para los fines de la
comunidad escolar y, especificamente en esta situacion, para los propdsitos de

esta intervencion.
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Se contempla centrar el trabajo, por una parte, en la discusion y edicion de las
planificaciones y el material pedagdgico ya creado por los docenes buscando
implementar los cambios relacionados a la aparicion del cuerpo. Por ello, la
retroalimentacion en esta(s) instancia(s) sera de suma importancia para que la
intervencidon vaya tomando cuerpo, se introduzca en esta comunidad y comience a
ser una dimension valorada por lo trascendental que resulta para las relaciones
dentro del aula. Por otro lado, se propondra un modelo de planificacién (anexado)
gue pudiese ser una guia para organizar el trabajo, las areas de interés al
momento de planificar, las consideraciones que deben estar presentes, las
posibilidades de evaluacion, etc. Este material también estaré a disposicion para la
discusién y problematizacion.

A modo de sugerencia, se propone trabajar con unidades teméaticas que,
ademas de provocar un trabajo transversal con respecto al area docente, también
puedan apoyar las planificaciones de actividades que estaran emergiendo en el
equipo directivo, reforzando la corporeidad tanto dentro como fuera del aula, pero

dentro de la comunidad escolar.

En relacién al trabajo planificado, se propone a los docentes utilizar el siguiente
modelo de planificacion.
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Contenido | Aprendizaje | Intencionalidad N° Actividades | Fechade | Recursos | Indicadores | Evaluacion
Tema/Sub- | Esperado Horas cada Didacticos de (Indique el
unidad actividad (TICS) Evaluacién tipo de
Objetivo evaluacion

Transversal y el
instrumento
a utilizar)
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PLANIFICACION UNIDAD DE APRENDIZAJE

Subsector: Nivel: Curso: Docente:

Unidad N° | Nombre de la Unidad: Desde:
Hasta:

Total, Tiempo Contemplado (horas): Semestre:

Pauta 6: Reunion informativa con apoderados

Hasta aqui, tanto el equipo docente como el equipo directivo han estado
trabajando en la intervencion, tanto problematizando lo existente como ideando
actividades como creando instancias para que la corporeidad aparezca, se “vea”.
Es por ello que, luego de que los equipos anteriormente mencionados, hayan
comenzado a trabajar en pos de los objetivos de la intervencién, es que sera el
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momento de abrir la invitacién a los apoderados. Con esto se hace referencia a
que, idealmente, la primera reunion de apoderados sea una instancia para

socializar el proyecto.

Para ello, se contempla la presencia, ademas de la comunidad de apoderados,
el profesor jefe del curso y un(os-as) estudiante(s) que actie vocero o encargado
de compartir la informacion. Ellos seran el canal comunicativo que existira entre
los apoderados y lo que esta/estara sucediendo en aquel espacio escolar. El
contenido de esta socializacion sera el entregado en el documento que fue
utilizado al compartir los resultados de los focus group. Sera utilizado el
documento destinado a los estudiantes, pues contiene informacion del proyecto de
intervencion ademas de los resultados de las entrevistas, con la diferencia de que
debera ponerse énfasis a lo correspondiente a las relaciones dentro del espacio
escolar, lo que acercard a los apoderados al tema y, por supuesto, a tener
conciencia de lo que esta sucediendo en el espacio escolar, haciendo, a su vez,
un llamado para que sean parte de esta transformacion en la medida en que el

curso del proyecto lo permita.

Pauta 7: Jornada de reflexion con apoderados

Siguiendo el trabajo con los apoderados, se sugiere, posterior a la reunién
informativa detallada en la pauta 6, una jornada de reflexion, tentativamente para
finales del primer semestre, puesto que hasta ese momento las discusiones
debiesen estar zanjadas y el trabajo ya deberia estar concretdndose, es decir, las
actividades planificadas por el equipo directivo y las modificaciones al material
pedagdgico estaran ejecutdndose para cuando se cite a esta jornada, pues su

principal motivacion es la de incluir en la discusion a los apoderados.

La jornada de reflexion tendra también la mision de recopilar informacion sobre
el acercamiento que tienen los apoderados con la corporeidad, siendo util tanto

para planificacion de material y/o actividades como para tener conocimiento de su
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relacion con el tema y, mas especificamente, con su cuerpo y los otros cuerpos.
Dicho lo anterior, se sugiere, con el fin de crear un clima de mayor confianza,

plantear esta jornada como un conversatorio.

Como hilo conductor de esta jornada, se propone usar las preguntas utilizadas
en el focus group ya que otorgaran informacion interesante para el curso de la

intervencion.

Finalmente, se recomienda que esta jornada sea guiada por el profesor jefe,
quien tendra la labor de sistematizar la conversacion para hacerla llegar a los

equipos involucrados.

Pauta 8: Reunion estudiantes (Evaluacién Intermedia)

Esta reunién sera el inicio del trabajo con los estudiantes. ldealmente, debiese
ser programada para principios del segundo semestre y su finalidad sera percibir
como los estudiantes han recibido el trabajo que se ha vino realizando durante el
primer momento de esta intervencion, es decir, de las intervenciones que se han

materializado tanto dentro como fuera del aula durante el primer semestre.

Se busca evaluar qué impacto han tenido dichas decisiones en los estudiantes
hasta ahora, en que el trabajo no se ha enfocado en ellos. Es palabras simples, se
desea saber si los estudiantes se han dado cuenta de los cambios que se estan
implementando tanto en el espacio como en la comunidad escolar. El analisis
cualitativo de esta intervencion de caracter intermedia ayudara a que el equipo
interventor evalle si es necesario realizar cambios pensando en el trabajo que

sigue, relacionado con los estudiantes.
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Este encuentro, ademas, debera propiciar el levantamiento de desafios que los
estudiantes contemplan en relacién a la escuela y a su relacion con el cuerpo, a

sus interacciones y a su manifestacion.

Pauta 9: Reunion evaluativa (equipo directivo y equipo docente)

Asumiendo que el trabajo realizado durante el primer semestre de esta
intervencion no ha sido solo a nivel de discusion, sino también en la accion, es que
se cree necesario un momento en que los equipos (por separado, idealmente) se

reinan para evaluar el trabajo realizado hasta ahora.

Equipo directivo.

El equipo directivo tendrd como principal premisa para esta reunion la
evaluacion del funcionamiento de las intervenciones en el area de gestion, a nivel
académico y en lo humanitario. Aca es central que se revise el funcionamiento de
las actividades realizadas en torno al uso comun de los patios y los encuentros
comunes, la evaluacion en torno al comportamiento de cada uno de los miembros
de la comunidad en torno a los procesos de trabajo que se han ido realizando,
puntualmente en como se ha visto el desarrollo del equipo docente en torno a las

modificaciones propuestas en su quehacer.

Equipo docente.
El equipo docente, por su parte, debera enfocarse en lo que respecta al aula,
es decir, en los beneficios 0 desventajas distinguibles dentro de ella.
En caso de que no se haya realizado anteriormente, se propone que en esta
instancia se levante una propuesta de evaluacion para el trabajo que se ha estado
realizando. Si ya hubiese una propuesta tentativa, es posible utilizar este momento

para discutirla o potenciarla.
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Esta reunion sera trascendental para que ambos equipos puedan coordinar el
trabajo realizado hasta ahora, enfocandose ahora en la implementacién que
afectara a los estudiantes.

Pauta 10: Trabajando con los estudiantes: Experiencia y conocimiento

Este momento de la intervencion inicia con una sintesis de las discusiones
dadas con anterioridad por toda la comunidad educativa, guiado por el documento
de socializacion de informacion (pauta 2). Dicha instancia estara guiada por el

docente que esté en ese momento con el curso correspondiente.

El objetivo de este conversatorio con los estudiantes es construir, junto a ellos,
una forma de pensar el cuerpo comun, desde ahi pensar el cuerpo en la escuela y
resolver en conjunto si es compatible la escuela y darle protagonismo a esta

nueva concepcion de cuerpo en los procesos educativos.

Este conversatorio se guiard por las siguientes preguntas:

e ¢ Qué es el/mi cuerpo?, ¢ Como se manifiesta en la realidad?

e ¢ Qué entendemos por cuerpo?, ¢{cOMo este cuerpo se piensa y se ve en la
escuela?

e ¢ Existe otra forma de entender el cuerpo?, ¢es vinculable a la escuela otra
forma de entender el cuerpo?

e /La “nueva” concepcion del cuerpo puede asumir un protagonismo en la
forma en que aprendemos?, ¢puede una nueva concepcion del cuerpo
transformar la forma de aprender?

La sintesis de esta discusion la realizaran, en todas las intervenciones, los

profesores a cargo de cada proceso de discusion, posibilitando un ordenamiento

mas claro para las siguientes intervenciones.

Pauta 11: Trabajando con los estudiantes: ¢ COmo aparece el cuerpo

en la escuela?
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Nuevamente, esta sesion iniciara con la sintesis de la discusién anterior,
permitiendo que los estudiantes sigan un hilo conductor y que estas intervenciones
tengan un sentido claro. Este proceso deberad repetirse en las futuras

intervenciones con los estudiantes.

El objetivo de este momento es que los estudiantes visualicen, en sus
relaciones sociales al interior de la escuela, como se manifiesta la idea de poder y

como ésta se vincula con el cuerpo en su vida escolar.

Para esto es importante que se defina qué es poder, qué es lo que entienden
ellos por poder y como esto se ve reflejado en la vida al interior de la escuela. Por
medio de la discusidn que surja en esta instancia, se podra comenzar a guiar, con

mayor precision, los objetivos de intervencion en la institucion.

Las preguntas para guiar esta reflexién son:

e ¢Qué es el poder? ¢ Como se visualiza en la realidad de la escuela?

e ¢ Cuan importante es comprender las relaciones de poder la interior de la
escuela? ¢ Como me/nos afecta(n)?

e Dadas las reflexiones en torno al cuerpo, ¢,como se ve afectado éste en las
relaciones al interior de la escuela? ¢es posible transformarlas? ¢ gqueremos

transformarlas? ¢ para qué transformarlas?

Pauta 12: Trabajando con los estudiantes: Cuerpo en el aula.

Dadas las discusiones anteriores que hacian relacion con, primero, posicionar
una conceptualizacion de lo que se entenderd como cuerpo y su relacion con el

espacio escolar, es importante reflexionar en como se comportan los cuerpos al
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interior de la sala de clases, cOmo se relacionan y, en forma particular, como se
manifiestan en el proceso educativo. Esto con la necesidad de tensionar a los
docentes en relacion al trato de la asignatura y su vinculacién con lo corpéreo
mientras que los estudiantes se posicionaran con respecto al rol del estudiante
que impera, generando la discusion acerca de como ella se liga con sus

corporeidades.

Esta sesion se guiara con las siguientes preguntas:

e ¢Qué aprendemos en el aula? ¢ Cémo aprendemos?

e Dadas las discusiones en torno a nuevas formas de comprender el cuerpo
¢,cémo se vincula esta definicién con el qué y cdmo aprendemos?

e En relacion a la pregunta anterior ¢cOmo nos gustaria aprender lo que

debemos aprender?

Pauta 13: Trabajando con los estudiantes: Cuidar de los cuerpos.

Las tres intervenciones anteriores han tenido directa relacion con definir, segun
lo discutido, lo corpéreo, su manifestacion en las relaciones sociales dadas en la
escuela y en el aula, pero ademas se hace necesario trabajar el cuerpo desde un

punto mas personal.

La intencidon de esta Ultima intervencion tendra una dimension personal en
cuanto se busca generar en los estudiantes, en cada cuerpo gque esta presente en
esta intervencién, la apropiacion de sus cuerpos y cdmo esto nos permite
acercarnos a los otros cuerpos con los cuales interactuamos. Esto posibilitara que,
al terminar la discusion, se pueda hacer un cierre referido a la importancia que

tiene la afirmacion del cuerpo en un espacio como la escuela.

Al ser capaz de apropiarse de cada corporeidad, sera posible interactuar de

manera distinta con los otros cuerpos y hacer comprender que la escuela, por su
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configuracion, ha limitado a las interacciones a un plano casi frivolo. Comprender
que soy un cuerpo y que hay mas cuerpos con los que voy a relacionarme,
comprende también la necesidad de transformar el trato con mi cuerpo y con el
resto de los cuerpos, ahora no solo pensando en la escuela, sino que en la
cotidianeidad. El respeto, por ejemplo, es una dimension que se ve afectada por lo
corpéreo, por lo que esta intervencién propone, a partir de un tema transversal
(como es el respeto) hacer evidente la necesidad de cambiar ciertos habitos
relacionados con lo corpéreo con las finalidades que se hayan propuesto tanto en
esta intervencién, como en el momento de fijar objetivos comunes para la

comunidad escolar.

Las actividades o preguntas que guien este encuentro quedan a
responsabilidad de quienes estén interviniendo, pues la instancia propone
desafios proyectivos respecto a sus realidades cotidianas como en la vida escolar,
por lo que podria diferir en el caso de ser aplicado en otras escuelas.

Pauta 14: Diagnostico sobre la nocién de cuerpo luego de las intervenciones
realizadas.

(Focus groups)

El objetivo de esta actividad es recoger informacién que dé cuenta de las
modificaciones en torno a las concepciones sobre el cuerpo que tienen los
entrevistados luego de un proceso de intervencion realizado durante el afio

escolar

Cantidad de grupos/personas a entrevistar: Se entrevistaran a tres grupos,
siendo el primero el equipo directivo por completo, seguido por el equipo docente
en su totalidad (siempre y cuando el equipo no esté compuesto por mas de 15
docentes) y finalmente el grupo correspondiente a estudiantes. En aquel grupo

participaran dos estudiantes por nivel (solo en el caso de que la escuela en la que
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se aplique el focusgroup tenga un solo curso por nivel. En caso contrario, se deja
a disposicion de los entrevistadores el total de los estudiantes a entrevistar), todos
ellos escogidos al azar.

Cantidad de personas por focusgroup: entre 7 y 15 personas.

Cantidad de entrevistas: Se realizar4 una entrevista por grupo en el caso del
equipo directivo y el equipo docente. Para los estudiantes se contemplan dos

entrevistas, dependiendo del total de estudiantes que se seleccionen.

Formato de la entrevista: Entrevistas orales, grabadas en formato audio o
audiovisual, con una pauta semi - estructurada centrada en tres focos: nocién de
cuerpo vivencia de la corporalidad en la escuela, transformaciones deseables de

la nocion de cuerpo en la escuela

MOMENTOS DEL FOCUS GROUP:

V. Presentacion: En esta instancia, se pretende presentar todo lo realizado
durante el afio, una sintesis de los avances que ha visualizado el equipo
interventor y proyecciones que han nacido de las discusiones dadas por los

miembros de la comunidad.

V. Discusion:
d) Pregunta inicial: ¢ Qué comprendemos ahora por cuerpo?
La informacion que se pretende conseguir con esta pregunta esta referida a
las nociones de cuerpo que manejan los entrevistados, luego de las
intervenciones y discusiones dadas, ademéas de la relacibn que ellos
perciben entre cuerpo y mente/psique/alma. Con aquella informacion, se

podra establecer el grado de distanciamiento o cercania que existe entre
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los entrevistados y el tema, posibilitando mayores claridades para las

actividades a realizar al afio siguiente.

e) Segunda pregunta: ¢Cuales han sido las modificaciones que hemos
visualizado en la realidad en torno a estas nuevas concepciones sobre el

cuerpo? ¢Y en la escuela?

Esta pregunta permitira identificar cuales son los elementos corporales que
han hecho consciente los sujetos a lo largo del afio y como estos se han
hecho presentes en sus relaciones sociales, tanto intra como extra escolar.
Plantear esta pregunta es de suma importancia, pues permitira entrever las
relaciones de poder que estan circulando, modificandose y resistiéndose,
ademas de la reproduccion de ciertas conductas escolares que dificultan o
posibilitan la expresion y valoracion de aquellos cuerpos, después de un

ano de discusiones.

f) Tercera pregunta: ; Como seguimos avanzando?
Para cerrar la entrevista se pretende plantear esta pregunta con el fin de
poder proyectar el trabajo referido a como transformar la escuela,
especificamente a las relaciones que subsisten dentro de aquel espacio ya

teniendo mayores claridades a nuevas concepciones respecto al cuerpo.

VI. Cierre: Todo lo discutido en los focus group se sistematizara en un documento
qgue se le entregara al equipo docente, directivo y a los estudiantes, con el
panorama general y con la informacion de interés para cada uno de los
equipos. Para fines précticos, esta instancia de entrevistas debiese, a modo
de cierre, enmarcar ideas centrales con respecto al cuerpo y a la escuela en la
realidad actual y en las aspiraciones que tiene tanto la comunidad educativa
como los autores de este proyecto de posibilitar cambios en los términos ya
planteados. También se buscara plantear lo que se viene en relacion al
proyecto y sus pretensiones. En otras palabras, un cierre optimo para los

focus group debiese resumir lo discutido ademas de plantear las proyecciones
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conforme a las pretensiones de este proyecto, pero que, en ningun caso,
pretenden derrumbar o limitar los objetivos que la comunidad educativa
pudiese levantar conforme a la importancia del tema y de sus consecuencias

para la vida en la escuela.

Matriz de ordenamiento de la informacién

La informacion que se recoja en los tres focus groups que se realizardn se

categorizara de la siguiente forma:

A. Definiciones: Se seleccionaran las definiciones mas claras, que emanen
de la discusion dada, en torno a como definen "cuerpo” los involucrados.

B. Relacion de cuerpo con la realidad: Aca se ordenaran esas definiciones
presentadas en relacion a cdmo se concretiza en la realidad de los sujetos,
tanto en la escuela como en su vida extra-escolar, las definiciones de
cuerpo presentadas.

C. Proyeccion: Se ordenaran las ideas que se planteen en torno a cémo

imaginan que debe ser la escuela en relacion al cuerpo.

CONCLUSIONES

Pensar en el cuerpo y en su importancia en la escuela no resulta una idea muy

compleja, menos en la realidad del docente, pues el contexto escolar manifiesta
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esta ausencia de la expresion del cuerpo, de su aparicion. Sin embargo, al revisar
material que pudiese permitir una reflexién y/o problematizacion de las hipotesis
gue surgieron, se pudo constatar que es poco lo escrito relacionado al cuerpo, por
lo menos en casos chilenos que profundicen en experiencias de cambios
escolares. La discusion, segun se indago, esta centrada en la relacion del cuerpo

con lo fisico o con lo Iludico.

En esta busqueda de experiencias, fue que uno de los tesistas asistié al VIII
Seminario de Educacion y Género: ¢Como se limita el cuerpo en la escuela? el
que permitié constatar que la discusion con respecto a lo corporal esta ligada a
aspectos poco contundentes en relacion al cuerpo en la institucion, especialmente
del cuerpo/sujeto, como la reformulacién de la forma de ensefiar educacion fisica.
Sin embargo, algunas miradas orientadas al tema del género, posiblemente
podrian resultar Utiles, pues se entiende que la separacion de géneros, con roles
marcados, contribuye a la permanencia del cuerpo/objeto, no obstante, este tipo
de profundidad en la discusion no se propicié. Finalmente, se reconoce que estos
momentos aportan a instalar el tema, también se cree que el nivel de discusién se

ha retrasado bastante en relacion a la realidad de las escuelas chilenas.

Por otro lado, la elaboracién del proyecto educativo resulto dificil en su
comienzo, dado que la elaboracion de un marco tedrico sélido que respaldase la
intervencién deberia, por una parte, instalar el tema, pero a su vez, propiciar el
cambio. La poca experiencia en la elaboracion de este tipo de proyectos
complejizd, a momentos, la recopilacién de informacion y su posterior analisis, lo
qgue dificultaba la redaccién de las ideas que se consideraban mas importantes
para nuestro trabajo dada la cantidad de variables que surgian con respecto al
tema y que, en algun ambicioso momento, creimos posibles de abordar. No
obstante, aquellas variables también promueven la duda, lo que pudiese traducirse

en mas investigaciones o intervenciones con objetivos afines al nuestro.
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El proyecto de intervencion propuesto en este trabajo se orienta a una
transformacion del espacio escolar, mas precisamente de las relaciones que
afectan a los cuerpos que se desenvuelven en dicho espacio. Por ello es que la
lectura de Foucault y Althusser resulta precisa para conceptualizar el poder, el
micropoder que se ejerce sobre los cuerpos que se desenvuelven en el cotidiano,
especificamente en la institucién escolar. Dicha institucion, por su articulacion
como aparato ideoldgico del Estado, habilita al poder en la apropiacion del cuerpo,
es decir, de los sujetos, validando la hegemonia imperante, segin comenta
Gramsci. Construir una nueva hegemonia que logre reproducirse en el espacio
escolar con miras a la aparicién/visibilizacion del cuerpo/sujeto por medio de
cambios en las légicas de poder que se despliegan en la escuela es la base de
esta intervencion, pensando en la necesidad que tiene esta institucion de
reconfigurarse, de hacerse cargo de todas las subjetividades que forman parte del
cotidiano, de todos esos cuerpos que interactian a diario en este espacio tan
trascendental para el resto de la vida, es por ello que las légicas que el curriculum
oculto “ensefa”, se reoriente. Por eso es que una de las proyecciones de esta
intervencion tiene que ver con la posibilidad de influir un proyecto educativo en
una escuela cualquiera, intervenir su hegemonia, pensando en el cambio en las

relaciones sociales que puede proyectarse para el resto de la vida cotidiana.
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