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Resumen:

A pesar de que el concepto del Espectro Autista esta presente en algunos documentos
ministeriales, no es posible encontrar medidas que orienten el abordaje inclusivo de los y las
estudiantes en el Espectro dentro del aula de clases, que considere las caracteristicas del
Espectro y la Neuroeducacion, entregando a los y las docentes apoyo y/o estrategias para la
practica educativa inclusiva de los y las estudiantes en el Espectro. Por esta razon se realiza
una investigacion para conocer que es lo que las y los docentes de la regién metropolitana
conocen sobre el Espectro y sobre la Neuroeducacion, con el fin de realizar una propuesta de
abordaje en busqueda de la inclusion del estudiando en el Espectro Autista, considerando la

disciplina Neuroeducativa.

Palabras claves: Espectro Autista — Neuroeducacion — Busqueda de la inclusion.
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Introduccion:

El Espectro Autista es una diversidad de rasgos neurologicos poco comunes; sobre todo a
nivel del Sistema Nervioso Cerebral o cerebro, pueden presentar patrones de
comportamiento fuera de lo comdn de acuerdo con algunos términos sociales. A pesar de que
el concepto esta presente en los documentos ministeriales, no es posible encontrar medidas
que orienten el abordaje inclusivo dentro del aula de clases, que considere las caracteristicas
del Espectro, laNeuroeducacion y que les entregue a los docentes apoyo y/o estrategias para
la practica educativa. De todos modos, se encuentra el manual orientador e integrador para
los estudiantes en el Espectro Autista, generado por el Ministerio de Educacion (2010), el
cual entrega a los docentes estrategias que pueden utilizar en diversos contextos dentro de
la institucion escolar. Pero al ser un manual integrador, no permite una total inclusién
educativa, la cual busca minimizar las barreras de aprendizaje y de participacion del

estudiantado (Tamayo, 2018).



La inclusién educativa, se ve influenciada por diversos aspectos, siendo uno de ellos la
actitud de los y las docentes. Un estudio realizado por Rosa Zambrano y Maria Orellana
(2018) establece que los afos de experiencia influird en la actitud de los y las profesoras
frente a una educacién inclusiva, siendo los y las docentes que tienen menos experiencia los
gue manifiestan una actitud mas positiva. Por lo tanto, es importante que los y las profesoras
tengan una experiencia previa en educacion inclusiva, ya que esto impactara positivamente

en las practicas educativas con estudiantes en el Espectro Autista.

La Neuroeducacion o Neurociencia educativa es una disciplina que se ocupa de estudiar
la optimizacion del proceso de ensefianza y aprendizaje, con base en el funcionamiento del
cerebro y los fundamentos Neurobioldgicos que lo sustentan. Paterno (2014) menciona que
es una ciencia que se encuentra en plena construccién, como resultado del entrecruzamiento

de los aportes de las Neurociencias y las ciencias de la educacion (Gago & Elgier, 2018).

Es por esto que surge una propuesta de intervencion desde la interrelacion entre las
tematicas de Neuroeducacion y Espectro Autista, en blsqueda de la inclusién considerando

la Neuroeducacion un puente para el trabajo con estudiantes en el Espectro.



Problematizacion:

Durante el afio 2021 la Sociedad Chilena de Pediatria, pablico un estudio de prevalencia
del Espectro Autista, en la cual se obtuvo que en Chile existe una prevalencia de 1,96%, lo

que quiere decir que 1 de 51 nifios se encuentra en el Espectro Autista (Yéafiez, 2021).

A pesar de que el concepto del Espectro Autista se encuentra mencionado dentro de
algunas normativas (Decreto 170 (2010), Decreto 83 (2015)) y orientaciones ministeriales
(Manual orientador (2010)). Los documentos anteriormente nombrados, no han sido
actualizados para incorporar nuevas perspectivas y disciplinas como la Neuroeducacion,

contamos con el manual de apoyo a docentes: educacion de estudiantes que presentan



Trastorno del Espectro Autista (Mineduc, 2010), el cual sefiala apoyos para la integracion
del estudiantado en el Espectro Autista, sugiriendo estrategias y/o apoyos que poseen 11 afios
de antiguedad, por lo tanto, no se encuentran contextualizados frente a las nuevas
perspectivas inclusivas. También contamos con el Decreto 83 (2015), el cual determina
orientaciones para la realizacion de adecuaciones curriculares y la diversificacion de la
ensefianza. Pero no entrega estrategias y/o apoyos que sean especificamente para estudiantes

en el Espectro.

En ambos no contemplan las caracteristicas Neurobioldgicas del Espectro Autista, ni el
concepto de Neuroeducacion, el cual indaga sobre la optimizacion del proceso de ensefianza-

aprendizaje con base en el funcionamiento del cerebro y los fundamentos Neurobioldgicos.

Es por esta razdn que en esta investigacion se identificar el conocimiento de los y las
docentes sobre el Espectro Autista y la Neuroeducacion, cuales son sus percepciones,
experiencias inclusivas y cuéles son las necesidades que presentan los y las profesoras que
trabajan con estudiantes en el Espectro. Pero para ello se necesita de procesos que permitan
reconocer como se expresan docentes en los diferentes espacios escolares, favoreciendo la
valoracién, reconocimiento y participacién de cada uno de los nifios, nifias, y jovenes
pertenecientes a la comunidad educativa, comprendiendo que cada uno aprende segun su
contexto, historia, habilidades y cultura en aulas heterogéneas, siendo este un suceso
reflejado por el constructivismo como un proceso de culturizacion en el cual el aprendizaje
implica un entrenamiento cultural y por lo tanto no puede ser separado del contexto de

aprendizaje (Bruner, 1986). Con el fin de recopilar la informacion necesaria para crear una



propuesta de abordaje en basqueda de la inclusién del Espectro Autista en el aula

considerando sus caracteristicas Neurobiologicas y el nuevo concepto de Neuroeducacion.

Antes de continuar se debe precisar que la postura con la que se presenta esta investigacion
considera la mirada de Reboredo (2015) sobre el Espectro Autista, la cual es que el Espectro
es un continuo de diferentes dimensiones y no como una categoria, es decir, habra tantos
Autismos como personas con Autismo haya, y sera la intensidad de sus caracteristicas

individuales la unidad de variabilidad.

El Espectro Autista es una condicién del Neurodesarrollo, que se caracteriza por
alteraciones cualitativas en la interaccién social reciproca y en la comunicacién, ademas se
puede poseer patrones de conducta repetitivas y estereotipadas, asi como también intereses
sensoriales atipicos. (Reboredo, 2015). Es importante tener presentes las caracteristicas
Neurobiolégicas y/o Neuropsicoldgicas especificas de los y las estudiantes en el Espectro,
porque de esta forma podemos evidenciar como el cerebro interactda con el proceso de

ensefanza-aprendizaje (Béjar,2014)

Agregando a la anterior Francisco Mora, docente y doctor en medicina y Neurociencia,
plantea que todo profesor debe saber como funciona el cerebro, ya que, aplicando estos
conocimientos junto a la psicologia, sociologia y la medicina se pueden potenciar y mejorar

los procesos de aprendizaje y memoria de los estudiantes en los procesos de ensefianza-



aprendizaje (Mora, 2018). Al incorporar lo que plantea Francisco Mora el concepto nuevo de
Neuroeducacidn se convierte en un pie para que la educacion, los docentes y las instituciones
educativas comencemos a mirar los procesos de aprendizaje de los estudiantes desde otra
perspectiva, la cual se debe basar en la emocidn de ensefiar, ya que esto puede transformar
desde diferentes aspectos (emocional y cognitivo) la forma de ver la ensefianza y comenzar
a tomar responsabilidad frente a la capacidad que tienen los cerebros de los nifios de cambiar

a través de aprender (Meneses,2018).

Todos los factores expuestos en los parrafos anteriores son el eje central para realizar una
propuesta de trabajo en blsqueda de la inclusion, ya que son elementos importantes de
considerar al trabajar con nifios, nifias y jovenes en el Espectro Autista. Esto lleva a que la
investigacion y propuesta considere los aspectos mas relevantes de la diversidad, las
caracteristicas propias de los estudiantes en el Espectro y la Neuroeducacion, los cuales
permitird generar un Kit de herramientas docentes en busqueda de un camino inclusivo para
estudiantes en el Espectro Autista, conociendo sus caracteristicas especificas y como trabajar
con ellas para apoyar por completo el proceso de aprendizaje de los y las estudiantes en el

Espectro.



Pregunta Y Objetivos De Investigacion:

Pregunta de Investigacion:

¢Como abordar al estudiantado en el Espectro Autista, en un aula considerando sus

caracteristicas neurobiol6gicas basado en la Neuroeducacion?



Preguntas especificas:

e ;Cudl es el nivel de conocimiento de los docentes sobre la Neurociencia aplicada a la

educacion?

e Cbmo se sientes los docentes con el trabajo en aula de los estudiantes en el Espectro

Autista?

e Cudles son las diferentes experiencias sobre el trabajo con los estudiantes en el

Espectro Autista?

e ;Dequé formase articula la informacién para dar una propuesta de abordaje inclusivo

para estudiantes en el espectro autista?



Objetivo General:

Crear una propuesta en busqueda de la inclusion del Espectro Autista dentro de un aula
escolar, considerando sus caracteristicas Neurobioldgicas basado en la nueva

Neuroeducacion.

Objetivos Especificos:

e Identificar el conocimiento de los docentes sobre el concepto de las Neurociencias en

el &mbito educativo.

e Describir las percepciones de los docentes con respecto a las necesidades / barreras a

la hora de trabajar con estudiantes en el Espectro Autista.

e Establecer los puntos en comun y diferenciadores que existen en las posturas de los

docentes sobre el trabajo con los estudiantes / las practicas educativas.



e Analizar lainformacion relevante para la articulacion de la propuesta en busqueda de

la inclusion de nifios, nifias y jovenes en el Espectro Autista.

Limitaciones

Las limitaciones de esta investigacidn son los aspectos que no podran ser alcanzados o los

cuales presentan alguna dificultad para ser llevado a cabos.

El contexto en el cual se ha llevado a cabo esta investigacion se ha visto afectado por una
pandemia, la cual en Chile tuvo su inicio el 03 de marzo del afio 2020 (MINSAL, 2021), lo
cual no permite observar las practicas pedagogicas inclusivas del Espectro Autista en el
campo, ya que solo fue posible realizar entrevistas por medios virtuales. A pesar de esto es
una investigacion que se encuentra centrada solo en docentes de la Regién Metropolitana,
obteniendo experiencias acotadas y centralizadas. Asimismo, no fue posible acceder a
entrevistar a la cantidad de docentes esperado, ya que, el nivel de trabajo que poseen los
docentes durante este tiempo de pandemia es mayor, siendo dificil conseguir un espacio para

realizar la entrevista.
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Junto a esto no se encuentra ninguna plataforma gratuita que permitiera realizar una
grabacion de las entrevistas, por lo tanto, se realizd un gasto adicional para contar con una
plataforma que permitiera realizar el registro audiovisual de las respuestas de los docentes

entrevistados.

Supuestos

Los supuestos de esta investigacion son los aspectos considerados como verdades
absolutas para dar respuesta a la problematica. En primer lugar, se considera que el
paradigma inclusivo, es el mejor enfoque para abordar las diferencias en el aula Cabonell

(2015) sefiala que la inclusién es la mejor forma de avanzar hacia la diversidad y la equidad.

Ademas, es importante considerar que el Espectro Autista tiene una base neuroldgica, la
cual presenta un desarrollo atipico que parecen ubicarse, casi en exclusividad, corteza
prefrontal, y en especial su conexion con la amigdala cerebral y la corteza parietal y temporal,

las que se presentan de manera mas constante en los estudios realizados (Martinez, 2019).
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Asimismo, se entiende que la diversidad de los estudiantes también es una diversidad
neurobioldgica, pues se debe tener en cuenta que todos tenemos un cerebro plastico
(Neuroplasticidad), el cual aprende cuantas veces sea necesario, siempre y cuando se den las

condiciones ambientales y genéticas para ello (Narbona & Crespo, 2012).

Por altimo, la Neuroeducacidn es una nueva perspectiva que, indaga sobre la optimizacion
del proceso de ensefianza-aprendizaje con base en el funcionamiento del cerebro y los
fundamentos Neurobiol6gicos, por esta razon da respuesta a las necesidades de los
estudiantes en el Espectro Autista, ya que su proposito esencial es aplicar los hallazgos de la

Neurociencia al mejoramiento del proceso educativo (Araya y Espinoza, 2020).

12



Marco tedrico:

La revision bibliogréfica realizada para esta investigacion sera dividida en tres capitulos
destinados a la explicacién de los temas principales, los cuales seran presentados a

continuacion:
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Capitulo I: Espectro Autista

1.1 Origen:

La comprension del Espectro Autista ha dado grandes pasos desde el siglo XX hasta la
actualidad. En este tiempo se ha visto nutrido por diversos autores e investigaciones, se
identificaron los tres mas relevantes para su historia, considerando que no todos han marcado

un hito importante para el Espectro. (Tabla 1)
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Tabla 1

Definicion

Caracteristicas

Autores relevantes en la historia del Espectro Autista

Leo Kanner
(1894-1981)
Sus estudios  se
influenciaban por el

psicoanalisis
considerando a la
familia como un factor
determinante en su
origen (Garcés &
Zambrano, 2018)

-Dificultades
comunicativas.

-Potencial
elevado.

cognitivo

-Intereses restringidos.
-Rutinas fijas.

-No demuestra interés
social.

Hans Asperger
(1906-1980)
Publicd caracteristicas

similares a las

observaciones de
Kanner, pero  con
mayores  habilidades

verbales y cognitivas
(Pallares, 2012)

-Alteracion motora y
social.

-Buenas habilidades
verbales.

Lorna Wing

(1928-2014)
La diada de Wing
considera un
denominador comun
dentro del Espectro lo
cual unifica  las
posturas de los autores
anteriores (Bonilla &
Chaskel, 2016)

-Comunicacion e
interaccion sociales.

-Rigidez cognitiva.

Este trastorno suele manifestarse dentro de los tres primeros afios de vida y existen

diferentes grados de intensidad en una o mas areas con dificultades, teniendo asi un
diagnostico amplio del Espectro, es por esto que Artigas y Pallares (2020) mencionan que
hay un sin namero de diferencias individuales que permiten que el autismo no se ajuste a una

dimensién Unica.
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El Autismo no es una condicion de "todo o nada", por el contrario, se ve como un continuo que va
desde el grado leve al severo. La palabra Autismo hoy puede estar asociada con diversos sindromes.
Los sintomas varian ampliamente, lo que explica por qué ahora se refiere al Autismo como un

Espectro de Trastornos (Aguaded & Almeida, 2016, pag:35).

Existen diversas teorias etioldgicas en las cuales se relacionan factores genéticos y
ambientales que interactan continuamente con la propia actividad neuronal y la respuesta a
los estimulos ambientales, por lo tanto, su causa es de origen neurolégico y tal vez genético

(Dikler, 2013).

1.2 Caracteristicas Neurobiol6gicas, Neuropsicolédgicas Y De Aprendizaje:

Primero que todo, debemos considerar que las personas con las caracteristicas del
Espectro Autista han existido desde mucho antes que el Espectro fuera reconocido como
entidad clinica (Pallarés & Paula, 2020). El Espectro Autista cuenta con manifestaciones y

sintomas heterogéneos, los cuales suelen presentarse en dos areas: patrones restringidos y
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repetitivos, ademas en el area de comunicacion e interaccion social, estos fueron descritos

por el DSM V (2013) de la siguiente manera:

1) Desinterés en la comunicacion social y en la interaccion social en diversos contextos.

2) Patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento, intereses o actividades.

Los sintomas han de estar presentes en las primeras fases del periodo de desarrollo, pero
pueden no manifestarse totalmente hasta que la demanda social. Medina junto a Expdsito
(2010) nos sefialan que, si bien potencialmente cualquier region cortical es susceptible de
experimentar este crecimiento neuronal, en el Autismo las alteraciones parecen ubicarse, casi
en exclusividad, en la corteza prefrontal y temporal. Ambas regiones tienen un periodo
importante de maduracion entre los 9 meses y los 25 afios de vida, estas estructuras se
atribuyen a la genética y a la responsabilidad de participar en el lenguaje, las habilidades

sociales, emocionales y comunicativas.

Por otra parte, se considera que en las personas que se encuentran en el Espectro poseen
una combinacion particular de alteraciones neuropsicolégicas unidas a un rendimiento

adecuado en diferentes funciones (Medina & Expdsito, 2010, pag:307-309).



En la funcion del lenguaje, se encuentra preservacion o alteracion dependiendo de las
habilidades del lenguaje en las que nos centramos y las diferencias individuales, ya que nos
encontramos con diversos perfiles linglisticos, los cuales destacan por su importancia para
que los y las estudiantes se expresen de forma tipica en &mbitos sociales. En el Espectro
Autista se pueden identificar diferentes tipos de perfiles linglisticos atipicos, si bien estos
Son necesarios para comenzar y participar en actos comunicativos sociales, no son suficientes

para asegurar la comunicacion, entre ellos destacan: (Borreguero, 2005)

- Desarrollo del lenguaje se desvia del patrdn tipico del desarrollo.

- Patrones complejos de ecolalia® y aprendizaje memoristico de frases complejas.

- Dificultad para mantener una conversacion reciproca y dificultades para la autorregulacion.

- Tendencia a hablar de un numero limitado de palabras locales.

- Dificultades en el uso y comprension de las pautas no verbales de la comunicacion.

! Repeticion de frases pronunciadas por el mismo o por otra persona (RAE, 2021)
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Las funciones ejecutivas, se encuentran dentro de las caracteristicas neuropsicolégicas
del Espectro, las cuales son definidas como actividades mentales complejas, necesarias para
planificar, organizar, guiar, revisar, regularizar y evaluar el comportamiento necesario para

adaptarse eficazmente al entorno y alcanzar metas (Bauermeister,2008)

La funcion ejecutiva en el cerebro de un estudiante en el Espectro Autista cuenta con un
desarrollo Neurodiverso, en las areas que se dedican a la flexibilidad cognitiva, la capacidad
de planificacion, el control inhibitorio y la memoria de trabajo. Ademas, su funcion
atencional se encuentra con un desarrollo atipico para realizar actividades complejas en
donde el estudiante requiera focalizar su atencion. En cuanto a la memoria, su flexibilidad,
abstraccién y generalizacion de la informacion, que posee almacenada en la memoria, puede

verse dificultada por el desarrollo Neurodiverso de su cerebro.

Desde el aspecto Neurobiologico del Espectro Autista se pueden evidenciar, a partir de
resonancias magnéticas, que presentan un desarrollo Atipico en el cuerpo calloso y en la
corteza prefrontal, asi como en la disposicion neuronal y la conexién con otras regiones del
cerebro como es la amigdala, corteza parietal (se encuentra la percepcion visual y espacial)
y temporal. A continuacion, se presentan la funcion de cada area cerebral sefialada y su

desarrollo Neuroatipico en el Espectro (Medina & Expésito, 2010, pag:305-307) (Tabla 2)
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Funcion
Tipica

Funcién
Atipica
en el
Espectro

Ubicacion

Tabla 2

Corteza
prefrontal

Es la encargada
de los
pensamientos
abstractos y
comunicacion
social.

Esta zona
muestra un
incremento de
neuronas

desorganizadas.

Areas cerebrales involucradas en el espectro autista.

Corteza
prefrontal
ventromediana
Encargada de
vincular la
imaginacion de

los
pensamientos y
sentimientos de
otras personas.
(teoria de la
mente).

Es por que la
persona dentro
del Espectro se
observa con
falta de
emocion, interés
y preocupacion.

LB

Amigdala

Es la
estructura
esencial para
los procesos
emocionales.

Cuenta con un
déficit de
conectividad
con las otras
regiones
cerebrales

Lébulo
temporal
En esta area se
encuentra la
empatia y

atencion.
Esta area
cerebral
muestra un
incremento de
neuronas

desorganizadas.

Lobulo
parietal
posterior
Esta corteza se

encuentra
relacionada
con la
percepcion
visual y
espacial.

En el Espectro
autista se
puede
presentar
dificultades
para recordar
espacios de
orientacion y
el sentido de
orientacion.

2Seglin la teoria de la mente los estudiantes en el Espectro Autista son capaces de conseguir resolver el
primer, pero pueden tener algunas dificultades para justificar sus respuestas y para la comprension de la ironia
(Medina y Exposito, 2010)
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Cuerpo
calloso

Es el
encargado de
conectar  los
dos
hemisferios
cerebrales.

Se puede
evidenciar en
un tamafio mas
reducido
generando una
disminucion a
la
conectividad
de la
funcionalidad
con las areas
cerebrales.
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El Espectro Autista es una condicion del Neurodesarrollo con una prevalencia que
actualmente se estima entorno al 1,96% en la poblaciéon (Yafiez, 2021) frente a este
porcentaje, los docentes deben considerar que los nifios, nifias y jovenes en el Espectro que
se encuentran en el sistema escolar poseen caracteristicas asociadas que pueden tener
importantes repercusiones en su aprendizaje. Las investigaciones han determinado que los
nifios y adultos en el Espectro Autista conforman un grupo diverso, cuyas necesidades van a
variar a lo largo de la vida en términos de evaluacion como de intervencion (Valdez, 2019)
por lo tanto la diversidad de caracteristicas neurobioldgicas y el contexto en donde se
desenvuelve el estudiante condicionara el proceso de aprendizaje, es por esta razén que deben
ser tomadas en cuenta al momento de planificar intervenciones educativas. Asimismo,
Reboredo (2015) menciona que el Espectro es un continuo de diferentes dimensiones y no
como una categoria, por lo tanto, habra tantos Autismos como personas con Autismo haya,

y serd la intensidad de sus caracteristicas individuales la unidad de variabilidad.

Dentro de las caracteristicas que poseen algunos estudiantes en el Espectro Autista es la
presencia atipica de funciones sensoriales, estas son definidas por Childcare Healt Program
(2010) como la capacidad de asimilar y dar sentido a la informacidn proporcionada por todas
las sensaciones que vienen del cuerpo y del mundo exterior. La presencia atipica de funciones
sensoriales dificulta el desempefio de los nifios en el Espectro dentro del aula, puesto que

reciben una sobrecarga de informacion que proviene de diversos estimulos provocando que
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se distraigan con facilidad al no identificar qué informacion es mas importante para realizar

la actividad del momento (Valdez,2019).

Algunos estudios han evidenciado que los sintomas del Espectro asociados al desinterés
social incrementan el riesgo a un desajuste académico. Esto quiere decir que los estudiantes
manifiestan una actitud negativa hacia las actividades escolares, o asignaturas donde es
importante la capacidad para cambiar estrategias de aprendizaje, especialmente la resolucion

de problemas (Berenguer, Rosello, Baixauli, 2018).

Cada uno de los estudiantes posee caracteristicas y ritmos de aprendizaje diferentes, que
se adaptan a sus intereses, motivaciones, curiosidades. Judit Schneider (2017) nos menciona,
base a su experienciay la de otros docentes, que es probable que los estudiantes en el Espectro
Autista basen su aprendizaje en un solo estilo, por lo tanto, es importante que los educadores
realicen una evaluacién para identificar el estilo de aprendizaje del estudiante tan pronto
como esté ingrese al sistema escolar, esto les permitira adaptar sus intervenciones con los
puntos fuertes del estudiante. Esto desde la mirada de la Neurociencia es catalogado como
un Neuromito, esto quiere decir que los estilos de aprendizajes no son solamente visual,
auditivo y cenestésico, ya que como lo menciona Guillén y Ligioiz (2015) el proceso de

ensefianza aprendizaje se ve afectado por todos los sentidos, ya que nos entregan informacion
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que permite al cerebro asociarla con emociones y vivencias del pasado de los y las
estudiantes. Anna Lucia Campos (2010) lo complementa al mencionar que el cerebro para
aprender necesita percibir y codificar la informacion que se entrega y para ello utiliza los
recursos multisensoriales del cuerpo (los sentidos), la motivacion y los conocimientos

previos.

1.3 Niveles:

El Manual Diagnostico y Estadistico (DSM — V) presenta las clasificaciones y niveles que
pueden presentar los diferentes diagnosticos médicos. Entre ellos se encuentra el Espectro
autista el cual es una condicion del Neurodesarrollo, que puede presentar algunas dificultades
en el &rea de la comunicacion e interaccién social, y/o en el area de patrones restrictivos y
repetitivos. (Asociacion Estadounidense de Psiquiatria, 2013). En la Gltima actualizacion del
DSM se realiza una clasificacion relacionada con el nivel de apoyo que necesita la persona

dentro del Espectro, la cual se presenta en la siguiente tabla: (Tabla 3)

Tabla 3

Niveles del Espectro Autista.
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Definicion

Necesita apoyo
(nivel 1):

Pueden presentar
dificultad para
iniciar interacciones
sociales, se puede
apreciar que tiene
poco interés en las
interacciones
sociales.

Es importante
considerar que
presentan dificultad
para alternar
actividades, algunas
veces problemas de
organizacion y de
planificacion
dificultando la
autonomia.

Necesita apoyo notable
(nivel 2):

Manifiesta dificultades
notables en cuanto a la
comunicacion social, verbal
y no verbal, respuestas
reducidas o atipicas a la
apertura social de otras
personas.

Ademas, presentan
dificultad frente a los
cambios y los otros
comportamientos
restringidos/repetitivos,
pueden presentar ansiedad
y/o dificultad para
reorientar el foco de la
accion.

Necesita apoyo muy
notable (nivel 3):
Presenta dificultades
graves de las aptitudes
de comunicacion
social, verbal y no
verbal.

Ademés de dificultades
frente a los cambios y
los otros
comportamientos
restringidos/repetitivos
que pueden interfieren
en otros &mbitos, al
igual que pueden
presentar ansiedad
intensa/ dificultad para
redirigir el foco de la
accion.
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Capitulo I1: ¢ Qué es la neuroeducacion?

La Neuroeducacion nace a finales de los afios 90, la cual es entendida como la
introduccién del estudio Neurocientificos del cerebro en los procesos de aprendizaje. Battro
y Cardinali (1996) sefialaron que la Neuroeducacion es una nueva interdisciplina y
transdisciplina que promueve una integracion de las ciencias de la educacién con las del
desarrollo Neurocognitivo de la persona. Por otra parte, Campbell (2011) determiné que la

Neuroeducacion es una ciencia cognitiva aplicada (Pallarés, 2016).

La Neurociencia esta uniendo su camino a la educacion y el aprendizaje, para ampliar
técnicas mas eficientes no solo para estudiar sino también para ensefiar. Araya sefiala que la
Neurociencia es un conjunto de ciencia y disciplinas cientificas y académicas que estudian
el sistema nervioso centrando su atencion en la actividad del cerebro y su relacion e impacto
en el comportamiento (Araya & Espinoza, 2020). También involucra ciencias como la
Neuroanatomia, la fisiologia, la biologia molecular, la Neuroinmunologia, la genética, las

iméagenes neuronales, la neuropsicologia. El cerebro tiene un funcionamiento mdltiple, que
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se conecta a nivel molecular, celular, organizacional, psicoldgico y social, todo esto sefialado

se encuentra dentro de la Neurociencia (Beiras, 1998).

2.1 Neuroeducacion:

La Neuroeducacion es definida como aquella disciplina que se ocupa para indagar sobre
la optimizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje con base en el funcionamiento del
cerebro y los fundamentos Neurobioldgicos. Por lo tanto, su propdésito esencial es aplicar los
hallazgos de la Neurociencia al mejoramiento del proceso educativo, comprendiendo como
el cerebro cambia y se adapta durante el aprendizaje (Araya & Espinoza, 2020, pag:04). Béjar
(2014) sefiala que la Neuroeducacion se dirige a la construccién de puentes entre la
Neurociencia bésica, los procesos psicologicos y sus aplicaciones en educacion para
armonizar las metodologias de ensefianza de profesores, con las formas de aprendizaje de los

y las estudiantes. (Diagrama N°1)
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Diagrama 1

Psicologia
Conducta y
procesos
mentales

Pedagogia
Aprendizaje

Neurociencias
Estructura y
funcionalidad
del cerebro y
SNC

Sa
Neuroeducacion

La Neuroeducacion, nos hace ver los desafios como oportunidades, pues debemos saber
que todos tenemos un cerebro plastico (Neuroplasticidad), el cual aprende cuantas veces sea
necesario, siempre y cuando se den las condiciones ambientales y genéticas para ello.
Narbora & Crespo (2012) lo describen como la “capacidad del sistema nervioso para modelar
su estructura y su funcién con arreglo a la experiencia, lo que da lugar a los procesos de

aprendizaje”.

Existe una diferencia aun entre los conocimientos Neurocientificos con las posibilidades
existentes en el sistema educativo, las cuales solo conoce el docente que tiene contacto con
sus estudiantes en el aula. Por ello, parece necesaria la figura de un mediador entre el mundo

profesional de la Neurocienciay los profesionales de la educacion. Esta figura se le denomina
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por Béjar (2014) como un “Neuroeducador”, el cual debe conocer la plasticidad cerebral, la
cual permite que el cerebro esta continuamente configurdndose y adaptadndose a las
necesidades del medio para sobrevivir. Pero el cerebro humano no se ajusta al disefio de una
maquina, ya que su desarrollo no sigue una progresion temporal lineal, sino mas bien su
evolucion temporal estid pautada por la aparicion de ventanas cognitivas, estas ventanas
ayudan al cerebro que se vuelva mas sensible a ciertos aspectos de la informacion que se
encuentra en el entorno. El Neuroeducador debe conocer estas ventanas, para usarlas en el
proceso de ensefiar, buscando la manera mas eficiente, ya que conoce el papel del cerebro en
el aprendizaje individual del alumno y estudia las vias para personalizar el proceso de
ensefianza-aprendizaje, de esta forma busca estimular la curiosidad del estudiante, aumentar

su nivel de atencion, su desarrollo creativo, ejecutivo y emocional (Béjar, 2014).

Para Cid (2010) en relacion con la Neuroeducacion, él considera que o mas importante
en el quehacer docente es entender la Neurociencia como una forma de conocer el cerebro
de manera mas amplia, es decir, cdmo es, como este aprende, cOmo este procesa, registra,
conserva y recupera la informacion. Desde este conocimiento se pueden mejorar las

experiencias y propuestas de aprendizaje en el aula escolar (Aguilar, 2020).

Por otra parte, Campos (2010) sefiala que conocer como aprende el cerebro humano e
identificar las influencias del entorno, tanto que mejoran o perjudican el aprendizaje, al igual

que mirar su planificacion y/o propuesta curricular que utiliza en el aula escolar, podra
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contemplar y utilizar diferentes estrategias, para que el estudiante tenga varias oportunidades

de aprender de una forma natural.

2.2 Neurodiversidad:

El término Neurodiversidad se origina como un movimiento de personas en el Espectro
autista, los cuales querian ser considerados diferentes, no discapacitados. (Armstrong, 2012).
La Neurodiversidad al ser un término con pocos afios de antigiiedad, no tiene una definicion
establecida como tal, seguin el Double Tongued Dictionary, es definida como un conjunto de
comportamientos, estructuras mentales humanas y/o Neuropsicoldgicas, qué son aceptadas
en la biologia humana. Otra definicion sefiala en el concepto de Neurodiversidad aborda a
las diferencias en el funcionamiento cerebral el cual no es Neurotipico y no debe estigmatizar

(Merriam-Webster, 2021).

La organizacion Specialisterne (2018) define que el concepto de Neurodiversidad nos
permite considerar la variedad de caracteristicas Neurologicas, sensoriales, comunicativas y
sociales como diferencias naturales en el desarrollo humano. Esto nos permite alejarnos de
una vision médica reparadora estimulando una interaccién entre personas en la que las
diferencias no se perciban necesariamente como un déficit. EI Espectro Neurodivergente se

encuentran aquellas personas que poseen rasgos neuroldgicos poco comunes; sobre todo a



nivel del Sistema Nervioso Cerebral o cerebro, presentando patrones de comportamiento
fuera de lo comln de acuerdo a términos sociales, en este Espectro Neurodivergente se

encuentran las personas dentro del Espectro Autista.

A partir de este término, nace el concepto de aula Neurodiversa, la cual entrega la
oportunidad de trabajar de manera inclusiva. Armstrong (2012) sefiala que el aula
Neurodiversa es una estrategia pedagogica para inteligencias maltiples y proyecto universal
de ensefianza, este proyecto busca minimizar las barreras del entorno. Este tipo de aula
potencia las redes de relaciones humanas, estimulando el aprendizaje y el desarrollo de cada
estudiante. Se debe tener presente que si los educadores del aula consideran a los estudiantes

con trastornos como una carga en vez de una ventaja, el aula neurodiversa no funcionara.

2.3 Rol docente desde la mirada de la neuroeducacion:

El rol del docente segin Jensen (2005) debe propiciar la transformacién del estudiante,
para que se beneficie de su maximo potencial. Es por esto que Mora (2017) sefiala que para
ser un Neuroeducador, se debe poseer conocimientos tanto de fisiologia, anatomia,

psicologia, comunicacion verbal, neurologia y sobre las emociones (Sanchez, 2018).
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Campos (2010) menciona que la Neuroeducacién aporta al campo pedagdgico, pero para
ello es vital tener conocimientos sobre las bases neuronales del aprendizaje, de la memoria,
de las emociones y otras funciones cerebrales que son estimuladas y fortalecidas en el aula
de clase. Por esta razon es importante que el docente conozca y entienda como aprende el
cerebro, como procesa informacion, registra, almacena y recuerda la informacion, ademas
debe conocer como controla sus emociones, sus estados conductuales y sentimientos. A partir
de estos conocimientos el docente puede mejorar las propuestas y experiencias de aprendizaje
de los y las estudiantes del aula. De este modo, es necesario estos conocimientos para el
profesorado, ya que esto es una herramienta para nuevas habilidades y destrezas para el

desarrollo de su metodologia (Campos, 2010).

Conformar una nueva comunidad de Neuroeducadores, implica contar con habilidades
interdisciplinarias que permitan conectar la investigacion y préctica en los entornos
educativos, fortaleciendo el campo de la mente, el cerebro y la educacion. Exige previamente
que el y la docente adquiera conocimientos adecuados y verdaderos sobre cémo es y como

funciona el cerebro humano (Educrea, 2021).

Conocer mas el cerebro nos ayudara a comprender los diferentes factores vinculados con

el aprendizaje, cdmo son la memoria, las emociones, las funciones ejecutivas, entre otros
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(Asociacion educar, 2016).ElI Neuroeducador es un experto maximo en educacion: sabe en
que momento y por qué aplicar determinadas estrategias. Incluso, las puede disefiar con total
solvencia, porque sabe que el aprendizaje solo se lleva a cabo si el cerebro de los estudiantes
libera dopamina y acetilcolina, dos Neurotransmisores fundamentales durante este proceso.
Para eso, realiza una serie de trucos que mantienen la atencion de sus estudiantes y los motiva

(Cerebrum, 2020).
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Capitulo I11: La inclusién en el aula educativa del Espectro Autista.

3.1 Origen:

Durante los afios 40 y 60 en la educacidn se pudieron evidenciar programas segregadores,
que consistian basicamente en dar atencion educativa en centros y escuelas especiales a los
nifios, nifias y jovenes con discapacidad. En Chile surgieron diversas escuelas especiales,
donde la primera fue la escuela para personas con discapacidad auditiva, que se fundo en
Santiago el afio 1852, la cual ensefiaba a leer y escribir a personas sordas (Escudero, 2010).

Estas escuelas surgen desde un enfoque médico o rehabilitador, el cual segun Palacios busca
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curar a la persona en situacion de discapacidad o bien modificar su conducta con el fin de

esconder sus caracteristicas, y de este modo incorporarlos a la sociedad (Lizama, 2012).

En los afios 60 a nivel internacional se promueve un cambio en la valoracion social de las
personas con discapacidad por medio de procesos de integracion y participacion en todas las
areas de la vida social y en la ciudadania. Esto afecto en el area de la educacién promoviendo
cambiar el enfoque rehabilitador por uno principalmente educativo inclusivo que considere
el curriculum comun para todos los y las estudiantes. En el afio 1978, aparece el concepto de
necesidades educativas especiales (en adelante NEE), el cual impacta profundamente en el
sistema educativo. Este concepto es introducido en el informe Warnock, el cual plantea que
la finalidad de la educacion debe ser la misma para todos los nifios, nifias y jovenes (Godoy,

M.— Meza, L. & Salazar, A., 2004).

Desde el afio 1990 en Chile comenz6 un proceso de reformas educacionales, con el
propdsito de lograr una mayor equidad y calidad educativa, surgiendo nuevas normativas en
relacion con la integracion como el decreto N°1/1998 y la ley 19.284/1994, que establece
normas para la plena integracién social de personas con discapacidad (Godoy, M.— Meza, L.

& Salazar, A., 2004).
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Pero la Unesco durante la década de los 90 “ha impulsado el desarrollo de declaraciones,
propuestas e informes que unen y comprometen a los paises del mundo para avanzar hacia el
desarrollo de sistemas educativos mas inclusivos e integradores”, un modelo social de
derechos humanos (Godoy, Meza & Salazar, 2004, pé&g:11). EI movimiento inclusivo en
educacion ha movilizado la construccion de una serie de politicas a nivel internacional que
han sido traducidas en acciones educacionales, para permitir que todos los nifios, nifias y
jovenes tengan acceso al sistema educacional regular (Godoy, Meza & Salazar, 2004). La
inclusion es un conjunto de procesos orientados a minimizar barreras que limitan el

aprendizaje y participacion de los estudiantes (Booth & Ainscow, 2000).

Juan Carrillo (2014) indica que la educacion inclusiva esta dirigida a la busqueda de
sociedades incluyentes, la filosofia de la inclusidn considera tres aspectos fundamentales que

se encuentran relacionados de manera directa con el aspecto social de la inclusion:

- Potenciar y valorar la diversidad
- Promover respeto a la diferencia

- Facilitar la participacion

Para Arnaiz (2003) la inclusion representa una educacion eficaz para todos, y debe
presentar los siguientes elementos: Cooperacion, comunidad, respeto y valoracion de las

diferencias, mejora para todos e investigacion reflexiva. Por otro lado, Cabonell (2015),
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menciona que la inclusion es un proceso sin fin que parte de la conviccion de que aprender
junto a los otros, en el marco de un sistema educativo unificado y no fragmentado es la mejor

forma de avanzar hacia la diversidad y la equidad.

Debido al surgimiento del concepto de inclusion, en Chile comienzan a surgir normativas
para apoyar y garantizar la inclusion escolar. De acuerdo con el MINEDUC (2021) las

principales normativas vigentes son:

1) Decreto 170/2009: Regula los requisitos, procedimientos, y pruebas diagndsticas, asi
como los profesionales competentes, para evaluar a estudiantes que presentan

Necesidades Educativas Especiales de caracter Permanente o Transitorio.

2) Decreto 83/2015: Impulsa a diversificar la ensefianza, generando espacios de
flexibilizacion del curriculo, con el fin de asegurar la participacion y aprendizaje de
los nifios, nifias y jovenes para dar respuesta a sus diversos requerimientos y
necesidades educativas. Esto con relacién a sus caracteristicas individuales o de las

circunstancias de su contexto, que puedan enfrentar barreras para el aprendizaje.

3) Ley de inclusion N° 20.845/2015: Busca regular la admision de los y las estudiantes,
eliminando el financiamiento compartido, respetar la diversidad tanto cultural,

religiosa y social.
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3.2 Estrategias:

La educacion inclusiva plantea la presencia, participacion y progreso de todos los/las
estudiantes, frente a esto una investigacion realizada por Rodriguez (2011) sefiala que la
experiencia de los docentes frente a la inclusion genera momentos de frustracion, impotencia,
ansiedad y culpa, al observar que en las evaluaciones no se obtienen los resultados esperados
y que los estudiantes no progresan como los docentes esperan. Pero para evitar que los
docentes generen este tipo de sentimientos frente a los procesos de inclusion, es importante
que el estado maneje y administre una politica clara de inclusion, entregando variadas
herramientas para la capacitacion de los docentes, estrategias y técnicas para trabajar con los

y las estudiantes en el espectro autista (Rangel, 2017).

Frente a esto, uno de los elementos que debemos considerar antes de la aplicacion de
estrategias, es el entorno o contexto de intervencion el cual, en si mismo, debe potenciar el
desarrollo personal y la maxima participacion de las personas en el Espectro Autista a lo
largo de su vida. (Gébmez & Manzone, 2018) para ello se tiene que considerar la mayor
cantidad de estrategias para asegurar la participacion de los y las estudiantes tanto en el

contexto educativo como en el contexto social.
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El Ministerio De Educacién en el Decreto 83 (2015) entrega orientaciones para el trabajo
en el aula con los estudiantes que presenten o no algun tipo de necesidad educativa especial.
Una de ellas consiste en el Disefio Universal de Aprendizaje (en adelante DUA) el cual busca
dar respuesta a la diversidad del aula, para ello el docente debe realizar una evaluacion
diagndstica para identificar los progresos y ritmos de aprendizaje de cada uno de sus
estudiantes. Esto con el fin de generar una planificacion diversificada que favorezca el

aprendizaje de todos y todas las estudiantes (Mineduc, 2015).

Para realizar una planificacion diversificada se encuentran pautas que entrega el DUA, las
cuales corresponden a un marco de accion metodoldgico para utilizar en la practica docente,
con las cuales se busca minimizar las barreras y generar un curriculum accesible para todos
las y los estudiantes. En relacion con el Espectro Autista se encuentran vinculados ciertos
principitos, los cuales son un referente y estan ligados a las tres redes cerebrales que
intervienen en el proceso de aprendizaje. A continuacion, y basandonos en Pastor, Sanchez
y Zubillaga (2014) se sefiala los tres principios y sus respectivas pautas relacionadas

directamente con el Espectro: (Tabla 4)

Tabla 4

Pautas y criterios del DUA

Compromiso Representacion Accion y Expresion
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Definicion

AcCceso

Construccion

Internalizacién

Un elemento crucial
para el aprendizaje es
el area emocional y
asi motivar el proceso
al estudiante

Se debe disponer de
varias vias para captar
el interés de los
estudiantes,
ofreciendo opciones
para ejercitar su toma
de decisiones, generar
instancias para que
optimice lo que es
relevante,  valioso,
motivador e
importante para él.

Generar instancias
para que los y las
estudiantes

desarrollen
habilidades
intrinsecas para
regular sus
emociones y
motivacion.

Todos los y |las
estudiantes perciben
y comprenden la
informacion de
formas diferentes.

Es importante
asegurarse que todos
los estudiantes
perciban la
informacion  clave
que deseamos
transmitir, para ello
podemos personalizar
la presentacion de la

informacién.

Buscar instancias
para que el estudiante
transforme en
conocimiento la
informacion, para
generarlas debemos

considerar activar sus
conocimientos
previos,
estableciendo
conexiones entre el
conocimiento previo
y el nuevo
aprendizaje

40

Diferentes  opciones
para llevar a cabo las
tareas de aprendizaje y
las formas de expresar
que se ha alcanzado
Considerar materiales
curriculares que
tengan un  disefio
compatible con las
tecnologias de apoyo
comunes, ademas de
que pueda ser utilizada
por todos los
estudiantes, entre ellas
encontramos facilitar
varios metodos de
respuesta

Debemos incorporar
apoyos de manera
graduada, ayudando a
que el y la estudiante
logre establecer metas
personales, de mismo
modo establecer
opciones para apoyar
la planificacion y el
desarrollo de
estrategias para lograr
los objetivos, ademas
favorecer la memoria
de trabajo.



Area cerebral
involucrada Redes estratégicas

Redes afectivas

“por qué"”

Redes de reconocimiento

El DUA realiza aportes para la educacion inclusiva, siendo uno de ellos diversificar la
ensefianza para todos los y las estudiantes, considerando la diversidad existente en el aula,
por lo que ofrece distintas alternativas para que todos y todas accedan al aprendizaje. Otro
aporte clave para la educacion inclusiva consiste en mirar al curriculum como una barrera
para acceder al aprendizaje y al disefio curricular en general, esto debido que no permite a

todo el estudiantado acceder a él con igualdad de condiciones.

Véasquez & Hernandez (2018) realizaron una investigacion en la cual encontraron algunas
ventajas que tienen el uso de tecnologias de informacion y comunicacion (en adelante TIC)
con estudiantes en el Espectro Autista. Las TIC son medios motivadores, atractivos,
versatiles y personalizables, este medio tecnoldgico de compensacion y apoyo en la
intervencion educativa de los alumnos con NEE, pero en particular con estudiantes dentro
del espectro. (Reboredo, 2015) Estas al utilizarse con estudiantes en el Espectro, ayudan a
ofrecer un entorno y situacién controlable, es decir les permite anticiparse a los sucesos de la

clase, ademas de mejorar su autoestima y su capacidad de autorregulacion.
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Para ello sugieren algunas consideraciones para el uso de TIC, primero es importante que
el uso de ellas no reemplace la interaccién humana, segundo que su adaptacion surja de
manera paulatina, el docente debe ser un facilitador para promover el aprendizaje autbnomo
y para finalizar se debe realizar una evaluacion de los resultados obtenidos, para identificar
las barreras y los facilitadores de esta estrategia con los estudiantes dentro del Espectro.

(Véasquez & Hernandez, 2018).

Segln Ferreira & Gémez (2019) la Neurociencia puede aparecer como una fuente de
recursos sofisticados que permitiria encontrar soluciones méas eficaces a problemas
cotidianos del aula. Es por esto que surge el concepto de Neurodidactica, el cual entrega una
mayor perspectiva y comprension acerca de metodologias, pedagogias y estrategias

didacticas (Léazaro,2019)

El rol del educador desde la Neurodidactica es de modificador de la estructura cerebral,
de la composicion quimica y de la actividad eléctrica cerebral. Esto permite que el educador
genere sinapsis, mediante la ensefianza de contenidos novedosos e interesantes para los y las

estudiantes (Paniagua, 2013)

La plasticidad cerebral es la capacidad que tiene el sistema nervioso para modificar su

estructura y funcionamiento de acuerdo con la informacion que recibe. Por lo tanto, se
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convierte en un concepto clave ya que hace referencia a la habilidad que tiene el cerebro para
cambiar y adaptarse a las demandas cognitivas del proceso de ensefianza- aprendizaje
(Ferreira & Gomez, 2019). Es por esto que Anna Lucia Campos (2010), afirma que la
educacion cambia al cerebro, pero esta transformacion ocurre tanto en cerebro del maestro

como en el cerebro del estudiante (Campos, 2010).

Esta plasticidad cerebral, entrega una enorme capacidad de aprender al cerebro humano,
lo cual deberia, segun Campos (2010) entregar a los docentes un abanico de ideas y
alternativas para proponer un aprendizaje, facilitando el desarrollo de todas las habilidades

de pensamiento de los y las estudiantes.

3.3 Actitud docente:

El concepto actitud es definido por Beltran (1998) como una forma de pensar, actuar o
reaccionar, por lo tanto, la actitud de un docente frente al concepto de educacion inclusiva es
primordial. Ya que este se convierte en el mediador de los procesos dentro de la escuelay un
portador de instrumentos que permite a todos los nifios, nifias y jovenes hacer frente a las
diversas situaciones que se presentan dentro y fuera del aula de clases (Jordan, 2007).

Considerando lo propuesto por ambos autores el docente se define como un agente clave para
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la construccion de una escuela inclusiva de calidad, al convertirse en un instrumento

pedagdgico por excelencia, tal como lo menciona Garcés y Zambrano (2018)

“Como parte fundamental del proceso de transformacion educativa y social, se encuentra el rol del
maestro y su actitud frente a la educacion inclusiva; el docente es quien se convierte en el mediador
de los procesos y portador de instrumentos que permiten al nifio con autismo hacer frente a las
diversas situaciones que se presentan dia a dia dentro del aula de clases. El docente es definido como

agente clave para la construccién de una escuela inclusiva de calidad.” (pag:41)

Pero la inclusion de los nifios, nifias y jovenes en el Espectro Autista propone nuevos retos
para los docentes, ya que deben desarrollar practicas para responder a las necesidades
especificas del aprendizaje del estudiante, en el marco de un curriculo y una organizacion
que no siempre dispone de una estructura y contenido flexible, que se adapte a las
necesidades de los estudiantes en esta condicién (Rangel, 2017). Por eso los docentes deben
disponer de variedad de instrumentos para trabajar, aunque para que estas sean utilizadas de
forma correcta es importante motivar a los docentes a prepararse y de esta forma sentirse

competentes ante cualquier situacion dentro del campo educativo.
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Metodologia de investigacion

Fundamentacion Metodoldgica

La indagacion de la informacidn se realiza a través de una investigacion de campo la cual
se define como una recoleccién de elementos necesarios para desarrollar un trabajo
previamente planificado, recolectando datos directamente de los sujetos de estudio o de la

realidad en la que ocurre el suceso a investigar (Lopez, 2002) (Arias, 2012).

El uso de este método de investigacion permite recopilar informacién necesaria para

cumplir con los objetivos planteados, recogiendo datos directamente del contexto educativo
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y de sus docentes, ya que desde la informacion obtenida se podré identificar las perspectivas
de los diferentes conceptos planteados en la investigacion y como estos influyen en su
practica pedagdgica. Por esta razon, es de caracter fundamental evidenciar la experiencia de

los sujetos de investigacion a lo largo de un tiempo determinado (Martinez, 2013).

Por otro lado, la investigacion sera cualitativa considerando que su objetivo es el
desarrollo de conceptos que ayudan a comprender fendmenos sociales en medios naturales,
dando importancia necesaria a las intenciones, experiencias y opiniones de todos los
participantes (Martinez, 2013). Esto permitira obtener diferentes categorias de informacion,
para establecer caracteristicas y relaciones entre los testimonios obtenidos, permitiendo
establecer diferencias y semejanzas en ellos (Navarrete, 2013). Asi como lo menciona Filck
(2012) las reflexiones de los investigadores sobre sus acciones y observaciones en el campo,
sus impresiones, accesos de irritacion, sentimientos, etc. se convierten en datos de propio

derecho, formando parte de la interpretacién (Hernandez, 2014).

Contexto y grupo de estudio

Esta investigacion se realizara a los profesores y profesoras de diversas instituciones de la
Region Metropolitana, que realicen clases en cursos de ensefianza basica y/o media, con una

experiencia profesional de al menos 3 afos en el espacio escolar. Esto aportara a recopilar la
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mayor cantidad de posturas, siendo esto relevante para realizar una variada interpretacion de

la realidad y de los datos de los entrevistados (Sarduy, 2007).

El grupo de estudio considerado es especificamente con docentes que trabajen o que hayan
trabajado con estudiantes pertenecientes al espectro autista, ya que esto permite constituir un
grupo que conozca en mayor o menor grado las caracteristicas de los estudiantes, hayan

utilizado estrategias para abordarlo dentro y fuera del aula escolar, etc.

Estrategia metodologica

Esta investigacion ha considerado que la recopilacion de informacion sera dividida en seis
principales etapas, las cuales consideran que la técnica de recoleccion de datos sea la
entrevista semi estructurada. Esta sera realizada por medio de plataformas digitales que
permitan el encuentro con el grupo de estudio a la distancia, esto en consideracion de los

aforos que cuentan los establecimientos producto de la pandemia:

Etapa 1: Crear la pauta de la entrevista
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Utilizando la informacion recopilada sobre los temas centrales de la investigacion, se
redactaran una serie de preguntas que permitan identificar las percepciones de los docentes

sobre el trastorno del espectro autista, la neuroeducacién y la inclusion educativa.

Etapa 2: Constituir el grupo de estudio

Para la constitucion del grupo de estudio, se creara una invitacion que contendra
informacion de contacto, caracteristicas de la investigaciéon y al grupo de estudio que se
encuentra dirigido. Esta sera compartida con diversos docentes que se encuentran interesados
en ser parte de la investigacion para realizar una entrevista virtual, en donde podran responder
y dar su opinion frente a los temas de la investigacion. Antes de ello deberan autorizar su

participaciéon, mediante a un consentimiento informado.

Etapa 3: Aplicacion de entrevistas

Las entrevistas se realizan en formato virtual, utilizando la plataforma Zoom, estas seran
guiadas por una investigadora utilizando un protocolo de aplicacion previamente establecido

en el cual se consideran las preguntas formuladas con anterioridad.
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Etapa 4: Transcripcion y codificacion

Al tener las respuestas del grupo de estudio, esta se comenzara el analisis de contenido,
utilizando categorias aprioristicas y emergentes relacionadas con las preguntas realizadas.
De esta forma se podra identificar experiencias comunes, nivel de conocimiento de las

tematicas a trabajar, perspectivas sobre la inclusion educativa, etc.

Etapa 5: Triangulacion de resultados y construccidn de propuesta

Con los datos recopilados y ordenados en las respectivas categorias, se comenzara la
construccidn de la propuesta de intervencidn, la cual consistira en un kit de herramientas para

docentes en busqueda de la inclusion del Espectro autista.
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Etapa 6: Redaccion del informe final

Corresponde a la etapa final, en la cual se registran los andlisis, resultados del instrumento
de recoleccién de informacién y la propuesta de intervencion creada con la finalidad de

unificar la investigacion en un documento oficial. (Tabla 5)

Tabla 5
Carta Gantt
Meses Agosto Septiembre Octubre Noviembre

Actividades Semanas 1 2 3 4 1 2 3 451 2 3 41 2 3 4
Creacion de preguntas. X X x x X
Revision de preguntas. X X X x X
Crear pauta de entrevista. X
Constituir grupos de estudio. X
Aplicacion de entrevistas. X X
Transcripcidn de entrevistas x X
Orden y andlisis de las respuestas. X X
Construccion de la propuesta. X X

Redaccién del informe final. X X



Técnicas para la recoleccion de informacion

La técnica de recoleccion de datos seleccionada para esta investigacion es la entrevista.
Esta, es una de las herramientas para la recoleccion de datos mas utilizadas en la
investigacion cualitativa, logrando la obtencion de datos o informacion del sujeto de estudio
mediante la interaccion con el investigador (Troncoso & Amaya, 2016). La entrevista tiene
un enorme potencial porque permite acceder a la parte mental de las personas, pero también

a su cotidianidad y las relaciones sociales que mantiene en ella (Lépez & Deslauriers, 2011).

El grado de rigidez de la entrevista dependera de la estructura de las preguntas y la libertad
o rigurosidad con que deban o puedan ser respondidas (Schettini & Cortazzo,2016). Es por
ello se considerd utilizar una entrevista semiestructurada, ya que en esta se decide con
anterioridad que tipo de informacidn se requiere y en base a esto se establece un guion de
preguntas las cuales se elaboran de forma abierta, permitiendo recoger informacion relevante

y con mas matices (Folgueiras, 2016).

La informacion que proporciona una entrevista semiestructurada permitira conocer
muchas situaciones en las cuales el investigador no puede participar directamente o en las
cuales no estuvo presente (LOpez & Deslauriers,2011). Por esta razén la informacion

recopilada sera de los y las docentes que se encuentran trabajando o hayan trabajado junto a
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estudiantes en el Espectro Autista, ya que poseen la experiencia para participar de la

investigacion.

Metodologia para el analisis

El andlisis de la informacidon es un proceso en el cual se adquieren y apropian, los
conocimientos recopilados de las distintas fuentes de informacion (los docentes), el fin del

analisis es identificar la informacion util, con la cual trabajaremos a futuro (Sarduy, 2007).

Para esta investigacion se realiza un analisis de categorias, con el fin de segmentar los
fragmentos de las entrevistas (Seid,2016). Estas categorias seran construidas, a partir de las
tematicas de las preguntas de la entrevista, las cuales ayudaran a tener un panorama general
sobre las experiencias, perspectivas, conocimientos y necesidades de los y las docentes en
cuanto a las practicas pedagdgicas con los estudiantes en el Espectro, esto con el fin de
organizar los resultados y/o descubrimientos para su posterior analisis (Sampieri, 2018) Por
ello se definieron categorias aprioristicas, las cuales fueron construidas antes del proceso de
recoleccion de informacion, sin embargo han sido modificadas durante el proceso de

levantamiento de informacion generando categorias emergentes (Cabrera, 2005). A
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continuacion, se sefialardn las categorias y subcategorias aprioristicas y emergentes que

ayudaron al estudio y al andlisis de la investigacion: (Tabla 6) (Tabla 7) (Tabla 8)

Tabla 6

Categoria

Sub
Categorias

Definicion

Categorias aprioristicas y emergentes
Espectro autista.

Conocimiento
sobre el Espectro
Autista.

Esta subcategoria
otorga informacion
valiosa desde la
perspectiva que los
y las docentes ven

el Espectro Autista.

Para identificar
cual su postura
(segregadora,
integradora,
inclusiva) frente al
espectro.

Espectro
heterogéneo.

Los
comportamientos
de losy las
estudiantes en el
Espectro, pueden
ser muy variados.
Esta subcategoria
aporta a identificar
cuales son los
comportamientos
mas repetitivos en
losy las
estudiantes en el
Espectro.

Necesidades
docentes en el
aula.

Conocer las
necesidades que
presentan los y las
docentes al
momento de
trabajar con
estudiantes en el
Espectro,
establecera
diversos puntos
que son
necesarios
incorporar en la
propuesta de
intervencion.

Estrategias/
metodologias
inclusivas.

Esta subcategoria
aporta informacion
para identificar
como los y las
docentes realizan
sus practicas
pedagdgicas para la
inclusion del
Espectro Autista.

La mayoria de los docentes tiene una nocion sobre lo que es el espectro autista, con una

vision integradora basada en el antiguo modelo médico tal como lo menciona el Docente A

“uno tiende a conocer y abordar un poco a lo que nos dicen los psicélogos o los informes de
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los médicos que nos dicen asi como afrontar esas situaciones o como trabajar con ellos”
sabemos que el modelo medico busca curar a la persona o bien modificar su conducta con el
fin de esconder su dificultad, y de este modo incorporar a la sociedad (Lizama, 2012).
Ademas conocen la antigua categorizacion de los trastornos existentes en el DSM-IV, en el
cual el asperger con el autismo eran considerados trastornos diferentes, esto lo podemos
evidenciar en el comentario realizado por la Docente K “porque no hemos tenido como como
experiencias directas de trabajar con con este trastorno ya, solamente hemos tenido
experiencias con nifios asperger”. ESto se debe al poco apoyo y capacitacion que existe en
sus establecimientos educativos, tal como sefiala la Docente E “hay una pega que va mas
alld y qué tiene que ver como con capacitar a los profesionales que van a estar
relacionandose con estos estudiantes que puede ser uno o dos tal vez en todo el Liceo o uno
en por curso por nivel, pero aun asi se requiere que toda una comunidad educativa esté al

tanto y creo que eso no pasa y creo que es una critica para todos los colegios”

El Espectro Autista es considerado como un trastorno heterogéneo, ya que, aunque esta
definido por conductas, estas conductas caracteristicas pueden ser muy diversas en ellas
intervienen distintas causas y factores que dan lugar a intervalos variables (Reboredo,2015)
Esto se evidencia con las respuestas obtenidas por los docentes entrevistados, los cuales
reconocen diversas caracteristicas en sus estudiantes en el espectro. La Docente FA identifica
que “son nerviosos, pueden ser compulsivos, tienen algunas obsesiones, impulsividades que
hay que trabajar, me confirma que tiene dificultades para entender los sentimientos por sobre

todo y tienen dificultades para entender el lenguaje corporal que no se evitan el contacto

54



fisico o visual” mientras que el Docente FR “no sé cudl es la razon ya, te mentiria, pero
siento que son muy afectivos estos 2 nifios y los nifios que tenia otros afios anteriores
también, te abraza mucho y te dicen no se vaya, profesor cuando nos toca con usted eso, me
he dado cuenta también con respecto a estos nifios con este trastorno, me llama la atencién
eso”'y “estos nifios que no son tan agresivos si tiene una cuota de agresividad de repente
pero ya donde llevo tanto tiempo con ellos, yo los tome desde primero bésico, si ya lo sé
manejar”. Por el Docente A distingue que “no tiene un lenguaje muy fluido su escritura
también tiende a ser un poquito méas no seé si era bien la palabra pero con un nivel mas bajo .
Solo se presentd una caracteristica en comin en los relatos de los docentes, la cual podemos
resumir que sus caracteristicas no son un tema de aprendizaje, sino que un tema social. Con
esto se puede evidenciar que el espectro autista es considerado como un continuo de
diferentes dimensiones y no como una categoria, es decir, habrad tantos autismos como
personas con en el espectro hayan, y sera la intensidad y la calidad de dichas caracteristicas

la unidad de variabilidad. (Reboredo, 2015)

El 80% de los docentes entrevistados, sefiala que requiere poner en préctica el trabajo
colaborativo, tanto para el proceso de clase, como apoyo para planificar esta, asi como nos
sefiala el Docente FR “fener un ayudante dentro de la sala de clase, yo creo que eso es
fundamental y obviamente que ocupé la misma estrategia tuya ya, de hecho yo creo que
constantemente hay que estar planificando no sé si tanto en el papel ya, obviamente a lo
mejor hacer un bosquejo no sé por qué el tema de planificacion con los nifios con este

trastorno obviamente te quita mucho tiempo” Esto mejoraria si se aplicara el concepto de
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trabajo colaborativo el cual segun Lé&zaro (2019) consiste en trabajar juntos para alcanzar
objetivos comunes trabajando cooperativamente para aprender juntos a hacer las cosas. Y si
se aplica una red de apoyo que beneficie a los docente y estudiantes ya que como lo menciona
el Docente A “Lo mas dificil es tener una red de apoyo en el colegio tanto para el profesor
como para los alumnos, eh lo dificil de esto es que a los alumnos se les deja muy solo, no

tenemos un gran apoyo con respecto a las situaciones”

Es verdad que trabajar con un grupo de estudiantes tan heterogéneo es, sin duda, otro gran
desafio que debe enfrentar la comunidad educativa en su conjunto, ya que requiere
necesariamente de una serie de estrategias y recursos particulares y adecuados para poder
ofrecer a sus nifios una respuesta pedagogica que brinde en todo momento un nivel especifico
de intervencién (Reboredo,2016). Estas estrategias pueden ir desde lo méas simple, como no
sefiala el Docente FR “inclusive estrategia bdsica, donde sentarlo, (enfatiza con las manos)
hablarle bonito ya, como debiera ser, a lo mejor el tono de voz también, estos nifios son muy
sensibles ya, ...yo creo eso por un lado como estrategia en la sala de clase” a lo mas complejo
como sefiala el Docente A “si tiene otra habilidad mds artistica o tiene alguna cualidad un
poquito mas humanista, es importante visualizar en qué nivel estd, siempre trato de como
evaluar el eje o las habilidades del estudiante”. Por otro lado, podemos identificar que se
aplican estrategias de apoyo en las instancias de evaluacién como la que nos comenta la
Docente FA” yo decido de pronto, acortaba la prueba, disminuia los textos y le ponia como
ayuda memorias, por ejemplo, si la pregunta decia argumentar yo le ponia un recuadro que

decia recuerda que argumentar significa esto ”, hasta llegar con multiples formas de
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representacion como lo sefiala la pauta DUA (Pastor, 2014), ya que todos los estudiantes
perciben y comprenden la informacion de formas diferentes y como nos sefialo el Docente
FR “en especial los con espectro autista tienes que llevar la diversidad de recursos que
puedan encajar en estos canales de aprendizaje” y la Docente E que sefiala que se debe
“tener como estrategia buscar que las clases sean enfocadas en los diferentes tipos de
aprendizajes que tenemos con nuestros estudiantes” Debemos considerar que los estilos de
aprendizaje son una combinacion de factores que van desde lo cognitivo, emocional y
psicoldgico, los cuales interactian con el entorno. (Forés,2015) para que eso se realice
debemos estar conscientes de que la innovacion en los recursos pedagdgicos es fundamental
ya que tal como lo menciona el Docente FR “la palabra claves es innovar y obviamente de
esa innovacién uno no lo hace solamente como un nifio con este trastorno, sino que lo hace

con todo (mueve las manos) el fondo es un beneficio para todos.

Tabla 7
Categorias aprioristicas y emergentes

Categoria Neurofisiologia y Neuroanatomia y Neuroeducacion.

Sub Aplicacion de la neuroeducacion  Caracteristicas neurofisiologicas del

Categorias en el aula. espectro

Definicion Esta subcategoria entrega aportes  Proporciona informacion de lo que
para identificar como los y las los y las docentes conocen sobre las
docentes incorporarian la caracteristicas Neurolégicas que

Neuroeducacion en sus aulas de tienen un desarrollo atipico en el
clases. espectro.
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El prefijo “Neuro” viene a darnos mas perspectiva y mayor comprension acerca de
pedagogias, metodologias y estrategias didacticas que, algunas de ellas al menos, tienen tanto
tiempo como la propia educacion (Lé&zaro, 2019). Los docentes entrevistados sefialan no
conocer el concepto de Neuroeducacion, el cual en sus relatos sobre sus practicas
pedagogicas si se incorpora de diversas maneras, una de ellas es la que nos menciona la
Docente E “descubrir como ellos aprenden, cuales son sus habilidades, como estan
conectados su cerebro a todas esas sensaciones, a todas esas formas, a todas esas
habilidades, a las capacidades que tienen e incluso a como funcionamos fisicamente”. Por
otro lado, el Docente A nos sefiala que “hoy en dia es muy necesario como afrontar los
sentimientos, como conocer las situaciones de esos alumnos, cémo sienten, como abordarlo,
en como pueden aprender, desde el contenido que estan tan rigido para elloEstas reflexiones
nos permiten identificar que esta disciplina que se ocupa para indagar sobre la optimizacion
del proceso de ensefianza y aprendizaje, con base en el funcionamiento del cerebro y los
fundamentos neurobiol6gicos (Araya & Espinoza,2020) permite generar estrategias de
aprendizaje desde una nueva perspectiva, tal como lo considera la Docente FA “utilizar la
neuroeducacion para la construccién de textos, y como compenetrarla este trabajo cierto

neurolégico y pedagdgico, pero desde ahi como desde textos muy pequeiiitos”

El 60% de los docentes que han sido parte de esta investigacion desconoce las
caracteristicas neurofisioldgicas, neuropsicologicas y neurobiologicas, que sustentan el
espectro, lo cual nos permite deducir que estas no son consideradas al momento de la
planificacion de actividades con estudiantes dentro del espectro autista. Por ello el Docente

A comenta:

58



“es siper complicado como amoldar tanto el curriculum, las actividades a las necesidades

especificas del alumno”.

Existen caracteristicas que se presentan en dos areas la comunicacion y los intereses, a lo
que el docente FR nos menciona “el desarrollo diferente en su cerebro, obviamente puede
afectar lo que es la parte social, en la parte animica, el caracter de ellos ya tiene problemas

comunicativos, eso es como lo mas basico que se”.

Tabla 8
Categorias aprioristicas y emergentes
Categoria La inclusion en el aula educativa del espectro autista.
Sub Reflexion de la Realidad del PIE. Agente de cambio.
Categorias actitud docente.
Definicion Esta  subcategoria Conocer loquelosy Esta subcategoria

entrega diversas las docentes otorga  conceptos
series de identifican del PIE, claves que son
caracteristicas y ayudara a mirar y importantes para el

actitudes docentes,
que se deben tener
en  consideracion
para la inclusion de
los y las estudiantes

reflexionar el trabajo
colaborativo que se
debe realizar en los
establecimientos
educativos.

quehacer docente.

en el Espectro.

Como docentes se debe considerar una serie de caracteristicas y actitudes docentes, de las
cuales debemos apropiarnos durante el trascurso de nuestra formacion inicial y nuestra
experiencia. Los profesores que formaron parte de esta investigacion hacen mencion que la

formacion inicial es importante en el desarrollo del rol docente involucrando el proceso de



enseflanza-aprendizaje de los estudiantes. Es por ello que el Docente A nos menciona que
“los nuevos estudiantes que quieran estudiar pedagogia tienen que afrontar que los cambios
van a ser constantes y lo tienen que afrontar de mejor manera” junto a esto debemos
considerar que las estrategias, los recursos, los intereses, la metodologia, son elementos que
se deben encontrar en constante evolucion, como nos sefiala el Docente FR “sigo viendo una
sola forma de mostrar un recurso para un aprendizaje ya, que es la tipica clase que era

antigua ya, que es el profesor se para a hacer ya, yo creo que eso hay que cambiarlo”.

Esto es parte de la neuroeducacion, ya que el rol del docente en ella es buscar estimular la
curiosidad del estudiante, aumentar su nivel de atencion, su desarrollo creativo, ejecutivo y
emocional por medio del cambio de la ensefianza (Béjar, 2014). Junto a esto se debe
considerar lo que nos sefiala la Docente FA que “uno es profe siempre en la calle, en el aula,
en el recreo, siempre uno va a ser la profe y eso significa que también tengo que ser profe
todos los dias, puedo estar actualizdndome con respecto a las cosas que estan pasando y eso
es importante”. Lo ultimo sefialado se vincula con la actitud docente y el constante
perfeccionamiento que debemos realizar en nuestro quehacer, porque como Jordan (2007)
nos sefiala somos los mediadores del proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestros
estudiantes dentro y fuera del aula de clase, ademas considerando lo que nos comento la

Docente FA “No hay pacienciay no hay nada mas si no tenemos disposicién como docentes”.

Segun la Ley 20.845 sobre inclusion escolar menciona que el trabajo interdisciplinario

tiene como proposito comun mejorar el aprendizaje y la participacion de todos los
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estudiantes, especialmente de los que presentan NEE, ya sean de tipo transitoria o permanente
(MINEDUC, 2016) Esta ley permitié que los establecimientos educacionales evolucionaran
en relacion a los conceptos de inclusidon, tal como lo evidencia el Docente A mencionando
que el programa de integracion escolar “ka ido de menos a mas, generando apoyo al generar
reuniones, se habla en especifico con los alumnos entonces ya no es algo como tan al azar
como que el profesor que haga las cosas si no que ya esta formando un equipo de apoyo que
te pueda ayudar que se puede guiar como trabajar con respecto a los alumnos” A pesar de
encontrar que 1 de 5 docentes se encuentra en evolucion el resto manifiesta que existen
elementos que se deben mejorar como por ejemplo ‘“‘falta de tiempo, de poder juntarse
formalmente para poder buscar herramientas, recursos para trabajar, pero yo creo que mas

que nada en el tema de personal " .

A pesar de que la Ley de inclusion escolar fue promulgada hace 6 afios, aun existen
establecimientos educacionales que no poseen un programa de integracion, asi como existen
otros establecimientos que si poseen un programa de integracién, pero sus practicas
pedagodgicas no corresponden con lo estipulado, como nos comenta la Docente K “Me
gustaria saber por qué el colegio dice ser un colegio de integracion” En el caso de la
Docente FA comenta que “No hay formacion detrds de nosotros que nos permita atender
estas necesidades o como con todo lo que tiene la ley de inclusion, ya, pero a mi favor a mi
nadie me lo ha ensefiado o nadie me lo ha explicado, lo que significa que nadie me ha

ensefiado a hacer una evaluacion diferenciada pero la UTP me [a exige”.
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Es por esta razon que es importante que cada comunidad escolar tiene hoy como desafio
seguir avanzando, para una construccion de la escuela que el pais y las nuevas generaciones
necesitan, con espacios inclusivos que visibilicen, reconozcan y valoren a cada uno de sus
estudiantes, desde sus diferencias y particularidades, con el fin de aportar con la formacion
de ciudadanos integrales para un pais socialmente menos segregado y fragmentado, para un

pais mas inclusivo (MINEDUC, 2016)

La inclusién de los estudiantes en el Espectro Autista propone nuevos retos para los
docentes ya que deben desarrollar précticas para responder a las necesidades especificas del
aprendizaje de los y las estudiantes, en el marco de un curriculo, y una organizacion que no
siempre depende de una estructura o contenido flexible (Rangel, 2017) a pesar de esto ser
fundamental para el desarrollo de los estudiantes dentro del espectro, el Docente A nos indica
que “no hay una preparacion con respecto a estos alumnos que estan netamente excluidos
de la formacion pedagogica” esto no solo lo podemos ver en la formacion inicial docente,
sino que es un elemento que se repite en las instituciones educativas, como nos comenta la
Docente K “nos han dicho los conceptos, que significa pero nunca lo hemos podido llevar a
la préactica bien, como deberia ser, porque por ejemplo lo que no sabemos estrategias, no
sabemos que tipos de actividades podemos hacer”. La capacitacion constante debe nacer
desde del docente, desde la institucion educativa y desde los establecimientos de educacion
superior ya que como menciona el Docente FR “cada vez nacen mds nifios con este tipo de
trastornos y siento que es urgente que el profesor se perfeccione en ese ambito, porque la

gran demanda de los nifios asi, lo amerita, se necesita eso” Esto que nos menciona el
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docente, se evidencia con el estudio de prevalencia realizado el afio 2021 por la Sociedad

Chilena de Pediatria, sefialo que existe una prevalencia de 1,96%.

Dentro del rol docente es clave mantenerse actualizado e ir aprendiendo constanmente
los cambios que pueden generarse en la educacion, la mayoria de los docentes sefiala que un
elemento clave para fomentar la inclusion es la capacitacion constante, como nos sefiala la
Docente FA es “estudiar, bueno porque uno tiene que estudiar para toda la vida como
profesor” relacionado a lo que el Docente FR nos sefiala un elemento clave es “netamente el
perfeccionamiento”. Ademdas como nos menciona la Docente K que si hubiera “alguna
capacitacion practica sobre la inclusion nosotros podriamos desarrollar mejor las
actividades”. El docente es un agente clave para la construccion de una escuela inclusiva por
ello debe mantenerse al tanto de las diversas practicas, estrategias y metodologias que le
permitan convertirse en un instrumento pedagogico que vele por camino inclusivo (Garcés y

Zambrano, 2018).
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Propuesta de intervencion

TEAprende & TEAplica, surge de la interrelacién de las tematicas de Neuroeducacion y
el Espectro Autista en busqueda de la inclusion, considerando la Neuroeducacion un puente
para el trabajo con estudiantes en el Espectro. Se debe comprender que el Espectro Autista
es una condicidén del neurodesarrollo, que posee rasgos neuroldgicos atipicos, sobre todo a
nivel del sistema nervioso cerebral y/o cerebro. Por otra parte, la Neuroeducacion es una
nueva perspectiva que indaga sobre la optimizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje
con base en el funcionamiento del cerebro y los fundamentos Neurobioldgicos. Por esta razon
la Neuroeducacion puede aportar en los procesos de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes

en el Espectro, ya que su propdésito esencial es aplicar los hallazgos de la Neurociencia al

64



mejoramiento del proceso educativo (Araya & Espinoza, 2020). Todo esto bajo la mirada del
paradigma inclusivo, el cual busca que todos los y las estudiantes tengan una educacion de
calidad respetando las diferencias y la diversidad de estudiantes (UNESCO, 2008),
entendiendo que es el mejor enfoque para abordar las diferencias en el aula, Cabonell (2015)

sefiala que la inclusion es la mejor forma de avanzar hacia la diversidad y la equidad.

TEAprende & TEAplica, es un Kit de herramientas docentes en bisqueda de un camino
inclusivo para estudiantes en el Espectro Autista, el cual esta orientado a partir de las
necesidades investigadas de docentes de educacion basica y media, de la Region

Metropolitana, lo cual se complementa con la investigacion tedrica realizada.

TEAprende & TEAplica proporciona herramientas a los docentes, las cuales puede aplicar
para guiar sus practicas educativas inclusivas en el aula con estudiantes en el Espectro,
considerando la Neuroeducacion. Este Kit estd disefiado para docentes que quieran
profundizar sobre los contenidos de Neuroeducacion e Inclusion de los estudiantes en el
Espectro Autista. Por lo tanto, se pondra en practica, en una primera instancia, con los
docentes involucrados en la investigacion, con el fin de retribuir su participacion en la
creacion de este Kit de herramientas. Posteriormente se facilitard a los docentes que se
encuentren interesados en adquirir estos conocimientos, para aumentar su expertis sobre el

area y aplicar su contenido en sus practicas pedagogicas. Por ello se recomienda utilizar
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Definicion

66

TEAprende & TEAplica para estudio autonomo e individualizado, lo que no quiere decir que

no se pueda compartir las estrategias con otros docentes.

TEAprende & TEAplica, cuenta con cuatro capitulos complementarios que van de forma

gradual desde la adquisicion de aprendizajes hasta estrategias para aplicar en sus practicas

pedagdgicas. A continuacion, se presentan de forma general las tematicas que aborda cada

capitulo (Tabla N° 9)

Tabla 9

Capitulo 1:
TEAPRENDIENDO

En este capitulo se
presentardn una serie
de conceptos claves
para comprender el
Autista
mirada

Espectro
desde
Neurocientifica,

una

Neuroeducativa y
Neurodiversa.
Considerando los
elementos que un

docente debe manejar

para sus practicas
educativas con
estudiantes en

Espectro.

Capitulos TEAprende &TEAplica

Capitulo 2:

TEACTITUD DOCENTE
La actitud con la que el
docente se presenta

frente a los
estudiantes es
primordial, por eso

gue en este capitulo
puedes encontrar
algunas

recomendaciones que
puedes utilizar al
momento de
comenzar el trabajo
pedagdégico con un
estudiante en el

Espectro.

Capitulo 3:
TEAESTRATEGIAS

En este apartado,
hallaran diversas

estrategias que pueden
ser utilizadas en el
espacio educativo,

tanto para realizar
actividades como para
del

proceso de ensefianza -

la evaluacion

aprendizaje.

Capitulo 4:

TEACOMPLEMENTOS
En este documento
encontraran distintos
documentos adicionales
para profundizar en las
distintas tematicas,
ademas de un glosario en
el que se encontraran
palabras claves de los
distintos capitulos. (Todo
el material adicional para
complementar el

aprendizaje).



Cada capitulo del Kit de herramientas contiene una evaluacion inicial, recopilando lo que
esperan y lo que conocen de cada tematica, todo esto permitira al docente realizar una

activacién de conocimientos previos.

Ademas, se dispondra de una evaluacion final, en la cual plasmaran sus conocimientos
nuevos, que deben dominar los docentes al finalizar la lectura del capitulo, acompafiado de

una de pregunta reflexiva.

Por otro lado, TEAprende & TEAplica, cuanta con una autoevaluacion formulada a través
de una escala de apreciacion (tipo Likert). Se espera que este instrumento sea auto
administrado por el/la docente al comenzar y al finalizar el Kit de herramientas. Esto les
permitira a los docentes identificar su punto de inicio y su avance, reconociendo lo que debe

profundizar y/o dedicar mayor tiempo de estudio.

En TEAprende & TEAplica encontraran estrategias y recomendaciones para el quehacer
docente, que pueden aplicar en diferentes contextos educativos, como por ejemplo aulas de
clases, espacios comunitarios, entre otras areas que se pueden desempefar los docentes.
Ademas, este puede ser entregado al establecimiento educativo como una herramienta que

favorezca el trabajo colaborativo.
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Conclusion:

La Neuroeducacién es un paradigma nuevo para los y las docentes, ya que el conocimiento
de este nuevo concepto es ambiguo, desconociendo los beneficios de su aporte y aplicacion.
Conocer estos aportes permiten que él y la docente conozca y entienda como aprende el
cerebro, como procesa, registra, almacena y recuerda la informacién proporcionada,

utilizandolo como una herramienta para nuevas metodologias.

A pesar de lo mencionado anteriormente, la actitud de los docentes es positiva frente al

trabajo inclusivo con los estudiantes, siendo esto fundamental para los procesos de
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transformacion educativa porque el docente un agente clave para la construccién de una
escuela inclusiva de calidad. Sin embargo, la falta de trabajo colaborativo y de redes de apoyo
disminuyen la positividad de la actitud docente, ya que trabaja con un grupo tan heterogéneo
requiere de una serie de estrategias y recursos particulares para poder brindar una respuesta

pedagogica inclusiva.

Por otro lado, aln se mantiene la clasificacion del DSM- 4 (1952) la cual no considera la
diada Wing, separando el Sindrome de Asperger del Espectro Autista, esto produce que no
se tome en cuenta la amplitud que conlleva el termino Espectro, el que Reboredo (2015)
presenta como un continuo de diferentes dimensiones que no debe ser definido por conductas
ni sintomas. Por sobre todo debemos entender que es un Espectro Neurodiverso,
considerando que este concepto hace referencia a la variedad de caracteristicas Neurologicas,
sensoriales, comunicativas y sociales como diferencias naturales del desarrollo

(Speciealisterne, 2018)

Se evidencia que las préacticas inclusivas para el Espectro no se encuentran respaldadas en
conocimientos basico que lo apoyen tal como las caracteristicas neuroldgicas y de

aprendizaje de los estudiantes pertenecientes en el espectro.

A pesar de que el decreto 170/2009 lleva 12 afios promulgado adn se encuentran

establecimientos educativos que no cuentan con un programa de integracion escolar, esto
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conlleva a que no se desarrollen practicas que fomentan la inclusidn de los y las estudiantes

como por ejemplo el trabajo colaborativo.

Esto permite que se genere un kit de herramientas flexible para los y las docentes que
deseen conocer elementos claves para el trabajo con estudiantes dentro de las aulas de
clases, considerando las caracteristicas Neurobioldgicas, y las influencias de la

Neuroeducacion.
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AnNexos:

1. Transcripcién de las entrevistas realizadas:

Transcripcion Docente Francisco:

Entrevistadora Constanza Inostroza (E): Buenas tardes me presento soy Constanza Inostroza
y el dia de hoy sere quien guie esta entrevista, mientras mi compariera Constanza Sandoval
se encontrara como oyente por esta razon tendra la Camara apagada. Para continuar nos

autoriza que esta entrevista sea grabada

Docente francisco (F): Si

E-Gracias ya le comento esta investigacion tiene como titulo “la inclusion en el aula del
trastorno espectro autista bajo la mirada de la neuroeducacion” el objetivo de esta
investigacion es construir un panorama general sobre las experiencias, perspectivas,
conocimiento y necesidades que tienen los docentes en cuanto a sus practicas pedagogicas
frente a estudiantes en el espectro autista de esta forma obtener una valiosa informacion para

crear una propuesta de abordaje inclusivo.
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E-Para comenzar cuéntanos ¢Qué fue lo que te motivo a estudiar esta carrera?

F-La verdad (Mira hacia arriba pensando) mis papas fueron como los principales
propulosores de que yo estudiara pedagogia toda mi familia por parte de... (piensa) no toda
pero la mayoria por parte de mi papa que estd muy ligado a lo que es la educacion. Yo queria
otra cosa, pero mi papa me fue guiando por un tema de econémico, también un tema de
estabilidad laboral y como él en ese tiempo era el que me iba a pagar la carrera y asi lo hizo
me propuso que probara con pedagogia que viera cdmo me iba desarrollando en la carrera'y
si no me gusta obviamente que me pudiera cambiar me dio esa opcion y la verdad es que creo
que fui afortunado porque muchas veces las précticas que se hacen en el aula se hace muy
tarde en cuando las personas estudian pedagogia yo tengo la experiencia de otras amistades
que les pasd eso que se encantaron con la carrera Ultimo, lo que me favorecié a mi que desde
el primer semestre empecemos con la practica y yo creo que ahi fue donde me tuve esa pego
eh la verdad es que por los nifios y nifias ya, dentro de eso creo que también hay alguna
motivacion y una cercania super personal que fue cuando nacié mi hijo ya, siempre pensando
en que el profesor de mi hijo me gustaria que le ensefiara igual como yo le puedo ensefiar a
otros nifios ya, yo creo que esos esos 2 factores bueno mis papas, él el hecho de hacer practica

inmediatamente y mi hijo fueron los propulsores para poder yo estudiar pedagogia.

E-¢Y cuantos afios lleva ejerciendo esta carrera?

F-18 afios (Con tono de felicidad y orgullo) con este 18, la verdad es que en ese tiempo

porque llevo 18 afos, podria llevar menos pero en ese tiempo se podia ejercer desde que tu
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te inscribian en pedagogia basica por lo menos en lo que se pedagogia bésica tu desarrollando
ya el primer trimestre osea semestre perdon que tu ya podias conseguir un permiso y poder
trabajar entonces como estaba esa opcion que bueno mi papé también era director en ese
tiempo me dio la opcion de poder yo trabajar en el Colegio de y después bueno me
independicé segui yo de acuerdo a mis capacidades escalando del colegio en colegio y
siempre estuve en educacion o sea llevo 17-18 afios menos 4 meses que tuve trabajo pero no

hay nada con respecto a 18 afios siempre estaba a la educacion eso

E-¢Y actualmente en qué colegio te encuentras trabajando?

F-En este momento trabajo en el colegio nuestra sefiora de las Nieves que esta en barranco
con Calera tango, es un colegio que pertenece a una Fundacién y llevo 5 afios en este, la
verdad es que un colegio muy se me hace muy muy amena a mi, porque después de haber
estudiado pedagogia general basica, educacion fisica y posteriormente ciencia naturales,
como un colegio ecoldgico obviamente creo que voy a par con lo que el colegio quiere con

lo que me gusta a mi también asi que ese es mi colegio.

E-En estos 18 afios que llevas como docente ¢ Qué conoces del trastorno del espectro autista?

F-Mira siempre algo superficial, siempre se les llama que son nifios especiales, no me gusta
a mi utilizar esa palabra porque especial es una poco que discriminador para mi en lo
personal, (Mira asi al costado) yo prefiero llamarle nifios diferentes ese es como mi globo
para yo poder nombrarlos a ellos, mira lo que conozco es que tienen un un desarrollo diferente

en su cerebro que obviamente puede afectar lo que es la parte social, en la parte animica, la
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parte del caracter de ellos, ya tienen problemas comunicativos (mueve las manos para

enfatizar) eso es como lo mas basico que se.

E-En estos 18 afos ¢Has tenido estudiantes que pertenezcan al espectro autista?

F-Si si la verdad es que si (mira hacia el costado) pero no tanto por sala, siempre he estado
ligado como a unos 8 cursos (mira hacia arriba) que he tenido en general en todos los colegios
que he estado siempre hay uno o 2 por curso, no sé si ha sido coincidencia que me ha tocado
poco pero siempre he estado muy poco ligado al nifio con este trastorno, siento que son nifios
muy muy efectivos ya (mira hacia al costado) nifios que eh bueno que de primera instancia
ya siempre he pensando que obviamente son todos iguales ya (enfatiza con las manos) pero
eh.. al momento de desarrollar la clase que doy cuenta que no ya, por lo tanto sigo teniendo
ese pensamiento que son todos iguales y que tengo que buscar una estrategia nomas para él
solamente (enfatiza con las manos) una estrategia como uno busca para todos los nifios ya,
porque unos nifios por ejemplo puede ser no sé enojon pero eso no significa que él tenga un
espectro autista ya, puede ser a lo mejor muy griton entonces yo hago una estrategia para ese
nifio a lo mejor que pueda opinar constantemente para que vaya de alguna manera quemando
eso de ser muy griton, quemando un poco de energia para que a lo mejor de ser griton,
entonces bueno me Sali un poquito de lo que conozco de los nifios, en este momento estoy
con 2 nifios uno en cuarto basico el otro de quinto basico, ehh mira mi experiencia con ellos
bueno trabajamos junto con pie buscando adecuaciones para ellos, pero no tanto tampoco
buscamos mas estrategia en la practica en la misma sala ya, porque hacerlo en un papel para
mi... lo que yo veo es que los cuarta un poco porque son nifios muy capaces por lo menos lo

que yo veo, en este momento que son 2 son demasiado rapidos, son demasiado inteligentes,



que el problema es netamente social el que tiene ya, entonces mi experiencia con ellos por lo
menos que este colegio ha sido bastante buena, no sé si me ha coincidido que esos nifios que
no son tan agresivos si tiene una cuota de agresividad de repente pero ya donde llevo tanto
tiempo con ellos, yo los tome desde primero bésico, si ya lo sé manejar y ahi como te digo
los nifios que especialmente los que tengo ahora que no tienen esa cuota de agresividad que
yo he visto en otros colegas no me ha tocado con esos cursos, pero he visto a mis colegas que
tienen este tipo de nifios que si son Mas agresivos ya, entonces en mi caso eso yo busco una
estrategia mas que nada en la sala, por ejemplo que hay uno que siempre me interrumpe pero
obviamente con respeto para poder opinar quiero opinar opinar opinar opinar
opinar...entonces qué hago yo lo dejo al final pero de a poquito le voy diciendo durante la
clase aunque la otra clase se me pueda olvidar, pero en la clase le voy diciendo ya Mateo
pero ahora dejemos a otro compafiero pero poquito a poquito avanzando porque yo sé que a
lo mejor derrepente se puede enojar también, porque como te digo igual tienen una cuota de
agresividad pero te llevo tanto tiempo con ellos ya los sé manejar ya, son nifios super rapido
no escribe, no escribes nada ninguno de los 2, pero tu le preguntas oralmente y te contestan
a la perfeccion, de hecho hay uno... bueno los 2 se llaman Mateo uno 2 del cuarto y uno el
quinto, el Mateo de cuarto de repente te hace preguntas super estructuradas, super rebuscadas
ya, tu le has dado una respuesta siempre te tira una pregunta sobre la misma, tu le diste la
respuesta, entonces yo digo (mira hacia el costado) eh por lo menos lo que yo he pasado es
por un tema de aprendizaje en estos nifios yo no tengo ningdn problema, es un tema social,
por ejemplo los 2 Mateo les cuesta socializar en los recreos andan solo practicamente, pero
en el aula son capaz de responderte todo y todo lo guardas en la mente porque no como te
digo no escribes nada absolutamente nada y se desenvuelven bien hablan bien, dentro de lo

que es una respuesta de forma oral y como le digo para mi en este caso ha sido netamente
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social el problema que he tenido con los nifios, no asi el caso de otros colegas en otros
colegios, no te podria contar en profundidad pero, por lo que he visto de repente eh en Colina
cuando trabajé en Colina habian estos nifios que tenian este trastorno que realmente salian de
la sala tirando sillas, tiraban sillas por la ventana hacia afuera ya, mi experiencia con ellos no
te lo podria decir porque en realidad no sé si fue coincidencia o que pero nunca le hice clases
ya, no sé no podria ir mas all& pero si si de acuerdo a mi experiencia alejada era mirdndolo
desde lejos en Colina si coinciden con un poco de agresividad que tienen estos nifios, donde
yo trabajo por lo general tienen un poco agresividad, pero un poco mayor en el otro colegio.
Osea conclusién para mi estos nifios si tienen una cuota de agresividad, si o si son agresivos
ya, pero sabiéndolos manejar yo creo que no hay problema como lo que me ha pasado a mi
ya, nada ninguna falta respeto sobre ello pero obviamente tengo que estar ahi con él o sea
constantemente dandole la palabra conversandole (mira el celular) por ejemplo no sé me da
una respuesta y lo vuelvo a decir y ti qué sabes de las ballenas por ejemplo, Oh td conoces
los 5 grupos de clasificacion de los animales, la verdad es que siempre tengo que tenerlo
ocupado ya, teniéndolo ocupado no hay problema, sino se empiezan a inquietar un poco ya,
pero gracias a Dios he sabido es sabido manejarme con ello y a la vez no dejar descuidado
del otro resto del curso.

E-Segln tu experiencia ¢Qué conoces sobre las caracteristicas neurofisioldgicas que

sustentan el trastorno del espectro autista?

F-Oh disculpa que me llegd un mensaje y no alcance a escuchar.

E-Segun tu experiencia ¢(Qué conoces sobre las caracteristicas neurofisioldgicas que

sustentan el trastorno del espectro autista?
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F-La verdad conozco poco, con respecto a la palabra que me dijiste, no no te mentiria si no
te dijera otra cosa, eh como caracteristica es lo que te digo yo son nifios que les cuesta
socializar e en algunos casos para mi, lo que yo he visto son agresivo, necesitan un poco mas
de tiempo dentro del aula ya, eso es un hecho de acuerdo a mi experiencia, que son nifios
muy muy afectivo, por lo menos lo que yo he visto ya, (mira hacia arriba) he con una pequefia
palabra de amor (mira hacia el costado) puede ser con una pequefia palabra que les preste
contencidn ellos bajan su nivel que puede ser de agresividad ya, eso no no conozco mas alla

del el concepto.

E-¢Cudles son las necesidades que observa en los y las estudiantes pertenecientes al espectro?

F-Atencion, atencién principalmente de ahi yo creo, porque como te digo a mi me ha
conseguido que yo he tenido un alumno por curso, en este caso tengo 2 en diferentes cursos,
pero mi experiencia con los colegas de Colina y aca también, por ejemplo en primero medio,
no en octavo, yo no hago con ese nivel pero hay mas nifios con este trastorno ya, como te
digo mi experiencia en el caso de que yo tuviera porque en algin momento y me va a pasar
que tenga 2 o0 3, es como necesidad de tener un ayudante dentro de la sala de clase, yo creo
que eso es fundamental y obviamente que ocupe la misma estrategia tuya ya, de hecho yo
creo que constantemente hay que estar planificando, no sé si tanto en el papel ya, obviamente
a lo mejor hacer un bosquejo no sé por qué el tema de planificacion con los nifios con este
trastorno obviamente te quita mucho tiempo, sabemos cémo los profesores tenemos muy
poco tiempo ya, pero si en la practica esté bien estructurada la estrategia que tu vas a utilizar

con estos nifios ya, si 0 si una tener una ayudante, o sea yo te digo estoy con uno y de repente
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igual me...veo sobrepasado ya, no sé de donde sacé fuerza pero lo hago igual, pero yo siento
que en algin momento ya cuando quedan 10 minutos es ahi cuando digo aqui se necesita un
profesional més dentro de la sala ya, yo creo que para mi en este momento es...como lo
principal como necesidad. Ahora también quizas se necesite mas especialista la verdad no sé
si més especialista pero gente especializada en este tipo de trastorno que tenga mas horas ya,
en mi colegio hay muy pocas horas para los profesionales que tienen que ver mucho con estos
nifios, entonces el proceso a mi se me imagina que queda corto por decirlo de alguna manera
no se cumple todo el tratamiento que deben llegar a esos nifios con el especialista ya, pero
YO creo eso, creo que se necesita un profesional en el aula y ademas mas horas de aquel
profesional que trata a los nifios con este trastorno creo que esta la necesidad.

E-En tu vida profesional ¢Qué estrategia a utilizado para para poder llegar a la totalidad del

curso especialmente a los estudiantes en el trastorno?

F-Siempre, siempre cuando llego al aula por ejemplo les digo que dénde se quieren sentar
siempre, siempre le digo dénde te quieres sentar hoy, y siempre eligen un lugar distinto ya,
por o menos en mi experiencia esa es como estrategias, es darle harta atencién, dejar que
participen harto ya, también ocupando los diferentes canales de aprendizaje ya, yo creo que
eso es super importante, porque segin mi experiencia estos nifios son tan rapido que ta les
muestra solamente un video... perdon (se suena la nariz) si estos nifios por ejemplo les
muestra solamente un video se aburre, hay que estar siempre innovando, si hablamos con
respecto a los canales de aprendizaje, yo creo que (mira hacia arriba) tienes que probar
distitnos recursos, como profesor uno no puede llevar un recurso identificado ya, pero yo me
hago el tiempo de todas maneras y cuando me toca con nifio asi que en mi caso son 2 cuarto

y quinto, siempre trato de de llevare recursos que me puedan cubrir los diferentes canales de
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atencion creo que eso es como fundamental para que ellos no se aburran, porque como te
digo son demasiado rapido demasiado rapido, la verdad es que ha sido una bonita experiencia
yo creo que hay colegas que no han tenido buena experiencia, en mi caso no, pero también
es cierto que va un poco no, harto van en como lo toma el profesor y la estrategia que ocupe
ya, si yo lleg6 pesimista “me toca con un nifio asi” los nifios ellos lo perciben por qué lo sabes
todo y obviamente que pueda tener un nifio que va a estar inquieto, nifio que que no te va a
tomar atencion y que también se puede ver hasta directivo porque también me ha pasado que
de repente al no ponerle atencion o me ven enojados, o con los demas compafieros ellos
perciben y también se vuelven asi, entonces de todas maneras es bueno que uno llegue con
una buena disposicion sobre todo cuando tenemos en el aula este tipo de nifios ya, y en todo
caso en mi caso también ellos me motivan mucho, a que sea una clase fluida y que yo no
tenga que parar (enfatiza con las manos) que no haya lagunas dentro de la clase ya, como te
digo ha sido una muy buena experiencia con ellos, en mi carrera 18 afios siempre me ha
tocado como te digo uno o dos siempre he tenido esa suerte, no asi mis colegas tanto de colina

como aca en la escuela que estoy actualmente, eso basicamente la estrategia que he ocupado.

E-¢Cémo tuvo los conocimientos para llevar a cabo la inclusion de los estudiantes en el

espectro autista?

F-Mira yo por lo que aprendi en la Universidad y ahi también tengo que hacer un alcance que
el docente (mira hacia el costado) quede es puede ser de General basica o que esta ligado
solamente a una asignatura, yo creo que que necesita perfeccionamiento ya, en el caso del
mio y también yo creo que el de mis colegas por lo que hemos comentado, cuesta un poco el

manejo con los nifios ya, que cuesta un manejo (enfatiza con las manos) no hay no hay un
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conocimiento tan profundo con respecto a los nifios, creo también que sean sean asi sea
masificado ya, (enfatiza con las manos) creo que cada vez nacen mas nifios con con este tipo
de trastorno y siento que es urgente que el profesor se perfeccione en ese &mbito ya, porque
la gran demanda de los nifio asi, lo amerita se necesita eso.

E-.Qué elementos considera que le hacen falta para fomentar la inclusion de estos

estudiantes?

F-(piensa mirando hacia el costado superior) yo creo que perfeccionamiento, yo creo que
netamente perfeccionamiento, también podria ser que haya una reduccién de alumnos por
curso ya, en este caso de acuerdo al contexto tenemos pocos alumnos por curso y eso
facilitado también un poco el trabajo con los nifios, pero va a llegar un momento en que
después van a estar los 45 y ahi se hace mas complicada la cosa ya, es hace mas mas mas

compleja e esto.

E-En las instituciones educativas en las que ha trabajado (Como han apoyado las practicas

inclusivas de los estudiantes en el trastorno?

F-A ver en este colegio yo creo que falta (mira hacia arriba) falta un poco méas de apoyo pero
por un tema de que falta mas personal, el poco personal que hay si entrega apoyo, pero yo
siento que falta no sé si hay 3 personas que trabajan en el pie, yo creo que necesitamos 6 ya,
que de todas maneras los 3 que estan o0 4 eh siempre estan ahi constantemente en
comunicacion con nosotros, pero de pasillo porque falta el tiempo de de poder juntarse
formalmente para poder buscar herramientas, recursos para trabajar, pero yo creo mas que

nada en el tema de personal.
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E-¢Conoces sobre la neuroeducacion?

F-Neuroeducacion poco, poco y nada.

E-Yo te voy a dar una definicion de la neuroeducacion. La neuroeducacion es definida como
aquella disciplina que se ocupa para indagar sobre la optimizacion de los procesos de
ensefianza y aprendizaje con base al funcionamiento del cerebro y los fundamentos

neurobioldgicos.

F-Ya perfecto...

E-Sabiendo esto ti Como incorporarias la neuroeducacion en tus practicas educativas con

los estudiantes en el espectro autista?

F-(piensa) ehh... Mira la verdad no, a ver es que me confundi con la pregunta ya, me puedes

definir de nuevo con el concepto

E-La neuroeducacion es definida como la disciplina que se ocupa de indagar sobre la
optimizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en que hace al funcionamiento del

cerebro.
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F-Ya hay una una optimizacién para que los nifios aprendan digamos de forma efectividad
de forma correcta y de acuerdo a los tiempos y ¢puede ser eso? (se nota pensativo mientras

responde)

E-hee si, sabemos que nuestro cerebro es muy amplio y puede aprender la cantidad de veces

en las que sea necesario.

F-Ya

E-Y en el se encuentran las funciones ejecutivas que nos ayudan también a organizar los

procesos de ensefianza.

F-perfecto entonces la pregunta es...

E-¢Cdmo incorporarias ta la neuroeducacion en tus practicas educativas?

F-A ver creo que el recurso (mira hacia el techo) puede ser el recurso que uno utiliza, insisto
con el tema de los de los canales de aprendizaje, yo creo que en este tipo de nifios como
muy... conocer muy bien en realidad atodos los nifios cuales son sus principales
caracteristicas, que tienen los nifios o el canal mejor dicho de aprendizaje que tienen los nifios
creo que es fundamental, justamente para optimizar los tiempos en el momento en que tengan
que aprender y que obviamente sea efectivo, yo creo que esa es la clave...esa es la clave y
obviamente ocupar una buena estrategia, inclusive estrategia basica, donde sentarlo, (enfatiza

con las manos) hablarle bonito ya, como debiera ser, a lo mejor el tono de voz también estos



nifios son muy sensible ya, yo creo eso por un lado como estrategia en la sala de clase. Pero
también en la en la estrategia de cémo llegar y como llega el aprendizaje dentro de ellos ya,
y aqui quiero incluir a todos los nifios, a todos ya, yo creo que insisto es muy muy
fundamental saber que tanto el ritmo de aprendizaje en los nifios, en especial los con este
trastorno como también el canal de aprendizaje porque obviamente si yo llego con un recurso
que me va a cubrir toda esta necesidad de canales que tienen los nifios para poder aprender,
voy a tener uno, nifios méas disciplinados en especial los del espectro autista ya, nifios mas
motivados con mayor atencion por ejemplo a mis clases que yo llevo por lo general llevo
todo impreso ya, si lo hago escribir por ejemplo el objetivo y aqui incluyo obviamente a los
niflos con espectro autista hay uno que escribe esto no escribe ya, pero de todas maneras el
hecho de ocupar el tiempo en leer el objetivo, y de escribirlo, igual me estad prestando
atencion, este nifio que tengo que se llama Mateo ya que no escribe, pero como te digo qué
buscar el recurso para atacar estos diferentes canales de aprendizaje es fundamental, yo llevo
mi tarea impresas, siempre lo complementé con un video (enfatiza con las manos) ya,
inclusive llevo mi paralante ya, al momento a lo mejor de de que ellos estan haciendo su
actividad pongo a lo mejor no sé una cancion de Mozart, eh algo que lo relaje también ya,
porque como uno lo dice en la vida cotidiana, hay gente que aprende escuchando musica
puede hacer un trabajo tranquilo, en mi caso no, hay otros nifios que entiendo no les molesta
la television entonces por eso te digo para...poder que estos nifios en especial ya, en especial
los con espectro autista tienes que llevar la diversidad de recursos que puedan encajar en
estos canales de aprendizaje, y creo que fundamental si td le dices, yo tenia una experiencia
por eso lo digo estos nifios con los otros nifios que estan en la sala, ya saquen el cuaderno
van a copiar de la pagina 50 a las 55 olvidate se empieza a armar desorden, se empiezan a

inquietar ya, empiezan a conversar, en el caso de estos nifios con espectro autista que se
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empiezan a parar y quieren salir de la sala, en cambio como te digo como estrategia que
obviamente optimizar el aprendizaje y todo, que creo que encaja eso es lo que te estoy
diciendo la diversidad de recursos porque todos los nifios obviamente aprenden de diferentes

formas, de diferentes ritmos también eso(enfatiza con las manos).

E-Y conforme a tu experiencia ¢Qué le diria a otros docentes sobre los principales desafios

en el aula con los estudiantes del espectro autista?

F-(piensa) Que los conozcan bien, yo creo que es fundamental que los conozcan bien, ya
también hablaria a lo mejor por un tema estructural pon UTP ya, para que a lo mejor que
todos los profesores tuvieran de manera proporcionada ya, 0 equitativa la horas con los con
los cursos con estos con estos nifios ya, porque de repente y lo visto, hay colegas que estan
una vez a la semana con ellos ya y ellos cuentan tampoco con ellos que lo conoces muy poco,
tanto el alumno al profesor, como el profesor al alumno, por lo tanto se portan super mal ya,
se paran que les salir de la sala, y yo creo que una estrategia seria esa estamos hablando de
un poco mas arriba con UTP para poder cambiar esa estructura horaria. Yay como te digo lo
otro conversar con los alumnos, conocerlos bien, que sigo viendo una sola forma de mostrar
un recurso para un aprendizaje ya, que la tipica clase que era antigua ya, que es conocerse
que el profesor se para a hacer ya, yo creo que eso hay que cambiarlo también es importante,
estar siempre igual obviamente con la mejor disposicion, los nifios con este tipo de trastornos
perciben todo todo todo todo... ya, que los que te digo yo en este momento (enfatiza con las
manos), pero el afio pasado también tuve, como te digo siempre tengo 1 0 2 nunca mas de
eso, pero los que me ha tocado como te digo, se tieneque ser dindmico ahi que estar siempre

alegre la sala con ellos bueno lo haria con todo, pero mas con ellos ya, o por lo menos en el
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curso que estan ellos, (piensa) ehh siempre obviamente mostrando las reglas como
corresponden ya, pero obviamente de manera mas sutil ya, son nifios que son muy delicados
de caracter como te digo yo no he tenido grande agresividad con ellos porque yo ya los
CoNnozco, y manejo esa situacion, creo que me consiguié con otros alumnos de otros afos,
siempre ocupado esa misma estrategia de llegar con con &nimo, muchas veces hasta soy
payaso dentro de la sala (junta las manos) con ellos porque que si no si no soy asi, no pueden
haber alguna dentro de la clase de tu vida ya, tener paciencia, también fundamental cuesta
que el profesor tenga pacientes sobre todo con nifios asi, pero yo creo que una vez que ta te
ganas los nifios después no se te salen mas, eh de acuerdo al apego que td vas teniendo con
ellos ya, creo que llega un momento que ellos ya te conocen porque obviamente t0 no vas a
cambiar como docente con ellos ya, tu siempre va a ser igual de acuerdo a lo que ellos van
aceptando o sea si tu te lo ganaste, el alumno jamas te va a ser una desconocida después y tu
te vas a acostumbrar a hacer el mismo trabajo con ellos ya, y obviamente un apego porque
ellos necesitan, no sé cual es la razén ya, te mentiria pero siento que son muy efectivos estos
2 nifios y los nifios que tenia otros afios anteriores también, te abraza mucho y te dicen no se
vaya, profesor cuando nos toca con usted eso, me he dado cuenta también con respecto a
estos nifios con este trastorno, me llama la atencion eso, por ahi claro también obviamente
uno va buscando estrategia de acuerdo a lo que ellos tengan mostrando efectivamente, eso
también te hace bajar un poco en el sentido de que cuando tu realmente eres muy recto de ser
un poco mas flexible con ellos son afectivos ya, esa parte es delicada porque son afectivos y
creo que es importante y tienes que cuidarla sobre todo en los nifios con este trastorno, porque
si tu le das vuelta la mano con respecto a eso, no sé me imagino, un nifio que te abrace y td
le dices no me abraces, osea eso es fatal para ellos y ahi queda grande (enfatiza con las

manos), entonces eso es como como Mas que nada saber buscar la estrategia, siento que el
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profesor tiene que acomodarse mucho a él, pero en el buen sentido no aguantarle ya, en el
buen sentido me refiero a es como poder buscar la pieza para encajar con él y eso no cuesta
tanto en los docentes que le cueste bueno lo mejor, no tiene paciencia o realmente no lo quiere
hacer ya (enfatiza con las manos), porque puede ser también, pero como te digo hay que
buscarle la pieza y después no se te hace dificil trabajar con el despues fijate te conoce pero
por eso tu tienes que ser riguroso, tienes que ser constante el trabajo con ellos, no sé por
ejemplo, si un dia te enojaste con ellos molestaste, después al otro dia no puede ser diferente
con ellos a no ser obviamente que ellos tengan un mal comportamiento, te hayan
desobedecido, pero en mi caso no es asi (enfatiza con las manos), insisto creo que estoy
haciéndolo bien con ellos, que no no no... he tenido un desvio con ellos de acuerdo a la
estrategia que ocupado siempre ahi constante con ellos y eso me ha resultado nos hemos
llevado bien, nunca ha tenido una falta de respeto (mira hacia arriba moviendo las manos) a
lo méas como como grave entre comillas (hace comillas con las manos) como que se paran
constantemente ya, pero eso igual de todas maneras se puede manejar y como lo manejado,
como te digo insisto con la estrategia ya, con la estrategia del recurso para poder atacar por
decirlo de alguna manera o que esté el aprendizaje (enfatiza con las manos). Por eso estos
recursos, canales perdon ya, como te digo el nifio con el espectro autista, es muy rapido...
muy répido (enfatiza) es muy inteligente, entonces tienes que ir innovando con ellos, yo creo
que es una palabra clave innovar, innovar, innovar.... y obviamente de esa innovacion uno
no lo hace solamente como un nifio con este trastorno, sino que lo hace con todo (mueve las

manos) el fondo un beneficio para todos eso.

E-Para finalizar que le gustaria que contenga nuestro manual para apoyar sus practicas

pedagdgicas con estos estudiantes.
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F-Eh (mira hacia arriba pensando) a ver esta puede hacer un manual ti dices como norma

para los nifios o ¢a qué te refieres con eso?

E-No, es un manual abierto, no norma, con algunas estrategias que pueden ir abarcando,
también un manual para que se conozca mas sobre el trastorno del espectro autista, qué partes
del cerebro estan vinculadas con este trastorno, como puede interactuar la la neuroeducacion

en nuestras practicas pedagdgicas y asi..

F-Lo mismo que estas diciendo...

E-Jajaja eso no aparte de lo que yo ya le mencioné que le gustaria...

F-Eh mira yo nunca he trabajado con ellos por ejemplo de manera individual a solas, cémo
lo hace personal del PIE, quiza ahi cambiaria la situacion no sé coémo poder hacer ese manejo,
0 buscar una estrategia para poder trabajar de forma individual, no sé como trabajan ellos, no
sé los colegas me dicen que si les resulta, pero en mi caso no, entonces alomejor estrategias
para trabajar de forma individual con ellos ya... Estrategias para eh para poder por ejemplo
cuando tengan una crisis poder manejar esa situacion también porque yo te puedo decir, no
si lo que me ha resultado que tampoco han sido crisis qué tan tremenda, pero si lo he visto
en mis otros colegas, pero por ejemplo cuando veo eso yo no puedo salir de mi curso para ir
aayudarle al colega de alla, he visto que los colegas les cuesta manejar esa situacion, entonces
alomejor en el manual buscar una estrategia paso a paso de como qué hacer en el caso de una

crisis de un nifio (mueve las manos haciendo una escalera), porque a mi no me ha pasado,
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pero si lo he visto en otros colegas cuando se sienten las puertas, que tiran las sillas yo creo
que eso seria fundamental. También podria ser como poder hacerlos trabajar en equipo ya,
hacerlos trabajar en equipo que es como super dificil, eso es stper dificil en ello ya, yo he
tratado si pero con 1 compafiero (hace un uno con lamano) y el que el elige ya, pero tenemos
que pensar que ellos van a crecer y cuando entren a la gran sociedad y eso incluye lo laboral
por ejemplo se les va a complicar, porque la cosa no va a ser como ellos quieran ya, entonces
estrategias también con respecto a eso. Y estrategias para poder lograr que ellos sean méas
independientes ya, independiente (piensa) en qué sentido ellos te pueden dar
independientemente una respuesta sélida ya, pero me refiero a que son muy mecanicos
entonces uno tiene que estar ahi, uno tiene que hacerle la pregunta porque si no, no te lo
responde ya, si bien es cierto los que tengo yo te hacen pregunta estructuradas, pero fue
porque yo tomé la iniciativa primero, pero independientemente ellos no lo hacen, que es lo
que hacen empiezan a golpear el lapiz, o toman el cuaderno lo empiezan a mover de un lado
para otro, no sé crear esa independencia en ello, para que a lo mejor levanten la mano y digan
profesor yo quiero hacer una pregunta, en el caso mio no ha sido asi porque son soy yo el
que toma la iniciativa, en ese sentido buscar una estrategia que diga en el manual buscar un

estrategias para la independencia en ese sentido eso...

E -Ya le queremos agradecer por haber querido participar en esta investigacion, nos vamos
a estar contactando con usted por correo, ya se para alguna consulta o hacerle entrega de este

manual que vamos a generar con mi compaiiera...

F-Ya puedo agregar lo ultimo ¢si? eh quizas seria bueno tener perfeccionamiento ya, de

especialistas que nos vayan perfeccionando que con respecto al trabajo con nifios en el
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espectro autista, porque incluso yo me siento un poco débil en ese sentido (enfatiza con las
manos) y yo también lo veo en mis colegas y en toda mi experiencia laboral, te hablo si era
hace tiempo lo que yo estoy me estoy dando cuenta, imaginate ahora sigue la constante ya,
por ejemplo no sé en los colegios que he estado siempre hacen perfeccionamiento de curso
en Excel, de manejo app, de estrategias para no sé, para un optimo aprendi, pero siento en
este tipo de nifios especificamente no (hace no con las manos) no por lo menos a mi en ningdn
colegio que he estado me han perfeccionado, a lo mejor a lo mas hemos llegado a las
habilidades, pero eso te hablo forma general yo creo que es fundamental que como esté tan
masivo esto, de los nifios ya, yo creo que ya se necesita un perfeccionamiento profundo y
netamente enfocado en los nifios con este trastorno, ya es socializado con los demas despues
ya, obviamente pensando en la diversidad completa del curso no solamente en ellos, pero de
ahi para alla, un curso que profundice en los nifios y cdmo relacionarnos con los demés a eso
me refiero, ya porque siempre en los cursos como de perfeccionamiento como para todos,
pero no conocemos bien a este nifio, yo creo que hay que partir de ahi conociéndolo bien ya,
buscando estrategias para el, recursos para el y de ahi partir por lo demas respecto al manejo
general (enfatiza con las manos) obviamente lo sabemos la Universidad pero para la
diversidad ya, ahora no sé por qué te digo que se necesita esto porque a lo mejor podemos
tener un nifilo con movilidad reducida, por ejemplo pero por ejemplo en mi caso he tenido
una vez en mis 18 afios un nifio con con capacidad reducida, perdén con movilidades
reducidad, entonces a lo mejor es mas facil asi en realidad no pasa mucho en los colegios
este tipo de nifios. pero por ejemplo con respecto al espectro autista si pasa y mucho, en mi
caso me ha tocado dos este afilom siempre me tocan de dos ya, pero yo sé que en otros cursos
estan mis colegas hay 5, hay 6 el otro colegio que estaba también ha coincidido que me han

tocado 2 0 3, pero los demas cursos siempre hay 5 0 6, entonces esto es algo muy masivo que
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se necesita perfeccionamiento 100% dedicado a este tipo de nifios y no tanto a la mayoria a

la diversa eso.

E-Muchas gracias de nuevo.

F-Que les vaya bien.
Transcripcion Docente Eugenia:

Entrevistadora Constanza Sandoval (E)- ¢Entonces usted nos autoriza grabar?

Docente Eugenia Valenzuela (V)- Si. (mira hacia el costado)

(E)-y ya estoy junto a mi comparfiera Constanza Inostroza, hoy ella se va a encontrar como
oyente realizando anotaciones que van a complementar nuestro analisis final de sus

respuestas ya por esta razon ella va a pagar su cdmara.

(E)-Para contarle un poquito de qué se trata, esta investigacion tiene como titulo la inclusién
en el aula del trastorno del espectro autista bajo la mirada de la neuroeducacion, la cual tiene
como objetivo construir un panorama general sobre experiencias, perspectivas,
conocimientos y necesidades que tienen los docentes en cuanto a practicas pedagogicas con
estudiantes dentro del espectro y de esta manera vamos a obtener informacion valiosa para
la creacion de una propuesta de abordaje inclusivo. Para comenzar nos gustaria que nos

cuente ¢qué fue lo que la motivo a estudiar su carrera?



(V)-oh hoy la verdad es que es una vuelta bien larga la que me tuve que dar (mira al costado
y rie) para llegar a hacer porque yo de formacion soy técnico en enfermeria de nivel superior
(mira hacia el costado) que creo que asi como para no extenderlo una de las motivaciones y
que incluso es lo que le digo a los estudiantes (mira al costado), eehh relacionando la parte
de salud con la educacion hay una debilidad muy grande en salud que tiene que ver
justamente como con la dedicacion como con el entregarse por completo como eso de muchas
veces que hablan de no involucrarse, de la falta de dedicacién de los pacientes en fin, (mira
hacia arriba) yo creo que es una inquietud que yo siempre senti estando en el &rea de salud y
por mas que me hiciera bien su pega o lo hiciera la forma que no consideraba que era correcto,
no se van a generar grandes cambios y (mira hacia el costado) siempre he creido que si los
grandes cambios hoy la... manera de mejorar quizds muchas de estas formas conductas los
tratos de las relaciones interpersonales tiene que ver directamente con la educacion y la Gnica
manera de que yo formara parte de este cambio del que yo tanto critique y criticado siempre
era haciéndome parte de eso y la inica manera de hacerme parte de eso era ayudar a formar
a esos futuros profesionales que se iban a dedicar al cuidado (mira hacia el costado) y que
van a estar el cuidado de muchas personas que necesitan no solamente que lo sepan
diagnosticaron que sepan decir asi que tienen o no sé o hacer algun recibimiento sino que los

considere si los valores como como seres humanos eso yo creo que es como es lo principal...

(E)- Y usted ¢cuantos afios lleva ejerciendo ya como docente de técnico en enfermeria?

(V)- Este es mi sexto afio.

(E)- ¢ Y actualmente donde se encuentra trabajando?
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(V)- donde me inicié que incluso el liceo donde yo estudié mi ensefianza media, pero en ese

tiempo no estaba la carrera de enfermeria en el INSUCO Diego portales.

(E)-ya y de acuerdo con su rol docente dice que se ha formado durante estos 6 afios usted

¢Qué conoce del trastorno del espectro autista?

(V)-a ver bueno hay que entender lo que en realidad es y lo enfocamos desde la parte de
educacion que claramente hay un tema ahi que dificulta todo lo que es la las relaciones
interpersonales de las personas que sufren de este trastorno (mira hacia el costado) y que si
bien durante todo su proceso de educacion y de aprendizaje claramente es mucho mas dificil
tener que enfrentarse a situaciones de desarrollo de aprendizaje y que estan relacionadas
justamente como con él para el pararse frente a un curso, presentar un trabajo (enfatiza con
las manos) el relacionarse con sus compafieros y que incluso si me motivo y de lo que
conozco es porque creo que ahi hay una debilidad de parte de la educacidon, en que si bien
hay una inclusién por parte de algunos colegios de recibir estudiantes con este tipo de
trastornos, ya sea autismo o asperger, hay una pega que va mas alld y qué tiene que ver como
con capacitar a los profesionales que van a estar relaciondndose con estos estudiantes que
puede ser uno o dos tal vez en todo el Liceo 0 uno en por curso por nivel, pero ain asi se
requiere que toda una comunidad educativa esta al tanto y creo que eso no pasa y creo que
es una critica para todos los colegios entonces eso yo creo que de lo que conozco de lo que
se nos ha tocado recibir los todavia porque nosotros tenemos en nuestros estudiantes de
tercero medio que es donde ya eligen su especialidad, por lo tanto todos estos chicos que

empezaron a crear recién primero en segundo entonces no nos ha tocado a nosotros
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profesores de enfermeria tener a estos estudiantes en nuestros niveles o nuestra especialidad
y aln asi yo creo que podriamos quizads manejar desde el punto de vista clinico desde los
conocimientos que nosotros tenemos por el area de salud pero...falta lo importante que es la

base primero medio segundo medio (mira hacia el costado)

(E)- ¢Y usted en estos en estos 6 afios nunca ha tenido estudiantes dentro del espectro?

(V)-no no no, porque justamente ha pasado que todo el tema como que como que hubo un
afio que fue no hace poco que se dio esto de bueno el tema de la inclusidn, si bien hace poco
que viene todo el tema de detener y de recibir a estudiantes como de con diferentes
caracteristicas y no solamente trastornos, sino diferentes caracteristicas que en varios ambitos
(mira hacia el costado de frente) no nos habia tocado tener estudiantes con asperger o con

autismo.

(E)-bueno en base a lo que usted sabe del area de salud y esto que lo entrelaza con la
pedagogia ¢podria reconocer algunas caracteristicas de estos estudiantes dentro de un

contexto escolar?

(V)-(Mueve el teléfono y piensa) claro eh podriamos reconocer que hay son un poco mas
retraido, son un poco mas hermético hay esa parte que yo les mencionaba que podria
dificultar tal vez el tener que socializar un poco o de una forma un poco mas que como decirlo
(se toca la cara) esta mas amplia en que no se vieran complicados de repente en todo lo que
tiene que ver como con...el trato asi como mas fisico, ya que muchas veces los chicos son

como de...abrazarse cuando estan contentos de felicitarse de un montén de cosas entonces



tal vez por ahi podria ser algo como caracteristico dentro de que dentro de ellos asi como

afectos.

(E)- si'y en su vida profesional y pensando que pudiera tocarle trabajar con estos estudiantes

¢ Qué tipo de estrategia utilizaria en sus clases?

(V)- bueno la verdad (mira hacia arriba) es que yo creo que siempre hay que tener como
estrategia buscar que las clases sean enfocadas en los diferentes tipos de aprendizajes que
tenemos con nuestros estudiantes, entonces esto se deberia emplear ahora a no sé si
tuviéramos aparte de...esta de estos tipos de aprendizaje tuviéramos a un estudiante con
alguno de estos trastornos que deberia ser enfocadas justamente en canalizar, no tan solo el
la... parte (mira hacia el costado) o el proceso ensefianza aprendizaje sino también lo que es
la comunicacién tanto de nosotros como profesores en mi caso yo como la profe y el curso
que el curso también trabaja en base a eso pero finalmente potenciando esa parte de...
conocer quiénes de qué se trata y como €l también podria entender en algin momento que
también podria hacer un aporte independiente de ser, a lo mejor a lo mejor manteniendo
toda... esta todo estaba hermética no asi como de quizas de... no querer compartir tanto no
quiere relacionarse tanto pero eso que no significara un tope, entonces yo creo que una de las
estrategias seria enfocar las clases tal vez en esa participacidn que no fuera quizas tan brusca
y que quizas fuera que paso a paso te analizdndola desde el punto de vista de... las

caracteristicas de este de ese estudiante.

(E)- ¢Usted consideraria como un desafio incluir a estudiantes dentro del espectro autista en

el area del técnico de enfermeria?
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(V)- Si es un desafio y no...es menor, porque finalmente es una carrera como
menciondbamos delante que... consiste en... esa parte como humanas cierto, en la relacion
que yo tengo con mis pacientes o sea nosotros los formamos y si hay algo que también
trabajamos mucho son esas habilidades blandas, que tiene que ver justamente con siempre
como con ser empaticos (mueve la cabeza) como cosas tan esenciales como saludar, como
preguntar el nombre, como que muchas veces de repente solamente basta con en un gesto o
nose una palabra que sea un poco mas generosa solidaria, como para poder hacer sentir bien
al otro, entonces que claramente seria un...desafio porque son cosas que Si ya nuestros nifios
en general como sociedad y como estas generaciones tienen a veces un grado de indiferencia
o falta muchas veces por una cuestion cultural y por una carencia de... educacion propiade...
la formacidn de base que es desde la casa no tienen eso entonces, ya eso significa un desafio

mucho mas con ellos

(E)- ¢Y usted siente que tiene conocimientos sobre inclusion?

(V)-eh (mira hacia arriba) si yo creo que durante estos afios no...hemos sido capaces yo en
lo personal que me ha tocado cémo...lidiar con hartas situaciones, que justamente de esto
ahora tenemos, por ejemplo muchos de muchos cursos de varios de nuestros cursos de tercero
medio estudiantes en donde estan en todo un proceso de cambio y de aceptar su género por
ejemplo el que eso ya lo viene con complicaciones, porque no lo sé no sé si las dificultades
de sus hogares entonces llegan sin esa contencién al colegio que muchas veces también han
sido rechazados (mira hacia arriba) o han sido asi como él han sido parte de un bullying.
Entonces eso en lo personal si me ha tocado tener que manejarlo conversarlo muchas veces,

hay que tratarlo incluso como cursos y no... directamente pero si en base a conversaciones
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porque se da de repente en donde entonces es importante que ti hagas una pausa con lo que
estas haciendo porque es algo que a ellos les interesa y que lo tienes que abordar no lo podi
dejar pasar en que muchas veces te das cuenta que no necesariamente tus colegas, pero aparte
de no sé de la misma comunidad educativa del cole compafieros de trabajo caen a veces en
el error de hacer comentarios que no corresponden y eso también hay que manejarlo entonces

si siento que en este tiempo puedo... decir que salio llevar y manejarlo bien.

(E)- ¢Y esto es como conocimientos que ha adquirido ha sido por su experiencia o ha hecho

alguna capacitacion o el mismo colegio ha generado estas instancias de aprendizaje?

(V)-Eh (mira hacia arriba) 6sea eso de inclusion son las cosas digo basicas, porque o
elementales tal vez asi como que los colegios deben informar o dentro de las leyes pero como
capacitaciones mas especificas no, la verdad es que no, la verdad es que debo reconocer que
si hay algo gue si me ha favorecido es y que creo que es stper importante y lo aprendido esto
en estos afios asi como en...el area pedagogica creo que la intuicion tiene mucho... con eso
creo que no todos los profes estamos preparados por ejemplo para tratar con estudiantes, creo
que lamentablemente también es una Biblia y no... voy a hablar de...que tiene que es una
cuestion generacional porque también se trata muchas veces de profesores jévenes que no
deberia, pucha ellos deberian estar mucho mas actualizados que otros lo que nosotros o que
otras generaciones mas atras, pero creo que tiene que ver con eso creo que tiene que ver con

un poco de intuicion.

(E)- ¢Pero usted siente que le hace falta elementos que fomentan la inclusion en el en la

escuela?
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(V)-Claramente si justamente, lo pensado muchas veces los cuales justamente esto que
constantemente este actualizando, por ejemplo la situacion a nivel del Liceo, de los casos que
nosotros tenemos con nuestros estudiantes, de como hay que manejarlo, de cobmo hay que
tratarlo de... qué hacer en caso de no sé cuando tenemos nifios que muchas veces llegan
estuve complicado porque vienen desde su casa con una discusion super grande, porque los
trataron muy mal porque alguien les dijo algo porque no sé o incluso porque en la calle les
gritaron cualquier cosa y a veces €S0 no existe, no existe entonces lo Unico que ahi esta el
acceso, es que si bien existe un equipo psicosocial que muchas veces al psicélogo o la
psicologa, que a lo mejor puede abordarlo desde pero... (mira hacia arriba) no es suficiente
porgue eso en un momento, pero ese nifio después tienen que volver a clase y es otro profesor
también deberia estar alineado, por ejemplo tener claro de qué se trata de quién se trata, como
para también tener la capacidad de la de contenerlo o.. de manejar situaciones en caso de...
un desequilibrio o de porque cualquier momento que estuviera viviendo él joven, la nifia o

nifo.

(E)- ¢Y a pesar de que hay elementos que faltan en la institucion apoyar o realizar practicas

inclusivas?

(V)-no.. yo encuentro que no (niega con la cabeza)

(E)- ¢Por qué crees que no?
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(\V)- Porque no estan (cara de negacion) dsea si hablamos de précticas inclusivas es lo que te
digo, lo que te acabo de mencionar, por eso deberian haber constantemente actualizaciones
de las situaciones porque, por ejemplo las que yo te comento especificamente son justamente
de cursos, que no son de mi Jefatura por ejemplo y que los chicos de repente se sienten con
la confianza o con la tranquilidad de poder comentarlo porque uno como profesor genera
esos espacios, porque ellos sienten que pueden comunicarlo contigo que se pueden o que...
tienen el espacio, pero por qué no permite que eso sea. porque estd stper bien. Entonces eh
si hubieran précticas dentro de la escuela los nifios sabian donde y no necesariamente tendria
que ocuparse parte por ejemplo de... la del espacio aqui corresponde netamente por ejemplo
a mi clase, entonces no estan pero no estan, justamente lo que mencionaba también hace un
momento no no hay capacitaciones constantes sea una cosa es hablar de inclusion decir cual
es la ley que nos corresponde a nosotros como establecimiento, pero de ahi a que haya una
preparacion por ejemplo con estudiantes asi como el eh... con asperger... con autismo que
hayan estudiantes que estan en todo un proceso de cambio en su género e... no nada de eso
nada de eso, entonces cuando suceden cuando alguien o algunos de nosotros da a conocer
una situacion delicada o algo que haya significado, por ejemplo no sea un conflicto a nivel
de curso ahi recién se aborda desde el area de orientacion, pero previo a eso deberian haber
cosas que... fueran antes justamente para evitar que se dieran esta situacion y que y que los
chicos reconocieran que... las tienen que desde su desde su en su colegio que ellos sintieran
en su colegio existen eso, que no fuera un inspector por ejemplo que les haga una critica, por
x por tal cosa, no lo que no que hubiera que... hubiera una capacidad de... privacidad dentro
de lo que se comenta porque también eso es una debilidad que hay en el area en la parte de
educacion a nivel no todos los docentes, A lo mejor no los docentes sino me refiero asi como

el area de parte de los inspectores asistentes de la educacion refiero en ese sentido asi como
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tienen la facilidad la capacidad de mantener conversaciones o situaciones en silencio sin
necesidad de tener que darlas a conocer entrar en detalle me refiero a como a todos los que
tienen, que creo que por eso estan al debe conocer...

(E)- ¢Y usted conoce el concepto de neuroeducacion?

(V)- Si De hecho si hay algo que me llama es méas que si, neurociencia y neuroeducacion, yo
la verdad es que... estoy siempre leyendo si te hago, una de las cosas que quiero hacer dentro
de ahora como porque me llama la atencidn porque me encanta todo lo que es la neurociencia
es hacer un curso justamente de eso y creo que es vital, creo que hay algo importante y que

de ahi podriamos abordar donde cosas interesantes, si.

(E)- y esto ya que usted lo conoce y es de su agrado ;Como le aplicaria a las practicas
educativas?

(V)- Pucha, yo creo que eres del area justamente de salud seria eh.. no sé, si mas facil pero
de repente pienso que es mas facil porque hoy no podria hacer la relacién desde como
funcionamos a nivel cerebral y cdmo eso significa nuestro desarrollo con el aprendizaje, si
justamente dentro de lo poco digo poco que conozco, porque me encantaria saber mucho mas
y por eso interior estudiarlo es ello en foco de repente a los chiquillos, tanto de tercero y
cuarto medio que son los niveles con los que trabajo por ejemplo ayudandolos a descubrir
cémo ellos aprenden, cudles son sus habilidades, como estan conectados su cerebro a todas
esas sensaciones, a todas esas formas a todas esas habilidades a las capacidades que tienen e
incluso a como funcionamos fisicamente. (mira hacia el costado) Entonces creo que dentro
del area de salud y para una carrera como la nuestra seria maravilloso que lo pudiéramos

manejar en profundidad porque... creo que lo podriamos enfocar justamente en lo que ellos
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necesitan aprender desde el area de... como aprenden a como a lo que aprenden y a lo que

van a poner en practica, de lo que han aprendido

(E)-Y conforme a su experiencia usted ;Qué les diria a otros docentes sobre los principales

desafios que tienen el aula que se pueden encontrar?

(V)-pero relacionado directamente con gue pone esto de... estos nifios, asi como que...

(E)-claro relacionado a la educacion inclusiva, a su experiencia con estudiantes, ehh a estos

conocimientos nuevos de educacion que usted maneja que qué le diria. ..

(V)-bueno yo la verdad es que en algin momento es dado conocer y lo he comentado con
colegas, que creo que si deberiamos tener una preparacion todos... los profesores tanto del
Plan General como del plan modular eh yo creo que esa es una necesidad urgente, que nos
preparemos asi como para estos estudiantes que podrian aumentar como a lo mejor no
podriamos tener mas y que también muchas veces he comentado con ellos y con amigos que
son profesores también de especialidades de Instituto y un Colegio de otras areas, que
también coinciden en lo mismo asi como que hay una necesidad de abordar la educacién
desde otros puntos de vista, como que la pedagogia en ese sentido necesita como como tener
un despertar (mira hacia arriba) se habla por ejemplo mucho de lo que es didactica por
ejemplo y todos estan con el tema sobre todo ahora con esto de la bandera pero asi como esta
como esta tan... en... boga el el la... didactica creo que también deberia pasar 10 mismo
con... la neurociencia creo que deberia haber por ultimo una...fracciéon de conocimiento

porque incluso los mismos profe les serviria para a lo mejor abordar cosas que son super



bésica y que claro uno dice ello tienen afios de experiencia, pero manejando las mismas
técnicas utilizando las mismas estrategias y no innovando en esto que es como un despertar
a nivel cerebral, por asi decirlo, asi como de... lograr que haya una vision distinta y nueva
que le va a ser super bien a ellos porque van a descubrir un mundo absolutamente
maravilloso. Entonces y yo creo que pasa por ahi pero... siento que... Si hay algo en que se
parece la salud y la educacion es que son 2 areas muy competitivas que a muchas veces se
podria trabajar en equipo y que lamentablemente no...existe eso como de te queria ir a
aceptar que a lo mejor el profe que viene llegando viene con excelentes ideas que me podrian
servir y que por esto podria mejorar y que a lo mejor efectivamente deberia reconocer que lo
mio, ya esta super en obsoleto y eso creo que por ahi cuesta, entonces por eso siento que es
avanza lento en la educacion por eso creo que podriamos tener otros resultados o mejores

todavia de los que se tienen pero que no... se dan justamente

(E)-y para finalizar nos gustaria que nos comentara que le gustaria que contenga nuestro

manual de apoyo para préacticas pedagdgicas con estudiantes en el espectro autista

(V)- ¢Como précticas o como métodos, asi como a nivel a nivel de establecimiento?

(E)-no, para practicas que usted pueda realizar en sus clases

(V)-como précticas en si es muy dificil... (mira hacia arriba) eh yo creo que... la verdad esas

practicas tiene que ver como justamente con... lo que estas ensefiando, creo tal creo que tal

vez se podria haber un poco mas de mas mas de practica como en si, la palabra practica me

refiero a que fuera algo mas didéactico, ahi creo que si efectivamente mas que una clase como

109



como tradicional que hubiera espacios, donde se evaluara como si bien independiente del
nivel, pero que tuviera una evaluacion del proceso de estos estudiantes porque muchas veces
que uno se puede encontrar con que a lo mejor no te van a rendir y no van a dar la nota, que
lamentablemente deben ser evaluado se califica con nota pero que no necesariamente ese
nifio es la nota que tu estéas dejando entonces tal vez qué que asi como se evaltan dices técnico
profesionales que evaluamos proceso, creo que con estos estudiantes y deberia haber una
evaluacion del proceso, de como van evolucionando en sus capacidades, en lo que van
descubriendo y en lo que van aportando en la medida que van a tener, eh asi como avanzando
en sus conocimientos me da la sensacion que tal vez por ahi se podrian observar mas...

resultados méas y mejores.

Transcripcién docente Fabiola

-Buenas tardes me presento soy Constanza Inostroza y el dia de hoy seré quien guie esta
entrevista, mientras mi compafiera Constanza Sandoval se encontrara como oyente por esta

razon tendra la Camara apagada, para continuar ¢autoriza que esta entrevista sea grabada?
+ Si

-Esta investigacion tiene como titulo la inclusion en el aula del trastorno del espectro autista
bajo la mirada de la neuroeducacion, el objetivo de esta investigacion es construir un
panorama general sobre las experiencias, perspectivas, conocimientos y las necesidades de
los docentes en cuanto a sus practicas pedagogicas con estudiantes en el espectro autista, de

esta manera obtener valiosa informacion para crear una propuesta de abordaje inclusivo para
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los nifios nifias y jovenes en el espectro. Para comenzar esta entrevista cuéntanos ;Cual fue

tu motivo de estudiar esta carrera?

+Eh dificil como explicarlo porque siempre lei entonces y me condicionaban muchas cosas
desde que era chica como por la lectura entonces era sabido que de una u otra forma iba a
caer en algo que se relacionara como con la lectura la escritura etc. eh y no recuerdo bien eh
como caigo en la pedagogia porque no vengo de un mal Colegio de la ensefianza media pero
si y tuve muchos como ejemplos de cémo no ser como profesoray a la larga es eso al final
como la motivacién mas grande, como si bien hay buenos ejemplos que es son dignos de
destacar como misma profe de lenguaje eh esos ejemplos no son los que a uno lo motivan a
estudiar pedagogia porque son buenos ejemplos nomas y uno queda como con esos recuerdos
pero los malos ejemplos son los que aun no dice chuta y a quién defiendo o que transformo
0 que hago y ahi es cuando yo digo ya okey esto puede ser lo mio de una u otra formay el
para qué de forma muy graciosa como que lo terminé de definir cuando estoy en el proceso
de formarme como profesora y ahi uno decir chuta eh hay que defender en mi caso no sé a
los chiquillos de los papas, hay que defender a los chiquillos de pronto de ellos mismos y hay
que ensefarles a pensar o a reflexionar y eso a la larga se transforma como en un mejoremos

la sociedad y mejoremos el pais en el que nosotros estamos también

-y esta carrera ¢en qué Universidad o Instituto la estudiaste?

+estudié en la Universidad Academia de humanismo cristiano

-y ¢crees que estudiar en este establecimiento ha dejado alguna marca en ti distinta haber

estudiado por ejemplo en la UMCE o en la Silva Henriquez?
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+ eh claro osea primero es la diferencia que hay entre no sé, como Universidad Catdlica por
ejemplo en donde hay eh un marco mucho mas cuadrado mucho mas asociado a lo que es
como el aprendizaje como contenidista por decirlo de alguna forma y las universidades que
mencionan se supone que estdn como dentro de la misma linea que uno estudia eh pero la
Academia tiene otras cosas como ese trabajo humano que se veia eh desde profes que eran
como desde la misma linea politica y social que uno, entonces cuando a ti te forman personas
que vienen desde tu misma linea de pensamiento y la linea social que es stper importante en
una carrera como esta que no puede ser objetiva bajo ninguna Idgica eh te distingue frente a
los demés porque uno ese como el sello de la Universidad a nivel general como generar seres
pensantes y criticos entonces eso marcas diferencias cuando uno conversa como con otras
carreras 0 con personas que estudiaron en otras universidades por mucho que se parezcan en

la linea ideoldgica de la Academia

-eh ta ¢en qué afio saliste de esta Universidad?

+salgo en octubre del 2017 como titulada

-y ¢cuanto tiempo lleva ejerciendo esta carrera?

+ oh qué dificil porque yo me titulo cierto en el 2017 y entr6 a trabajar en el 2018 hace no
mucho tiempo, pero hago clases eh de forma formal por decirlo, aunque suene redundante eh
desde el 2016 puede ser en donde yo me inserto en el colegio como profesora de reemplazo
mMAas que como practicante no es tanto tiempo, pero uno ya siendo un reemplazo y estando

sola en el aula te das cuenta que la practica es un mundo bien fantasioso y bien perfecto

-coméntanos mas de esto de la practica con el mundo fantasioso
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+a eso 0 sea Yo lo digo asi porque uno va una vez en mi caso cuando estaba como presencial
y sin covid y esas cosas eh uno iba una vez a la semana y tomaba un curso entonces td
Ilegabas a ser tu colaboracion hora de permanencia hora no lectivas depende como lo Ilamen
en el colegio y llegaba nose 40 minutos antes o te ibas 40 minutos después pero era tu clase
y era tu momento entonces era eso nomas lo que tu ibas a hacer sin todo lo que conlleva el
trabajo administrativo de docente llenar el libro pasar la asistencia, las reuniones consejos
atencion a los apoderados etcétera el convivir de pronto en la misma sala de profes con otras
profe y ese como comentario que se genera con respecto a ciertos nifios a ciertos grupos como
0 con tus mismos profesores de departamento en mi caso cierto versus cierto eh ese mundo
lindo y hermoso que es del practicante versus como la realidad y la pega que hay como de
llegar muy temprano en la mafiana ir a una clase de volver al recreo con suerte entrar al bafio
volver a otra clase que no sé que si los chiquillos te abordaron en el recreo perdiste tu recreo
y todo el dia bajo la misma Idgica que firmar el libro que busca el material, etc. y viceversa
cierto es que como entre comillas lo lindo de ser profe es que no hay mucha mirada por
encima cuando uno es practicante esta eso también por la mirada de encima de que nifiita
esta aprendiendo a esta nifiita que esta en la Universidad que con suerte sabe que le falta
experiencia que y todo ese bla de ego que lamentablemente tienen algunos colegas de
nosotros también entonces en la practica este mundo fantasioso que yo digo por qué uno
planifica desde la ideal también y desde y hay que ser bien humilde y decir que obviamente
uno no sabe y eso va aprender entonces se aprende si pero cuando uno llega a trabajar hay
cosas que sirven y hay cosas que tU jamas las viste porque este trabajo es asi, de aprender y
de experiencias que pasan como en él depende el curso depende del estudiante depende del

colegio depende de uno de pronto también
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-y de este tiempo que tu llevas ejerciendo como profesora ¢conoces el trastorno del espectro

autista?

+eh si, no soy una experta en el tema por razones logicas porque no es mi area pero la
academia y eso yo igual lo agradezco mucho no sé cémo estaran los cambios de vaya hoy
dia porque igual ha pasado bastante tiempo desde que yo tuve esos Ramos que haber sido
como 2014 2015 méas 0 menos que Yo tenia asignaturas que se llamaba una que era como
sujeto y diversidad educativa algo asi, en donde nos presentaban como esto lo que significaba
trabajar con estudiantes muy a grandes rasgos con necesidades educativas especiales ya
instaurando lo que significaba ese con ese concepto y después habia otra asignatura que se
Ilamaba algo asi como evaluacion y sujeto en donde uno inocentemente creia que te iban a
ensefar a evaluar asi como hacer prueba no como que nos ensefiaban las diferencias en el
aula cierto como que muy muy a grandes rasgos cierto que estaban el tipico nifio que era
hiperactivo que eso era una condicion pero que también es una condicion de ser estudiante
creo que ni nosotros mismos en la Universidad aguantamos todo el rato aqui esta stper como
estoicos frente al profesor que estaba dando la catedra ni ahora yo creo que dentro de las
online uno estd como 100% dedicado como adultos a una clase, a unos cursos 0 a una reunion
por lo tanto nos plantearon como esas formas de evaluar desde esa premisa y luego el profe
nos comentaba pero desde el psicoandlisis en verdad los nifios que habia nifios que han
hiperactivo cierto. que habian como tips que él podia compartir que de pronto estaban estos
niflos como con espectro autista que no necesariamente eran nifios autistas sino que eran
condiciones que eran grados que dentro de ellos estaban los nifios que eran Asperger y que
teniamos que tener eh ciertos codigos como no acercarse mucho cOmo generar instancias de

evaluaciones diferenciadas pero utilizando conceptos sin como llevarnos muchos a la
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practica ya como ya evaluemos pero de diferentes formas no podemos pedirle a los 40 que
se suban a un arbol porque son todos distintos entonces si bien atendiamos a las diversidades
0 nos ensefiaban atender a las diversidades siempre de una forma general porque no era mi
especialidad entonces no me podian ensefiar como no sé como educadora diferencial pero si
me ensefiaron que habian diversidades que teniamos que identificar y que debiamos como

ponerle ojo y atencion

- ¢y en estos afnos has tenido estudiantes que tengan que estén dentro del espectro?

+ si tengo un nifio 6sea mi primera Jefatura en el colegio que yo trabajo ahora habia un nifio
que era asperger bueno es asperger porgque no ha fallecido y hoy, eso era segundo medio y

hoy tengo en primero medio un nifio que es asperger y solo él

-y de estos dos nifios has identificado comportamientos caracteristicos?

+ el primer nifio me costé como que él me lo tuvo que decir porque €l era como super
confrontacional en verdad y yo trabajo en un colegio donde el porcentaje de vulnerabilidad
del 93% entonces como que un nifio sea confrontacional para nosotros es normal ya como
que no es algo de lo que nosotros nos tengamos que sorprender 0 nos tengamos que cOMo
asustar o lo que sea ya pero si yo descubri o entendi que él era asperger con el tema de los
sentimientos como nos toco ver poesia y él era dentro de lo literal que son los chiquillos era
super literal entonces no entendia cuando yo le hablaba no sé del amor y no sé qué no tenia
como nada nada no tenia idea de lo que yo estaba hablando y ahi me acerco a la educadora,
bueno no habia educadora diferencial habia psicopedagoga en el colegio en ese tiempo y ahi
ella me comentaba como a grandes rasgos y me dice cosas como que los chiquillos de pronto

son hay algunos que son nerviosos pueden ser compulsivos tienen algunas obsesiones,
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impulsividades que hay que trabajar, me confirma que tiene dificultades para entender los
sentimientos por sobre todo y tienen dificultades para entender el lenguaje corporal que no
se evitan el contacto fisico o visual y que desde ahi yo tenia que entenderlo entonces ahi yo
descubro solo en la practica en verdad que ellos si quieren cdmo comunicarse con uno pero
no saben cOmo interactuar con las personas porque esta bien porque nosotros como desde los
que no tenemos quizas el sindrome del espectro autista asumimos que como nosotros nos
comunicamos y no nos desarrollamos en sociedad estd bien pero como que quien lo
determina cierto no hay una norma para no hay un manual de cémo podemos comunicarnos
con los demas desde mi area la comunicacion efectiva se hace cuando el otro me entiende

pero nos podemos entender cdmo desde la violencia también

- ¢y segun tu experiencia que conoces de las caracteristicas neurofisioldgicas que sustentan

el trastorno del espectro autista?

+oh qué dificil porque creo que en este momento te podria decir que quizas nada porque
cuando a mi me pasan en la Universidad nos entregan como el conocimiento desde la
neurociencia eh nos ensefian como a como construir textos y como el cerebro comprende los
textos y de ahi nada mas por lo tanto yo te podria dar informacion que ta me dices alla pero
que y que me ha pasado Ah pero eso es una respuesta como desde la neurociencia pero como
nosotros como profesores generales y bueno digo generales porque trabajo en un colegio
técnico entonces somos de Plan General como se menciona no tenemos ningun tipo de
escuela ya que nos norme que nos diga que nos ensefie eh entonces siendo bien sincera y
bien siendo super humilde con respecto al tema no, no es algo que yo maneje no es algo que
yo sepa ni desde lo mas basico, mas que una googleada de repente cOmo por que para atender

a los chiquillos uno también tiene que estudiar bueno porque uno tiene que estudiar para todo
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en la vida del profesor pero pero para atender a los chiquillos tenemos que estudiar y méas
que una Googleada de que es el aspecto autista como trabajar con esos nifios como hacer una
evaluacion diferenciada no, menos como desde la neurociencia que es una cosa como mucho

mas compleja de elaborar o de entender

“- ¢y en estos momentos que estas en el aula escolar ¢ cuales son las necesidades que observas

0 has observado en tus estudiantes que tienen que estan dentro del espectro?

+oh las necesidades primero hay una necesidad de ser escuchado es impresionante porque
hoy solo estoy con este nifio que esta en primero medio que claro tiene su primera necesidad
como que tu la escuches y que el participar y hacerse notar y de lo que sea ya eh la segunda
necesidad bueno es que él igual es un personaje especial dentro de la sala porque como buen
como buena persona que tiene cierto como espectro autista el consume mucha informacion
mucho mucho mucho mucho entonces cuando te presenta esta informacion te la presenta
como si €l fuera experto en el tema entonces es muy chistoso porque de repente me corrige
a mi cosas que yo, como de la asignatura eh y tampoco uno puede ser como confrontacional
y decirle a ver yo soy la profesora porque eso también va a generar que él me responda eh o
que suba como a mi nivel tengo harto cuidado con eso entonces y se genera un ambiente
super chistoso porque yo lo Tomo como como con chiste ya esa es como mi forma de
afrontarlo es decir ya que pase y le pasé el plumon y vamos a la pizarra porque hay profesor
nuevo y no sé qué y él se rie y me dice ya profesora continue usted porque si yo lo abordara
como de otra forma creo que seria terrible para él para mi y no nos llevariamos bien como
nos llevamos ya entonces como es la primera necesidad de que él lo escuche le va bien creo
gue como a muchos de las personas que tienen son asperger y tienen este se sindrome quiza

no sé si esta bien dicho que me corrijan si meto las patas eh y como que las necesidad es esa
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la verdad la de la de este nifio hay en el ambito educativo formal ya en el ambito educativo
no tan formal y quizas un poco valdrico tiene otro tipo de necesidades como que hay que
ensefiarle como a respetar mas que ensefiarle como recordarle que hay que respetar a los
demés que hay que escuchar porque a €l no le interesa que td una retroalimentacion por
ejemplo de ningun tipo ni de las calificaciones ni de su proceso de ensefianza eh él se aburre
y me dice ya no quiero escribir mas y me dan las respuestas oral entonces como decirle ya
pero es importante como escribir esto porque no sé qué y cosas que a mi me parecen super
graves y que las trabaja la psicéloga con él que son como necesidades como decirlo para que
no suene cruel pero como necesidades de higiene de pronto como que necesita nosotros
hemos tenido que ensefiarles y no tiene que ver con el COVID esta cosa por qué tiene que
ver como con la higiene personal entonces como profes del area general la profe de
matematicas la profe de fisica y yo que le hago lenguaje hemos tenido que ensefiarle y es
super dificil porque que él no es como €l no entiende el lenguaje corporal €l no entiende no
hace contacto visual con nosotros él él no es dificil esta como en una si yo no supiera él es
asperger yo diria como pucha este nifiito es como esta como por encima mio como que es un
poco egdlatra es un poco egocéntrico pero claro porque no entiende cuando uno le dice ciertas

cosas no sé como que se tendra que duchar que se lave las manos ese tipo de cosas

-y en tu vida profesional con estos dos estudiantes que has tenido ¢qué estrategias utilizas o

utilizaste para realizar las clases donde se encontraban?

+en el primero era profesora de reemplazo entonces como que mucha como iniciativa igual
me daba cosa como buena persona nueva uno le da como nervio un poco como probar cosas
nuevas entonces en el colegio donde yo trabajo todo se planifica por departamento somos 5

profesores de lenguaje que tenemos reuniones constantes en donde decimos ya este mes
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vamos a hacer esto esto esto esto por lo tanto esto significa que vamos a evaluar de esta
forma bla bla bla y se hace ya como td plantees la clase eso obviamente depende del estilo
de cada una y lo que td hagas durante de la clase también depende del estilo de cada una
entiéndase actividades con decimas, Power guias etcétera etcétera ya entonces qué hice yo
ahi se aplica en el colegio donde yo trabajo porque no hay pie solo hay un equipo psico social
y en ese afio estaba la psicopedagoga, nos piden a nosotras como profe de lenguaje o como
colegio en general evaluaciones diferenciadas en primero y segundo medio pero en las
pruebas que fija utp ya entonces entenderan que cuando yo hago una prueba del libro no hay
eh una prueba una evaluacion diferenciada fila C qué es lo que se Ilama en el cole ya entonces
queé hacia yo cuando las pruebas eran del libro, las tomaba las digitalizada en el compu y
todo eah porque ademas en el colegio donde yo trabajo como somos 5 profes y cuatro niveles
cada una planificada por nivel y se encarga de crear todo el material entonces justo ese afio a
mi no me tocaba planificar segundo medio entonces digitalizar el material y le ponia como
pistas no bajaba la dificultad porque eso es lo que pasa en el colegio donde yo trabajo los
profes dicen Ah ya fila C evaluamos con el 50% entonces yo decia eso ya no no es como
evaluar de forma diferencial no no es atender a una a una necesidad educativa es bajar la
escala es basicamente y eso no genera un impacto entonces que decido yo de pronto acortaba
la prueba disminuia los textos si le ponia textos pero los disminuia y le ponia como ayuda
memorias por ejemplo si lapregunta decia argumentar yo le ponia un recuadro que decia
recuerda que argumentar significa esto o recuerda que para la estructura del texto
argumentativo es inicio desarrollo y aplicaba como para las preguntas de alternativas
aplicadas para las preguntas no sé de verdadero y falso para las preguntas de respuesta breve
etcetera etcétera ya cuando tuvimos que volver poesia que ademéas encima nos toco en

segundo medio se ve Siglo de Oro espafiol y eso significa ver como la poesia desde la rima
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la métrica del lenguaje viejo etcétera etcétera claro como le evalla sentimientos o que una
persona interprete algo que tiene que ver sentimientos cuando ellos tienen esa dificultad
como perse entonces ahi a €l le hice como no sé por ejemplo identificar topicos literarios que
son super objetivos que en este poema se habla de no sé por qué nos vamos a morir pronto
entonces eso significa que es este topico literario o identificar caracteristicas de la poesia
separemos en cosas que Son super viejas pero que tenia que atender como a esas necesidades
esperemos en silaba identifiquemos esto ya porque si le pedi a identificar metaforas no lo no
lo iba a lograr y asi como que lo fui haciendo hoy dia con el otro nifio que tengo que es mucho
més complejo tratarlo ya que el otro porque el otro nifio tenia mucha mas disposicién y este
nifio que tengo ahora cero disposicion como a cualquier cosa hago otro tipo de actividades
por ejemplo sigo trabajando con el mismo tema como ya este tipo ya va a ser esto recuerda
que esta pregunta se responde de esta forma o recuerda que esto se hace de esta forma ya el
igual es stper metodico entonces y le va muy bien ademas en la gran mayoria de las de las
asignaturas bueno menos en las asignaturas artisticas y en educacion fisica entonces hago
eso y a él se le dificulta como escribir se aburre se aburre cuando hay que escribir mucho
entonces chuta ha sido bastante dificil entonces a él le hago cdmo transformar a manualidad
por ejemplo estamos escribiendo poesia ahora en primero entonces para que no fuera tan
dificil les hicimos hacer un autorretrato entonces era super facil porque era describirse a ellos
fisicamente en formay de forma psicolédgica y a él le dije que me lo tenia que presentar de la
forma mas creativa posible entonces para él y fue muy chistoso porque mientras unas nifias
que tejieron unas hicieron unos moviles otras hicieron como unos pergaminos o unos origami
que se yo el del cuaderno me lo paso una cartulina pero gigante y para eso él era como super
creativo dentro de lo cuadrado que puede ser como la creatividad porque era como lo mismo

a el lo siento con mas comparieros porque eso le funciona para para aprender como que
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necesita que alguien le esta diciendo a cada rato como ya mira toma esto mira hagamos esto
ahora se hace esto funciona ya y como es tan metodico claro también es como super
cuadradito entonces se sienta pero se me distrae no con el celular sino como con cosas que
yo investigue que yo investigue este 0 sea es como que ponerlo en grupo significa coémo
aterrizarlo y decirle ya pero hablemos hablemos de eso después ya eh esas son como las
estrategias que méas ocupo como habla harto lo interrogamos harto a él porque él habla como
por todos los comparfieros y ahi tenemos que escucharlo para que me deje que los demés
participen porque en algin momento le decia ya pero esperamos un poco dejemos al
compafiero no me lo interrumpia constantemente entonces en este afan de ser escuchado y
todos los escuchamos y después ya que participen en los demas compafieros eso es como lo
que hasta ahora me ha funcionado con él pero dificil porque en algiin momento esto supongo
que vamos a volver como a los horarios normales yo los veo una vez a la semana estoy hora
30 con ellos entonces mucho no puedo decir porque en periodos sin pandemia yo los veria
cuatro veces a la semana 7 horas pedagogicas entonces dentro del tiempo acotado que
tenemos y rapido que tenemos que ir trabajando hoy con este curriculum priorizado en
habilidades bueno en habilidades trabajamos nosotros los colegios técnicos al menos eh
donde el contenido viene a ser como la excusa y mi foco aqui es la habilidad cierto como
trabajar escritura lectura comunicacién oral por sobre todo ahora que pudimos volver a clases
presenciales y la investigacion ya que la investigacion cuesta pero lo hemos ido ido logrando

también

coémo tuvo conocimiento 0 metodologias para llevar a cabo la inclusion del estudiante en el

espectro autista?
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+desde el lenguaje con teatro el teatro y el drama y todo esto a mi me permite como atender
y hacer como cosas distintas en verdad como ampliar la did4ctica ya otras cosas fueron como
I6gica ojo de profe quiza o empatia no sé porque como te decia en algin momento habian
cosas que yo hacia que me preguntaban por ejemplo en el colegio oye tu planificas asi no no
tengo idea que eso pero si haces esto en clase Ah entonces si se hacerlo ya entonces como
que hay un vacio de contenido pero no de practica de pronto sin saber uno 0 como por in no
se en verdad. el CPEIP hizo en algun momento charlas de no de inclusion sino con formas
de evaluacién ya como que no sé porque como que ah porque si bien son son cosas que yo
manejo pero por qué por instinto o por sentarme a investigar y como te decia como a googlear
y decirte que esto cdmo puedo evaluar a un nifio asi como puedo evaluar a un nifio que tiene
hiperactividad como hago un material como pensando en los chiquillos que son hiperactivos
también porque eh estan aburridisimos ya eh también tiene que ver un poco como cuando yo
descubro que tengo dislexia en la Universidad alla como vieja cuando ya no habia nada que
hacer y cuando empiezo a entender cosas de como era yo en el colegio y era igual que los
chiquillos como super aburrida estaba chata que habian cosas que uno tampoco entiendo eh
entonces investigar investigar estudiar estudiar estudiar y ensayo y error, nada mas quien
salio error yo siento y lo he visto eh que no tiene que ver de pronto con las generaciones
como MAs nueva ya si tiene que ver un poco como con la Universidad la Universidad si viene
a lo mejor no los prepara porque obvio no era pega de la Universidad prepararme como
profesora de lenguaje para la educacion diferencial cierto porque no era su trabajo eh si me
gusto el hecho de que como que inconscientemente nos dieran asi como conceptos a
educacion diferencial a nifios con espectro autista a educacion es osea necesidades educativas
especiales universos distintos en cada uno de los estudiantes y todo eso el aprendizaje

significativo que esta como super lamentablemente esta siper manoseado o el otro concepto
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que estd como super manoseado que tiene que ver con como con hacer que los chiquillos se
hagan se apropian como de los aprendizajes y digo que estan super manoseados por queé estan
mal utilizados como que de la boca para afuera también ya ustedes van a van a leer miles
visién y mision de la educacion integral y no sé qué pero seguimos trabajando Simce y PSU
en los colegios ahi adios educacion diferencial porque es una prueba stper estandarizada que
ni siquiera hay que ensefiar contenido hay que ensefiar a responder eso COmo como por ese
lado Y'Y Por otro lado yo digo que hay que tener disposicion porque que que lata que lata pa
los profes viejos ya que es un Cacho es un tema como que ya bacan me hago cargo pero al
momento de evaluar como que no que el nifio haga lo que tiene que hacer porque para eso
viene sino que vaya a una escuela especial ya como citando lo que he escuchado por ahi en
algunos colegios y de algunos comparfieros em y Por otro lado no es que nos defienda ya pero
no tenemos por qué saberlo eh y no deberiamos porque estar investigandolo si en el colegio
donde trabajo yo ahora hay una educadora diferencial en donde por ejemplo a mi no se me
ha mandado un informe de los nifios que tienes si me han dicho como ya profesora este es el
listado de nifios con necesidades educativas especiales este nifio tiene esto esto esto esto
ahora yo lo se porque he hecho algunos cursos del CPEIP de necesidades educativas
especiales cursos que son gratuitos online y que no son obligatorios por lo tanto un profesor
piensen en profesores que llevan 30 afios de ejercicio no se van a meter a hacer eso de forma
voluntaria ya entonces a lo mejor hablo desde la comodidad también que si ella me hubiese
dado me hubiese explicado en algun momento cual es la diferencia entre una necesidad
educativa transitoria cierto y una necesidad educativa permanente pues a lo mejor uno como
profe se posiciona de forma distinta entiendes, entendemos que es distinto entonces cuando
la psicologa o sea cuando la educadora diferencial decia que habian nifios que tenian trastorno

del espectro autista como que lo primero que se les venia a la cabeza a los profes era que
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habian nifios autistas, violentos, como terrible y no es tan asi entonces no hay una formacion
detras de nosotros que a nosotras nos permita atender estas necesidades o como con todo lo
que tiene la ley de inclusion ya pero a mi favor a mi nadie me lo ha ensefiado o a mi favor
nadie me ha explicado lo que esto significa nadie me ha ensefiado a hacer una evaluacion
diferenciada pero la utp me la exige por ejemplo ya en algin momento a los chiquillos se les
sacaba de la sala y eso era super discriminatorio ya para los nifios que tenian necesidades
educativas especiales pero también era era discriminatorio para los chiquillos que se
quedaban en la sala porque los que se iban a hacer la prueba afuera decian les ayude yo lo vi
y les ayudaban, les daban respuesta ya eso por una parte y Por otra parte obligaba a la A la
educadora diferencial de pronto estudiar cosas que no tenia por qué estar estudiando cierto
porque ustedes no tienen por qué estar estudiando demas también porque se supone que ese
es mi trabajo ustedes vienen como hacer el apoyo también hay un rechazo a que los la
educadora diferencial entre a la sala por parte de los profesores es como yay a que va a entrar
como ese miedo a que no estén observando las clases eh ya hay una exigencia de mi parte
cierto que de mi parte digo porque yo soy super patua en ese sentido y es como ya si usted
va a entrar a la sala e entre como a ayudarme ya no entré como a mirar qué es lo que me
pasd porque entra la educadora diferencial y yo si tengo apoyo como feliz pero entro a
observar una sala osea perdon a observar la clase y eso a mi no me sirve entonces siento que
esta dificil la situacion porque nos llenamos la boca hablando de la inclusion pero nadie hace
inclusion efectiva dentro de la sala, creemos que la inclusion es ya inclusion es tener nifios
del espectro autista dentro de la sala tener nifios como asperger dentro de la sala tener nifios
gue no se tengan dislexia dentro de las y ya ahi como eso eso es lo que se hace dentro de los
colegios como que no hay un trabajo bueno si van a preguntar al colegio donde trabajo yo les

van a decir que se hace un reforzamiento en donde la profesora la educadora diferencial sube
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mas la exigencia a que yo o de repente pasa a contenido que yo no he pasado en clase entonces
ni siquiera hay como una retroalimentacién con ella ya eh por todo lo que yo te decia por
temas de ego por temas de lo que sea que pueda ser ya no hay una o una comunicacion
concreta con nosotros y si bien hay profes que no saben hay profes que algo sabemos pero
no se hace como la Unién no hay como un Consejo de profe donde a nosotros se nos ensefie
y cuando se nos hizo un taller ahora que recuerdo el taller en realidad era esto me vendaron
los 0jos y me mostraron una imagen que era una flor me vendaron los 0jos y me hicieron
recortar por el borde de la flor no lo logré obviamente porque tenia los ojos vendados, y el el
andlisis detras de esto era asi como a mi me costo recortar a los chiquillos con necesidades
educativas especiales también les cuesta recordar o les cuesta aprender y eso fue como fin
del taller entonces hubo un vacio siper importante que no se trabajé y que ya estamos en se
termino entrando como a fines de octubre y trabajo ya como colegio técnico también estamos
como al debe con eso eh porque en primero y segundo medio porque ese es el area general
pero en tercero y cuarto medio qué pasa con ese mismo nifio asperger que le costo que ya no
tiene el apoyo de la educadora diferencial porque ella se tiene que hacer cargo de primero y
segundo que tampoco le van a decir al nifio que no si la va a ver pero no es la obligacion de
la educadora diferencial entonces si no hay iniciativa también los dejamos al margen o sea
seguimos discriminando al diferente al que ha sido discriminado desde la béasica al que lo
mandaron a empastillarse y que a lo mejor no lo necesitaba en fin esto es como la reflexion
que yo hago como profe de ensefianza media de un colegio técnico que ensefia desde lo que

desde lo que he investigado y desde los cursos online desde del CPEIP eso

-ahora como incorporarias la neuroeducacion en tus practicas educativas con estudiantes del

espectro autista?
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+ oh que dificil como porque entender la neuroeducacion cierto desde ahi como ocuparlo
desde el desarrollo neuroldgico es sumamente dificil, eh yo lo hago pero como les decia
desde la construccién y la comprension de texto eso es como lo maximo ya, eh y ese es como
el sello de carrera desde la Academia como utilizar la neuroeducacion para la construccion
de textos, cualquier texto sea ya como este este desarrollo neuronal cierto eh y como
compenetrarla este trabajo cierto neuroldgico y pedagogico pero desde ahi como desde textos
muy pequefiitos ya siempre de menos a mas y desde la comprension lectora nomas es lo Gnico

que nosotros hacemos como desarrollar estas habilidades como para el futuro

-y conforme a tu experiencia qué le dirias a docentes sobre los principales desafios que se

puede encontrar en el aula con estos estudiantes?

+en realidad hay que tener uno bueno si viene el profe es bien paciente pero hay que tener
como el triple de paciencia hay que tener un poco de tolerancia a la frustracion porque obvio
no nos van a funcionar las técnicas de siempre eh y hay que tener por sobre todas las cosas
disposicién a entender disposicion a escuchar disposicion aprender disposicion a investigar
de pronto eh porque uno profes siempre en la calle en el aula en el recreo cierto siempre uno
va a ser la profe y eso significa que también tengo que ser profe todos los dias puede estar
actualizandome con respecto a las cosas que estan pasando y eso es importante no hay

paciencia y no hay nada mas si no tenemos disposicién como docentes

-para finalizar ;qué te gustaria a ti que contenga este manual para el apoyo a tus practicas

pedagdgicas con los estudiantes del espectro autista?

+eh ensefar que ensefie cbmo como abordarlo en el aula, para los que no saben nada los que

saben un poco y los que tienen ganas, enséfienos cOmo se trabaja con ellos a enséfianos a
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hacer una evaluacién enséfianos como le explicaremos emociones a un nifio que no sabe
emociones o como bueno yo igual soy profe lenguaje puede ensefiar a comunicarle pero los
demas porque como les ensefiamos a comunicarse a nifios que no saben cdmo hacer eso eso
me gustaria porque en realidad esas son cosas que a ellos les van a servir los chiquillos no
van a ver no van a estar viendo contenido en su vida asi como a esto y esto es no pero ese
aprendizaje significativo o esa educacion critica acierto desde la pedagogia del oprimido de

Paulo Freire es importante identificar y aprenderla y aplicarla obviamente

-ya con esto damos por terminada la entrevista te queremos agradecer por tu tiempo por haber

querido participar en esta investigacion ya luego

-cuando quieran en verdad y gracias a ustedes por la invitacién también

Transcripcién docente Alejandro

-Esta Investigacion tiene como titulo la inclusidn en el aula del trastorno del espectro autista
bajo la mirada de la neuroeducacion, la cual tiene como objetivo construir un panorama
general sobre las experiencias perspectivas conocimientos y necesidades de los docentes en
cuanto a sus practicas pedagdgicas con el estudiante en el espectro autista y de esta manera
vamos a obtener la informacién valiosa para la creacién de una propuesta de abordaje
inclusivo eh para estos nifios nifias y jovenes en el espectro en un aula regular entonces para

comenzar nos gustaria que nos comenté ;que fue el motivo que lo llevo a estudiar pedagogia?

+bueno la verdad es que para uno de los grandes motivos para estudiar pedagogia siempre es

con el reflejo, uno de lo que nos dan los profesores nuestra primera formacion nuestra
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primera acercamiento a la pedagogia es con nuestro profesor yo creo que teniendo unos
buenos guias buenos profesores unos buenos mentores hacen de que a uno le guste es como
la primera acercamiento y eso es yo creo que lo fundamental si uno tiene malos profe es muy
dificil de que alguien quiera seguir la carrera porque va a tener mala experiencia 6sea siempre

va basado en las buenas experiencias que uno haya tenido en su quehacer estudiantil

- ¢y cudles fue una de las experiencias que mas lo marco6 como llevandolo a estudiar

pedagogia?

+ bueno yo en ese sentido, yo era un alumno igual destacado en el sentido de que siempre
estaba peleando los primeros lugares siempre el primero segundo tercer lugar en el colegio
eh, pero la buena experiencia eran siempre que los profesores bueno mis profesores,
enfatizaban mucho las cualidades, las habilidades positivas que uno tiene independiente de
que uno haya tenido unos ejemplos el lenguaje en la historia como que no es muy fuerte yo
soy profesor de matematicas, pero siempre ellos recalcaban eso lo bueno que uno puede
hacer lo que puede mejorar y eso yo creo que conlleva un poco a seguir ese camino yo en
realidad yo tuve muchos profesores matematicos yo estuve un profesor de matematica
distinto en toda la media entonces igual todos dejaron algo, algo bueno, algo distinto, una
forma de llegar y te van preparando un poco para lo que viene qué es lo que te gustaria hacer
Y YO creo que eso mas que nada es como 6sea como el apoyo que ellos tenian los profesores
con uno, a potenciar las habilidades que uno tiene en clase necesariamente con los alumnos

conlleva que uno quiera hacer eso a hacerlo mejor

- comprendo y cuantos afios lleva ejerciendo ya como docente?

+ este es mi décimo afio, ya llevo 10 afios en el mismo establecimiento ya
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- ¢y actualmente cual es el establecimiento donde se encuentra a trabajando?
+el colegio se llama San José de la familia ubicada en la Pintana

-entonces ahora de acuerdo con su rol docente este que ya lleva bastante tiempo ejerciendo

¢que conoce usted el trastorno del espectro autista?

+oh llevamos de 10 afios, la verdad es que como especializacion igual yo sali hace afios no
nunca estuvo bien enfocado con respecto a alumnos que tuvieran necesidades especiales, el
colegio esta en proceso ya lleva dos afios con programas de integracion educativa pero el
trabajo en si con los profesores es super complicado y poco desconocido uno yo lo digo uno
lo conoce por palabra por situaciones por alumnos que a veces llegan pero en detalles diria
que a lo mas uno podria decir que tiene el alumno tendria algunas fijaciones en algunas
conductas en algunas habilidades potencial correcto en bueno es Iégico matematico otros son
mas artistico algunos son mas concretos entonces si como rango en especifico no pero en
general uno tiende a conocer y abordar un poco a lo que nos dicen los psicélogos o los
informe de los médicos qué nos dicen asi como afrontar esas situaciones o cdmo trabajar con

ellos pero asi rasgos muy general

-y estos como rasgos generales que usted menciona logra identificarlos como

comportamientos en dentro del aula

+ si eso rasgos generales se ven, por lo general como les comentaba desde que hace dos afios
empezaron a trabajar con PIE entonces netamente cuando llegaba algln algun diagnostico
con espectro autista solamente eran como direcciones de trabajo como nosotros no teniamos
el apoyo osea mas o menos hablar en general en el Consejo y cada uno veia cbmo acomodar

un poco su asignatura para llegar de mejor manera y no generar algun trauma o alguna una
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crisis con el alumno yo por lo general yo sé que matemética es una es una asignatura
superestructura entonces yo sé que hay alumnos que les va muy bien y otros que les va muy
mal, yo en el caso sé que al alumno le costaba su lado era méas artistico entonces yo tenia que
modificar un poco las evaluaciones mas alla de ciertos tipos de preguntas bajando un poco la
exigencia o sea yo le exigia desarrollo a él solamente le explicaba de que pudiera resolverlo
ejercicio de plantearlo de escribir pues mas o0 menos como ese era el el ambito en el que se

trabaja con con estos tipos de alumno o alumnos tienen este tipo de diagnostico

-pero por ejemplo usted logra identificar en que ellos tienen algin como algun
comportamiento especifico asi que ya estos estudiantes no sé tienen un en una o sea una
percepcion diferente el lenguaje por ejemplo que son mas literales ese tipo de

comportamientos logra identificar

+si yo creo que en el &mbito social se ve un poquito mal anda siempre un poco mas solos no
se desenvuelven bien con los alumnos con sus comparieros les cuesta hacer presentaciones y
qué en el lenguaje si no en un lenguaje muy fluido su escritura también tiende a ser un poquito
mAas no sé si era bien la palabra pero con un nivel méas bajo como que estuvieran escribiendo
nifios de cuarto basico quinto yo creo que esas son caracteristicas que uno visualiza que el

alumno tiene algun diagndstico espectro autista si

-y ahora segun su experiencia de nuevo que conoce sobre las caracteristicas neurofisioldgicas

que sustentan este trastorno?
+eh le digo la verdad asi como especifico nada

-y cuales son las necesidades que usted observa de los estudiantes que estan dentro del

trastorno sobre el ambito escolar
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+lo mas dificil es tener una red de apoyo en el colegio tanto para el profesor como para los
alumnos, eh lo dificil de esto es que a los alumnos se les deja muy solo no tenemos un gran
apoyo un gran apoyo con respecto a las situaciones eh o las dificultades que tengan ellos osea
al final es como quedamos como a la deriva por ejemplo yo no manejo muy bien lo que me
dijo usted como las caracteristicas neurofisioldgica entonces para nosotros es como super
complicado como amoldar tanto el curriculum las actividades a las necesidades especificas
del alumno uno tiene una nocion yo creo que siempre ha sido la gran dificultad generar una

red de apoyo a ese estudiante

- ahora en su vida profesional eso que ya sabemos que ya lleva harto tiempo son 10 afios qué
estrategias utiliza o ha utilizado para realizar una clase donde se encuentren estudiantes con

espectro autista

+ creo que es importante saber la estrategia es conocer de lo poco que uno sabe o de lo poco
que nos direcciones ver si es que el alumno, lo hago netamente con mi asignatura, tienes
habilidades tiene alguna capacidad con lo l6gico matematico ejemplo si le dificulta o tiene
otra habilidad mas artisticas o tiene alguna cualidad un poquito mas humanista es importante
visualizar en qué nivel esta yo creo que importante recalcar eso porque no le puedo pasar por
ejemplo yo soy profesor de media entonces en tercero y cuarto medio dificil que un alumno
no tenga esas capacidades tenga que ver ejemplo raices tenga que hacer eh analisis y
comprension e aplicacion de férmulas, entonces uno, bueno matemaéticas tiene habilidades
entonces siempre trato de como evaluar el eje o las habilidades que van con comprension
como comparar e que elijan que escojan cosas que ellos permitan ver o visualizar por lo
menos que conocen el contenido que se visualice el conocer y creo que mas alla de ir un

poquito mas complejas como la aplicacion e ird abordando como habilidades como de
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conocer comparar para que €l pueda sentirse un poco mas acorde y no tan ajeno a las
asignaturas, las clases si es un poco mas complejo porque lo digo como no esté en la red de
apoyo uno visualiza de manera general entonces tiene que ver como un van como en el
proceso més dificil mas comparativo pero ciertamente uno a los alumnos que tienen mas
dificultades como que uno visualiza donde tiene que poner el foco mira tienes que visualizar
0 sea ejemplo para usar formulas solamente trata de reemplazar valores, compara fijate la
forma en que se escribe una formula remplazala pero no solamente en resolverse en el que él
vaya generando como esa habilidad de comparacion de que sea un poquito mas concreto en
contenido siendo todos los dificil todo lo abstracto que ya un poco mal que ella no es muy
bien un poco mal pero es méas que nada como esa es la estructura para alumnos que presenta
esa dificultad y tiene esas caracteristicas de diagnostico evaluar nuestra mente como las
habilidades cognitivas hasta conocer comparar para quien no vaya sintiendo como un rechazo

con respecto a la asignatura

-y usted como se ha sentido como con la aplicacién de esta estrategia, siente que ha sido

efectiva, ha tenido buenos resultados aplicando este tipo de método?

+bueno yo siempre he sentido de que esta tendria que a ver sido 6sea un trabajo igual de
todos los profesores que potenciard muchas habilidades de manera distinta es fundamental
no solamente en matematica yo estas actividades las hago netamente o la forma de trabajo
me acomoda a mi y le acomoda también al alumno igual genera resultados que ver uno
momento ejemplo hacer una evaluacidn no se sienta no tenga alguna crisis la pueda responder
se sienta con energia se sienta con ganas de o con la nocién de que le puede ir bien y eso es
lo importante, que independiente de que se una asignatura una super complicado como que

tengan esa sensacion de que les va a ir bien ahora yo siento que también en un momento a
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veces tratan de evaluar otras cosas como presentaciones bueno y es netamente igual ahi el
trabajo de todos porque, el caso lo que tengo un alumno cuando lo conoci no no conversaba
no hablaba no interactuaba que ya en cuarto medio teniendo nocion de que lo conoci en
primero medio, ya en cuarto medio podia disertar solo y hablar cosas de matematicas que no
es tan especifico pero lo podia hacer y reflejarlo yo creo que es gratificante el que por lo
general de esa manera sirve y lo siento de la manera con que uno enfoca el trabajo con ellos

para potenciar las habilidades que uno cree que puedes hacer las muy bien

-y usted cOmo obtuvo estos conocimientos o metodologias para llevar a cabo la inclusién de

su estudiante

+de una parte netamente ensayo y error si no hay una red de apoyo algo que esteé fijo detras
tuyo que te vaya direccionando eh al principio es ensayo y error ver como ir modificando
qué es lo que optimo que no es lo 6ptimo, estar haciendo un bien estar haciendo mal también
evaluar como es la conducta en clase y como se desenvuelve con los compafieros no sé yo
creo que son netamente al principio es pura experiencia e después yo creo que si se proyecta
un poquito mas la la red de apoyo pie en otro nivel yo creo que uno podria enriquecerse
mucho mas y saber mucho mas enfrentar de mejor manera esta actividad pero netamente es
ensayo Yy error no hay como como algo como oh encontré la solucién a veces, no ensayo y
error y bueno todos son distintos entonces no siempre la misma estrategia va a servir con los

otros

-usted siente que tiene alguna experiencia en inclusion considerando obviamente estos 10

afios que lleva ejerciendo ya en pedagogia
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+si si nosotros 6sea de todo lo que uno lleva estos 10 afios si uno tiene una expertis, tiene un
conocimiento y eh sabe enfrentar por lo menos para uno no es un chocante tener alumnos
con ciertos diagnosticos y puedes trabajar con ellos de cierta manera yo creo que bueno el
colegio se est& haciendo méas comun tener alumnos con ciertos diagnosticos no solamente es
poquito pero si he ir modificado un poco la forma de hacer la clase de como llegar de como
enfocarla de como evaluar yo creo que a veces lo mas complicado es como evaluar y eso eso
yo creo que con los ensayo y error y la experiencia de lo que trajo uno tiene una nocion o
tiene alguna expertis con respecto a la inclusién no es tan técnico yo le digo no no nos
preparan mucho y es también es como base de la formacién pedagdgica que no hay una
preparacion con respecto a estos alumnos que estdn netamente excluidos de la formacion
pedagogica que yo creo que ahora si estd un poquito mas interiorizada en los planes y
programas de la Universidad netamente estos vas poco con lo que con la experiencia con la
que uno ha vivido uno va teniendo esa como pequefias expertis de conocer y de poder trabajar

y tomar las decisiones méas acertadas con respecto a esto

-y considerando esto usted cree que le faltan algunos elementos que le permitan fomentar la

inclusién de los estudiantes dentro del espectro

+eh si siempre siempre si ejemplo cosas técnicas uno no las maneja vocabulario no las maneja
a veces diferenciar ciertos tipos, ciertas caracteristicas pueden ser fundamental para poder
llegar de mejor manera yo creo que esto va en constante evolucion y con el tiempo que uno
trabaja uno lo va aprendiendo, pero la formacion no esta y eso es lo mas complicado o no
esta en la red de apoyo como para poder hacerlo de mejor manera la practica pedagogica con

estos alumnos
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- y usted como siente que la institucion educativa en la que esta trabajando y en la que ha

trabajado han apoyado en las practicas inclusivas de estos estudiantes

+yo creo que ha ido de menos a mas por ejemplo al principio como le comentaba solamente
era por ensayo y error uno va conociendo o va tenido alguna nocion algun diagndéstico que
netamente llegaba de parte de los médicos un médico decia mas o menos que tendriamos que
hacer para afrontar esta situacion dsea ni siquiera habia un psicélogo ni siquiera habia una
educadora diferencial solamente profesor tiene este tipo de alumno usted vera cémo lo haces
verds como estrategia y nos comenta como le va, lo importante es que esté bien ahora el
colegio ha ido evolucionando ha ido contratando mas psicologo ha ido contratando mas
personal diferencial y ahora Gltimamente estos ultimos dos afios empezo6 a trabajar con
programas de integracion 0sea eso ha permitido que por lo menos hay un seguimiento con
estos tipos de alumnos 6sea con los distintos tipos de alumnos con que se esta trabajando ya
no solamente como uno especifico, son distintas a las que tienen distintas didgnostico con
ellos mas focalizando el trabajo van de a poco estan llegando séptimo octavo primeros igual
falta como el camino a recorrer hasta cuarto medio que igual es como lo mas complejo porque
necesitan necesitamos especial especialista igual en la asignatura entonces cada afio se va
haciendo un poquito méas complejo abordar temas un poco mas tras pero algo ha ido de menos
a mas ha ido generando apoyo al general reuniones se habla en especifico con los alumnos
entonces ya no es algo como estan al azar como que profesor que haga las cosas sino que ya
estd formando un equipo apoyo que te pueda ayudar que se puede guiar como trabajar con

respecto a los alumnos

-osea usted siente que puede apoyarse alto en el en el pie en este caso del de la institucion
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+si si uno se puede apoyar, como digo bueno esta como seccionado por nivel entonces los
niveles un poco méas grandes estan como un poquito mas dejado porque van con un proceso

bueno aumentando e paulatinamente

-me gustaria saber si usted conoce el concepto de neuroeducacion

+tuvimos una pequefia charla, pero con respecto a la neurociencia, pero neuroeducacion no

-mira la neuroeducacién es una disciplina que se ocupa para indagar la optimizacion del
proceso de ensefianza y aprendizaje con la base en el funcionamiento del cerebro y
estamentos neurobiol6gicos por eso una de las preguntas era si usted conocia estas
caracteristicas neurofisiologicas del trastorno por qué no vamos a basar en esto de la
neuroeducacién que es que el docente conozca las caracteristicas de EI cerebro de los
estudiantes y en base a €l puede generar un proceso de ensefianza mas eficaz aqui entra todas
las emociones en los conceptos de motivacion Frente al proceso de ensefianza entonces
conociendo como es tan pequefia definicion que incorporaria usted de este concepto en sus

practicas educativas

+y0 creo que nuestra mente conocer o como enfoca las emociones y los sentimientos en la
asignatura siempre es muy bueno llegar de una manera distinta a las clases, como enfocar los
contenidos hablando netamente de una asignatura stper dura, mi formacién es super dura de
la Universidad no te ensefian como ensefiar un nimero cémo aplicar una formula como llegar
alumno es matematica es super calculista no sé ciertamente es area y creo que e€s muy
fundamental y hoy en dia muy necesario como afrontar los sentimientos, cémo conocer las
situaciones de esos alumnos cémo sienten como abordarlo en cdmo pueden aprender desde

el contenido que estan tan rigido para ello



-y conforme a su experiencia qué le diria a otros docentes sobre los principales desafios en

el aula con estudiantes dentro del espectro autista

+ creo que lo lo mas primordial es estar abierto al cambio abierto a modificar desarrollar
nuevas propuesta yo creo que cada vez que se genere una inclusion en el aula he dejado un
poco la rigurosidad creo que es lo mas la formalidad debe estar de estar las bases de la
asignatura como tal pero si los nuevo estudiantes que quieran estudiar pedagogia tiene que
afrontar de quiero los cambios van a ser constantes y lo tienen que afrontar de mejor manera
hay que estar abierto a los cambios tienen que bajar un poco se puede decir como la experticia
de la asignatura a un grupo humano que les va a permitir desarrollar la actividad y de llegar

a los aprendizajes esperados qué es lo que uno espera

-y cuando esta charla de Neurociencias qué fue lo que maés le le marcé o lo que mas le gusto

sobre este concepto

+ yo creo que afrontar y conocerla que las practicas que uno tiene y conocer y hacer como
no sé si la palabra es feed no no es feed conocer un poco el recorrido que tiene o las practicas
es lo que puede mejorar con respecto al trabajo que uno hace, la verdad no hay instancias de
dialogo de critica de para exponer y para a hablar también con respecto de lo que ha hecho
si esta bien si estd mal que puedo mejorar, que se puede creo que eso es lo mas importante
y por eso la charla también fue necesaria también para ver qué se hizo porque se puede

mejorar con respecto al tiempo que uno lleva trabajando con estos alumnos

-y esto le serviria para todos los estudiantes o en realidad fue algo que como mas especifico

de sol6 estudiantes como con necesidades educativas
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+yo creo que siempre no no fijar en uno, sino que sirve para todo yo creo que netamente sé
que con diagnostico mas especifico uno que otro pero siempre el tema de la inclusién lleva
hablar de todo no no especifica si no hay que generalizar como ser una clase un poco mas
democratico creo que ese sentido de que todos puedan aprender o pueden avanzar al ritmo

acorde a sus capacidades

-y en estos momentos usted que lo motivaria a perfeccionarse o capacitarse un poco mas

sobre temas de inclusién o de trastorno del espectro autista en si

+que cada vez nosotros estamos enfrentados a esta situacion no sé cada vez vamos a necesitar
0 necesitamos mas herramientas mas conocimiento yo creo que siempre esta la palestra de
capacitarse y las nuevas formas de evaluar una nueva forma de estrategia porque al final es
eso el cambio constante que hay, entonces quedarse con no se como era yo hace 10 afios seria
muy muy falso con respecto a las clases no acertado no no podria seguir yo pienso yo como

manteniendo una linea con respecto al alumno que uno va teniendo

- ahora para finalizar nos gustaria que nos comentaras que le gustaria que tuviera nuestro
manual para apoyar sus practicas pedagdgicas con los estudiantes en el espectro autista cuales

son como las necesidades que usted siente que deberian ser solucionadas con este manual

+ creo gque podria ser como especificar no sé si estan visible pero los tipos de alumnos
habilidades que pueden tener en aula, osea mas légico matematica mas artistico, mas
humanista y enfocar como qué estrategias de evaluacién y creo que lo mas complicado es
cdémo evaluar eso esos conocimientos que tiene mas alla de cdémo uno puede llegar yo creo
que también es enfocar a cdmo nosotros vamos a generar ese instrumento evaluacion que

permita rescatar lo que el alumno aprendi6é o lo que el alumno maneja con respecto a la
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asignatura que uno tenga creo que es fundamental porque uno genera instrumento y lo mas
probable es que origina un instrumento para todos de manera muy muy general no sé cuando
uno quiere hacer en especifico como qué tipo de preguntas puedo hacer uno con la
experiencia le digo uno maneja como que tipo de preguntas con qué habilidad puede trabajar
no seria bastante bueno como especificar con respecto a ejemplo en el lado humanista como
que tipo pregunta pueden hacer descriptiva 0 mas visual o0 matematicas no solamente solo el
concepto matematico formula sino que también puede ser como términos pareados 0 que
analiza algunas cosas més alla de analizar cbmo que compare ejercicio formulas creo que
como a ese lado y de siempre quedamos como cojo como estaré haciendo bien el instrumento

serd acorde a la necesidad que tenga el alumno

-bueno profe nosotros con esto esta es nuestra Gltima pregunta con esto damos finalizada
nuestra entrevista queremos agradecerle por querer participar de esta investigacion y ya con
esto vamos a dar finalizado cualquier cosa nosotros nos vamos a estar comunicando con

usted.

Transcripcién Docente Karin:

(E)-bueno buenas tardes yo me presento soy Constanza Sandoval el aqui en el dia de hoy
para guiar esta entrevista, mientras mi compariera Constanza Inostroza encontrarse con la
Cémara apagada, ya entre ellas se va a encontrar con la Camara apagada para realizar

anotaciones que van a complementar nuestro analisis.

(K)-Okay.
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(E)-como titulo la inclusidn del trastorno del espectro autista en el aula regular bajo la mirada
de la neuroeducacion, esto va a contribuir a generar un panorama amplio pero sobre
experiencias expectativas conocimientos y necesidades que tienen los docentes en cuanto a
practicas pedagdgicas que se realizan con estos estudiantes y de esta manera vamos a obtener
como informacion valiosa para la creacion de una propuesta de verdad que inclusivo para
estos nifios y nifias entonces. para comenzar me gustaria que nos cuente ¢cual fue el motivo

para estudiar pedagogia?

(K)-igual fue hace hartos afios ya (se rie), principalmente me gustaba mucho la especialidad
la literatura, me gustaba mucho leer, me gustaba mucho la gramatica y después cuando entré
a estudiar e como que adquiri el la la pedagogia como como parte de de mi carrera como que
no fue mi primera prioridad, sino que era lo otro la especialidad (mira hacia abajo) entonces
pero después me fui encantando con a medida que iba estudiando me fui a encantando con la
pedagogia y no me arrepiento pero no tuve ninguna como motivacion externa digamos nunca
me dijeron oye este profesora oo... seguia algun profesor que me encantara no pues

solamente se fue dando

(E)-¢y tenia otras opciones antes de o con pedagogia?

(K)-no nada relacionado con la pedagogia, me gustaba asi como con lo social, me gustaba

las leyes del trabajo social, como por el area humanista pero relacionado si esta relacion y

(E)-¢ya cuantos afios lleva ejerciendo como docente?
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(K)- como 13 afios, 12 como 12 o 13 afios

(E) ¢y actualmente donde se encuentra trabajando?

(K) trabajo en el INSUCO Diego portales

(E)-ha trabajado siempre acé o ha tenido como otros establecimientos?

(K)-no, he trabajado en otro establecimiento empecé trabajando en un colegio para adultos
que era particular y y era para estudiantes que tenian harta plata (se rie) pero que desertaban
del sistema tradicional entonces no trabajamos de dia no era una nocturna los chiquillos no,
no asistian al colegio por por necesidad o por falta de tiempo, sino que era por simplemente
porque desertaron del sistema y terminaban estudiando ahi en el 2x1, después trabajé bueno
antes...antes que regresar a trabaje en un colegio desde la comuna de lo espejo, (mira hacia
al costado) estaba en en plena poblacién con una poblacién super delicada y ahi yo creo que
se me hizo cuero de chancho por decirlo de alguna manera, también trabajé en otro colegio
del de la misma Universidad del insuco que era el B 72 y de ahi me fui trabajaba en los 2

colegios y trabajaba medio tiempo acabd y ahora estoy solamente en el insuco.

(E)-considerando toda su experiencia y de acuerdo con el rol docente usted ¢,qué conoce del

trastorno del espectro autista?
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(K)-la verdad es que conozco sUper poco, ya eh porque no hemos tenido como como
experiencias directas de trabajar con con este trastorno ya, solamente hemos tenido
experiencias con nifios asperger e otros sindromes que no me acuerdo (se rie) en este
momento en este momento pero el tipico DI y y asi como te digo no... no recuerdo los
nombres, pero pero hemos no hemos tenido o por lo menos no recuerdo haber tenido ningun
estudiante autista, por lo tanto yo me considero super ignorante en la materia no puede
ignorar igual me gustaria saber por qué el colegio dice ser un “Colegio de integracion”
entonces deberiamos tener algln tipo de programa o de de sistema para poder operar nosotros

también en el aula.

(E)-¢pero eh usted puede lograr identificar ciertos comportamientos dentro del aula de estos

estudiantes?

(K)-al que es super basico creo que poder identificar, por ejemplo el el que les molesta el

ruido por ejemplo que nosotras sociable y no sé creo creo poder identificar quizas algunos

rasgos pero no... podria dar como un diagnéstico ya si él es autista

(E)-¢y usted cudles son las necesidades que observa en base claro esto a estos

comportamientos que logro identificar que siente que hace falta en estos estudiantes?

(K)-¢en los estudiantes?

(E)-si como la necesidad que observa en ellos
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(K)-yo creo bueno como te digo sin tener experiencia alguna que creo que podria ser y como
ayuda externa que quizas mas con ver no se es que no no empezaria a decir que que podrian
necesitar ellos porque siento que ellos son los que necesitan ayuda de nosotros, en este caso
si estamos en la sala de clase como que yo tendria que saber que ayuda a prestarle a ellos
pero no no no no te sabria decir si ellos tendrian que llegar con algun tipo (mira hacia arriba)
de de caracteristica especial podria ser una ayuda externa alguien que no sé apoyo apoyo de
alguien que conocieran, que como para entrar en confianza conocer mas el lugar el ambiente
que no lo también de de lugar no sé de pronto...

(E)- ¢usted actual se corto un poquito hay veces en o durante su experiencia durante su

experiencia ha trabajado con estudiantes dentro del espectro?

(K)- no nunca como te digo las Unicas experiencias que hemos tenido asi o nifios con

asperger, con algan tipo de...

(E)- Si, ya lo lo consideramos que como autista osea dentro del espectro

(K)-Si? Ah no sabia

(E)- si por eso le volvi a preguntar por qué me caus6 curiosidad

(K)- pense que estaban como distintos
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(E)-Esta dentro...entonces considerando que ahora como conocemos y usted se dio cuenta
que estos nifios con asperger son parte del espectro ¢qué estrategia utiliza o ha utilizado en

sus clases en donde se encuentra estos estudiantes?

(K)- si mira, una vez tuve uno en Jefatura hace como 3 afios 4 afios y yo tenia mucho contacto
con su mama yay la mama me me hacia ver o como que me daba advertencia desde el estado
de animo del nifio, con el que llegaba como hoy dia (mira hacia arriba) el nifio esta asi paso
por esto paso por esto otro y durante la clase por ejemplo que durante la clase yo el le daba
instrucciones pero por ejemplo no... la seguia facilmente tenia que estar como bien cerca de
él, quizés buscar otra estrategia para que él pudiera desarrollar las actividades, entonces era
como mas personalizado (mira hacia arriba) con él el dia pero por ejemplo las actividades
que todo el mundo que gque que todo el curso hacia él no la desarrollaba, por ejemplo que no
le gustaba leer delante de todo el curso, yo tampoco lo obligaba porque él podia reaccionar
mal lo que si en el curso estaba su tio en el mismo curso, entonces él se sentia mas seguro
(llora un perro) y se sentia mas mucho, pucha no sé qué le pasa a mi perro... se sentia mas
seguro y se sentia mas en confianza dile él se sentia sentia algo raro y inmediatamente recurria

asutio

(E)-¢en este caso a usted adaptada en la clase hasta en general o practica una estrategia es

solo para él?

(K)-solo para el solo para el (llora un perro)

(E)-¢y cémo cudl estrategia?
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(K)-por ejemplo le ayudaba a leer, le leia yo el cuanto a la comprension lectora, le hacia
distintas preguntas, por ejemplo a las que estaban establecidas se lo planteaba de distinta
manera ya, igual trataba de no acercarme mucho, porque él no no le gustaba que eh tener
como el contacto fisico ya pero trataba de explicarle quizas la pregunta se la ponia poquito
mas facil (mira hacia arriba) o le perdonaba a lo mejor que no profundizara sus respuestas
que... respondiera a lo que él sentia lo que él pensaba, cdmo de esa manera trataba de

arreglarla, de cambiar la estrategia.

(E)-¢y usted tienes algunos conocimientos sobre inclusién?

(K)-muy poquito creo que nos hace falta mucha (mira hacia al lado) capacitacion al respecto

ya, sabemos el concepto lo que significa la inclusion y todo pero pero en cuanto a la practica

0 a la utilizacion, pero tengo cero experiencia

(E)- Y este poquito conocimiento...

(K)- si lo que hacemos, lo hacemos como de forma innata, como como nos nace 0 como

nosotros pensamos que es mejor o yo por lo menos.

(E-) y este poquito conocimiento que siente que tiene lo ha adquirido por medio de cursos o

por medio de su experiencia netamente



(K)-si como te dije este poquito conocimiento ha sido solamente como con intuicién, ya
porque capacitaciones lamentablemente por tiempo, por plata, incluso en el colegio no nunca
nos han capacitado, formalmente sobre lo que es la inclusion, solamente se nos han dicho los
conceptos, que significa pero pero nunca lo hemos podido llevar a la préctica bien como
deberia ser ya porque por ejemplo la no sabemos estrategia (mira hacia arriba) no sabemos
que tipo de de actividades podemos hacer el cambio en el curriculum, no no tenemos claro

€so

(E)-¢y eso claramente afecta en los elementos que pueden fomentar la inclusion?

(K)-claro yo creo que si porgue si supiéramos mas, si tuviéramos no sé alguna capacitacion
practica sobre la inclusién nosotros podriamos desarrollar mejor las actividades, de hecho
llevar a cabo la inclusién en si de estos nifios que a lo mejor tienen algln algun espectro e
(mira hacia arriba) el hay que no fue e algunas de este tipo de dificultad yo siento que estamos

como al debe estamos como al debe

(E)-¢y en las otras instituciones tienes en las que ha trabajado tan apoyado la inclusion?

(K)-no no menos aun bueno estad bueno porque por ejemplo en el colegio 2 por 1 queria
particular la gente se preocupaba como de pagar (mira hacia arriba) de pagar eh nosotros los
profesores nos teniamos que también hacer cargo de este tipo de nifios, entonces eh también
aplicando de forma instintiva los pocos conocimientos. De hecho aplicabamos mucho lo que
es la afectividad ya como quizas ponerse en el lugar de ellos eh bajar un poco el nivel de

acuerdo que en el en el 2 por 1, ahora que hablando del tema habia una nifia que estaba
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haciendo tercero y cuarto medio y la nifia era como de nivel cognitivo era como de 10 afios,
entonces ella bueno yo sentia que ella molestaba al resto del curso ya porque era como una
nifia y el resto del curso eran mas grandes si eran todos mayores de 18 afios y que y que
encontrarse con una nifia de 10 afios era era chocante, esta nifia le gustaba mucho Illamar la
atencion, se ponia a gritar enlazard y era muy dificil que siguiera instrucciones, entonces yo
tenia que estar como mas mas pendiente de ella que del resto del curso, entonces igual se
complicaba el asunto y el resto de los chiquillos (mira hacia el costado) tampoco como que
entendia mucho aqui como que ya vos profe haga la clase y que siempre estéa con ella y que

alegaban y reclamaba.

(E)-y usted siente que este experiencia como poca inclusiva que ha tenido los
establecimientos ha afectado a su motivacion para en cOmo incorporar esos conocimientos

NUEvos en su carrera?

(K)-eh yo siento que que es mas es mas porque no no he tenido el tiempo necesario creo que
yo también deberia estar darme el tiempo para instruirme mas sobre el sobre ese temay como
no hemos tenido tantos tantos casos eh no he tenido la oportunidad como de motivarme

tampoco pero siento que también es parte de mi responsabilidad hasta aqui

(E)-ahora queria preguntarle sobre el concepto de neuroeducacion ¢Si lo conoce, lo ha

escuchado?
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(K)-si, solamente lo he escuchado, que creo que tiene que ver como con el sistema cerebral
cierto, en como aprendemos las cosas, en en... como cémo llevamos a cabo el proceso de la

enseflanza-aprendizaje (mira hacia arriba).

(E)-¢y usted como incorporaria esto en sus practicas educativas?

(K)-yo creo que es dificil la pregunta, creo que porque uno esta acostumbrado con mala
planificacion super estructurada (se arregla el pelo)...ya cumplir como con las reglas cierto,
con este inicio, con este desarrollo, con este final cierto, pero siento que tiene que ver (mira
hacia el costado) méas con con la afectividad, creo que por ese lado podriamos llegar mucho

mas.

(E)-¢y €l conforme a su experiencia qué le diria a otros docentes sobre los principales desafios

en el aula?

(K)-eh bueno les diria que tenemos que siempre (mira hacia arriba) estar preparados ya,
siempre tenemos que que... tratar (mira hacia el costado) de como que romper el... con...
con la formalidad, aplicar un poquito a lo mejor, es super antipedagdgico esto, pero
deberiamos quizas eh aplicar un poquito el curriculum oculto y (mira hacia arriba) poder
hacer no sé copiar como lo bueno copiar lo bueno de de otros profesores, buscar la motivacion
para para poder hacer la clase, una motivacion quiza un poco entretenida, una motivacion
que los chiquillos les Ilame la atencion, a lo mejor no tanto el el el contenido y no es que esto
de lograr algo como en la vida ya, aprendizaje aqui estd mas valoricos, mas que tengan que

ver con las personas, creo que eso es mucho mas importante y los contenidos en si. Y creo



que podria ser una ayuda a esto de algin neuroaprendizaje quizas hacer mas talleres quizas,
que tenga que ver con la persona, yo creo que seria super interesante lograr eso aunque se

enojen nuestro superiores.

(E)-y ahora para finalizar, nuestra ultima pregunta nos gustaria que nos comentaras que le
gustaria a usted que contenga nuestro manual para apoyo de practicas educativas

pedagdgicas?

(K)-me gustaria quiza un poquito estrategia, me gustaria que tuviera estrategia para poder
por ejemplo estrategias para evaluar (mira hacia arriba) ya, para poder evaluar... estrategias
para para que estas no tener que bajar el nivel del resto de la clase porque pensamos que es
lo correcto, yo creo que podriamos elevar un poquito el nivel para todos y que sea parejo ya,
me gustaria que que hubieran (mira hacia el costado) ejemplos de actividades por ejemplo eh
hay un libro (se toca la cara)es que no me puedo acordar como se llama e y te lo voy a mandar
que que salen muchas actividades lo méas probable es que td lo conozcas estable muchas
actividades que con las que podriamos trabajar con los chiquillos sin tener la necesidad de
aplicar que esté tanto contenido, sino que son mas bien personales ya, me gustaria como que

este tipo de actividades e apareciera en tu es manual cierto, es como manual

(E-)si es un manual, que va a tener estrategia, por eso hemos ido recopilando con esta
informacidn para saber en como puntual, qué necesidades tienen los profesores para poder
generar este manual que le que obviamente no esperamos que sea como la regla, la norma,
sino que puedan entregar estrategias que puedan ser utilizadas en en la practica sin excluir

sino que mas que nada fomentar la inclusion de estos estudiantes dentro del aula.
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(K)-si me gustaria, me gustaria despues adquirirlo seria entretenido

(E)-Bueno esta es nuestra ultima pregunta ya muchas, nosotras te queremos por el tiempo,

por haber querido participar...

(K)-Siento que soy super ignorante en la materia e pero bueno para la otra la otra prometo

prepararme

(E)-no, pero en realidad era eso lo de cobmo nuestra intencién es conocer como es la realidad
que hay actualmente con los profesores. no obviamente, no queriamos que llegara como

preparada con si porque es verdad yo creo que estudiada la idea era experiencia.

2. Juicios de expertos

PEDAGOGIA EN
UNIVERSIDAD | EDUCACION DIFERENCIAL

ACA DEMIA ESCUELA DE EEDAGOGiA .
DE HUMANISMO CRISTIANG | N FEDUCACION DIFERENCIAL

Y ENSENANZA BASICA

Protocolo de validacion a través de juicio de expertos

Protocolo de Validacion por Juicio de Experto

Estimada/o Experta/o:



Junto con saludar cordialmente, le informamos que somos un grupo de seminaristas optando
al Grado Académico de Licenciado en Educacion y al Titulo de Profesor/a de Educacion
Diferencial con Mencién en Dificultades Especificas y Socioafectivas del aprendizaje

escolar, de la universidad Academia de Humanismo Cristiano.

El motivo de esta carta es formalizar la peticion de validacion del instrumento que forma
parte de nuestro Seminario cuyo tema es: En busqueda de la inclusion del espectro autista,

bajo la mirada de la Neuroeducacion.

El instrumento elaborado por el equipo investigador es una entrevista semiestructurada que
requiere de una validacién para poder aplicarlo garantizando que, con sus aportes, que cada
una de las preguntas planteadas, estén en sintonia con los objetivos propuestos. Por lo
anterior, es que, en su condicion de experto en la materia, acudimos a que nos entregue sus

aportes y observaciones.

Agradecemos de antemano su colaboracion, tiempo y disposicion.

Atentamente, Constanza Inostroza Parraguez -Constanza Sandoval Badilla.
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FORMATO VALIDACION DE INSTRUMENTOS MEDIANTE JUICIO DE

EXPERTOS

NOMBRE Y APELLIDOS DE
EXPERTO

Carlos Donoso Santibafez

FORMACION ACADEMICA

Profesor Diferencial con mencién D.I

UNIDAD E INSTITUCION

Escuela Diferencial

CORREO DE CONTACTO

Carlos.donoso@uacademia.cl

TELEFONO DE CONTACTO

+56989224881

FECHA DE VALIDACION

12-10-2021

Instrucciones: Estimado juez solicitamos su participacion en calidad de experto
para realizar la evaluacion de este instrumento que busca ser validado, dicho
instrumento sera aplicado a..., de.... Este instrumento tiene como finalidad evaluar
la pertinencia, coherencia y relevancia, de las preguntas formuladas a partir de los

objetivos especificos del Problema de Investigacion:

En calidad de experto, le solicitamos que evalGe la congruencia de las categorias
en relacion a:

Pertinencia: que las preguntas sean pertinentes y apunten a la dimension o
variable.

Coherencia: que la redaccion de la pregunta, que sea clara y bien estructurada.
Relevancia: que las preguntas permitan alcanzar el objetivo especifico.

Para calificar cada item, escriba el nimero que mejor represente su opinion de

acuerdo con los indicadores que estan indicados en la tabla

1. No cumple con el criterio, 2 Nivel bajo, 3 Nivel Moderado, 4 Nivel Alto
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CATEGORIA

CALIFICACION INDICADOR
PERTINENCIA 1. No cumple Los items no son Pertinentes y no apuntan a la variable o a la
Los items con el criterio dimensién en estudio.

(preguntas o

2. Nivel bajo Los Items mide algun aspecto de la dimension o variable
afirmaciones) 3. Nivel Los Items miden los aspectos propios de la dimension y variable, pero
son pertinentes y Moderado necesitan ser mas precisos.
apuntan a la
dimension o . . . i L

. . Los items son pertinentes miden perfectamente la dimension o
variable 4. Nivel Alto i .
variable en estudio.
i 1. No cumpl .
Cohgrenua O|CU- pie Los items no son claros
L 2. Nivel baj Los items requieren ntes modificacion
facilmente el bajo 0s items requieren bastantes modificaciones
comprensibles, 3. Nivel Los items requieren modificaciones especificas para hacerlos méas
es decir, su Moderado claros.
sintacticay
semantica son 4. Nivel Alto Los items son claros, tienen una semantica y sintactica adecuada.
adecuadas.

1. No cumple El item debe ser eliminado, afecta a la dimensién o variable en

Relevancia conel criterio | estudio.
i . . El item tiene relevancia, solo se sugiere mejorar la redaccion o
El |tem €s 2. Nivel bajo g J
esencial o alguna palabra.
: 3. Nivel . . .
:jmr)_ort;nge, es Moderado El item es relativamente importante
ecir, debe ser . El item es muy relevante y aporta significativamente a la
incluido 4. Nivel Alto

dimensién o variable en estudio

Objetivo general de la investigacion: Crear una propuesta de abordaje inclusivo para el

trastorno espectro autista dentro de un aula escolar considerando sus caracteristicas

neurobioldgicas basado en la nueva neuroeducacion.




Objetivos especificos:

e Identificar el conocimiento de los docentes sobre el concepto de las neurociencias en
el &mbito educativo

e Describir las percepciones de los docentes con respecto a las necesidades / barreras a
la hora de trabajar con estudiantes en el espectro autista.

e Establecer los puntos en comun y diferenciadores que existen en las posturas de los
docentes sobre el trabajo con los estudiantes / las practicas educativas.

e Analizar la informacion relevante para la articulacion de la propuesta de abordaje

inclusivo para nifios, nifias y jovenes con trastorno del espectro autista.

Informacion sociodemografica:

Esta investigacion se realizara a los profesores y profesoras de diversas instituciones de la
regién Metropolitana, que realicen clases en cursos de ensefianza basica y/o media y que
cuenten desde 3 afios ejerciendo en educacion, ademas de haber trabajado o trabajar

actualmente con estudiantes en el espectro autista.
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Dimension, Pregunta sl Observaciones
categoria a S5 S
priori o A R
. C| = >
variable =1 ]
| -
o| 9 2
oo x
Categoria | Subcategoria: De acuerdo con su rol 41414
eneral: . docente, ;Qué conoce del
’ Conocimiento trastornote? ectro autista?
sobre el autismo P '
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Trastorno
del espectro
autista.

Subcategoria:

Experiencia
educativa

¢ Cuales son las necesidades
que observa en los
estudiantes en el espectro
autista en el aula escolar?

Conforme a su experiencia,
¢Qué les diria a otros
docentes sobre los
principales desafios en el
aula con un estudiante en el
espectro autista?

¢Qué comportamientos
caracteristicos logra
identificar en sus
estudiantes en el espectro
autista dentro del espacio
escolar?

Que caracteristicas en el comportamiento
identifican en las aulas... reformularla en
cuales son las caracteristicas. ..

Subcategoria:

Estrategias/meto
dologias para su
inclusion

En su vida profesional ¢ Qué
estrategias utiliza o has
utilizado para realizar una
clase donde se encuentra un
estudiante en el espectro
autista?

Dimension,
categoria a
priori o
variable

Pregunta

Pertinencia

Relevancia

Observaciones

Categoria
general:

Neuro

educacion

Subcategoria:

Conocimiento
sobre la
disciplina
neuroeducativa.

Segun su experiencia, ¢Qué
Conoce sobre las
caracteristicas
neurofisioldgicas que
sustentan el trastorno del
espectro autista?

w

&~| Coherencia

S

Subcategoria:

¢Como incorporaria la
neuroeducaciéon en  sus
practicas educativas con




156

Aplicacion de la
neuroeducacion

estudiantes  dentro  del
espectro autista?

en el aula.
Dimension, Pregunta sl Observaciones
categoria a S5 S
priori o 5|5 S
. C| = S
variable B8 @
= 2
ol o @
ajo| x
Categoria | Subcategoria: ¢Como obtuvo los 413 4
eneral: . conocimientos y/o
g Adquiridas en oSy
. ., metodologias para llevar a
Herramienta | formacion . L
L cabo la inclusion de los
s docentes | universitaria/ .
ara la inicial docente estudiantes en el espectro
P . " | autista dentro del aula?
inclusion
educativa Subcategoria: | ¢Qué elementos le hacen 414 4
de los . falta para fomentar a la
. Adquiridas por | . - .
estudiantes | . . . .| inclusion de tus estudiantes
iniciativa propia. :
enel en el espectro autista
espectro _
. Subcategoria: 4141 4
autista. ) S
. ¢Como las instituciones
Adquiridas a educativas en las que ha
traves de la trabajado han apoyado las
Institucion practicas inclusivas de los
educativa.

estudiantes en el espectro
autista?

Protocolo de validacion a través de juicio de expertos

Protocolo de Validacion por Juicio de Experto

Estimada/o Experta/o:




Junto con saludar cordialmente, le informamos que somos un grupo de seminaristas optando
al Grado Académico de Licenciado en Educacion y al Titulo de Profesor/a de Educacion
Diferencial con Mencién en Dificultades Especificas y Socioafectivas del aprendizaje

escolar, de la universidad Academia de Humanismo Cristiano.

El motivo de esta carta es formalizar la peticion de validacion del instrumento que forma
parte de nuestro Seminario cuyo tema es: En busqueda de la inclusion del espectro autista,

bajo la mirada de la Neuroeducacion.

El instrumento elaborado por el equipo investigador es una entrevista semiestructurada que
requiere de una validacién para poder aplicarlo garantizando que, con sus aportes, que cada
una de las preguntas planteadas, estén en sintonia con los objetivos propuestos. Por lo
anterior, es que, en su condicion de experto en la materia, acudimos a que nos entregue sus

aportes y observaciones.

Agradecemos de antemano su colaboracion, tiempo y disposicion.

Atentamente, Constanza Inostroza Parraguez -Constanza Sandoval Badilla.
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FORMATO VALIDACION DE INSTRUMENTOS MEDIANTE JUICIO DE

EXPERTOS

NOMBRE Y APELLIDOS DE
EXPERTO

Carolina Pizarro Flores

FORMACION ACADEMICA

Profesora Diferencial con mencién D.I

UNIDAD E INSTITUCION

Escuela Diferencial

CORREO DE CONTACTO

Carolina.pizarro@uacadmia.cl

TELEFONO DE CONTACTO

+56 9 6769 1538

FECHA DE VALIDACION

08.10.21

Instrucciones: Estimado juez solicitamos su participacion en calidad de experto

para realizar la evaluacion de este instrumento que busca ser validado, dicho

instrumento serd aplicado a..., de.... Este instrumento tiene como finalidad evaluar

la pertinencia, coherencia y relevancia, de las preguntas formuladas a partir de los

objetivos especificos del Problema de Investigacion:

En calidad de experto, le solicitamos que evalGe la congruencia de las categorias

en relacion a:

variable.

Pertinencia: que las preguntas sean pertinentes y apunten a la dimension o

Coherencia: que la redaccion de la pregunta, que sea clara y bien estructurada.

Relevancia: que las preguntas permitan alcanzar el objetivo especifico.

Para calificar cada item, escriba el nimero que mejor represente su opinion de

acuerdo con los indicadores que estan indicados en la tabla

1. No cumple con el criterio, 2 Nivel bajo, 3 Nivel Moderado, 4 Nivel Alto.
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CALIFICACION

CATEGORIA INDICADOR
PERTINENCIA 1. No cumple | Los items no son Pertinentes y no apuntan a la variable
Los items con el criterio | o a la dimension en estudio.

(preguntas o

2. Nivel bajo Los Items mide algun aspecto de la dimension o variable
afirmaciones) son 3. Nivel Los Items miden los aspectos propios de la dimension y
pertinentes y Moderado variable, pero necesitan ser mas precisos.
apuntan a la
dimensién o . : i
. . Los items son pertinentes miden perfectamente la
variable 4. Nivel Alto . L i .
dimension o variable en estudio.
i 1. No cumple .
Coherencia mp: Los items no son claros
Los items son con el criterio
facilmente 2. Nivel bajo Los items requieren bastantes modificaciones
comprensibles, es 3. Nivel Los items requieren modificaciones especificas para
decir, su Moderado hacerlos maés claros.
sintactica y . . L o
. 4. Nivel Alto Los items son claros, tienen una seméantica y sintactica
semantica son : adecuada.
adecuadas.
1. No cumple | El item debe ser eliminado, afecta a la dimension o
_ con el criterio | variable en estudio.
Relevancia

El item es esencial
0 importante, es
decir, debe ser
incluido

El item tiene relevancia, solo se sugiere mejorar la

2. Nivel bajo L
redaccion o alguna palabra.
3. Nivel . . .
Moderado El item es relativamente importante
. El item es muy relevan rta significativamen
4. Nivel Alto tem es muy relevante y aporta significativamente

a la dimensién o variable en estudio

Objetivo general de la investigacion: Crear una propuesta de abordaje inclusivo para el

trastorno espectro autista dentro de un aula escolar considerando sus caracteristicas

neurobioldgicas basado en la nueva neuroeducacion.
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Objetivos especificos:

e Identificar el conocimiento de los docentes sobre el concepto de las neurociencias en
el &mbito educativo

e Describir las percepciones de los docentes con respecto a las necesidades / barreras a
la hora de trabajar con estudiantes en el espectro autista.

e Establecer los puntos en comun y diferenciadores que existen en las posturas de los
docentes sobre el trabajo con los estudiantes / las practicas educativas.

e Analizar la informacion relevante para la articulacion de la propuesta de abordaje

inclusivo para nifios, nifias y jovenes con trastorno del espectro autista.

Informacion sociodemografica:

Esta investigacion se realizara a los profesores y profesoras de diversas instituciones de la
regién Metropolitana, que realicen clases en cursos de ensefianza basica y/o media y que
cuenten desde 3 afios ejerciendo en educacion, ademas de haber trabajado o trabajar

actualmente con estudiantes en el espectro autista.

Dimension, categoriaa Pregunta
priori o variable

Observaciones

| Pertinen
~| Coheren
| Relevanc

Categoria | Subcategoria: | De acuerdo con su rol docente,
¢ Qué conoce del trastorno

general: espectro autista?

Conocimie
nto sobre el
autismo
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Trastorn Subcategoria: | ¢Cuéles son las necesidades que 4| 3| 4| Enriquecer la pregunta
0 del observa en los y las estudiantes
espectro que presentan-en-el espectro
autista. autista en el ambito del aula
escolar?
Experiencia
educativa Conforme a su experiencia, ;Qué | 4| 3| 4| Redaccion  pregunta:  que
les diria a otros docentes sobre los puede mencionar respecto a.. ..
principales desafios en el aula con
un estudiante en el espectro
autista?
¢ Qué comportamientos 314|4
caracteristicos logra identificar en Colocar dentro del espacio
sus estudiantes en el espectro escolar es muy amplio, debe
autista dentro del espacio escolar? ser mucho mas especifica.
Subcategoria: | En su vida profesional ¢Qué
. estrategias utiliza o has utilizado
Estrategias/ | nara realizar una clase donde se ¢La clase es presencial u on-
metodologias | . entra un estudiante en el line? Estrategias referidas a lo
para su espectro autista? condu_ctual, rendlmlentg,
inclusion emocional, debe ser maés
especifica.
Dimension, categoriaa Pregunta SIS S Observaciones
priori o variable 22 s
|22
25|
Categoria | Subcategoria: | Segun su experiencia, ¢Qué 4144
general: - Conoce sobre las caracteristicas
Conocimie nto o
Neuro sobre la neurofisioldgicas que sus’Fentan el
_ disciplina trastorno del espectro autista?
educacion | neyroeduca
tiva.
Subcategoria: | (Como incorporaria la| 2| 2| 2| Qué pasa si contesta que no

Aplicacion
de la
neuroeduca

neuroeducacion en sus préacticas
educativas con estudiantes dentro
del espectro autista?

conoce nada de

neuroeducacion?
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cionenel
aula.
Dimensién, categoriaa Pregunta S|'g S Observaciones
priori o variable g es
= ©
L2
0| 9D
alo|x
Categoria | Subcategoria: | (Cémo obtuvo los conocimientos | 3| 3| 3 Qué pasa si no obtuvo
general: Adauirid y/o metodologias para llevar a conocimientos en el ambito de
) g quiridasen | 2o la inclusion de los la inclusion? Ustedes estan
errami ormacion . : ; :
T estudiantes en el espectro autista asumiendo que ya las tienen.
entas universitaria/ 3
L dentro del aula?
docentes inicial
para la docente.
inclusién
educativ a
de los - ; :
estudiant Subcategoria: | ;Qué elementos le hacen falta 4134 Tus cambiar por sus.
es en el Adauiridasoor | P2 fomentar-a la inclusion de tus La inclusion referida a lo
espectio | ini (?I ativa PO | estudiantes en el espectro autista educativa? A que, debe ser
P! X maés especifica la pregunta.
autista. propia.
Subcategoria: 4144 Losy las, no olvidar el
. ¢Como las instituciones educativas género.
Adquiridasa | en o que ha trabajado han
s dela que A8  ravajart
traves d g apoyado las practicas inclusivas de
w:jsﬂtuc_:lon los estudiantes en el espectro
educativa. autista?
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3. Consentimientos

CONSENTIMIENTO INFORMADO
ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD

Santiago de Chile, 20 de octubre de 2021

Usted ha sido invitado(a) a participar del estudio “En busqueda de la inclusién del
espectro autista, bajo la mirada de la Neuroeducacion.”, a cargo de las investigadoras
Constanza Inostroza y Constanza Sandoval pertenecientes a la Carrera de Pedagogia en
Educacién Diferencial de la Universidad Academia Humanismo Cristiano (UAHC), como

parte de la asignatura Seminario de Grado II.

El objetivo principal de este trabajo es crear una propuesta de abordaje inclusivo para el
trastorno espectro autista dentro de un aula escolar considerando sus caracteristicas

neurobioldgicas basado en la nueva neuroeducacion.

Si acepta participar en este estudio, requerird responder a una “entrevista en profundidad”,
que tiene por objetivo construir un panorama general sobre las experiencias, perspectivas,

conocimientos y necesidades de los docentes en cuanto a las practicas pedagdgicas con los
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estudiantes con trastorno espectro autista y de esta manera obtener valiosa informacion para

la creacion de la propuesta.

Esta actividad se efectuard de manera virtual y el tiempo estipulado para su aplicacion es
de 2 horas aproximadamente. La entrevista se realizara el dia de octubre a las_ horas del
afio en curso, fecha acordada con usted en correo previo.

Su participacién es totalmente voluntaria y podra abandonar la investigacion sin necesidad
de dar ningun tipo de explicacion o excusas y sin que ello signifique algin perjuicio o

consecuencia para usted.

La totalidad de la informacidn obtenida serd de caracter confidencial, para lo cual los
informantes seran identificados con codigo, sin que la identidad de los participantes sea
requerida o escrita en los instrumentos de recogida de informacién. La entrevista sera

registrada por medio de una grabacion que sera utilizada sélo con fines pedagdgicos.

Los datos recogidos seran analizados en el marco de la presente investigacion, su
presentacion y difusion cientifica sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser
individualizados. Sus datos estaran protegidos y resguardados en la tesis para obtener el
grado de profesor de Educacion Diferencial, bajo la custodia de la UAHC y de los
investigadores, de manera que ambas partes puedan acceder a ellos sin necesidad de revelar

los datos.



Su participacion en este estudio constituira un aporte al conocimiento en torno a las
practicas educativas inclusivas que se llevan a cabo en las aulas con respecto al trastorno

espectro autista.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactar con las investigadoras
responsables, Constanza Inostroza o Constanza Sandoval a los teléfonos +56952006996/
+56949290040 0 a su correo electronico neurocienciaytea@gmail.com. Si desea efectuar
consultas respecto de sus derechos como participante puede contactar al Comité de Etica de
la Universidad Academia de Humanismo Cristiano a través de la Direccidn de Investigacion

de la UAHC al teléfono 22787 8250 quien le redireccionara a dicho departamento.

Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y
estar en conocimiento del objetivo del estudio, el cual es construir un panorama general sobre
las experiencias, perspectivas, conocimientos y necesidades de los y las docentes en cuanto
a practicas pedagogicas con los y las estudiantes dentro del espectro autista para la creacién
de una propuesta inclusiva en las aulas.

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un

duplicado firmado de este documento que reitera este hecho.
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Acepto participar en el presente estudio:

Nombre: Fabiola Sandoval,

Fecha:  Santiago, Chile / 21 /10 / 2021
Ciudad Dia Mes Ano

Constanza Inostroza Parraguez ﬁ; D
1 A

Constanza Sandoval Badilla
Nombre y Firma Investigador Nombre y Firma Entrevistado

Q
-
_,/k'.[“\
: J[Z*

Fabiola Sandoval

Nombre y Firma Entrevistado

Acepto participar en el presente estudio:

Nombre: Karin Espinoza

Fecha: Santiago, Chile ¢ 25 /10 / 2021
Ciudad Dia Mes Ano

Constanza Inostroza Parraguez ﬂ; D
1 &,

Constanza Sandoval Badilla
Nombre y Firma Investigador Nombre y Firma Entrevistado

Karin Espinoza

Firma

Nombre y Firma Entrevistado
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Acepto participar en el presente estudio:

Nombre: Francisco Salinas.

Fecha: Santiago, Chile / 25| 1 10 / 2021

Ciudad Dia Mes Ano
Constanza Inostroza Parraguez 65 D
1 Constanza Sandoval Badilla . :
Nombre y Firma Investigador Nombre y Firma Entrevistado

Francisco Salinas

Nombre y Firma Entrevistado

Acepto participar en el presente estudio:

Nombre: Eugenia Valenzuela.

Fecha: Santiago, Chile f 24 /10 / 2021
Ciudad Dia Mes Ano

Constanza Inostroza Parraguez 65 D
1 &,

Constanza Sandoval Badilla
Nombre y Firma Investigador Nombre y Firma Entrevistado

= . ‘)
Eugenia Valenzuela ﬁ\_g

=S 23

\\
Nombre y Firma Entrevistado




Acepto participar en el presente estudio:

Nombre: Alejandro Navarrete Gutiérrez.

Fecha: Santiago, Chile / 20 / 10 / 2021
Ciudad Dia Mes Ao

Constanza Inostroza Parraguez t; b
1 il

Constanza Sandoval Badilla
Nombre y Firma Investigador Nombre y Firma Entrevistado

Alejandro Navarrete Gutiérrez %

Nombre y Firma Entrevistado
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